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  چكيده
باشد. نتايج  وري نيروي كار در صنايع كل استان مركزي مي بر بهره ICTهاي هدف از اين تحقيق، بررسي اثر شاخص

لاعات و ارتباطات از عوامل اثر گذار بر بهره وري نيروي كار در اقتصاد مطالعات انجام شده بيانگر آن است كه فناوري اط
باشد. در مجموع با لحاظ نمودن مباني نظري توابع توليد و بهره وري، صنايع داراي كد چهار رقمي مدل بهره وري با مي

مدل بهره وري نيروي كار شده در هاي تابلويي تخمين زده شده كه ضرايب متغيرهاي بكارگرفتهاستفاده از روش داده
 مدل مدل، چهار اين ميان از كه است شده برآورد مدل باشد. در اين مطالعه چهاركننده مدل بكار گرفته شده ميتاييد

 مطالعه اين مناسب مدل عنوان به ICTبعنوان شاخص كنند مي استفاده اينترنت از كه صنعتي هاي بنگاه شاخص سوم كه از
 ديگر طرف از ج نشان مي دهد فناوري اطلاعات و ارتباطات بر بهره وري نيروي كار اثر مثبت دارد،است. نتاي شده انتخاب
 در كار نيروي وري بهره بر اطلاعات فناوري پذيرش نقش براي مكمل و تاثيرگذار و مهم هاي متغير جمله از انساني سرمايه
 پذيرش و اجرا در بيشتري توانايي ها آن باشد بيشتر ركا نيروي تحصيلات سطح هرچه زيرا. باشد مي استان مركزي صنايع
  دارد. كار نيروي وري بهره بر دار معنا و مثبت اثر نيز سرمايه سرانه موجودي. دارند جديد هاي فناوري

  فناوري اطلاعات و ارتباطات، بهره وري نيروي كار، داده هاي تابلويي  كليدي: واژگان
JEL:  J24, C23, 033طبقه بندي

                                                            
 Email: davood_dhp@yahoo.com (نويسنده مسئول)يي،دانشگاه علامه طباطبا  يريتدانشكده مد ياراستاد. 1

  يي،دانشگاه علامه طباطبا ي،منابع انسان يشراگ يدولت يريتكارشناس ارشد مد. 2
karimi_jafari@yahoo.com: Email 
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  مقدمه. 1

وري يكي از مهمترين عوامل توسعه براي تمام كشورها (توسعه يافته و در حال توسعه)  بهره
شود. امروزه علاوه بر عوامل توليد (سرمايه و نيروي كار) عامل ديگري تحت  محسوب مي

 گيرد و از اهميت فراواني برخودار است. عنوان سرمايه انساني در توليد مورد استفاده قرار مي

ايش سرمايه انساني در گرو افزايش دانش، مهارت و تخصص نيروي انساني منجر به افز
  شود. افزايش توليد و بهبود كيفيت آن مي

يكي از دستاوردهاي بزرگ انسان در عصر حاضر دستيابي به فن آوري الكترونيك و ابزار 
در دنياي  ت.محاسباتي و وسايل ارتباطي است كه به فناوري اطلاعات وارتباطات معروف اس

امروز استفاده از خدمات فناوري اطلاعات و ارتباطات يك ضرورت اجتناب ناپذير براي 
 توان ادعا كرد كه هيچ بخشي از اقتصاد و به راحتي مي است و"رشد پايدار"دست يابي به

  تĤثير نپذيرفته باشد. ICTصنعت وجود ندارد كه از 
  بر توسعه و رشد اقتصادي اثر مثبت دارد: فناوري اطلاعات و ارتباطات حداقل از دو جهت

  دهد. را تشكيل مي  GDPازفناوري اطلاعات و ارتباطات خود قسمتي  -
  شود. ها مي موجب تسريع رشد ساير بخش ICTاستفاده از خدمات  -

ارتباطات و سرمايه انساني بر  حال اين سوال مطرح مي شود كه آيا فناروي اطلاعات و
 ر صنايع استان مركزي تاثير دارد؟  اين مطالعه از اين منظر كه دروري نيروي كار د بهره

بخش صنعت به بررسي مي پردازد، نسبت به ساير مطالعات از جامعيت بيشتري بر خوردار 
وري نيروي  ارتباطات بر بهره است. هدف اصلي اين مطالعه، بررسي اثر فناوري اطلاعات و

دامه مروري بر مباني نظري موجود در اين كار در بخش صنعت استان مركزي است. در ا
زمينه و مطالعات انجام شده داخلي و خارجي پرداخته، سپس متدولوژي و روش تحقيق و در 

  آخر برآورد مدل معرفي شده و نتايج حاصل از آن ارائه گرديده است. 

  . ادبيات تحقيق 2

  . مباني نظري2-1
  سان بيانـمه آن را يكـگون دارد. اگر چه هادي معناي گوناـوري در ادبيات اقتص واژه بهره
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وري  كنند ولي از آن مفاهيم مختلفي در ذهن دارند. از نظر يك اقتصاددان بهبود بهره مي
يعني افزايش متوسط توليد به ازاي هر واحد منابع و در نتيجه افزايش سود، از اين رو سعي 

د نظر خويش را بهبود و ارتقاء هاي جديد، بازدهي مور كند تا از طريق بكارگيري شيوه مي
وري تعبير ديگري دارند كه در مواردي دقيقاً نقطه  هاي كارگري از بهره بخشد. اتحاديه

وري  وري است. برنامه ريزان و كارشناسان مسائل بهره مقابل تعبير يك اقتصاددان از بهره
در افزايش كميت و اعتقاد دارند كه عواقب اجتماعي تصميمات اقتصادي نيز به همان اندازه 

  بهبود كيفيت محصول اهميت دارد.

  وري . مفهوم بهره2-1-1
كار به توان، استعداد و  وري عبارتست از بدست آوردن حداكثر بازدهي ممكن از نيروي بهره

مهارت نيروي انساني، زمين، ماشين، پول، تجهيزات، زمان، مكان و... به منظور ارتقاي رفاه 
ها و  افزايش آن به عنوان ضرورت، در جهت ارتقاء سطح زندگي انسانكه  اي جامعه، به گونه

باشد. واژه  تر همواره مدنظر همه صاحب نظران سياست و اقتصاد مي ساختن اجتماعي مرفه
شود. كارايي يا  وري عموماً با واژه توليد، كارايي و اثر بخشي اشتباه بكار گرفته مي بهره

آمده به بازدهي استاندارد و مورد انتظار است، يا در  راندمان، نسبت بازدهي واقعي بدست
اثر شود به مقدار كاري كه بايد انجام شود.  واقع نسبت مقدار كاري است كه انجام مي

دهد كه تا  بخشي عبارت از درجه و ميزان نيل به اهداف از قبل تعيين شده است و نشان مي
، 1382نظر حاصل گرديده است (ابطحي، هايي كه انجام شده نتايج مورد  چه ميزان از تلاش

11 .(  
  وري  بهره =+ كارايي اثر بخشي

  وري  + اجراي درست كارها= بهره اجراي كارهاي درست
اين رابطه نشان مي دهد كه تأمين احتياجات به صورت آنچه مورد نظر جامعه است شامل 

آيد و مستلزم  ميهاي اقتصادي بدست  كليه چيزهايي است كه از فرايند توليد و فعاليت
هاي اقتصادي  ها در توليد ساير فعاليت كردن منابع اقتصادي و يا چشم پوشيدن از آنهم فرا
  .)64 ص،1382(ابطحي،  باشد مي
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  وري جزئي عوامل توليد هاي بهره شاخص. 2-1-2
ها كه از ديرباز مورد استفاده محققين قرار گرفته بيشتر از نوع ساده ارزش  اين شاخص

هاي  كه به آن شاخص، (با واحد ساعت) و واحد سرمايه بوده است در واحد كارافزوده 
  شود. وري نيروي كار و سرمايه گفته مي بهره

وري جزئي از تقسيم ارزش افزوده بر مقدار يك نهاده معين بدست  به طور كلي شاخص بهره
به قيمت سال  ارزش افزوده ،مي آيد. شايان ذكر است براي خارج كردن اثر تورم لازم است

هاي  وري جزئي عوامل توليد همراه با قيمت هاي بهره پايه مورد استفاده قرار گيرد. شاخص
هاي كار و سرمايه در واحد توليد اهميت خاص دارند.  يرات در هزينهيعوامل در توضيح تغ

هايي كه به مرور ايام در هر يك  ها در نشان دادن صرفه جويي به عبارت ديگر اين شاخص
وري  گردند مفيد هستند. اما به هر حال اين نسبت بهره عوامل در واحد توليد حاصل مي از

    وري كلي عوامل توليد را نشان  كند و از طرف ديگر بهره تك تك عوامل را معين نمي
  كند. وري عامل كار دو چيز را مشخص مي نمي دهد. به عنوان مثال افزايش بهره

وري  ساعت كار يا هر واحد نيروي كار به علت افزايش بهرهافزايش توليد به ازاي هر  - 1
  كل عوامل توليد.

تواند  اي (ماشين آلات) به جاي كارگران كه اين جانشين مي جانشيني كالاي سرمايه - 2
   :معلول سه عامل باشد

   هاي نسبي عوامل توليد. تغيير در قيمت - الف
  يد كالاي سرمايه بر. تغييردر تركيب توليد كالاها و افزايش سهم تول -ب
  هاي سرمايه بر. تغيير در تكنولوژي مورد استفاده در جهت استفاده از تكنيك - ج

تواند تماماً  هاي جزئي عوامل توليد نمي توان نتيجه گرفت تغييرات در شاخص بنابراين مي
 وري كل عوامل توليد است كه تغيير در كارايي آن عامل به حساب آيد. اين تغيير در بهره

  .)50، 1383( اميني،  دارد تغيير كارايي تمام عوامل توليد را منظور مي

  زا تئوري رشد درون. 2-1-3
و  1950هاي  هاي رشد در بين اقتصاددانان دهه مندي به تئوري گيري علاقه بدنبال اوج

و اوايل  1970و تكامل يافتن الگوهاي نئوكلاسيكي رشد، شاهد ركودي در دهه  1960
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هاي اقتصادي، شاهد اوج گيري  ، بدنبال بهبود فعاليت80در نيمه دوم دهه  بوديم. 1980
زا شهرت يافته  هاي رشد درون باشيم كه به نام تئوري ها در قالبي جديد مي مجدد اين تئوري
تر از آنچه كه عوامل  زا در ادبيات جديد رشد اين است كه توليد سريع اند. مفهوم درون

در واقع نوآوري مقالات مربوط به . كند نستد ايجاد كنند رشد ميتوا برون زا به تنهايي مي
زا نسبت به مدل نئوكلاسيكي اين است كه نرخ پيشرفت تكنولوژيكي و نرخ رشد  رشد درون

شود، بلكه وابسته به رفتار كارگزاران اقتصادي، يعني  ديگر بصورت برون زا تعيين نمي
در الگوهاي رشد نئوكلاسيكي كه نخستين  .دشو هايشان درنظر گرفته مي ترجيحات و ذائقه

در  ،بار توسط سولو مطرح شد، عامل تكنولوژيكي بصورت برون زا درنظر گرفته شده بود
شود كه عامل تكنولوژيكي محصول  تركز ميماين نكته  زا بر حالي كه الگوهاي رشد درون

رد شود. بطور كلي وا الگوهاي رشد زا در عملكرد نظام اقتصادي است و بايد بصورت درون
  زا وجود دارد: هاي رشد درون دو دليل عمده براي توسعه مدل

اول اينكه مقياس اقتصاد و توليد كشورهاي صنعتي نسبت به قرن گذشته بسيار بالاتر است 
ها و دلايلي دارند كه بتوانند اين رشدهاي تكنولوژيكي  و چنين رشدهاي بالايي نياز به تئوري

  ترين نحو توضيح دهند.و اقتصادي را به به
ديگري از توسعه را ارائه مي دهد كه  سويزا  علت دوم اين است كه تئوري رشد درون
هاي سنتي رشد برروي تجارت تاكيد داشتند و  مستقل از وابستگي به تجارت است. تئوري

زا بر آموزش، مهارت نيروي  كه تئوري رشد درون آن را موتور رشد مي دانستند. در حالي
زا نسبت به نظريه  هاي جديد تاكيد دارد. در واقع، تئوري رشد درون و توسعه فناوريكار 

جهاني شدن انتقاد دارد و اين تئوري، جهاني شدن را در آموزش و تربيت نيروي انساني مي 
  بيند. 

  . توسعه فناوري از ديدگاه مكاتب2-1-4
و اقتصاددانان بعد از دوره  فرايند توسعه فناوري در مكاتب مختلف مورد توجه قرار گرفته

  اند:كلاسيك نيز مفهوم و مصداق فناوري را به شرح زير مورد بحث و بررسي قرار داده
اند و نظريه نئوكلاسيك را ها را به همراه نوآوري دنبال كردهاقتصادداناني كه روش كلاسيك

ليد كلاسيك، نوآوري هاي توتوان به نظريهاند. اين نظريه را از جانب فناوري، ميشكل داده
 زا طبقه بندي نمود.نئو كلاسيك و رشد درون
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اقتصادداناني كه از نظريه انقلابي شومپيتر در زمينه توسعه اقتصادي و اجتماعي پيروي 
شود. نظريه اطلاق مي 1اند كه به آن نظريه اقتصاد تكاملياي را شكل دادهاند، نظريه نموده

عت گرا قابل تقسيم است. شومپيتر دو نظريه فوق را در فوق نيز به نظريه نهادگرا و طبي
رابطه با توسعه فناوري ارائه داده است. اين نظريه به الگوي تخريب خلاق و انباشت خلاق 

، ديناميك 3، سيستم ملي نوآوري2هايي همچون سيستم نوآوريمعروف هستند. نظريه
از نظريه اقتصاد  ،6هاومي سيستمبا الهام از نظريه عم 5و سيستم ملي دانش 4سيستم نوآوري

 اند.تكاملي منتج شده

تا كنون در  1996اي نوين و در حال تكوين است كه از سال اقتصاد مبتني بر دانش، نظريه
هاي سه نظريه اقتصاد نئوكلاسيك، اقتصاد تكاملي و سيستم گيري است و از آموزهحال شكل

 كند.نوآوري استفاده مي

  ات و ارتباطات و نوآوري. فناوري اطلاع2-1-5
ها هاي نوآورانه بنگاهگذاري در فاوا و فعاليتنتايج تجربي حاكي از اين است كه بين سرمايه

پيوندي قوي وجود دارد. نتايج اين تحقيقات به اين نكته اشاره دارند كه تاثير غيرمستقيم فاوا 
ها و دانش در بين بنگاهتواند توسط بهبود ظرفيت نوآوري و خلق بر عملكرد اقتصادي، مي

  كشورها صورت پذيرد. تاثير غير مستقيم از دو طريق امكانپذير است:
 باشد.خود بخش فاوا شامل صنايعي با جذب بالاي تحقيق و توسعه مي

 گردد.فاوا باعث بهبود و پيشرفت جريان دانش فناورانه و اطلاعات مي

  . الگوي رشد اقتصادي پاجولا2-1-5-1
  ابداري رشد شكل تابع توليد به صورت زير در نظر گرفته شده است:در چارچوب حس

  

                                                            
1. Evolutionary Theory 
2. Innovation System 
3. National Innovation System 
4. Dynamic Innovation System 
5. National Knowledge System 
6. KnowledgeBased Economy 
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Yt = Y (Yt ICT، Yt 0) = AtF(Ct، Kt، Ht، Nt)    
ارزش افزوده كالاها و خدمات فناوري  Y ICTدهنده ارزش افزوده كل،  نشانYكه در آن 

هاي دهنده ديگر توليدات است. توليد با نهادهنشان Y0اطلاعات و ارتباطات است و 
(غير از فناوري  Kو ديگر انواع سرمايه فيزيكي  Cاي فناوري اطلاعات و ارتباطات سرمايه

گيرد. با فرض سطح نيروي كار انجام مي Nو  H اطلاعات و ارتباطات)، سرمايه انساني 
     ارايه  Aخنثي يا شكل توليد افزا اين متغير توسط پارامتر  - فناوري به صورت هيكسي

بق نظر وي، فناوري اطلاعات و ارتباطات به سه روش اساسي بر رشد اقتصادي، گردد. طمي
  گذارد: وري تاثير مي توليد و بهره

بخشي از ارزش افزوده اقتصاد YICTتوليد كالاها و خدمات فناوري اطلاعات وارتباطات
 هستند.

كالاها و  ، به عنوان نهاده در توليد همهCبكارگيري سرمايه فناوري اطلاعات و ارتباطات
 گردد.خدمات باعث ايجاد رشد اقتصادي مي

هاي فناوري اطلاعات و ارتباطات چنانچه باعث افزايش رشد اقتصادي از طريق كمك بخش
ها باشد، بنابراين باعث افزايش وري در اين فعاليتاين فناوري بر اساس منافع كارايي و بهره

  ز خواهد شد.وري در سطح كلان اقتصادي نيو كمك به رشد بهره
  به دو روش توليد فاوا به رشد اقتصادي كمك خواهد كرد:

گيري نسبت به اي كه با مشتق. روش مستقيم، از طريق توليد كالاها و خدمات فاوا؛ بگونه1
 آيد:به دست مي )5- 2زمان از معادله (

Ŷ = WICT Ŷ ICT + W0 Ŷ 0  
نيز سهم توليد اسمي ديگر كالاها و خدمات   w0توليد اسمي فاوا و  سهم wICTكه در آن 

  آيد.است. كمك مستقيم فاوا بر رشد اقتصادي توسط قسمت اول معادله مذكور بدست مي
 هاي فناوري.. كمك بخش فاوا به پيشرفت2

تابع گذاري فاوا در ادبيات اقتصادي بر رشد، با استفاده از روش تخمين تخمين تاثير سرمايه
گيرد؛ كه به ترتيب به شرح آن توليد و حسابداري رشد و تئوري رشد كاربردي، صورت مي

  شود:پرداخته مي
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  الف) روش تابع توليد
  با فرض اينكه تابع توليد به شكل كاب داگلاس باشد، بنابراين:

Y = A CαcKαkHαhLα1 
  د:شوبه منظور خطي نمودن از تابع فوق، لگاريتم طبيعي گرفته مي

Ln Y = ln A + αc ln C + αk ln K + αh ln H + αl ln L  
هاي بين كشوري براي هاي سري زماني براي يك كشور و تحليلاين تابع براي تحليل

باشد. بايستي توجه نمود كه تخمين در سطح، باعث بروز گروهي از كشورها قابل تخمين مي
  ياري از مشكلات در رابطه با رشد اقتصادي خواهد شد.بس

 مشتق معادله بر حسب زمان به صورت زير خواهد شد:

Ŷ= Â + αcĈ + αkK̂ + αhĤ + αl L̂                                                              
بازدهي ثابت نسبت به مقياس توليد و چنانچه پرداخت به عوامل توليد به اندازه با فرض 

  ).1385كند(جهانگرد، سهم عوامل در كل درآمد را بيان مي αتوليد نهايي باشد، ضريب 

  ب) روش حسابداري رشد
در  Åاين روش بگونه مستقيم قابل بكارگيري است. همه عوامل به غير از تغييرات فناوري

آيد و فوق قابل مشاهده هستند كه اين تغييرات نيز به عنوان باقيمانده به دست مي معادله
  شود.وري ناميده ميعمدتا نرخ رشد كل يا چند عاملي بهره

  ج) روش تئوري رشد در مطالعات كاربردي
در مطالعات كاربردي با توجه به كمبود آمار و اطلاعات در زمينه موجودي سرمايه فاوا و 

سازي و منابع اطلاعات جايگزين در هاي سادهر درآمد ملي، پژوهشگران از فرضسهم آن د
  كنند.گذاري فاوا، قيمت و موجودي سرمايه رجوع مي برآورد تاثير سرمايه

 ) خواهيم داشت:16-2با در نظر گرفتن تغييرات فناوري در معادله (

Y = CαcKαkHαh(AL)1-αc-αk  - αh 
و بازده نسبت به مقياس ثابت  1ز نوع كارافزادر اين تابع فرض بر آن است كه تغييرات ا 

  باشد. الگوي مذكور داراي سه نوع سرمايه: انساني، فاوا و فيزيكي است.

                                                            
1. Labor Augmenting 
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- كند كه قسمت ثابتي از توليد در هر يك از انواع سرمايه، سرمايهالگوي سولو فرض مي 

، cو   y= Y/ ANسطح توليد براي هر واحد نيروي كار موثر،  yشود. در اين الگو  گذاري مي
k  وh باشد. هر كدام بيانگر موجودي انواع سرمايه به ازاي هر واحد نيروي كار موثر مي

 آيد:ها به صورت زير بدست ميبنابراين معادله رشد انواع سرمايه

 = scy(t) –(α+n+δc) c(t)  

 = sky(t) -(α+n+δk) k(t)  

 = shy(t) -(α+n+δh) h(t) 
-انداز در هريك از انواع سرمايهمعرف نرخ پس sشود، ضريبهمان طور كه مشاهده مي 

 aو  nزاي هاي برونكار و فناوري با نرخباشد. نهاده نيروينرخ استهلاك مي δهاست و 
كند. حل معادلات فوق به منظور دستيابي به مقدار حالت پايدار يكنواخت است. با رشد مي

 گزين نمودن معادلات فوق در تابع  خواهيم داشت:جاي

ln  = α0 +  ln sc +  ln sk +  ln sh -  ln (α+n+δ)  

  كه در آن :

α0 = ln A(0) + αt،   β=  
فرض شده  β< 0و همچنين  δ است و نرخ استهلاك براي تمام انواع موجودي سرمايه

وري نيروي كار، رابطه مثبت با است. بنابراين حالت يكنواخت توليد سرانه نيروي كار يا بهره
هاي پس انداز انواع سرمايه دارد و با نرخ رشد جمعيت و استهلاك سرمايه رابطه منفي نرخ

  دارد. 

  . مطالعات انجام شده داخلي و خارجي 2-2
 و توليد رشد از منبعي عنوان به فاوا" عنوان با اي مقاله در)، 2007( پاجولا و جاوالا
 رشد و توليد رشد روي را ارتباطات و اطلاعات فناوري تاثير "فنلاند در وري¬بهره
 و اطلاعات فناوري. كنند مي بررسي 1995 - 2005 سالهاي در درفنلاند كار نيروي وري بهره

 نرخ در شده مشاهده كار نيروي وري رهبه رشد از شده حساب درصد 87/1 ارتباطات
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 درصد 0/46 فاوا سرمايه در افزايش ازشدت سهمي. دهد مي نشان درصد 87/2 ميانگين
 يعني، شده تعديل داخلي ناخالص توليد رشد ظرفيت از پنجم يك كه داد نشان نتايج. بود
 5 تنها بود اخليد ناخالص توليد از فاوا توليد سهم كه اين. است بوده فاوا توليد از 4/06

  .است توجه قابل بوده درصد
: تقاضا مورد در هايي دانستني" عنوان با اي مقاله در) 2009( سيورسن و ونگر هالت ،فوستر
 بنگاه وري بهره سطح و رشد ميزان و تقاضا سطح ارتباط بررسي به "واردان تازه آهسته رشد

 آن در كه گردد مي معرفي مدلي پژوهش اين در. پردازد مي صنعت وارد تازه توليدي هاي
 عامل دو با صنعت اوليه تقاضاي سطح مبناي بر مختلف صنايع به واردان تازه ورود موانع
 آن از حاكي پژوهش اين نتايج. گردد مي محاسبه بازار در فعال هاي شركت قدمت و اندازه
 روند ها آن رشد رفته رفته و كنند مي شروع مشخص تقاضاي سطح با ها شركت كه است
 كه شود مي هايي شركت تدريجي شدن كوچك موجب امر اين. گيرد مي خود به نزولي
  .يابند مي شدن تخصصي و سازي كوچك گرو در را خود وري بهره

 مالي گردش، منابع دوباره تخصيص " نام با اي مقاله) 2008( سيورسن و ونگر هالت  ،فوستر
 وري بهره نقش بررسي به "؟وري هرهب يا هستند مؤثر شركت سودآوري بر اثربخشي و

 پرداخته ها سازمان بقاي و تقاضا سطح بر آن بر گذار تأثير فاكتورهاي و فيزيكي عوامل
 ميزان همچون هايي معيار با ها سازمان بقاي گذشته در، مقاله اين نويسندگان عقيده به. است

 به كه وارد تازه هاي نسازما بقاء معيار اين كه شدند مي ارزيابي مالي گردش و سودآوري
 پژوهش اين. گرفت مي ناديده، كنند مي تجربه را كمتري مالي بازده شان تازه ورود دليل
 رشد و بقاء بر آن نقش و مالي معيارهاي كنار در فيزيكي عوامل وري بهره بر را خود تمركز
 در نگاهب بقاي آن در كه پردازد مي مدلي بيان به مقاله اين. است كرده منعطف سازمان
 صنعت كل تقاضاي و واردان ورودتازه هزينه، فيزيكي وري بهره، تكنولوژي عوامل با صنعت
 يفيزيك وري بهره از تابعي عنواني به TFPR درآمدي وري بهره همچنين. شود مي گيري اندازه

TFPQ مطلب اين اثبات دنبال به محققان پژوهش اين از بخشي در. شود مي داده نشان 
 براي شاخصي عنوان به اشتباه به كه سودآوري بازده همان يا درآمدي وري هرهب كه هستند
 سطح با كه مستقيمي ارتباط دليل به دارد كاربرد اقتصادي هاي بنگاه وري بهره ميزان تعيين
 اين چون شود نمي محسوب ها بنگاه وري بهره ميزان تعيين براي دقيقي معيار دارد ها قيمت
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 عرضه به مجبور بازار در گرفتن قرار دليل به كه را صنعت واردان تازه وري بهره معيار
  .گيرد مي ناديده را هستند بازار سطح از تر پايين قيمتي با محصولات

 سطح ارتباط اي مطالعه در) 2007( آمريكا بوفالو دانشگاه – نيويورك فدرال بانك
 آمريكا شهرهاي نكلا صنايع در را عوامل كل وري بهره و انساني سرمايه  تحصيلات
 فدرال بانك مشاركت با همكاران و ابل جيسون. است كرده بررسي سولو الگوي براساس
 در صنعت بخش اطلاعات مورد در اي گسترده تحقيقات آمريكا بوفالو دانشگاه و نيويورك
 مقاله در آن ماحصل كه اند داشته آمريكا شهرهاي كلان صنايع در 1960- 2005 سالهاي

 آمده تحقيق اين در. است شده منتشر انساني سرمايه تحصيلات سطح و وري هرهب نام با اي
 رشد) متوسطه تحصيلات با( كرده تحصيل كار نيروي جمعيت شدن برابر 2 با كه است
 اين بر توسعه و تحقيق عامل نقش چه اگر، است رسيده درصد 20 به عوامل كل وري بهره
  .است بوده ملاحظه قابل رشد

 انساني سرمايه اي آستانه اثرهاي ارتباط بررسي به اي مقاله در) 2006( سرانو و ناريكو، لوپز 
. پرداختند 2000- 1980 دوره در اقتصاد بودن باز شرايط در اسپانيا مناطق در، وري بهره با

 ديويژيا شاخص از عوامل كل وري بهره محاسبه براي و داگلاس – كاب توليد تابع از ها آن
 سرمايه سطوح بر اساس را اي مقادير آستانه سري يك، پژوهش نتايج .دان كرده استفاده
، بالاترباشد )هاي حدودآستان(معيني  ازحد انساني سرمايه هرچه يعني، دهد مي ارائه انساني
 باز، ديگر بيان به. است بيشتر مراتب به وري بهره روي بر اقتصاد باز بودن از حاصل منافع
 انساني سرمايه كه باشد داشته وري بهره بر سزايي به تأثيرات دتوان مي زماني اقتصاد بودن
  .باشد داشته وجود لازم
 كل وري بهره رشد " عنوان با اي مطالعه در) 2004(استرلاچيني و الكساندر و ماتچي نيكولا
 با آن در كه كنند مي ارائه را مدلي "ارتباطات و اطلاعات فناوري و توسعه و تحقيق، عوامل
 و مقياس به نسبت ثابت بازدهي فرض گرفتن نظر در و داگلاس كاب توليد تابع از استفاده
 افزوده ارزش از ها آن هاي سهم با سرمايه و كار نيروي توليدي هاي كشش بودن برابر

 اين. است شده گيري اندازه عوامل كل وري بهره شاخص) كامل رقابت بازار يك همانند(
 10 زماني بازه در را ايتاليا كشور در منتخب صنعت 7 اقتصادي هاي بنگاه اطلاعات مدل
 گونه اين محقق، مدل تخمين با نهايت در. دهد مي قرار بررسي مورد 2003 الي1993 ساله
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 طور به( ICT بخش در گسترده گذاري سرمايه رشد به توجه با كه كند مي گيري نتيجه
، خانگي لوازم توليد صنايع به ترتيب 2003 تا 1993 سال از) درصد 3/29 سالانه متوسط
. اند داشته را عوامل كل وري بهره و افزوده ارزش رشد بيشترين نساجي و غذايي مواد

 صنايع در وري بهره بر را خود تأثير بيشترين R&D بخش در گذاري سرمايه رشد همچنين
  داشته است. شيميايي
 هزينه بين روابط بررسي "عنوان با خود نامه پايان در)، 1385(زواره  زاده جمالي

 بين رابطه بررسي به "ايران در كل وري بهره و اطلاعات و ارتباطات آوري فن هاي زيرساخت
 دوره در ايران در كل وري بهره و ارتباطات و اطلاعات آوري فن هاي ساخت زير هزينه
: زا عبارتند مطالعه اين در شده به كارگرفته متغيرهاي. است پرداخته 1383 تا 1350 زماني
 آوري فن روي بر گذاري سرمايه و كار نيروي، سرمايه، عوامل قيمت به داخلي ناخالص توليد

به  روش و) دور راه ارتباطات بخش در گذاري سرمايه سالانه هاي داده(ارتباطات  و اطلاعات
 و كل وري بهره بين دار معني و مثبت ارتباط بيانگر نتايج. باشد مي VAR شده كارگرفته
 فاوا هاي زيرساخت هزينه و توليد بين دار معني و مثبت ارتباط همچنين و فاوا هاي زيرساخت

 توليد افزايش باعث فاوا هاي زيرساخت هزينه در افزايش درصد يك، طور همين. باشد مي
 04/0 ميزان به وري بهره ميزان افزايش باعث همچنين و 0/113 ميزان به داخلي ناخالص
  .شد خواهد درصد

 در ارتباطات و اطلاعات فناوري نقش"عنوان با اي مقاله در)، 1387(محمودزاده  و كميجاني
 رهيافت با ايران اقتصادي رشد از فاوا سهم، ")رشد حسابداري رهيافت( ايران اقتصادي رشد

- 82 زماني سري هاي داده و برداري خطاي تصحيح روش از استفاده با و رشد حسابداري
 كه است آن از حاكي مقاله اين نتايج. اند كرده محاسبه مختلف هاي بازه زير در 1338
 را ايران اقتصادي رشد درصد 50 حدود و داشته اقتصاد در غالب نقش فاوا غير سرمايه
 7-10 كل وري بهره سهم و درصد 30- 38 اقتصادي رشد از اشتغال سهم. دهد مي توضيح
 ايران اقتصادي رشد از آن سهم و دار معني و بوده 0/07 فاوا توليدي كشش. است درصد
 تعديل اثرات شامل و مقدار حداقل سهم اين. است بوده مذكور دوره در درصد 7 حدود
 سوي از عليت رابطه فوق موارد بر علاوه. باشد نمي تكنولوژيكي و سرريز، كاربري، كيفي
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 سبتن ثابت بازدهي و است برقرار بلندمدت و مدت كوتاه در توليد بر فاوا سرمايه موجودي
  .دارد وجود ايران اقتصاد در مقياس به

  متدولوژي و روش تحقيق  .3
 روابط تفسير و كشف به كه است كاربردي هدف لحاظ از و علي ماهيت لحاظ از تحقيق اين
 برآورد به داگلاس كاب توليد تابع از استفاده با مطالعه اين در پردازد مي متغيرها بين
 مورد متغيرهاي. شود مي پرداخته استان مركزي صنعتي ها كارگاه در كار نيروي وري بهره

 كه باشد مي ارتباطات و اطلاعات فناوري و انساني سرمايه، سرمايه موجودي هزينه بررسي
 تحقيق اين اصلي اهداف از كار نيروي وري بهره بر ارتباطات و اطلاعات فناوري اثر بررسي

 مي قرار بررسي مورد نيز سرمايه وجوديم، انساني سرمايه متغيرهاي اثر همچنين باشد. مي
 رشد در اساسي نقش، سرمايه موجودي و انساني سرمايه عامل دو، نظري لحاظ از. گيرد
 تجربه، مهارت و تخصص، آموزش چون متفاوتي ابعاد شامل انساني سرمايه. دارند وري بهره

 " و "تأسيسات و ساختمان "ارزش مجموع توان مي سرمايه را موجودي. باشد مي سلامت و
  است. گرفته قرار استفاده مورد توليد فرآيندد در كه دانست "تجهيزات و آلات ماشين
 آن اطلاعات كه است استان مركزي بالاي به كاركن 10 صنعتي بنگاه شامل آماري جامعه

 در. دارد وجود رقمي چهار و رقمي سه، رقمي دو  كدهاي براساس ايران آمار مركز در
 از برخي حذف از پس مطالعه اين در. است شده استفاده چهاررقمي هاي كد از حاضر تحقيق

 اين كه شده تقسيم بخش 110 به صنايع تابلويي هاي داده شدن متوازن جهت اطلاعات
 قرار بررسي مورد 1385- 1388 سالهاي براي در مدل در مقطع 110 عنوان به ها بخش
 كه باشد مي داده 440 شامل متغير ره براي مشاهدات كل تعداد بنابراين. است گرفته

 ها داده اين است ذكر شايان. است شده بندي طبقه مختلف سال 4 در مقطع 110 براساس
، گيري نمونه جاي به و شده آوري جمع شده تهيه هاي پرسشنامه براساس آمار مركز توسط

  .است شده استفاده است تر دقيق كه آماري جامعه كل از
 براي. است شده دريافت ايران آمار مركز از جاري قيمت به تحقيق اين آماري هاي داده

 بخش هاي داده كننده تعديل هاي شاخص از، 1383 سال ثابت قيمت به ها داده محاسبه
 جمهوري مركزي بانك توسط كه ايران ملي حسابهاي از، رقمي چهار كد تفكيك به صنعت
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 قيمت به نظر مورد متغير منظور ينبد. ايم كرده استفاده است شده منتشر ايران اسلامي
 مورد متغير و كرده تقسيم صنعت بخش نظر مورد متغير كننده تعديل شاخص بر را جاري
  . است آمده دست به 1383 ثابت قيمت به نظر

  سرمايه . موجودي3-1
 توليد به سرمايه نسبت از استفاده با كه است سرمايه موجودي تحقيق اين متغيرهاي از يكي
 شده ثابت شده توليد هاي دارائي " يا سرمايه موجودي. شود مي برآورد تابش اصل و

 اندازه قابل كه كشور مشهود فيزيكي اي سرمايه كالاهاي مجموعه از است عبارت "مشهود
 تعريف به بنا. دارند نقش درآمد ايجاد و خدمات و كالاها توليد فرآيند در و بوده گيري
 به توجه با سرمايه تشكيل تجمعي ارقام خالص، ايهسرم موجودي، ملي حساب هاي نظام
 " ارزش مجموع توان مي را سرمايه موجودي بنابراين. باشد مي آن ها مفيد عمر طول

 مورد توليد فرآيند در كه دانست "تجهيزات و آلات ماشين " و "تأسيسات و ساختمان
 موجودي، ملي حساب هاي نظام تعريف به بنا. هستند استفاده قابل يا گرفته قرار استفاده
 اداره(باشد  مي آن ها مفيد عمر طول به توجه با سرمايه تشكيل تجمعي ارقام خالص، سرمايه
  مركزي). بانك اقتصادي هاي حساب
 در) 1377( پور صفاري و نهاوندي، اميني ،) 1376( بغزيان و كياني مطالعات هژبر براساس
 گرفته شده، نظر در صنايع براي را درصد 6 يتقريب استهلاك ميزان بودجه و برنامه سازمان

 آمار مركز صنعت بخش از ناخالص ثابت گذاري سرمايه و توليد ارزش به مربوط هاي داده
  محاسبه شده است.  سرمايه موجودي و شده دريافت ايران

  انساني . سرمايه3-2
 جمع نسان هاا وجود در كه مولد هاي سرمايه، است انساني سرمايه تحقيق اين ديگر متغير
 كه است غيره و سلامتي ها، ، انديشه توانايي ها مهارت ها، شامل ها سرمايه اين. است شده
است  پزشكي هاي مراقبت و كارآموزي هاي برنامه آموزش در گذاري سرمايه از ناشي

، متخصص انساني نيروي ايجاد كانال از دانشگاهي ). تحصيلات168ص، 1377، تودارو(
 قرار تأثير تحت را TFP تكنولوژي پيشرفت و ابداعات، نوآوري، بالقوه حققانم تعداد افزايش

 تأكيد بسيار اقتصادي رشد در انساني سرمايه اهميت به برونزا رشد نظريات در. دهد مي
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 آن ها انساني سرمايه انباشت نرخ تفاوت به را كشورها رشد تفاوت طوري كه به، است شده
 رهيافت. دارد وجود انساني سرمايه زمينه  در مطالعه دسته دو كلي طور به. دهند مي نسبت
 ها نئوكلاسيك نظريه همانند، لوكاس رهيافت براساس. فلپس – نلسون رهيافت و لوكاس
 بيشتر محصول براي و است توليد تابع در معمولي نهاده يك انساني سرمايه شود مي فرض
 انساني سرمايه سرريز اثر از يداريپا رشد شود مي فرض همچنين. داشت بيشتر نهاده بايد
 براي افراد ظرفيت بردن بالا انساني سرمايه نقش، فلپس –نلسون رهيافت در. شود مي ناشي

 نهاده يك فقط انساني سرمايه، ديگر عبارت به. است جديد تكنولوژي پذيرش و نوآوري
 را تحصيل به دسترسي سطح فلپس – نلسون. است نوآوري و ابداع منشأ و نيست معمولي
 نرخ از افزايشي تابعي را تحصيل به دستيابي نهايي وري بهره و دانسته وري بهره رشد عامل

 براي جانشيني عنوان به تحصيلات شاخص از تحقيق اين در. داند مي تكنولوژي پيشرفت
 تحصيلات داراي كه انساني نيروي از منظور بدين. است شده استفاده انساني سرمايه

 براي جانشيني عنوان به كار نيروي كل به بالا به ديپلم افراد نسبت يعني دهستن دانشگاهي
   .شود مي استفاده تحصيلات نوع از انساني سرمايه

  ارتباطات و اطلاعات . فناوري3-3
 و، 2كامپيوتر، 1حوزه اطلاعات سه تلفيق از، (ICT) "ارتباطات و اطلاعات فناوري"

 و تجهيزات كننده تأمين و افزار سخت عنوان به، تركامپيو بخش. است آمده پديد3ارتباطات
 ارتباطات و كنند مي عمل شبكه درون در اوليه مواد عنوان به، اطلاعات و ها داده، لازم ادوات

  ). 15، 2001دارد (دريك،  برعهده را ديگر بخش دو بين ارتباط برقراري وظيفه، مخابراتي
 و اطلاعات فناوري، هستند مطالعه به مشغول وري بهره قالب در كه اقتصاددانان از بسياري
 كردن كمي در سعي و دانند مي حاضر زمان فني تغييرات اصلي هسته عنوان به را ارتباطات

  ).17، 2001دارند (پاجولا،  آن اثر
 بر ارتباطات و اطلاعات فناوري اثر بررسي براي تحقيق اين در شده تعريف هاي شاخص

   :از عبارتند نيروي كار وري بهره

                                                            
1. Information 
2. Computer 
3. Communication 
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 آن كار نيروي كل به كنند مي استفاده كامپيوتر از كه واحد هر كاركنان . نسبت1
  .(PCLR)واحد

 آن كار نيروي كل به كنند مي استفاده اينترنت از كه واحد هر كاركنان . نسبت2
  .(INTLR)واحد

  .(INTIR)كنند مي استفاده اطلاعات كسب براي اينترنت از كه صنعتي واحدهاي . نسبت3
  .(INTOR)كنند مي استفاده اطلاعات ارائه براي اينترنت از كه صنعتي واحدهاي . نسبت4

  . روش اقتصاد سنجي به كار رفته3-4
 استفاده) ها داده تلفيق( ديتا پانل روش از ها فرضيه آزمون و مدل تخمين براي تحقيق اين در

 پايه بر كه هايي مدل. است مقطعي هاي داده و زماني سري از تركيبي ديتا پانل. است شده
 ديتا پانل با كه هستند مواجه اشكالاتي با معمولاً، باشند مي مقطعي هاي داده يا و زماني سري
 مقطعي مشاهدات تلفيق براي اصطلاحي تلفيقي هاي داده. داد بهبود را آن ها توان مي

 ادبيات در بنابراين. باشد مي ساله چند زماني هاي دوره طي... و خانوارها، كشورها
 را مقطعي و زماني سري، شده ادغام هاي داده به مربوط آماري اطلاعات، اقتصادسنجي

 براي و خاص اي دوره در متغير يك به مربوط هاي داده يعني، گويند مي تلفيقي هاي داده
 صورت به ها داده جداكردن كه دارد وجود مقاطعي. آوريم دست به را مختلف منبع چندين
 بدست آن ها تك تك به نسبت بهتري نتايج آن ها تلفيق يا و نيست ميسر زماني و مقطعي

 معمول طور به. باشد مي تر مناسب تلفيقي هاي داده روش بردن كار به موارد اين در. دهد مي
. دارد وجود واريانس ناهمساني مقطعي درآمارهاي و خودهمبستگي زماني سري هاي مدل در
، آزادي درجه و مشاهدات تعداد افزايش با، اطلاعات پروژه دو اين تلفيق با ديتا پانل روش در

 اقتصادسنجي تخمين كارايي و يابد مي كاهش توضيحي متغيرهاي بين هم خطي مشكل
 آن برآورد معمول طور به و يافته كاهش پارامترها واريانس ضمن در. يابد مي افزايش
  .باشد مي سازگار و نااريب
 توان و وري بهره بر پيشرفته تكنولوژي ورود طريق از تواند يم ارتباطات و اطلاعات فناوري
 و ها انديشه ايجاد باعث توسعه و تحقيق هاي هزينه. بگذارد تأثير كشور اقتصاد رقابتي

  قرار تأثير تحت را وري بهره و شده جديد هاي تكنولوژي كشف و درونزا فناوري پيشرفت
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، بالقوه محققان تعداد افزايش، متخصص نيروي ايجاد كانال از دانشگاهي تحصيلات. دهد مي
  دهد. مي قرار تأثير تحت را TFP تكنولوژي پيشرفت و ابداعات و نوآوري
 به تجربي و نظري مطالعات براساس كار نيروي وري بهره بر مؤثر عوامل الگوي بنابراين
  شوند: مي معرفي زير مدل شكل

  it
ICTLHLnLKLnLQLn 

4321
)/()/()/(  

(Q/L)it  : سال در كار نيروي وري بهره i مقطع در ام t باشد. مي صنعت بخش ام  
(H/L)it سال در) بالا به ديپلم(  دانشگاهي تحصيلات داراي انساني : نيروي i مقطع در و ام 

t نظر در تحصيلات نوع از انساني سرمايه جانشين عنوان به كه باشد مي صنعت بخش ام 
   است. شده گرفته

K/L)it( سال در رانهس سرمايه : موجودي i مقطع در و ام t ام  
 ICT :براي شاخص 4 اينكه به توجه با و باشد مي ارتباطات و اطلاعات فناوري ICT اين در 
 متغير چهار از ICT جاي به بار هر كه داشت خواهيم مدل 4 .است شده گرفته نظر در مدل

PCLR ،INTLR ،INTIR ،INTOR اطاتارتب و اطلاعات فناوري جانشين عنوان به 
 . شد خواهد استفاده

  . برآورد مدل 4
 استفاده زير آزمون دو از تصادفي و ثابت اثرات روش دو بين بهينه مدل تعيين منظور به
  .كنيم مي

  مبداءها) از عرض برابري آزمون( اول . آزمون4-1
به منظور تعيين مدل بهينه ابتدا لازم است از طريق آزمون اول برابري عرض از مبدا بين 

 panelو روش   pooling dataرا مورد بررسي قرار داده و بين روش  ISICايع كدهاي صن

data .انجام دهيم  
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 و مقيد مدل دو با ما كه است اين مثل واقع در و. باشد مي F توزيع داراي آزمون اين آماره
  .هستند يكسان و تثاب ها مبداء از عرض، مقيد مدل در كه. هستيم مواجه مقيد غير

kNNTSSR

NSSRSSR
F

uR

uRR





/

1/)(

 
 كه است 8/6 برابر) 139،276( آزادي درجات با  F  آزمون دهد كه مي نتايج آزمون نشان

 مدل در بايد ما بنابراين. شده رد صفر فرضيه درصد 100 احتمال سطح در نتيجه در
 اينكه براي الح. بگيريم نظر در متفاوت مختلف صنايع براي را مبدا از عرض براوردي
 آزمون تصادفي اثرات يا كند مي عمل ثابت اثرات طور به ها مبدا از عرض در تفاوت بدانيم

  انجام شده است.  هاسمن 

  آزمون هاسمن)( دوم . آزمون4-2
 از يك كدام قالب در مدل. كنيم مشخص بايد كه است اين، دارد وجود كه بعدي مسئله
 1987 سال در هاسمن ،لذا. است بررسي قابل تصادفي اثرات و ثابت اثرات هاي مدل

 روش هاي زن تخمين بين اختلاف وجود آن اساس بر كه، است كرده پيشنهاد را آزموني
 اين به. است شده گرفته نظر در صفر فرض عنوان به تصادفي اثرات روش و ثابت اثرات
 در. است بهتر بتثا اثرات روش از استفاده كه گرفت نتيجه توان مي صفر فرض رد با ترتيب

. آيد مي بوجود Xit و Uit بين همبستگي وجود عدم گرفتن نظر در با صفر فرض آزمون اين
 ثابت اثرات زن تخمين دو مقايسه هاسمن  آزمون در اصلي ايده، گرديد بيان كه همان گونه

 مطلب اين بيانگر زن تخمين دو اين بين دار معني تفاوت وجود. باشد مي تصادفي اثرات و
 اثرات روش دو بين انتخاب منظور به بنابراين. پذيرفت توان نمي را صفر فرض كه است
 3 آزادي درجه با ازمون اين نتايج كه مي شود، انجام را هاسمن  آزمون تصادفي و ثابت
 درصد 100 احتمال سطح در نتيجه در كه گرديد محاسبه 24/72 مقدار به افزار نرم توسط
 هاي واحد براي مبدا از عرض بين تفاوت، مدل تخمين براي و شود مي رد صفر فرضيه
 ثابت اثرات با پانل هاي داده نوع از مدل اين بنابراين. كند مي عمل ثابت بصورت مقطعي

  باشد. مي
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 . نتايج برآورد مدل 4-3

 تمامي كه است توجه قابل. است شده ارائه) 1( جدول در مدل برآورد از حاصل نتايج
ضريب تعيين   همچنين و. هستند معنادار درصد 5 سطح در و تئوريك ارانتظ مطابق ضرايب
 تغييرات از درصد 98 مستقل كه متغيرهاي اين است معناي به كه باشد مي 0,98برابر با 
 باشد، لذا مي 5/2 برابر واتسون دوربين آماره همچنين و دهند مي توضيح را وابسته متغير
  .است شده ارائه پيوست در تخمين خروجي. دارد وجود همبستگي خود عدم متغيرها بين

  

Ln(Q/L)= 1.01+0.00024*ICT+ 0.016*LOG(K/L)+0.22*LOG(H/L) 

  . برآورد مدل هاي تحقيق1جدول
 

 متغيرهاي مستقل 1مدل  2مدل  3مدل  4مدل 

0،001  
]0،44[  
)0،65( 

**0،00027  
]7,037[  
)0،000( 

0،00000094  
]1،61[  
)0،10( 

0,043-  
  ـ]-1,26[

)0,20( 

شاخص فناوري 
 اطلاعات و ارتباطات

0،001  
]1،6[  
)0،090( 

**0،016  
]8,14[  
)0،000( 

0،017  
]6،8[  
)0،000( 

0،00058  
]1،23[  
)0،21( 

موجودي سرمايه 
 سرانه

0،14  
]3،45[  
)0،060( 

**0،22  
]7،45[  
)0،000( 

0،22  
]5،6[  
)0،000( 

0،062  
]1،23[  
)0،007( 

 سرمايه انساني

1،1 **1،01 1،010 1،097 C 

0،99 **0،98 0،99 0،99 
 

  ** مناسب ترين مدل از بين مدل هاي برآورد شده
  منبع: يافته هاي پژوهشگر

 
آزمون عدم خود همبستگي بين پسماندها نشان مي دهد كه هيچ گونه همبستگي بين 

  پسماندها و متغيرهاي توضيحي وجود ندارد.
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  است كه به شرح ذيل مي باشد: شده برآورد مدل چهار پيداست )1جدول( از كه همان طور

 از كه واحد هر كاركنان كه در برآورد تابع بهره وري نيروي كار از شاخص نسبت 1مدل 
 در شده تعريف هاي به عنوان شاخص آن واحد كار نيروي كل به كنند مي استفاده كامپيوتر

  اده قرار گرفته است.ارتباطات مورد استف و اطلاعات فناوري اثر بررسي براي تحقيق اين
 از كه واحد هر كاركنان كه در برآورد تابع بهره وري نيروي كار از شاخص نسبت 2مدل 

 در شده تعريف هاي واحد به عنوان شاخص آن كار نيروي كل به كنند مي استفاده اينترنت
  ارتباطات مورد استفاده قرار گرفته است. و اطلاعات فناوري اثر بررسي براي تحقيق اين

 از كه صنعتي واحدهاي كه در برآورد تابع بهره وري نيروي كار از شاخص نسبت 3مدل 
 اين در شده تعريف هاي كنند به عنوان شاخص مي استفاده اطلاعات كسب براي اينترنت
  ارتباطات مورد استفاده قرار گرفته است. و اطلاعات فناوري اثر بررسي براي تحقيق
 از كه صنعتي واحدهاي ه وري نيروي كار از شاخص نسبتكه در برآورد تابع بهر 4مدل 

 اين در شده تعريف هاي كنند به عنوان شاخص مي استفاده اطلاعات ارائه براي اينترنت
  ارتباطات مورد استفاده قرار گرفته است. و اطلاعات فناوري اثر بررسي براي تحقيق

ارتباطات  و اطلاعات فناوريبا توجه به اين كه از شاخص هاي گوناگوني به عنوان شاخص 
 اين ميان از مورد استفاده قرار گرفته است لذا نتايج به دست آمده نيز متفاوت خواهد بود.

 به كنند مي استفاده اينترنت از كه صنعتي واحدهاي شاخص نسبت سوم مدل, مدل چهار
ي پذيرفته يكي از دلايلي كه مي توان برا .است شده انتخاب مطالعه اين مناسب مدل عنوان

شدن مدل سوم به عنوان مدل مناسب مطرح كرد اين مي باشد كه متغيرهاي مورد بررسي 
در اين مطالعه با مباني نظري و مطالعات انجام شده در اين حوزه هم خواني داشته و تمام 
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متغيرها از لحاظ آماري معنا دار و ضرايب بدست آمده نيز با مباني نظري موجود هم خواني 
  دارد.

 دهنده نشان آن ها ضرايب بنابراين باشند، مي لگاريتم صورت به مدل در ها متغير مامت
 نماينگر كه دانشگاهي تحصيلات داراي شاغلان لگاريتم متغير ضريب. باشد مي كشش
 شده برآورد دار معنا و مثبت آماري لحاظ از انتظار طبق، باشد مي مدل در انساني نيروي
 باشد مي 0,22انساني  سرمايه به نسبت كار نيروي وري بهره دهد، كشش مي نشان كه است
 داراي شاغلان در  درصد يك افزايش با، عوامل ساير بودن ثابت فرض با ديگر عبارت به

 فرضيه بنابراين. يابد مي افزايش درصد 0,22كار  نيروي وري بهره، دانشگاهي تحصيلات
. دارد كار نيروي وري بهره بر معناداري و مثبت اثر انساني سرمايه پس شود مي تاييد تحقيق

  .باشد مي مدل در نتيجه اين كنندة تاييد وري بهره روي بر شده انجام مطالعات نتايج كه
 طبق، باشد مي مدل در ارتباطات و اطلاعات فناوري شاخص نماينگر كهICT متغير ضريب
 وري بهره كشش دهد يم نشان كه است شده برآورد دار معنا و مثبت آماري لحاظ از انتظار
 ساير بودن ثابت فرض با ديگر عبارت به باشد مي 0,0027 به ICT نسبت كار نيروي
 مي افزايش درصد 0,0027 كار نيروي وري بهره، ICT در درصد يك افزايش با، عوامل
 وري بهره بر معناداري و مثبت اثر ICT پس شود مي تاييد تحقيق فرضيه بنابراين. يابد

 نيروي باشد بيشتر تحصيلات سطح چه هر فلپس و نلسون نظر اساس بر. اردد كار نيروي
 چه هر رشد باعث نتيجه در كند هماهنگ جديد هاي فناوري با را خود تواند مي بيشتر كار

   .شود مي كار نيروي وري بهره بيشتر
 دار معنا و مثبت آماري لحاظ از انتظار طبق، سرمايه سرانه موجودي لگاريتم متغير ضريب
سرمايه  موجودي به نسبت كار نيروي وري بهره كشش دهد مي نشان كه است شده برآورد
 يك افزايش با، عوامل ساير بودن ثابت فرض با ديگر عبارت به باشد مي 0,016سرانه 
. يابد مي افزايش درصد 0,016كار  نيروي وري بهره، سرمايه سرانه موجودي در درصد
 بر معناداري و مثبت اثر سرمايه سرانه موجودي پس شود مي تاييد تحقيق فرضيه بنابراين

  .دارد كار نيروي وري بهره
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 كار نيروي وري بهره بر ها متغير ساير به نسبت انساني سرمايه تاثير مدل اين در نتيجه در  
 و بنگاه ها اختيار در بالا تحصيلات با كار نيروي چه هر دهد مي نشان كه. باشد مي بيشتر

  .يابد مي افزايش نيز كار نيروي وري بهره باشد اسازمان ه

  . نتايج و پيشنهادات5
 اثر عوامل از ارتباطات و اطلاعات فناوري كه است آن بيانگر شده انجام مطالعات نتايج
 نظري مباني نمودن لحاظ با مجموع در. مي باشند اقتصاد در كار نيروي وري بهره بر گذار
داده  روش از استفاده با وري بهره مدل رقمي چهار كد داراي عصناي، وري بهره و توليد توابع
 وري بهره درمدل شده به كارگرفته متغيرهاي ضرايب كه شده زده تخمين تابلويي هاي

 موجود متغيرهاي تمامي كه بگونه اي. مي باشد شده گرفته بكار مدل تاييدكننده كار نيروي
 وري بهره است ذكر هستند. شايان وري هرهب رشد بر مستقيم و مثبت و معنادار اثر داراي
. دارند بستگي اجتماعي سرمايه و فناوري و دانش، انساني سرمايه مانند عواملي به كار نيروي
 در كه دارد عوامل كل وري بهره با مستقيم ارتباط بنگاه آوري سود  كه است آن ديگر يافته
  .است شده اشاره آن به مربوطه بند
 باشد و مي معنادار و مثبت كار نيروي وري بهره بر ICTاثر كل در شده ئهارا مدل به توجه با
 استفاده كامپيوتر از كه صنعتي بنگاه هاي شاخص سوم مدل مدل برآورد شده، چهار ميان از
 انساني سرمايه ديگر طرف از .است شده انتخاب مطالعه اين مناسب مدل عنوان به كنند مي
 وري بهره بر اطلاعات فناوري پذيرش براي مكمل و رگذارتاثي و مهم هاي متغير جمله از

 بيشتر كار نيروي تحصيلات سطح هرچه زيرا. باشد مي استان مركزي صنايع در كار نيروي
 سرمايه موجودي. دارند جديد هاي فناوري پذيرش و اجرا در بيشتري توانايي آن ها باشد
 اين به مربوط نيز تاثير بيشترين كه نددار كار نيروي وري بهره بر معنادار و مثبت اثر نيز

 و بنگاه ها اختيار در بالا تحصيلات با كار نيروي چه هر دهد مي نشان كه باشد، مي متغير
 در مطالعات آتي از ساير روش ها .يابد مي افزايش نيز كار نيروي وري بهره باشد سازمان ها

روش هاي ديناميكي مي توان بر بهره وري نيروي كار مانند  ictبراي بررسي اثر شاخص 
در استان هاي مختلف كشور  ictاستفاده كرد. همچنين به منظور سرمايه گذاري در بخش 

  استان ها را مورد بررسي قرار داد. بر بهره وري نيروي كار در ictمي توان اثر شاخص 

www.SID.ir

Archive of SID

www.SID.ir

Archive of SID

www.sid.ir
www.sid.ir


  
  133 زاي استان مرك ر در صنايع كارخانهوري نيروي كا بهره) بر ICT(بررسي اثر فناوري اطلاعات و ارتباطات

  منابع 
بهره وري  ، اندازه گيري و تحليل عوامل موثر بر1386اميني، عليرضا، مصلي، شهرام،  -

كل عوامل توليد با تأكيد بر سرمايه انساني(مطالعه موردي كارگاههاي بزرگ صنعتي 
ايران)، پايان نامه كارشناسي ارشد دانشگاه آزاد اسلامي واحد تهران مركزي، دانشكده 

 اقتصاد و حسابداري.

در  ، تحليل عوامل موثر بر بهره وري انرژي1385اميني، عليرضا، يزدي پور، فرزانه،  -
كارگاههاي بزرگ صنعتي ايران، پايان نامه كارشناسي ارشد دانشگاه آزاد اسلامي واحد 

 تهران مركز، دانشكده اقتصاد و حسابداري.

نقش فناوري بر اشتغال صنايع كارخانه اي  ،1384باصري، بيژن، جهانگرد، اسفنديار،  -
 .28ايران، فصلنامه پژوهشهاي اقتصادي ايران، شماره

،  تحليل و بررسي عوامل مؤثر بر بهره وري 1386بابك. سبحاني، حسن، جهان شاهي،  -
(مطالعه موردي) بخش صنعت ايران، پايان نامه كارشناسي ارشد، دانشكده اقتصاد 

  دانشگاه تهران. 
، طرح پژوهشي بهره وري كل عوامل توليد و عوامل تأثيرگذار 1387عاطفي، محمد رضا،  -

ي كشور، سازمان گسترش و نوسازي صنايع ايران، بر آن در صنايع منتخب خودروساز
 .87/ب/519شماره 

، اثرات فناوري اطلاعات و ارتباطات بر بهره وري كل عوامل 1389محمود زاده، محمود،  -
 . 57توليد در كشورهاي در حال توسعه منتخب، فطلنامه پژوهشنامه بازرگاني، شماره 

، تاثير فناوري اطلاعات و ارتباطات بر 1383هژبر كياني، كامبيز باقري قاديكلايي مهيار،  -
بهره وري و دستمزد نيروي كار در صنايع استان تهران، فصلنامه پيك نور(علوم انساني) 

 ).8(پياپي 4سال دوم، شماره 

- Barro, R & X.Sala-i-Martin,Economic Growth, New York.McGraw Hill, 
Advanced Series in Economic, 1995.. 

- Federal Reserve Bank of New York  & University at Buffalo. Is the 
United States Losing Its Productivity Advantage?, September 
2007  Volume 13, Number 8, 2007. 

www.SID.ir

Archive of SID

www.SID.ir

Archive of SID

www.sid.ir
www.sid.ir


 

  1391، سال ششم، شماره نوزدهم، تابستان يفصلنامه علوم اقتصاد                                                              134

- Foster ,Lucia, Haltiwange, John , Syverson,Chad , The Slow Growth of 
New Plants: Learning about Demand? , The American Economic 
Review, 2009. 

- Foster ,Lucia, Haltiwange, John , Syverson,Chad , Reallocation, Firm 
Turnover, and Efficiency: Selection on Productivity or Profitability? , 
The American Economic Review, 2008 

- Howitt, Pete. Brown University, Endogenous Growth, Productivity and 
Economic Policy. A Progress Report.International Productivity Monitor. 
Number 8, spring 2004. 

- Lopez, E, Requena, B F, Serrano, G, Human Capital Threshold effects in 
the Internationalization-Productivity Growth Relationship-Evidence from 
Spanish Regions. Paper to be Presented in ETSG Annual Conference, 
Vienna, 6-9, 2006. 

- Nicola Matteucci and Alessandro Sterlacchini, ICT, R&D and 
Productivity Growth:Evidence from Italian Manufacturing Firms, 
Università Politecnica delle Marche, 2004. 

- Romer, David, Advanced macroeconomics, Publisher McGraw-Hill 
Education – Europe , 2rd Edition., 2001. 

- Takanobu Nakajima,`Koji Nomura & Toshiyuki Matsuura, Total Factor 
Productivity Growth, Journal Of  Economic Coorperation, Vol.28(3) , 
2004. 

www.SID.ir

Archive of SID

www.SID.ir

Archive of SID

www.sid.ir
www.sid.ir

