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بر  خانوار سرپرست مسایل فرهنگی اجتماعی مشارکت زنان
  1 های حمایتیمبنای عضویت در سازمان

  )110 تا 85از صفحه (
  *مهرداد نوابخش  6/6/89 :تاریخ دریافت

  **نرگس مولایی  15/8/89: پذیرشتاریخ 

  :چکیده
در این راستا لزوم نیل به توسعه پایدار یکی از نیازهای ضروری در جامعه امروز ایران است و 

گر کیفیت سیستم اجتماعی در توسعه اجتماعی به عنوان یکی از ابعاد اصلی فرآیند توسعه بیان
بنابراین . استا هراستای دستیابی به عدالت اجتماعی، افزایش کیفیت زندگی و توانمندی انسان

از این فرآیند از یک سو،  با توجه به ارتقای سطح رفاه و کیفیت زندگی زنان که جزو لاینفکی 
تعریف شده است و با توجه به افزایش روند رو به رشد جمعیت زنان سرپرست خانوار در طی 

پژوهش حاضر نیز با . باشیم ل و مشکلات این قشر مییهای اخیر نیازمند نگاه ویژه به مساسال
فرهنگی، اقتصادی، اجتماعی زنان سرپرست خانوار در استان ایلام  ،هدف بررسی وضعیت

این . انجام شده است) و سازمان بهزیستی) ره(زنان تحت پوشش کمیته امداد امام خمینی(
نفر از زنان سرپرست  371نامه و مصاحبه در بین پژوهش به شیوه پیمایشی و به وسیله پرسش

دهد زنان سرپرست  های پژوهش نشان می صورت گرفته است، که یافته 1387خانوار در سال 
ن به لحاظ اشتغال و تحصیلات فرزندانشان مشکل نداشته ولی دارای خانوار در این استا

مشکلات اقتصادی، اجتماعی همچون  بی سوادی، تحصیلات پایین، عدم رفاه و کمبود 
  .هستندای و پایین شهر  های حاشیه وسایل امکانات زندگی، سکونت در محله

  .اقتصادی - مشارکت،فرهنگی سرپرستی، شهر ایلام، زنان سرپرست خانوار، بی :هاکلید واژه

                                                 
  .دانشگاه آزاد اسلامی واحد علوم و تحقیقات تهرانشناسی جامعه استاد* 

mehrdad_Navabakhsh@yahoo.com  
جوی دکتـرا دانشـگاه آزاد اسـلامی واحـد علـوم و      ت علمی دانشگاه آزاد اسلامی اراک و دانشاعضو هی** 

  تحقیقات تهران
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  مقدمه 
در اغلب جوامع مردان سرپرست خانواده عمدتاً نقش اقتصـادی حمـایتی خـانواده را بـر     

در . شـود  عهده دارند و در مقابل آن کارهای خانه و اداره امور آن به زنان خانواده محـول مـی  
نگهـداری و   حالی که زنان سرپرست خانواده علاوه بـر وظـایف مـادری و تربیـت فرزنـدان     

نقش اقتصادی خانواده را نیز برعهده دارند و بـدین جهـت   , مراقبت از آنان و اداره امور خانه
ل و یبنـابراین مسـا  ). 6: 1999فوگـل،  .(برای تأمین معاش خانواده ملزم به اشتغال مـی باشـند  

: ای معتقدنـد  با ایـن کـه عـده   . شود مشکلات آنان نسبت به مردان سرپرست خانوار بیشتر می
ساختار صنعتی به نفع وضعیت شخصی زنان بوده و نرخ اشتغال آنان را افزایش داده است اما 

له درباره زن سرپرست خانوار صحت ندارد زنان سرپرست خـانوار همچنـان از نـرخ    ااین مس
اند و فرزندان آنان نیز بیشترین میزان فقر و محرومیـت را تجربـه    کاری و فقر در رنجبالای بی

برند زیر  هایی با سرپرست زن به سر می هایی که در خانواده از بچه% 81به طوری که  کنند، می
این زنان فرصت کمی برای اشتغال و کار دارند، نـرخ  ) 76 :1380خسروی، . (خط فقر هستند

کنند حقوق  مردان است حتی زمانی که زنان کاری پیدا می% 50مشارکت آنان به طور متوسط 
زنـان بـه طـور    . مـردان اسـت  % 51م است متوسط درآمد زنان فقـط  مزدشان خیلی کو دست

مشاغل مدیریتی را بـه عهـده دارنـد و بـا     % 7گیری محرومند و آنها  وسیعی از قدرت تصمیم
ل یکنند برای انتخاب در مسـا  که از نظر انطباقی متعهد و آنها نسبت به مردان بهتر عمل میاین

  ).50 :1380نجف آبادی، (ند کن سطح بالا بیشتر مردان را انتخاب می
رسد نوع و میـزان فشـاری    های مورد انتظار از زنان و مردان به نظر می با توجه به نقش

نسبت به سـایرین  ) زنان مطلقه، بیوه، و زنان دارای همسر معتاد(که زنان سرپرست خانواده 
خـانواده،   چـرا کـه زنـان سرپرسـت    . باشد کنند بسیار متفاوت از تجربه مردان می تجربه می

علاوه بر داشتن چند نقش مختلف به طـور همزمـان ماننـد اداره امـور خانـه و مراقبـت از       
های روحی از اعضای  فرزندان به تنهایی و کار در خارج از خانه با دستمزد کمتر و مراقبت

ها و هنجارهایی که در فرهنگ های مختلف با زنان بیوه یا مطلقـه  خانواده بایستی با نگرش
کند، سازگار شـوند   گیرد و آنان  را از بسیاری خدمات اجتماعی محروم می صورت می... و

زنـان سرپرسـت   . شود که فشار جمعی و روانـی بیشـتری را تجربـه کننـد     و این باعث می
کنند به ویژه اگر سعی کنند به شغل خـود بـه    خانواده، روزانه فشارهای زیادی را تحمل می
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و چنانچه از منبع حمایتی خـانواده  . از فرزندان اهمیت بدهنداندازه کارهای خانه و مراقبت 
مجبورند به تنهایی  بار همه مشکلات را بـه دوش کشـیده و در   . و اجتماع برخودار نباشند

  .یابد پذیری آنان در مقابل مشکلات افزایش می نتیجه میزان آسیب
ن رقـم بـه دلایـل    کننـد و ای ـ  های جهان را زنان سرپرستی می خانواده% 37به طور کلی 

در حـال  ) ومیر، و مهاجرت داخلی و خارجی مـردان  میزان طلاق، مرگ رفتن بالا( متعددی
افزایش است به عنوان نمونه در ایران براساس اعلام آمـار مرکـز امـور زنـان و خـانواده یـک       

کننـد کـه بـه طـور      میلیون و هشتصد و پنجاه هزار زن سرپرست خانوار در کشور زندگی می
البته ذکر ایـن نکتـه هـم ضـروری     . شود هزار نفر نیز سالانه به تعدادشان افزوده می 6متوسط 

شود به عنوان نمونه در  ل سبب کم شماری زنان سرپرست خانوار نیز مییاست که برخی مسا
مین خانواده بـر عهـده   او عملاً تاست ها سرپرست مرد غیرفعال و بدون درآمد  برخی خانواده

گردد، یا در برخـی مـوارد    اری این خانواده، مرد، سرپرست معرفی میولی در سرشماست زن 
 ـ  وجود مرد معتاد یا بزه مین معـاش و هزینـه از او   اکار که عملاً نقش سرپرسـت خـانواده، و ت

امـرار معـاش و هزینـه مخـارج     ... های گزاف صـرف اعتیـاد و   علاوه بر هزینه گردد، سلب می
شـود و یـا در مـورد     به عنوان سرپرست محسوب نمیشود ولی او  زندگی نیز به عهده زن می

دهنـد و بـه دلیـل     یا فوت همسر، سرپرسـت خـانواده را از دسـت مـی     قزنانی که بر اثر طلا
های سنتی و اجتماعی به منزل پدری بازگشته و مفهوم  سرپرسـت خـانواده در مـورد    نگرش

  ).1384محتشمی، ایسنا، (کند  آنان صدق نمی
گروه از زنان توجه نشود به مرور موجبات طرد آنها از جامعه فراهم  بنابراین اگر به این

ای همچون روی آوردن به جرم و فساد و از سوی دیگـر   شده  از یک سو مشکلات عدیده
ایجاد انحـراف، و اخـتلال در تربیـت نیروهـای فعـال و جـوان جامعـه و افـزایش تعـداد          

و جسـمی در اعضـای خـانواده و در     های ناآرام و شیوع اختلالات روحی، روانـی  خانواده
  .شود نهایت گسترش فقر مادی و فرهنگی در جامعه می

ها و نهادهایی که مسئولیت بررسی مشکلات و حمایت از ایـن  وجود سازماندر نتیجه 
به ویژه در استان ایلام که بـا توجـه بـه    . قشر را به عهده داشته باشند لازم و ضروری است

ت این قشر از زنان دو چندان شده و تأثیرات منفی را بر پیکره محرومیت این استان مشکلا
بنابراین بررسی مشکلات این قشر از زنان محور مطالعـاتی ایـن    .این اجتماع به دنبال دارد

  .پژوهش است
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  ظریمبانی ن
وضعیت زندگی زنان سرپرست خانوار و کودکانشان مورد توجه و بررسی اندیشمندان 

: توان به سه دسته از نظریات اشـاره نمـود   گرفته در این راستا میحوزه جامعه شناسی قرار 
هـای   های توسعه اجتماعی که به زنان به عنوان یکی از مقوله نظریات مربوط به سیاست -1

ل مربـوط بـه زنـان را از    ینظریـاتی کـه تمـامی مسـا     -2. اند توسعه به طور اخص پرداخته
 -1: که خود شامل چهار نظریه عمده اسـت  دهند های مختلف مورد بررسی قرار میدیدگاه

ــلی ــب، / رالب ــی، / رادیکــال -2اصــلاح طل  -3سوسیالیســتی،   -4مارکسیســتی،  -3انقلاب
ل مربوط به زنان سرپرست خانوار را به طور اخص توجه دارنـد کـه   یمسابه هایی که  نظریه

ظریه زنانـه شـدن   ن -1تر در مورد زنان مطرح شده است مانند  های کلی البته از درون نظریه
  .نظریه کنش -4ها  نظریه طبقاتی و ناتوانی دولت -3نظریه ساختی کارکردی  -2فقر 

  ب نظریچارچو
های مربوط به زنان سرپرست خانوار را شرح برای ترسیم چارچوب علمی بحث نظریه

  . دهیممی

  انه شدن فقرنظریه زن
ی جهان گسترش یافته و های زن سرپرست در همه کشورها براساس این نظریه خانواده
گیرنـد   های زن سرپرست که در جمعیت کم درآمـد قـرار مـی    روز به روز بر تعداد خانواده

تـرین قـوانین را بـه نفـع زنـان       له حتی در کشورهایی کـه پیشـرفته  اشود این مس افزوده می
 های دولتی، فرایند فقیر شدن زنـان  در این کشورها به رغم کمک. اند دیده شده است داشته

هـای زن سرپرسـت    براساس این نظریـه از دیگـر مشخصـات خـانواده    . همچنان ادامه دارد
توان به عدم دسترسی این گروه به مشاغل با منزلت اشاره نمود به عبارت دیگر این زنان  می

مشکل دیگری . ای نیمه وقت رسمی و کم درآمد هستند کارند یا دارای مشاغل حاشیهیا بی
افزاید حتی اگر در مشاغل با منزلت مشغول به کار باشـند   ری آنان میپذی که به میزان آسیب

ظران این دیـدگاه  له تنظیم برای انجام کار خانگی و کار بیرون از خانه است که صاحبنامس
اند، هنگامی که این فقر با فقر مادی همراه شود این گـروه   آن را اصطلاحاً فقر زمانی نامیده

توان  شرایط حاکم بـر زنـدگی ایـن     ور کلی بنابر این دیدگاه میبه ط. کند پذیر می را آسیب
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تر سـواد در   سطوح پایین -2های شغلی دسترسی نداشتن به فرصت -1ها را شامل  خانواده
  درصـد بـالای افـت تحصـیلی و      -4تـر   دستمزدهای پـایین  -3بین این زنان و فرزندانشان 

  .زنان شاغل تمام وقت فقر زمانی برای  -5کاری کودکان و نوجوانان بزه

  نظریه ساختی کارکردی 
در هـا   های زن سرپرست بـا شـکل طبیعـی و سـنتی خـانواده      براساس این نظریه خانواده

. شــود هـا نـوعی انحـراف محسـوب مـی      ضـادند، در واقـع پیـدایش ایـن گـروه از خـانواده      ت
از عهـده   چرا که در هر ساخت اجتماعی اجـزا یـا عناصـر آن بایـد    ). 380 :1372رابرتسون،(

در واقع اگـر کلیـه سـاخت هـای اجتمـاعی در درون      . وظیفه و کارکرد خود به خوبی برآیند
سیستم با یکدیگر با هماهنگی و هم سـاز عمـل کننـد سیسـتم در حالـت متعـادل قـرار دارد        

عـدم  (ها به علت غیبـت پـدر    در این خانوادهو این در حالی است که . )58: 1388نوابخش، (
یابد و عدم اقتدار پدر بـرای   شانس زندگی کودکان تا حد زیادی کاهش می )زندگانی زوجین

کند بحرانی که با ورود بـه بـازار کـار بـه      ساماندهی، زندگی خانوادگی را با بحران مواجه می
کـاری و مشـکلات دیگـر    جای کارهای خانه و تربیت مناسب کودکان به افت تحصیلی و بزه

از افراد منزوی تشـکیل  ) طبقه زیرین(براساس این نظریه . )241 :1372گیدنز، . (شود ختم می
های زن سرپرسـت در   ساکن هستند و حضور خانواده» محلات غیر سازمان یافته«شده که در 

در این است کـه  ) زنانه شدن فقر(تفاوت این نظریه با نظریه قبلی . چنین محلاتی شایع است
ین جنسیتی بود ولی در این دیدگاه از بـین  یپذیری کودکان و زنان در مورد اول تب علت آسیب

  .است) ای دو زوجی هسته(رفتن شکل طبیعی زندگی خانوادگی 

  نشنظریه ک
داران نظریـه کـنش از   نبه ساختاری و کلـی داشـتند طـرف   جبرخلاف نظریات قبلی که 

هـای زن سرپرسـت    له پرداختند آنهـا معتقدنـد اگرچـه خـانواده    اای دیگر به طرح مس جنبه
له بـه معنـای   اولی این مس...) تحصیلات کم ـ تبعیض در بازار و (ای دارند  عدیده مشکلات

تواننـد بـر مشـکلات خـود فـائق       گیرند و نمی آن نیست که ایشان مطلقاً از شرایط تأثیر می
توان قربانی و منفعـل در برابـر شـرایط دانسـت، بـه عقیـده        شوند در واقع این زنان را نمی

اهدی که از نزدیک موقعیت زنـدگی زنـان سرپرسـت خـانوار را     داران این نظریه شوطرف
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پذیر به ایـن گـروه بـه طـور مطلـق و فراگیـر        دهد که اطلاق لفظ آسیب سنجد نشان می می
درست نیست زیرا به این ترتیب واکنش فردی یا جمعـی آنـان نسـبت بـه تغییـر و بهبـود       

  .شود شرایطشان نادیده گرفته می

  ها ولتنظریه طبقاتی و ناتوانی د
ای طبقاتی است  نه جنسـیتی   پذیری مقوله گردد که فقر و آسیب در این نظریه عنوان می

پـذیری   نظریه تمام زنان یا تمام زنان سرپرست خانوار در معرض فقر و آسیب نبر مبنای ای
گیرند بیشـتر در   های پایین اجتماع قرار می نیستند بلکه آن گروهی که از نظر طبقاتی در رده

پذیری زنان سرپرست خانوار به دلیل فرایند سیاسـی ـ    آسیب هستند در واقع آسیبمعرض 
اجتماعی ـ اقتصادی مشترکی است که همگی آنها را از دسترسی به شرایط مناسب حیـات   

  .دانند و علت اصلی آن را نظام اقتصادی نابرابر می. دارد محروم می
در کـنش و واکـنش   ر چه جوامع هآن که مبتنی بر بنابراین با توجه به نظریه قشربندی 

حال در این بـین وضـعیت   . نندکپذیری بیشتری پیدا میآسیب ،طبقات اجتماعی قرار گیرند
چون هم تحت تـاثیر تبعـیض طبقـات    . شودتر نیز میتر و بعضاً خطرناکزنان بسیار سخت

عی از تـر اجتمـا  در قشـرهای پـایین   به ویژهاجتماعی قرار گیرند و هم به صورت مضاعف 
پـذیری  و این امر مطمئناً در فرآینـد آسـیب   برخوردارندهای کمتری نسبت به مردان شانس

  . های اجتماعی بسیار مؤثر استآنان در کنش

  های تحقیق فرضیه
  .باشند اغلب زنان سرپرست خانوار دارای تحصیلات پایین می -1
  . تحصیل قرار دارنداغلب کودکان زنان سرپرست خانوار در معرض کم سوادی و ترک  - 2
  .اغلب زنان سرپرست خانوار از امکانات و وسایل زندگی محدودی برخوردارند -3
  .هستندکاری فرزندان زنان سرپرست خانوار در معرض بزه -4
  . ای و پایین شهر سکونت دارند های حاشیه اغلب زنان سرپرست خانوار در محله -5
  .ای و غیررسمی اشتغال دارند شیهاغلب زنان سرپرست خانوار در مشاغل حا -6
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  روش تحقیق

نامـه  و برای گردآوری اطلاعات از روش پرسش. این مطالعه از نوع پیمایش اجتماعی بود
هـای   هـا و کدگـذاری پاسـخ    نامهآوری پرسش توام با مصاحبه استفاده شده است پس از جمع

قیق مورد پردازش قـرار گرفتـه   های تح داده SPSSگویان با استفاده از برنامه کامپیوتری پاسخ
  .اند های پژوهش مورد تجزیه و تحلیل قرار گرفته با استفاده از آمار توصیفی و تحلیلی داده

  جامعه آماری و حجم نمونه
سرپرست تحت پوشش کمیته امداد و سازمان بهزیسـتی   جامعه آماری این پژوهش زنان بی

ایـن  گیرنـد   نهاد قـرار مـی  دو پوشش این  ترین قشر تحت معمولاً ضعیف وهستند استان ایلام 
نفر به عنوان حجم نمونه  371که از فرمول کوکران تعداد  استنفر  10448 جامعه آماری شامل 

  .اند ای تصادفی افراد نمونه انتخاب و مورد بررسی قرار گرفته تعیین و با استفاده از شیوه سهمیه

  کلات زنان سرپرست خانوادهل و مشیمسا
  ماعیل اقتصادی اجتیمسا ـ الف

هستند کـه در جامعـه از   پذیر اجتماعی   های آسیب زنان سرپرست خانوار از جمله گروه
توان بـه   برند که می رنج می...) اقتصادی، اجتماعی فرهنگی و روانی و(ای   مشکلات عدیده

  :برخی از آنها اشاره نمود
ت، کمبـود تجربـه و   احساس ناامنی در جامعه و عدم امنی -وجود تعارضات خانوادگی

. هـای اجتمـاعی   سوادی یا کم سوادی، عدم برخورداری از بیمه و حمایـت  عدم مهارت، بی
) بـه لحـاظ درآمـد و منزلـت شـغلی     (نداشتن شغل و یا برخورداری از مشـاغل نامناسـب   

ترس و نگرانی از آینده مبهم و نامعلوم، نـاتوانی در تهیـه مسـکن     ،فقر ،دستمزدکم و ناچیز
  .های نامناسب ونت در محلهسک -مناسب

  روانی -روحی لیمسا ـ ب
این دسته از زنان به دلیل داشتن چند نقش مختلف به طـور همزمـان ماننـد اداره امـور     
خانه، تربیت و مراقبت از فرزندان به تنهایی و کار خارج از خانه با دستمزد کمتر، اسـترس  

www.sid.ir


www.SID.ir

Arc
hive

 of
 S

ID

   .................................   های حمایتیمسایل فرهنگی اجتماعی مشارکت زنان سرپرست خانوار بر مبنای عضویت در سازمان

 92    ..............................................................................................   14شماره   ششمسال                               فصلنامه

اند  تحقیقات نشان دادهان طور که هم. کنند ل و مشکلات روانی بسیاری را تجربه مییو مسا
. میزان افسردگی، اضطراب انزوا و شکایات جسمانی در میان این قشـر بسـیار زیـاد اسـت    

  ).62-68 :1383خسروی،(

  ل فرهنگییمسا ـ ج
با عنایت به نقش توسعه فرهنگی در بروز تحولات گسترده و زیربنـایی در کلیـه ابعـاد    

مچنین نقش زنان که بـه عنـوان نیمـی از نیـروی     اجتماعی اقتصادی و فرهنگی جامعه و ه
انسانی در سرعت بخشیدن به فرایند توسعه و سـاخت بهینـه ی سـاز و کـار جامعـه آتـی       

باشند بررسی مشکلات فرهنگی آنان به ویژه زنان سرپرست خانوار که علاوه بر ایفـای   می
و روحی از اعضـای  های جمعی  اداره و انجام امور منزل و مراقبتمانند های متعددی  نقش

های مختلف نیز بسته به باورها نگرش و هنجارهای جامعه با در جوامع و فرهنگ ،خانواده
شود،  لازم و ضروری است چرا کـه در بسـیاری از    های نامطلوبی برخورد می آنها به شیوه

جایگاه این قشر به خوبی تعریف نشده است متاسفانه در فرهنگ اسلامی جامعه  هافرهنگ
شـود و زنـان در ظلـم و     اسلام خواسته نگاه نمیآن طور که به زنان سرپرست خانواده  نیز

از سـویی مسـئولیت خـانواده کـه ارتبـاط تنگـاتنگی بـا        . برنـد  ستمی مضاعف به سـر مـی  
دهد و این در  ها را در فشارهای مضاعفی قرار میآن ،کند های اجتماعی برقرار می مسئولیت

برد کـه بـه آنـان اجـازه حضـور       ساختار فرهنگی به سر می حالی است که جامعه هنوز در
و اتهـام  دهد و هرگونه ارتباط در دایره محیط اجتمـاعی انگشـت    مستقیم در جامعه را نمی

های غیرمنصفانه جامعه نسبت به زنـان  بهتان را به سوی آنان به دنبال دارد همچنین دیدگاه
از مواردی است که حقارت، ترس، خجالت، ، اطلاق کلماتی نظیر مطلقه یا بیوه، همسرفاقد 

نماید یکی دیگر از مشکلات فرهنگی که ایـن   و درماندگی و رنج این زنان را دو چندان می
، هنوز هم در برخی مناطق ازدواج مجدد استمساله ازدواج مجدد هستند قشر با آن روبرو 

نواده زنـان و در  خانواده شوهر و حتی خـا  -زنان به سبب عواملی چون فشارهای فرزندان
رود نیاز طبیعی به  یک کلمه فرهنگ نادرست نه تنها جرم بلکه گناه نابخشودنی به شمار می

آورد زیـرا مسـئولیت دو    دهد بر زنان نیز فشـار مـی   همسر همان اندازه که مردان را رنج می
ز ل داخلی و بیرونی خانواده به عنوان سرپرست برای زنان دشـوارتر ا یچندان مدیریت مسا

 ـ ناچار یبسیاری از زنان سرپرست خانواده به سبب فشارهای فرهنگ .مردان است بـا  ا نـد ی
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نشینی و عزلت روی آورند کـه در   ا آنکه به گوشهیفرهنگ عدم حضور در جامعه بجنگد و 
از دیگـر مشـکلات فرهنگـی    . بیند هر دو صورت این خانواده است که به شدت آسیب می

کاریـابی، عـدم    -ای ه خدمات آموزشی، مشـاوره یبه عدم اراتوان  زنان سرپرست خانوار می
عدم قوانین و مقررات مناسب و حمـایتی   ،دسترسی به کالا های فرهنگی، فراغت نامناسب

که تمامی این عوامل مانع فعالیت ... در خصوص حقوق فرهنگی اجتماعی اقتصادی زنان و
مه در حـالی اسـت کـه قـوانین     ها ه این و شودو مشارکت اجتماعی این قشر از جامعه می

گـویی بـه نیازهـای    ای تنظیم شده است که هر انسانی ضمن دستیابی و پاسخ اسلام به گونه
  .مختلف بتواند در مسیر تعالی فردی و جمعی بکوشد

  

  

  اقتصادی و اجتماعی زنان سرپرست خانوار -مدل مفهومی الگویی مشارکت فرهنگی :1مدل شماره 

 
  مشارکت زنان 
 رسرپرست خانوا

  ل اقتصادی یمسا
عدم اشتغال، دستمزد کم، 

 مشاغل نامناسب

 ل اجتماعییمسا
عدم تسهیلات، مسکن 
 نامناسب، عدم مهارت

  ل فرهنگییمسا
دیدگاههای غیرمنصفانه و 

تحقیرآمیز جامعه به آنان، مسائل 
 ناشی از ازدواج مجدد

 ل روحی ـ روانییمسا
استرس ـ اضطراب ـ 

 افسردگی
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  سرپرستان در ایران حمایت از بیهنگی تاریخچه اجتماعی فر
ل اجتماعی مربوط به خدمات رفاه و تأمین اجتماعی جایگاهی یفلسفه زیر ساخت مسا

های جامعه ایران دارد و بنابراین شاخه و برگ کنـونی   مشخص و معتبر در فرهنگ و ارزش
نـی و  بی درخت خدمات انسانی بر تنه اسـتوار و ریشـه عمیـق اعتقـادات، باورهـا و جهـان      

در اصول اخلاقی دین زرتشـت  ). 28: 1372خاکساری، (تصورات دیرین قرار گرفته است 
ای مـزدا  : گویـد  برد، همچنـین جـای دیگـری مـی     آمده که صدقه ملکوت الهی را پیش می

موسـوی، ملـک،   . (خواهشم از شما این است که درماندگان و بیچارگـان را دسـت گیریـد   
که برخورد اسلام با خدمات اجتماعی و  با توجه به این در ایران پس از اسلام). 13: 1383

انسانی به همنوع از مرز نصحیت فراتر رفته و در چـارچوب قـوانین مشـخص و تکـالیف     
باشد موجب شده است ایرانیان در طول تاریخ کمک به نیازمندان را امری مقدس  شرعی می

وران حکومت سـلجوقیان و  که نهاد وقف در دچنان) 20 :1377زاهدی، . (به حساب آورند
ریزی شده بـه مشـکلات    صفویان از توجه و گسترش زیادی برخوردار شده و توجه برنامه

پـس از آن بـا اسـتقرار نظـام     . اقشار نیازمند نیز از دوران قاجار و با تماس غرب آغاز شـد 
م های عملی و علمی توجه به محرومان فراه مشروطه در ایران و تدوین قانون اساسی زمینه

هجری شمسی اولین مقررات برای حمایت از کارکنان در برابـر پیـری،    1301شد در سال 
و برای نخسـتین بـار در    )23-44: 1377زاهدی، . (فوت و از کارافتادگی به تصویب رسید

برنامه عمرانی چهارم کشور بخش مستقلی به رفاه اجتماعی اختصاص یافت در اولین سال 
سـیس شـد تـا کلیـه امـور مربـوط بـه        اوزارت رفاه اجتماعی تبرنامه، عمرانی پنجم کشور 

خدمات اجتماعی و رفاهی را در سطح کشور ساماندهی و هماهنگ کند پـس از آن طـرح   
هایی که مرد خود را از دست داده بودند توسط کارشناسان سازمان زنان  حمایت از خانواده

تهران، همـدان، و کرمـان مـورد    در سه شهر  1352و سازمان برنامه و بودجه تهیه و تیرماه 
های بعد گسترش بیشتری یافت و شهرهای دیگری را نیـز  اجرا درآمد که این طرح در سال

شامل شد در همان سال وزارت رفاه که بعدها به وزارت بهداری ملحق شد تأمین حـداقل  
نـد را  آور خـود را از دسـت داده بود   های بیمه نشده کم درآمد که نان هزینه زندگی خانواده

هـا مرکـز رفـاهی و    پس از انقلاب نیز با ادغـام ده ). 17: 1383نورمحمدی، . (دار شد عهده
سرپرست است ایجاد شـد   معاونت امور بهزیستی که یکی از متولیان اصلی در امور زنان بی

www.sid.ir


www.SID.ir

Arc
hive

 of
 S

ID

  ................................................................................................................................................................     

  95  14شماره   ششمسال                               فصلنامه   ...............................................................................................  

هـای جدیـد خـدمات اجتمـاعی      های پس از انقلاب سـازمان  همچنین و با توجه به ضرورت
، بنیـاد شـهید، بنیـاد    )ره(وان از جمله آن به کمیتـه امـداد امـام خمینـی     ت تشکیل شدند که می

مهاجرین جنگ تحمیلی، بنیاد پانزده خرداد، بنیاد مستضعفان، جمعیت هلال احمر را نـام بـرد   
  .که در کنار سازمان بهزیستی مسئولیت حمایت از زنان سرپرست خانوار را به عهده دارند

هـای توسـعه    م براساس شـاخص ایلاسرپرستی در ایران و استان  بی
  انسانی

متوسط دست آوردهای یک کشور را در سـه بعـد   ) HOI(های توسعه انسانی  شاخص
این . کند گیری می اندازه) برخورداری از یک زندگی آبرومندانه(اساسی توسعه انسانی یعنی 

ن امید به زنـدگی در زمـا   -1: شود شاخص، شاخصی است مرکب و سه متغیر را شامل می
  .تولید ناخالص داخلی سرانه -3پیشرفت تحصیلی،  -2ولادت، 

های به دست آمده در همان ابعاد را پیشرفت) GDI(شاخص توسعه مرتبط با جنسیت 
گیـری   رونـد انـدازه   ها به کار میبا استفاده از همان متغیرهایی که در شاخص توسعه انسان

ای بیشـتر باشـد بـه     توسعه انسانی پایههرچه نابرابری جنسیتی یک کشور در زمینه .کنند می
شاخصی که محرومیت را در زمینه توسعه ) (HID(در قیاس با ) GDI(همان نسبت سطح 

متغیرهـایی را کـه بـه عنـوان     . تر خواهد بود در آن کشور پایین) کنند گیری می انسانی اندازه
  :گیرند عبارتنداز شاخص محرومیت در نظر می

  .اند سالگی نرسیده 40رود به سن  ر میدرصد متولدین که انتظا -1
عمـومی و  (سـواد و محـروم از بابـت تـأمین اقتصـاد کلـی        درصد بزرگسـالان بـی   -2

برحسب درصد مردم فاقد دسترسی به خدمات بهداشـتی، آب سـالم و درصـد    ). خصوصی
کودکان کم وزن، حال نسبت زنان سرپرست خانوار را کـه بـه عنـوان یکـی از نماگرهـای      

. تـوان نـام بـرد    مـی ) GDI(و شاخص مرتبط با جنسـیت  ) HID(ه انسانی شاخص توسع
براساس آخـرین  ). 4-8، 1380بررسی آمار وضعیت زنان بر مبنای رویکرد توسعه انسانی، (

یک میلیون و هشتصد و پنجاه هـزار   1387آمار دفتر مطالعات امور زنان و خانواده در سال 
هـای   باشندو با مشـکلات  ه آنها زیر خط فقر میخانوار زن سرپرست در ایران وجود دارد ک

همچنین نسبت زنان سرپرست خانوار در استان ایـلام بـا   . کنند فراوان دست و پنجه نرم می
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باشـد کـه ایـن شـاخص از بیشـترین نمـره        مـی % 7/4های توسعه انسانی  توجه به شاخص
  .کشوری هم بیشتر است

سرپرسـت تحـت پوشـش     مسـر و بـی  خانوار مستمربگیر فاقـد ه  2524در استان ایلام 
مورد آنان زنان خود سرپرست هستند که  1480باشند که از این تعداد  سازمان بهزیستی می

سرپرست تحت پوشـش   تعداد زنان بی. باشند های دو تا پنج نفره و بیشتر می شامل خانواده
کفـل آنهـا   باشند که افـراد تحـت ت   نفر می 5718سال  60زیر ) ره(کمیته امداد امام خمینی 

سال تحت پوشش کمیته امداد امام  60سرپرست بالای  تعداد زنان بی. باشند نفر می 15589
. باشـند  نفـر مـی   4312و افـراد تحـت تکفـل آنهـا      3250) طرح شهید رجایی(خمینی نیز 

  ).1385معاونت امور اجتماعی و بهزیستی استان ایلام، (

  های تحقیق یافته

توجه که از آمار توصیفی تحقیق به دسـت آمـده اشـاره    در این بخش برخی نتایج قابل 
درصد زنان علت ترک تحصـیل فرزندشـان را نداشـتن هزینـه      5/67: شود که عبارتنداز می

 85. باشـد  شان را فوت همسر می سرپرستی درصد از زنان علت بی 90. تحصیلی ذکر کردند
زیستی را در اولویت سـوم  درصد از زنان کسب درآمد از طریق کمیته امداد و یا سازمان به

درصد از زنان تصمیم به ازدواج مجدد ندارند وعلت آن در سرپرسـت   78. خود قرار دادند
گویـان تعـداد   درصـد از پاسـخ   2/76. بودن خود و مشکلات خانوادگی و فرهنگی دانستند

  .فرزند بوده است 7-4درصد آنها بین  1/24و  1-2فرزندانشان بین 
زنانه شـدن  در بحث چارچوب نظری (دهد  دول زیر نشان میدر بررسی فرضیه اول ج

باشند و این مـورد در   فقر در کشور اغلب زنان سرپرست خانوار در معرض کم سوادی می
حالی است که تجربه  رباشد و این د بین زنان سرپرست خانوار در شهر ایلام هم صادق می

رده ای بر پیشرفت کیفی فرزنـدان  مطالعات نشان داده که تحصیلات مادران آثار پایا و گست
ــل،  ( ــتراوس و بیگ ــا دارد   ) 160 :1996اس ــی آنه ــمی و روح ــت جس ــین بهداش و همچن
)Foster,2000,49.(  
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  های تحصیلی زنان سرپرست توزیع فراوانی ویژگی :1جدول شماره 

 بلی   سرپرست هستید؟آیا شما جزء زنان بی  جمع کل
29  

100,0%  
29,0% 

29 
100,0%  
29,0% 

  سواد میزان تحصیلات راوانی بیف
  میزان تحصیلات/ درصد
  زنان سرپرست خانوار/ درصد

27  
100,0%  
27,0% 

27 
100,0%  
27,0% 

  فراوانی تحصیلات ابتدایی
  میزان تحصیلات/ درصد
  زنان سرپرست خانوار/ درصد

31  
100,0%  
31,0% 

31 
100,0%  
31,0% 

  فراوانی سیکل
  میزان تحصیلات/ درصد
  رست خانوارزنان سرپ/ درصد

13  
100,0%  
13,0% 

13 
100,0%  
13,0% 

 فراوانی دیپلم
  میزان تحصیلات/ درصد
  زنان سرپرست خانوار/ درصد

100  
100,0%  
100,0% 

100 
100,0%  
100,0% 

  فراوانی جمع کل
  میزان تحصیلات/ درصد
  زنان سرپرست خانوار/ درصد

  1جدول مجذور خی دو شماره 

سطح 
  معناداری

. 

  
95% Confidence 

Interval Difference
انحراف از

میانگین این 
 انحراف ها

میزان مجذور 
  میانگین  خی دو

  سطح پایین  سطح بالا

میزان   28/1  026/1  103  08/1  48/1  000
  تحصیلات
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0
5

10
15
20
25
30
35

بی سواد تحصيلات 
ابتدايی

سيکل ديپلم

  
  سطح تحصیلات :1نمودار شماره 

  
 ت خانواروضعیت تحصیلی کودکان زنان سرپرس :2 جدول شماره

 بلی   سرپرست هستید؟آیا شما جزء زنان بی  جمع کل
39  

100,0%  
39,0% 

39 
100,0%  
39,0% 

  فراوانی دختر ترک تحصیل فرزندان
  ترک تحصیل/ درصد
  سرپرست زنان بی/ درصد

47  
100,0%  
47,0% 

47 
100,0%  
47,0% 

  فراوانی پسر
  ترک تحصیل/ درصد
  سرپرست زنان بی/ درصد

14  
100,0%  
14,0% 

14 
100,0%  
14,0% 

  فراوانی هر دو جنس
  ترک تحصیل/ درصد
  سرپرست زنان بی/ درصد

13  
100,0%  
13,0% 

13 
100,0%  
13,0% 

  فراوانی دیپلم
  میزان تحصیلات/ درصد
  زنان سرپرست خانوار/ درصد

100  
100,0%  
100,0% 

100 
100,0%  
100,0% 

  فراوانی جمع کل
  ترک تحصیل/ درصد
  سرپرست زنان بی/ درصد
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  2دول مجذور خی دو شماره ج

سطح 
  معناداری

. 

  
95%Confidence 
Interval of the 

Difference 
انحراف از 
میانگین این 
  انحراف ها

میزان 
مجذور 
  خی دو

  میانگین
سطح  سطح بالا

 پایین
  ترک تحصیل  .75 ,687 ,069 ,61 ,89  000
  

  x2 = 0/687سـت و میـزان   را سنجیده ا» 2«با توجه به جدول فوق که فرضیه شماره 
  .می باشد» 2«باشد،  نشان از عدم تأیید فرضیه شماره  معنادار نمی α=%5که در سطح 

  

0

10

20
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40

50

دختر پسر هر دو جنس

  
  2نمودار شماره 
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 3جدول شماره

جمع 
  کل

 بلی  . سرپرست هستید؟آیا شما جزء زنان بی
9  

100,0%  
9,1%  

9 
100,0%  
9,1% 

  فراوانی اتومبیل سواری وسایل زندگی
  وسایل زندگی/ درصد
  سرپرست زنان بی/ درصد

25  
100,0%  
25,3%  

25 
100,0%  
25,3% 

 فراوانی جاروبرقی
  وسایل زندگی/ درصد
  سرپرست زنان بی/ درصد

27  
100,0%  
27,3%  

27 
100,0%  
27,3% 

  فراوانی ویدئو
  وسایل زندگی/ درصد
  سرپرست زنان بی/ درصد

13  
100,0%  
13,1%  

13 
100,0%  
13,1% 

  فراوانی کامپیوتر
  وسایل زندگی/ درصد
  زنان بی سرپرست/ درصد

24  
100,0%  
24,2%  

24 
100,0%  
24,2% 

  فراوانی ماشین لباسشویی
  وسایل زندگی/ درصد
  زنان بی سرپرست/ درصد

99  
100,0%  
100,0% 

99 
100,0%  
100,0% 

  فراوانی جمع کل
  وسایل زندگی/ درصد
  سرپرست بی زنان/ درصد

  3جدول مجذور خی دو شماره 

سطح 
  معناداری

. 

  
95%Confidence 
Interval of the 

Difference
انحراف از 
میانگین این 
  انحراف ها

میزان 
مجذور خی 

  دو
  میانگین

سطح  سطح بالا
 پایین

  میزان درآمد  -1,03 ,937 ,094 -1,22 -.84  000
  

www.sid.ir


www.SID.ir

Arc
hive

 of
 S

ID

  ................................................................................................................................................................     

  101  14شماره   ششمسال                               فصلنامه   ...............................................................................................  

  x2 = 1/335را سنجیده اسـت و میـزان  » 3«ماره با توجه به جدول فوق که فرضیه ش
توان مطرح نمـود کـه اغلـب زنـان سرپرسـت       باشد، می معنادار می α=%5که در سطح

خانوار  از امکانات بسیار محدودی برای زندگی برخوردارند و این نشان از فقـر و آسـیب   
  .پذیری این قشر دارد

0

5

10

15

20

25

30

اتوميبل 
سواری

جѧاروبرقی  ويدئو  کامپيوتر   ماشين  
لباسشѧويی 

  
  3نمودار شماره 

  

 4جدول شماره

 بلی   سرپرست هستید؟آیا شما جزء زنان بی  جمع کل
50  

100,0%  
50,0% 

50 
100,0%  
50,0% 

  فراوانی بلی  اعمال خلاف قانون
  اعمال خلاف قانون/ درصد
  سرپرست زنان بی/ درصد

50  
100,0%  
50,0% 

50 
100,0%  
50,0% 

  فراوانی پسر
  اعمال خلاف قانون/ درصد
  سرپرست زنان بی/ درصد

100 
100,0%  
100,0% 

100 
100,0%  
100,0% 

  جمع کلفراوانی 
  اعمال خلاف قانون/ درصد
  سرپرست زنان بی/ درصد
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درصد جامعـه آمـاری    100با توجه به جدول فوق می توان مطرح نمود که از مجموعه 
کاری و به بزه درصد از زنان سرپرست خانوار فرزندانشان دست %50یعنی، ) نفر 50(نمونه 

درصـد از زنـان    %50یعنـی،  ) نفر 50(اعمال خلاف قانون زده اند و این در حالی است که 
  .کاری و اعمال خلاف قانون نزده اندسرپرست خانوار فرزندانشان دست به بزه

  4جدول مجذور خی دو شماره

سطح 
  معناداری

. 

  
95%Confidence 
Interval of the 

Difference

انحراف از
میانگین این 
  انحراف ها

میزان
مجذور 
  خی دو

  میانگین
 سطح پایین سطح بالا

اعمال خلاف   .50  ,503  ,050  ,40  ,60  000
  قانون

  

کـه   x2 = 0/503را سنجیده است و میـزان  » 3«با توجه به جدول فوق که فرضیه شماره 
مود که بین تـرک تحصـیل فرزنـدان و    توان مطرح ن باشد، می معنادر نمی α=%5در سطح

  .است» 3«ای وجود ندارد که به معنای عدم تأیید فرضیه شماره  زنان سرپرست خانوار رابطه

0

10

20

30

40

50

بلی خير

  
  4نمودار شماره
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 5جدول شماره

جمع 
  کل

 بلی  . سرپرست هستید؟آیا شما جزء زنان بی
11  

100,0% 
11,0%  

11 
100,0%  
11,0% 

  اوانی منطقه بالای شهر منطقه محل سکونتفر
  منطقه محل سکونت/ درصد

  سرپرست زنان بی/ درصد
28  

100,0% 
28,0%  

28 
100,0%  
28,0% 

  فراوانی منطقه حاشیه شهر
  منطقه محل سکونت/ درصد

  سرپرست زنان بی/ درصد
28  

100,0% 
28,0%  

28 
100,0%  
28,0% 

  فراوانی منطقه متوسط شهر
  ونتمنطقه محل سک/ درصد

  سرپرست زنان بی/ درصد
26  

100,0% 
26,0%  

26 
100,0%  
26,0% 

  فراوانی روستا
  منطقه محل سکونت/ درصد
  زنان بی سرپرست/ درصد

7  
100,0% 
7,0%  

7 
100,0%  
7,0% 

  فراوانی سایر موارد
  منطقه محل سکونت/ درصد
  زنان بی سرپرست/ درصد

100  
100,0% 
100,0% 

100 
100,0%  
100,0% 

  لفراوانی جمع ک
  منطقه محل سکونت/ درصد

  سرپرست زنان بی/ درصد

  5جدول مجذور خی دو شماره 

سطح 
  معناداری

. 

  
95%Confidence 
Interval of the 

Difference

انحراف از 
میانگین این 
  انحراف ها

میزان مجذور 
  میانگین  خی دو

 سطح پایین سطح بالا

ل منطقه مح  -1,90  1,124  ,112  -2,12  -1,68  000
  سکونت
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همان گونه که در چارچوب نظری ذکر شد اغلب زنان سرپرست خانوار در محله های 
نامناسب و حاشیه ای سکونت دارند در این تحقیق با توجه به جـدول فـوق بـا توجـه بـه      

ــماره   ــیه ش ــه فرض ــدول، ک ــزان » 5«ج ــنجیده اســت و می ــه در   x2 = 1/124را س ک
 تـوان مطـرح نمـود کـه بـین      باشد، رابطه فوق صادق است می یمعنادار م α=%5سطح

ای وجود دارد که به معنای تأیید فرضیه  و زنان سرپرست خانوار رابطه منطقه محل سکونت
  .است» 5«شماره 
  

0
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15

20

25

30

منطقه
بالای شهر

منطقه
حاشيه
شهر

منطقه
متوسط
شهر

روستا ساير
موارد

  
  5نمودار شماره  

www.sid.ir


www.SID.ir

Arc
hive

 of
 S

ID

  ................................................................................................................................................................     

  105  14شماره   ششمسال                               فصلنامه   ...............................................................................................  

 6جدول شماره

جمع 
  کل

 بلی   سرپرست هستید؟آیا شما جزء زنان بی
16  

100,0% 
16,0% 

16 
100,0%  
16,0% 

  فراوانی رسمی اشتغال
  اشتغال/ درصد

  سرپرست زنان بی/ درصد
43  

100,0% 
43,0% 

43 
100,0%  
43,0% 

  فراوانی قراردادی
  اشتغال/ درصد

  سرپرست زنان بی/ درصد
36  

100,0% 
36,0% 

36 
100,0%  
36,0% 

  روزمزد فراوانی
  اشتغال/ درصد

  سرپرست زنان بی/ درصد
5  

100,0% 
5,0%  

5 
100,0%  
5,0% 

  فراوانی سایرموارد
  اشتغال/ درصد

  زنان بی سرپرست/ درصد
100  
100,0% 
100,0% 

100 
100,0%  
100,0% 

  فراوانی جمع کل
  اشتغال/ درصد

  سرپرست زنان بی/ درصد
  

درصـد جامعـه آمـاری     100با توجه به جدول فوق می توان مطرح نمود که از مجموع 
) نفر 43(درصد از زنان سرپرست خانوار دارای مشاغل رسمی،  5/16، یعنی) نفر16(نمونه 
 %36یعنـی،  ) نفـر  36(درصد از زنان سرپرست خانوار دارای مشاغل قراردادی،  %43یعنی، 

درصـد از زنـان   % 5یعنـی،  ) نفر 5(درصد از زنان سرپرست خانوار دارای مشاغل روزمزد، 
  .اغل هستندسرپرست خانوار دارای سایر موارد از نوع مش
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  6جدول مجذور خی دو شماره 

سطح 
  معناداری

 

  
95%Confidence 
Interval of the 

Difference

انحراف از 
میانگین این 
  انحراف ها

میزان 
مجذور 
  خی دو

  میانگین
 سطح پایین سطح بالا

  اشتغال  1,30  ,798 ,080 1,14 1,46  000
  

که در  x2 = 0/789را سنجیده است و میزان  »6«با توجه به جدول فوق که فرضیه شماره 
تـوان مطـرح نمـود کـه بـین وضـعیت اشـتغال و زنـان          باشد، می معنادر نمی α=%5سطح

  .است» 6«ای وجود ندارد که به معنای عدم تأیید فرضیه شماره  سرپرست خانوار رابطه
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رسمی قراردادی روزمزد ساير موارد

  
  6نمودار شماره

  گیری و پیشنهادات نتیجه
تـرین مشـکل زنـان سرپرسـت خـانوار را        تـوان عمـده   های تحقیق می با توجه به یافته

پـذیری فرهنگـی و    مشکلات اقتصادی معیشتی دانست کـه از یـک طـرف ضـریب آسـیب     
شـوند و   دهد و به دنبال آن فرزندان دچار آسیب جدی بیشتری مـی  اجتماعی را افزایش می

در زیـر برخـی   . شـود  ناپذیری متوجه خانواده و سپس جامعه می در نتیجه خسارات جبران
  :شود راهکارها جهت حل مشکلات این قشر از زنان پرداخته می
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دیده نیازمند به منظور تحقـق عـدالت     شناسایی، حمایت و تأمین اقشار زنان آسیب -1
  .اجتماعی

سـت خـانواده یـا    برقراری مستمری کافی برای تأمین مایحتاج برای زنان بیوه سرپر -2
  .خود سرپرست نیازمند

ایجاد امکانات شغلی و مشاغل متناسب با سنین مختلف زنان با لحاظ عنوان شرایط  -3
ل و نیازهـای  یسرپرست و با ذوق و استعداد زنان به منظور حل مسا های بی خاص خانواده

فـس، تـأمین   مالی و معنوی از جمله سرگرمی و پر شدن اوقات فراغت، افزایش اعتماد به ن
هزینه زندگی و یا افزایش ذخیره مالی خـانواده و بـالاخره پدیـد آمـدن نشـاط زنـدگی بـا        

  .گروهی هماهنگ در محیط کار
  .سازی و ترویج ازدواج مجدد زنان بیوه فرهنگ -4
  ...های مختلف فرهنگی اقتصادی و توانمندسازی زنان سرپرست خانوار در حرفه -5
  .ن زنان سرپرست خانوارلزوم توانمندسازی فرزندا -6
لزوم شناسایی و آموزش مشاغل خانگی درآمدزا به منظور اختصـاص وقـت کـافی     -7

  .برای تربیت فرزندان
های دولتـی   لزوم اتخاذ تدابیر لازم جهت ساماندهی زنان در محیط کار و در عرصه -8

  .و غیر دولتی
و اولویـت در اعطـای   لزوم شناسایی زنان کارآفرین و زنان شاغل سرپرست خانوار  -9

  .تسهیلات به آنان
سرپرسـت و سرپرسـت خـانوار در     ضرورت تأسیس صندوق حمایت از زنان بـی  -10

  .های همیار زنان سرپرست خانوارجهت ایجاد استقلال و خودکفایی و فعال کردن گروه
  .لزوم اجرای طرح بیمه خاص زنان -11
سانی به زنان سرپرست خـانواده  ر های حمایتی و خدمات ها و انجمنتشکیل گروه -12

  .با اهداف کاریابی
هــای  گذرانــدن اوقــات فراغــت و تبــادل تجربــه و اطلاعــات مــدیریت بحــران   -13

  .خانوادگی
  .مندی به زنان سرپرست خانوار اختصاص هزینه عائله -14
اشتغال این زنـان بایـد بـه    (در اولویت قرار گرفتن اشتغال زنان سرپرست خانوار  -15

www.sid.ir


www.SID.ir

Arc
hive

 of
 S

ID

   .................................   های حمایتیمسایل فرهنگی اجتماعی مشارکت زنان سرپرست خانوار بر مبنای عضویت در سازمان

 108    ..............................................................................................   14شماره   ششمسال                               فصلنامه

باشد و با توجه به مسئولیت تربیـت کودکـان و عـدم امکـان سـپردن کودکـان بـه         ای گونه
  ).های آن، امکان نظارت و نگهداری فرزندان برای آنها میسر باشد مهدکودک و هزینه

ای رایگـان بـرای    منـدی از خـدمات مشـاوره    ایجاد مراکز مشـاوره و امکـان بهـره    -16
  .های زن سرپرست خانواده
  .موزشی، تربیتی و مشاوره ویژه فرزندان زنان سرپرست خانواره خدمات آیارا -17
  .ایجاد انگیزه جهت ارتقای دانش و سواد در بین زنان سرپرست خانوار -18
  .افزایش آستانه تحمل مشکلات در بین زنان سرپرست خانوار  -19

  منابع 
نشر گستر، : عی، تهران، نقد و نگرش به فرهنگ اصطلاحات علمی و اجتما)1369(آراسته نور محمد  -1

  .چاپ اول
ل و یایـم، مجموعـه مقـالات هـم اندیشـی ـ بررسـی مسـا         در کجا ایسـتاده ) 1371(آلمانی، فرنگیس -2

) 1375(ابوالقاسمی . مدیریت حوزه علمیه خواهران ـ دفتر مطالعات و تحقیقات زنان ) 1جلد (مشکلات زنان 
  .مجموعه مقالات دومین سمینار فقر و فقرزدایی

  .نا بی: شناسی زنان، ترجمه منیژه عراقی، تهران ، علم جامعه)1385(بوت و والاس آ -3
معاونـت امـور اجتمـاعی و توسـعه     ) 1380(آمار وضعیت زنان بر مبنای رویکرد و توسـعه انسـانی،    -4

  .مشارکتها و دفتر نهاد ریاست جمهوری
هانی زن، کنواسیون رفع متجـدمین  بررسی شد بین المللی فنون ج) 1382(اللهی وهاجری، زهرا،  آیت -5
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انتشـارات  : فرهنگ اصطلاحات علوم اجتماعی، ترجمـه بـاقر سـاروخانی، تهـران    ) 1375(بیرو، آلن،  -9
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  .دانشگاه علامه طباطبایی
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بررسی مشکلات عاطفی و روانی اجتماعی زنان سرپرست خـانوار، مرکـز   ) 1379(خسروی، زهره،  -13
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  .روشنگران

  .، طرح حمایت از زنان فرهنگی شاغل سرپرست خانوار، تهران)1380(دفتر امور زنان آموزش و پرورش  - 15
زایـی   هـای خودکفـایی و اشـتغال    بررسی میزان موفقیت طرح) 1382(دوست محمدی، قدرت االله،  -16

مناسب برای زنان سرپرست خانوار استان  شغلیهای در ایجاد و تقویت فرصت) ره(کمیته امداد امام خمینی 
  .ن و جوانانسمنان، کمیته بانوا

  .سیمای زن در جهان، انتشارات برگ زیتون) 1378(پور رافیک،  روشندل جلیل و قلی  -17
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