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 چکیذُ

ِ  -ضسجبط زضك ضفشبضّبٕ ضّجطٕ هطث٘بى ثب ضضبٗشوٌسٕ ثبظٗکٌبى ثَز کِ ثب ضٍـ سحت٘ق سَن٘فّٖسف اظ اٗي سحت٘ق سق٘٘ي ا ٗـبثٖ ثـِ   ظهٌ٘ـ

زازًـس  زض اٗـي سحت٘ـق ًوًَـِ     نَضر ه٘ساًٖ ثِ اجطا زضآهس  جبهقِ آهبضٕ اٗي سحت٘ق ضا کلِ٘ ثبظٗکٌبى ل٘گ ثطسط ثؿکشجبل ظًبى سكک٘ل هٖ

( LSSّبٕ زهَگطاف٘کٖ، هت٘بؼ ضّجطٕ ٍضظـ)شِ قس  ثِ هٌؾَض جوـ آٍضٕ اعلافبر اظ دطؾكٌبهِآهبضٕ ثطاثط ثب جبهقِ آهبضٕ زض ًؾط گطف

( اؾشفبزُ قس   ثِ هٌؾَض سجعِٗ ٍ سحل٘ـل زازُ ّـب اظ ضٍـ آهـبض سَنـ٘فٖ، ٍ زض ضاؾـشبٕ سق٘ـ٘ي       ASQٍ دطؾكٌبهِ ضضبٗشوٌسٕ ٍضظقکبض)

   ٍ ّـب ًكـبى زاز کـِ ثـ٘ي زضك ضفشبضّـبٕ ضّجـطٕ هطث٘ـبى ٍ        سحل٘ـل زازُ  اضسجبط اظ ضگطؾَ٘ى چٌس هشغ٘طُ اؾشفبزُ گطزٗـس  ًشـبٗ  سجعٗـِ 

ّبٕ سحت٘ق ضاثغِ ه جز ٍ هقٌٖ زاضٕ ث٘ي ضفشبض ّبٕ ضّجـطٕ سطث٘ـز ٍ   ضضبٗشوٌسٕ ثبظٗکٌبى ضاثغِ هقٌٖ زاضٕ ٍجَز زاضز  ّوچٌ٘ي ٗبفشِ

طٕ حوبٗز اجشوبفٖ، زهَکطاس٘ـک ٍ اؾـشجسازٕ ثـب    آهَظـ ٍ ثبظذَضز ه جز ثب ضضبٗشوٌسٕ ٍضظقکبضاى ضا ًكبى زاز، ٍلٖ ث٘ي ضفشبضّبٕ ضّج

 ضضبٗشوٌسٕ ثبظٗکٌبى اضسجبط هقٌٖ زاضٕ هكبّسُ ًكس 
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Abstract 
The purpose of this study is to understand the relationship between perceived leadership behaviors of 

coaches and athlete's satisfaction, which was carried out by a descriptive field method. The statistical 

population of this study comprised the entire Women's Basketball League players. The community and 

the sample population were the same. In order to collect information via demographic questionnaires, 

Leadership Scale for Sport (LSS) and Athlete's Satisfaction Questionnaire (ASQ) were used. 

Descriptive methods were used to analyze the data and in order to determine the relationship a 
multiple variable regression was used. Data analysis results showed that there is a significant 

relationship between the leadership behaviors of coaches and the player's satisfaction. Also, the 

findings showed that there is a significant positive relationship between leadership behaviors of 

positive feedback, training and instruction on the one hand, and the athlete's satisfaction, on the other. 
But, there was no correlation between the behaviors of social support, democratic and authoritarian 

types of leadership on the one hand and the satisfaction of the players, on the other. 
Key words: Leadership behaviors of coaches, athlete's satisfaction, basketball 
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 هقذهِ

ــلاـ     ــسفٖ س ــِ ّ ــ٘سى ث ــطإ ضؾ ــطاز ث ــٖ اظ اف ــٖ گطٍّ  ٍقش

کٌٌس، هقوـَنً کؿـٖ ثـِ فٌـَاى ضّجـط، هؿـئَل٘ز گـطٍُ        هٖ

ٖ  گ٘طز  اٗي فطز ثبٗـس هْـبضر  فْسُ هٖضا ثِ  ّـبٕ  ّـب ٍ ٍٗػگـ

ضا ثطإ ضّجـطٕ گـطٍُ زاقـشِ ثبقـس، سـب ثشَاًـس افضـبٕ         نظم

ــط ــس  زض     گ ــساٗز کٌ ــط ّ ــَضز ًؾ ــسف ه ــوز ّ ــِ ؾ ٍُ ضا ث

ّـبٕ ٍضظقـٖ، هطثـٖ اٗـي ًتـف ضا ثـط فْـسُ زاضز ٍ        هَقق٘ز

 ( 1380اچ اًكــل، کٌــس)ثبظٗکٌــبى ضا ّــساٗز ٍ ضّجــطٕ هــٖ

هطث٘ـبى هحـَض انـلٖ ٍ ضکـي هْـن       1ثِ فت٘سُ ضٍثي فطاؾـز 

ّــبٕ ٍضظقــٖ ّؿــشٌس ٍ زض ثــ٘ي ؾــِ فبهــل ٍضظقــکبض، ســ٘ن

ــٖ زض  ــٖ ٍ سوبقــبگط؛ هطث ــک  هطث ــِ فٌــَاى ٗ ــ٘ن ث ضّجــطٕ س

ــطح       ــطفز هغ ــط د٘ك ــبٕ ّ ــَٕ ٍ ظٗطثٌ ــسُ ق ــبظهبى زٌّ ؾ

ــز) ــبضاىاؾـ ــق  1372  ،هبضسٌع ٍ ّوکـ ــٖ هَفـ ــک هطثـ (  ٗـ

ــِ       ــز، ثلک ــک ً٘ؿ ــبض سبکش٘ ــک هقو ــَاى ٗ ــِ فٌ ــطٍظُ ث اه

 ٖ ّـبٕ ضٍاًـٖ ذـَزـ ضا ثـطإ ضّجـطٕ      ضّجطٗؿز کِ سَاًـبٗ

ثبظٗکٌبى ثِ قـکل هغلـَثٖ ثـِ کـبض گ٘ـطز ٍ آًْـب ضا ّـساٗز        

هطثــٖ زض ًتــف ٗــک  ( 1379ٍ ّوکــبضاى ،  ججبضٕکٌــس)هــٖ

فٌــَاى ٗــک ثطاًگ٘عاًٌــسُ، ضاّْــب ٍ ضٍقــْبٕ ضّجــط ثبٗــس ثــِ

ــبز      ــکبضاى اٗج ــطفز ٍضظق ــطإ د٘ك ــؤثطٕ ضا ث ــئي ٍ ه هغو

        ٖ کٌس  ؾـجکٖ کـِ هطث٘ـبى زض ضّجـطٕ ذـَز ثـِ ًوـبٗف هـ

ــًَگٖ      ــط چگ ــِ ث ــز ک ــ٘شٖ اؾ ــطٗي ذهَن ــس، هْوش گصاضً

   ٖ ــ ــط ه ــٖ، اث ــبى اظ هطث ــصاضزازضاك آً ــل، ا)گ ؛ 1380چ اًك

ــبضاى ــبضسٌع ٍ ّوکـ ــک   ( 1372  ،هـ ــطٕ ٗـ ـــ هطث٘گـ زض ٍاقـ

ضّجــطٕ ضٍزضضٍ ؾــز کــِ افــطاز ضا ثــب اؾــشقسازّب، سجــبضة ٍ 

ٖ        فلاقِ -ّـبٕ هرشلـف ثـِ ّـن ًعزٗـک ٍ آًْـب ضا سكـَٗق هـ

کٌــس کــِ ثــطإ قجــَل هؿــئَل٘ز قــسم ثطزاضًــس ٍ ثــِ        

ــبضاى ذــَز   د٘كــطفز ــبضاى ٍ ٗ ــب ّوک ــس ٍ ث ــِ زٌّ ــبى ازاه ق

ِ   ضفشــبضٕ هٌبؾـ ـ ذــبعط  ت زاقــشِ ثبقــٌس  هطث٘گــطٕ؛ ثــ

ــک  ــذطزى سکٌ٘ ِ  ؾ ــ ــطٗي ثطًبه ــِ ثْش ــ٘سى ث ــب ٍ اًسٗك ــب ّ ّ

ــِ ٍضظقــکبضاى اؾــز)  هبضسٌع ٍ ً٘ؿــز، ثلکــِ سَجــِ ٍاققــٖ ث

ــِ  1372  ،ّوکــبضاى (  هطث٘ــبى زض اٗفــبٕ ًتــف هطث٘گــطٕ، ث

ــط       ــ٘لِ آى ّ ــِ ٍؾ ــِ ث ــشٌس ک ــطاٗغٖ ّؿ ــبز ق ــبل اٗج زًج

قـشِ ثبقــس ٍ  ٍضظقـکبض حـساک ط فطنـز ضا ثـطإ هَفت٘ـز زا     

                                                 
1 . Roben B.Frast 

زض ّوبى حبل ً٘ع ثِ هَفت٘ـز س٘وـٖ ثطؾـس  هطثـٖ ًـِ فتـظ       

ّـبٕ  زض هَضز هحـ٘ظ ف٘عٗکـٖ حؿـبؼ اؾـز، ثلکـِ هحـ٘ظ      

   ٖ ــ ــط ه ــن زض ًؾ ــبفٖ ضا ّ ــٖ ٍ اجشو ــطز)ضٍاً ــل، گ٘ اچ اًك

ــ٘بضٕزض  (1380 ــغلاح   ثؿـ ــبر، اظ انـ ــجک »اظ سحت٘تـ ؾـ

ــطٕ ــسُ    2«ضّج ــشفبزُ ق ــٖ اؾ ــبٕ هطث ــٔ ضفشبضّ ــطإ هغبلق ث

 ;Alfermann et al., 2005; Baric, 2007)اؾـز 

Case, 1984; Chelladurai, 1984; Cox, 

2007; McNeillis, 1993  ) ٍ زض ظهٌ٘ـــــِ ٍضظـ

ثــطإ ضفشــبض ضّجــطٕ هطث٘ــبى  3هطث٘گــطٕ چــلازٍضٕ ٍ نــبلح

ــز ٕ  زض هَقق٘ ــط ــسٕ ضّج ــس ثق ــسل چٌ ــٖ ه ــبٕ ٍضظق ضا  4ّ

ــس کــِ قــبهل ضفشــبض سطث٘ــز ٍ آهــَظـ، ضفشــبض   سق٘ــ٘ي کطزً

ــب  ــز، ضفش ــبظذَضز ه ج ــشجسازٕ ٍ  ث ــبض اؾ ــک، ضفش ض زهَکطاس٘

   ٖ ثبقـس  ضفشـبض سطث٘ـز ٍ آهـَظـ     ضفشبض حوبٗـز اجشوـبفٖ هـ

ٍ ضفشبض ثبظذَضز ه جـز ثـِ سطس٘ـت ثـِ فطآٌٗـس اًجـبم ٍؽ٘فـِ        

ٍ ه٘ـعاى اًجـبم آى هـطسجظ ّؿـشٌس  ثقـس حوبٗـز اجشوــبفٖ       

ثب ً٘بظّـبٕ اجشوـبفٖ افضـبء)فطزٕ ٍ جوقـٖ( ؾـطٍکبض زاضز      

ــب اٗــي هَضــَؿ اضسجــبط ٍ ضفشــبض زهَکطاس٘ــک ٍ اؾــشجساز ٕ ث

گ٘ـطٕ  زاضز کِ سب چـِ حـس ضّجـط ثـِ ٍضظقـکبضاى زض سهـو٘ن      

-زّــس  اظ آًجــب کــِ ضّجــطٕ زض هحــ٘ظاجــبظُ هكــبضکز هــٖ

 ٖ ــ ــٖ ضخ ه ــبٕ گطٍّ ــن   ّ ــط ٍ ّ ــن ضّج ــِ زض آى ّ ــس ک زّ

  ٕ ــَض ــس، دػٍّكــگطاى سئ ــطاض زاضً ــٖ ضا افضــبء ق ــبٕ هرشلف ّ

 اًــس، ســب ضفشبضّــبٕ هكرهــٖ ضا د٘كــٌْبز کٌٌــساضائــِ کــطزُ

ّـبٕ هرشلـف هٌبؾـت ّؿـشٌس  هـسل چٌـس       کِ زض هَقق٘ـز 

ّـبٕ ٍضــق٘شٖ هرشلــف  ثقـسٕ ضّجــطٕ، سطک٘جـٖ اظ ضّ٘بفــز  

 (1372  ،هبضسٌع ٍ ّوکبضاىضّجطٕ ضا ًكبى هٖ زّس)

هْوشطٗي فبهـل هَفت٘ـز ٗـک هطثـٖ اٗـي اؾـز کـِ ثشَاًـس         

ــبضر    ــ٘قٖ اظ هْ ــِ ٍؾ ــَز زاهٌ ــکبضاى زض ثْج ــِ ٍضظق ــب ٍ ث ّ

بز جؿـوبًٖ، سکٌ٘کـٖ، سـبکش٘کٖ    سَؾقِ آًْب ثـِ ٍٗـػُ زض اثق ـ  

ٍ ضٍاًكـٌبذشٖ کوـک کٌــس  ثـطإ اٌٗکـِ ٗــک هطثـٖ ثشَاًــس      

کبض ذَز ضا ثِ ًحَ هٌبؾـجٖ اًجـبم زّـس، ضـطٍضٕ اؾـز کـِ       

ّـبٕ ضٍحـٖ ٍ ضٍاًـٖ ٍضظقـکبض ذـَز ضا هـسًؾط قـطاض        ٍٗػگٖ

زازُ ٍ ثــِ آًْــب جْــز ذبنــٖ زّــس  اٗــي ضفشــبض هطثــٖ هــٖ 

                                                 
2.  Leadership Style 

3 . Chelladurai & Saleh 

4 . Multidimensional model of leadership 
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ظقــکبضاى زض سَاًــس ســأث٘ط ثؿــ٘بض ظٗــبزٕ زض هَفت٘ــز ٍض    

 ِ  ,.Nazarudin et alّـبٕ ٍضظقـٖ زاقـشِ ثبقـس)    نـحٌ

ٗکــٖ اظ هْوشــطٗي ًشــبٗ  ّــط ثطًبهــِ سوطٌٗــٖ؛       ( 2009

ضضبٗشٖ اؾز کـِ قـطکز کٌٌـس گـبى اظ آى ثـِ زؾـز هـٖ        

آٍضًس  اگط فـطزٕ اظ ثطًبهـِ سوطٌٗـٖ ضاضـٖ ثبقـس، ثـِ ازاهـِ        

ــع       ــٖ ً٘ ــبٕ آس ــِ ّ ــشوط زض ثطًبه ــطکز هؿ ــِ ٍ ق آى ثطًبه

 ٖ ــ ــسا ه ــل د٘ ــط )  سوبٗ ــلازٍضٕ ٍ ضٗو ــس  چ ــبى 1997کٌ ( ث٘

ــز    ــبضر اؾــز اظ حبل ــس کــِ ضضــبٗز ٍضظقــکبض فج زاقــشِ اً

ــسُ اظ    ــک اضظقــ٘بثٖ د٘چ٘ ــِ زض ًش٘جــِ ٗ ــٖ ک ــبعفٖ ه جش ف

ــب سجــبضة   ــطٍى زازّــبٕ هــطسجظ ث ؾــبذشبضّب ، فطآٌٗــسّب ٍ ث

 ٖ ــ ــَز هـ ــِ ٍجـ ــٖ ثـ ــس)ٍضظقـ  & ,Chelladuraiآٗـ

Riemer, 1997    ضضـبٗز ٍضظقـکبض زض اضسجــبط ثـب ؾــجک  )

ــطٗي،    ض ــَظـ ٍ سو ــبٗز اظ آه ــس ضض ــبض ثق ــٖ چْ ــطٕ هطث ّج

ضضبٗز اظ ضفشـبض ٍ سقبهـل هطثـٖ، ضضـبٗز اظ فولکـطز فـطزٕ       

گ٘ــطز  ضضــبٗز اظ ٍ ضضــبٗز اظ فولکــطز س٘وــٖ ضا زض ثــط هــٖ

آهـــَظـ ٍ سوـــطٗي، ضضـــبٗشوٌسٕ ٍضظقـــکبض اظ سوـــطٗي ٍ  

   ٖ ــ ــط ه ــٖ ضا زض ث ــظ هطث ــسُ سَؾ ــطاّن ق ــَظـ ف ــطز؛ آه گ٘

ــل هط  ــبض ٍ سقبهـ ــبٗز اظ ضفشـ ــبٗشوٌسٕ اظ آى  ضضـ ــٖ؛ ضضـ ثـ

   ٖ گ٘ـطز کـِ هؿـشت٘وبً ثـط     ضفشبضّبٖٗ اظ هطث٘گـطٕ ضا زض ثـط هـ

    ٖ گـصاضز، ضضـبٗز   فطز ٍ حشٖ ثط ثْجَز ٍ سَؾـقِ سـ٘ن اثـط هـ

ــطزٕ، ضضــبٗشوٌسٕ ٗــک ٍضظقــکبض اظ فولکــطز   اظ فولکــطز ف

ــف ــٖ؛    سکل٘ ــطز س٘و ــبٗز اظ فولک ــَزـ ٍ ضض ــِ ذ ٍ ٍؽ٘ف

ى ضضــبٗز ٗــک ٍضظقــکبض اظ ؾــغح فولکــطز ســ٘وف ضا ًكــب 

 ( Nazarudin et al., 2009زّس)هٖ

ضضبٗشوٌسٕ ٍضظقـکبض زض ٍاقــ دبؾـد فـبعفٖ اٍ ثـِ اثقـبز ٍ       

جٌجِ ّبٕ هرشلف سـ٘ن ٍ ثبقـگبُ اؾـز؛ ثٌـبثط اٗـي افضـبٕ       

ــط ضضــبٗشوٌسٕ آًْــب   ســ٘ن، ثبقــگبُ، هطثــٖ ٍ ؾــبٗط فَاهــل ث

سأث٘ط هٖ گصاضًس؛ اهـب ثـِ ًؾـط هـٖ ضؾـس کـِ ضفشـبض هطث٘ـبى         

ٍ ضضـبٗشوٌسٕ ٍضظقـکبض ذَاّـس     سأث٘ط ث٘كـشطٕ ثـط فولکـطز   

گصاقز  اگط ضفشبض هطثـٖ ثشَاًـس ضضـبٗز ٍضظقـکبض ضا سـأه٘ي      

کٌس اٗـي ضضـبٗشوٌسٕ احشوـبنً هـٖ سَاًـس سقْـس گطٍّـٖ ٍ        

ــس   ــعاٗف زّـ ــع افـ ــ٘ن ضا ً٘ـ ــجبم سـ ــق٘سٕ،)اًؿـ ؛ 1381ؾـ

ضضـــبٗشوٌسٕ اظ هشغ٘طّـــبٕ  ( 1381ٍح٘ـــسٗبى ضضـــب ظازُ، 

 ــ    ــکبض هحؿ ــز ٍضظق ــلاـ ٍ فقبل٘ ــط س ــؤثط ث ــز ٍ ه  َة ه ج

قـَز کـِ ذـَز ًبقـٖ اظ ٍضـق٘ز فـبعفٖ ه جشـٖ اؾـز         هٖ

کِ ذَز اظ ؾـبذشبض، فطآٌٗـس ٍ ًشـبٗ  س٘وـٖ اؾـز  ٍضظقـکبض       

اًٖ کِ سـَاظى ٍ سقـبزل ضا زض ضفشـبض هطثـٖ ذـَز زضك کٌٌـس       

ًؿــجز ثــِ فولکــطز ٍ ٗکذــبضچگٖ ســ٘ن، اظ ضضــبٗشوٌسٕ      

ــَز)   ــس ث ــَضزاض ذَاٌّ ــشطٕ ثطذ  & ,Chelladuraiث٘ك

Riemer, 1997ّــبٕ اٗجــبز ًگــطـ ه جــز ظ ضاُ(  ٗکــٖ ا

ّـــبٕ ٍضظقـــٖ ٍ ٍ حضـــَض هَفـــق ٍ هؿـــشوط زض فقبل٘ـــز

ــبٗز   ــبٌٗس ٍ ضضـ ــبضة ذَقـ ــطاّن آٍضزى سجـ ــبثتبر، فـ هؿـ

-ثرــف اؾــز  چــَى ٍضظقــکبضاى شٌٗفقــبى انــلٖ ؾــبظهبى 

ــبزٕ ضا     ــ٘بض ظٗ ــطغٕ ثؿ ــبى ٍ اً ــشٌس ٍ ظه ــٖ ّؿ ــبٕ ٍضظق ّ

   ٖ کٌٌـس؛ لـصا ضضـبٗز    ثطإ ٍضظـ، سوطٗي ٍ ضقبثـز نـطف هـ

ــب اظ  ــػُآًْ ــز ٍٗ ــبٗز  اّو٘ ــأه٘ي ضض ــز  س ــَضزاض اؾ إ ثطذ

ٍضظقکبضاى کل٘ـس انـلٖ ؾـبظهبًسّٖ اثـط ثرـف سوطٌٗـبر ٍ       

ــٖ ٍ      ــلاهز ضٍاً ــن زض ؾ ــطٕ هْ ــٖ ٍ هشغ٘ ــبثتبر ٍضظق هؿ

ــز)   ــکبض اؾ ــبضآٖٗ ٍضظق ــِ  Riemer, 1997ک ــِ ث (  سَج

      ٖ  -ً٘بظّــبٕ ضٍاًــٖ ٍضظقــکبض ٍ سقبهــل اثــط ثرــف هطثــ

احشوــبل  کٌــس ٍٍضظقــکبض ثــِ آضاهــف فــبعفٖ اٍ کوــک هــٖ

 ٖ ــ ــعاٗف ه ــز اٍ ضا زض هؿــبثتبر اف ــبثطاٗي زٍ هَفت٘ ــس  ثٌ زّ

دـ٘ف ً٘ــبظ اؾبؾـٖ زض جلــت ٍ سـأه٘ي ضضــبٗز ٍضظقــکبضاى،    

ــس  ــٖ اظ فطاٌٗ ــبفٖ هطث ــبر ک ــبّٖ اظ  اعلاف ــٖ ٍ آگ ــبٕ س٘و ّ

 ,Coxّبٕ اضضـبء ً٘بظّـب ٍ فلاٗـق ٍضظقـکبضاى اؾـز)     ضٍـ

2007 ) 

ظٗـبزٕ زض  زض ثطضؾٖ ازث٘بر ٍ د٘كٌِ٘ سحت٘ق، قبّس ٗبفشِ ّـبٕ  

اضسجبط ثب اثقبز هسل چٌس ثقسٕ ضّجطٕ ٍ ضضبٗز ٍضظقٖ ّؿش٘ن  

( زض سحت٘تـٖ سحـز فٌـَاى اضسجـبط زضك     1990) 1زٍٗط ٍ ف٘كـط 

  ٖ گ٘ـطاى ثـِ اٗـي    ضفشبضّبٕ ضّجطٕ هطث٘بى ثب ضضـبٗشوٌسٕ کكـش

ًش٘جِ ضؾ٘سًس کِ ث٘ي ضفشبضّبٕ ضّجـطٕ هطث٘ـبى ٍ ضضـبٗشوٌسٕ    

 ,Dwyer, & Fischerضز)ثبظٗکٌبى ضاثغِ هقٌٖ زاضٕ ٍجَز ًسا

( زض سحت٘تٖ کِ ثِ هغبلقِ اضسجـبط  2001) 2(  ضٗوط ٍ سَى1990

ّبٕ ضّجطٕ هطث٘ـبى ٍ ضضـبٗشوٌسٕ ثبظٗکٌـبى سٌـ٘ؽ     ث٘ي ؾجک

ّـبٕ ضّجـطٕ   اًجبم زازًس ًشَاًؿشٌس ضاثغِ هقٌٖ زاضٕ ث٘ي ؾجک

 & ,Riemerهطث٘بى ٍ ضضـبٗشوٌسٕ ثبظٗکٌـبى گـعاضـ کٌٌـس )    

                                                 
1 . Dwyer & Fischer  

2 . Riemer & Toon 
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Toon, 2001ّ ٍ ــبضاى)(  ذــَضاى ــِ 1387وک ــٖ ث ( زض سحت٘ت

ثطضؾٖ ضاثغِ ث٘ي ضفشبضّبٕ هرشلف هطثٖ اظ زٗسگبُ ٍضظقکبضاى ٍ 

ؾغح ضضبٗشوٌسٕ ٍضظقکبضاى دطزاذشٌس ًشبٗ  ًكبى زاز کِ ضاثغِ 

ه جشٖ ث٘ي ضفشبضّبٕ ضّجطٕ زضك قسُ سَؾظ ٍضظقکبضاى)سطث٘ز 

ٍ آهَظـ، ضفشبض زهَکطاس٘ک، حوبٗز اجشوبفٖ ٍ ثبظذَضز ه جز( 

بٗز ٍضظقکبضاى ٍجَز زاضز؛ ٍلٖ ث٘ي ضفشبض اؾشجسازٕ ضّجـط  ثب ضض

     ٖ زاضٕ هكـبّسُ  ٍ کلِ٘ قـبذم ّـبٕ ضضـبٗشوٌسٕ ضاثغـِ هقٌـ

( زض 1388(  فـطة ججـل فبهـل)   1387 ،.ّوکبضاى ٍ ذَضاىًكس)

ّـبٕ ضّجـطٕ هطث٘ـبى ٍ    ضاثغِ ث٘ي ؾـجک »سحت٘تٖ سحز فٌَاى 

کـِ  ثِ اٗي ًش٘جِ ضؾ٘س « ضضبٗشوٌسٕ ٍضظقکبضاى اؾشبى گلؿشبى

زاضٕ ثـ٘ي ضفشـبض ّـبٕ ضّجـطٕ زضك قـسُ      ضاثغِ ه جز ٍ هقٌٖ

سَؾظ ٍضظقکبضاى )آهَظـ ٍ سوطٗي ، ثـبظذَضز ه جـز ، حوبٗـز    

اجشوبفٖ ٍ زهَکطاس٘ک ( ثب ضضبٗز ٍضظقکبضاى ٍجـَز زاضز، ٍلـٖ   

ث٘ي ؾجک آهطاًِ ٍ کلِ٘ قبذم ّبٕ ضضبٗشوٌسٕ ضاثغـِ هقٌـٖ   

ٖ   ( 1388، فطة ججل فبهلزاضٕ ٍجَز ًساضز ) ( زض 2004) 1قـ

هغبلقِ إ ثِ ثطضؾٖ اضسجبط هشتبثل ث٘ي ضفشبض ضّجـطٕ هطث٘ـبى ٍ   

ٕ دطزاذز ٍ ثِ اٗي ضضبٗشوٌسٕ ثؿکشجبل٘ؿز ٕ هساضؼ قبًگْب ّب

ًش٘جِ ضؾ٘س کِ زض جْز اضستبٕ فولکـطز س٘وـٖ ٍ ضضـبٗشوٌسٕ    

ٍضظقکبضاى، هطث٘بى ثبٗس ضفشبض سطث٘شٖ ٍ آهَظقٖ ٍ ضفشـبض حوبٗـز   

ٍ  2(  آٗــؽ Shi, 2004کٌٌــس)  اجشوــبفٖ ذــَز ضا ستَٗــز  

( ًكبى زازًس کِ ضفشبضّـبٕ حوـبٗشٖ هطثـٖ ثـب     2006ّوکبضاًف)

ضضبٗشوٌسٕ ثبظٗکٌبى ضاثغِ ه جشٖ زاضز  ظهـبًٖ کـِ ٍضظقـکبضاى    

اٌٗگًَِ ضفشبضّب ضا زض ؾغح ثبنسطٕ زضٗبفز زاضًس، اظ فولکطز ذَز 

 ( Eys et al., 2006زض س٘ن احؿبؼ ضضـبٗشوٌسٕ هـٖ کٌٌـس)   

، اثط ضفشبضّبٕ ضّجـطٕ هطثـٖ ضا ثـط ثؿکشجبل٘ؿـز     (2007) 3چي

ّبٕ سبَٗاًٖ هَضز هغبلقِ قـطاض زاز ٍ ثـِ اٗـي ًش٘جـِ ضؾـ٘س کـِ       

اؾشفبزُ اظ ضفشبضّبٕ ضّجطٕ سحَل گطا هٖ سَاًس فولکطز س٘وـٖ ٍ  

ضضبٗشوٌسٕ ٍضظقکبضاى ضا افعاٗف زّس، چطا کِ ثبظٗکٌـبى اًشؾـبض   

ٕ سحـَل گـطا   زاضًس ٍ سطج٘ح هٖ زٌّـس هطث٘ـبى اظ قـَُ٘ ضّجـط    

(، اثط 2009) 4(  کَسعٍضر ٍ کٌطChen, 2007ٍٕاؾشفبزُ کٌٌس)

اؾشتلالٖ هطثٖ ضا ثط اضضبٕ ً٘بظ ٍضظقکبضاى، هَضز  -ضفشبض حوبٗشٖ

                                                 
1  .Shi 
2 . Eys 
3- Chen 

4- Coatsworth & Conroy 

هغبلقِ قطاض زازًس ٍ ًكبى زازًس کِ اٗي ضفشـبض هطثـٖ هـٖ سَاًـس     

اضضبٕ ً٘بظ نلاح٘ز ٍ ٍاثؿشگٖ ٍضظقکبض زض اضسجبط ثب هطث٘گـطٕ  

(  Coatsworth & Conroy, 2009س)ضا دــ٘ف ثٌ٘ــٖ کٌــ

ضضـبٗز ٍضظقـکبض ٍ   »( ثـب فٌـَاى   2009ٍ ّوکـبضاًف )  5کبضهبى

هـٖ ثبقـس کـِ ثـط ضٍٕ     « ضّجطٕ: اضظٗـبثٖ اثـطار ؾـغح گـطٍُ     

ٍضظقکبضاى ضقشِ ّبٕ گطٍّٖ ًكبى زازًس سأث٘طٕ کِ گطٍُ ّـبٕ  

ثعضگ سط ثط اثقبز ضفشبض ضّجطٕ هطثٖ ٍ ضضبٗشوٌسٕ ٍضظقکبض هـٖ  

بذشبضّبٕ گطٍُ ٍاثؿشِ اؾز، زض حبل٘کِ سأث٘طٕ کـِ  گصاضًس، ثِ ؾ

گطٍُ ّبٕ کَچک سط ثط اثقبز ضفشبض ضّجطٕ هطثـٖ ٍ ضضـبٗشوٌسٕ   

ٍضظقکبض هٖ گصاضًس، ثب ؾبذشبضّبٕ فطزٕ افطاز گـطٍُ زض اضسجـبط   

( زض ثركٖ 2008) 6فبضًشٖ  ( Karreman et al., 2009اؾز)

بى ل٘ـگ  اظ هغبلقِ ذَز ثِ ثطضؾٖ زضك قَُ٘ ضّجـطٕ ؾـط هطث٘ ـ  

زؾـشِ ؾـَم ثؿــکشجبل ٍ سـأث٘ط آى ثــط ضضـبٗشوٌسٕ ٍضظقــکبضاى     

دطزاذز ٍ ثِ اٗي ًش٘جِ ضؾ٘س کِ اضسجبط ه جز ٍ هقٌبزاضٕ ثـ٘ي  

 ,Farentiضفشبض ضّجطٕ ٍ ضضبٗشوٌسٕ ٍضظقـکبضاى ٍجـَز زاضز)  

( ً٘ع عٖ هغبلقِ إ ثـِ  2009ٍ ّوکبضاًف ) 7(  ًؾطالسٗي2008

شوٌسٕ ٍضظقـکبضاى ٍ  ثطضؾٖ قَُ٘ ّـبٕ ضّجـطٕ هطث٘ـبى، ضضـبٗ    

اضسجبط ث٘ي اٗي زٍ زض ث٘ي ثؿکشجبل٘ؿز ّبٕ زاًكگبّْبٕ هبلعٕ 

دطزاذشٌس ٍ ثِ اضسجبط هقٌـبزاض ه جشـٖ ثـ٘ي ضفشبضّـبٕ سطث٘ـز ٍ      

 Nazarudinآهَظـ هطثٖ ٍ ضضبٗشوٌسٕ ٍضظقکبضاى ضؾـ٘سًس) 

et al., 2009  ِزض دػٍّف حبضط ً٘ع ثب ٗک ثطضؾٖ ّوِ جبًجـ  )

ّــبٕ ضّجـطٕ هطث٘ــبى ضا ثـب ضضــبٗشوٌسٕ   ٍ ٍؾـ٘ـ، اضسجـبط ضفشبض  

ثبظٗکٌبى ل٘گ ثطسط ثؿکشجبل ظًبى اٗطاى هَضز ثطضؾٖ قطاض گطفز ٍ 

ثسٗي هٌؾَض اًجبم قس کِ ثـِ اٗـي ؾـَال جـَاة زّـس کـِ چـِ        

اضسجبعٖ ثـ٘ي زضك ضفشبضّـبٕ ضّجـطٕ هطث٘ـبى ثـب ضضـبٗشوٌسٕ       

 ثبظٗکٌبى ل٘گ ثطسط ثؿکشجبل ظًبى اٗطاى ٍجَز زاضز؟

 

 رٍػ ؽٌبعی

سَجِ ثِ اٌٗکِ اٗـي دـػٍّف اضسجـبط زضك ضفشبضّـبٕ ضّجـطٕ      ثب 

هطث٘بى ثب ضضبٗشوٌسٕ ثبظٗکٌبى ل٘گ ثطسط ثؿکشجبل ظًبى ضا هـَضز  

سـطٗي ضٍـ ثـطإ اًجـبم سحت٘ـق،     هغبلقِ قطاض هٖ زّس، هٌبؾـت 

                                                 
5- Karreman et al 
6  .Farenti 
7 . Nazarudin 
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 55//    ثبظیىٙبٖ ِيً ثطتط ثؿىتجبَ ض٘بٖ ایطاٖ اضتجبط زضن ضفتبضٞبی ضٞجطی ٔطثيبٖ ثب ضضبیت ٔٙسی

ّوجؿشگٖ اؾز کِ ثِ نَضر ه٘ساًٖ ثِ اجطا زضآهـس    –سَن٘فٖ 

٘ـگ ثطسـط ثؿـکشجبل    جبهقِ آهبضٕ اٗي سحت٘ق ضا کلِ٘ ثبظٗکٌبى ل

 1388ظًبى کكَض سكک٘ل زازًس کِ زض هؿبثتبر ل٘گ ثطسـط ؾـبل   

دطزاذشٌس   زض اٗي سحت٘ق ًوًَِ آهبضٕ ثطاثط ثب جبهقِ ثِ ضقبثز هٖ

آهبضٕ زض ًؾط گطفشِ قـس ٍ ضٍـ ًوًَـِ گ٘ـطٕ ثـِ نـَضر ؾـط       

قوبضٕ ثَز  ثِ فجبضر زٗگط ًوًَِ هَضز هغبلقـِ زض اٗـي سحت٘ـق    

 ثبقس هٖ 174ثِ سقساز  ثطاثط جبهقِ آهبضٕ

ثِ هٌؾَض جوـ آٍضٕ اعلافبر اظ ؾِ دطؾكـٌبهِ ثـِ قـطح شٗـل     

کِ قـبهل ؾـي، ؾـبثتِ     1دطؾكٌبهِ اعلافبر فطزٕ اؾشفبزُ قس:

دطؾكـٌبهِ   ثبقـس  ثبظٕ، ه٘عاى سحه٘لار، فضَٗز زض ثبقگبُ هٖ

؛ اٗي دطؾكٌبهِ سَؾظ چـلازٍضٕ  2(LSSهت٘بؼ ضّجطٕ ٍضظـ )

ُ اؾـز ٍ سَؾـظ زکشـط هحوـس ظازُ     ( ؾبذشِ قس1978ٍ نبلح )

ذـطزُ هت٘ـبؼ    5اٗي دطؾكٌبهِ قـبهل   .ٌّجبض ٗبثٖ قسُ اؾز 

سحز فٌَاى سطث٘ز ٍ آهَظـ، حوبٗز اجشوبفٖ، ثبظذَضز ه جـز،  

اؾشجسازٕ ٍ قـَ٘ٓ زهَکطاس٘ـک )آظازهٌكـبًِ( اؾـز  اٗـي       قَ٘ٓ

ؾَال اظ ًَؿ ثؿشِ ٍ ثط اؾبؼ هت٘ـبؼ دـٌ     40دطؾكٌبهِ قبهل 

 اظُ گ٘طٕ هٖ قَز اضظقٖ ل٘کطر اًس

 ـ  (ASQ)دطؾكـٌبهِ ضضـبٗز اظ ٍضظ
؛ اٗــي دطؾكـٌبهِ سَؾــظ  3

( سسٍٗي قـسُ اؾـز کـِ سَؾـظ زکشـط      1997چلازٍضٕ ٍ ضٗوط )

ٌّجبض ٗبثٖ قسُ اؾز  چْبض ذطزُ هت٘ـبؼ   1387حلا  زض ؾبل 

اظ دبًعزُ ذطزُ هت٘بؼ ضضـبٗز ثـبظٗکي ضا اظ ضفشبضّـبٕ ضّجـطٕ     

 ٖ ضضـبٗز اظ آهـَظـ ٍ    ظکٌٌـس کـِ فجـبضر اًـس ا    اًساظُ گ٘طٕ هـ

سوطٗي، ضضبٗز اظ ضفشبض ٍ سقبهل هطثٖ، ضضبٗز اظ فولکطز فطزٕ ٍ 

ِ   ثبقٌس کِ ضضبٗز اظ فولکطز س٘وٖ هٖ ٕ زض هت٘ـبؼ دـٌ  گعٌٗـ

زض اٗي دػٍّف ثـِ هٌؾـَض ؾـبهبى     ل٘کطر اًساظُ گ٘طٕ هٖ قَز 

زازى ٍ ذلانِ کطزى ًوطار ذبم ٍ سَن٘ف اًـساظُ ّـبٕ ثسؾـز    

ّبٕ آهبض سَن٘فٖ ) ه٘بًگ٘ي، زضنـس،  ظ قبذمآهسُ اظ ًوًَِ ّب ا

فطاٍاًٖ، اًحطاف هق٘بض ٍ اًَاؿ جسٍل ّب( اؾشفبزُ قـس  ّوچٌـ٘ي   

زض اٗي سحت٘ق ثِ هٌؾَض سق٘٘ي ضاثغِ اظ ضگطؾَ٘ى چٌـس هشغ٘ـطُ   

اًجبم قس ٍ   spss16اؾشفبزُ قس  فول٘بر آهبضٕ سَؾظ ًطم افعاض

                                                 
1 . Demography 
2
 . Leadership Scale for Sport 

3
 . Athlete' Satisfaction Questionnaire 

ِ  p<05/0ّب زض ؾغح هقٌٖ زاضٕ )زازُ ٍ سحل٘ـل   ( هـَضز سجعٗـ

  قطاض گطفشٌس 

 

 ّبیبفتِ

ِ   ثطضؾٖ ٍٗػگٖ ّـبٕ سحت٘ـق ّوـبى گًَـِ     ّـبٕ فـطزٕ ًوًَـ

ِ      1 قکلکِ زض  ّـبٕ   ًكـبى زازُ قـسُ اؾـز، اک طٗـز ًوًَـ

زضنــس زض زاهٌــِ ؾــٌٖ    7/40ًفــط( ٗقٌــٖ   70سحت٘ــق )

 6/25ًفـــط( ٗقٌـــٖ  44، دـــؽ اظ آى )«ؾـــبل 24ســـب  21»

 3/16ًفــط( ٗقٌــٖ  28ٍ ؾــذؽ )« ؾــبل 20ســب  17»زضنــس 

 قطاض زاقشٌس  « ؾبل 28سب  25»زضنس 

ِ   2قـوبضُ   قـکل هغبثق ثب   67ّـبٕ سحت٘ـق )   اک طٗـز ًوًَـ

 10ســـب  6»زضنـــس زاضإ ؾـــبثتِ ثـــبظٕ  39ًفـــط( ٗقٌـــٖ 

ــؽ اظ آى )«ؾــبل ــٖ  54، د ــط( ٗقٌ ــب  11»زضنــس  4/31ًف س

ــط »زضنــس  6/18ًفــط( ٗقٌــٖ  32ٍ ؾــذؽ )« ؾــبل 15 کوش

ــبل 5اظ  ــس « ؾ  ــ ثَزً ــطٕ سطث٘ ــبٕ ضّج ــَظـ، ضفشبضّ ز ٍ آه

ــبظذَضز ه جــز   ــز اجشوــبفٖ ٍ ث ــِ، حوبٗ زهَکطاس٘ــک، آهطاً

ــسٍل   ــبى زض ج ــز     1-هطث٘ ــسُ اؾ ــِ ق ــ٘ف ٍ هتبٗؿ ، سَن

اعلافـــبر اٗـــي جـــسٍل ًكـــبى هـــٖ زّـــس کـــِ اظ زٗـــس 

ٍضظقــکبضاى ، هطث٘ــبى ث٘كــشط اظ ضفشبضّــبٕ ضّجــطٕ سطث٘ــز ٍ 

  ٖ ــ ــشفبزُ هـ ــک اؾـ ــَظـ ٍ زهَکطاس٘ـ ــبض  آهـ ــس ٍ ضفشـ کٌٌـ

 ط قطاض زاضز اؾشجسازٕ زض اٍلَٗز آذ

ِ   3قـوبض   قـکل هغبثق ثـب    73ّـبٕ سحت٘ـق )   اک طٗـز ًوًَـ

ــٖ   ــط( ٗقٌ ــس  44ًف ــب  2»زضن ــبل 4س ــؽ اظ آى )«ؾ  37، د

 30ٍ ؾــذؽ )« ؾــبل 1کوشــط اظ »زضنــس  3/22ًفــط( ٗقٌــٖ 

زض ثبقــگبُ فقلــٖ « ؾــبل 7ســب  5»زضنــس  1/18ًفــط( ٗقٌــٖ 

 فضَٗز زاقشٌس  

ولکــطز ضضــبٗشوٌسٕ ٍضظقــکبضاى زض چْــبض ثقــس ضضــبٗز اظ ف

س٘وـــٖ، ضضـــبٗز اظ ضفشـــبض ٍ سقبهـــل هطثـــٖ ، ضضـــبٗز اظ  

ــٖ      ــطزٕ ٍ س٘و ــطز ف ــبٗز اظ فولک ــطٗي ٍ ضض ــَظـ ٍ سو آه

( سَنــ٘ف ٍ هتبٗؿــِ قــسُ اؾــز  چٌبًچــِ کــِ 2-زض)جـسٍل 

زض اٗـــي جـــسٍل هلاحؾـــِ هـــٖ گـــطزز، اظ ه٘ـــبى اثقـــبز  

ــل    ــبض ٍ سقبه ــبٗز اظ ضفش ــس ضض ــکبضاى، ثق ــبٗشوٌسٕ ٍضظق ضض

ــبًگ٘  ــبنسطٗي ه٘ ــٖ زاضإ ث ــطز  هطث ــس ضضــبٗز اظ فولک ي ٍ ثق

ــط     ــبضر زٗگ ــِ فج ــز  ث ــبًگ٘ي اؾ ــطٗي ه٘ ــطزٕ زاضإ کوش ف
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ثبظٗکٌــبى حبضــط زض ل٘ــگ ثطســط ثؿــکشجبل ظًــبى اٗــطاى       

ــَظـ ٍ      ــٖ ٍ آه ــٖ هطث ــل قره ــشطٕ اظ سقبه ــبٗز ث٘ك ضض

سوـطٗي اٍ زاضًــس؛ زض نــَضسٖ کـِ ضضــبٗز اظ فولکــطز س٘وــٖ   

 ٍ فطزٕ زض اٍلَٗز آذط قطاض زاضز 

ــوب   ــسٍل ق ــِ ج ــِ ث ــب سَج ــعاى   3ضُ ث ــط ه٘ ــس ث ــب سأک٘  Fٍ ث

ٖ       ثسؾز آهسُ، هٖ زاضٕ  سـَاى هغـطح ًوـَز کـِ اضسجـبط هقٌـ

ــبٗشوٌسٕ »ثـــب « ضفشبضّـــبٕ ضّجـــطٕ هطث٘ـــبى»ثـــ٘ي  ضضـ

قـــَز  ثـــِ  هكـــبّسُ هـــٖ α;01/0زض ؾـــغح « ثبظٗکٌـــبى

اظ « ضضـبٗشوٌسٕ ثبظٗکٌـبى  »ثٌ٘ـٖ   فجبضسٖ زٗگـط سـَاى دـ٘ف   

ضٍ،  ٍجـَز زاضز  اظ اٗـي  « ضفشبضّـبٕ ضّجـطٕ هطث٘ـبى   »عطٗق 

ــطٍضٕ      ــَ٘ى، ض ــطاٗت ضگطؾ ــ٘ي ض ــبٖٗ ٍ سج٘ ــز قٌبؾ جْ

 اؾز سب جسٍل ضطاٗت ضگطؾَ٘ى فٌَاى قَز 

ٍ ضـــطاٗت ضگطؾـــَ٘ى  4ثـــب سَجـــِ ثـــِ جـــسٍل قـــوبضُ 

ــطاٗت    ــ٘ي ض ــبى ٍ ّوچٌ ــب ضٍـ ٍضٍز ّوعه ــسهشغ٘طٕ ث چٌ

  ٖ سـَاى هغـطح ًوـَز کـِ اضسجـبط       ضگطؾَ٘ى ثسؾز آهـسُ، هـ

زاضٕ ثـــ٘ي ضفشبضّـــبٕ ضّجـــطٕ سطث٘ـــز ٍ   ه جـــز هقٌـــٖ

( ثــب =p 042/0( ٍ ثــبظذَضز ه جــز ) =p 001/0آهــَظـ)

  ٖ قـَز  ثـسٗي سطس٘ـت کـِ      ضضبٗشوٌسٕ ثبظٗکٌبى هكـبّسُ هـ

 ـ »ثب افـعاٗف ضفشـبض    ، «ثـبظذَضز ه جـز  »ٍ « سطث٘ـز ٍ آهـَظ

ٖ   « ضضبٗشوٌسٕ ثبظٗکٌبى» ٗبثـس ٍ ثـب کـبّف     ً٘ـع افـعاٗف هـ

 ٗبثس  ً٘ع کبّف هٖ« ضضبٗشوٌسٕ ثبظٗکٌبى»ّب،  آى

 

 ثحث ٍ ًتیدِ گیزی

ّسف اظ اٗي سحت٘ق سق٘ـ٘ي اضسجـبط زضك ضفشبضّـبٕ ضّجـطٕ     

هطث٘بى ثب ضضبٗشوٌسٕ ثبظٗکٌبى ل٘گ ثطسط ثؿکشجبل ظًـبى ثـَز    

ثــب « ضفشبضّــبٕ ضّجــطٕ هطث٘ــبى»ًشــبٗ  ًكــبى زاز کــِ ثــ٘ي 

ــبى» ــبٗشوٌسٕ ثبظٗکٌــ ــٖ  « ضضــ ــز ٍ هقٌــ ــِ ه جــ ضاثغــ

ثٌٖ٘  ( ٍجَز زاضز  ثِ فجبضسٖ زٗگط سَاى د٘ف=001/0pزاضٕ)

« ضفشبضّبٕ ضّجطٕ هطث٘ـبى »اظ عطٗق « سٕ ثبظٗکٌبىضضبٗشوٌ»

ذــَضاى ٍ ٍجــَز زاضز  اٗــي ًش٘جــِ ثــب ًشــبٗ  سحت٘تــبر      

، ( 2004(، قـٖ ) 1388  فطة ججل فبهـل) ،(1387ّوکبضاى)

ــلازٍضٕ) ــط ٍ چــــــــ ــؽ ٍ (، 1997ضٗوــــــــ آٗــــــــ

ــبضاى) ــي)(،2006ّوکـــــ ــَسعٍضر ٍ 2007چـــــ (،کـــــ

( 2008فبضًشٖ )(، 2009(،کبضهبى ٍ ّوکبضاًف )2009کٌطٍٕ)

( کـِ ثـ٘ي ضفشبضّـبٕ ضّجـطٕ     2009طالسٗي ٍ ّوکـبضاى) ًؾٍ 

هطث٘بى ٍ ضضبٗشوٌسٕ ثبظٗکٌبى ضاثغِ ه جـز ٍ هقٌـٖ زاضٕ ضا   

گعاضـ ًوَزًس؛ ّورَاًٖ زاضز ٍ زض عطف هتبثل ثب ٗبفشِ ّـبٕ  

( کـِ ًشَاًؿـشٌس   2001( ٍ ضٗوـط ٍ سـَى)  1990زٍٗط ٍ ف٘كـط) 

ضاثغــِ هقٌــٖ زاض ٕ ثــ٘ي ضفشبضّــبٕ ضّجــطٕ هطث٘ــبى ٍ      

سٕ ثبظٗکٌبى گعاضـ کٌٌس؛ ّورَاًٖ ًساضز  ّوچٌ٘ي ضضبٗشوٌ

ًشـبٗ  ًكـبى زاز کـِ ضفشبضّــبٕ ضّجـطٕ سطث٘ـز ٍ آهــَظـ ٍ      

ثبظذَضز ه جز ثب ضضبٗشوٌسٕ ثبظٗکٌبى ضاثغِ ه جـز ٍ هقٌـٖ   

ــَضاى ٍ      ــبر ذ ــبٗ  سحت٘ت ــب ًش ــِ ث ــي ًش٘ج ــز  اٗ زاضٕ زاق

ــبضاى) ــٖ ) (،1387ّوکــــ ــسٗي ٍ ( 2004قــــ ٍ ًؾطالــــ

 ضز ( ّورَاًٖ زا2009ّوکبضاى)

ًشبٗ  ّوچٌ٘ي ًكبى زاز کِ هطث٘ـبى ث٘كـشط اظ ضفشـبض ضّجـطٕ     

کٌٌس  ثِ عَض کلـٖ ثـِ ًؾـط هـٖ     سطث٘ز ٍ آهَظـ اؾشفبزُ هٖ

ضؾس ثب سَجِ ثِ هبّ٘ز آهَظقٖ ٍ سوطٗي هساٍم ٍ هؿشوط ثطإ 

کؿت هْبضر ّـبٕ ٍضظقـٖ، اؾـشفبزُ اظ ضفشبضّـبٕ سوـطٗي ٍ      

سکبل٘ف فٌٖ  آهَظـ ٍ زهَکطاس٘ک کِ زض آى ثط اًجبم ٍؽبٗف ٍ

سأک٘س هٖ قَز ٍ ثب سَجِ ثِ اٌٗکِ زض اک ط سحت٘تبر ، هطث٘ـبى  

سَاى افلام کـطز کـِ اٗـي    اظ اٗي ضفشبضّب اؾشفبزُ هٖ کٌٌس، هٖ

ضفشبضّب ، ضٍـ هٌبؾت ٍ کبضآهـسٕ ثـطإ سطث٘ـز ٍضظقـکبضاى     

اؾز ٍ اگط هطث٘بى ًشَاًٌس سَاًبٖٗ آهَظـ سکٌ٘ک ّب ٍ سبکش٘ک 

بٕ ضقبثشٖ سـ٘ن ذـَز ٍ حطٗـف ضا ثـِ     ّّب، ٗب زضك اؾشطاسػٕ 

ًكبى زٌّس ، ثـسٍى  ٍضظقکبضاى ٍ حشٖ هسٗطاى س٘ن ٍ َّا زاضاى

 سطزٗس َّٗز قغلٖ آًبى هشعلعل ذَاّس قس 

هَضَؿ زٗگط کِ زض اٗي سحت٘ـق هـَضز هغبلقـِ قـطاض گطفـز؛      

ضضبٗشوٌسٕ ٍضظقکبضاى ثَز کِ ًشبٗ  اٗي سحت٘ق ًكبى زاز کِ 

ظ ضفشبضّـبٕ ضّجـطٕ هطثـٖ سلتـٖ     هٖ سَاًس ثِ فٌَاى د٘بهسٕ ا

گطزز  فسم سَجِ ثِ ضضبٗشوٌسٕ ٍضظقکبضاى هوکي اؾز ثبفث 

افشطاو ، کن کبضٕ ، اقشجبُ ، جبثِ جبٖٗ ثِ ثبقگبُ ّبٕ زٗگط 

ّبٕ اجشوـبفٖ گـطزز    ٗب سطك اظ ٍضظـ ٍ گطاٗف ثِ ًبٌّجبضٕ

ه٘عاى ضضبٗشوٌسٕ ٍضظقکبضاى زض اٗي سحت٘ق اظ ضفشبض ٍ سقبهل 

کِ قبهل حوبٗز ، قسضزاًٖ، ضفشبض زٍؾشبًِ هطثـٖ   قبىثب هطثٖ

ٍ ثبظذَضز ه جز اؾز ، ث٘كشط اظ ؾبٗط اثقبز ضضبٗشوٌسٕ اؾز 

ٍ ه٘عاى ضضبٗشوٌسٕ ٍضظقـکبضاى اظ فولکـطز فـطزٕ ٍ ه٘ـعاى     

زؾش٘بثٖ ثِ اّساف فطزٕ، کوشـط اظ ؾـبٗط اثقـبز ضضـبٗشوٌسٕ     
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ٍضظقکبض اؾز  زض ظهٌِ٘ ضضبٗشوٌسٕ ٍضظقکبض، سحت٘ق ظٗبزٕ 

نَضر ًگطفشِ اؾز  ٍلٖ ثب سَجِ ثِ اٗي کِ اٍلَٗز ضضـبٗز اظ  

سقبهل قرهٖ ٍ ضضبٗز اظ آهَظـ ٍ سوطٗي ثبنسط اظ ؾبٗط اثقبز 

ضضبٗشوٌسٕ ثَز ، هٖ سَاى ث٘بى کطز کِ اٍلَٗـز ثـبنٕ ضفشـبض    

سطث٘ز ٍ آهَظـ ٍ ضفشبض زهَکطاس٘ک هطث٘بى ثب اٍلَٗز زٍ ثقـس  

ؾـت اؾـز  اٗـي ٗبفشـِ،     ضضبٗشوٌسٕ ، ستطٗجـبً ؾـبظگبض ٍ هشٌب  

اّو٘ز کٌف ّبٕ ضفشبضٕ ٍ قَُ٘ ثطذَضز هطث٘بى ضا زض سأه٘ي 

 ضضبٗشوٌسٕ ٍضظقکبضاى ًكبى هٖ زّس 

ٕ  ضفشبضّبٕ کطز فٌَاى سَاى هٖ کلٖ نَضر ثِ   هطث٘ـبى  ضّجـط

ٖ  د٘ف ٍ هْن فبهلٖ ٕ  زض کٌٌـسُ  ثٌ٘ـ  ٍضظقـکبضاى  ضضـبٗشوٌس

  زض هْوٖ ًتف سَاًٌسهٖ هطث٘بى گفز سَاىهٖ ضٍ اٗي اظ اؾز 
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 سٌی ًوًَِ ّبی تحقیقتَسيع  .1 ضکل

 تَسيع سببقِ ببسی ًوًَِ ّبی تحقیق .2 ضکل 
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 تَصیف رفتبرّبی رّجزی هزثیبى .1 خذٍل

 اثعبد رفتبرّبی رّجزی هزثیبى  تعذاد هیبًگیي اًحزاف اعتبًذارد حذاقل حذاکثز

 سطث٘ز ٍ آهَظـ 174 29/53 66/7 13 65

 زهَکطاس٘ک 174 93/35 79/5 9 45

 حوبٗز اجشوبفٖ 174 82/25 61/4 8 40

 ثبظذَضز ه جز 174 49/21 39/3 5 25

 اؾشجسازٕ 174 86/14 70/4 5 25

 

 تَصیف اثعبد رضبیتوٌذی ثبسیکٌبى. 2 خذٍل

 اثعبد رضبیتوٌذی ثبسیکٌبى تعذاد هیبًگیي اًحزاف اعتبًذارد حذاقل حذاکثز

 ضضبٗز اظ ضفشبض ٍ سقبهل هطثٖ 174 59/18 22/4 5 25

 ضضبٗز اظ آهَظـ ٍ سوطٗي 174 44/11 73/2 5 15

 ضضبٗز اظ فولکطز س٘وٖ 174 25/9 10/3 5 15

 ضضبٗز اظ فولکطز فطزٕ 174 20/9 52/2 5 15

 

 «رفتبرّبی رّجزی هزثیبى»اس عزیق « رضبیتوٌذی ثبسیکٌبى»ثیٌی  رگزعیَى چٌذ هتغیزی خْت پیؼ. 3 خذٍل

هدوَع  هٌجع تغییزات

 هدذٍرات

 درخة 

 یآساد

هیبًگیي 

 هدذٍرات

 هیشاى

F 

 عغح

 داری هعٌی

 001/0 57/22 49/1956 5 45/9782 رگزعیَى

 65/86 78 68/6758 ثبقیوبًذُ

 

 سببقِ عضَيت در ببضگبُ فعلیتَسيع . 3-ضکل
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 1ضزایت رگزعیَى هزتجظ ثب خذٍل . 4 خذٍل

 عغح tهیشاى ضزیت ثتب Bهیشاى  ثیٌی کٌٌذُ هتغیزّبی پیؼ هتغیز هلاک

 داری هعٌی

 

 

رضبیتوٌذی 

 ثبسیکٌبى

 001/0 04/5 55/0 93/0 ػتزثیت ٍ آهَس

 042/0 99/1 20/0 75/0 ثبسخَرد هثجت

 916/0 10/0 01/0 02/0 رفتبر دهَگزافیک

 316/0 01/1 09/0 28/0 حوبیت اختوبعی

 313/0 01/1 08/0 31/0 رفتبر اعتجذادی

 

 

ِ  آًجب اظ ثبقٌس  زاقشِ ٍضظقکبضاى زض ضضبٗشوٌسٕ زّٖقکل  کـ

ظقـٖ اؾـز  ثـسٍى ضضـبٗز،     ضضبٗز ثرف شاسٖ هكـبضکز ٍض 

ٍضظقکبضاى ثسًجبل ؾبٗط هٌبثـ کؿت هَفت٘ز ٍ لصر هٖ ضًٍس؛ 

لصا هطث٘بى ثبٗؿشٖ ثب اسربش ضفشبضّبٕ ضّجطٕ هٌبؾت زض جْز 

ِ  ًشـبٗ   اؾـبؼ  ثـط  اٗجبز ضضبٗشوٌسٕ زض ثبظٗکٌبى ثکَقـٌس    ثـ

ٖ  سحت٘ق اظ آهسُ زؾز ِ  گفـز  سـَاى هـ  ثطسـط  ل٘ـگ  هطث٘ـبى  کـ

 ـ ٍ سطث٘ز ضفشبض ثط ک٘سسأ ثب اٗطاى ظًبى ثؿکشجبل  ضفشـبض  ٍ آهـَظ

-هٖ اقسام ثبظٗکٌبى زض ضضبٗشوٌسٕ اٗجبز جْز زض زهَکطاس٘ک

ٕ  اٗي ثب کٌٌسهٖ ؾقٖ ٍ کٌٌس ٕ  ضفشبضّـب  ٍضظقـکبضاى  زض ضّجـط

ٕ  قـطاٗظ  ًْبٗشـبً  ٍ کٌٌـس  اٗجـبز  ثبنٖٗ ضضبٗشوٌسٕ ذَز  اضستـب

 هطث٘ـبى  کِ قَزهٖ د٘كٌْبز لصا گطزاًٌس  هؿبفس ضا س٘ن فولکطز

 هطاست عطٗق اٗي اظ سب ًوبٌٗس اسربش ضا هشٌبؾت ضّجطٕ ضفشبضّبٕ

 کٌٌس  حبنل ضا ثبظٗکٌبى ضضبٗشوٌسٕ

 

 هٌبثع

 

( ؛ ضٍاًكٌبؾٖ ٍضظـ اظ سئَضٕ سب 1380اچ اًكل، هبضك )  1

 فول، سطجوِ ؾ٘سفلٖ انغط هؿسز، اًشكبضار اعلافبر

ــن  ذج٘ــطٕ؛        2 ــبى؛ ّبق ــب  کــَظُ چ٘ ــبضٕ؛ غلاهطض جج

ضّجـطٕ، سَاًبْٗ٘ـب ٍ ًحـَُ     ( ثطضؾٖ ؾجک1379هحوس)

  ُ ّـبٕ  زؾـشِ اٍل ٍ زٍم   فولکطز هطث٘بى فَسجـبل ثبقـگب

  103-120  ل ل: 6کكَض  ًكطِٗ حطکز  قوبضُ 

ٕ  ث٘ي ضاثغِ .(1387) ّوکبضاى ٍ ّبزٕ ، ذَضاى  3  ضفشبضّـب

ٕ  ؾـغح  ٍ ٍضظقکبضاى زٗسگبُ اظ هطثٖ هرشلف  ضضـبٗشوٌس

 ٍٖضظق هسٗطٗز هلٖ ّوبٗف هتبنر ،چک٘سُ ٍضظقکبضاى

ِ  20 اًساظ چكن ؾٌس ثط سأک٘س ثب ٕ  ؾـبل ٖ  جوْـَض  اؾـلاه

 108ل: ، کشبة ثبهساز ، اؾفٌس ٗکن ٍ ثْوي ام ؾٖ اٗطاى،

( ثطضؾــٖ ًتــف هكــبضکز 1381ؾــق٘سٕ ، ک٘کــبٍٍؼ)  4

کبضکٌبى زض سهو٘ن گ٘طٕ هسٗطٗز ثب سأک٘س ثـط فولکـطز   

اجطإ ًؾبم دصٗطـ ٍ ثطضؾٖ د٘كٌْبز ّـب زض ازاضُ کـل   

ؿشبى ، هَؾؿـِ فلوـٖ آهـَظـ ٍ    سطث٘ز ثسًٖ اؾشبى گل

 دػٍّف هسٗطٗز ٍ ثطًبهِ ضٗعٕ کكَض 

ّـبٕ ضّجـطٕ   ( ضاثغِ ث٘ي ؾجک1388فطة ججل فبهل)  5

هطث٘بى ٍ ضضبٗشوٌسٕ ٍضظقکبضاى اؾشبى گلؿـشبى  دبٗـبى   

ًبهِ کبضقٌبؾٖ اضقـس  زاًكـکسُ سطث٘ـز ثـسًٖ ٍ فلـَم      

 ٍضظقٖ زاًكگبُ قوبل

ضظقکبضاى (  هطث٘گطٕ 1372ٍهبضسٌع، ضٌٗط ٍ ّوکبضاى ) .6

جَاى، هشطجوبى فجبؾقلٖ گبئٌٖ٘ ٍ قَام السٗي جل٘لٖ، 

 .اًشكبضار ازاضُ کل سطث٘ز ثسًٖ ٍ آهَظـ ٍ دطٍضـ

( ضاثغـِ ثـ٘ي ضضـبٗز    1381ٍح٘سٗبى ضضب ظازُ، هج٘ـس)   7

قغلٖ ثب سقْس ؾبظهبًٖ هقلو٘ي هطز سطث٘ز ثسًٖ ، دبٗـبى  

   ًبهِ کبضقٌبؾٖ اضقس ، زاًكگبُ قْ٘س ثْكشٖ
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