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 و روانشناختی سرسختی اساس بر  هیجان بخشی نظم بینی پیش

  دلبستگی هايسبک
  

  4خورانی وظیفه ،4پور کریم علیرضا ،*3اصل عباسی مجتبی ،2عاشوري جمال ،1الهی حبیب مرجان
  

  30/3/1395  پذیرش: تاریخ  12/1/1395  وصول: تاریخ       

  چکیده
ضر  پژوهش هیجان بخشی  نظم اهمیت به توجه با :هدف و زمینه ساس  بر هیجانی بخشی  نظم بینی پیش هدف با حا  هاي سبک  ا

   شد. انجام روانشناختی سرسختی و دلبستگی
 میاسلا  آزاد دانشگاه  مامایی و پرستاري  دانشجویان  همه پژوهش جامعه بود. همبستگی  نوع از مقطعی پژوهش این بررسی:  روش
شوا  ورامین واحد صیلی  سال  در پی صادفی  گیري نمونه روش با نفر 280 آنان میان از بودند. 1394-95 تح  ابزار شدند.  انتخاب ساده  ت
 و )1976 (کوباسا،  روانشناختی  سرسختی   پرسشنامه   )،2003 جان، و (گراس هیجانی بخشی  نظم مقیاس پژوهش، این در استفاده  مورد

سشنامه   ستگی  هاي سبک  پر سالان  دلب صیفی  آمار از ها داده تحلیل و تجزیه براي بودند. )1987 شیور،  و (هازن بزرگ ستنباطی  و تو  ا
   شد. استفاده
 همبستگی  %43 و %32 ترتیب به هیجانی بخشی  نظم با ایمن دلبستگی  سبک  و  روانشناختی  سرسختی   داد نشان  ها یافته ها: یافته
 یک در نداشتند.  معناداري رابطه هیجانی بخشی  نظم با اجتنابی دلبستگی  سبک  و دوسوگرا  دلبستگی  سبک  اما داشتند،  معنادار و مثبت
سختی   متغیرهاي بین پیش مدل شناختی  سر ستگی  هاي سبک  و روان ستند  دلب صد  57 توان  پیش را هیجان بخشی  نظم تغییرات از در
   ).p>01/0( کنند بینی
سختی    گیري: نتیجه و بحث شناختی  سر ستگی  سبک  و روان شی  نظم بینی پیش در موثري نقش ایمن دلب شتند.  جانیهی بخ  دا
  داد. افزایش را ایمن دلبستگی سبک و روانشناختی سرسختی توان می هیجانی بخشی نظم افزایش براي بنابراین
  روانشناختی سرسختی ،مامایی و پرستاري دانشجویان ،هیجان بخشی نظم ،دلبستگی هاي سبک کلیدي: واژگان

  
  

  ∗مقدمه
  و شناخت  جهت مرکزي سیستم   یک عنوان به هیجان و احساس 
سان  درك سوب  ان شفتگی  یک هیجان شود.  می مح   و گذر زود آ
ست  ذهن در مداوم   و شده  ادراك واقعیت بین تفاوت علت به که ا

مایلات  جاد  فردي ت ــود می ای جانی  بخشـــی نظم. )1( شـ   به  هی
ــود می گفته  فرآیندهایی   ــخ  که  شـ  تقویت،   را عاطفی  هاي  پاسـ

ضعیف   نظم براي فرد هر که ظرفیتی میزان کنند. می حفاظت و ت
ست  شده  شناخته  آیتمی عنوان به دارد هیجاناتش بخشی    از هک ا

                                                
شناس  .1 شد  کار سی    ار شنا سی،    گروه بالینی، روان شنا شکده  روان سی    دان شنا  علوم و روان

 ایران. گرمسار، اسلامی، آزاد دانشگاه تربیتی،
 اصفهان ،اسلامی آزاد دانشگاه تربیتی، علوم و روانشناسی دانشکده روانشناسی،   گروه . 2

 ایران. خوراسگان)، (واحد
شجوي  . 3 سی   دان شنا شد  کار شاوره  ار شاوره،  گروه ،خانواده م شکده  م سی   دان شنا  و روان

  ایران. تهران، ،خوارزمی دانشگاه  تربیتی، علوم
  :Mojtabaabbasiasl@gmail.com Email ول)ؤمس (نویسنده*
 هدانشـکد  روانشـناسـی،   گروه بالینی، روانشـناسـی   ارشـد  کارشـناسـی   دانشـجوي . 4

  ایران. تبریز، ،تبریز دانشگاه تربیتی، علوم و روانشناسی

  کردن، کار براي تحمل ظرفیت، روانی، سلامت  توان می آن روي
  بخشی نظم ).2( داد تشخیص را فرد بردن لذت و دیگران با رابطه

جانی  ند  یک  هی مل   مداوم  فرای ــا عه  شـ   از ناهمگون  اي مجمو
 هدافا به توجه با که است راهبردها یا بیرونی یا درونی فرایندهاي

  می را هیجانی بخشی  نظم کلی، طور به  ).3( شود  می تنظیم فرد
ــطه  به  که  گرفت  نظر در فرایندي  عنوان به  توان  رب فرد آن، واسـ

ــکلی ــر  حال  در که  هیجانی  از شـ   این گذارد.  می تاثیر  دارد حاضـ
  و تجربه چگونه را خود هیجانات فرد که کند می مشــخص فرایند
ــی نظم .)4( دارد می ابراز     مولفه  چهار  برگیرنده  در هیجانی  بخشـ
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گاهی  نات   از آ جا یدن  و هی ها،  فهم نات،   پذیرش  آن جا نایی  هی   توا
  وبمطل اهداف با مطابق کردن رفتار و تکانشــی  رفتارهاي کنترل
مان  در به  ز جان  تجر یت   در و منفی هی ها نایی  ن   کارگیري  به  توا

شی  نظم تدابیر پذیر انعطاف سب  هیجانی بخ  براي تموقعی با متنا
  به یابی دســـت راســـتاي در هیجانی هاي پاســـخ مطلوب تنظیم
ست  به احترام و شخصی    اهداف شد  می محیطی هاي خوا   ).5( با
مل  از یکی ــی نظم با  مرتبط عوا جانی،  بخشـ ــختی هی ــرسـ   سـ

شناختی  ست  روان سختی    .ا شناختی  سر   ثبات اب مثبتی رابطه روان
  ).6( دارد هیجانی

  و هیجانات افکار، اعمال، از ترکیبی عنوان به را شـــخصـــیت اگر
ــازنده هاي مولفه بدانیم، فرد هاي انگیزش ــخصــیت س   ممکن ش
ــت فاوت  مختلف افراد در اسـ ند.    مت ــ فه  این از یکی باشـ   ها  مول

ست.  سرسختی   شه  ا   اهدیدگ برخلاف سرسختی،   مفهومی هاي ری
  نهزمی در کارها اغلب در که انســان انفعالی واکنش به معتقد هاي

شارهاي  شاهده  بیماري و روانی ف   مجموعه از برگرفته شود،  می م
  )1973( 1مدي که است  انسانی  رفتار خصوص  در رویکردها از اي
  ).7( نامد می تکامل نظریه را آنها شخصیت   عمدة بندي مقوله در

سختی،    صیتی    هاي ویژگی از اي مجموعه سر ست  شخ   به که ا
ــترس رویدادهاي با مواجهه در مقاومت منبع منزله   زندگی زاي اس
 هم هب وابسـته  مؤلفه سـه  از شـخصـیتی   متغیر این کند. می عمل

ــامل ــکیل طلبی مبارزه و کنترل تعهد، ش ــده تش ــت. ش  افراد اس
سبت  سرسخت    وقف را خود و تر متعهد دهند می انجام آنچه به ن

ساس  همچنین آنها (تعهد)، کنند می هدف ضاع  که کند می اح   او
شان  را سلط  خود   را گیزند تغییرات و (کنترل) اند کرده تعیین و م

صت  و ها چالش شد  براي هایی فر شرفت  و ر   و محدودیت نه و پی
 رابطه  علمی مطالعه   چندین  در .)8( طلبی) (مبارزه  دانند  می تهدید  
  انیهیج بخشــی نظم فرآیند و افراد شــخصــیتی هاي ویژگی بین
ست  شده  تایید شی  هاي مدل از برخی همچنین و ا  شواهد  پژوه

سجمی  ست  به من صیت    و هیجان بین رابطه که اند آورده د  شخ
ــان را افراد ــختی ).9( دهد می نش ــرس ــناختی س  قابل تاثیر روانش

ستراتژي  در توجهی سازگار  و سازگار  هاي ا   یهیجان بخشی  نظم نا
  ).10( کند می ایفا
ــی نظم با مرتبط عوامل از دیگر یکی ــبک هیجانی، بخش   ايه س

  تگیدلبس  سبک  که است  آن از حاکی ها پژوهش است.  دلبستگی 
  پیوند دلبستگی  ).11( دارد را هیجانی بخشی  نظم بینی پیش توان

ــبتا هیجانی عاطفی ــت پایداري نس   یا و مادر و کودك بین که اس
ــت،  با  دائم و منظم تعامل   در کودك که  افرادي   می ایجاد  آنهاسـ
ــود   از گروهی چهار  مدل  )13( 2هاروویتز  و بارثولومیو   ).12( شـ

ستگی  شغول،  دل (ایمن، بزرگسالان  دلب سان  م   را ننده)ک نفی و تر
  مثبت دیدگاه داراي 3ایمن افراد مدل این اساس بر کردند. پیشنهاد

                                                
1 - Maddi 
2 - Bartholomew & Horowitz 
3 - Secure 

  ولیها روابط در راحتی احساس و باشند می دیگران و خود به نسبت
شتند.  مراقبان با شان  ستگی  سبک  با افراد دا   (بی 4نندهک نفی دلب

ــبت مثبتی دیدگاه تفاوت) ــان به نس   ها نآ دیدگاه اما دارند خودش
  صمیمیت هب نسبت افراد این بنابراین است منفی دیگران به نسبت
ــغول دل افراد دارند.  تدافعی  حالت   ــبت  منفی دیدگاه   5مشـ   به  نسـ
  خود نبنابرای دارند دیگران به نسبت مثبت دیدگاه اما دارند خوشان

شتنی  دوست  غیر افرادي را   هک افرادي معمولا و کنند می درك دا
سران  به سته  خود هم سالا  گروه در توانند می شوند  می واب   نبزرگ
شغول  دل سان  افراد بگیرند. قرار م سبت  منفی دیدگاه داراي 6تر   ن
ــند   می دیگران و خود به  ــمیمیت  از و باشـ ــدن طرد و صـ   در شـ

  نظریه هاي یافته اســاس بر ).14( دارند تردید و ترس روابطشــان
ــتگی،   رد آن تبع به  و فعال  الگوهاي  در فردي هاي  تفاوت  دلبسـ

هت  ــتگی گیري ج ــالان دلبسـ هاي  با  بزرگسـ مایزي  الگو   از مت
    ).15( است مرتبط شناختی و هیجانی بخشی نظم راهبردهاي

ــختی  که مهمی نقش به توجه با نتیجه در ــرس ــناختی س   و روانش
 طرفی از و دارند، هیجانی بخشــی نظم در دلبســتگی هاي ســبک
  می محسوب  روان سلامت  ابعاد از یکی هیجانی بخشی  نظم هم
  رد اســت، گرفته صــورت زمینه این در هم کمی تحقیقات و شــود
ــخگویی دنبال به پژوهش این ــوال این به پاس ــتیم س   یاآ که هس

شناختی  سرسختی     بینی یشپ توانایی دلبستگی  هاي سبک  و روان
  دارند؟ را هیجانی بخشی نظم

  بررسی روش
ــتگی نوع از مطالعه این در پژوهش طرح ــد. می همبس   جامعه باش
شجویان  همه پژوهش این آماري ستاري  دان شگاه  مامایی و پر  دان
شند.  می 1394-95 سال  در پیشوا  ورامین واحد اسلامی  آزاد   در با
ــد،  می نفر 750 جامعه   حجم پژوهش این   عنوان به  نفر 280 باشـ
صادفی  صورت  به نمونه  ظرن مورد نمونه همچنین شدند،  انتخاب ت
 است  بدیهی ).16( شدند  انتخاب )1979( مورگان جدول وسیله  به

ــرط ــلامت از برخورداري مطالعه به ورود ش ــمی س   روانی، و جس
  رد است.  بودن پیشوا  ورامین واحد اسلامی  آزاد دانشگاه  دانشجوي 

  می خارج مطالعه از همکاري ادامه از کننده شرکت  امتناع صورت 
  و طیاستنبا  و توصیفی  آمار از ها داده تحلیل و تجزیه براي شدند. 
  شد. استفاده 21 نسخه SPSS افزار نرم از

 ايبر هدف بیان از پس که است گونه این به پژوهش اجراي نحوه
  پژوهش اجازه پیشــوا ورامین واحد اســلامی آزاد دانشــگاه مدیران
صل  بیان و پژوهش هدف توضیح  با سپس  و شد  گرفته   اريرازد ا
ــی،  اطلاعات ماندن محرمانه و ــخص ــنامه  ش ــش ــط ها پرس  توس

شجویان  ستاري  دان صاد  گیري نمونه روش با که مامایی و پر   فیت
  به ودور شرط است بدیهی . شدند.  تکمیل شوند،  می انتخاب ساده 

4 - Dismissing attachment style 
5 - Preoccupied adult 
6 - Fearful type 
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  دانشگاه دانشجوي و روانی و جسمی سلامت از برخورداري مطالعه
سلامی  آزاد شوا  ورامین واحد ا شد.  می بودن پی  ملاك همچنین با
  که بودند موارد این شـامل  مطالعه از خروج و مطالعه به ورود هاي

  مامایی و پرســتاري دانشــجوي باید پژوهش در کنندگان شــرکت
 شرکت  براي کنندگان مشارکت  رضایت  باشند،  پیشوا  آزاد دانشگاه 

  ســـایکوتیک علائم گذشـــته ماه 6 در اســـت، الزامی پژوهش در
شته  شند  ندا شته  ماه 6 در و با شته  مغزي ارگانیک اختلال گذ  ندا
  باشند.

  از: بودند عبارت پژوهش این در شده استفاده مورد ابزارهاي
  سال در 2جان و گراس که را مقیاس این  :1هیجانی تنظیم مقیاس
  دو داراي که اســت شــده تشــکیل گویه 10 از کردند، تهیه 2003
شانی  و گویه) 6( مجدد ارزیابی مقیاس خرده ست.  گویه) 4( فرون  ا

ــخ  ــاس بر ها  پاسـ   کاملا  از و اي درجه  هفت  لیکرت مقیاس  اسـ
ــد. می )7( موافق کاملا تا )1( مخالف   کرونباخ آلفاي ضــریب باش
یابی  براي جدد  ارز بار  و  ٪73 فرونشــــانی براي و ٪79 م   اعت

ست  شده  گزارش  ٪69 مقیاس کل براي ماه  3 از بعد بازآزمایی  ا
ــریب ).17( ــانی ض   و ایالتی کارمندان در مقیاس این درونی همس

  در دمجــد   ارزیــابی   بــراي   میلان دانشگاه کاتولیک دانشجویان
ـه    ـ ـا    48/0  از اي دامن ـ ـراي    و 68/0  ت ـ   ات 42/0  فرونشانی ب

  ایرانی فرهنگ در مقیاس این ).18(اســـت آمده دســـت به 63/0
  همسانی روش اساس بر مقیاس اعتبار است.  شـــده هنجاریـــابی

  این روایی و )81/0 تا 60/0 کرونباخ آلفاي دامنــــه بــــا ( درونی
ــا   اصــلی   مولفــۀ   تحلیــل   طریـق  از پرسشنامه   از هاســتفاد   ب

ـرخش    ـ ـاکس،    چ ـ ـین  همبستگی واریم ـرده  دو ب ـاس  خ   مقی
)13/0r=( است شده گزارش مطلوب ملاکـی روایـی و )19.(  

شنامه    س سختی    پر سط  ابزار این  :3سر سا  تو   1976 سال  در کوبا
شنامه    این شد.  ساخته  س ست  گویه 50 داراي پر ساس  بر که ا   ا
ــود. می گذاري  نمره لیکرت اي درجه  چهار  مقیاس   ابزار این شـ
  هب  یک  هر که  اســـت طلبی مبارزه  و کنترل تعهد،  مولفۀ  3 داراي
 مجموع در اند. داده اختصاص خود به را گویه 17 و 17 ،16 ترتیب
  نآ هاي مولفه براي نمره سه  و رویی سخت  براي کلی نمرة یک
ست  به سب  بالاتري نمرة آزمودنی هرچه و آید می د   سر  کند، ک

شتر  او سختی  سا  ).20( بود خواهد بی   هاي مولفه پایایی )21( کوبا
فاي  روش با  را طلبی مبارزه  و کنترل تعهد،  باخ  آل   رتیب ت به  کرون

ــر کل پایایی و 81/0 و 76/0 ،70/0 ــختی س   آلفاي روش با را س
باخ  ید  همچنین کرد. گزارش 78/0 کرون یایی    )22( حم فه  پا   مول

هد،  هاي  بارزه  و کنترل تع فاي  روش با  را طلبی م باخ  آل   هب  کرون
ــر کل پایایی و 69/0 و 71/0 ،84/0 ترتیب ــختی س   روش با را س
  کرد. گزارش 87/0 کرونباخ آلفاي

شنامه    س ستگی  پر سالان  دلب شنامه    این ):AAI( 4بزرگ س سط  پر   تو
ست  پرسش  15 داراي شد.  ساخته  1987 سال  در شیور  و هازن  ا
  میشــه)ه تقریبا تا (هرگز اي گزینه پنج مقیاس یک اســاس بر که

  ار).چه نمره همیشه  تقریبا و صفر  نمره (هرگز شود  می داده پاسخ 
  نابیاجت و دوسوگرا ایمن، دلبستگی سبک مقیاس خرده 3 ابزار این
ــوال 5 ها  مقیاس  خرده از کدام  هر به  که  کند  می ارزیابی  را  سـ

  بـــا را آن پایایی )24( ریــــــد و ــــــولینزک ).23( گیرد می تعلق
ـاي  ـاخ،  آلف ـه  79/0 کرونب ـت  ب ـد.  دس   حاضر پژوهش در آوردن
ـاي  ضریب ـاخ  آلف ـاده  کرونب ـاي  م ـک  ه   هاي زیرمقیاس از هری
  مقیـاس  خـرده  در )=n 40( آزمـودنیهـا   کـل  براي پرسشنامه این

  در ،٪88 اجتنابی سـبک  مقیــاس   خـرده  در ،٪77 ایمـن  سـبک 
  به ٪75مقیاس کل بـراي  و ٪83  دوسـوگرا  سـبک  مقیاس خرده

ــت   )25( مظاهري  و اي اژه زاده، خوانین ي مطالعه   در .آمد  دسـ
  است. شده گزارش ٪64 مقیاس این کل آلفاي ضریب

  هایافته
  280 پژوهش، این در تحلیل و تجزیه قابل پرســشــنامه کل تعداد
سیت  نظر از بود. عدد صد  36/70 جن   زن ها آزمودنی نفر) 197( در
 28/19  اشتغال نظر از بودند. مرد آنان از نفر) 83( درصد 64/29 و

  آنان نفر) 226( درصد  72/80 و شاغل  ها آزمودنی نفر) 54( درصد 
  بیشینه  و کیمنه واریانس، معیار، انحراف میانگین، بودند. غیرشاغل 
    است. شده داده نشان 1 شماره جدول در پژوهش متغیرهاي

  
  

  

  پژوهش متغیرهاي بیشینه و کیمنه واریانس، معیار، انحراف میانگین،  :)1( جدول

  واریانس  معیار انحراف  میانگین  بیشینه  کمینه  تعداد  متغیر
  173  1/31  83/70  105  33  160  شناختیروان سرسختی
  95  7/9  92/39  62  10  159  هیجانی بخشینظم
  12  4/3  04/8  17  1  160  دوسوگرا دلبستگی سبک
  9/5  4/2  31/8  18  3  160  اجتنابی دلبستگی سبک
  7/30  5/5  83/19  31  5  160  ایمن دلبستگی سبک

  

                                                
1 - Emotion Regulation scale 
2 - Gross & John 

3 - Hardiness Inventory 
4 - Adult Attachment Inventory 
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ــماره  جدول  در ــمیرنوف - کولموگروف آزمون نتایج  2 شـ   در اسـ

یت   جهت  عا مال  فرض پیش ر هاي  بودن نر عه    مورد متغیر طال   م
  نشــان تحلیل از حاصــل 2 جدول نتایج اســت. شــده داده نشــان
هد می ماره  که  د ــمیرنوف – کولموگروف آ   از یک  هیچ براي اسـ

ها  نادار  متغیر مال  فرض لذا  نبود، مع هاي  بودن نر   پژوهش متغیر
  است. برقرار

  

  
  مطالعه مورد متغیرهاي بودن نرمال فرض پیش رعایت جهت در اسمیرنوف - کولموگروف آزمون نتایج :)2( جدول

  داريمعنی  اسمیرنف کولموگروف آماره  متغیر
  33/0  39/0  هیجان بخشی نظم

  62/0  69/0  روانشناختی سرسختی

  دلبستگی هاي سبک
  21/0  38/0  ایمن
  18/0  33/0  دوسوگرا
  23/0  27/0  اجتنابی

  
ــماره  جدول  در   خطی هم (عدم  کولیناریتی  آزمون نتایج  نیز 3 شـ

 ارمقد با وضعیت  هايشاخص  است.  شده  آورده مستقل)  متغیرهاي
ــان متغیر هر براي 15 از بیش نده  نشـ مال  ده   بین همخطی احت

شد  متغیرها ضعیت  شاخص  و میبا شکل  از حاکی 30 بالاي و   در م
  رمقادی است مشخص جدول در چنانچه است. رگرسیون از استفاده 

  از حاکی و 30 از کمتر مســتقل متغیرهاي همه براي هاشــاخص
ست.  متغیرها این همخطی عدم ستفاد  رگرسیون  از توانمی لذا ا  ها
  کرد.

  

  
  مستقل متغیرهاي خطیهم عدم بررسی منظور به کولیناریتی آزمون نتایج :)3( جدول

  وضعیت شاخص  ویژه مقادیر  بین پیش متغیرهاي
  1  132/3  ثابت مقدار

  98/20  002/0  هیجان بخشی نظم
  05/23  005/0  روانشناختی سرسختی
  21/22  006/0  دلبستگی هاي سبک

  
ــماره جدول در   لمد با متغیري چند رگرســیون تحلیل نتایج 4 ش

مان  ــی نظم بینی پیش براي همز جان  بخشـ بت  هی  طریق از مث
 شود. یم داده نشان روانشناختی سرسختی و دلبستگی هاي سبک
ــماره جدول نتایج در   ســـطح و )F )94/41 نمره به توجه با ،4 شـ

سیونی  مدل )،Sig =001/0آن( معناداري ضر  رگر سی  مدل حا   منا
سته  متغیر تبیین براي شی  واب شد. می پژوه   به توجه اب همچنین، با

2R ــر پژوهش مدل یافته، تعدیل  نظم از 55/0 تبیین به قادر حاض
ست.  مثبت هیجان بخشی   زارشگ بتا معناداري سطح  به توجه با ا

سختی    براي شده  شناختی  سر   در متغیر این )،Sig =001/0( روان
ــی نظم بینیپیش جان  بخشـ بت  هی ناداري  نقش مث ند.  مع   و دار

 سطح  و  t و شده  گزارش بتا معناداري سطح  به توجه با همچنین
ــبک  متغیر براي آن معناداري  ــتگی، هاي  سـ ــبک  فقط دلبسـ  سـ

 قشن مثبت هیجان بخشـــی نظم بینی پیش در ایمن دلبســـتگی
  دارد. معناداري
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 … اساس بر  هیجان بخشی نظم بینی پیش تندرستی نسیم فصلنامه /30

 
 سرسختی و دلبستگی هاي سبک طریق از مثبت هیجان بخشی نظم بینی پیش براي همزمان مدل با متغیري چند رگرسیون تحلیل نتایج :)4( جدول

  روانشناختی

 مدل
مجموع 
 مجذورات

Df 
میانگین 
 مجذورات

F Sig R  2r  2r  تعدیل یافته 

  
1 

 76/195  4 06/783 رگرسیون
 129 46/1366 کل 66/4 125 40/583 باقیمانده 55/0 57/0 75/0 >001/0 94/41

 t  Sig ضرایب استاندارد ضرایب غیراستاندارد مدل
B Std.E Beta 

1 

 001/0 57/5 44/0 03/0 180/0 سرسختی روانشناختی
 >001/0 27/10 69/0 12/0 25/1  ایمن
 43/0 -78/0 -04/0 09/0 -07/0  دوسوگرا
 45/0 -75/0 -04/0 12/0 -09/0  اجتنابی

  

  گیري نتیجه و بحث
  اســاس بر  هیجان بخشــی نظم بینی پیش حاضــر پژوهش هدف

  پژوهش نتایج بود. دلبستگی  هاي سبک  و روانشناختی  سرسختی  
ضر  شان  حا سختی    که داد ن شناختی  سر ستگ  سبک  و روان   ی،دلب
  ژوهشپ این در دارند.  را هیجانی  بخشـــی نظم بینی پیش قابلیت  
ــی نظم ــد می مقیاس خرده دو داراي هیجانی بخش   خرده که باش

شانگر  مجدد ارزیابی مقیاس شی  نظم ن   ردهخ و مثبت هیجانی بخ
 اشــد،ب می منفی هیجانی بخشــی نظم نشــانگر ســرکوبی مقیاس
ــی نظم از منظور   خرده همان پژوهش این در مثبت هیجانی بخش

یاس  یابی  مق جدد  ارز ــد.   می م تایج  باشـ تایج  با  پژوهش این ن   ن
 .باشد می همسو پیشین هاي پژوهش

ــمی  ،)26( 1بکندام  هاي  پژوهش نتایج  ــانی و )27( هاشـ   و رمضـ
سو  پژوهش این نتایج با )،28( همکاران شند  می هم   سپهریان  .با

  هاي ســـبک رابطه عنوان با خود پژوهش در )29( همکاران و آذر
  رد هیجان تنظیم دشــواري با اي مقابله راهبردهاي و دلبســتگی

سیدند  نتیجه این به نوجوانی دوران شواري  بین رابطه که ر   ايه د
  به لبستگید و پدر به دلبستگی مادر، به دلبستگی با هیجان تنظیم

سالان  ست  دار معنی و منفی هم شواري  رابطه همچنین .ا   هاي د
سئله  اي مقابله سبک  با هیجان تنظیم   و دار معنی و منفی مدار م

ــاس بر بود. دار معنی مثبت  مدار  هیجان  اي مقابله   راهبرد با    اسـ
سیون  تحلیل نتایج ستگی  هاي سازه  گام، به گام رگر   مادر، هب دلب

ستگی  سالان  به دلب سئله  مقابله و هم صد  24 مدار م   تغییرات از در
  .کنند می تبیین را هیجانی بخشی نظم هاي دشواري
ــی نظم ند  یک  هیجانی  بخشـ ــامل  مداوم  فرای   اي مجموعه  شـ

ــت راهبردها  یا  بیرونی یا  درونی فرایندهاي   از ناهمگون    اب  که  اسـ
سختی   ). 3(شود  می تنظیم فرد، اهداف به توجه شناختی  سر   روان

طه  بات  با  مثبتی راب جانی  ث   آن از حاکی  ها  پژوهش ).6(دارد هی
ست    را یجانیه بخشی  نظم بینی پیش توان دلبستگی  سبک  که ا

                                                
1 - Bekendam 

ــیت  اگر ).11( دارد ــخصـ  افکار،  اعمال،  از ترکیبی عنوان به  را شـ
 تشخصی   سازنده  هاي مولفه بدانیم، فرد هاي انگیزش و هیجانات
ست  ممکن شند.  متفاوت مختلف افراد در ا   ها همولف این از یکی با

ست.  سرسختی   شه  ا سختی،   مفهومی هاي ری   اهدیدگ برخلاف سر
  نهزمی در کارها اغلب در که انســان انفعالی واکنش به معتقد هاي

شارهاي  شاهده  بیماري و روانی ف   مجموعه از برگرفته شود،  می م
صوص  در رویکردها از اي سانی  رفتار خ ست  ان   )1973( مدي که ا
  نامد. می تکامل نظریه را آنها شـــخصـــیت عمدة بندي مقوله در

سختی،    صیتی    هاي ویژگی از اي مجموعه سر ست  شخ   به که ا
ــترس رویدادهاي با مواجهه در مقاومت منبع منزله   زندگی زاي اس
سجمی  شواهد  پژوهشی  هاي مدل از برخی ).7( کند می عمل   من
  اننش  را افراد شخصیت   و هیجان بین رابطه که اند آورده دست  به
ستگی  ).9( دهد می سبتا  هیجانی عاطفی پیوند دلب ست  ريپایدا ن  ا
مل   در کودك که  افرادي یا  و مادر  و کودك بین که  عا   و منظم ت
ــت، با دائم ــودمی ایجاد آنهاس   )30( هاروویتز و بارثولومیو). 12(ش
  مشــغول، دل (ایمن، بزرگســالان دلبســتگی از گروهی چهار مدل

  نظریه ايه یافته اساس بر کردند. پیشنهاد  را کننده) نفی و ترسان 
ــتگی،   رد آن تبع به  و فعال  الگوهاي  در فردي هاي  تفاوت  دلبسـ

هت  ــتگی گیري ج ــالان دلبسـ هاي  با  بزرگسـ مایزي  الگو   از مت
  ).16(است مرتبط شناختی و هیجانی بخشی نظم راهبردهاي

ضانی  پژوهش نتایج شان  )28( رم ستگی  سبک  که دهد می ن   دلب
شترین  ایمن ستگی  بی   هیجانی بخشی  نظم و تمایز مولفه با را همب
 است.  ها آن از واستفاده  ها هیجان فهم شامل  هیجانی تمایز دارد،
  و هیجانی اطلاعات فهم در را نقش بیشـــترین مولفه این واقع در

ست  هاي شیوه  ست  طبیعی پس دارد. هیجانی رفتارهاي ابراز در  ا
سبت  که ستگی  هاي سبک  یعنی دیگر مولفه دو به ن   ایمن، ان دلب

ستگی  با تري قوي ارتباط شته  ایمن دلب شد  دا   سبک  برخلاف .با
ستگی  شتر  که اجتنابی ایمن نا دلب سازي  در بی شکل  هیجانی باز   م

سته  افراد دارد، ضطرابی  ایمن نا دلب سوگرا  ا  مه و تمایز در هم دو
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سازي  شکل  با درباز ستند،  مواجه م   هتوج منفی اطلاعات به آنها ه
شتري  شته  بی   یم تجربه را هیجانی شدت  از بالاتري سطوح  و دا
 عثبا هیجانی شــدت بالاتر ســطوح تجربه رســد نظرمی به کنند،
ــتفاده  و فهم فرایند  در اختلال ــده هیجانی  اطلاعات  از اسـ   و شـ

ــتفاده  ــازي  فعالانه   بیش راهبردهاي  از اسـ  رفتار  مدیریت   و بازسـ
ــویر یک  با  تعامل   نظري لحاظ  به  .کند  می مختل  را هیجانی    تصـ
  ردعملک ها زمان تمام در پاسخگو و دسترس در حساس، دلبستگی
  ساس اح رشد  موجب و کرده تسهیل  را دلبستگی  سیستم   مطلوب
  حساس ا یک فرد در اینصورت  غیر در شود، می دلبستگی  در ایمنی
ــک ــکل دیگران نیات و خود آمدي خودکار مورد در تردید و ش  ش
لت    این در گیرد،می مالاً  فرد حا   در را زیر راهبرد دو از یکی احت
  شدید  لاشت یا دلبستگی  سیستم   فعالی بیش : گرفت خواهد پیش
سیدن  براي صاویر  نزدیکی به ر ستگی  ت   ترك و طرد از ترس و دلب
  و شودیم تداعی سوگرا دو -اضطرابی دلبستگی سبک  با که شدن 
  و جستجو  ايه فعالیت از جلوگیري یا دلبستگی  سیستم   فعالی کم

  این ).11( است  مرتبط اجتنابی دلبستگی  سبک  با که جویی تقرب
ــود می واقع موثر مدت  کوتاه  در اگرچه  راهبردها    بلند  در ولی شـ

 خواهند  پی در فردي درون و فردي بین جدي  مشـــکلات مدت 
ــت،  دریافت   خود پژوهش در (31) 2کریتیدن  مثال  عنوان به  داشـ

  و الانهفع بیش راهبردهاي طریق از اضطرابی  دلبستگی  سبک  که
ستگی  سبک    ردهايراهب یا هیجانی سرکوب  طریق از اجتنابی دلب
  .دارد ارتباط فردي بین مشکلات و منفی خلق با فعالانه کم

سا  سختی    )1983( همکاران و کوبا شناختی  سر   از ترکیبی را 3روان
  همؤلف ســه از که کنند می تعریف جهان و خویشــتن درباره باورها
ــکیل جویی مبارزه و کنترل تعهد، ــده تش ــت. ش   ییر،تغ به باور اس

  به  الزوم  رویدادي  هر که  نگرش این و زندگی  پویایی  و دگرگونی
ــلامت و امنیت براي تهدیدي معناي ــان س ــت، انس  انعطاف نیس
  و از استرس  سخت  رویدادهاي برابر در بردباري و شناختی  پذیري
  ســجادي پژوهش نتایج ).32( دارد دنبال به را مبهم هاي موقعیت

  یسخت  سر  و هیجانی بخشی  نظم بین که دهد می نشان  )2012(
شناختی    سئله م این تبیین در دارد، وجود معنادار و مثبت رابطه روان

 بکس  نوعی روانشناختی  سرسختی   حقیقت در که، گفت توان می
شناختی  ست  روان ست  روانی صفات  از اي مجموعه شامل  که ا   و ا

  رســای با مقایســه در هســتند بالایی ســرســختی داراي که افرادي
  یم شکست   راحتی به و هستند  کمی سرسختی   داراي که افرادي
  فعالیت به نســبت آنها اینکه اول دارند، عمده تفاوت ســه خورند،
  این دوم ي نکته و هستند  متعهد کنند می شرکت  آن در که هایی
ست  سختی     که افرادي براي روزانه هاي فعالیت که ا   یبالای سر

ند،  ــت انگیز چالش  دار قایع  افراد این واقع در اسـ ندگی  و   به  را ز
یات  منظور ــمند  تجرب ــوم و دهند.  می تغییر ارزشـ  افراد اینکه  سـ

سخت     نددار باور و دارند بالایی کنترل زندگی حوادث روي بر سر
ندگی  مختلف هاي  دوره در که  ند  مهمی نقش ز  نوع این و دار

 ســرســختی از که افرادي برخلاف آنها که شــود می باعث نگرش
  ابیارزی مثبت را زندگی مختلف مراحل و ها دوره نیستند، برخوردار

ند    بینی پیش و مای جه  در و ن نات    تنظیم به  قادر  نتی جا   ودخ هی
  ).33(باشند
شاره  در ضر  پژوهش هاي محدودیت به ا   این در گفت توان می حا

  هاي سبک  سنجش  براي دهی گزارش خود ابزارهاي از پژوهش
  چنین رد شد.  استفاده  هیجانی بخشی  نظم و سرسختی   دلبستگی، 
ــت ممکن ابزارهایی، ــبت افراد اس ــخ به نس   هاي گویه گویی پاس

سشنامه   شته  سوگیري  ها پر شند.  دا ست  ممکن همچنین با  فرادا ا
شته  کافی نگري خویشتن  شند  ندا سخ  ها هگوی به مسئولانه  و با   پا

  در دهد. می کاهش  حدودي  تا  را نتایج  دقت  عوامل  این که  ندهند  
شاره  شنهاد  به ا شی  پی شنهاد  گفت توان می پژوه   در دشو  می پی
صاحبه  از داده آوري جمع و گیري اندازه براي آتی هاي پژوهش   م
ستفاده  یافته ساختار  نیمه یا یافته ساختار  هاي   به شاره ا در شود.  ا

ــنهادهاي     نای در اینکه  به  توجه  با  گفت  توان می کاربردي  پیشـ
سختی    پژوهش شناختی  سر  ظمن با را معناداري و مثبت رابطه روان
شی  شت،  هیجان بخ شاوران  و مدیران بنابراین دا شگاه  م   آزاد دان
سلامی  شوا  واحد ا   جانیهی بخشی  نظم افزایش براي توانند می پی

  یم پیشنهاد  همچنین دهند. افزایش را آنان سرسختی   دانشجویان 
  و ها نشانه  به اندرکاران دست  سایر  و مسئولان  ریزان، برنامه شود 

ــختی متغیرهاي  تاثیرات  ــرسـ ــاس بر و کرده توجه  سـ ها  اسـ   آن
  یطراح دانشــجویان هیجانی بخشــی نظم بهبود براي هاییبرنامه
 د.کنن

  منافع تضاد
سندگان    شده  ذکر مطالب و پژوهش این با ارتباط در مقاله این نوی

  .ندارند منافع تضاد گونه هیچ

  قدردانی و تشکر
 اطلاعات آوري جمع در که محترم کنندگان شــرکت  از تشــکر با
     .کردند ما به فراوانی هاي کمک پژوهش این
  
  

 

 

                                                
2 - Crittenden 3 - Psychological Hardiness  

Archive of SID

www.SID.ir

http://www.sid.ir


 … اساس بر  هیجان بخشی نظم بینی پیش تندرستی نسیم فصلنامه /32

 
References  

1. Payne FE. A Definition of Emotions. J Biblic 
Ethics Med 2013; 3: 222-236 . 

2. Gross JJ, Muñoz RF. Emotion regulation and 
mental health. Clin Psychol-Sci Pr. 1995; 
2(2):151-64. 

3. Karademas EC, Tsalikou C, Tallarou MC. 
The impact of emotion regulation and 
illness-focused coping strategies on the 
relation of illness-related negative emotions 
to subjective health. J Health Psychol. 2011; 
16: 510-529 .  

4. Khanzadeh M, Saidian M, Chari M, Edrisi F. 
Factor structure and psychometric properties 
of the scale of difficulty in emotional 
regulation. J Oloom-e- Raftari. 2012; 19: 87-
96. [Persian] 

5. Gratz KL, Roemer L. Multidimensional 
assessment of emotion regulation and 
dysregulation: Development, factor structure 
and initial validation of the difficulties in 
emotion regulation scale. J Psychopathol 
Behav Assess. 2004; 26(1):41-54. 

6. Ghorbani N, Watson PJ. Hardiness scales in 
Iranian managers: evidence of incremental 
validity in relationships with the five factor 
model and with organizational and 
psychological adjustment. Psychological 
Reports.  2005; 96(3):775-81. 

7. Verdi M. The relationship between 
perfectionism and psychological hardiness 
and mental health and academic 
performance of female students in pre-
university centers in Ahwaz. Psychology 
master's thesis. University of Ahvaz; 2001 . 

8. Bahadori E, Kheir M. The relationship 
between hardiness and resilience of families 
with coping with stress in female high school 

students. J Raveshha va Modelha-e- 
Ravashenakhri. 2012; 7 (2): 1-18. [Persian] 

9. Avia MD. Personality and positive emotions. 
European Journal of Personality. 1997; 11: 
33-56 . 

10. Subramanian S, Nithyanandan D. Hardiness 
and optimism as moderators of the types of 
cognitive emotion regulation strategies 
among adolescents who had encountered 
negative life events. J Indian Health 
Psychology. 2008;2:167-77.  

11. Kim Y. Emotional and cognitive 
consequences of adult attachment: The 
mediating effect of the self. Personality and 
Individual Differences. 2005; 39(5): 913-23. 

12. Wendkos S, Papalia D. A child's world: 
Infancy through adolescence. New York: 
Mcg raw- Hill; 2002 . 

13. Bartholomew K, Horowitz LM. Attachment 
styles among young adults: a test of a four-
category model. Journal of Personality and 
Social Psychology. 1991; 61(2):226. 

14. Karaırmak Ö, Duran NO. Gender differences 
in attachment styles regarding conflict 
handling behaviors among Turkish late 
adolescents. J Psychopathol Behav Assess. 
2008; 30(4):220-34. 

15. Kafetsios K. Attachment and emotional 
intelligence abilities across the life course.  
Personality and Individual Differences. 
2004; 37(1):129-45. 

16. Momeni M, Gaiomi A. Statistical analysis 
using SPSS software. Negarandeh Danesh 
Publication 2012. [Persian] 

17. Gross JJ, John OP. Individual differences in 
two emotion regulation processes: 
implications for affect, relationships, and 

Archive of SID

www.SID.ir

http://www.sid.ir


 33 همکاران/ و الهیحبیب مرجان 1395 تابستان / 1 شماره / 5 دوره
 

well-being. Journal of Personality and Social 
Psychology. 2003; 85(2): 348-362. 

18. Balzarotti S, John OP, Gross JJ. An Italian 
adaptation of the emotion regulation 
questionnaire. European Journal of 
Psychological Assessment. 2010; 16:32-48. 

19. Ghasempour M, Hasanzadeh S, 
Abolghasemi A. Effectiveness of 
psychological inoculation training on 
reducing stress, anxiety and depression 
among pre-university students. 
Ravanshenase Madraseh J. 2012; 15 (3): 
101-117. [Persian] 

20. Narimani M, Abbasi M. The relationship 
between hardiness and resiliency with 
burnout. J Farasoie Modiriat. 2009; 2 (8): 75-
92. [Persian] 

21. Kobasa SC. Stressful life events, personality, 
and health: an inquiry into hardiness. Journal 
of Personality and Social Psychology. 1979; 
37(1):1. 

22. Hamid N. The relationship between 
hardiness, life satisfaction and hope with 
academic performance of pre-university 
students. J Applied Methodology. 2010; 4 
(16): 101-116. 

23. Rahimian E, Noori A, Arizi S, Molavi H, 
Foroghi A. The relationship between adult 
attachment styles with job satisfaction and 
job stress among nurses. Iranian Journal of 
Psychiatry and Clinical Psychology. 2007; 
13 (2): 148-157. [Persian] 

24. Collins NL, Read SJ. Adult attachment, 
working models, and relationship quality in 
dating couples. Journal of Personality and 
Social Psychology. 1990; 58(4):644-663. 

25. Khavaninzadeh M, Ezheie J, Mazaheri M. 
Compare the attachment has intrinsic and 

extrinsic religious orientation. J Applied 
Methodology. 2005; 9(1): 227-247 . 

26. Bekendam CC. Dimensions of Emotional 
Intelligence: Attachment, Affect Regulation, 
Alexithymia and Emphaty. Psychological 
Reports. 1997; 58: 23-39. 

27. Hashemi M. Compare hardiness and 
cognitive emotion regulation in social 
anxiety disorder and normal students. 
Master's thesis in clinical psychology, 
Alzahra University; 2013. [Persian] 

28. Ramazani V, Shams E, Tahmasbi SH. The 
consequences of emotional attachment styles 
in students. J Research in Mental Health. 
2006; 1(1): 38-47. [Persian] 

29. Sephrian A, Asadi M, Asadnia S, Farnoodi 
L. Relationship between attachment styles 
and coping styles with emotion regulation 
difficulties in adolescence. J Medical of 
Oromieh 2013; 10(25): 922-930. [Persian] 

30. Bartholomew K, Horowitz LM. Attachment 
styles among young adults: a test of a four-
category model. Journal of Personality and 
Social Psychology. 1991; 61(2):226. 

31. Crittenden PM. Quality of attachment in the 
preschool years. Development and 
Psychopathology. 1992; 4(02):209-41. 

32. Maddi SR, Wadhwa P, Haier RJ. 
Relationship of hardiness to alcohol and 
drug use in adolescents.  The American 
Journal of Drug and Alcohol Abuse. 1996; 
22(2): 247-57. 

33. Sharifi KH, Arizi H, Namdari K. The 
relationship between emotional atmosphere 
in the family and hardiness among students. 
Daneshvar Raftar. 2015; 10(3): 85-94. 

  

Archive of SID

www.SID.ir

http://www.sid.ir

