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  کیده چ

و  اعتبـار روایـی،   تعیـین این پژوهش با هدف 
 در ان -بـار  هیجـانی  بهرهوش سیاههساختارعاملی 

نفر  2611حجم نمونه شامل . دانشجویان انجام شد
بـود کــه در دو نوبــت از میــان دانشــجویان مقطــع  
کارشناسی دانشگاه اصفهان به شیوه تصادفی انتخاب 

هـوش هیجـانی   سیاهه «ابزار پژوهش شامل .  شدند
و  »زنـــدگیپرسشـــنامه رضـــایت از «و  »ان-بـــار
بـراي تحلیـل   . بود »پرسشنامه سلامت روانشناختی«

ــل      ــدي و تحلی ــاملی تایی ــل ع ــات از تحلی اطلاع
نتـایج نشـان داد کـه میـزان     . رگرسیون استفاده شد

 130آلفاي کرونباخ و ضریب دو نیمه سازي بـراي  
و  89/0هـوش هیجـانی بـه ترتیـب      سیاههگویه از 

ی عـامل  5همچنـین سـاختار   . بـه دسـت آمـد    86/0
پیشنهاد شده توسط سازنده تایید نشدو نتایج نشـان  

 6ان داراي ساختار -هوش هیجانی بار سیاههداد که 
نتایج نشان داد که بین هوش هیجانی و . عاملی است

رضایت از زنـدگی و سـلامت روانشـناختی رابطـه     
در مجموع یافتهـا نشـان داد کـه    . مثبت وجود دارد

زش بهینه دارد عاملی در جامعه پژوهش برا 6ساختار
   .و از اعتبار کافی بر خوردار است

Abstract  
This study aims to investigate the validity, 

reliability and factor structure of the Bar-On, 
EQ test, in college students. The sample 
consisted of 2611 students randomly chosen in 
two stages out of all B.A. college students at 
the University of Isfahan (Iran). The 
instruments used in this study consisted of 
Bar-On EQ Test, Satisfaction with life 
Questionnaire and Psychological Well-Being 
Questionnaire. Data was analyzed using the 
confirmatory factor analysis and the regression 
analysis. The results showed that the 
Cronbach's Alpha and split-half. coefficient 
for 130 items of the EQ test were 0.89 and 
0.86, respectively. Also the 5-factor structure 
suggested by the constructor was not 
confirmed and the results showed that there 
were positive correlations between EQ, 
satisfaction with life, and psychological well-
being. The findings showed that the 6-factor 
structure in our statistical universe had optimal 
fitness and is valid enough. It is suggested that 
this questionnaire can be used for clinical 
purposes and to discover growth and 
promotion factors.  
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 دمهمق •

 تبیـین  در ايعمـده  نقـش  کـه  اسـت  متغیرهـایی  مهمترین از یکی »هیجانی هوش«
 و پژوهشگران از بسیاري گمان به و دارد مختلف هايزمینه در افراد موفقیت و عملکرد
 هايتوانایی از بیش افراد موفقیت تبیین در هیجانی هوش سهم حیطه، این پردازاننظریه
  ). 2005 ،ان -بار ؛1995لمن، گ(است  IQ یا شناختی
اي از ، گسـتره )1990( سـالوي و  مایرشروع مفهوم سازي هوش هیجانی توسط  از

ارائه شد که بـر اسـاس سـاختار نظـري و      هاي متفاوت از هوش هیجانیمدلها و سنجه
؛ پالمر، مانوکا، کیگناك و 2002رایدز و فارنهام، تپ(شوند سنجش از هم متمایز می ةشیو

گیرنـد کـه عبارتنـد از مـدلهاي     در مجموع این در دو طبقه جـاي مـی  ). 2005استاف، 
روي ؛ ون2003پـالمر و همکـاران،   (توانایی یا استعداد و مدلهاي آمیخته یا چند وجهی 

هاي ذهنی درهم مدلهاي توانایی هوش هیجانی را توانایی). 2005اران، زو وایزوالسونو 
دانند که بخشی از هوش عمومی و تفکر منطقی هسـتند کـه بـا عواطـف در     اي میتنیده

) IQ(ارتباطند و پردازش اطلاعات هیجانی را بر عهده دارند و به مثابه هوش کلاسـیک  
هوش بهر هیجانی ماننـد   ۀ؛ مدلهاي آمیخت)2000سالوي،  وکروسو  ،میر(شوند تلقی می

ها، حالات و صفات شخصیتی اي از قابلیت، آن را به صورت آمیزه)1997( ان -بارمدل 
هـاي مـرتبط بـا هـوش     بر این اسـاس سـنجه  . اندسازي نمودهمرتبط با هیجانات مفهوم

هـاي  ش بهـر هیجـانی و سـنجه   هـو  یهاي خودگزارشسنجه. اندستهدهیجانی نیز در دو
هـاي مـرتبط بـا مـدلهاي توانـایی ماننـد       سنجه .)یا عینی یا رفتارسنج(مبتنی بر عملکرد 

بـیش از آن  ) 1995، ؛ سالوي، میر، گلدمن، توروي و بـالافی TMMS( ١»مقیاس فراخلق«
توانـایی  نظر افراد در مورد «هاي واقعی افراد متمرکز باشند بر ها و تواناییکه بر ظرفیت
  ). 2007؛ بشارت، 2000کروسو،  سالوي و میر،(تأکید دارند » خودشان
 ان، -بـار ( »ناُ-هیجـانی بـار   ةبهر »سیاهه«هاي مرتبط با مدلهاي آمیخته مانند سنجه

ان شـده در شخصـیت، رفتـار را در سـازگاري بـا      یکه معروفند به مـدلهاي آش ـ ) 1997
با نگاه کارکردگرایی بـه ایـن    ). 2000پترایدز و فارنهام،( جدـسنعیتهاي مختلف میقمو

اي به دسـت  توان گفت که مفهوم سازي بر اساس مدل توانایی، سازهدو دسته مدل، می
در . نسبی برخوردار اسـت  اعتباردهد که چندان قابل ارتقا نیست و در طول عمر از  می
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و ي توصـیفی  هـا رسـی اي بربـر ایی، هوش هیجانی تنها ـاي توانـدیدگاه مدله درنتیجه 
اي قابل اعتماد در برآورد سـایر  تواند سازهقابلیت کاربرد دارد و میهمایندها بینی  پیش
ولی از این حیث کـه بتـوان آن را ارتقـا داد یـا     . عملکرد فرد باشدپیش بینی ا یا ه سازه
  ارتقـا قابلیـت دسـتکاري و   چنـدان  جهـت دادن بـه آن انجـام داد،     ۀاي در زمین مداخله
هـاي ارتقـا و جهـت    برنامـه  سازي بر اساس مدلهاي آمیخته، در مقابل در مفهوم. ندارد

در واقـع در پژوهشـها و مـداخلاتی کـه     . دهی براي هوش هیجانی پیشنهاد شده اسـت 
مدعی تغییر در میزان هستند، این سازه بر اساس مـدلهاي آمیختـه مفهـوم سـازي شـده      

چهارم و پنجم عمر قابلیت افزایش  ۀهر هیجانی تا دهبر اساس این مدلها، هوش ب. است
وزش این مهارتها، میزان هوش بهر عـاطفی را  ـد با آمـتواننهمچنین درمانگران می. دارد

تـر از مـدلهاي   سازي بر اساس مدلهاي آمیخته مفیدرسد مفهومبه نظر می. افزایش دهند
  . توانایی باشد

ؤلفه است کـه  م 15شامل ) 1997(»ان -رهوش هیجانی با«مدل معروفترین رویکرد 
دهد که کارکردي بهزیستی ذهنی را نشان می ۀحیط 15ادبیات سلامت روانی،  اساس رب

 ،)ES( ٢»خودآگاهی هیجـانی «مؤلفه عبارتند از  15این . مشتق از روانشناسی مثبت است
، )IN( ٦»اسـتقلال «، )SA( ٥»خودشـکوفایی «، )SR( ٤»شـت خودپندا«، )AS(  ٣»ابرازگري«
واقعیــت «، )IR( ٩»روابــط بــین فــردي«، )RE( ٨»مســئولیت پــذیري«، )EM( ٧»همــدلی«

 ١٣»مـدیریت عواطـف  «، )PS(١٢»حـل مسـئله  «، )FL(١١»انعطاف پـذیري «، )RT(١٠»سنجی
)ST( ،»١٤»تکانه مهار )IC( ،»١٥»خوش بینی )OP ( ١٦»شادمانی«و )HA.(   

 .گیرندتر قرار میگسترده ۀمؤلف 5مؤلفه، در  15، این )1997(ان  -بر اساس مدل بار
هـا و  کـه نشـانگر مهارتهـا، ظرفیـت     »هوش هیجانی درون فردي«بعد اول عبارتست از 

اســتقلال، خودشــکوفایی، ( هــايهــاي درونــی خــود فــرد اســت ماننــد مؤلفــهتوانـایی 
) EReq( »هوش هیجـانی بـین  «بعد دوم  .)خودپنداشت، ابرازگري و خودآگاهی هیجانی

مسئولیت پذیري، روابط بین  عملکرد و مهارتهاي بین فردي است ماننداست که نشانگر 
است که نشانگر توانایی  »پذیريانطباق ،هوش هیجانی«بعد سوم . فردي و همدلی است

زا ي مؤثر با موقعیتهاي مسـئله پاسخگویی مؤثر به ویژگیهاي و نیازهاي محیطی و مقابله
هـوش  «بعـد چهـارم   . ل مسـئله اسـت  پذیري، واقعیت سنجی و ح  انعطاف است شامل

 است که نشانگر توانایی مدیریت و مقابله مؤثر بـا تـنش و  ) SMeq( »مدیریت هیجانات
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هیجـانی   هـوش «و بعد پـنجم   و مدیریت عواطف است مهار تکانهشامل است  تنیدگی
است که نشانگر توانایی لذت بردن از زندگی و تداوم نگرش و ) GMeq( »خلق عمومی
این پنج عامل نیز بـه لحـاظ نظـري بـه یـک عامـل       ). HA،OPشامل (ت خلق مثبت اس
ایـن   »هوش هیجانی«بر اساس این مدل . مرتبطند) EI( »بهر هیجانیهوش«عمومی بنام 

ها و مهارتهاي غیرشناختی کـه بـر توانـایی فـرد     توانایی، ظرفیت«: شودگونه تعریف می
ان؛  -بـار ( »گـذارد کارآمد با فشارها و ویژگیهاي محیطی تأثیر مـی  ۀبراي انطباق و مقابل

و غیرشناختی هستند که » عاملهاي شبه شخصیتی«عامل مذکور نیز  15همچنین ). 1987
کنند و این قابلیت را دارند که کنند، در سراسر زندگی تغییر میبا گذشت زمان رشد می

  .از طریق آموزش و مداخله ارتقا یابند
 ناُ –بار براي سنجش هوش هیجانی بر اساس مدل  »ِِاُن -هوش هیجانی بار هسیاه«

مقیاس رتبـه   5خرده مقیاس است که در  15ساخته شده است و بر همین اساس شامل 
بهـر هیجـانی   مقیاس نیز در یک عامل کلی به نـام هـوش   5اند که این دوم خلاصه شده
اي بـوده حقیقاتی به کار رفته که مداخلهبیشتر در ت سیاههاگر چه این . قرار گرفته است

قات توصیفی نیز یتحقدر مواردي در کاربري داشته است، ولی  ،اند و براي ارزیابی پیامد
در . اسـت مورد استفاده قرار گرفته بینی یا ملاك،  به عنوان ابزار سنجش متغیرهاي پیش

ن نتـایج  اُ-هـوش هیجـانی بـار    سیاههدر مورد بررسی ساختارعاملی ) 2003(پالمرمدل 
تحلیل عاملی اکتشافی و در پی آن تحلیـل عـاملی تاییـدي بـه منظـور بررسـی اعتبـار        

عاملی  5عاملی مرتبه دوم را نشان داد که نسبت به مدل  6عاملهاي کشف شده، ساختار 
ن از شاخص هاي برازش بهتري برخوردار است و بـا نمونـه بزرگتـري    اُ-مرتبه دوم بار
  .ده استبرازش ش

هوش  سیاهه) 1388( شجاع حیدريو ) 2010( زاهد بابلانو کیا معینیدر پژوهش 
ي آن با موفقیت تحصـیلی  ان براي سنجش هوش هیجانی و بررسی رابطه -هیجانی بار

ایرانـی   ۀدر جامع ـ سیاههاین  ايمیزان آلفاي کرونباخ بر. مورد استفاده قرار گرفته است
و  میلز، همتیپژوهش . بینی نموده استصیلی را پیشگزارش شده و موفقیت تح 93/0

را در جمعیت مجرم بررسی نموده ان  –هوش هیجانی بار  سیاههروایی ) 2004(کرونر 
بسـیار ضـعیفی بـا     ۀو نشان داده که این سازه هیچ ارتباطی با سن نـدارد و تنهـا رابط ـ  

. هاي آسیب روانی داردمنفی بالایی با افسردگی، ناامیدي و مؤلفه ۀدارد و رابطبهر  هوش
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به بررسی رابطه کیفیـت دلبسـتگی و هـوش    ) 1383(اي در پژوهش حکیم جوادي و اژه
یافته هاي این پـژوهش  . هیجانی در دانش آموزان تیزهوش و عادي پرداخته شده است

ده اسـت نشـان داد کـه کیفیـت     ن  انجام شاُ -هوش هیجانی بار سیاههکه با استفاده از 
  .روابط با والدین وهمسالان با میزان هوش هیجانی رابطه دارد

بر اساس رویکرد آمیخته بـه هـوش هیجـانی    ) 1997(ناُ -مدل باربا توجه به اینکه 
. وي می تواند ابزاري کارا براي اهداف پژوهشی و به ویژه بالینی باشد سیاههارائه شده، 

هوش هیجـانی   سیاهه اعتباربررسی ساختار عاملی و روایی و  لذا این پژوهش با هدف
همتـی، میلـز و کرونـر،    (از آنجایی که طبق پژوهشـهاي قبلـی   . ن صورت گرفتاُ -بار

با مولفه هاي آسیب روانی و ناامیدي و افسردگی ارتباط دارد  سیاههنمرات این ) 2004
 ۀپرسشـنام «و  »نشـناختی سـلامت روا  ۀپرسشـنام «آن، ) همزمان(به منظور بررسی روایی

  .مورد استفاده قرار گرفت »رضایت از زندگی

  روش •
ایـن تحقیـق    »آمـاري  ۀجامع ـ«. است یابیپژوهش توصیفی و از نوع زمینهروش  ¡
 .بـود  1388-1387دانشجویان مقطع کارشناسی دانشگاه اصفهان در سال تحصیلی  ۀکلی

نفر و در مرحله دوم  1350اول  ۀبه این صورت که در مرحل .بودنفر  2611حجم نمونه 
 بـرآورد شـد  ) 1999( بنتلـر و  هـو حجم نمونه بر اساس جدول  .نفر انتخاب شد 1350

انتخاب نمونه دوم  .)II و I با حداقل خطاهاي نوع 05/0 کمتر از RMSEAبراي شرایط (
از . به منظور بررسی اعتبار و ثبات مدل به دست آمـده از مرحلـه اول صـورت گرفـت    

 در مورد ساختار) 1997(ناُ -هاي بار هاي مرحله اول تا حدودي با یافته که یافتهآنجایی 
متفاوت بود، به منظور اطمینان از ساختار به دسـت آمـده   ن اُ –هوش هیجانی بار سیاهه

 ـ. مجددا نمونه گیري صورت گرفت و ثبـات مـدل مـورد ارزیـابی قـرار گرفـت        ۀنمون
اي تصادفی طبقـه  ةبه شیو دانشگاه اصفهانی پژوهش از میان دانشجویان مقطع کارشناس

نفـر از دانشـجویان کارشناسـی     10794بدین صورت کـه از روي لیسـت   . انتخاب شد
اي نفر بـه صـورت طبقـه    1350، تعداد 1388-1387دانشگاه اصفهان در سال تحصیلی 
نفـر از   2611از مجمـوع دو مرحلـه، پرسشـنامه هـاي      .متناسب با حجم انتخاب شدند

کـار  ه ب Lisrel 8/8و  SPSS 15افزار  براي انجام عملیات آماري نرم .فر باقی ماندن 2700
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پرسشـنامه سـلامت   ، هـوش هیجـانی   سـیاهه ابـزار پـژوهش شـامل     .گرفته شده است
  .بود پرسشنامه رضایت از زندگیو روانشناختی 

 ـو بر اساس ) 1997(ن اُ -توسط بار ١٧»هوش هیجانی سیاهه« ¨  وي در مـورد   ۀنظری
خرده مقیاس است  15ؤال و س 133شامل  سیاههاین . هوش هیجانی ساخته شده است

داراي  یخـود گزارش ـ  سـیاهه ایـن  . گیرندقرار می) مرتبه دوم(تر مقیاس بزرگ 5که در 
نبـاخ  ومیزان آلفـاي کر  .)2000ان،  -بار(کفایت بین موقعیتی اجتماعی و هیجانی است 

 86/0تـا  مسئولیت پـذیري  براي  69/0آن بین  توسط سازندهآن  هايبراي خرده مقیاس
بازآزمـایی بـا    روش بـا  سیاههمیزان ثبات نمرات . بدست آمده استخودپنداشت براي 
. نشـان داده اسـت   75/0مـاه همبسـتگی    4و یا فاصـله   86/0ماه همبستگی  1ي فاصله

 كرکی ـ؛ KQLQ( »کیفیـت زنـدگی   ۀپرسشـنام «بـا   آن مثبت بین نمـرات  ۀهمچنین رابط
؛ مارین، سابوگال، مارین، اوتروسـابوگال  SAS(پذیري ، فرهنگ)= r/41 ؛١٨،1995کالدي

مـوریس،   و ، واگنرSCQ(و رضایت و عملکرد شغل ) =r 34/0؛ 1987و پوکس ستابل، 
آزمون در ایـران بـه    اعتبار. )2003به نقل از پالمر، ( بدست آمده است) =51/0r ؛1975

و میزان همسـانی  ) 1382دهشیري، (بوده است  73/0ماه  1ي فاصلهروش باز آزمایی با 
بـوده  ) 1386  زاده،ي، مـرادي و یحـی  ریاریـا (73/0به روش آلفاي کرونبـاخ  آن درونی 
  . است
ساخته شده و تـا   )1989(٢٠ریف توسط )P W B( ١٩»سلامت روانشناختی ۀپرسشنام« ¨
محور شامل  6این پرسشنامه داراي . مورد بررسی و تکمیل قرار گرفته است 2000سال 

خودکاوي، تسلط بر محیط، رشد شخصی، ارتباط مثبت با دیگران، هدفمندي در زندگی 
اي از کاملاً مخالف تا کاملاً موافق نمرهدرجه 6و پذیرش خود است که بر یک مقیاس 

 سـازنده آن  به روش آلفـاي کرونبـاخ توسـط    آن ن همسانی درونیامیز. شودگذاري می
سؤالی بدست آمد  55فرم )1382(نیکنام در ایران در پژوهش . گزارش شده است 80/0

سـؤالی در   55بدست آمـد همـین مقـدار بـراي فـرم       90/0که میزان آلفاي کرونباخ آن 
 . بدست آمده است 92/0) 1386(زاده ي، مرادي و یحیرپژوهش یاریا

تهیه ) 1985( لارسن و امانز، ینرداتوسط ) SWLS( ٢١»رضایت از زندگی ۀپرسشنام« ¨
دهنـد کـه تـا چـه انـدازه از      آزمودنیها نشان مـی با استفاده از این پرسشنامه . شده است

زندگی خود راضی هستند و تا چه اندازه زنـدگی خـود را بـا زنـدگی آرمـانی نزدیـک       
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نمـره ) 7(تا کاملاً موافق ) 1(گزینه از کاملاً مخالف  7بر اساس طیف  پاسخها. دانند می
ایـن   اعتبـار ) 1387( گـودرزي و  کوچکی، بیانیدر ایران در پژوهش . شوندگذاري می

مقیاس به روش آلفاي کرونباخ، دونیمه کردن و بازآزمایی با فاصـله یـک مـاه در میـان     
  . بدست آمده است 69/0و  75/0، 83/0دانشجویان به ترتیب 

  ها یافته •
نشان داد که میانگین نمـرات هـوش    سیاهههاي بررسی ویژگیهاي توصیفی گویه ¡
و همبستگی نمرات گویه هـاي آن بـا نمـره     21/42آن  معیارو انحراف  64/411هیجانی
 63/0براي گویه ها بین  99و  36، 28 موادحذف  باو میزان آلفا   89/0تا  21/0کل بین 

آن به روش  اعتبارهمچنین میزان . به دست آمد 89/0 سیاههو میزان آلفاي کل  88/0تا 
مذکور با دلیل همبستگی نزدیک به صـفر بـا    ادةمسه . به دست آمد 86/0دونیمه سازي 

  .نمره کل، از تحلیل کنار گذاشته شدند

  ان -رهوش هیجانی با سیاههعاملی ساختار  6عاملی و  5شاخص هاي برازندگی مدل .  1جدول 

X2 |X2 مدل ها
diff| Df GFI AGFI CFI RMSEA NNFI 

  89/0  0/ 12  91/0  85/0  86/0  85  -  92/253  عاملی 5

  96/0  02/0  97/0  94/0  95/0  113  53/139  39/114  عاملی 6

و عـاملی پـالمر    6ن و مـدل  اُ -عـاملی بـار   5هاي برازش مربوط به مـدل   شاخص
همانگونه که مشاهده مـی شـود شـاخص هـاي     .  آمده است 1جدول مقایسه هر دو در

برابـر   CFIو مقـدار   GFI 86/0ان نشان می دهد کـه مقـدار    -عاملی بار 5برازش مدل 
بـر ایـن اسـاس شـاخص     . بدست آمـده اسـت   12/0برابر با  RMSEAو مقدار   91/0با

 6در مـدل  . عاملی نزدیک به مقادیر مورد توافق است ولی بهینـه نیسـت   5برازش مدل 
، شاخص برازش تطبیقی  95/0برابر با   GFIبرازش  یعاملی پالمر مقدار شاخص نیکوی

)CFI  ( و ریشه میانگین مجـذورات خطاهـاي بـر آورد     97/0برابر  با)RMSEA (02/0 
معنـی دار   يدرجـه آزاد  28است که با53/139دست آمده است و تفاضل مجذور خی ب

عاملی در جامعه آماري پـژوهش از بـرازش بهتـري     6بنابراین مدل ). p>001/0( است
  شاخص هاي اصلاح پیشنهاد شده توسط نرم افزار به لحاظ نظري قابل. برخوردار است
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 )1997(ان -عاملی بار 5براي مدل  معیارمرتبه دوم و ضرایب مسیر  یمدل عامل .1شکل  

آمـده   1ن در شـکل  اُ -بـار  عـاملی  5براي مـدل   ضرایب مسیر استاندارد .توجیه نیستند
و  شــتدر ایــن مــدل وزن حــل مســئله بــر انعطــاف پــذیري ، و وزن خودپندا. اســت

  ).T<| 1,96|(معنی دار نیست خودشکوفایی بر عامل درون فردي

 هوش هیجانی

 درون فردي

۴٨/٠ هیجانیخودآگاهی 

۶٣/٠

٩٢/٠

٨٨/٠

۶٢/٠

٧٢/٠

۵۴/٠

۶٧/٠

٨۶/٠

٩۵/٠

٨۶/٠

۵۵/٠

٧۴/٠

۶٩/٠

۵۴/٠

25/0  

0.18

 بین فردي

 انعطاف پذیري

 مدیریت هیجان

 خلق عمومی

 ابرازگري

 خودپنداره

 خودشکوفایی

 استقلال

19/0  

31/0  

28/0  

18/0  

72/0  
61/0  

28/0  
34/0  
62/0  

 همدلی

 پذیري مسئولیت

 روابط بین فردي

 واقعیت سنجی

 انعطاف پذیري

 حل مسئله

 مدیریت عواطف

 تکانه مهار

 خوش بینی

 شادمانی

53/0  
68/0  

58/0  

37/0  

21/0  
37/0  

67/0  

51/0  

56/0  

68/0  

Chi-Square=253.92 , df=85, P-value=0.00097, RMSEA=0.129 
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  ) 2003(پالمر عاملی  6براي مدل  معیارمرتبه دوم و ضرایب مسیر  یمدل عامل .2شکل 

عـاملی   6را به ازاي هر عامل در مدل ) بارهاي عاملی( معیارضرایب مسیر  2شکل
کمتـرین مقـدار قـدر    . دار هستند در این مدل تمام مقادیر معنی. دهد مرتبه دوم نشان می

بر هـوش هیجـانی و   ) عامل مرتبه اول(مربوط به وزن حل مسئله 3,08برابر با  Tمطلق 

 هوش هیجانی

 گرایش هیجانی

۴۴/٠ هیجانی پندارهخود

۵۶/٠

٩٢/٠

٨۶/٠

٧٠/٠

۵٩/٠

۴۶/٠

٧۶/٠

۶٧/٠

٨۶/٠

٨٠/٠

٣١/٠

٧٣/٠

۵٩/٠

٣٩/٠

75/0  

0.18

 بین فردي

 کنترل تکانه

 حل مسئله

 خودآگاهی

 شادمانی

 خوش بینی

 خود شکوفایی

 مدیریت هیجان

88/0  

56/0  

67/0  

75/0  

75/0  
66/0  

29/0  
38/0  
54/0  

 روابط بین فردي

 پذیري مسئولیت

 همدلی

 خود ارزیابی

 کنترل تکانه

 حل مسئله

 پردازش هیجانات

 خودآگاهی هیجانی

 درون نگري عاطفی

 انعطاف پذیري

64/0  
73/0  

49/0  

58/0  

37/0  

44/0  

83/0  

52/0  

64/0  

78/0  

Chi-Square=144.394 , df=113, P-value=0.44564, RMSEA=0.0225 

 منش

53/0  

 استقلال

 گشودگی

54/0  

54/0  

68/0  
68/0  
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 آگـاهی هیجـانی   خـود  عاطفی برنگري  مربوط به وزن درون 47,16 با بیشترین آن برابر
  .است

در مورد ساختار ) 2003(عاملی مرتبه دوم پالمر 6بر اساس مطالعه مرحله اول مدل 
از . ان نشـان داد -عاملی بار 5ان برازش بهتري نسبت به مدل -هوش هیجانی بار سیاهه

در عامـل مرتبـه اول و    15تا کنون در مطالعات داخلی با ساختار  سیاههآنجایی که این 
ان ارائه شده -عامل مرتبه دوم که توسط بار 5عامل مرتبه اول و  15مطالعات خارجی با 

 6بود، مورد استفاده قرار گرفته است در نتیجه به منظور بررسـی ثبـات و اعتبـار مـدل     
نفر اجرا شد و  1310، مدل مجددا با نمونه دوم با حجم پالمر در جامعه پژوهش عاملی

نتایج حاصل از تحلیل عاملی تاییـدي دوم  . ییدي صورت گرفتمجددا تحلیل عاملی تا
همانگونه که مشاهده می شود شاخص هاي برازش همچنان در . آمده است 2در جدول

عاملی از ثبات خوبی برخوردار است واعتبـار مـدل مـورد     6سطح بهینه هستند و مدل 
  .تایید قرار می گیرد

  عاملی 6تاییدي براي بررسی اعتبار مدل مجدد مدل عاملی  شاخص هاي برازش. 2جدول 
 X2 df GFI AGFI CFI RMSEA مدل ها

  02/0    97/0  95/0  /.96  113  39/114  عاملی 6

، ارتباط عامـل هـاي اسـتخراج شـده بـا      سیاههبه منظور بررسی اعتبار همگراي  ¡
 .بهزیسـتی روانشـناختی بررسـی شـد     شنامه رضایت از زندگی و پرسشنامهنمرات پرس

 -Bar(ان  -هوش هیجانی بار سیاههمیزان همبستگی ساده عاملهاي مرتبه دوم   3جدول 

On EQi( بالاترین میزان . رابا بهزیستی روان شناختی و رضایت از زندگی نشان می دهد
و ) r=56/0(همبستگی مربوط به رابطه بین خود آگاهی هیجانی بـا رضـایت از زنـدگی   

) r=23/0(تکانه با رضایت از زندگی است مهاررابطه کمترین میزان همبستگی مربوط به 
  ).p >01/0(و تمام مقادیر به دست آمده معنی دار هستند

  یت از زندگیو رضا یروانشناخت یستیهزیو ابعاد آن با  یجانیهوش ه یس همبستگیماتر. 3 جدول

 یخود آگاه منش
کنترل  حل مسئله یجانیه

 تکانه
ن یروابط ب
 يفرد

ش یگرا
 یجانیه

هوش 
 یجانیه

 رهایمتغ
 یناختی روانشستیبهز 47/0** 33/0** 28/0** 51/0** 49/0** 33/0** 29/0**
 یت از زندگیرضا 55/0** 31/0** 48/0** 23/0** 34/0** 56/0** 47/0**

01/0<p** 
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همانگونه که مشاهده مـی  . نتایج برازش مدل رگرسیونی را نشان می دهد 4جدول 
شود ضریب تبیین چندگانه تعدیل شده براي پیش بینی بهزیستی روانشناختی بر اساس 

   .است 26/0و براي پیش بینی رضایت از زندگی  35/0عاملی  6مدل 

رضایت از زندگی بر اساس مولفه هاي هوش نتایج برازش مدل رگرسیونی براورد سلامت روانشناختی و  .4جدول 

  هیجانی
 R R2 ∆ R2 F p  متغیر ملاك

  001/0  43/5  35/0  37/0  61/0  بهزیستی روانشناختی
  001/0  64/4  26/0  27/0  52/0  رضایت از زندگی

  بحث و نتیجه گیري •
 سیاهۀساختار عاملی نسخه فارسی  اعتبار و رواییبررسی «هدف اصلی پژوهش  ¡

 ۀدر جامع ـ سـیاهه  اعتبـار نتایج نشان داد . بود »ایرانیۀ ن  در جامعاُ -هوش هیجانی بار
  .ایرانی کفایت می کند

 ۀدر جامع ـ سـیاهه بررسی ساختار عاملی نشان داد که داده هاي حاصـل از ایـن    ¡
هـاي ایـن    از ایـن حیـث یافتـه   . ن را نـدارد اُ -عاملی بـار  5ت تایید مدل یپژوهش  قابل

ولـی عامـل   . همخوانی  ندارد 1382دهشیري و ) 1997( ناُ -بارپژوهش با یا فته هاي 
به نظـر مـی رسـد از آنجـایی کـه متغیـر هـاي        . ن هماهنگ استاُ -عمومی با مدل بار
ابراز هیجان ها و برداشت از عواطف دخیل باشـد، مـی تـوان انتظـار     ة فرهنگی در نحو

چرا کـه در بعضـی مـوارد    . یجانی نیز متفاوت باشدهاي ساختار هوش ه ژگی داشت وی
تواند نشانگر اسـاعه ادب و  غربی در ایران می ۀابراز هیجانات در شکل مرسوم در جامع

یا خودمحوري تلقی و یا در برخی موارد اجتنـاب از ابـراز عواطـف نشـانگر حلـم  و      
  .بردباري و ارزش تلقی می شود

از . عاملی است 6داراي  ساختاري  »هیجانی هوش سیاهه«ها نشان داد که  یافته ¡ 
همسـو  ) 2003(این حیث این یافته ها با نتایج حاصـل از پـژوهش پـالمر و همکـاران     

نتوانسـت   CFAابتدا تحلیل عاملی تاییدي ) 2003(در پژوهش پالمر و همکاران  . است
نتـایج  عاملی بدست داد کـه   6عاملی را تایید کند و سپس تحلیل اکتشافی مدل  5مدل 
CFA   ساختار با ) 17-6-1(عاملی  6به نظر می رسد مدل . عاملی را تایید نمود 6مدل
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عـاملی گویـه هـاي قـرار      6در مـدل  . دهدکفایت تر از سازه هوش هیجانی بدست می
اگرچه اشتراك زیادي در . گرفته در هر عامل به لحاظ محتوایی همایندي بیشتري دارند

عاملی انطباق بیشـتري بـا    6املی و جود دارد ولی مدل ع 5عاملی و  6عامل هاي مدل 
  . داده ها دارد

ن عامل هاي استخراج شده متعامد هستند ولی هـم  اُ -همچنین بر اساس نظر بار ¡
سیاهۀ «و هم بر اساس یافته هاي این پژوهش  برخی عامل هاي ) 2003( پالمردر مدل 

 ـ . همبستگی متقابـل دارنـد  متعامد نیستند بلکه با هم » هوش بهر هیجانی  ۀبنـابراین نظری
عامل «وجه مشترك دو  مدل . در مورد استقلال عامل ها مورد تایید قرار نگرفت ناُ -بار

 5ان با در نظر گرفتن عامـل عمـومی مرتبـه دوم،     -نکته جالب آنکه بار. است »عمومی
می دهد هوش در مجموع یافته ها نشان . عامل را به صورت متعامد در نظر گرفته است

عامـل آشـیان    6مولفه است کـه در   17است و شامل  17-6-1هیجانی داراي ساختار  
عامل مرتبه اول  به صـورت   6. را تبیین می کنند »عامل عمومی«عامل نیز  6شوند و  می

این نتایج بـا یافتـه هـاي    . مثبت و  و مستقیم در یک عامل عمومی بارگذاري می شوند
  .همسو است) 2003(، پالمر و همکاران )1388( دريشجاع حیحاصل از پژوهش 

عامل استخراج شده ارتباط مثبت و معنی دار با نمره کیفیـت   6ها نشان داد  یافته ¡
عاملی می تواند واریانس  6بر اساس مدل  سیاهۀزندگی و سلامت روانشناختی دارد و 

  اهۀ هوش بهر هیجانیسیاین نتایج نشان می دهد که . هاي این دو متغیر را تبیین نماید
 . عاملی از روایی همگرا برخوردار است 6با مدل 
عاملی را بـراي هـوش هیجـانی     17-6-1در مجموع یافته هاي پژوهش ساختار ¡

بـا نمـرات حاصـل از     سیاهۀپیشنهاد می شود رابطه نمرات این . چند وجهی تایید نمود
د و افـول آن در مراحـل   هاي مبتنی بر توانایی هوش هیجانی بررسی شود و رش ـ سنجه

تـر اسـت   همچنین با توجـه بـه گسـتردگی حجـم نمونـه به     . تحول انسان بررسی گردد
با توجـه بـه اینکـه    . در ایران مورد استفاده قرار گیرد عاملی این ابزار 17-6 -1ساختار 
ها در سایر جوامع احتیاط  پژوهش دانشجو بوده اند باید در تعمیم و کاربري یافته ۀجامع
  .نمود

¡                   ¡                   ¡ 
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  ها یادداشت
1- Trait Meta-Mood Scale (TMMS) 2 - emotional self awareness 
3 - assertiveness   4 - self regard 
5 - self actualization   6 - independence 
7 - empathy    8 - social responsibility 
9 - interpersonal relationship  10 - reality testing 
11 - flexibility   12 - problem solving 
13 - stress tolerance   14 - impulse control 
15 - optimism    16 - happiness 
17- Emotonal Quatient Inventory 18 – Kirkcaldy 
19- Psychological Well-Being Questionnaire 
20 –Rif 
21- Satisfaction with Life Scale (SWLS)    
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