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هاي اقتصادي كلان و بازار كار زنان در ايرانسياست

زهرا علمي

گسترش . روست بازار كار كنوني ايران با انبوهي از جمعيت متقاضي كار روبه:چكيده
فرآيند ايجاد . هاي اشتغال افزايش ميزان بيكاري را به دنبال خواهد داشتناكافي فرصت

آموختگان دانشگاهي يا ارد و نه حتي با تعداد دانشاشتغال نه با تقاضاي بيكاران تناسب د
هاي اصلي اقتصادي در سطح كلان و آثار آنها در در اين پژوهش، سياست. جمعيت كشور

هايي چون كاهش ميزان باروري، گسترش نيروي كار زنان در بازار كار بررسي و سياست
 بررسي و تحليل سازي و رشد اقتصاديآموزش و پرورش، مهار ميزان تورم، خصوصي

هاي كلان كه رشد اقتصادي به توسعه ظرفيتدهد نتايج اين بررسي نشان مي. شودمي
 ميزان باروري .شود اما ميزان بيكاري را كاهش قابل توجهي نداده استاقتصادي منجر مي

هاي اخير كاهش قابل توجهي يافته است اما آثار آن در ميزان مشاركت زنان در سال
افزايش ميزان تورم زنان را به ورود به بازار كار تشويق . ر نبوده استچندان چشمگي

تواند پاسخگوي نيازهاي با افزايش تعداد زنان داراي تحصيلات عالي، بازار كار نمي. كندمي
بحران : اي نزديك جامعه با بحراني جديد مواجه خواهد شدجمعيت زنان باشد و در آينده

.هكردبيكاري زنان جوان تحصيل

سازي، رشد  باروري، بازاركار، بيكاري، تحصيلات عالي، تورم، خصوصي:هاي كليديواژه
اقتصادي، زنان

مقدمه
 سال گذشته، در ميان كشورهاي خاورميانه و افريقاي شمالي، بالاترين ميزان رشد اقتصادي را 4ايران، در 

جتماعي و فرهنگي، با وجود كاهش  سال اول اجراي برنامة سوم توسعة اقتصادي، ا3در . داشته است
اين رشد اقتصادي مرهون باز كردن .  درصد بوده است8/5توليد نفت، متوسط رشد توليد ناخالص داخلي 

گذاري خارجي، اصلاحات اقتصادي و استفاده از المللي، سرمايهدرهاي اقتصاد كشور به روي تجارت بين
باثبات نفت در بازار جهاني، بهبود شرايط كلان اقتصادي و هاي بالا و قيمت. ابزار پولي و مالي بوده است
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گذاري در داخل گذاران داخلي و خارجي براي سرمايهايجاد ثبات نسبي در كشور به افزايش اعتماد سرمايه
.كشور و در نهايت رشد اقتصادي ياري كرده است
تصادي در رشد توليد ناخالص ها اثر مثبت اصلاحات اقرشد اقتصادي نسبتاً بالاي ايران در اين سال

هاي مثبتي مانند افزايش قيمت نفت در بازارهاي جهاني همراه شد و دهد كه با تكانداخلي را نشان مي
اما آنچه در اين ميان جاي . خارج از تصميم كارگزاران اقتصاد كلان كشور تأثيرات چشمگيري داشت

با وجود رشد بالاي اقتصادي، ميزان بيكاري . ر استبررسي دارد ميزان بيكاري و تورم نسبتاً بالا در كشو
ريزي كشور و صندوق ارقام مركز آمار ايران، سازمان مديريت و برنامه(اندكي تخفيف يافته است 

هايي در مورد ميزان بيكاري در سه سال اول اجراي برنامة سوم توسعه، المللي پول، با وجود تفاوتبين
 افزايش يافته است، در 1380 نسبت به 1381اما ميزان تورم در ). كننديكاهش ميزان بيكاري را تأييد م

كه، با توجه به رشد بالا و مداوم و ثبات نسبي در اقتصاد و برخي اصلاحات مالي، پولي و ارزي، حالي
.رفت كه تحولات بيشتري در بازار كار صورت گيردانتظار مي

اي فرآيند ايجاد اشتغال به گونه. آيد به شمار ميايجاد اشتغال از مهمترين مشكلات ايران امروز
تورم در ايران به طور نسبي بالاست و . نيست كه ميزان بيكاري را به حد قابل قبولي براي عموم برساند

ويژه زنان، در مراكز آموزش كرده، بهاي نزديك با افزايش تعداد جوانان تحصيلمشكل اشتغال در آينده
ساز اين مشكل تحولات ايجادشده در ساختارهاي اجتماعي و فرهنگي زمينه.  شدتر خواهدعالي گسترده

مانند كاهش ميزان باروري، افزايش سطح بهداشت و اميد به زندگي، افزايش دسترسي به امكانات 
آموزشي و تحصيلي، گذار از زندگي سنتي به مدرنيسم، تحول در باورهاي عمومي، تغيير نگرش زنان و 

ويژه در ميان جوانان، زنان و هدف از آشكارتر كردن معضل بيكاري، به. ه خودباوري استرسيدن آنان ب
كردگان، ارائة تصويري شفاف از وضعيت موجود، كمك به سياستگذاري اقتصادي كشور در تحصيل

هاي جنسيتي موجود بر سر راه اشتغال نيمي از جمعيت فعال كاهش معضل بيكاري و امحاي تبعيض
.فادة بهينه از سرماية انساني آنهاستكشور و است

هايي چون كاهش ميزان باروري، افزايش دسترسي به امكانات آموزشي و در اين مقاله، سياست
گري سازي و كاهش حجم تصديتحصيلي و بالا بردن سطح سواد عمومي، مهار ميزان تورم، خصوصي

 همچنين رشد اقتصادي، كه در هر سه .دولت، كه در سطح اشتغال زنان اثرگذار است، بررسي شده است
گذاران را برانگيخته است، در عرضة برنامه همچون يكي از اهداف اصلي توجه دولتمردان و سياست

.شودهاي شغلي جديد محسوب مينيروي كار تأثير دارد و خود عامل مهمي در ايجاد فرصت

رشد اقتصادي
بود وضعيت اقتصادي هركشور است كه، در صورت هاي بهافزايش توليد ناخالص داخلي يكي از شاخص

.انجامدهاي شغلي و افزايش رفاه عمومي ميگيري و هدايت درست، به ايجاد فرصتجهت

Archive of SID 

www.SID.ir



��� �   �!"#! �� ��	
 ��$ �!
�� � �%$ &��'�(! &���)

 سال اخير دوران 25نگاهي به ارقام رشد توليد ناخالص داخلي بيانگر آن است كه اقتصاد ايران در 
هاي جنگ عراق با س از انقلاب، يعني سالهاي اول پدر سال. پرنشيب و فرازي را سپري كرده است

از . ايران، به دليل تحريم اقتصادي ايران و فرار مغزها و سرمايه از ايران، ميزان رشد كشور منفي بود
، با افزايش شديد قيمت نفت در بازارهاي جهاني، اقتصاد ايران به رونق نسبي دست 1360ابتداي سال 

، با 1365 و 1364هاي با گذار از اين دوران رشد نسبي در سال. افت ادامه ي1364يافت كه تا پايان سال 
هاي اقتصادي كشور، رشد خوردن زيرساختسقوط قيمت نفت، تشديد خسارات ناشي از جنگ و لطمه 

1367 درصد رسيد كه اين ركود نسبتاً عميق تا پايان سال 10 درصد و منفي8توليد ناخالص داخلي به 
نامة توسعة جمهوري اسلامي در شرايطي آغاز شد كه بهبود نسبي در بازارهاي اولين بر. تداوم داشت

هاي ناشي از جنگ و شروع برنامة اول توسعة دوران بازسازي ويراني. جهاني نفت ايجاد شده بود
هاي خالي در اقتصاد و افزايش قيمت نفت در اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي، به علت وجود ظرفيت

 درصد آغاز شد 3/5 تزريق دلارهاي حاصل از صدور نفت بر پيكرة اقتصاد ملي، با رشد بازارهاي جهاني و
در مجموع، متوسط رشد توليد .  درصد همراه بود9/13 و 14هاي اولية اجراي آن نيز با رشد و سال

هاي خوب به با وجود سال.  درصد بود68/7، )1368- 72(ناخالص داخلي در دوران برنامة اول توسعه 
هاي پس از جنگ و در دوران بازسازي و رونق اقتصادي، بازار كار ايران يل افزايش قيمت نفت در سالدل

 هزار جويندة كار وارد بازارهاي كار 700هر سال . ظرفيت جذب تمامي نيروهاي كار جديد را نداشت
 درصد 16فت و به شدند، ولي به دليل بالا بودن رشد تقاضا نسبت به عرضه، ميزان بيكاري افزايش يامي
ي ـي نسلـه در دوران سازندگـود كـده بـع، افزايش زاد و ولد در دهة اول انقلاب باعث شـدر واق. دـرسي

اما، به دليل .  درصد رشد داده بود5/4رضة نيروي كار را سالانه ـوان ايجاد شود كه عـاز جمعيت ج
توانست به افزايش وي كاري كه مية نيروهاي جديد، بخشي از نيرـناتواني بازار كار در جذب هم

.ريزي صحيح و مديريت كارآمد تقاضا، هدر رفتهاي موجود مدد رساند، به دليل نبود برنامهتوانايي
هاي برنامة اول گرچه خوب شروع شد، در اوضاعي به پايان رسيد كه كشور با بحران ذخاير سال

ز تعهدات، كسري حساب بازرگاني خارجي و هاي خارجي و سررسيد حجم قابلتوجهي اارزي، فشار بدهي
در نتيجه مهار واردات و كاهش حجم واردات به يك سوم، تورم ناشي از عملكرد مالي انبساطي دولت و 

همة .  مواجه بود1372انداز داخلي منفي همراه با كاهش بيش از انتظار قيمت نفت در ميزان واقعي پس
.الص داخلي شداين عوامل سبب كاهش شديد رشد توليد ناخ

اين ميزان .  آغاز شد1374 درصد در 1/5در چنين اوضاعي، برنامة دوم توسعه با هدف رشد اقتصادي 
تري قرار داشت تا با تحقق نيافتن كامل رشد در نظر گرفته شده، نسبت به برنامة اول، در سطح پايين

علاوه بر موانع .  درصد شود8/3هاي برنامة دوم درآمدهاي حاصل از صدور نفت، متوسط رشد در سال
هاي اعمالشده بر واردات، به دليل ساختاري و كاهش درآمدهاي ارزي حاصل از صدور نفت، محدوديت
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هاي خارجي كه سررسيد آن فرا رسيده بود، كاهش شديد بارندگي در كشور و گسترش بازپرداخت بدهي
همچنين، در اين دوران، به .  قرار دادالشعاعهاي كشور رشد اقتصادي را تحتخشكسالي در اكثر استان

ثباتي اقتصادي، كشور با ميزان تورم دليل كاهش ارزش پول ملي در بازار غيررسمي ارز به همراه بي
 هزار شغل جديد در سال 404بيني برنامة دوم براي ايجاد حدود  مواجه شد و پيش1374 درصد در 4/494

.نيز به وقوع نپيوست
 درصد در 5/6 درصدي آغاز شد و در روندي فزاينده به 4/3با رشد ) 1379-83(دوران برنامة سوم 
 درصد و رشد اقتصادي بدون نفت به ميزان 5/6تحقق رشد اقتصادي به ميزان . سال سوم برنامه رسيد

اي و جهاني، تا حدودي مديون افزايش بهاي  درصد، با وجود فضاي سياسي متشنج داخلي، منطقه5/7
دار و باثبات اقتصادي، اصلاح ساختارهاي اقتصادي در قالب مواد برنامة سوم، بارندگي نفت، شرايط پاي

ترتيب، رشد اقتصادي بدين. هاي توسعة صنعتي بوده است و تداوم سياست1380-81مناسب سال زراعي 
ايران از تحولاتي مانند افزايش قيمت نفت و، به تبع آن، افزايش درآمد دولت و عوامل غيراقتصادي

سيطرة درآمدهاي . پذيردهاي توسعه است، به شدت تأثير مياي و جهاني، كه خارج از حيطة برنامهمنطقه
هاي كلان اقتصادي مانند رشد اقتصادي، اي است كه بسياري از شاخصنفتي بر اقتصاد كشور به گونه

 تعداد فعالان اين هاي اقتصادي و، به تبع آن،هاي بخشها، رونق و كسادي فعاليتسطح عمومي قيمت
.دهدها را تحت تأثير قرار ميبخش

1381 ـ 1357 در سالهاي 1369د توليد ناخالص به قيمت عوامل و سال پايهتورم و رش. 1نمودار 

 با .هاي شغلي جديد استآنچه در اين مقاله بدان توجه شده همراهي رشد اقتصادي با ايجاد فرصت
، هماهنگي اندكي ميان رشد 1357- 68هاي وجود نوسانات شديد در رشد توليد ناخالص داخلي در سال
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 براي مشخص كردن وجود يا 1با استفاده از آزمون عليت گرنجر). 1نمودار ( وجود دارد توليد و شاغلان
 براي تعيين وقفة بهينه، ملاحظه 2كارگيري آمارة آكاييكبه باو ،اشتغال ارتباط ميان رشد اقتصاد و نبودِ

اگر براي .شودييد ميتأبا رشد شاغلانعواملقيمتداخلي بهارتباط يكسوية رشد توليد ناخالصشد كه
 به 1986تري كه از تبيين اثر سطح اشتغال در رشد اقتصادي، به جاي مفهوم نيروي كار، از مفهوم وسيع

و در مطالعات تجربي از ) 1990 و همكاران،4  بكر؛3،1986رومر(بعد در ادبيات رشد اقتصاد مطرح شد 
،9 و اشپيگل8بيبح بن؛7،1995 و مارتين6اليگن م؛1995 همكاران، و5نهرو( به بعد كاربرد يافت 1991
ر ـبيانگر ـامن ـاي. ف استـدار و مثبت و ضعييـي در رشد معنـود، اثر سرماية انسانـاستفاده ش) 1994

 پيوند ارگانيك و سازگاري منطقي بين آموزش، بازار كار و رشد اقتصادي ايران است كه فراتر از نبودِ
.و مديريتي در همة ابعاد آن دارداختارها، بسترها و سازوكارهاي اقتصاد مليجنسيتي، ريشه در سهايبحث

 ميليون نفر 68/16 به 1375 ميليون نفر در 57/14براساس ارقام رسمي كشور، تقاضاي نيروي كار از 
 نفر به جمعيت فعال كشور 561569 سالانه به طور متوسط 1375- 80يعني در دورة .  رسيد1380در 

ارقام مربوط به .  رسيده است1380 درصد در 14 به 1375 درصد در 1/9و ميزان بيكاري از اضافه شده 
 در كل 1380دهد، چنانكه در ميزان بيكاري شكاف موجود ميان ميزان بيكاري زنان و مردان را نشان مي

. درصد بود5/19كه اين رقم براي زنان  درصد بود، در حالي13بيكاري مردان ميزان كشور 
 درصدي اشتغال در 21/12 بيانگر رشد 1355-75هاي اقتصادي در دورة سي اشتغال در بخشبرر

كه دو بخش صنعت و خدمات  درصدي در بخش ساختمان بوده است، در حالي85/38بخش كشاورزي و 
.اند درصد مواجه بوده82/134 درصد و 62/52با رشد 

 اين دوران بسيار فراتر از رشد شاغلان هاي كشاورزي و صنعت، كه دررشد ارزش افزوده در بخش
هاي ساختمان و خدمات كه در بخشها در سه دورة مورد بررسي بوده، چشمگير است، در حالياين بخش

هاي وضعيت بالا بيانگر منفعت حاصل از كارايي بخش). 1جدول (عكس وضعيت بالا مشاهده شده است 
افزايش كارايي بخش . هاي ساختمان و خدمات استكشاورزي و صنعت و زيان حاصل از ناكارايي بخش

كه كارايي بخش صنعت صد است، در حاليدر قابل توجه و تقريباً صد1355- 75كشاورزي در دورة 

1. Granger
2. Akaike
3. Romer
4. Becker
5. Nehru
6. Mulligan
7. Martin
8. Benhabib
9. Spiegle
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1355-75 و1365-75، 1355-65هاي اقتصادي در سه دورة  رشد ارزش افزوده و شاغلان بخش.1جدول 
1355-75رشد در  1365-75رشد در  1355-65رشد در 

نوع فعاليت
نشاغلاارزش افزودهنشاغلاارزش افزودهنشاغلاارزش افزوده

35/5565/673/4322/528/12321/12كشاورزي
استخراج 

معدن
27/1099/63-41/10236/27019/12337/33

50/12184/7538/14262/52-43/920/13صنعت
،آبتأمين

برق و گاز
02/66-72/4738/47-45/6512/82-40/144

48/128/7783/3606/5185/38-79/14ساختمان
82/134-66/7138/380/3652/28-86/30خدمات

40/372-14/46-63/38153/8392/1-66/70*ساير
90/5245/3276/3360/65-50/24-52/12كل
مركز آمار ايران: منبع

.ساير ادغان شده استارزش افزودة بخش نفت در بخش *

هاي صدي بخش كشاورزي بيانگر آن است كه در سالدركارايي صد.  درصد بوده است45حدود 
اي ناپذيري و وجود سياست يارانهمذكور كشاورزي مكانيزه شده، ولي بخش صنعت، به دليل انعطاف

).2000، 1فرجادي(كردن، كارايي كمتري داشته است 
 درصد در 37/17 و 48/18 به 1355 درصد در 4/10از ارزش افزودهسهم بخش كشاورزي از كل

كه سهم شاغلان اين بخش به علت مكانيزاسيون كاهش يافته و از در حالي.  رسيده است1375 و 1365
. رسيده است1375 و 1365 درصد در 04/23 و 29 به 1355 درصد در 34

اين بخش . ا در خود جاي داده استبخش كشاورزي پس از بخش خدمات بيشترين حجم شاغلان ر
ـگيرند باف، گليم و زيلوباف نيز در بخش صنعت جاي مي زنان قاليـاز بخش خدمات و صنعت بعد

.بيشترين شاغلان زن را در خود جاي داده است
داري و ماهيگيري هاي كشاورزي، شكار، جنگل مربوط به شاغلان زن در فعاليت1375آمار سال 

كرده در اين بخش فعاليت  درصد زنان شاغل تحصيل1/0 درصد زنان شاغل و 7/16كه دهد نشان مي
تري به نگاه دقيق. كرده نيستلدهد فعاليت در اين بخش مخصوص زنان تحصياين نشان مي. دارند
دهد كه  براي سهم شاغلان زن اين بخش در مقايسه با كل شاغلان زن نشان ميرا وارونه U روند ،ارقام
دليل وجود چنين روندي .  شكل سهم شاغلان زن در بخش صنعت بوده استUقع تحت تأثير روند در وا

1. Farjadi
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1375، 1365، 1355در سه سرشمارياقتصادي و سهم هريك از كلهايافزوده و شاغلان بخش ارزش.2جدول 
135513651375135513651375

نوع فعاليت
غلان در بخش نفر ـ درصدشاميليارد ريال ـ درصدافزودة بخشارزش

05/348641/54156/7783299186931907643357263كشاورزي
41/1048/1837/1700/3400/2904/23سهم از كل

28/18189/19960/4048988832370119884استخراج معدن
54/068/090/002/129/082/0سهم از كل

0/21054/23030/5102167205914513332551962صنعت
3/69/74/1100/1919/1351/17سهم از كل

 برق و ،تأمين آب
گاز

70/63166/21496/1126163391044150631

41/173/034/070/083/003/1سهم از كل
2/249786/212738/3772118872012062651650481ساختمان

57/5526/726/1151/1396/1033/11سهم از كل
75/245355/1696422/17537272056146700486388521خدمات

75/5489/15735/5277/3145/4284/43سهم از كل
6/78042/22900/420374689359727352830ساير

3/238/74/3985/027/342/2سهم از كل
4/3350123/293062/4481087994191100155114571572

كل
100100100100100100

در بخش صنعت تحولات اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي بعد از انقلاب، شرايط جنگي و تعطيلي 
از اين رو، از سهم شاغلان . اخراج زنان از كار با هدف تأمين شغل براي مردان بوده استو ها، كارخانه

.ن نبودمرد در بخش صنعت كاسته شد، ولي شدت كاهش به اندازة سهم زنا
اما بررسي سهم بخش ساختمان از كل ارزش افزوده در دو دهة متوالي نشان از افزايش آن دارد كه 

سهم شاغلان اين . به دليل رونق اين بخش و افزايش تقاضا براي مسكن و ساخت و ساز بوده است
اهي به اما نگ. رسيد1375در  درصد 33/11و 1365 درصد 96/10 به 1355 درصد در 5/13بخش از 

دهد كه اين فعاليت سهم شاغلان زن در بخش ساختمان از تعداد كل شاغلان و شاغلان زن نشان مي
.اند درصد كل شاغلان اين بخش زنان96/0صرفاً فعاليتي مردانه بوده، چنانكه تنها 

 درصد ارزش افزوده، بيشترين سهم شاغلان را به خود اختصاص 50 با سهمي بيش از ،بخش خدمات
 ذكر اين نكته ضرورت ،البته. اند درصد شاغلان بخش خدمات زنان بوده5/12 حدود 1375در . ه استداد

ها جز بخش كشاورزي، از سهم اشتغال زنان به نفع ، در كلية فعاليت1355، به نسبت 1365دارد كه در 
واملي خارج هاي اقتصادي تابع عي شاغلان بخشيتاشتغال مردان كاسته شد و، در حقيقت، تركيب جنس
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.از تصميمات اقتصادي بازار و تعامل عرضه و تقاضا بود
43/45 و 92/45 به 1355 درصد در 17/26سهم زنان شاغل در بخش خدمات از كل زنان شاغل از 

همچنين سهم زنان داراي تحصيلات عالي در اين بخش از كل شاغلان .  رسيد1375 و 1365درصد در 
.  رسيد1375 و 1365 درصد در 77/94 و 10/94 به 1355 درصد در 73/92زن داراي تحصيلات عالي از 

علت افزايش سهم شاغلان زن در بخش خدمات، در مقايسه با كل شاغلان زن، گسترش بخش دولتي 
.كنندة زنان، يعني آموزش و پرورش، و بهداشت و مددكاري اجتماعي، بوده استويژه دو بخش جذببه

ولي دربارة . افزودة بخش و شاغلان در ايران ارتباط منطقي وجود داردترتيب، بين سهم ارزش بدين
 چنين ـ سنتي با تحصيلات اندك و مدرن با تحصيلات بالاتر ـزنان به دليل بافت دوگانة بازار كار آنان 

هايي چون رشد بخش كشاورزي و تداوم سياست  اتخاذ هدفبهاز اين رو، با توجه .  وجود ندارديارتباط
 گسترش بيشتر ضرورت نداشتنو )  قانون برنامة سوم توسعه3ة از ماد1بند (گري دولت صديكاهش ت

هاي آموزشي و بهداشتي، به دليل مهار ميزان باروري و افزايش معيارهاي بهداشتي در ايران، روند بخش
.كندآموختة كشور اهميت بحران بيكاري زنان را دوچندان ميبيكاري زنان دانش

اري دولت در ارتقاي سرماية انسانيگذسرمايه
ويژه زنان، ميزان تحصيلات آنان است، ترين عوامل اثرگذار در اشتغال افراد، بهاز آنجا كه يكي از مهم

هاي برنامه. شودهاي دولت به منظور تغيير سطح آموزش مردان و زنان در دو دهة اخير بررسي ميفعاليت
و فرهنگي ايران نقش مهمي در بهبود و افزايش نماگرهاي آموزشي اول و دوم توسعة اقتصادي، اجتماعي 

مانند افزايش سطح پوشش تحصيلي در مقاطع مختلف آموزشي و بالا رفتن ميزان باسوادي در ميان 
ويژه هاي حمايتي براي دستيابي نيروي انساني به خودبسندگي بهبرخي سياست. بزرگسالان داشته است

: بوده استهاي تخصصي چنيندر زمينه

؛هاي محروم كشور پوشش آموزشي در بخشزيرالتعليم قرار دادن تمامي دختران و پسران واجبـ 
؛ مدارس نمونه و مراكز تربيت معلمروزي در مقاطع مختلف وايجاد و گسترش مدارس شبانهـ 
آنان، به هاي محروم يا شهرهاي مجاور ايجاد و گسترش مراكز آموزش عالي در مراكز شهري بخشـ 

هاي محروم در شمنظور تربيت نيروي انساني مورد نياز هر منطقه و همچنين افزايش سهمية بخ
.هاپذيرش دانشگاه

 اجتماعي و فرهنگي ،هاي تنظيم رشد جمعيت در برنامة اول توسعة اقتصاديهمچنين در سياست
هاي ختران و افزايش زمينهافزايش سطح سواد و دانش عمومي افراد جامعه به خصوص دبر) 1368- 72(

رو، دولت در اهتمام به سياست فوق، از اين. مشاركت زنان در امور اقتصادي و اجتماعي تأكيد شده بود
. و پرورش و آموزش عالي اختصاص داده استهمواره سهم قابل توجهي از امور اجتماعي را به آموزش
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هاي آموزش در  در سرماية انساني سهم هزينهگذارينگاهي به اعتبارات پرداختي دولت در امر سرمايه
.سازدتر ميسبد خانوار و ارقام مربوط به رسالت و تلاش دولت در اين مهم را شفاف

هاي دولت از محل درآمد عمومي و  بيانگر سهم امور اجتماعي و ساير امور از كل پرداخت2نمودار 
توجهي از اعتبارات بودجة مواره سهم قابلهاي اخير، امور اجتماعي هدر سال. درآمد اختصاصي است

 حدود 1368-79 درصد و در 32حدود 1358-67اين سهم در . عمومي را به خود اختصاص داده است
. درصد است6/41

هاي دولت در امور گوناگون از محل درآمد عمومي سهم هزينه.2نمودار 

گذاري در هاي آموزش در سبد خانوار نيز بيانگر جايگاه ويژه دولت در امر سرمايهنگاهي به سهم هزينه
، هر خانوار شهري1370-1377گيري مركز آمار ايران، در براساس اطلاعات نمونه. سرماية انساني است

هاي خود را صرف تفريح و تحصيل فرزندان خود كرده است، در درصد از هزينه9/0 متوسط حدود به طور
 براساس اطلاعات بانك مركزي . درصد است2/0كه رقم بالا براي خانوار روستايي حدود حالي

اسلامي ايران، متوسط هزينة ناخالص ساليانة خانوار در مناطق شهري ايران كه صرف تفريح، جمهوري 
 درصد بوده 7/2 و 4/2، 5/2، 6/2، 3/2، 2/2 به ترتيب 1370-1375ةتحصيل و مطالعه شده در فاصل

البته، اگر فقط .  درصد رسيده است3/3 فرهنگي به  اين سهم با افزودن خدمات1376- 1379است و در 
از هريهاي خانوار شمتوسط سهم آن در كل هزينهبه ارقام مربوط به تحصيل و مطالعه توجه كنيم،

ا ه خدمات فرهنگي نيز به آن، به اين طرف1376 درصد رسيده كه از  8/1 به 7/0 از 1379 تا 1370
.اضافه شده است

گيري مركز آمار ايران و بانك مركزي تلويحاً بيانگر سم ناچيز تفريح، تحصيل و مطالعه در آمار نمونه
موزشي و پرورش نيروي انساني در ايران خدمات آهزينة توجهي از اين مطلب است كه دولت بخش قابل

 انساني در نظر بگيريم و ةگذاري دولت در سرمايتري را براي سرمايهاگر مفهوم وسيع. شودرا متحمل مي
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هاي دولت در فصول آموزش و پرورش، فرهنگ و هنر، بهداشت، درمان و تغذيه، آموزش عالي و هزينه
شود كه اي را مدنظر قرار دهيم، مشخص ميوزش فني و حرفهتحقيقات، تربيت بدني و امور جوانان و آم

گذاري در  درصد از كل اعتبارات پرداختي به امور اجتماعي به سرمايه90 اخير همواره بيش از ةدر دو ده
. انساني اختصاص داده شده استةسرماي

بررسي تحولات در سطح آموزش عمومي زنان شاغل
ن شهري در ابتداي انوار شهري و روستايي، متوسط سطح سواد شاغلابراساس اطلاعات هزينه و درآمد خ

 سال رسيده است، در 8به ) 1379( سال بوده است كه در انتهاي دوره 84/4) 1363(دورة بررسي 
28/4در اول دوره به سال 66/1كه در طول همين مدت متوسط سطح سواد شاغلان روستايي از حالي
:وامع شهري و روستايي دو علت دارد شكافي بين جچنين.  رسيده است1379در سال 

به عبارت ديگر، زندگي در . گذاري در جوامع شهري و روستايي ايران متفاوت استالگوي سرمايهـ 
.سطح سواد افراد استكنندة جوامع شهري يا روستايي يكي از عوامل تعيين

ر، مشاغل روستايي كه عمدتاً كار به عبارت ديگ. كردة روستايي به شهرهامهاجرت افراد تحصيلـ 
 از ؛هاي بالا نداردكشاورزي و دامداري و صنايع دستي كوچك است نياز به سطوح تحصيلي در رده

از هاي دولتي يا خصوصي به خيل مهاجران كردة روستايي با جذب در سازمانرو، افراد تحصيلاين
.پيوندندروستا به شهر مي

، شهري و روستايي، برحسب سطح سواد و سه مقطع اصلي تحصيليتغيير در تركيب جمعيت شاغل 
 مقايسة درصد بيسوادي زنان و مردان شاغل بيانگر آن است كه همواره درصد بيسوادي زنان چه در و

همچنين درصد بيسوادي در زنان و . جامعة شهري و چه در جامعة روستايي بيش از مردان بوده است
.مردان شهري استمردان روستايي بيش از زنان و 

هاي مورد بررسي، سهم زنان شاغل داراي تحصيلات ديگر، در منطقة شهري و در همة سالاز طرف
عالي از كل شاغلان زن بيش از سهم مردان شاغل داراي تحصيلات عالي از كل شاغلان مرد بوده است 

 درصد از شاغلان مرد 9/7 درصد از شاغلان زن و22 براساس آمارهاي بالا، معادل .)4 و 3نمودارهاي (
هاي اخير تغييرات شگرفي در سطح آموزش زنان و سالدر  به عبارت ديگر، .اندداراي تحصيلات عالي

دختران در هر دو منطقة شهري و روستايي به وقوع پيوسته كه اثر معناداري در ميزان مشاركت زنان 
نان اثر مثبت معناداري در ميزان مشاركت زيرا، براساس بسياري از مطالعات، سطح آموزش ز. داشته است

هاي شغلي بهتر و كسب درآمد بالاتر براي زنان است و اين آموزش بيشتر به مفهوم فرصت. زنان دارد
آموزش، انتظار زنان از خود و ارزش وقت . ر كار استاديده در بازاي براي حضور زنان آموزشخود انگيزه

دهد كه در ايران نشان ميبررسي . كند فعاليت اقتصادي ميةارد عرصدهد و آنان را وآنان را افزايش مي
.مؤثرترين عامل در تعيين احتمال مشاركت زنان سطح تحصيلات آنان است
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1363-79 سهم شاغلان مرد شهري برحسب سطح سواد در .3نمودار 

1363-79 در  سهم شاغلان زن شهري از كل شاغلان زن شهري برحسب سطح سواد.4نمودار 
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 نيروي كارةسياست مهار ميزان باروري و عرض

 با پيروزي .)1995، 1آقاجانيان( رسماً آغاز شد 1346در ايران سياست جمعيت و برنامة تنظيم مواليد از 
.هاي مهار رشد جمعيت متوقف شد جديد، سياستمدن دولتآ و روي كار 1357انقلاب اسلامي در 

 تشكيل خانواده در سنين پايين، تشويق به بهملغي شدن قوانين مربوط به حداقل سن ازدواج، تشويق 
افزايش فرزند و وضع قوانين و مقررات موافق با افزايش زاد و ولد، ركود و تحريم اقتصادي برضد ايران و 

انتظارات اجتماع از زن و زن از تغيير  اجتماعي و /ه با تحولات فرهنگياوضاع نامناسب بازار كار، همرا
داري و انجام وظايف مرتبط با آن، ايجاد انتظار از دولت و خود، نظام مردسالاري و تشويق زن به خانه

 اجتماعي /و نهايتاً شرايط رواني... ي، بهداشتي، آموزشي، يهاي اجرايي در تأمين نيازهاي غذادستگاه
روية جمعيت در مناطق شهري و  ايران باعث افزايش باروري و رشد بيبااثر جنگ عراق ايجادشده بر

. شد1357- 65روستايي در فاصلة 
 مؤيد آن بود كه رشد طبيعي شتابان جمعيت در دهة 1365نتايج اولين سرشماري بعد از انقلاب در 

در اين زمان بود كه موج شتابان .  فرزند بوده است4/6 درصد و ميزان باروري كلي 2/3 معادل 65-1355
جمعيت خواهان غذا، آموزش و بهداشت زنگ خطري را براي جامعه و كشور به صدا درآورد و ذهن 

 معطوف كرد كه رسماً كاهش سطح زندگي را مطرح كردند و چنان به خوددولتمردان و سياستگذاران را 
هاي ر جمعيت و حمايت زنان از اين سياست از طريق خانههاي سياست مهاخواستار اجراي برنامه

.فرزندان ناخواسته مدد جستندتولد بهداشت شدند و از تمامي والدين براي ممانعت از 
 دوري از هاحساس نگراني از رشد بالاي جمعيت، سياستگذاران را بر آن داشت كه، بعد از يك ده

به اين ) 1368-72( اجتماعي و فرهنگي و اقتصادي ةسعهاي مهار رشد جمعيت، در برنامة اول توسياست
ويژه اين برنامه با تأكيد بر افزايش سطح سواد و دانش عمومي افراد جامعه، به. ها توجه كنندسياست

هاي مشاركت زنان در امور اقتصادي و اجتماعي، ارتقاي سطح سلامت افراد جامعه دختران، افزايش زمينه
تر، گسترش ن و كودكان، لغو كلية مقررات مشوق رشد جمعيت و، از همه مهمو كاهش مرگ و مير مادرا

 درصد در 9/2هاي تنظيم خانواده در سطح كشور، كاهش ميزان رشد طبيعي جمعيت به ميزان فعاليت
هاي جمعيتي در برنامة دوم توسعه نيز اين سياست. دهدانتهاي برنامة اول را از اهداف خود قرار مي

ريزي سازمان مديريت و برنامه( فرزند برسد88/3 به 1375بيني شد كه باروري كلي در شپيگيري و پي
).1378، كشور

هاي برنامة اول و دوم توسعه و بروز تغييرات اقتصادي و اجتماعي، ميزان همزمان با اجراي سياست
ها از ي از افغانيعلاوه بر خروج گروه. فتياباروري و رشد جمعيت در دهة اخير شديداً روند كاهشي 

1. Aghajanian
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، عواملي چون بالارفتن سطح تحصيلات و اشتغال زنان، افزايش ميزان 1370-75كشور در فاصلة 
باسوادي عمومي، بالارفتن سن ازدواج، كاهش ميزان مرگ و مير كودكان، مهاجرت گسترده از روستا به 

، ...هاي بهداشت و يجاد خانهشهر و افزايش ميزان شهرنشيني، توسعة روستايي شامل تأمين آب سالم و ا
 مسائل و ةرفتن آگاهي دربار بالا،هاي تنظيم خانواده افزايش فعاليت،هاي عموميافزايش سطح آگاهي

هاي فرزندان، به دليل توجه بيشتر به سلامت و آموزش آنان،  و افزايش هزينهه،مشكلات اقتصادي جامع
نوروزي، (اند ها مؤثر بودهشد جمعيت در اين سالدر كاهش ميزان باروري و در نتيجه كاهش ميزان ر

1377.(
 فرزند 88/3كه در برنامة دوم براي اين سال  فرزند رسيد، در حالي8/2 به 1375ميزان باروري در 

، ميزان باروري بيش )1368-75( دوران دو برنامة اول و دوم طولبه عبارت ديگر، در . بيني شده بودپيش
-75همچنين ميزان رشد سالانة جمعيت در ). 2003،  و همكاران1عباسي ( درصد كاهش يافت50از 

. درصد رسيد5/1 به 1370
در قانون برنامة سوم توسعه، به طور مشخص براي موضوع جمعيت موادي ارائه نشده، اما در پيوست 

.هاي جمعيتي لازم ترسيم شده است سوم خطوط و سياستة برنام3شمارة 
متوسط ميزان ) 1379-83(سالة سوم توسعة اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي پنجهاي برنامة در بررسي
اما جديدترين برآوردها بيانگر آن ). 1377نوروزي، (بيني شده بود  درصد در سال پيش6/1رشدي معادل 

بيني شده در برنامة سوم توسعه  درصد است و كمتر از مقدار پيش4/1است كه ميزان رشد جمعيت حدود 
.)1380،  كشورريزيزمان مديريت و برنامهسا(است 

رود كه در تبيين اثر سياست مهار ميزان رشد جمعيت و اثر آن در عرضة نيروي كار زنان، انتظار مي
اقتصاددانان خانواده، براي . اي منفي ميان ميزان باروري و ميزان مشاركت زنان وجود داشته باشدرابطه

 فرصت مادران براي نگهداري فرزندان اشاره ة به هزين، ميزان مشاركتتبيين ارتباط ميان ميزان باروري و
) زنان(هاي شغلي براي مادران دارند و اين هزينة فرصت با افزايش سطح تحصيلات و ايجاد فرصت

رابطة معكوس ميان اشتغال زنان و باروري به عوامل . يابديابد، در نتيجه، باروري كاهش ميافزايش مي
اشتغال در . عت فعاليت اقتصادي، درآمد خانوار و سطح توسعة كشور نيز بستگي داردديگري چون طبي

كرده است، اثر بيشتري در كاهش باروري تر، كه جاذب زنان تحصيلرسمي مدرنهاي اقتصادي بخش
كه فعاليت در بخش سنتي كشاورزي و صنايع خانگي روستايي ممكن است چنين اثري دارد، در حالي

.نداشته باشد
هاي تجربي، بايد متغيرهاي بازار كار، متغيرهاي جنسيتي و آموزشي و متغيرهاي اجتماعي در بررسي

1. Abbasi
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و صورت، ممكن است به جاي ارتباط منفي ميان ميزان مشاركت زنان  در غير اين.در كنار هم ديده شوند
.شودايجاد  ارتباط مثبت ميان آنها ،ميزان باروري

ي ميان ميزان باروري زنان و ميزان ان است كه در بخش روستايي رابطهها در ايران بيانگر آبررسي
داري و نگهداري از فرزندان وجود مشاركت آنان وجود ندارد، زيرا تناقضي ميان نوع مشاغل و وظايف خانه

 و دوطرفه ميان ميزان باروري و ميزان مشاركت زنان فضعي، اما در مناطق شهري رابطة منفي. داردن
رود كه البته، با توجه به آنكه سطح باروري به حد نسبتاً زيادي كاهش يافته، انتظار نمي. دوجود دار

). 1380،  و هاشمينوروزي(هاي آتي و اثر آن در ميزان مشاركت زنان قابل توجه باشد كاهش آن در سال
مدت و در مناطق در كوتاه. مدت و بلندمدت داشته استدر حقيقت، كاهش باروري در ايران دو اثر كوتاه

 به افزايش ميزان مشاركت زنان مساعدت كرده است و در بلندمدت نيز به دليل تغيير ساختار ،شهري
ينده منتهي خواهد شد هرچند كه اين دوران آهاي  نيروي كار در سالةسني جمعيت به كاهش عرض

.ها به طول بينجامدانتقال سال

لهاي خصوصي سازي و اثر آن در اشتغاسياست
 كليدي راهبردي در بازارهاي جديد شده است كه در همة هايابزاراز سازي يكي ، خصوصي1970ةاز ده

سازي هاي خصوصيو انگيزهاهداف. استهمراه داشتهاقتصادي بسياري را به/سياسيدنيا، مجادلاتمناطق
).1988، 2تريكپا و كرك1كوك(كند در ميان كشورها متفاوت است و در طول زمان نيز تغيير مي

هاي دولتي و اثر آن در اقتصاد ملي، در كشورهاي درحال توسعه، به دليل ناكارايي شركت
هاي اقتصادي در سطح كلان در نظر گرفته شده ها و عدم توازنسازي راهي براي رفع بحرانخصوصي

دسازي سازي و آزادر ايران نيز، همگام با ساير كشورهاي در حال توسعه، بحث خصوصي. است
 قانون برنامة اول 32هاي اقتصادي مطرح گرديده و نقطة آغازين پذيرش اين سياست تبصرة فعاليت

سياست، به اين . هاي دولت بوده استهاي دولتي با هدف ارتقاي كارايي فعاليتتوسعه و واگذاري شركت
رو، در از اين. ني نيافتدليل اهميت خاص خود، در برنامة دوم توسعه نيز ادامه يافت، اما موفقيت چندا

به عبارت . )1380ريزي كشور، سازمان مديريت و برنامه(برنامة سوم توسعه با تأكيد بيشتري دنبال گرديد
هاي دولتي بوده است و ديگر، با توجه به گسترده شدن حجم تصدي دولت كه عمدتاً در بخش شركت

ي همراه با ناكارايي و عملكرد ضعيف افزايش سهم دولت و نهادهاي وابسته به آن در اقتصاد مل
ديد حسازي و تهاي دولتي در كنار خصوصيهاي اقتصادي بخش دولتي، ساماندهي شركتفعاليت

.هاي اصلي برنامة سوم شدگيريانحصارات از جهت

1. Cook
2. Kirkpatrick

Archive of SID 

www.SID.ir



��� �   �!"#! �� ��	
 ��$ �!
�� � �%$ &��'�(! &��,�

هاي سازي و واگذاري سهام و مديريت شركت، به همراه حركت به سوي خصوصي1381از اواخر
صي و تعاوني و گسترش فعاليت بخش خصوصي، دولت ايران با هدف اصلاح عدم دولتي به بخش خصو

 اصلاحات تجاري، تصويب ،ارزنرخ سازي هايي چون يكسانهاي ساختاري و نهادي به فعاليتتوازن
.   سه بانك خصوصي اقدام كرده استتأسيسةگذاري خارجي، اصلاحات مالياتي و اجازقانون سرمايه

آزادسازي هرچه بيشتر نرخ  بر، به منزلة اولين نسل اصلاحات تعديل ساختاريخوداخير اقدامات دولت، با 
ن طريق بتواند به يهاي خارجي تأكيد دارد تا از اارز و تجارت و بازتر شدن اقتصاد براي ورود سرمايه

، ترتيب به تعادل اقتصادي و تخصيص منابع حركت كند و، بدينلسمت سازوكارهاي بازار براي حصو
.ر اقتصاد ملي سيطره داشته از بين ببردبهايي را كه بيش از دو دهه ها و عدم توازنناپذيريبتواند انعطاف
سازي و كاهش تصدي دولت، به همراه آزادسازي و ايجاد محيطي رقابتي، در متغيرهاي خصوصي

زيرا بخش . اثرگذار استآموختة آموزش عالي، ويژه اشتغال زنان دانشكلان اقتصاد از جمله اشتغال، به
نگاهي به سهم . كرده، بالاخص زنان، در بخش عمومي فعاليت دارندوسيعي از نيروي كار تحصيل
اي از زنان در بخش ، بيانگر حضور بخش عمده1375هاي اقتصادي در شاغلان زن در صحنة فعاليت

به عبارت . درصد است7/40 و 33صنعت و خدمات عمومي اجتماعي و شخصي، به ترتيب، به ميزان 
آمار مربوط به سهم شاغلان زن . اند درصد زنان شاغل كشور در اين دو بخش فعاليت داشته7/73ديگر، 

كردگان آموزش عالي در بخش  درصد تحصيل2/90با تحصيلات عالي در اين سال حاكي از آن است كه 
.اندخدمات عمومي اجتماعي و شخصي فعاليت داشته

 و سال 1375 و 1365، 1355 در بخش خصوصي و دولتي در سه سرشماري توزيع شاغلان زن
كه  از سهم زنان در بخش خصوصي كاسته شده، در حالي1365تا1355 بيانگر آن است كه از 1380

گري دولتعلت آن بيشتر گسترش حجم تصدي. تعداد زنان شاغل در بخش عمومي افزايش يافته است
.)4جدول (در اقتصاد بوده است 

هاي برنامة اول و دوم توسعه در جهت تعديل اقتصادي و تثبيت  با اجراي سياست،1365-75در دهة 
گذاري بخش  سياسي براي سرمايه/ ايران و ايجاد ثبات نسبي اقتصاديبااقتصادي، پايان جنگ عراق 

2/67 درصد به 5/64كه از  به تدريج سهم شاغلان در اين بخش افزايش يافت، به طوري،خصوصي
 نيز ادامه 1375-80روند افزايشي فوق در دورة .  درصد رسيد5/55 درصد به 5/51درصد و براي زنان از 

2/81وآموختة مقاطع عالي كشور باشد گرچه بخش خصوصي هنوز نتوانسته جاذب زنان دانش. يافت
شغولدرصد از زنان داراي آموزش عالي در دو بخش آموزش و بهداشت، و مددكاري اجتماعي م

اتخاذ سياست كاهش حجم دولت، به همراه افزايش چشمگير درصد وروديبا رو، از اين. اندفعاليت
تحصيلي تدريجي آنان و ميزان بالاي لا به بعد و فارغ1378موزش عالي از آها و مراكز دانشگاهبه دختران 

ران بيكاري زنان جوان هاي بسيار نزديك با بحمشاركت اين گروه از زنان در ايران، كشور در سال
.التحصيل دانشگاهي مواجه خواهد شدفارغ
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هاي اقتصادي به تفكيكتعداد كل شاغلان و شاغلان با تحصيلات عالي در بخش. 3جدول 
مرد و زن

با تحصيلات عاليشاغل شرح
137513651355137513651355

04/2300/2900/3412/108/108/1 شكار و جنگلداري و ماهيگيري،كشاورزي
82/029/002/106/124/028/2استخراج معدن

51/1719/1300/1942/698/448/7صنعت
03/183/070/078/152/180/1 برق و گاز،تأمين آب
33/1196/1051/1380/264/286/4ساختمان

22/1396/760/735/439/368/2خرده فروشي و عمده فروشي و رستوران
68/673/590/403/351/256/3داري و ارتباطاترحمل و نقل و انبا

07/204/114/132/474/249/4 بيمه ملكي و حقوقي،خدمات مالي
87/2172/278/1763/7221/7655/69اجتماعي و شخصيو خدمات عمومي 

42/227/385/048/271/421/2ساير

مرد و زن

100100100100100100كل
68/1656/2681/1813/012/021/0 شكار و جنگلداري و ماهيگيري،كشاورزي

27/006/027/039/005/016/1استخراج معدن
03/3361/2173/5299/111/165/2صنعت

31/023/016/047/033/053/0 برق و گاز،تأمين آب
89/096/064/051/039/098/0ساختمان

30/251/102/115/177/093/0خرده فروشي و عمده فروشي و رستوران
99/088/073/095/080/080/1داري و ارتباطاترانبا و حمل و نقل

45/107/178/047/272/193/2بيمه ملكي و حقوقي، خدمات مالي
68/4046/4264/2321/9081/9007/87اجتماعي و شخصي و خدمات عمومي

40/367/422/173/189/375/1ساير

زن

100100100100100100كل
92/2324/2943/3650/136/135/1 شكار و جنگلداري و ماهيگيري،كشاورزي

90/032/014/132/129/063/2استخراج معدن
37/1537/1261/1312/812/698/8صنعت

13/189/079/028/287/120/2برق و گاز،تأمين آب
76/1294/1156/1568/330/307/6ساختمان

73/1459/865/858/516/423/3خرده فروشي و عمده فروشي و رستوران
46/720/657/583/302/311/4داري و ارتباطاترحمل و نقل و انبا

16/204/120/103/504/398/4 بيمه ملكي و حقوقي،خدمات مالي
28/1929/2626/1688/6589/7111/64اجتماعي و شخصيو خدمات عمومي 

29/213/379/077/296/435/2ساير

مرد

100100100100100100كل
 مركز آمار ايران:منبع
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ة دورتوزيع شاغلان برحسب فعاليت در بخش خصوصي، عمومي و تعاوني به تفكيك جنس در. 4جدول 
)درصد (80-1355

مردزن
شرح

13801375136513551380137513651355
6/705/555/517/784/788/688/658/80شاغلان بخش خصوصي

1/296/393/413/202/218/273/308/18مزد و حقوق بگيران بخش عمومي
2/05/00/00/03/04/00/00/0بخش تعاوني

0/05/42/70/10/00/39/34/0اظهارنشده
100100100100100100100100كل
)1378هاي اشتغال و بيكاري خانوار سال ها و نتايج آمارگيري از ويژگينتايج سرشماري ( مركز آمار ايران:منبع

 نيروي كار زنانةن بر عرضآسياست مهار تورم و اثر 
نامة توسعه تقويت پول ملي، كاهش رشد نقدينگي و مهار تورم شده در سه برهاي اتخاذيكي از سياست

ها هاي قبل از انقلاب تا به امروز، تغيير سطح عمومي قيمتبراساس اطلاعات موجود از سال. بوده است
ترين عوامل داخلي تورم، افزايش از مهم. نوسانات بسياري داشته كه متأثر از عوامل داخلي و خارجي است

رو، ز اينا. م نقدينگي به دليل تأمين كسري بودجه و پولي كردن بدهي دولت بوده استبدون ضابطة حج
 از طريق انضباط 1372 درصد در 9/8 به 1367درصد در 5/28اول توسعه، كاهش ميزان تورم از در برنامة

.گذاري شدقراض از بانك مركزي هدفتمالي و كاهش كسري بودجة دولت و به تبع آن كاهش اس
كه در  درصد به تصويب مجلس رسيد، در حالي4/12مة دوم توسعه با هدف متوسط مهار تورم برنا

در پي .  درصد روبرو ساخت4/49م با تور1374ها كشور را در  رشد شتابان سطح عمومي قيمت،عمل
 را  ميزان تورم،هاي پولي و اعتباري و تداوم سياست تثبيت اقتصاديچنين تورمي، دولت با اعمال نظارت

. رسيد1376 درصد در 3/17 به طوري كه تورم با يك روند نزولي به ،مهار كرد
باطي مالي و پولي و ناتواني بخش اقتصاد براي ضانبدين ترتيب، عوامل خارجي و داخلي، به همراه بي

 و جوابگويي به رشد تقاضاي ناشي از رشد نقدينگي، علت افزايش تورم در ايران در دو برنامة اول و دوم
.بيني بوده استايجاد شكاف بين تحقق و پيش

در اين . هاي برنامة سوم، به علت رشد اقتصادي و افزايش توليد، از فشار تورمي كاسته شددر سال
برنامه، همانند دو برنامة پيشين، سياست تعيين قيمت برخي از كالاها با توسل به سازوكارهاي قانوني و 

و با منطق حمايت از اقشار پايين درآمدي اتخاذ شد تا از فشارهاي تورمي )  قانون برنامه5مادة (نهادي 
شده در هاي اقتصادي اتخاذسياست. تواند از طريق سازوكار بازار بر تورم وارد شود جلوگيري شودكه مي

تورم كمتر از ميزان هاي خوب درآمد نفتي در اين دوران سبب شد تا سه سال اول برنامة سوم و سال
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.يني برنامه باشدبپيش
تواند رشد اقتصادي به همراه داشته باشد، زيرا مطالعات مهار تورم و ايجاد ثبات اقتصادي نسبي مي

اند افزايش ثباتي و عدم اطمينان در كشورهايي كه با ميزان تورم بالا و متغير مواجهدهد كه بينشان مي
.يابد و اين در رشد اقتصادي اثر منفي داردمي

جربي در اقتصاد ايران نيز دلالت بر مبادلة بسيار ضعيف تورم و بيكاري از نوع منحني شواهد ت
اند تحت تأثير تورم قرار هاي سني كه داراي الگويي باثبات براي اشتغالبيكاري در گروه.  دارد1فليپس

 براي كشورهاي گذارد،داري بر رشد اثر ميسطح بالاي اثر آستانه كه در آن تورم به طور معني. گيردنمي
شواهد تجربي در ايران نشان .  درصد است7/11 درصد و براي كشورهاي در حال توسعه 1/3صنعتي 

 و 2جلالي ناييني(شود دهد كه هرچه متوسط ميزان تورم بيشتر باشد، مبادلة تورم و توليد كمتر ميمي
شوند، اثر تورم در رشد رشد مهارعلاوه براين، تا زماني كه ساير متغيرهاي اثرگذار در ). 2002، 3نظيفي

جهت حركت به عبارت ديگر، رشد و تورم در ايران هم). 2002جلالي ناييني، (اقتصادي منفي است 
 در رشد رود كه كاهش تورم به همراه يك ثبات نسبي در اقتصادرو، انتظار مياز اين). 5نمودار (اند نكرده

.اقتصاد اثر مثبت بگذارد

1357- 81هايل در سا1369ة تورم و رشد توليد ناخالص به قيمت عوامل و سال پاي.5نمودار 

1. Philips
2. Jalali Naini
3. Nazifi

����

����

��
�

���
���

����


	�

�	�

	

�	


	

�	

�	


	

�	

��
� ����������
� ���
 ���� ���� ���� ���� ���� ���� ���� ����

��رم GDP ر��

Archive of SID 

www.SID.ir



��� �   �!"#! �� ��	
 ��$ �!
�� � �%$ &��'�(! &��,.

دهد كه از منظر اثر تورم در اشتغال زنان، با فرض وجود ساير مطالعات تجربي در ايران نشان مي
اي مثبت وجود شرايط، ميان تورم و كاهش قدرت خريد ساير اعضاي خانوار و ميزان مشاركت زنان رابطه

ويژه آور دوم، بهد كه زنان در مقام نانشوبه عبارت ديگر، تورم سبب مي). 1378هاديان و حيدرپور، (دارد 
در گروه درآمدي پايين، وارد صحنة فعاليت و كار شوند كه اين خود بر ميزان مشاركت و بيكاري و سطح 

بنابراين، اثر خالص كاهش و مهار تورم بر ميزان مشاركت زنان منفي . دستمزدها اثرگذار خواهد بود
رمستقيمي نيز دارد و آن اثر تورم در رشد اقتصادي و اثر رشد اقتصادي البته، مهار تورم اثر غي. خواهد بود

هاي اخير اثر كاهش تورم به همراه ثبات نسبي اقتصادي، اي كه در سالبه گونه. در اشتغال است
هاي باثبات درآمد ارزي حاصل از اصلاحات ساختاري، شرايط خوب قيمت نفت در بازار جهاني و سال

بنابراين بررسي اثر تورم بر اشتغال و اشتغال زنان نياز . ود نسبي در بازار كار شده استسبب بهب... نفت و 
توان گفت كه شده، ميهرچند كه، براساس مطالعات انجام. تر از گزارش فعلي دارداي گستردهبه مطالعه

 تورم به مفهوم به عبارت ديگر، مهار. اثر خالص يا مستقيم سياست مهار تورم در اشتغال زنان منفي است
.مهار يكي از عوامل اثرگذار بر ورود زنان به بازار كار است

گيرينتيجه
مهار ميزان باروري، گسترش آموزش و پرورش، ميزانهايي چون كاهش بررسي و تحليل پيامد سياست

.استبر اشتغال زنان موضوع اين مقاله سازي و رشد اقتصادي تورم، خصوصي
گذاري خارجي، اصلاحات  در نتيجه سرمايهو سوم توسعه ةراي برنامرشد اقتصادي حاصل اج

البته افزايش قيمت نفت در بازارهاي جهاني و . اقتصادي و استفاده از ابزارهاي پولي و مالي بوده است
گذاران داخلي و به افزايش اعتماد سرمايهنيز بهبود شرايط كلان اقتصادي و ايجاد ثبات نسبي در كشور 

روي هاي پيشترين چالشيكي از مهمهمچنان با اين حال ايجاد اشتغال .ده استكرك خارجي كم
،كرده با افزايش تعداد جوانان تحصيل،اي نزديكرسد در آيندهجامعة امروز ايران است و به نظر مي

،عموميويژه در باورهاي تحول ساختارهاي اجتماعي و فرهنگي به. تري يابد ويژه زنان، گسترة وسيعبه
. اهميت چالش اشتغال را دوچندان كرده است،هاي اجتماعيهمپاي اجراي سياست

هاي دولت در فصول آموزش و پرورش، فرهنگ و هنر، بهداشت، درمان و تغذيه، آموزش عالي هزينه
كند كه در دو دهة اي نيز مشخص ميو تحقيقات، تربيت بدني و امور جوانان، و آموزش فني و حرفه

هاي گذاري در بخش به سرمايه، درصد كل اعتبارات پرداختي به امور اجتماعي90 همواره بيش از ،گذشته
. انساني اختصاص يافته استةمربوط به سرماي

روزي در مقاطع مختلف تحصيلي افزايش ميزان تحصيلات زنان كه با گسترش و ايجاد مدارس شبانه
.آيدر بر اشتغال زنان به شمار ميترين عوامل اثرگذاچشمگيري يافته است از مهم
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و روستايي اثر مثبت و شهريدختران در مناطقوعميق در سطح آموزش زنانايجاد تغييرات
هاي شغلي بهتر  بيشتر به مفهوم ايجاد فرصت است زيرا آموزشِ مشاركت زنان داشتهميزانداري بر معنا

ديده در بازار كار محسوب  براي حضور زنان آموزشايو كسب درآمد بالاتر براي زنان است و انگيزه
.شودمي

شده در ايران بيانگر  نيروي كار زنان، مطالعات انجامة رشد جمعيت بر عرضمهاردر تبيين اثر سياست 
 مشاركت آنان وجود ندارد زيرا ميزان باروري زنان و ميزاناي بين آن است كه در بخش روستايي رابطه

 اما در مناطق شهري ؛داري و نگهداري از فرزندان وجود نداردشغلي و وظايف خانهتناقضي بين فعاليت 
. باروري و مشاركت زنان وجود داردميزان ضعيف و دوطرفه بين ةرابط

هاي ساختاري و سازي و كاهش تصدي دولت كه با هدف اصلاح عدم توازنسياست خصوصي
گذاري خارجي، ت تجاري، تصويب قانون سرمايهسازي نرخ ارز، اصلاحانهادي انجام شد و با يكسان

هاي خصوصي ادامه يافت به بازتر شدن درهاي اقتصادي كشور  تأسيس بانكةاصلاحات مالياتي و اجاز
.هاي خارجي انجاميدبراي ورود سرمايه

ويژه اشتغال زنان از جمله اشتغال، بهياين سياست با ايجاد محيط رقابتي بر متغيرهاي كلان اقتصاد
ها  تأثير گذاشت و در كنار افزايش چشمگير ورود دختران به دانشگاه،موخته در مراكز آموزش عاليآدانش

التحصيلي تدريجي آنان، بحران بيكاري زنان جوان  به بعد و فارغ1378و مراكز آموزش عالي از 
.گيران كشور قرار دادالتحصيل دانشگاهي را پيش روي تصميمفارغ

 سوم با رشد اقتصادي و افزايش ةهاي برناماي اين پژوهش نشان داد كه در سالههمچنين يافته
 بسيار ضعيف تورم و بيكاري دلالت ةشواهد تجربي در اقتصاد ايران بر رابط. توليد از فشار تورم كاسته شد

ر تورم هاي سني كه داراي الگوي باثبات اشتغال هستند، تحت تأثيبه اين معنا كه بيكاري در گروه. دارد
.گيردقرار نمي

ميزانشده در ايران، اثر مثبت تورم و كاهش قدرت خريد ساير اعضاي خانواده بر مطالعات انجام
،آور دوم ناندر جايگاهشود كه زنان به عبارت ديگر، تورم باعث مي. دهدمشاركت زنان را نشان مي

 بيكاري و سطح ميزانار شوند كه اين امر بر  فعاليت و كة وارد صحن،هاي با درآمد پايينويژه در گروهبه
.دستمزدها اثرگذار خواهد بود
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