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 32، شمارهنهم پژوهشي رفاه اجتماعي، سال ـفصلنامة علمي

 
 
 
 

 **، غلامحسين قائدي*لو محسن جوشن

           
، ارزشيابي فـرد از شـرايط جامعـه و عملكـرد             اجتماعي بهروزي: طرح مسأله 

هدف پژوهش حاضر، طراحي فرم كوتاه يكي از پركـاربردترين          . خود در آن است   
هاي ايراني  براي استفاده در نمونه) Keyes, 1998(هاي بهروزي اجتماعي   مقياس

تر در مواقعي كه زمـان و حوصـله پاسـخگويان             هاي خلاصه   استفاده از آزمون  . بود
طراحـي ايـن فـرم      . دهد سـودمند اسـت      هاي بلندتر را نمي     اجازه استفاده از آزمون   

ت هـاي ايـن مقيـاس صـور         كوتاه اساساً بر مبناي ارتقاي روايي عاملي زيرمقيـاس        
  . گرفت

 193 دختـر و     261( دانـشجو    454نمونه مورد بررسـي شـامل       : روش تحقيق 
 خواسته شـد تـا بـه        ها  كننده  شركتاز همه   . بودسال   18/22با ميانگين سني    ) پسر

هـا از تحليـل       بـراي تحليـل داده    . اي بهروزي اجتماعي پاسخ دهند      گويه    33مقياس  
  . عاملي اكتشافي و تأييدي استفاده شد

 مقيـاس    گويـه 33 گويـه از  18هـا از اسـتفاده از       نتايج تحليل : ا و نتايج  ه يافته
بهروزي اجتماعي در   فرم كوتاه مقياس    . كند  اصلي، به عنوان فرم كوتاه حمايت مي      

عاملي مطلـوب و روشـني برخـوردار اسـت و              ايراني از ساختار     نمونه دانشجويان 
 .هاي آن از فرم بلند اين مقياس بهتر است ويژگي

 
 

بهروزي اجتماعي، فرم كوتاه مقياس بهروزي اجتماعي، روايي عاملي،:  ليد واژهك  
. تحليل عاملي اكتشافي، تحليل عاملي تأييدي  

  20/11/87: تاريخ پذيرش    31/4/87: دريافتتاريخ 
 

                                                           
  <mjoshanloo@yahoo.com>شناسي  كارشناس روان *

 دانشگاه شاهد       روانپزشك، عضو هيئت علميِ  **

طراحي فرم كوتاه مقياس بهروزي اجتماعي براي 
  هاي ايراني فاده در نمونهاست
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  مقدمه
، رد فردكاركدو مدل را براي ارزيابي كيفيت ) Keyes & Shapiro, 2004( كيز و شاپيرو

كه در آن غيـاب كامـل يـا نـسبي           داند    مي مدل بيماري كه سلامت را حالتي        :نندك  مطرح مي 
) health model(و مـدل سـلامت   ، وجود دارد) شناختي جسمي يا روان(هاي بيماري  نشانه

از ديـد   . دانـد   مـي ) شـناختي   جسمي يـا روان    (1يكه سلامت را حضور سطوح بالاي بهروز      
 كه در طول سال گذشته مثلاً دچار افـسردگي          شود  فردي سالم محسوب مي   ،  الگوي بيماري 

 يشود كه سطوح بالاي بهروز      فردي سالم محسوب مي   ،  اما از ديد مدل سلامت    . نشده باشد 
  . را دارا باشد) مثلاً توانايي برقراري روابط مثبت و توأم با اطمينان(

ه مراكـز حـوز   ،  تـر سـلامت     هاي مثبـت     بر جنبه  رغم تأكيد سازمان جهاني بهداشت      علي 
  باشـــند  هـــاي روانــي مـــي  بيـــشتر درگيــر كنتـــرل و درمـــان بيمــاري  ، ســلامت روان 

)Pilgrim, 1997 (گذاري و تخـصيص بودجـه    و اين نشان از غلبه مدل بيماري در سياست
 بـراي نگرانـي در مـورد شـيوع و            نيـز  البته دلايـل مـوجهي    . در حوزه سلامت رواني است    

 حاكي از  نتايج تحقيقات گسترده). Keyes, 2002(شناسي اختلالات رواني وجود دارد  سبب
مثلاً افسردگي . دنهاي رواني اثرات مخرب بسياري بر افراد و جامعه دار آن است كه بيماري  

سالانه مـشكلات بـسياري از جملـه تحميـل          ،  ترين اختلالات رواني     از شايع  كيبه عنوان ي  
ار و خودكشي را    كيبت از   كاهش ميزان باروري و افزايش نرخ غ      ،  هاي سنگين درماني    هزينه

در عـين حـال   ). Greenberg, Stiglin, Finkelstein, & Berndt, 1993(آورد  به همراه مـي 
كـه عـده كثيـري از افـراد         دهـد     را تحت الشعاع قرار مي    اين واقعيت   ،  شدت اين مشكلات  

  ).Keyes & Shapiro, 2004(سالانه از ابتلا به اختلالات رواني در امان هستند 
هاي دارودرماني    هايي در شيوه    تكيه بيش از حد بر مدل بيماري منجر به پيشرفت         گرچه   

ها كم دوام و داراي اثربخشي محدودي بوده و           اما اكثر اين درمان   ،  درماني شده است    و روان 
. باشـند   ها و اجتماعات مـي      خانواده،  هاي رواني كماكان در حال صدمه زدن به افراد          بيماري

                                                           
1- well-being 

Archive of SID

www.SID.ir

www.sid.ir
www.sid.ir


  هاي ايراني  طراحي فرم كوتاه مقياس بهروزي اجتماعي براي استفاده در نمونه
  

 

185 

، شناسي و درمان اختلالات رواني ه تخصيص سرمايه به مطالعه سبباين بدين معني است ك
ها را كاهش نداده است و منجـر بـه تـسكين درد و رنـج بـشر نـشده اسـت                        شيوع بيماري 

)Keyes & Lopez, 2002 .(           بـر ايـن اسـاس زمـان آن فـرا رسـيده كـه نگـرش حـاكم بـر
اولـين  . ات اساسي گردد  گذاري در حوزه سلامت روان دچار تغيير        گذاري و سرمايه    سياست
 كردن مدل سلامت به جاي مدل بيمـاري در           جايگزين،  ترين قدم در ايجاد اين تغيير       و مهم 

  .باشد عرصه عمل مي
هاي مثبت سلامت روان      شناختي خالي از توجه به جنبه       بختانه منابع و متون روان      خوش 
رد مثبـت   كارك ـت كـه    مند به كشف عـواملي اس ـ       اين علم علاقه  ،  ها پيش   از مدت . باشد  نمي
شناسـان بزرگـي چـون     روان). Ryff & Singer, 2002(آورد  شناختي را به ارمغان مـي  روان

رد كارك ـفرانكل و يونگ برداشـتي از شخـصيت سـالم و            ،  فروم،  مزلو،  راجرز،  ويليام جيمز 
در دل  . شـود   ار مـي  كاند كه با كمي دقت قرابت آن با مدل سـلامت آش ـ             دست داده  همثبت ب 
چيكـسنت مهـايي   اي چون سليگمن و     نيز محققان برجسته   1 شناسي مثبت   وين روان  ن  جنبش

)Seligman & Csiksentmihalyi, 2000( ، ريف و سينگر)Ryff & Singer, 1998 (  و كيـز
)Keyes, 2002 (در تعريـف   »يبهروز«هاي مثبت بشر و مفهوم  بر لزوم در نظر گرفتن جنبه

  . اند سلامت تأكيد كرده
 يبهـروز «اسـت    كـه متأسـفانه توجـه كـافي بـه آن نـشده          يبعاد بهـروز  يكي از ا    
هايي كه ايـن امـر بـراي          با توجه به ماهيت اجتماعي زندگي بشر و چالش        .  است »اجتماعي

آورد دور از ذهن نيست اگر فرض كنيم بشر در قضاوت در مورد كيفيـت                 وجود مي ه  وي ب 
 ,Keyes(ز معيارهاي مهم در نظر گيرد بعد اجتماعي آن را نيز به عنوان يكي ا، زندگي خود

تـوان از   نمـي ي، شناختي بهروز عاطفي و روان ،  شناختي،  هاي عيني   لذا در كنار جنبه   ). 1998
 سال پـيش سـلامت را       60سازمان جهاني بهداشت حدود     . هاي اجتماعي آن غافل شد      جنبه

جتماعي را به    ا يكند و بهروز    ذهني و اجتماعي تعريف مي    ،   كامل جسمي  يحالتي از بهروز  

                                                           
1- positive psychology 
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 ,Keyes & Shapiro(شـمارد   هاي متفاوت سلامت عمومي فرد بـر مـي   عنوان يكي از جنبه

 و كيفيـت حمايـت      سـطح ،  رابطة عوامل اجتماعي از قبيل كيفيت روابط اجتمـاعي        ). 2004
توسـط محققـان    ،  با سـلامت  ... داشت اجتماعي و   مقدار سهم ،  اجتماعي دريافتي توسط فرد   

 & Ryff & Singer, 2000; House, Landis(و تأييد قرار گرفته است بسياري مورد بررسي 

Umberson, 2003; Butterfoss, Wandersman & Goodman, 2001 .( موارد مذكور حاكي
اما چگونه  . باشد   عمومي وي مي   ياز اهميت بعد اجتماعي بشر در بررسي و سنجش بهروز         

   سنجيد؟ اجتماعي افراد رايتوان بهروز مي
توان عدم حـضور عوامـل ضـداجتماعي           اجتماعي را مي   يبهروز،   مدل بيماري  براساس

اما نبايد فراموش كرد كه تمام ايرادات       .  در فرد دانست   2هنجاري   و بي  1مانند ازخودبيگانگي 
 و با نظـر بـه       نكتهبا در نظر داشتن اين      . وارده به مدل بيماري بر اين تعريف نيز وارد است         

 اجتماعي را به عنوان انعكـاس ارزيـابي فـرد از    يبهروز) Keyes, 1998(كيز ، مدل سلامت
 ياو پنج بعد را به عنـوان عوامـل سـازنده بهـروز            . كند  تجاربش در سطح جامعه معرفي مي     

رد مطلـوب فـرد در زنـدگي        ك ـ عمل بيـانگر سـطح   ،  نـار هـم   كشمارد كه در      اجتماعي بر مي  
ابعـاد  . باشـند   مـي ) شـهروند همكـار و يـا      ،  براي مثال به عنوان يك همسايه     (اجتماعي وي   

  :  اجتماعي به قرار زير استيگانه بهروز پنج
. اش با اجتماع و جامعه اسـت        بيانگر ارزيابي فرد از كيفيت رابطه     : 3يكپارچگي اجتماعي 

احـساس تعلـق    ،  باشـند    اجتماعي را دارا مـي     يافرادي كه سطوح مطلوبي از اين بعد بهروز       
  . كنند مشتركاتي با افراد جامعه دارند د و احساس ميكنن بيشتري به جامعه و اجتماعشان مي

بيانگر درك فرد از خصوصيات و صفات افراد جامعه به عنوان يـك     : 4پذيرش اجتماعي 
ديـد  ،  باشند  ا مي  اجتماعي را دار   يافرادي كه سطوح مطلوبي از اين بعد بهروز       . كليت است 

  . و معتقدند مردم قادرند خوب باشندكنند  به افراد ديگر اعتماد مي، مثبتي به ذات بشر دارند
بيانگر ارزيـابي فـرد از ارزش اجتمـاعي    : )Social contribution(داشت اجتماعي  سهم

، باشـند   اجتمـاعي را دارا مـي  يافرادي كه سطوح مطلـوبي از ايـن بعـد بهـروز       . خود است 
                                                           
1- alienation 2- anomie  3- Social integration              4- Social acceptance 
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ئه بـه   باشند و چيزهاي ارزشمندي براي ارا       كنند عضو مهمي از اجتماع خود مي        احساس مي 
   .دنيا دارند

.  آن اسـت هاي توانشبيانگر ارزيابي فرد از مسير حركت جامعه و       : 1شكوفايي اجتماعي 
 دارد كـه از طريـق   توانـشي به اين معني كه فرد احساس كند جامعه در حال تحول است و           

افرادي كـه سـطوح مطلـوبي از        . شهروندان و نهادهاي اجتماعي در حال شكوفا شدن است        
نـسبت بـه وضـعيت كنـوني و آينـده جامعـه             ،  باشـند    اجتماعي را دارا مي    يوزاين بعد بهر  

  . باشد اميدوارترند و معتقدند جهان در حال تبديل شدن به مكاني بهتر براي همة افراد مي
سـاخت و طـرز كـار جهـان         ،  كيفيـت فـرد از    بيـانگر فهـم     : 2ياحساس انسجام اجتماع  

افرادي كه سطوح   . ن به شناخت دنيا است    مندي و اهميت داد     اجتماعي است و شامل علاقه    
نه تنها به دنيـايي كـه در آن زنـدگي    ، باشند   اجتماعي را دارا مي    يمطلوبي از اين بعد بهروز    

تواننـد از حـوادث اطرافـشان سـردر           كنند كه مي    ه احساس مي  كبل،  دهند  كنند اهميت مي    مي
  .بياورند و مايلند معني زندگي را بفهمند

 ـ گو 15 اجتمـاعي و فـرم كوتـاه         ياي بهـروز    هي گو 33ياس  اين پنج بعد توسط مق     اي   هي
)Keyes, 1998 (بيانگر آن است كه مـدل پـنج   ، 3تحليل عاملي تأييدي. شود آن سنجيده مي

 اجتمـاعي   يبدين معني كه بهـروز    . تر است   براي برازنده ها را     هاي ديگر داده    مدلاز  عاملي  
، دهـد   تحقيقات نـشان مـي    . باشند  تمايز مي اما م ،  پنج بعدي است و اين ابعاد گرچه همبسته       

، شادكامي،   رضايت از زندگي   بيانگرهاي،  4هاي زايندگي    اجتماعي با مقياس   يمقياس بهروز 
 ;Keyes, 1998; Keyes & Ryff, 1995( همبستگي دارد 6رفتار جامعه پسند و 5مدني تعهد

Keyes & Shapiro, 2004 .(با متغيرهـاي  يهروزتحقيقات همچنين بيانگر ارتباط اين بعد ب 
باشـد   سن و وضعيت تأهل مي، جنس، شناختي مانند موقعيت اجتماعي ـ اقتصادي  جمعيت

)Keyes & Shapiro, 2004 .(  

                                                           
1- Social actualization   2- Social coherence 
 

3- confirmatory factor analysis  4- generativity 
 

5- civil engagement   6- prosocial behavior 
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 اجتمـاعي كيـز بـراي اسـتفاده در          يهدف مقاله حاضر طراحي فرم كوتاه مقياس بهروز        
زمـان و حوصـله     تـر در مـواقعي كـه          هاي خلاصه   استفاده از آزمون  . هاي ايراني است    نمونه

طراحي اين فـرم    . دهد سودمند است    هاي بلندتر را نمي     پاسخگويان اجازه استفاده از آزمون    
هاي اين مقياس با استفاده از تحليـل           زيرمقياس 1ياساساً بر مبناي ارتقاي روايي عامل     ،  كوتاه

 ـوتاه اكگرچه فرم . عاملي صورت خواهد گرفت ) Keyes, 1998(ز كي ـاس توسـط  ي ـن مقي
  اسـتفاده  ييايك ـ نمونـه امر   يل عامل يوتاه از تحل  ك فرم   يز در طراح  كي شده است اما     يطراح
هاي   در فرهنگ ها    ن انتخاب يرد لزوما بهتر  يگ  مي اركوتاه به   كه در فرم    هايي ك   هيند و گو  ك  مي
مختـصات  به لحاظ   (ها   هين گو يافتن بهتر ي ياما پژوهش حاضر در جستجو    . باشد  نمي گريد

 ـ ا يه ساختار عامل  كن بار است    ين اول يا.  است يرانيه ا  نمون يبرا) روانسنجي اس در  ي ـن مق ي
 .رديگ ي مي مورد بررسييايكر امري غيفرهنگ

  
  روش پژوهش

  
  كنندگان شركت

جامعه آماري اين پژوهش مجموع دانشجويان دختـر و پـسر مـشغول بـه تحـصيل در                   
 193 دختر و 261(و  دانشج454نمونه مورد بررسي شامل . هاي دانشگاه تهران بود دانشكده

كنندگان در جهـت ترغيـب آنهـا بـه همكـاري              به شركت .  بود 18/22با ميانگين سني    ) پسر
 شتري ـتعداد نمونه ب،  آماران به نظر محقق بنا. نامه هدايايي اهدا شد     صادقانه و پركردن پرسش   

  ).Kahn, 2006; Gorsuch, 1983( مناسب است ي عامللي انجام تحلي نفر برا300از 
  
  :ارابز

 ,Keyes( اجتماعي يفرم اصلي مقياس بهروز، تنها ابزار استفاده شده در پژوهش حاضر

 اجتماعي اسـت    يه براي سنجش پنج بعد بهروز     ي گو 33اين مقياس مشتمل بر     . بود) 1998
. شـود   گـذاري مـي     نمـره » كاملاً موافق «تا  » كاملاً مخالف «اي از      درجه 7كه براساس مقياسي    

                                                           
1- factorial validity 
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 اجتماعي در نمونـه حاضـر بـراي    ياي بهروز هي گو33هاي مقياس    سضريب آلفاي زيرمقيا  
شـكوفايي  ، 75/0داشـت اجتمـاعي    سهم، 8/0پذيرش اجتماعي ، 56/0يكپارچگي اجتماعي  

ضرايب آلفاي نسخه فارسي . دست آمد  ه ب 63/0 ي انسجام اجتماع   و احساس  73/0اجتماعي  
ابـادي    رستمي و نـصرت   ،  لو   جوشن اين مقياس در مطالعه   ) اي  هي گو 15(فرم كوتاه انگليسي    

سـهم داشـت اجتمـاعي      ،  65/0پذيرش اجتماعي   ،  60/0براي يكپارچگي اجتماعي    ) 1386(
  . بدست آمد61/0 ي انسجام اجتماع و احساس64/0شكوفايي اجتماعي ، 76/0

  
  ها روش تحليل داده

افـزار    نـرم  بـا هاي همبستگي و محاسبه آلفاي كرونبـاخ           تحليل ،1تحليل عاملي اكتشافي   
SPSS افزار ليزرل   نرمبا و تحليل عاملي تأييدي)Lisrel 8.5 (انجام پذيرفت.  

  
  هاي پژوهش يافته

  توصيفي هاي  يافته -1
 ي سازه مقيـاس بهـروز     ي رواي ي و بررس  يقبل از انجام محاسبات مربوط به تحليل عامل       

 قـرار   ي اجتمـاعي مـورد بررس ـ     يه مقياس بهروز  ي گو 33 يشيدگك و   يجكميزان  ،  اجتماعي
.  داشـتند  ׀2׀ متـر از  ك يشيدگك و   يج ك  آن اين مقياس و نمره كلي    هاي    هيتمامي گو . گرفت

  آنهـا وجـود نداشـت   2 بـه تبـديل  ي نبود و نيازيلك مشيشيدگك و يجكبنابراين از لحاظ 

)Tabachnick, & Fidell, 1996.(  
  
  :  تحليل عاملي اكتشافي-2

در ابتدا از   ،   فرم كوتاه  يها هياً شناسايي گو   سازه اين مقياس و متعاقب     ي رواي ي بررس يبرا
در نظر گرفته شـد از      ها    هيمعياري كه براي نگهداري گو    .  استفاده شد  يتشافك ا يتحليل عامل 

كه به درستي بر روي عامل خود بار شوند و در عين حـال              هايي    هيصرفاً گو : اين قرار است  

                                                           
1- exploratory factor analysis 
2- transformation 
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معيـاري  ،  ايـن معيـار   . بر روي هيچ عامـل ديگـري بـار نـشوند نگـه داشـته خواهنـد شـد                  
هاي برازش بسيار   آزمون و شاخصيگيرانه است با اين وجود در ارتقاي روايي عامل سخت

 ـاز اين جهت كه پژوهش حاضر به دنبال كاسـتن از تعـداد گو          . سودمند خواهد بود   هـاي   هي
از طرفي . رسد مناسب به نظر مي ،  گيرانه   اجتماعي است نيز اين معيار سخت      يمقياس بهروز 

آزمون ممكن است بر ضـريب آلفـاي كرونبـاخ    هاي  هيكه كمتر شدن تعداد گو    علم به اين   با
 بـه عنـوان معيـار اصـلي در          يدر اين پژوهش ارتقاي روايـي عـامل       ،  تاثير منفي داشته باشد   

  .  گيرد اولويت قرار مي
 و چرخش   1محور اصلي براساس  يابي     از روش عامل   يتشافك ا يبراي انجام تحليل عامل   

 ي وضعيت مـاتريس همبـستگ     ي بررس يآزمون بارتلت برا  . استفاده شد ) متعامد(س  كواريما
ايزر ك ـهمچنين مقياس   ). 484/4103وρ>001/0( ندارد   يلكه اين ماتريس مش   كنشان داد   
ه نمونـه  ك ـ نمونه پـژوهش نـشان داد   يفايت و بسندگكدرجه  ي بررسيين براكاولـ مير ـ  

  ). 866/0( تحليل برخوردار است ي برايلوبفايت مطكحاضر از 
 اسـتخراج شـوند از سـه        يه بايد از تحليل آمار    ك يهاي  ردن تعداد عامل  ك مشخص   يبرا

روش استفاده شد؛ در تحليل اوليه و بر اساس روش تعيين عواملي كـه ارزش ويـژه بـالاي                
. ج عامل داشت  نشان از استخراج پن    2ريز   عامل استخراج گرديد و نمودار سنگ      7،  يك دارند 

براي حصول اطمينان كامل از تعداد عواملي كه بايد استخراج شوند از روش تحليل موازي               
در ايـن  . استفاده شـد ) Watkins, 2000(هاي قدرتمند و قابل اطمينان است  نيز كه از روش

محقق به صورت تصادفي ماتريسي از نمرات خام را مانند نمرات خام بدست آمـده               ،  روش
در ) تعداد نمونـه  (454بنابراين در اين پژوهش به يك ماتريس  . آورد  به وجود مي   ،از نمونه 

بـراي ايجـاد چنـين مـاتريس سـاختگي از           . نياز است ،  )SWSهاي مقياس     هيتعداد گو  (33
هـاي بـه    سـپس داده .  استفاده شـد Mac parallelافزاري  از برنامه نرم، هاي خام فرضي داده

هاي ويژه بدست آمده      در ادامه با مقايسه ارزش    . قرار گرفت وجود آمده مورد تحليل عاملي      

                                                           
1- principal axis factoring 
2- scree plot 
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هاي مـورد     تعداد عامل ،  هاي ويژه بدست آمده از نمرات ساختگي        از نمرات اصلي با ارزش    
هـاي اصـلي بيـشتر از         ارزش ويژه اولين عامل داده     اگر. گردد  تعيين مي ،  نياز براي استخراج  

آن عامل به عنوان يكي از عواملي كه بايـد   ،هاي ساختگي باشد ارزش ويژه اولين عامل داده  
 را ادامه   فرايندهمين  ،  ها  سوم و ساير عامل   ،  براي عامل دوم  . شود   مي  انتخاب،  استخراج شود 

كه به عاملي برسيم كه ارزش ويژه آن از ارزش ويژه عامل متناظر با آن در                  دهيم تا زماني    مي
روي هم رفته نظـر     .مل استخراج گرديد   عا 5با اين روش نيز     . هاي ساختگي كمتر باشد     داده

و ) Henson & Roberts, 2006(هـا   به برتري روش تحليل موازي نـسبت بـه سـاير روش   
 تنها  6كه عامل     ريز با نتيجه اين تحليل و همچنين به علت اين           همخواني نتيجه نمودار سنگ   

ات را تبيين    نمر پراكنش درصد از    35/3 صرفا   7 و عامل    )واريانس(پراكنش   درصد از    84/3
 .  شد هايي كه بايد استخراج شوند پنج عدد در نظر گرفته تعداد نهايي عامل، كنند مي

عامـل اول   . كنـد    نمـرات را تبيـين مـي       پراكنش درصد از    31/48پنج عامل بدست آمده     
و مربـوط بـه     ) 33/7= ارزش ويـژه  (كنـد      نمـرات را توجيـه مـي       پراكنش در صد از     21/22

مربوط بـه زيرمقيـاس پـذيرش       هاي    هير روي اين عامل تمامي گو     ب. پذيرش اجتماعي است  
 ـبـه عـلاوه گو    . گردند  به درستي بار مي   ) 32 و   27،  22،  17،  12،  7،  2(اجتماعي    كـه   14ه  ي

  . گردد مربوط به شكوفايي اجتماعي است نيز بر خلاف انتظار بر روي اين عامل بار مي
و ) 84/2= ارزش ويـژه  (كنـد     مـي  نمرات را توجيـه      پراكنش در صد از     60/8عامل دوم   

ه مربوط بـه    يه از شش گو   يبر روي اين عامل پنج گو     . مربوط به سهم داشت اجتماعي است     
بـه عـلاوه    . گردنـد   به درستي بار مي   ) 28 و   23،  13،  8،  3(زيرمقياس سهم داشت اجتماعي     

تظار  كه مربوط به يكپارچگي اجتماعي  هستند نيز بر خلاف ان           31 و   21،  16،  6ه  يچهار گو 
 نيز بر خلاف انتظار بر روي ايـن  33 و 32، 24، 7هاي  هيگو. گردد بر روي اين عامل بار مي 

  . گردند عامل بار مي
و ) 65/2= ارزش ويـژه  (كنـد      نمرات را توجيه مـي     پراكنش در صد از     05/8عامل سوم   

 ه مربوط بـه   يه از هفت گو   يبر روي اين عامل چهار گو     . مربوط به شكوفايي اجتماعي است    
  . گردند به درستي بار مي) 29 و 19، 9، 4(زيرمقياس شكوفايي اجتماعي 
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و ) 76/1= ارزش ويـژه  (كند     نمرات را توجيه مي    پراكنش در صد از     36/5عامل چهارم   
 ـبر روي اين عامـل چهـار گو  .  استي انسجام اجتماع مربوط به احساس    ـه از شـش گو ي ه ي

. گردنـد   به درستي بار مي   ) 30 و   20،  15،  5 (ي انسجام اجتماع  مربوط به زيرمقياس احساس   
  . گردند  نيز بر خلاف انتظار بر روي اين عامل بار مي28 و 18ه يبه علاوه دو گو
و ) 35/1= ارزش ويـژه  (كنـد      نمرات را توجيـه مـي      پراكنش در صد از     1/4عامل پنجم   

ربوط ه م يه از هفت گو   يبر روي اين عامل تنها دو گو      . مربوط به يكپارچگي اجتماعي  است     
بـه عـلاوه چهـار    . گردنـد  به درستي بار مـي ) 26 و 11(به زيرمقياس يكپارچگي اجتماعي       

  . گردد  نيز بر خلاف انتظار بر روي اين عامل بار مي28 و 18، 13، 10ه يگو
. شـوند   بر روي هيچ عاملي بار نمي25 و 1هاي  هيشود گو  ديده مي1چنانچه در جدول  

انـد بـر       نيز نه تنها بر روي عامل خود بار نـشده          33 و   31،  24،  21،  18،  14،  10،  6ه  ي گو 8
 نيـز بـر روي      32 و   28،  18،  13،  7عوامـل   . انـد   خلاف انتظار بر روي عوامل ديگر بار شده       

  ). 1بار مشترك(اند  بيش از يك عامل بار شده
 ـپــنج گو، ه مقيـاس پــذيرش اجتمـاعي  يــاز هفـت گو  معيــار ) 27 و 22، 17، 12، 2(ه ي

 ـسه گو ،  ه مقياس سهم داشت اجتماعي    ياز هفت گو  . كنند  ده را برآورده مي   ش  درنظرگرفته ه ي
 ـهمچنـين از هفـت گو     . كننـد   شده را برآورده مي     معيار درنظرگرفته ) 23 و   8،  3( ه مقيـاس   ي

. كنند  شده را برآورده مي     معيار درنظرگرفته ) 29 و   19،  9،  4(ه  يچهار گو ،  شكوفايي اجتماعي 
 ـچهار گو ،   نيز يجام اجتماع  انس ه مقياس احساس  ياز هفت گو   معيـار  ) 30 و   20،  15،  5(ه  ي
دو ،  ه مقياس يكپارچگي اجتماعي   يو نهايتا از هفت گو    . كنند  شده را برآورده مي     درنظرگرفته

ج يلذا بـا تكيـه صـرف بـر نتـا          . كنند  شده را برآورده مي     معيار درنظرگرفته ) 26 و   11(ه  يگو
 اجتماعي بـراي اسـتفاده در ايـران داراي          يفرم كوتاه مقياس بهروز   ،  تحليل عاملي اكتشافي  

  . ه خواهد بودي گو18پنج زيرمقياس و 
  

                                                           
1- cross-load 
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 * اجتماعييمقياس بهروزهاي  هينتايج تحليل عاملي اكتشافي گو. 1جدول 
1  2  3  4  5  

  عوامل
پذيرش   ها گويه

  اجتماعي
داشت  سهم

  اجتماعي
شكوفايي 
  اجتماعي

 احساس
انسجام 
  ياجتماع

يكپارچگي 
  اجتماعي

1  27/0  21/0  07/0-  16/0  28/0  
2  58/0  10/0  08/0  14/0  07/0  
3  09/0-  51/0  03/0-  10/0  09/0  
4  26/0  08/0-  68/0  10/0  16/0  
5  23/0  07/0  19/0  42/0  13/0  
6  10/0  60/0  06/0-  08/0  13/0  
7  38/0  51/0  13/0  009/0  13/0-  
8  02/0  60/0  08/0-  10/0  24/0  
9  13/0  009/0  78/0  17/0  12/0  
10  02/0-  07/0  09/0  23/0  35/0  
11  16/0  11/0-  15/0  02/0  30/0  
12  58/0  07/0  23/0  008/0-  19/0  
13  27/0  32/0  09/0  16/0  43/0  
14  42/0  05/0  16/0  23/0  25/0  
15  20/0  10/0  07/0  70/0  15/0  
16  25/0  47/0  001/0-  04/0-  01/0  
17  73/0  11/0  10/0  09/0  20/0  
18  17/0  18/0  02/0-  35/0  45/0  
19  15/0  22/0  68/0  02/0-  12/0-  
20  10/0  08/0  01/0-  56/0  19/0  
21  26/0  39/0  25/0  03/0  22/0-  
22  59/0  02/0  06/0  16/0  13/0  
23  05/0  69/0  06/0  009/0  13/0  
24  24/0  46/0  28/0  01/0  22/0-  
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1  2  3  4  5  
  عوامل
پذيرش   ها گويه

  اجتماعي
داشت  سهم

  اجتماعي
شكوفايي 
  اجتماعي

 احساس
انسجام 
  ياجتماع

يكپارچگي 
  اجتماعي

25  15/0-  24/0  04/0  08/0  10/0  
26  28/0  26/0  13/0  22/0  36/0  
27  61/0  07/0  20/0  13/0  07/0  
28  18/0  30/0  01/0-  30/0  63/0  
29  15/0  02/0  44/0  26/0  17/0  
30  03/0  02/0  14/0  52/0  04/0  
31  13/0  51/0  08/0  07/0  06/0  
32  57/0  36/0  20/0  10/0  23/0-  
33  29/0  35/0  18/0  14/0  22/0-  

  35/1  76/1  65/2  84/2  33/0  ارزش ويژه
درصد 
  1/4  36/5  05/8  6/8  21/22  واريانس

  . پررنگ شده است3/0 بارهاي عاملي بيش از *
  

ي، ج ـ، ك انحـراف اسـتاندارد   ،  ميـانگين ،  هاي فرم كوتـاه جديـد       به منظور بررسي ويژگي   
نتـايج  .  قرار گرفت  يهاي آن مورد بررس      و آلفاي كرونباخ كل مقياس و زيرمقياس       يشيدگك

 و همچنين نمره كلـي ايـن مقيـاس داراي           ها  تمامي زيرمقياس .  ارائه شده است   2در جدول   
ها و مقياس     ضريب آلفاي تمامي زيرمقياس   .  هستند ׀2׀ قبول كمتر از     قابل يشيدگك و   يجك

ايـن ضـريب    . اي يكپارچگي اجتماعي    هيگو2كلي قابل قبول است مگر در مورد زيرمقياس         
  . ودش اين زيرمقياس ناشي ميهاي  هيآلفاي غيرقابل قبول از كم بودن تعداد گو
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ميانگين، انحراف استاندارد، كجي، كشيدگي و ضريب آلفاي كرونباخ فرم كوتاه مقياس . 2جدول 
  هاي آن بهروزي اجتماعي و زيرمقياس

 ميانگين  
انحراف 
 استاندارد

 كشيدگي كجي
آلفاي 
  كرونباخ

بهروزي اجتماعي 
  كلي

66/76  8/14  36/0  12/0  81/0  

  17/0  11/0  08/0  6/2  44/8 يكپارچگي اجتماعي
  78/0  -59/0  004/0  36/6  82/18  پذيرش اجتماعي
 سهم داشت
  اجتماعي

62/14  3/3  38/0-  41/0  68/0  

  76/0  -54/0  -13/0  42/5  26/17  شكوفايي اجتماعي
 انسجام احساس

  ياجتماع
37/17  71/4  09/0-  17/0-  68/0  

  
مگر در  (تاه  هاي فرم كو    هاي آلفاي زيرمقياس    شود ضريب    ديده مي  2ه در جدول    ك  چنان

 15(در مقايسه با فرم كوتـاه انگليـسي ايـن مقيـاس             ) مورد زيرمقياس يكپارچگي اجتماعي   
البتـه  ). 1386،  لو و همكاران    مراجعه شود به جوشن   (در ايران عموماً بالاتر هستند      ) اي  هيگو

هـاي     زيرمقيـاس  شده، در مقايسه ضرايب آلفاي      به علت بسيار خلاصه بودن فرم كوتاه طراحي       
چرا كه ضريب آلفـا بـا كـاهش         . بايد احتياط كرد  ) اي  هي گو 33(ن مقياس با مقياس اصلي      اي

نتايج تحليل همبستگي بين تمامي زيرمقياسهاي فرم       . يابد   مقياس كاهش مي   يها هيتعداد گو 
تنهـا  ، شـود  ه در جـدول ديـده مـي   ك ـ چنـان . ه اسـت  نمايش داده شد 3كوتاه نيز در جدول     

داري با هم ندارند دو زيرمقياس شـكوفايي اجتمـاعي و              معني هايي كه همبستگي    زيرمقياس
 . سهم داشت اجتماعي هستند
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   اجتماعيينتايج تحليل همبستگي بين زيرمقياسهاي فرم كوتاه مقياس بهروز. 3جدول 

يكپارچگي   
  اجتماعي

پذيرش 
  اجتماعي

 سهم داشت
  اجتماعي

شكوفايي 
  اجتماعي

 احساس
انسجام 
  اجتماعي

يكپارچگي 
  عياجتما

1          

        1  41/0 **  پذيرش اجتماعي
 سهم داشت
  اجتماعي

* 1/0  * 12/0  1      

شكوفايي 
  اجتماعي

** 29/0  ** 39/0  08/0  1    

 انسجام احساس
  ياجتماع

** 28/0  ** 35/0  ** 19/0  ** 28/0  1  

01/0  p < **        05/0  p < *  

  
  تحليل عاملي تأييدي

 كـه در آن     1 بر الگويـابي معـادلات سـاختاري       تنيتحليل عاملي تأييدي روشي است مب     
گيـري    هاي نهان و متغيرهـاي انـدازه        اي كه در مورد روابط بين سازه        محقق براساس فرضيه  

علاوه بر لـزوم  ). MacCallum & Austin, 2000(پردازد  تحليل اين روابط ميبه ، شده دارد
گيري  يابي به نتيجه  ي دست استفاده از اين روش برا    ،  و سودمندي ذاتي تحليل عاملي تاييدي     

 ـكه چهـار گو     اول آن . رسد  لازم به نظر مي   به دو دليل    نهايي در پژوهش حاضر      ه از هفـت    ي
انـد و     داشت اجتمـاعي بـار شـده        سهم ه زيرمقياس يكپارچگي اجتماعي  بر روي عامل       يگو

به درستي بـر روي عامـل خـود بـار       ) 16 و   11(اين زيرمقياس   هاي    هيه از گو  يصرفا دو گو  

                                                           
1- Structural Equation Modeling 
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مـدلي بهتـر بـراي    ، كه شايد يك مدل چهارعاملياندازد  مي اين فكر يافته ما را  اين  . اند  دهش
گي اجتمـاعي و  عامـل يكپـارچ  ، ها باشد؛ به نحوي كه در ايـن مـدل جديـد        تبيين اين يافته  

 نيز به همـراه     31 و   21،  16،  6 يها هيداشت اجتماعي يك عامل محسوب گردند و گو        سهم
 ـ اين عامل جديد محسوب شوند و دو گو        يها هي گو وز ج 23 و   8،  3 يها هيگو  16 و   11ه  ي

لذا لازم است با استفاده از تحليل عاملي تأييدي مـدل برتـر از بـين مـدل                  . نيز حذف شوند  
دومـين دليلـي كـه      . اصلاح شده پنج عاملي و مدل اصلاح شده چهارعاملي انتخـاب شـود            

ن اسـت كـه لازم اسـت برتـري مـدل            نمايـد آ    استفاده از تحليل عاملي تأييدي را لازم مـي        
 .  عاملي اوليه كيز مورد تأييد قرار گيرد  مدل پنجصلاحي انتخاب شده در اين پژوهش برا

 استفاده شد و سه مدل فرضـي  Lisrel 8.5افزار  براي انجام تحليل عاملي تأييدي از نرم
  : مورد بررسي قرار گرفت

ه مقياس طبق طراحي اوليـه كيـز   ي گو33شود كه  عاملي كيز كه در آن فرض مي     مدل پنج ـ  1
 .هستند) پنج زيرمقياس مطرح شده توسط كيز(مرتبط با پنج سازه نهان 

شـود    كه در آن بر اساس نتايج تحليل عاملي اكتشافي فرض مي           عاملي اصلاح شده    مدل پنج ـ  2
 ،3 مرتبط با سازه نهان پذيرش اجتماعي هستند، سه گويـه            27 و   22،  17،  12،  2پنج گويه   

 29 و   19،  9،  34 مربوط به سازه نهان سهم داشت اجتماعي هـستند، چهـار گويـه               23 و   8
 مربـوط بـه     30 و   20،  15،  5مربوط به سازه نهان شكوفايي اجتماعي هستند، چهـار گويـه            

 مربـوط بـه سـازه       26 و   11ي هستند و نهايتا دو گويـه         انسجام اجتماع  سازه نهان احساس  
 . شوند ها از اين مدل حذف مي بقيه گويه. نهان يكپارچگي اجتماعي  هستند

عاملي اصلاح شده كه در آن بر اساس نتايج تحليـل عـاملي اكتـشافي فـرض                   مدل چهار ـ  3
،  مرتبط با سازه نهان پذيرش اجتمـاعي هـستند         27 و   22،  17،  12،  2ه  يشود پنج گو    مي

چهـار   ، مربوط به سازه نهان شـكوفايي اجتمـاعي هـستند          29 و   19،  9،  34ه  يچهار گو 
 هـستند و نهايتـا      ي انسجام اجتماع   مربوط به سازه نهان احساس     30 و   20،  15،  5ه  يگو

به همـراه چهـار   ) مربوط به زيرمقياس سهم داشت اجتماعي اوليه     (23 و   8،  3ه  يسه گو 
مربوط به يـك    ) مربوط به زيرمقياس يكپارچگي اجتماعي اوليه      (31 و   21،  16،  6ه  يگو

 . شوند از اين مدل حذف ميها  هيه گوبقي. سازه نهان جديد هستند
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در تحليـل عـاملي تأييـدي از روش         ،  منظور بررسي مدلهاي فرضي پژوهش حاضـر        به  
  . استفاده شد1»نمايي بيشينه درست«

گيـرد و      صـورت مـي    )كواريـانس (پـراكنش     هم براساس تحليل    SEMبا توجه به اينكه     
بنابراين در ابتـدا  ،  شود   استفاده مي  به جاي ماتريس همبستگي   پراكنش    هممعمولاً از ماتريس    

سپس اين مـاتريس توسـط      ،   مقياس بدست آمد   پراكنش  ماتريس هم ،  PRELISبا استفاده از    
LISREL مورد تحليل قرار گرفت )Kline, 2005 .(  

گيـري   دهند كـه محقـق را در تـصميم     مي مقاديري آماري را بدست ،  شاخصهاي برازش 
امـا  ، شاخصهاي برازش زيـادي وجـود دارد  . كنند ي ميتر يار نسبت به انتخاب مدل مناسب    
 2x،  گـردد   حال پايه و اساس سـاير شاخـصها محـسوب مـي             پركاربردترين آنها كه در عين    

از آنجـا  . دهنده برازش بهتر مدل است نشان، تر باشد  به صفر نزديك   2xهرچه مقدار   . است
در ،  گيرد  تأثير حجم نمونه و تعداد روابط مدل ساختاري قرار مي            تحت    خيكه مقدار مربع    

تـوان بـه نتـايج مطلـوب       نمي2xبنابراين با اتكا بر ، شود دو بزرگ مي   اين مواقع مقدار خي   
درنتيجه در كنار اين شاخص از شاخصهاي ديگري نيـز بـراي بـرازش مـدلها                ،  دست يافت 
 بـراي مـدلهاي خـوب كمتـر از          2ريشه خطاي ميانگين مجذورات تقريـب     . ودش  استفاده مي 

 است  1/0 و براي مدلهاي ضعيف بالاتر از        08/0 تا   05/0 و براي مدلهاي متوسط بين       05/0
)Brown, & Cudeck, 1993 .(3شاخـصهاي برازنـدگي تطبيقـي   ، بر اساس يك قاعده كلي ،

 براي مدلهاي خوب بالاتر 6ازش افزايشي  و بر  5نيكويي برازش تعديل شده   ،  4نيكويي برازش 
  دهنده برازش نسبتاً خوب يا متوسـط مـدل هـستند     نيز نشان  8/0مقادير بالاي   .  است 9/0از  
)Kline, 2005; MacCallum, & Austin, 2000  .(هـاي   هاي بـرازش مـدل   مقادير شاخص

  .  نمايش داده شده است4فرضي در جدول 
  

                                                           
1- Maximum likelihood  2- Root Mean Square Error of Approximation 
 

3- Comparative Fit Index  4- Goodness of Fit Index 
 

5- Adjusted Goodness of Fit Index 6- Incremental Fit Index 
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  دينتايج تحليل عاملي تايي. 4جدول 
مدل 
  فرضي

2x  df ρ  df/2χ GFIAGFIRMSEAIFICFI

مدل 
عاملي  پنج

  اوليه كيز
39/2740 485 00/0 65/5  73/0  69/0  10/0  87/0 87/0 

مدل پنج 
عاملي 
 شده اصلاح

29/303  125 00/0 42/2  93/0  91/0  05/0  95/0 95/0 

ل مد
چهارعاملي 

 شده اصلاح
48/447  164 00/0 72/2  91/0  88/0  06/0  93/0 93/0 

  

هـاي بـرازش      عاملي اوليه كيز داراي شـاخص       شود مدل پنج    ه در جدول ديده مي    ك  چنان
مـدل چهـار عـاملي    . هاي ايراني احتياط كرد     ضعيفي است و بايد در استفاده از آن در نمونه         

هاي  اما تمامي شاخص. قبولي برخوردار است اً قابلهاي برازش نسبت اصلاح شده از شاخص
 بـوده و از دو مـدل ديگـر          قبول  قابل) شده  مدل پنج عاملي اصلاح   (برازش مدل فرضي دوم     

هاي  هيبار بيشتر گو (معضل مربوط به زيرمقياس يكپارچگي اجتماعي       يافته  اين  و   بهتر است 
  . سازد ا حدي برطرف ميرا ت) داشت اجتماعي ين زيرمقياس بر روي زيرمقياس سهما

  
  گيري  بحث و نتيجه

 اجتماعي كيز براي استفاده در      يدر پژوهش حاضر سعي شد تا فرم كوتاه مقياس بهروز         
 پـژوهش حاضـر     تي ـاهم. هاي تحليل عاملي اكتشافي و تاييدي طراحي شود         ايران با روش  

 ـ ا ياملسـاختار ع ـ   ينسبت به بررس  ه  ك است   ي بار ني اول نيه ا ك است   ني در ا  مخصوصاً  ني
هـاي     نتـايج تحليـل    .شود  مي اقدام ييايك امر ري غ يدر فرهنگ وتاه آن   ك فرم   يو طراح  اسيمق

اي كيز در نمونه حاضـر دارد         هي گو 33پژوهش حاضر در عين حال كه نشان از ضعف مدل           
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شـده بـدان اشـاره      عاملي اصـلاح    اي به ترتيبي كه در شرح مدل فرضي پنج          هي گو 18از مدل   
  . ندك حمايت مي، شد

 اجتماعي كه به منظور استفاده در ايـران در پـژوهش حاضـر              يفرم كوتاه مقياس بهروز   
 بهتري نسبت به نسخه فارسيِ فرم بلند و كوتـاه           روانسنجيهاي    داراي ويژگي ،  طراحي شد 

 اوليه   به نحوي كه ساختار عاملي مقياس حاضر نسبت به مقياس         . انگليسي اين مقياس است   
   .هاي ايراني از آن استفاده كرد ن با اطمينان بيشتري در نمونهتوا لذا مي. بهتر است
استفاده از فـرم  ،  فرم كوتاه نسبت به فرم بلندروانسنجيهاي     بر بهتر بودن ويژگي     علاوه

اسـتفاده از   ،  نامـه   كوتاه مخصوصا زماني كه بـه علـت تعـدد سـؤالات موجـود در پرسـش                
بـه عـلاوه   . بر فرم بلنـد ارجحيـت دارد  ، تكمتر ضروري اسهاي   هيهايي با تعداد گو     آزمون

دهنـد كـه داراي محـدوديت زمـاني هـستند             زماني كه نمونه پژوهش را افرادي تشكيل مي       
مـثلا  (نامـه ندارنـد      پرسـش هـاي     هييا حوصله زيادي براي پاسخ دادن به گو       ) مانند مديران (

  .   نيز بر فرم بلند ارجحيت دارد) معتادان و بيماران
 ـ پا ي اين پژوهش آن است كـه      ها  تاز محدودي يكي   زيرمقيـاس  ) يب آلفـا  يضـر  (يياي

 يبعـد هـاي      پـژوهش  ي بـرا  يپژوهـش يك پيشنهاد   د  يشا. ن است يييكپارچگي اجتماعي پا  
 با توجه بـه دانـشجو     .  آن باشد  يياي بالاتر بردن پا   ياس برا ير مق ين ز ي به ا  ييها هيافزودن گو 

 يلكت  يان و جمع  ين جوانان و دانشجو   يب موجود   يعيطبهاي    بودن نمونه و با نظر به تفاوت      
 يگيـر    موضع يلذا برا . ن پژوهش را به تمام مردم كشور تعميم داد        يتوان نتايج ا    نمي،  شورك

 اين مقياس در جامعه ايراني انجام پژوهشهاي بيشتر روانسنجيهاي  تر در مورد ويژگي   قاطع
 . رسد  متنوع تر ضروري به نظر مييها در نمونه
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