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  وزش پزشكيراهكاري براي تضمين و ارتقاي كيفيت آم: اعتباربخشي
  

 عظيم ميرزازاده، سامان توكلي، كامران يزداني، مهشيد تاج

  
  

  چكيده
و چگـونگي اسـتقرار سـاختارهاي       ) Accreditation(هاي بسياري در مورد مفهوم اعتباربخشي         هاي اخير، بحث    در سال 

م در مـوارد متعـددي از       شـود كـه در نظـر آوري ـ        اهميت موضوع زماني بيشتر مي    . اعتباربخشي در كشور در جريان بوده است      
راهكارهاي برنامه سوم توسعه اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي نيز، به امر تقويت فرايند اعتباربخشي در آموزش پزشـكي اشـاره       

توان گفت اعتباربخشي عبارت است از اعطاي مجوز يا تأييد صلاحيت يك واحد آموزشي كـه بـر                    بطور خلاصه مي  . شده است 
در شـاخه پزشـكي، اعتباربخـشي       . ه مربوطه، ضوابط از پيش تعيين شـده را رعايـت كـرده باشـد              اساس قضاوت خبرگان حوز   

 آيا آن دانشكده، اسـتانداردهاي ملـي در زمينـه سـازمان، عملكـرد و               كند كه   هاي آموزشي دانشكده پزشكي مشخص مي       دوره
را رعايت كرده است يا خير؟ وضـعيت        هاي تخصصي     كارآيي دوره آموزشي پزشكي عمومي و يا دوره آموزشي هر يك از رشته            

رويه  ايم، با گسترش سريع و بي آموزش پزشكي كشور ما، مشابه آنچه در طي دو دهه آخر قرن بيستم در جهان شاهد آن بوده 
هايي كـه بتواننـد    روش از همين رو، شناخت و بكارگيري. مواجه بوده است) بويژه در مقطع پزشكي عمومي(آموزش پزشكي 

در ايـن زمينـه، اسـتقرار سـاختارهاي         . باشد  ارتقاي كيفيت در آموزش پزشكي كشور باشند، داراي اهميت ويژه مي          ساز    زمينه
انـدازي و كارآمـد       اي به امر راه     اي برخوردار است و در برنامه سوم توسعه و ملحقات آن، توجه ويژه              اعتباربخشي از جايگاه ويژه   

در اين مقاله، به بيان مباني پايه، مراحل      . شود  هاي آموزشي مشاهده مي      دوره نمودن نظام ارزشيابي و اعتباربخشي مؤسسات و      
اي از وضعيت نهادهاي اعتباربخشي آموزش پزشـكي در نقـاط مختلـف جهـان                 استقرار ساختارهاي اعتباربخشي و نيز خلاصه     

 .پردازيم مي
  . اعتباربخشي، آموزش پزشكي، تضمين كيفيت، ارتقاي كيفيت.هاي كليدي واژه

  116-105): 12(4؛ 1383جله ايراني آموزش در  علوم پزشكي م
  
  

   مقدمه
هاي اخير توجـه فراوانـي را در         يكي از موضوعاتي كه در سال     

نموده، موضـوع   محافل علمي آموزش پزشكي كشور به خود جلب         
بررسي برنامه سوم توسعه نيز     . است) Accreditation(اعتباربخشي  

ن كلان كشور به اهميت اين امر در        سياستگزارابخوبي بيانگر توجه    
                                                 

  دكتر عظيم ميرزازاده، استاديار گروه داخلي دانشگاه علوم پزشكي.آدرس مكاتبه 
.                             تهران، بخش داخلي عمومي، بيمارستان امام خميني، بلوار كشاورز، تهران

e-mail. mirzazad@sina.tums.ac.ir 
پزشكي و دكتر كامران  دكتر سامان توكلي و دكتر مهشيد تاج، دستيار گروه روان

  .نيزداني، دستيار گروه اپيدميولوژي دانشگاه علوم پزشكي تهرا
 پذيرش 22/9/83 به دفتر مجله رسيده و در تاريخ 10/10/82اين مقاله در تاريخ 

  .گرديده است

در چنـد سـال گذشـته،       . باشد  ارتقاي كيفيت آموزش پزشكي مي    
اقــداماتي نيــز در جهــت اســتقرار ســاختارهاي اعتباربخــشي در  

بـدون  . هايي از آموزش پزشكي كشور در جريان بوده اسـت           بخش
شك تحقق صحيح اين مهـم، جـز بـا شـناخت صـحيح و جـامع                 

مراحـل اسـتقرار سـاختار      ط قوت و ضعف،     مفهوم اعتباربخشي، نقا  
مقاله حاضر،  .  ميسر نخواهد بود   متولي، و مراحل انجام اعتباربخشي،    

توضـيحاتي در ارتبـاط بـا مفـاهيم پايـه در            كند تا با ارائه       تلاش مي 
  . به تشريح اين موارد بپردازدزمينه اعتباربخشي،

  
  مفهوم اعتباربخشي

 ارائـه   براي اعتباربخـشي  بندي تعاريفي كه بطور كلاسيك        با جمع 
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شده است، اعتباربخشي عبارت است از اعطـاي مجـوز يـا تأييـد              
صلاحيت يك واحد آموزشي كه بر اساس قضاوت خبرگان حـوزه           

  ).1(مربوطه، ضوابط از پيش تعيين شده را رعايت كرده باشد
 آمـوزش   بر اساس تعريف ارائه شده توسط شـوراي اعتباربخـشي         

 Council on Higher Education Accreditation(عالي 
– CHEA ( ،اعتباربخشي فرايندي است مبتني در ايالات متحده

بر خودارزيابي و ارزيابي همگنان، براي تضمين كيفيت مؤسسه يا          
دوره آموزشي دانشگاهي كه با هدف ارتقاي كيفيت، پاسخگويي و 
تعيين اينكه آيا مؤسسه يا برنامه مورد نظر، استانداردهاي منتشر          

 توسط سازمان اعتباربخشي مربوطه و نيز رسـالت و اهـداف            شده
اعتباربخـشي  ).2(خود را تأمين كرده يا خير، طراحي شـده اسـت          

 Institutional(تواند در مورد كليّت يك مؤسـسه انجـام گيـرد     مي
accreditation(  هـاي آموزشـي تحـت     دوره ، يا فقـط در برگيرنـده

در صــورتي كــه . )Specialized accreditation(پوشــش باشــد 
نظام اعتباربخشي، كليت يك مؤسسه باشد،      مورد ارزشيابي در    واحد  

هاي آن مؤسسه شامل امـور اداري، بودجـه،           كيفيت سازمان و فعاليت   
ــشي،    ــور پژوه ــات، ام ــابع و امكان ــاير من ــي و  س ــات آموزش  امكان

تضمين كيفيت در آن مؤسـسه مـورد ارزشـيابي قـرار            هاي    مكانيسم
اعتباربخـشي، دوره   واحد مـورد ارزشـيابي در نظـام         اما اگر   . گيرد  مي

آموزشي باشد، در آن صورت، كيفيت دوره در يك حوزه مشخص           
بـه عنـوان مثـال، در شـاخه         ). 3(گيـرد   مورد ارزشيابي قـرار مـي     

 آيـا    كند كه   هاي آموزشي مشخص مي     پزشكي، اعتباربخشي دوره  
رد و  دانشكده پزشكي استانداردهاي ملي در زمينه سازمان، عملك       

كارآيي دوره آموزشي پزشكي عمومي و يا دوره آموزشي هر يـك            
 .هاي تخصصي را رعايت كرده است يا خير؟ از رشته

جهـات  هر چند اعتباربخشي برنامـه و مؤسـسه، در بـسياري            
 در ادامه مقاله،    داراي اصول مشتركي هستند، ولي به منظور سهولت،       

 .عمدتاً به اعتباربخشي برنامه خواهيم پرداخت
 نوع از   ترين  شده  اعتباربخشي را به عنوان شناخته    ) Worthen(ورثن  

ــستم ــمي   سيـ ــصي رسـ ــيابي تخصـ ــاي ارزشـ  Formal(هـ
professional review systems (در ايـن  . كنـد  معرفي مي

چارچوب اعتباربخشي به عنوان يـك سيـستم ارزشـيابي برنامـه            
(program evaluation)باشد  داراي عناصر اصلي زير مي:  

  .باشد هاي ادواري مي سازماني كه متولي انجام ارزشيابي. 1
استانداردها و احتمالاً ابزارهاي مدون و مكتوبي كه براي انجام          . 2

 .روند ها به كار مي ارزشيابي
به عنوان مثال هر پنج سـال       (برنامه زماني از قبل تعيين شده       . 3

 .ها براي انجام ارزشيابي) يك بار

رگان متعدد، به منظور قضاوت در مـورد         استفاده از نظرات خب    .4
 .كيفيت واحد مورد ارزشيابي

تأثير بر وضعيت واحد مورد ارزشيابي بر اساس نتايج حاصل از           . 5
  ).5(ارزشيابي انجام شده

اعتباربخشي فراينـدي   : توان گفت     بندي موارد فوق مي     با جمع 
اسـتفاده از نظـر     است كه در جريان آن، يك سازمان مـشخص بـا            

 بر اساس اسـتانداردهاي     اي از خبرگان يك حوزه تخصصي،       همجموع
هـاي    مدون و از پيش تعيين شـده، نـسبت بـه انجـام ارزشـيابي              

ادواري منظم واحدهاي آموزشي در حوزه مورد نظر اقدام نمـوده           
گيــري  و در مــورد اعطــاي صــلاحيت آموزشــي بــه آنهــا تــصميم

 حوزه آموزش  هر چند در ابتدا، اعتباربخشي منحصراً در.نمايد مي
گرفت، در حال حاضر، اعتباربخشي عـلاوه بـر آمـوزش،             انجام مي 

هــاي ديگــري نظيــر پــژوهش و ارائــه خــدمات را نيــز در   حــوزه
  ).4(گيرد برمي

 اكثر ساختارهاي اعتباربخشي بطـور سـنتي عمـدتاً بـر      اگرچه
هـاي كاركنـان و مناسـب بـودن           كافي بودن امكانـات، صـلاحيت     

ند، در حال حاضر، برخـي از آنهـا در حـال            ا  فرايندها متمركز بوده  
تكيه بيـشتر بـر پيامـد        هاي خود براي    بازنگري در ضوابط و روش    

)Outcome ( ــداد ــاط درون ــد ) Input(و بخــصوص ارتب و فراين
)process (   در اين زمينه، بـسياري از سـاختارهاي       . هستندبا پيامد

 پيامد نظيـر    كنند تا استانداردهايي در ارتباط با       تلاش مي  اعتباربخشي
آموختگـان،    آموختگان، درصد يافتن شغل توسـط دانـش         درصد دانش 

هـاي آموزشـي بـه درآمـد           هزينـه  دهندگان، و نسبت    درصد انصراف 
  ).5(آموختگان را در مجموعه استانداردهاي خود بگنجانند دانش

  
  تاريخچه اعتباربخشي

ايالات متحده آمريكا، قانون موسوم بـه         ، كنگره 1862در سال   
موجـب ايـن قـانون،      به  . را به تصويب رساند   » نون اهداي زمين  قا«

هـاي    دولتي در اختيار دولتهاي  اراضي فدرال براي تأسيس دانشگاه    
به تدريج، ترديدهايي در مورد كيفيت آمـوزش        . ايالتي قرار گرفت  

در واقـع اعتباربخـشي     . ارائه شده توسط اين مؤسسات مطرح شد      
از . ا بـه عرصـه وجـود گذاشـت        براي پاسخگويي به اين ترديدها پ     

آنجا كه آموزش عالي در ايالات متحده فاقد نظارت مركزي است،           
اعتباربخشي در ابتدا به عنوان پاسخي به نياز موجود براي نظارت         
غيردولتي همگنان بر كيفيت مؤسـسات آموزشـي و نيـز تـدوين             

اي و تخصـصي بـراي حـصول اطمينـان از             استانداردهاي منطقـه  
ــت   ــأمين كيفي ــد   ت ــود آم ــه وج ــسات ب ــن مؤس ــوب در اي . مطل

ترين نهادهاي اعتباربخشي در حوزه آموزش علوم پزشكي،       قديمي

www.SID.ir



Arc
hi

ve
 o

f S
ID

 اعتباربخشي

 99)   /   12(4؛ 1383پاييز و زمستان / مجله ايراني آموزش در علوم پزشكي 

، 1897اسـتئوپاتي در سـال   : در اواخر قرن نوزدهم ايجـاد شـدند       
اغلب ايـن   ). 6(1916 و پرستاري در سال      1904پزشكي در سال    
هـاي آموزشـي مـورد تأييـد          ها فهرستي از دوره     نهادها براي مدت  

، گـزارش فلكـسنر كـه       1910در سال   . كردند   را منتشر نمي   خود
ــا    ــكي آمريك ــع پزش ــط مجم  American Medical(توس

Association – AMA (    به اتفاق بنياد كـارنگي تهيـه شـده
بود، منجر به پذيرش و تأكيد بر استانداردهاي جديد در آمـوزش            

هاي پزشكي كـه قـادر بـه          پزشكي و تعطيلي تعدادي از دانشكده     
  ).7(ن اين استانداردها نشدند، گرديدتأمي

هاي عضو و به منظور       اي از طريق سازمان     اعتباربخشي منطقه 
ارتقاي ارتباطات بـين آمـوزش متوسـطه و آمـوزش عـالي و نيـز                

شـش  . ها رشد كرد    تقويت استانداردهاي پذيرش دانشجو در كالج     
 تـا   1885هاي    اي در فاصله بين سال      مؤسسه اعتباربخشي منطقه  

با گسترش رونـد تخصـصي شـدن نيـروي          . تأسيس شدند  1924
هاي آموزشي دانشگاهي، به منظـور تقويـت          انساني و توسعه دوره   

 به  انساني علوم پزشكي، تعداد مؤسسات اعتباربخشي تخصصي      نيروي  
 سازمان 50در حال حاضر، بيش از . گيري افزايش يافت   طرز چشم 

ه تا تغذيـه، و از       گرفت هاي آموزشي، از طب سوزني      اعتباربخشي دوره 
 .پرستاري گرفته تا داروسازي در علوم پزشكي وجود دارند

هاي اعتباربخـشي در نيمـه        ها و سازمان    افزايش تعداد آژانس  
اول قــرن بيــستم مــيلادي، موجــب افــزايش توجــه بــه ضــرورت 

كميـسيون كـشوري    ،  1949در سـال    . هماهنگي بين آنها گرديـد    
 National Commission on Accreditation(اعتباربخـشي  

– NCA( اـزمان سـازي بـين    هماهنـگ ، به منظور اـي مختلـف    س ه
). 6(تخصصي، تأسيس شداعتباربخشي و كنترل گسترش اعتباربخشي 

اـلي        اعتباربخـشي منطقـه   هاي    فدراسيون كميسيون  اي در آمـوزش ع
)Federation of Regional Accreditation 

Commissions in Higher Education – FRACHE (
، با هدف تشكيل سازماني براي تـشريك مـساعي          1964در سال   
ــستم ــه  سي ــاي اعتباربخــشي منطق ــورد اعتباربخــشي  ه اي در م
ي اعتباربخشي   كميسيون كشور  اگر چه . اي، ايجاد گرديد    مؤسسه

)NCA (  اي در    هاي اعتباربخـشي منطقـه      و فدراسيون كميسيون
لي داراي همكاري تنگاتنگ بودند، و    ) FRACHE(آموزش عالي   
ايـن  . هاي اعتباربخشي همچنان رو به افزايش بـود         تعداد سازمان 

 تأسـيس شـوراي اعتباربخـشي آمـوزش پـس از متوسـطه               به امر
)Council On Postsecondary Accreditation – 

COPA ( گرديدمنجر  1975در سال.  
ــت   ــدرال در فعالي ــت ف ــان، نقــش دول ــا گذشــت زم ــاي  ب ه

تـرين حـوادث در ايـن         هـم يكـي از م   . اعتباربخشي افزايش يافـت   
ــالي      ــوزش ع ــد آم ــانون جدي ــصويب ق ــه، ت  Higher(زمين

Education Act – HEA (ايالـت متحـده در سـال     در كنگره
براسـاس ايـن قـانون، نظـارت دولـت بـر فراينـد               ).8( بود 1992

هـاي قـانوني      اعتباربخشي گـسترش يافـت و افـزايش مـسؤوليت         
ن تصميم كنگـره،    اي. هاي اعتباربخشي در نظر گرفته شد       سازمان

هايي اتخاذ شد كـه در زمينـه افـزايش            عمدتاً در پاسخ به نگراني    
در . هاي قرضه دانشجويي فدرال به وجود آمده بـود          رويه برنامه   بي

دهنـده نـاتواني      داشت كه اين امر نـشان     آن زمان، اين اعتقاد وجود      
در نظارت كافي بر كيفيـت مؤسـسات آمـوزش           نهادهاي اعتباربخشي 

 نقـش بيـشتري بـه       1992 آمـوزش عـالي سـال        قانون. عالي است 
 US Department of(ايـــالات متحـــده وزارت آمـــوزش 

Education – USDE(  ــد ــر كــل فراين ــه نظــارت ب  در زمين
به اين ترتيب، فلسفه اعتباربخشي كه بـر        . اعتباربخشي اعطا كرد  

گرفتـه بـود، بـه    مبناي ارزيابي همگنان و قضاوت تخصصي شـكل    
 شـوراي اعتباربخـشي     .ايت دولتي سوق داده شد    سمت نظارت و هد   

بـه ايـن ترتيـب،      . منحل شد ) COPA(آموزش پس از متوسطه     
ديگر نهادي در سطح كشور ايالات متحده، به عنـوان سـخنگوي            

هـاي اعتباربخـشي، بـاقي        كننده سازمان    اعتباربخشي و هماهنگ  
 كميسيون تأييد اعتباربخـشي پـس از آمـوزش      1994سال  در  . نماند
ــطهمتو   ســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

) Commission On Recognition of Postsecondary 
Accreditation – CORPA(كاري موقـت بـراي     به عنوان راه

رفع نيازهاي موجود، تا زمان استقرار يك سازمان دائمي تـشكيل           
اين كميسيون پس از تشكيل شوراي اعتباربخـشي آمـوزش          . شد

  .)9( منحل گرديد1996 در سال (CHEA)عالي 
تباربخشي تخصصي كـه نگـران بودنـد نيازهـاي          مؤسسات اع 

هـاي    تخصصي و سازماني آنهـا بـر آورده نـشود، مجمـع سـازمان             
 Association of(اي  اعتباربخـــشي تخصـــصي و حرفـــه

Specialized and Professional Accreditors – 
ASPA ( ــد  راه1993را در ســال ــدازي كردن  نقــش ASPA. ان

 در اعتباربخشي تخصصي    هاي مشترك   گيري در ايجاد رويه     چشم
). 11و10(ايفـا نمـود     اي و نيز ارائـه اطلاعـات بـه جامعـه              و حرفه 

 همچنــان بــه عنــوان مرجعــي ارزشــمند بــراي ASPAامــروزه 
كند، ضـمن آن      هاي اعتباربخشي تخصصي عمل مي      سازمانمجموعه  

اي   منطقههاي اعتباربخشي      و شوراي كميسيون   CHEAكه در كنار    
)Council of Regional Accreditation 

Commissions – CRAC( مــشتركي را بــراي  راهبردهــاي
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 ).9(نمايد ريزي مي اعتباربخشي پايه
هر چند اعتباربخشي در كشورهاي آمريكـاي شـمالي ريـشه           

المللـي، دچـار تغييـر و      دارد، ولي با گـسترش آن در سـطح بـين          
ها  ترين فعاليت   يكي از گسترده  . تحولات بسياري نيز گرديده است    

خـارج از آمريكـاي شـمالي، در        ر زمينه گسترش اعتباربخشي در      د
در . شـود    شرقي و ميانـه مـشاهده مـي        سطح اروپا، بويژه در اروپاي    

ها نيازي بـه اسـتقرار        بسياري از كشورهاي اروپاي غربي، تا مدت      
زيرا در بسياري از اين     . گرديد  ساختارهاي اعتباربخشي حس نمي   

» انطباق با هدف تعيين شـده     «ن  كشورها، كيفيت معمولاً به عنوا    
اين كشورها شاهد گسترش سريع آمـوزش عـالي         . شد  تعريف مي 

اند كه به خودي خود باعـث بـروز فـشار فزاينـده بـر منـابع                   بوده
عمومي، درصد بالاي عدم اشتغال و خودمختاري بيشتر مؤسسات     

 -از آنجا كه آموزش عالي در اين كـشورها عمـدتاً دولتـي            . گرديد
 نيازي به استقرار ساختارهاي اعتباربخـشي احـساس       عمومي بود، 

هـا     برنامه -شد زيرا اين اعتقاد وجود داشت كه اين مؤسسات          نمي
مؤسسات آموزش عالي در . به صورت دوفاكتور مورد تأييد هستند

هـاي خـاص مجـوز        اين كشورها بـراي صـدور گـواهي در رشـته          
 تلقـي   كنند و اين كار به عنـوان نـوعي اعتباربخـشي            دريافت مي 

  .ميگردد
پـس از   . در اروپاي شرقي و مركزي، اوضاع بسيار متفاوت بود        

تخريب ديوار برلين، كشورهاي اين منطقه نياز به تغيير در نظـام            
اغلـب ايـن كـشورها،      . كردنـد   آموزش عالي خود را احـساس مـي       

اســتفاده از اعتباربخــشي را برگزيدنــد كــه ايــن امــر باعــث شــد 
هـا   ان ابزاري قدرتمند در دست دولـت اعتباربخشي نه تنها به عنو    

براي شناسايي كيفيت، بلكه به عنوان ابزاري سياسي و اقتـصادي           
  .تبديل شود

شـدن و   با گذشت زمان و تغيير شرايط، بويژه موضوع جهـاني    
گسترش اتحاديه اروپا، توجه به استقرار ساختارهاي اعتباربخشي        

جمـع  در كشورهاي اروپايي شـدت گرفتـه اسـت تـا آنجـا كـه م               
بر ) European University Association(هاي اروپا  دانشگاه

  ).12( اعتباربخشي در سطح اروپايي تأكيد داردطراحي فرايند
هـاي اخيـر، شـاهد گـسترش          علاوه بر مـوارد فـوق، در دهـه        

در اين  . ساختارهاي اعتباربخشي در ساير نقاط جهان نيز هستيم       
ر استراليا، آمريكاي لاتين    توان به اقدامات انجام شده د       زمينه، مي 

و آسيا اشاره كرد كه در بخش نگاهي به ساختارهاي اعتباربخشي   
 .به آنها خواهيم پرداخت

  
 بودن اعتباربخشي غير دولتي و داوطلبانه

از نظر تاريخي، اعتباربخشي در آمريكا، به عنوان جـايگزين و           
و در بخـش     هاي دولتي   ارزيابي) Professional(اي    بديل حرفه 

اين مـسأله بـا سـنت ديرينـه ديگـري در            . خصوصي شكل گرفت  
بودن آموزش عالي و نبود كنترل مركـزي          آمريكا، يعني خصوصي  
در واقع نبود وزارت آموزش در ايـالات        ). 9(در آن، پيوستگي دارد   

متحده، مشابه آنچه در ساير نقاط دنيا وجود دارد، به عنوان يـك             
ش شـد تـا بـا اسـتقرار       شد و در نتيجه، تـلا       نقطه ضعف تلقي مي   

ضـمن  . ساختارهاي اعتباربخشي غير دولتي، اين نقيصه رفع شود       
آن كه از تسلط دولت، كه بطـور سـنتي در آمريكـا در مـورد آن                 

بـا وجـود ايـن، در آمريكـا نيـز           . نگراني وجود دارد، پرهيـز شـود      
صورت غير دولتـي و بيـرون از حيطـه          هاي اعتباربخشي كه به       نظام

باشد و نقـش      كنند، قوياً تحت تأثير قوانين فدرال مي       دولت فعاليت مي  
 US Department of(ايـــالات متحـــده وزارت آمـــوزش 

Education – USDE(باشد  در اين زمينه بسيار قوي مي.  
 مـيلادي   1992هاي اخير، و بويژه از سـال          ن تأثير در سال   اي

 Higher(كه كنگره آمريكا با تصويب قانون جديد آموزش عالي 
Education Act – HEA (      نظـارت بيـشتر بـر كـل فراينـد

 نهاد، بـارزتر   هاعتباربخشي را بر عهده وزارت آموزش ايالات متحد       
به اين ترتيب، فرهنگ و فلسفه اعتباربخشي، از شكل         . شده است 

اي، به نظارت و پايش دولتي تغيير كـرده   داوري تخصصي و حرفه  
  ).3(است

 و اجازه يان اعتباربخشيهاي مرتبط با پزشكي، پيوند م  در حرفه 
، Certificationيا ) Professional licensure(اي  كار حرفه

هـا،     بسياري از اين حيطه    آموختگان  اهميت بيشتري دارد، زيرا دانش    
 Licensing(تواننـد در آزمـون گـرفتن اجـازه كـار       حتي نمـي 

exam (                شركت كنند، مگـر آن كـه از يـك برنامـه مـورد تأييـد
بنابراين، گرچـه   . آموخته شده باشند    بخشي دانش هاي اعتبار   نظام

اعتباربخشي به شكل يك فرايند داوطلبانـه و مـستقل از نظـارت             
اي از نظـر اقتـصادي و         دولتي آغاز شده است، امـا بطـور فزاينـده         

آموختگان، تنظيم نيروي     هاي مالي، اجازه كار دانش      گرفتن كمك 
به عنـوان مثـال،     . شود  انساني و مسائل ديگر، به دولت وابسته مي       

هاي دسـتياري، بـراي آن كـه بتواننـد از           در ايالات متحده، برنامه   
تأييـد شـوراي    مند شوند، بايد بـه         بهره Medicareحمايت مالي   

 Accreditation(اعتباربخشي آموزش پزشكي تخصصي اين كشور 
Council for Graduate Medical Education – 

ACGME ( ــند ــيده باش ــر ).13(رس ــن تغيي ــل، از  اي ات، در عم
هـا    اعتباربخـشي در بـسياري حرفـه      » بودن  داوطلبانه«خصوصيت  
تا زماني كه اعتباربخشي تا اين حـد بـه پـول و             ). 9(كاسته است 
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بودن آن سخن     توان از اختياري    مقررات نظارتي وابسته است، نمي    
ممكن است كسي بگويد كه مؤسسات آمـوزش عـالي ايـن            . گفت

رفتن كمـك صـرف نظـر كننـد، ولـي در            اختيار را دارند تا از پذي     
  ).3(عمل، اين كار بسيار دشوار است

 :گويـد  مـي ) Ellie Scrivens(همان گونـه كـه الـي اسـكريونز     
اگرچــه اعتباربخــشي در ابتــدا بــه عنــوان محملــي بــراي       «

شد، ولـي بـا مـرور زمـان، بطـور             توانمندسازي سازماني تلقي مي   
هـا بـه آن،       مله دولت اي شاهد افزايش توجه عمومي، از ج        فزاينده

بـه  ). 14(»به عنوان ابزاري براي نظارت و پيشبرد كيفيت هستيم        
اين ترتيب، حتي در آمريكا، ميزان قابـل تـوجهي از تأثيرپـذيري             

تـوان مـشاهده كـرد، تـا      فرايندهاي اعتباربخشي از دولـت را مـي      
جايي كه اين تأثيرپـذيري، مـورد انتقـاد برخـي از حاميـان غيـر                

  ).9(تباربخشي در آمريكا قرار گرفته استدولتي بودن اع
از سوي ديگر، اعتباربخـشي در بـسياري از كـشورهاي ديگـر          

هـاي    نظـام ايـن   ). 3(شـود   جهان نيز به صـورت دولتـي اداره مـي         
اعتباربخش به عنوان بخـشي از دولـت و بـه صـورت غيـر داوطلبانـه                 

)non-volunteer ( و اجباري )mandatory (  بـه  . كننـد   عمل مـي
هاي اخير در زمينه اعتباربخشي دولتي،        حركت، با توجه به     عبارتي

دليلي وجود ندارد كه يك بخش يا سازمان دولتي نتوانـد فراينـد             
  .اعتباربخشي و اعطاي مجوز خود را طراحي و اجرا كند

با توجه به اين مطالب، در تعريف اعتباربخشي در منابعي كـه    
بـه غيـر دولتـي و       حوزه فعاليتي فراتـر از كـشور آمريكـا دارنـد،            

نامـه    براي مثـال، در واژه    . خوريم  بودن اعتباربخشي برنمي    داوطلبانه
المللـي    آموزش پزشـكي مربـوط بـه مؤسـسه آمـوزش پزشـكي بـين              

)Institute for International Medical Education - 
IIME (          فراينـد  : اسـت اعتباربخشي به اين شـكل تعريـف شـده

هـاي دولتـي، غيـر        ن انجمـن  اي اسـت كـه در آ        شونده  خودتنظيم
) Statutory bodies(قـانوني  هـاي   دولتي و داوطلبانـه و هيـأت  

هـاي اعـلام شـده         آموزشي كه مـلاك    هاي  ها يا برنامه    ديگر مؤسسه 
). 15(شـوند   كيفيت را داشته باشـند، بـه رسـميت شـناخته مـي            

در : همچنين در گزارش گـروه كـاري اعتباربخـشي آمـده اسـت            
هـاي اعتباربخـشي و       ، فعاليـت  )ريكـايي غيـر آم  (كشورهاي ديگر   

  ).9(شوند تضمين كيفيت نوعاً به وسيله دولت انجام مي
  

  اهميت اعتباربخشي
اهميــت توجــه بــه ارتقــاي كيفيــت، آن گــاه بــيش از پــيش 

شـود كـه توجـه داشـته باشـيم بـر اسـاس گـزارش                  مشخص مي 
 World Federation for(فدراسيون جهاني آموزش پزشكي 

Medical Education – WFME (   در طـي دو دهـه گذشـته 
حداقل در  (رويه آموزش پزشكي      سراسر جهان، شاهد گسترش بي    

عامـل ديگـري كـه بـر شـدت          . ايـم   بـوده ) مقطع پزشكي عمومي  
افزايد، افزايش تعداد واحدهاي آموزشي غير انتفاعي         مشكلات مي 

آموختگـان    است كه هدف اصلي آنها تربيت سهل و آسـان دانـش           
واحدهاي آموزشي، بخصوص براي متقاضياني كه به       اين  . باشد  مي

هـاي پزشـكي      تر توانايي ورود به دانشكده      دليل بنيه علمي ضعيف   
انـد،    جا افتاده را ندارند اما از طبقـات مرفـه اجتمـاعي برخاسـته             

علاوه بر تأثيري كه اين واحدهاي آموزشـي        . بسيار جذاب هستند  
ريزي   ر امر برنامه  بر كيفيت آموزش پزشكي دارند، باعث اختلال د       

اين در حالي اسـت كـه       . شوند  ميصحيح نيروي انساني پزشكي نيز      
 جامعـه، سـطح انتظـارات مـردم از          به دليل افزايش سـطح آگـاهي      
  ).4(پزشكان رو به افزايش است

شايد بتوان گفـت وضـعيت آمـوزش پزشـكي در كـشور مـا،               
بخصوص در بخش پزشكي عمومي دقيقاً مـشابه وضـعيتي اسـت            

 آمده است و همين نكته ضرورت توجـه      WFMEزارش  كه در گ  
هر چه بيشتر به امر ارتقاي كيفيت در آموزش پزشـكي كـشور را              

ــي ــشان م ــصوبات شــوراي  . دهــد ن ــه ســوم توســعه و م در برنام
ريزي وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشـكي، در جهـت             برنامه

اي بـه امـر       هاي كـلان نظـام، توجـه ويـژه          اجرايي كردن سياست  
ــشي     راه ــيابي و اعتباربخ ــام ارزش ــودن نظ ــد نم ــدازي و كارآم ان

شـود، بطـوري كـه بـا          هاي آموزشي مشاهده مي     مؤسسات و دوره  
مـوارد  كارهـاي مـصوب، بـه         مروري سريع بر بندهاي مختلـف راه      

هـاي     و دانشكده  ها  متعددي از تأكيد بر انجام اعتباربخشي در دانشگاه       
ــدوين معيارهــا و شــاخص  ــا امــر ت ارزشــيابي و هــاي  پزشــكي ي

كردن شرايط رشد و ارتقاي كيفـي         اعتباربخشي آموزشي و فراهم   
علاوه بر اين، در بند ديگـري بـر         . خوريم  واحدهاي آموزشي برمي  

نمودن نظـام ارزشـيابي درونـي و بيرونـي مراكـز              ضرورت كارآمد 
آموزشي تأكيد و تقويت نهادها و مراجع مـستقل در ايـن زمينـه              

  ).34(اهميت داده شده است
  

  نقاط قوت و ضعف اعتباربخشي
تر اهميت اعتباربخشي، بهتـر اسـت اشـاره          براي درك صحيح  

بندي مـوارد ذكـر       با جمع . كوتاهي به نقاط قوت آن داشته باشيم      
تـرين    توان به نكات زير به عنوان عمده        شده در منابع مختلف، مي    

  :نقاط قوت اعتباربخشي اشاره نمود
مؤسـسات   مسؤولان اجرايـي     بخشي به دولت، جامعه،     اطمينان. 1

گيرنـدگان در مـورد        آموزشي، متخصصان، دانشگاهيان و آموزش    
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  .كيفيت آموزش ارايه شده
ــاخص   . 2 ــدوين ش ــق ت ــي از طري ــت آموزش ــود كيفي ــا و  بهب ه

 .هاي لازم براي ارزشيابي دستورالعمل
ــق      . 3 ــي از طري ــود دايم ــراي بهب ــي ب ــز آموزش ــشويق مراك ت

 .هاي مداوم ارزشيابي
 . مشاوره به مراكز آموزشيارائه. 4
حمايت از مراكز آموزشي در برابر فشارهايي كه ممكـن اسـت    .5

 .كارآيي آموزشي آنها را مورد تهديد قرار دهد
انگـاري در زمينـه       جامعيت فرايند ارزشيابي كه مـانع از سـاده        . 6

 .گردد درك پيچيدگي فرايندهاي آموزشي مي
ك اطلاعات در مـورد     آوري سيستماتي   كردن امكان جمع    فراهم. 7

 .واحدهاي مورد ارزشيابي
  ).5و4(هزينه نسبتاً قابل قبول. 8

هرچند، همان گونه كه در بالا نيز به آن اشاره شد، يكي از             
كيفيـت  ترين فوايد اعتباربخشي آن است كه بـا تـضمين             مهم

شـود تـا دولـت، جامعـه، مـسؤولان          واحد مورد ارزشيابي باعث مي    
ــدگان، از كيفيــت  آمــوزش اجرايــي مؤســسات آموزشــي و گيرن

گيرندگان اطمينان حاصل     آموزش و در نهايت كيفيت آموزش     
نمايند، اما بايد هميـشه بـه خـاطر داشـته باشـيم كـه ارزش                

شـود، بلكـه      به بعد بازرسي و نظارتي آن محدود نمي       اعتباربخشي  
 دهنـده ايـن واقعيـت     هاي اعتباربخشي بخوبي نشان     سيستم تجربه

انـدازي و تقويـت    راهين سـاختارها منجـر بـه    است كه فعاليت ا   
آموزشي، و در نتيجـه يـك       فرايند ارزشيابي دروني در مؤسسات      

كـه متأسـفانه    ) 4(گردد  ميزاد براي ارتقاي كيفيت       تلاش درون 
. شـود    توجه كافي مبذول نمـي     معمولاً به اين جنبه اعتباربخشي    

 ـ            ي اين در حالي است كه در بسياري از موارد، ارزشـيابي درون
شود، منجـر بـه كـشف         اعتباربخشي انجام مي  كه در قالب فرايند     

در واقع ارزشيابي دروني و بيرونـي در        . گردد  نكات بسيار مهمي مي   
شـوند ايـن سـاختارها از         قالب يك ساختار اعتباربخشي، سبب مي     

  ).5و4(مند شوند محسنات هر دو روش بهره
بايد به خـاطر داشـته باشـيم كـه هـر چنـد سـاختارهاي                

گفـت داراي نقـاط قـوت         تباربخشي بر اساس مطالب پـيش     اع
باشند، اما مانند هر روش ارزشيابي ديگـري داراي           بسياري مي 

اي نيـز هـستند كـه لازم اسـت در             نقاط ضعف قابل ملاحظـه    
هنگام استقرار چنين ساختارهايي به دقت مـورد توجـه قـرار            

كـه  تـرين ايراداتـي    به اين منظور، به چند مورد از مهم   . گيرند
  :كنيم اند، اشاره مي براي ساختارهاي اعتباربخشي مطرح شده

ترديد در مورد پايايي نتايج حاصل از ارزشيابي و احتمال بروز           . 1

بودن نتيجه ارزشيابي بر قضاوت  به دليل مبتني) bias(تورش 
  .خبرگان

ــار   . 2 ــورد اعتبـ ــد در مـ ــاختارهاي ) Credibility(ترديـ سـ
 يك رشته تا چـه حـد بطـور          اعتباربخشي و اينكه متخصصان   

  .كنند جدي بر عملكرد افراد همرشته خود نظارت مي
تعيـين  مشخص نبودن دقيق وزن و اهميت مجموعـه ضـوابط           . 3

  .شود شده كه موارد جزيي تا بسيار مهم را شامل مي
توجه صرف به اهداف در نظر گرفتـه شـده و عـدم توجـه بـه       .4

 .مسايل ديگر در زمان انجام ارزشيابي
هاي كساني كه در يك واحـد         شدن ديدگاه   جلوگيري از مطرح  . 5

آموزشــي حــضور داشــته و بيــشترين اعتراضــات را در مــورد  
  .كيفيت آن واحد آموزشي دارند

  ).16و4،5(هاي آموزشي خطر يك نواخت كردن برنامه. 6
  

  مراحل اعتباربخشي
 مربوط  اولين قدم در راه انجام اعتباربخشي، تعريف استانداردهاي       

مـورد ارزشـيابي    اي است كه بـه عنـوان واحـد            اجزاي مجموعه به  
هـاي آموزشـي،      اسـتانداردهاي اعتباربخـشي دوره    . شـده اسـت     تعيين

ــي       ــدارج علم ــداد و م ــه تع ــوط ب ــتانداردهاي مرب ــده اس دربرگيرن
گيرنـدگان، امكانـات و تجهيـزات          دهندگان، شـرايط آمـوزش      آموزش

هاي    آموزشي و روش   هاي  آموزشي، برنامه آموزشي شامل محتوا، روش     
  .شود مي... ارزيابي، و

همان گونه كه قبلاً اشاره شد، در اغلب موارد، اين استانداردها بـر             
گيرنـدگان، نهادهـاي      دهنـدگان، آمـوزش     اساس توافق جمعي آموزش   

از آنجـا كـه     . شـود   نفع تعيين مي    هاي ذي   اي، دولت و ساير گروه      حرفه
آموختگـان توانمنـد در      هدف هر سيستم آموزشي بايد تربيـت دانـش        

رسـد، بـا بـه     حيطه كاري مربوطه باشد، بنابراين، منطقي به نظـر مـي        
تــري بــه ارزيــابي توانــايي واقعــي      هــاي دقيــق  كــارگيري روش

گويي به نيازهاي جامعه      سيستم آموزشي در پاسخ   آموختگان    دانش
از نتـايج آن در تـدوين اسـتانداردهاي آموزشـي اسـتفاده             پرداخته و   

  ).4(شود
چند ساختارهاي اعتباربخشي در جزئيات فعاليـت خـود داراي          هر
-هايي هستند اما از نظر روش كار داراي اصـول مـشتركي مـي               تفاوت
  :فرايند اعتباربخشي بطور معمول شامل اجزاي زير است. باشند

ايـن مرحلـه    . آوري اطلاعـات در مـورد واحـد مـورد ارزشـيابي             جمع. الف
هاي مخصوصي كه به همـين منظـور          تواند با استفاده از پرسشنامه      مي

  .اند، انجام شود تهيه شده
انجام ارزيابي دروني توسط مسؤول آموزشـي، اعـضاي هيـأت علمـي،             . ب
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  .گيرندگان  مسؤولان اجرايي مؤسسه و آموزش
  .شوند  انجام بازديد توسط خبرگاني كه از خارج مؤسسه اعزام مي-پ
  .كننده  تهيه گزارش توسط هيأت ارزشيابي-ت
گيري نهايي توسط نهاد مسؤول اعتباربخشي بـر اسـاس كليـه               تصميم .ث

گيـري    شده، كه در بسياري از موارد ايـن تـصميم           آوري  اطلاعات جمع 
صـورت  ) Multidisciplinary(اي  توسط يك كميتـه چنـد رشـته       

  ).5و4(گيرد مي
نيازهـا و   طبيعتاً هر يك از ساختارهاي اعتباربخـشي، بـر اسـاس            

بـه  . نمايـد   ييراتي در اين رويه كلي ايجاد مي      هاي خود، تغ    اولويت
عنوان مثال، در برخي از ساختارهاي اعتباربخشي، بازديد از محل  

شـود و   صرفاً به منظور تأييد صحت اطلاعات ارائه شده انجام مـي          
بنابراين، ضرورتي به اسـتفاده صـرف از خبرگـان رشـته مربوطـه          

ــد   ــراي بازدي ــدارد ب ــود ن ــسياري از )17(وج ــا در ب ــاختارهاي ، ي  س
هـاي بيرونـي       ارزشـيابي  اعتباربخشي، ارزيابي دروني در فواصل بـين      

  ).18و4،17(گيرد و نه قبل از هر ارزشيابي بيروني انجام مي
  

 ساختارهاي اعتباربخشي در ساير  نگاهي به
  كشورهاي جهان

در حال حاضر، در كشورهاي جهان، ساختارهاي اعتباربخشي        
عــم از آموزشــي و خــدماتي، هــاي مختلــف، ا بــسياري در حيطــه

شود،   آنچه در اين قسمت به آن اشاره مي       . مشغول به كار هستند   
توضيح مختصري در مورد ساختارهاي اعتباربخشي آموزشـي در         

  .بعضي از مقاطع آموزش علوم پزشكي است
 

  آموزش پزشكي عمومي
 آموزش  هاست كه اعتباربخشي    در كشورهاي آمريكاي شمالي، سال    

 Undergraduate Medical Education(پزشكي عمومي 
– UME ( ــت ــام اس ــال انج ــاختار  در . در ح ــدمت س ــع، ق واق
. گـردد    در اين كشورها به اوايل قرن بيستم برمي        UMEاعتباربخشي  

 LCME )Liaison Committee onدر حــال حاضــر نيــز، 
Medical Education ( بــا همــين عنــوان 1942كــه از ســال 

 را در   UMEاربخشي در حوزه    مشغول فعاليت است، وظيفه اعتب    
 CACMS) Committeeايالات متحده و كانادا بـا همكـاري   

on Accreditation of Canadian Medical Schools (
برخي از كشورهاي اروپايي نظير انگلـستان، هلنـد،         ). 19(بر عهده دارد  

 اسكانديناوي و نيز كشورهاي استراليا و زلانـد نـو نيـز             كشورهاي
  ).20(اند اندازي نموده ه اين منظور راهساختارهايي را ب

ــال    ــا س ــتراليا، ت ــومي   1984در اس ــكي عم ــوراي پزش ، ش
)General Medical Council (   اـي  كـشور انگلـستان، دانـشكده  ه

پزشــكي اســتراليا را مــورد ارزشــيابي قــرار داده و در مــورد      
تـازه   ، شـوراي  1985از سال   . گرفت  اعتباربخشي آنها تصميم مي   

 – Australian Medical Council(تراليا تأسيس پزشكي اس
AMC (          اين مسؤوليت را برعهده گرفته و تجارب ارزشمندي در مورد

 اعتباربخشي ايـن كـشور بـر اسـاس نيازهـا و             ايجاد تحول در نظام   
  ).21(خود كسب كرده استهاي محلي  اولويت

ــر تــلاش در ســال ــراي اســتقرار ســاختارهاي  هــاي اخي  هــايي ب
ك، آمريكـاي لاتـين و مـالزي انجـام شـده            اعتباربخشي در مكزي  

ــك، ). 22(اســت ــي اعتباربخــشي «در مكزي ــه مل ــد » كميت فراين
هاي پزشكي را بر عهـده        هاي پزشكي دانشكده    اعتباربخشي برنامه 

در هر دو كشور مكزيك و مالزي، سـاختار اعتباربخـشي بـا             . دارد
علاوه بـر   ). 23( به اجرا درآمده است    LCMEاقتباس و يا كمك     

هـاي آخـر قـرن      گفـت، در سـال      رهاي اعتباربخـشي پـيش    ساختا
نيــز ) WFME(بيــستم، فدراســيون جهــاني آمــوزش پزشــكي  

اي را در زمينـه تـدوين اسـتانداردهاي آموزشـي             فعاليت گسترده 
المللـي بـراي      بـين جهاني و اسـتقرار يـك سـاختار اعتباربخـشي           

در ايـن راسـتا، در      . هاي آموزشي پزشكي عمومي آغاز نمـود        دوره
، فدراسيون جهاني گروه كاري تدوين اسـتانداردهاي        1998 سال
المللي در آموزش پزشكي عمـومي، متـشكل از يـك كميتـه               بين

  .المللي را تشكيل داد كاري و يك تيم مشاوران بين
پس از تهيه متن اوليه، دريافت نظرات در مورد آن از طريـق             

 و طـرح در چنــدين  Medical Educationانتـشار در مجلـه   
 متن اسـتانداردهاي   WFME، در نهايت شوراي اجراييهمايش

). 24(جهاني براي آموزش پزشكي عمومي را بـه تـصويب رسـاند           
لــوژي منتــشر شــده    ســند مــذكور، يكــي از اجــزاي تــري    

آمـوزش  (پزشـكي   بـراي سـه مرحلـه آمـوزش      WFMEتوسط
آموختگي و توسـعه      پزشكي عمومي، آموزش پزشكي بعد از دانش      

اشد كه در جريان كنفرانس جهـاني آمـوزش   ب مي) اي مداوم حرفه 
پزشكي، استانداردهاي جهاني براي آموزش پزشكي براي خدمات        

 در شـهر كپنهـاگ، بـا حـضور       2003سلامت بهتر، در ماه مارس      
 كشور جهان، بـه     80نظران آموزش پزشكي از        نفر از صاحب   500

  ).25(بحث و بررسي گذاشته شد
 

  آموزش پزشكي تخصصي
 پزشـكي   صصي، مرحله دوم در طيف آموزش     آموزش پزشكي تخ  

اعتباربخـشي  در اين زمينـه نيـز، سـاختارهاي         . شود  محسوب مي 
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پيشينه جهـان در آمـوزش        اي در كشورهاي صاحب     شناخته شده 
  .پزشكي وجود دارد

اعتباربخشي آموزش پزشكي تخصصي در ايـالات متحـده بـه      
 گردد، يعني زماني كه بـراي اولـين بـار صـدور              برمي 1914سال  

. هاي آموزشي براي آموزش تخصـصي آغـاز شـد     مجوز بيمارستان 
هــاي  پــس از آن، در دهــه پنجــاه قــرن بيــستم بــود كــه كميتــه
از آن  . تخصصي در دو رشـته جراحـي و داخلـي تـشكيل گرديـد             

انـدازي شـدند و از        هاي ديگر به تدريج راه      هاي رشته   پس، كميته 
ايتي و  هـا زيـر چتـر حم ـ         سال پيش تمامي اين كميته     20حدود  

نظارتي واحـدي بـه نـام شـوراي اعتباربخـشي آمـوزش پزشـكي               
در حـــال حاضـــر، . شـــوند اداره مـــي) ACGME(تخصـــصي 
ACGME ــته 26آمـــوزش تخصـــصي در  اعتباربخـــشي  رشـ

ــصي و  ــده     74تخص ــر عه ــاليني را ب ــصي ب ــوق تخص ــته ف  رش
  ).26و17(دارد

در كشور كانادا، اعتباربخشي آموزش پزشـكي تخصـصي از سـال            
آموزش تخصصي در    گرديد و در حال حاضر، اعتباربخشي         آغاز 1945

 رشته تخصصي و فوق تخصـصي در سراسـر كانـادا توسـط كـالج                55
ــادا    ــان كان ــكان و جراح ــلطنتي پزش  Royal College of(س

Physicians and Surgeons of Canada – RCPSC (
  ).26و18(گيرد ميصورت 

استراليا در چند سال اخير، براساس درخواست وزير بهداشت         
مـسؤوليت اسـتقرار    و پذيرش شوراي پزشكي استراليا، ايـن شـورا          

 در كشور استراليا را بر عهـده      ساختار اعتباربخشي آموزش تخصصي   
  ).27(گرفته و تا كنون اقداماتي را در چند رشته آغاز كرده است

المللي نيز فدراسيون جهاني آموزش پزشكي در         در سطح بين  
اي آموزش پزشكي عمـومي، بـا تـشكيل        تداوم روند اتخاذ شده بر    

هاي متعدد كارشناسـي، مـتن        يك گروه كاري و برگزاري نشست     
آمـوختگي را آمـاده و        استانداردهاي آموزش پزشكي پس از دانش     

ــپتامبر    ــي در س ــوراي اجراي ــصويب ش ــس از ت ــشر 2002پ  منت
  ).28(نمود

در كشور ما، شوراي آموزش پزشكي و تخصصي كـه از سـال             
انون مصوب مجلس شوراي ملي وقـت تأسـيس          براساس ق  1352

گرديــده اســت وظيفــه ارزشــيابي و تأييــد صــلاحيت آموزشــي  
بـر  . واحدهاي آموزش پزشكي تخصصي در كشور را بر عهده دارد         

اساس مطالعات وسيع كارشناسي انجام شده در مورد مباني پايـه           

و تجـــارب عملـــي كـــشورهاي ديگـــر در زمينـــه ارزشـــيابي و 
 آمـوزش پزشـكي و تخصـصي در تيـر مـاه             اعتباربخشي، شـوراي  

 استقرار ساختار نـوين ارزشـيابي و اعتباربخـشي آمـوزش            1379
از آن زمـان تـا كنـون، بـا          . پزشكي تخصصي را به تصويب رساند     

 كميتـــه تخصـــصي و نيـــز كميـــسيون 15تـــشكيل بـــيش از 
اعتباربخشي، براي اولين بار در كشور، ضمن استقرار يك ساختار          

ــسجم،  ــشي من ــي در  اعتباربخ ــتانداردهاي آموزش ــته 9 اس  رش
تخصصي به تصويب شـورا رسـيده و مراحـل اجرايـي خـود را در           

  ).29(گذارد ها بر اساس طراحي انجام شده پشت سر مي دانشگاه
  

  هاي علوم پزشكي ساير شاخه
اعتباربخـشي  علاوه بر موارد فوق، در حال حاضر، ساختارهاي         

متحده و اتحاديه   ر ايالات   هايي نظير آموزش مداوم د      مستقل در زمينه  
هـاي    وابـسته، داروسـازي، و رشـته       هاي  پزشكي و تخصص    اروپا، دندان 

Allied Health Medicine 34تا30(در حال فعاليت هستند.(  
  

  گيري نتيجه
هاي تـضمين و      ترين روش   اعتباربخشي به عنوان يكي از مهم     

اي بـسيار مناسـب بـراي         ارتقاي كيفيت آموزش پزشكي، وسـيله     
ن ارائه آموزش صحيح به دانشجويان و دستياران در مقاطع          تضمي

مختلف تحصيلي علوم پزشكي و در نهايت، ارائه خدمات مناسـب           
هاي اخيـر، شـاهد گـسترش         در دهه . شود  به جامعه محسوب مي   

سريع اعتباربخشي در خارج از زادگـاه اوليـه آن يعنـي آمريكـاي            
غييراتـي  اين گسترش موجب گرديده اسـت تـا ت        . شمالي هستيم 

اساسي در برخي از مفاهيم پايه اعتباربخشي نظير نقش دولت در           
در عـين حـال،     . اعتباربخشي و ماهيت داوطلبانه آن ايجـاد شـود        

روش و محتواي ساختارهاي نوظهور، بـسيار مـشابه سـاختارهاي           
  .باشد باسابقه مي

هاي كلان نظـام    با توجه به رويكردهاي جهاني و نيز سياست       
 سلامت جامعه و نيز آموزش پزشكي، لازم اسـت          در جهت ارتقاي  

با انجام مطالعات كارشناسي و استقرار سـاختارهاي اعتباربخـشي    
هاي علوم پزشكي، نسبت به انجام اين         مناسب در هر يك از حوزه     

  .مهم اقدامات لازم صورت گيرد
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