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رابطه ساده و چندگانه خودكارآمدي، اهداف پيشرفت و انگيزه پيشرفت در 
  پيشرفت تحصيلي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي سمنان ينيب شيپ

  
  *بلوطبنگان يافضل اكبر

  
 

  چكيده
. يابي و توجه به رفع نيازهاي فردي است دهنده موفقيت نظام آموزشي در زمينه هدف عملكرد تحصيلي در هر جامعه نشان: مقدمه

  .حاضر تعيين ارتباط بين خودكارآمدي، اهداف پيشرفت و انگيزه پيشرفت با پيشرفت تحصيلي بود مطالعهبنابراين هدف از 
با استفاده از روش ، 1392سال تحصيلي  در دانشگاه علوم پزشكي سمنان از ر دانشجونف 400مطالعه همبستگي تعداد در اين : ها روش
اي انتخاب و به پرسشنامه انگيزه پيشرفت، پرسشنامه اهداف پيشرفت اليوت و مك گريگور و پرسشنامه خودكارآمدي  گيري طبقه نمونه

  .پيرسون و رگرسيون چندگانه تحليل شد ها با استفاده از همبستگي داده. عمومي شوارزر و جروسالم پاسخ دادند
ي در تبيين واريانس پيشرفت تحصيلي دار معنااز بين متغيرهاي مورد بررسي، متغير خودكارآمدي و اهداف پيشرفت تبحرگرا نقش : نتايج

و ) p=0001/0و  β=533/0(ضريب بتا براي خودكارآمدي . كنند درصد از واريانس پيشرفت تحصيلي را تبيين مي 41مجموعاً دارند و 
  .آمد به دست) =0001/0pو  β=223/0(براي اهداف تبحرگرا 

در مجموع نتايج اين پژوهش نشان داد كه متغيرهاي خودكارآمدي و اهداف پيشرفت تبحرگرا رابطه معناداري در تبيين : گيري نتيجه
  .ن بهره بردهاي آتي دانشجويا توان از اين متغيرها براي پيشرفت ميپيشرفت تحصيلي دارند و 

  
  .اهداف پيشرفت، خودكارآمدي، پيشرفت تحصيلي، انگيزه پيشرفت، دانشجويان علوم پزشكي: هاي كليدي واژه
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مقدمه  

نزديك به يك قرن است كه روانشناسان به طور گسترده 
پيشرفت  كننده  بيني در تلاش براي شناسايي عوامل پيش

افرادي همانند بينه و سيمون، ثرندايك، . تحصيلي هستند
). 1(اند الشات و هماكر به اين مهم پرداختههريس، 

همچنين پيشرفت تحصيلي از جمله مباحثي است كه در 
هاي آموزشي، به ويژه مدارس مهم قلمداد شده  محيط
به طوري كه از آن به عنوان يكي از  .)2(است

در هر تخصص و ارتقا بيني موفقيت و  هاي پيش شاخص
هاي موفقيت در  از شاخص .)3(شود شغلي ياد مي

                                                 
، يتيترب يروانشناس يدكتر يبلوطبنگان، دانشجو يافضل اكبر :نويسنده مسؤول *

. رانيدانشگاه سمنان، سمنان، ا يتيو علوم ترب يدانشكده روانشناس
akbariafzal@ymail.com  

  20/8/93 :، تاريخ پذيرش18/5/93: ، تاريخ اصلاحيه17/2/93: تاريخ دريافت مقاله

پيشرفت ) Chen(همچنين چن ). 4(هاي علمي است فعاليت
آموزان در مدرسه  تحصيلي را عملكرد تحصيلي دانش

در تعيين چگونگي ارتباط ميان ). 5(تعريف كرده است
عوامل انگيزشي و شناختي با پيشرفت تحصيلي، 

هاي عمل  كننده اجتماعي كه تعيين - رويكردهاي شناختي
كنند، بسيار  از لحاظ شناختي و انگيزشي بررسي ميرا 

نظريه انگيزش پيشرفت، . اند مورد توجه قرار گرفته
اهداف پيشرفت و خودكارآمدي در اين چارچوب قرار 

انگيزه پيشرفت نقش مهمي در عملكرد تحصيلي ). 6(دارند
عنوان كرده ) Bostave(دارد، به طوري كه بوستاو 
امل بسيار مهم براي است، انگيزه تحصيلي يك ع

كه بر عملكرد و  ،)7(بيني پيشرفت تحصيلي است پيش
و شواهد بسياري ) 8(گذارد رفتارهاي فردي اثر مي

پيرامون اثرگذاري آن بر عملكرد تحصيلي وجود 
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كنند  هايي كه افراد انتخاب مي همچنين بر فعاليت). 9(دارد
شان در فعاليت، ميزان پافشاري در  و سطح درگيري

انگيزه ). 10(گذارد م آنها و در نتيجه بر اعمال اثر ميانجا
پيشرفت، نقش مهم و اساسي در يادگيري دارد و موتور 
حركت فرد براي رفتارهايي است كه به يادگيري بهتر و 

انگيزه  هيواضعان اصلي نظر. شود موثرتر منجر مي
كللند، اتكينسون، كلارك و لوول  پيشرفت مك

)McClelland, Atkinson, Clark & Lowell (
هاي بسياري به بررسي ارتباط بين  پژوهش). 11(هستند

انگيزش پيشرفت و پيشرفت تحصيلي پرداخته و به اين 
اند كه بين انگيزه پيشرفت و پيشرفت  نتيجه دست يافته

تحصيلي رابطه معناداري وجود دارد، بدين معنا كه 
افرادي كه از انگيزش و ميل به پيشرفت بالايي 

در زمينه  به خصوصها،  دارند، در تمامي حوزهبرخور
  ).16تا2(تحصيل، پشتكار و تلاش بالايي خواهند داشت

ين عوامل انگيزشي تر مهمپيشرفت يكي ديگر از  اهداف
بيش از ). 6(گذارد است كه بر پيشرفت تحصيلي اثر مي

دو دهه است كه پژوهشگران به طور گسترده بر روي 
ها و شدت و كيفيت  نگرش دهي ها در شكل نقشي كه هدف

تحقيق درباره هدف و ). 17(اند رفتار دارند، تمركز كرده
از آمريكا نشأت گرفته است و  رفتگرايي پيش هدف

اشاره به دلايل يا اهدافي دارد كه دانشجويان هنگام 
در نظريه ). 18(كنند درگيري با كار دانشگاهي اتخاذ مي

فراگيران  فرض بر اين است كه اهداف ،اهداف پيشرفت
مهمي براي فرايندها و نتايج مرتبط با  كننده بيني پيش

همچنين اهداف پيشرفت به اهداف ). 6(پيشرفت است
هاي پيشرفت  اساسي يك شخص هنگامي كه در زمينه

ها آكادميك  چه اين زمينه ؛درگير است، اشاره دارند
سازي  تكاليف در كلاس درس يا آماده(باشد مانند 

در ). 17()ورزش، تنظيمات كار(مانند  چه نباشد) آزمون
فقط بر دو  ژوهشگرانبندي اهداف پيشرفت، ابتدا پ طبقه
 & Mastery(گيري تبحري و عملكردي  جهت

Performance (كردند تأكيد مي)هاي  ولي نظريه .)19
 گيري، عملكردي، تبحري و اجتنابي جديدتر بر سه جهت

 - ي تبحريگير و يا حتي چهار جهت) 20(اشاره دارند
رويكردي و  - اجتنابي، عملكرد - رويكردي، تبحري

اجتنابي را براي اهداف پيشرفت، پيشنهاد  - عملكرد
كه اهداف يادگيري يا اهداف (اهداف تسلط ). 18(كردند

به تسلط در ) شوند متمركز بر وظيفه هم ناميده مي
تكليف، غلبه بر چالش يا افزايش سطح كفايت و بهبود 

ف اجتناب اشاره دارند در حالي كه در اهدتوانايي افراد ا
بدفهمي، تسلط نيافتن بر  زاز تبحر افراد بر روي اجتناب ا

تكليف و استفاده از معيارهاي اشتباه نكردن تمركز 
رويكردي دارند، بر  - افرادي كه اهداف عملكرد. )21(كنند مي

كنند،  هاي مطلوب تمركز مي نشان دادن شايستگي و قضاوت
اجتنابي بر  - افراد داراي اهداف عملكرد در صورتي كه

هاي نامطلوب  و قضاوت تگياجتناب نشان دادن، فقدان شايس
اند كه  هاي متعددي نشان داده پژوهش). 17(كنند تمركز مي

بين اهداف پيشرفت و پيشرفت تحصيلي رابطه مثبت و 
  )23تا22و6و3و1(معناداري وجود دارد

ديگر از اهداف آموزش و پرورش در همه جوامع،  يكي
فرد  اين كهبراي . كمك به افراد است تا خودكارآمد شوند

بزرگسالي خودكارآمد شود بايد اين ويژگي را در دوران 
نظريه . آموزي در خود بپروراند طفوليت و دانش

خودكارآمدي از تئوري شناخت اجتماعي نشأت گرفته و 
به نتيجه به عنوان سازه اصلي  دميشامل خودكارآمدي و ا

خودكارآمدي را ) Bandura(بندورا ). 14(شود معرفي مي
ها  ها، ظرفيت هاي افرد در مورد توانايي به عنوان قضاوت

يف خاص، تعريف لهايشان براي انجام يك تك و قابليت
) Woolfelk(ولفك  همچنين). 15(كرده است

مفاهيم در  ينتر مهمخودكارآمدي را به عنوان يكي از 
هاي يادگيري دانسته كه به قضاوت فرد در مورد  نظريه
آميز يك تكليف يا  هاي خود براي انجام موفقيت توانايي

اند كه  پژوهشگران نشان داده). 11(كار اشاره دارد
بيني  خودكارآمدي يك عامل بسيار مهم براي پيش
). 24(پيشرفت تحصيلي در سطوح مختلف تحصيلي است

دورا گرچه در مدارس، برنامه درسي را از قبل بن هبه عقيد
آموزان  وزارت آموزش و پرورش در جهت پيشرفت دانش

هاي آموزشي را به طور هفتگي  كند و خط مشي تنظيم مي
ريزند، اما سهم خودكارآمدي  و روزمره معلمان پي مي

همچنين . آموز در پيشرفت تحصيلي چشمگير است دانش
آموزان  تحصيلي دانش شرفتخودكارآمدي معلم در پي
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از ديدگاه بندورا فراگيران خودكارآمد ). 14(نقش دارد
از افرادي كه به قابليت  تر بيشهنگام مواجهه با مشكلات 

كوشي و پشتكار نشان  خود ترديد دارند از خود سخت
هاي آموزشي شركت  دهند و فعالانه در فعاليت مي
 رعناداهاي متعددي به نقش م پژوهش). 25(كنند مي

اند  خودكارآمدي بر پيشرفت تحصيلي اشاره كرده
  ).16و14و7و5و2(
هايي كه ذكر شد  طور كلي با توجه به مطالب و پژوهش به

هاي خودكارآمدي، اهداف  و همچنين اهميت فراوان سازه
پيشرفت، انگيزه پيشرفت و پيشرفت تحصيلي در امر 

هاي  هاي بعدي در محيط تحصيل فراگيران و پيشرفت
اجتماعي، اين پژوهش در صدد تعيين رابطه  شغلي و

اهداف پيشرفت و انگيزه  ودكارآمدي،ساده و چندگانه خ
بيني پيشرفت تحصيلي دانشجويان  پيشرفت در پيش

اساسي  سؤالو لذا  است دانشگاه علوم پزشكي سمنان
پژوهش حاضر اين است كه آيا بين متغيرهاي 

با  خودكارآمدي، اهداف پيشرفت و انگيزه پيشرفت
 زاي وجود دارد؟ سهم هر كدام ا پيشرفت تحصيلي رابطه

بيني پيشرفت تحصيلي به چه  متغيرهاي ذكر شده در پيش
  ميزان است؟

  
  ها روش

هدف از . است پژوهش حاضر از نوع مطالعات همبستگي
پژوهش حاضر رابطه ساده و چندگانه خودكارآمدي، 

پيشرفت بيني  اهداف پيشرفت و انگيزه پيشرفت در پيش
تحصيلي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي سمنان بود 

ين پيشرفت تحصيلي از معدل ترم گذشته يبراي تع(
 جامعه آماري اين پژوهش). دانشجويان استفاده شد

كليه دانشجويان دختر و پسر دانشگاه علوم  شامل
در اين  1392پزشكي سمنان، كه در سال تحصيلي 

از اين . بود )نفر 16211(دانشگاه مشغول به تحصيل بودند
 400تعداد  روش كرجسي و مورگانجامعه با استفاده 

و به  انتخاباي  گيري تصادفي طبقه روش نمونه بهنفر 
هاي  از رشته وياندانشج(پژوهش پاسخ دادند  سوالات

پرستاري، پزشكي، كاردرماني، گفتار درماني و بهداشت 
ها،  سشنامهت پرسؤالاگويي به  براي پاسخ). انتخاب شدند

هاي پژوهش را در طي پنج  پژوهشگر شخصاً پرسشنامه
و پس از جلب روز در بين گروه نمونه تقسيم نموده 

از آنها خواسته شده بعد از مدت زمان يك رضايت آنان، 
هفته آنها را تكميل نمايند، لذا اسامي و شماره تماس و 

آوري شده تا در مدت  همچنين رشته افراد در ليستي جمع
. ها را به پژوهشگر تحويل دهند مان مشخص پرسشنامهز

ها براي حفظ اصول  آوري پرسشنامه پس از تكميل و جمع
اخلاقي به افراد نمونه اطمينان داده شد كه اطلاعات آنها 

ها از همبستگي  تحليل داده رايب. محرمانه خواهد ماند
 افزار گيري از نرم دگانه با بهرهو رگرسيون چن  پيرسون

SPSS-22 استفاده شد .  
پرسشنامه انگيزش پيشرفت  -1: پژوهش ابزارهاي

)AMQ :( 1970اين پرسشنامه توسط هرمنس در سال 
 91هرمنس براي تدوين اين پرسشنامه ابتدا . تهيه شد

اي از  سپس با پژوهشي بر روي نمونه. ماده تهيه نمود
شناسي، حقوق،  هاي روان دانشجويان سال اول رشته

ماده و در  35تعداد مواد را به  شناسي رياضي و زيست
. ماده تقليل داد 29هاي بعدي به  نهايت در پژوهش

 هستند هاي پرسشنامه به صورت جملات نيمه تمام سؤال
هاي آن شامل  همؤلفزير . گزينه دارد 6تا  4و هر ماده بين 
. كوشي است پشتكار و سخت ،نگري آينده،اعتماد به نفس

استفاده از اعتبار سازه مناسب  اعتبار پرسشنامه را با
 86/0گزارش نموده و پايايي آن با روش آلفاي كرونباخ 

در ايران نيز ضريب پايايي اين ). 26(گزارش نموده است
به  78/0پرسشنامه با استفاده از روش آلفاي كرونباخ 

  ).27(آمد دست
اين پرسشنامه ): AGQ(پرسشنامه اهداف پيشرفت  - 2

گور ساخته شده و چهار بعد توسط اليوت و مك گري
هاي  هاي اجتناب از تبحر، هدف هاي تبحرگرا، هدف هدف

هاي اجتناب از عملكرد را با طيف ليكرت  عملكردگرا و هدف
. كند گيري مي اندازه) موافقمكاملاً =7مخالفم تا كاملاً =1(

 12و دامنه نمرات از  سؤال 12پرسشنامه  هاي سؤالتعداد 
آنها ضريب پايايي پرسشنامه را با استفاده از . است 84تا 

روش آلفاي كرونباخ محاسبه كرده كه اين ميزان براي 
، اجتناب از تبحر 92/0، عملكردگرا 87/0عامل تبحرگرا 

ضرايب ). 18(آمد به دست 83/0و اجتناب از عملكرد  89/0
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شده براي پرسشنامه اهداف پيشرفت در  حاسبهپايايي م
ضرايب آلفا براي . ب گزارش شده استايران نيز مناس
، اجتناب از تبحر 78/0، عملكردگرا 84/0عامل تبحرگرا 

  ). 28(، گزارش شده است66/0و اجتناب از عملكرد  81/0
اين مقياس توسط : مقياس خودكارآمدي عمومي -3

به ) Schwarzer & Jerusalem(شوارزر و جروسالم 
اعي ساخته منظور ارزيابي خودكارآمدي عمومي و اجتم

گذاري مقياس  شيوه نمره. است آيتم 10شد و داراي 
خودكارآمدي عمومي به شكل يك طيف ليكرت 

، تا حدي )2(، تا حدي غلط )1(غلط كاملاً : اي چهارگزينه
ضرايب همساني . است )4(درست كاملاً ، )3(درست 

هاي مقياس خودكارآمدي عمومي براي  دروني ويرايش
و  81/0، كاستاريكا و اسپانيا 84/0دانشجويان، در آلمان 

پژوهشگران ايراني ). 29(به دست آمد  91/0در چين 
 كناننفر از كار 400ساختار عاملي اين مقياس را در بين 

عاملي  تك 1388هاي دولتي شهر تهران در سال  دانشگاه
گزارش نموده و همساني دروني آن را براي كل 

 88/0راي زنان و ب 85/0، براي مردان 87/0ها  آزمودني
  ).30(گزارش نمودند

  
  نتايج

نفر از دانشجويان  400براي انجام پژوهش حاضر 
هاي پرستاري، پزشكي، كاردرماني، گفتار درماني و  رشته

از . بهداشت دانشگاه علوم پزشكي سمنان انتخاب شدند
 نيانگيمهمچنين  .درصد پسر بودند 70 ،مجموع كل نمونه
  .بود 1/22±23/3 سني دانشجويان و انحراف معيار

به منظور تعيين رابطه ساده متغيرهاي مستقل با متغير 
وابسته از همبستگي پيرسون و براي تعيين رابطه 

بين با متغير ملاك و تعيين سهم  چندگانه متغيرهاي پيش
هر كدام از آنها از رگرسيون چندگانه به روش گام به گام 

كه رابطه  دادرسون نشان نتايج همبستگي پي. استفاده شد
و اهداف ) =61/0rو  =0005/0p(بين خودكارآمدي 
با پيشرفت ) =42/0rو  =0005/0p(پيشرفت تبحرگرا 
، اما بين اهداف وجود دارد دار معناتحصيلي مثبت و 
با پيشرفت ) =r-18/0و  =0005/0p(اجتناب از تبحر 

 ساير نتايج. ي وجود دارددار معناتحصيلي رابطه منفي و 

  .آمده است 1همبستگي در جدول 
همه  شود يطور كه در جدول فوق ملاحظه م همان
رابطه  يليتحص شرفتيبا پ شرفتيپ زهيانگ يها مؤلفه

  .داشتند يمعنادار
  

بين با متغير ملاك  همبستگي پيرسون متغيرهاي پيش :1جدول 
  )پيشرفت تحصيلي(

  داري سطح معنا  همبستگي بين متغيرهاي پيش
  0005/0 /611**  خودكارآمدي
  119/0 /063عملكرد گرا

  0005/0 /420**تبحرگرا
  0005/0  - /183** اجتناب از تبحر

 472/0 /002  اجتناب از عملكرد
  0005/0 /411** اعتماد به نفس

  0005/0 /425**  نگري آينده
  005/0  /273**  پشتكار
  0005/0 /421**  كوشي سخت

  
با  بين پيشبه منظور تعيين رابطه چندگانه متغيرهاي 

پيشرفت تحصيلي و تعيين سهم هر يك از آنها از 
پيش از استفاده از تحليل . رگرسيون چندگانه استفاده شد
هاي پرت تك متغيري با  رگرسيون، در ابتدا وجود داده

مورد بررسي ) باكس پلات(استفاده از نمودار مستطيلي 
داده پرت وجود دارد  16يج نشان داد كه نتا. قرار گرفت

يكساني شكل . كه با نزديكترين داده قبلي جايگزين شد
توزيع متغيرها نيز با استفاده از نمودار مستطيلي بررسي 

علاوه . هستند ها هم شكل نتايج نشان داد كه توزيع. شد
بر آن نمودار پراكنش توزيع تراكمي مقادير مشاهده شده 

اي را نشان داد و همه  درجه 45ك شيب و مورد انتظار ي
نقاط روي خط قرار گرفتند كه حاكي از نرمال بودن 

  .ها بود توزيع باقيمانده
اسميرنوف نشان داد  - همچنين نتايج آزمون كولموگروف

). =p ،28/1z=62/0(ها نرمال است  كه توزيع باقيمانده
ها از طريق نمودار كردن  مفروضه يكساني واريانس

هاي استاندارد شده رگرسيون در مقابل مقادير  هباقيماند
نقاط به . بيني شده استاندارد رگرسيون بررسي شد پيش

صورت تصادفي پراكنده شده بودند كه حاكي از يكساني 
به منظور بررسي استقلال خطاها از . ها بود واريانس

www.SID.ir

www.SID.ir


Arc
hive

 of
 S

ID

  بلوطبنگان يافضل اكبر  پيشرفت تحصيلي ينيب شياهداف پيشرفت و انگيزه پيشرفت در پ
 

  http://ijme.mui.ac.ir )9(14؛ 1393آذر / مجله ايراني آموزش در علوم پزشكي /  800

نتايج نشان داد . آماره دوربين واتسون استفاده شد
  ).DW=77/1(ر است مفروضه استقلال برقرا

خطي چندگانه از طريق آماره تلرانس و  مفروضه هم
نتايج نشان . بررسي شد) VIF(همچنين تورم واريانس 

و مقدار تورم واريانس برابر  73/0برابر با  داد كه مقدار
خطي چندگانه بين  دهد هم است كه نشان مي 27/1

پس از بررسي . متغيرهاي مستقل وجود ندارد
رگرسيون چندگانه و حصول اطمينان از هاي  مفروضه

، به منظور تعيين سهم متغيرهاي ها برقراري مفروضه
بين در تبيين واريانس متغير ملاك از رگرسيون  پيش

 .نتايج در ادامه ارائه شده است. چندگانه استفاده شد

 
  هاي تحليل واريانس خلاصه مدل رگرسيون و آماره :2جدول 

مجموع  منابع متغيرها  مدل
  مجذورات

درجات
  آزادي

ميانگين
 Rمجذور  F P R  مجذورات

 367/0 587/0 0005/0 987/236 687/435 598/4361رگرسيون خودكارآمدي1
     760/1 398 278/766 خطا
      399 892/1189 كل

خودكارآمدي، 2
  اهداف تبحرگرا

 410/0 633/0 0005/0 211/124 720/4692855/244رگرسيون
     676/1 397 232/733 خطا
      399 892/1189 كل

  
دهد كه در مدل اول،  نشان مي 2جدول ارائه شده در نتايج

درصد از  37متغير خودكارآمدي وارد تحليل شده و 
در گام . واريانس پيشرفت تحصيلي را تبيين نموده است

دوم با اضافه شدن متغير اهداف پيشرفت تبحرگرا، ميزان 
درصد افزايش  41درصد به  37واريانس تبيين شده از 

از واريانس درصد  41مجموعاً بنابراين . يافته است
پيشرفت تحصيلي توسط متغيرهاي خودكارآمدي و اهداف 

ضرايب  3در جدول . پيشرفت تبحرگرا تبيين شده است
لازم  .استاندارد و غير استاندارد رگرسيون ارائه شده است

 شرفتيپ زهيانگ يها اسيرمقيكدام از ز چيهبه ذكر است كه 
ملاك را  ريمتغ ينيب شيپ تيوارد معادله نشده و قابل

 .نداشتند

 
  بين بيني پيشرفت تحصيلي از طريق متغيرهاي پيش ضرايب استاندارد و غير استاندارد مدل نهايي رگرسيون براي پيش :3جدول 
 تورم واريانس تلرانس B Beta t pخطاي Bمتغيرها

 -- -- 0001/0 019/20 -- /398 877/7ثابت
 234/1 /771 0001/0 837/11 /533 /005 /043 خودكارآمدي

 234/1 /771  014/223/789/40001/0 /066 اهداف تبحرگرا
  

و همچنين  bدر جدول فوق ضرايب غير استاندارد 
بيني پيشرفت تحصيلي  ضرايب استاندارد بتا براي پيش

شود ضرايب بتا  همانگونه كه مشاهده مي. ارائه شده است
براي متغيرهاي خودكارآمدي و اهداف پيشرفت تبحرگرا 

دهد با افزايش خودكارآمدي و  مثبت است كه نشان مي
ضريب . كند تبحرگرايي، پيشرفت تحصيلي بهبود پيدا مي

و براي  533/0براي متغير خودكارآمدي برابر با  بتا
است كه  223/0متغير اهداف پيشرفت تبحرگرا برابر با 

متغير خودكارآمدي در تبيين  تر بيشدهنده نقش  نشان
  .است واريانس پيشرفت تحصيلي

  
  بحث
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در هر ) Academic Performance(عملكرد تحصيلي 
در زمينه دهنده موفقيت نظام آموزشي  اي نشان جامعه
بنابراين . يابي و توجه به رفع نيازهاي فردي است هدف

توان كارآمد دانست كه  نظام آموزشي را زماني مي
پيشرفت تحصيلي فراگيران آن از وضعيت مناسبي 

عوامل فراواني بر پيشرفت تحصيلي . برخوردار باشد
در اين پژوهش رابطه . گذارند مي تأثيرفراگيران 

يشرفت و انگيزه پيشرفت در خودكارآمدي، اهداف پ
بيني پيشرفت تحصيلي دانشجويان دانشگاه علوم  پيش

نتايج همبستگي . پزشكي سمنان مورد بررسي قرار گرفت
پيرسون نشان داد كه رابطه بين خودكارآمدي و پيشرفت 

به اين معنا كه با افزايش . است دار معناتحصيلي مثبت و 
افزايش  خودكارآمدي، پيشرفت تحصيلي دانشجويان

هاي انجام شده خودكارآمدي  با توجه به پژوهش. يابد مي
 كننده بيني هاي پيش همؤلفترين  ين و قويتر مهميكي از 

اين يافته با . )16تا14و5(براي پيشرفت تحصيلي است
مطلق و  هاي كارول و همكاران، الهي هاي پژوهش يافته

همكاران، ديسز، استانكو و همكاران، محمدياري، 
اني و همكاران، مرا و همكارش و ساندرز و سيوند

تواند به  اين يافته مي). 38تا31(بوده است سو همهمكاران 
دانشجويان كمك كند تا به صورت اثربخش عمل كنند و 

از سوي . كارآمدي خود را در دروس مختلف نشان دهند
اند كه  ديگر بعضي از پژوهشگران به اين نتيجه دست يافته

و پيشرفت تحصيلي رابطه مثبت بين خودكارآمدي 
نبوده  سو همضعيفي وجود دارد كه با نتايج اين پژوهش 

افزون بر آن رابطه بين اهداف پيشرفت ). 39(است
بود، لذا اين  دار معناتبحرگرا و پيشرفت تحصيلي مثبت و 

 يافته با مباني نظري و نتايج پژوهشهاي پيشين هماهنگ
هاي انجام  نتايج پژوهشبه عنوان مثال ). 42تا40و3(است

دهند كه  شده در ارتباط با اهداف پيشرفت نشان مي
اهداف تبحري رابطه مثبت و معناداري با پيشرفت 

هاي قوي براي آن  كننده بيني تحصيلي دارد و يكي از پيش
اما بين اهداف اجتناب از تبحر ). 45تا43(آيد به حساب مي

. داشت و پيشرفت تحصيلي رابطه منفي و ضعيفي وجود
افراد با  همانطور كه در تعريف اين نوع اهداف آمده است، 

هدف اجتناب از تبحر به دليل اجتناب از بدفهمي، تسلط 

نداشتن بر تكليف و استفاده از معيارهاي اشتباه نكردن 
كنند و لذا پيشرفت تحصيلي ضعيفي را از خود  تمركز مي
ج اين يافته با مباني نظري و نتاي. دهند نشان مي
در ساير ). 18(است هاي پيشين هماهنگ پژوهش
ها نيز رابطه منفي ميان اهداف اجتناب از تبحر با  پژوهش

در حالي كه ). 46و18(شده است تأييدپيشرفت تحصيلي 
بين اهداف عملكردگرا و پيشرفت تحصيلي و همچنين بين 
اهداف اجتناب از عملكرد و پيشرفت تحصيلي همبستگي 

افراد داراي هدف اجتناب از . يامدن به دستي دار معنا
كنند از شكست خوردن، كودن يا احمق  عملكرد سعي مي

اين افراد انگيزه منفي دارند؛ . به نظر رسيدن اجتناب كنند
سعي كنند از ديگران پيشي بگيرند،  اين كهيعني به جاي 

  ).44و18(كنند از ديگران عقب نيفتند تلاش ميصرفاً 
پژوهش حاضر اين بود كه همه هاي ديگر  از جمله يافته

هاي انگيزه پيشرفت با پيشرفت تحصيلي رابطه مثبت  مؤلفه
هاي  ي داشتند كه با مباني نظري و پژوهشدار معناو 

ها نشان  به عنوان مثال پژوهش. پيشين هماهنگ است
اند، افرادي كه داراي انگيزه پيشرفت بالا هستند تكاليف  داده

د بر آنها اثر بگذارند و به طور هايي را كه بتوانن و موقعيت
دهند؛ اما  آميزي به اتمام برسانند را ترجيح مي موفقيت

افرادي كه داراي انگيزه پيشرفت پايين هستند به خود 
). 47(كنند مطمئن نيستند و زمينه شكست خود را فراهم مي

كوش و  با اعتماد به نفس، سخت  نگر، از سويي افراد آينده
هاي  ي را در زمينهتر بيشهاي  تداراي پشتكار پيشرف

كنند، چرا كه اين افراد اهداف مشخصي  مختلف كسب مي
افزون بر ). 17(كنند ها تلاش مي داشته و براي رسيدن به آن
ين سهم هر كدام از متغيرهاي يآن در اين پژوهش براي تع

بيني پيشرفت تحصيلي از رگرسيون  پژوهش در پيش
پس از برقراري . فاده شدچندگانه به روش گام به گام است

ها  و حصول اطمينان از مفروضات رگرسيون چندگانه يافته
نشان داد كه فقط متغيرهاي خودكارآمدي و اهداف 

بيني پيشرفت  ي در پيشدار معنا تأثيرپيشرفت تبحرگرا 
تحصيلي دانشجويان داشتند كه با نتايج 

خودكارآمدي در اين . بود سو هم) 16و2و1(هاي پژوهش
بيني پيشرفت تحصيلي  ين نقش را در پيشتر بيشپژوهش 

 تأثيربدين معنا كه خودكارآمدي بر رفتار افراد . داشت
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به عنوان مثال فراگيران داراي . گذارد زيادي مي
خودكارآمدي سطح پايين ممكن است حتي براي يك 

كه هر  كنند امتحان خودشان را آماده نكنند؛ زيرا فكر مي
اي نخواهد داشت در مقابل افراد  اندازه زحمت بكشند، فايده

برخوردار از خودكارآمدي سطح بالا در انجام كارها 
تر بوده و در نتيجه پيشرفت تحصيلي  اميدوارتر و موفق

علاوه بر ). 47(دهند بهتري را از خود نشان مي
 كننده بيني خودكارآمدي، اهداف پيشرفت تبحرگرا نيز پيش

چرا كه متناسب با . شرفت تحصيلي دانشجويان بودپي
هاي انجام شده اهداف تبحري رابطه  هاي پژوهش يافته

مثبت و معناداري با پيشرفت تحصيلي داشته و يكي از 
از طرفي ). 42(آيد هاي قوي آن به حساب مي كننده بيني پيش

ضرايب بتا براي متغيرهاي خودكارآمدي و اهداف 
دهد با  آمد كه نشان مي به دست پيشرفت تبحرگرا مثبت

افزايش خودكارآمدي و تبحرگرايي، پيشرفت تحصيلي 
به اين معنا نيست كه متغير صرفاً كند، اما  بهبود پيدا مي

خودكارآمدي و تبحرگرايي علت پيشرفت تحصيلي هستند 
يابي نبوده و فقط به  چرا كه در اين پژوهش هدف علت

  .توصيف متغيرها پرداخته شد
ن محدوديت پژوهش حاضر اين بود كه اين مطالعه نخستي

هاي علت  توان از آن استنتاج از نوع همبستگي بوده و نمي
محدوديت ديگر اين پژوهش . و معلولي به عمل آورد

مربوط به قلمرو مكاني و زماني پژوهش بود، بدين معنا 
كه اين پژوهش در شهر سمنان اجرا شده و لذا قابليت 

. ها و شهرهاي ديگر را ندارد ن دانشگاهتعميم به دانشجويا
در نهايت انجام پژوهش با حجم نمونه بزرگتر و محدوده 

شود تا ادبيات متراكم و  تر توصيه مي جغرافيايي وسيع
كارگيري متغيرهاي ذكر  منسجمي در خصوص نحوه به

  .شده فراهم آيد
  گيري نتيجه

در مجموع نتايج اين پژوهش نشان داد كه متغيرهاي 
كارآمدي و اهداف پيشرفت تبحرگرا با پيشرفت خود

توان از اين متغيرها براي  ميتحصيلي در ارتباط هستند و 
با توجه به نتايج  .هاي آتي دانشجويان بهره برد پيشرفت
شود براي افزايش پيشرفت  آمده پيشنهاد مي به دست

هاي خودكارآمدي و  تحصيلي دانشجويان برنامه
بحرگرايي به فراگيران آموزش گيري براي اهداف ت تصميم

علاوه بر آن با توجه به نقش خودكارآمدي و . داده شود
اهداف پيشرفت تبحرگرا، ضرورت دارد كه براي 

هاي  ها و مقاطع تحصيلي مختلف كارگاه دانشجويان رشته
  .آموزشي در اين زمينه برگزار شود

  
  قدرداني

در نهايت پژوهشگر از همه دانشجويان و همچنين 
به خاطر همكاري صميمانه و  دانشگاهكاركنان 

  .اعتمادشان، نهايت تقدير و تشكر را دارد
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Abstract 
 
Introduction: Academic performance in each society reflects the educational system’s success in targeting 
and paying attention to meet individual needs. Hence, this study aimed to determine the relationship between 
self-efficacy, achievement goals, and achievement motivation with academic achievement. 
Methods: In this correlational study, 400 students were selected through stratified sampling method in 2013 
academic year. Participants completed achievement motivation questionnaire, Elliot and McGregor’s 
achievement goals questionnaire and Schwarzer and Jerusalem’s general self-efficacy questionnaire. Data 
were analyzed using Pearson correlation and multiple regression. 
Results: Results showed that among the investigated variables, self-efficacy and mastery-oriented 
achievement goals had a significant role in explaining the variance in academic achievement, and could 
explain totally 41% of the variance in academic achievement. Beta coefficients obtained were (β=0.533 and 
p=0.0001) and (β=0.223 and p=0.0001) for self-efficacy and mastery-oriented achievement goals 
respectively. 
Conclusion: In general, the results of this study showed that the self-efficacy and mastery-oriented 
achievement goals have a significant relationship in explaining academic achievement and they can be used 
for students’ further progress. 
 
Keywords: Achievement goals, self-efficacy, academic achievement, achievement motivation, medical 
sciences students. 
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