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 مقايسه تأثير استفاده از دو روش آموزش مجازي و سنتي بر مهارتهاي قابليت مدار دانشجويان 

  
   3سعيد سبحانيان  2 نژاد ليلي مصلي  1 سكينه شهسواري اصفهاني

    جهرمعلوم پزشكيدانشگاه  مربي گروه بهداشت جامعه،    3  ،روانمربي گروه بهداشت  2  ،پرستاريمربي گروه  1
  184-190  صفحات 89 يزيپا  سوم  شماره چهاردهمشكي هرمزگان  سال مجله پز

  دهيچك
 كلاسهايگسترش يافته و تركيبي همراه با رشد سريع تكنولوژي و آموزش مبتني بر اينترنت، روشهاي يادگيري  :همقدم

ش آموزش مجازي  تأثير دو روبررسيمطالعه اين هدف . سنتي به سوي محيطهاي يادگيري مجازي سوق داده شده است
  .بودو سنتي بر مهارتهاي قابليت مدار دانشجويان مورد مطالعه 

 نفره در دو دوره متوالي از دانشجويان پرستاري سال اول دانشكده 43مطالعه نيمه تجربي روي دو گروه  :كاروش ر
 در دسترس انتخاب بصورتو پرستاري و پيراپزشكي جهرم كه واحد اصول و مهارتهاي پرستاري را اخذ كرده بودند 

در يك گروه مطالب تئوري به . شود  واحد اصول و فنون تلفيقي از واحد تئوري و عملي را شامل مي.، انجام گرديدگرديدند
روش سخنراني و واحد عملي از طريق محيط آزمايشگاهي و با استفاده از مانكن و در گروه دوم مطالب تئوري و عملي از 

در پايان از دانشجويان امتحان پايان ترم گرفته شد و . نيميشن هاي تعاملي آموزش داده شدطريق سيستم هاي مجازي و ا
. مورد ارزشيابي قرار گرفت) ارزشيابي باليني ساختارمند عيني(مهارتهاي عملي در هر دو گروه به روش آزمون آسكي 

ر و چك ليست هاي مشاهده عملكرد بوده ابزار گردآوري داده ها شامل امتحان كتبي مبتني بر اهداف آموزشي درس مذكو
  .و از طريق آزمون هاي آمار توصيفي و تحليلي مورد مقايسه و تحليل قرار گرفت  SPSSنتايج با استفاده از

اي كه ميانگين نمره تئوري در   به گونه).=001/0P (دار بود اختلاف ميانگين نمرات دو گروه در واحد تئوري معني :نتايج
بين ميانگين نمرات عملي عليرغم بيشتر بودن اين ميانگين در گروه آموزش سنتي اختلاف معني دار . تر بودگروه تجربي بالا

  .و اين امر مؤيد اين مطلب است كه دو گروه از نظر توانايي انجام صحيح مهارت مشابه بودند آماري وجود نداشت
قابليت مدار و با توجه به تعاملي  فراگير در امر يادگيرياستفاده از سيستم هاي مجازي به دليل فعال بودن  :يگير تيجهن

 بهره گيري از ،شود، اگر چه در بسياري از مهارت هاي عملي بودن نوع آموزش در آموزش هاي علوم پزشكي توصيه مي
 ي فرا مي تواند زمينه تعميق مهارت ها، با توجه به نوپا بودن آموزش هاي مجازي، سنتي در كنار آموزش هاي نوينروش

  .گرفته شده را فراهم آورد
  سازي  شبيه –  اينترنت– آموزش :ها كليدواژه

  13/5/89:      پذيرش مقاله10/5/89:      اصلاح نهايي25/9/88: دريافت مقاله
  

  : مقدمه
با گسترده شدن فناوري اطلاعـات و نفـوذ وسـايل ارتبـاط             

زش جمعي از راه دور به عمق جامعه، ابزارها و روش هاي آمو           
هم نيـز دچـار تحـول شـده؛ بطوريكـه بـا پيـشرفت تكنولـوژي               

 ).1(استفاده از ابزارهاي جديدتر براي انتقال دانـش مطـرح شـد             
اي و   امروزه همـراه بـا رشـد سـريع سيـستم هـاي چندرسـانه              

تكنولوژي هاي وابسته به شبكه، آموزش مبتنـي بـر اينترنـت و             
 به سمت   روشهاي يادگيري گسترش يافته و يادگيري سنتي هم       

ــادگيري مجــازي ســوق داده مــي  ــاي ي يكــي از . شــود محيطه
هـاي مجـازي     روشهاي نوين، آموزش مهارتها توسط سيـستم      

هدف اصلي اين روش آن است كه فراگيـران را بـراي            . باشد مي
روش . دســتيابي بــه مهارتهــا در ســطوح بــالاتر يــاري رســاند
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يـك روش يـادگيري     ) قابليـت مـدار   (آموزش مبتني بـر قابليـت       
هاي بالفعل دانـشجويان     سيستمي است كه براي توسعه توانايي     

هـاي مجـازي سـبب       سـازي  اسـتفاده از شـبيه    . گـردد  انجام مي 
ها را بـدون روال تنظـيم شـده از قبـل             شوند فراگيران تكنيك   مي

 به كه به اين ترتيب       احتمال ايجاد خطر را كاهش        و تمرين نمايند 
مطالعـات مختلـف    .دكنن گسترش و توسعه استانداردها كمك مي    

هـاي مجـازي را      ثير مفيد آموزش بوسيله استفاده از سيـستم       أت
ــشان داده   ــف پزشــكي ن ــوزش دروس مختل ــراي آم ــد  ب  .)4(ان

هـاي علـوم پزشـكي هـم         همچنين مربيان و اساتيد ساير رشـته      
سـازي مجـازي،     هـاي شـبيه    كاربرد فراوان استفاده از سيـستم     

 يـادگيري الكترونيـك را      يادگيري مبتني بر اينترنت و خود آموز      
انـد و    در آموزش دانشجويان و مدرسين پرستاري به كارگرفته       

امـا در   ) 5-14(انـد    از پيامدهاي مثبت آموزشي آن بهـره گرفتـه        
آموزش مهارتها، هنوز هم روش سنتي جايگاه خـاص خـود را            

هـا و مؤسـسات آموزشـي        حفظ كرده و همچنـان در دانـشكده       
مهارتهاي دانـشجويان را    . گيرد يمورد استفاده مدرسين قرار م    

توان مورد ارزشيابي قرار داد ولـي در         هاي مختلفي مي   به روش 
بايست از روشهايي كه از عينيـت        ارزشيابي مهارتهاي عملي مي   

يكـي از ايـن روشـها       . بهتري برخوردار هـستند اسـتفاده نمـود       
. روش آزمون آسكي يا ارزشيابي باليني ساختارمندعيني اسـت        

در بــه ارزشــيابي مهــارت هــاي پايــه و اساســي ايــن روش قــا
ــران در رده هــاي تخصــصي و در حيطــه  هــاي مختلــف  فراگي

باشد و يك شيوه مناسب جهت ارزشيابي مهارتهاي قابليـت            مي
  ).15،16(مدار دانشجويان است 

و اما سؤالي كه در اين پژوهش مطرح است ايـن اسـت كـه               
ار بيـشتر   تأثير كدام روش در آموزش مهارت هـاي قابليـت مـد           

توان آموزش مجازي را جايگزين مناسبي بـراي        است؟ و آيا مي   
  آموزش سنتي دانست؟ 

 دانشجوي پرستاري در مـورد      77در پژوهشي كه برروي     
انجام شد، به دانشجويان بـه       آموزش مهارت الكتروكارديوگرام  

دو روش آموزش سنتي و آموزش توسط سيستم هاي تعاملي          
 روش سنتي شامل يك مـاجول   .چندرسانه اي آموزش داده شد    

خود آموز، آموزش چهره به چهـره و نمـايش مهارتهـا توسـط              
مربي بود، سپس دانشجويان مهارتها را با اسـتفاده از مـانكن و             
دستگاه الكتروديوگرام در محيط آزمايشگاه تمرين مي كردند و         

هــاي  ســازي در روش دوم همــان محتــوا بــا اســتفاده از شــبيه
 نتايج اين پـژوهش نـشان داد كـه هـر دو             .شد مجازي انجام مي  

گروه از روشهاي آموزشي رضايت داشـتند و از نظـر توانـايي           
). 17(انجام صحيح مهارت بر روي بيمار واقعـي مـشابه بودنـد             

ــه   ــري ب ــژوهش ديگ ــشجويان شــامل  163در پ ــر از دان  70 نف
 دانـشجوي پزشـكي روش گذاشـتن        93دانشجوي پرستاري و    

ش سـنتي و سپـسس بـا اسـتفاده از           كاتتر داخل وريدي بـه رو     
اي  رسـانه  هـاي مجـازي در سيـستم تعـاملي چنـد           سـازي  شبيه

آموزش داده شد، نتايج نشان داد كـه يـادگيري دانـشجويان در            
هر دو روش مشابه يكديگر بود و هـر دو روش ضـمن ارتقـاي        
دانش دانشجويان در ارائـه مهارتهـاي بـاليني عملكـرد يكـسان             

روي دانشجويان   پژوهش ديگري كه بر   همچنين در   ). 3(داشتند  
بـه دو روش    » طراحـي سيـستم   «مهندسي الكترونيك در مـورد      

 نتايج بيانگر اين بود كه بـين  .سنتي و آموزش مجازي انجام شد   
ــاري     ــتلاف آم ــشجويان در دو روش اخ ــرات دان ــانگين نم مي

بنـابراين بـا توجـه بـه گـسترش          ). 2(داري وجود نداشـت      معني
 در  Digitalهـاي     با بوجود آمدن كتابخانه    هاي اينترنتي و   شبكه

ــري از    ــره گي ــا ضــمن به ــرآن شــدند ت ــين ب ــشگاهها محقق دان
هاي جديد آموزشي در ايجـاد مهارتهـاي مـورد نيـاز             تكنولوژي

دانشجويان، تأثير دو روش را بر ميزان يـادگيري قابليـت مـدار             
  .دانشجويان مورد بررسي قرار دهند

  
  :روش كار

 نيمـه تجربـي اسـت كـه بـر روي دو             اين مطالعه يك تحقيق   
 نفــره از دانــشجويان پرســتاري ســال اول دانــشكده 43گــروه 

دو ورودي  (پرستاري و پيراپزشكي جهرم در دو دوره متـوالي          
گيـري در دسـترس انجـام گرفـت؛ بـه            به روش نمونـه   ) متفاوت
اي كه از دانشجويان سال قبل با همسان سازي گروهي به            گونه

كليه دانشجويان واحد اصول    . فاده گرديد عنوان گروه شاهد است   
 واحد تئوري و يـك واحـد        3و مهارتهاي پرستاري را كه شامل       

يك مدرس مطالب تئـوري را در       .  را اخذ كرده بودند    ،عملي است 
بخـش عملـي درس     و  به روش سخنراني     گروه آموزشي سنتي  

را در اتاق پراتيك با استفاده از مولاژ، مـانكن و غيـره آمـوزش               
 فرآينـد دين ترتيب كه مدرس ابتـدا در مـورد روش انجـام             داد، ب 

پرداخـت،    مي آنتوضيح داده و به طور عملي به نمايش صحيح          
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پرداختنـد و در گـروه       سپس دانشجويان به تكرار و تمـرين مـي        
ــه روش اســتفاده از   آمــوزش مجــازي ــوري ب ــب تئ ــز مطال ني

يـز  و مطالب عملي ن   ) يتالجهاي دي  كتابخانه (يجيتالهاي د  سيستم
هاي مجازي توسط همـان      از طريق سيستم ويديوئي و انيميشن     

دانـشجويان ايـن گـروه، خـود در         . مدرسين آمـوزش داده شـد     
محيط آزمايشگاه و در حـضور مـدرس بـه تمـرين پرداختـه و               
اشــكالات مهــارت آنــان توســط مــدرس مــورد بررســي قــرار 

دانشجويان از نظر محتواي تئوري و عملـي و اهـداف         . گرفت مي
در . سازي شـدند  شي در دو مهارت تئوري و عملي يكسان      آموز

پايان از دانشجويان جهـت سـنجش اطلاعـات تئـوري، امتحـان             
پايان ترم گرفته شد و مهارتهاي عملي دانشجويان هم به روش           

مــورد ) ارزشــيابي بــاليني ســاختارمند عينــي(آزمــون آســكي 
ت از امتحان كتبي جهت ارزشيابي اطلاعا     . ارزشيابي قرار گرفت  

تئوري دانشجويان استفاده شد كه مبتني بـر اهـداف آموزشـي            
هـاي مـشاهده     درس مذكور تهيه گرديده بـود واز چـك ليـست          

عملكرد جهت ارزشيابي مهارتهاي عملـي دانـشجويان از طريـق         
هـاي    شاخصها از    جهت تحليل داده  . آزمون آسكي استفاده شد   

تحليلـي چـون تـي مـستقل و تـي زوجـي             و روشهاي   توصيفي  
نمرات به دست آمده در آزمـون نهـايي در بخـش            . تفاده شد اس

تئوري و نتايج آزمون آسكي به عنـوان مـلاك يـادگيري در دو              
جهت . بعد و عملي به تفكيك بررسي و مورد مقايسه قرار گرفت          

كنترل تورش مرتبط با عوامل اثرگذار ديگر در ميـزان يـادگيري          
  .سازي گروهي بهره گرفته شد از روش همسان

  
  :ايجنت

در بررسي ارتباط بين نمره تئوري وعملي در هر گروه از           
ضريب همبستگي پيرسون استفاده شد كه در گروه آمـوزش          

 بدسـت آمـد كـه از نظـر          -066/0مجازي ضـريب همبـستگي      
ولي در گـروه آمـوزش سـنتي ضـريب          . دار نبود   آماري معني 
دار بـود     بدست آمد كه از نظـر آمـاري معنـي          49/0 همبستگي

)001/0P< .(           در بررسي اختلاف ميـانگين نمـرات تئـوري و 
داري در   كـه اخـتلاف معنـي      عملي بين دو گروه مشخص شد     

نمرات آزمـون دانـشجويان در بخـش تئـوري وجـود دارد و              
دانشجويان برخوردار از آموزشهاي مجازي از ميانگين نمـره   
بالاتري نسبت به دانشجويان گروه آموزش سنتي برخـوردار         

، در حالي كـه در نمـره امتحـان عملـي از             )>05/0P (اند بوده
بدين معني كه   . دار نبود  طريق آزمون آسكي اين اختلاف معني     

هر دو گروه در توانايي نمايش صحيح مهارت مشابه يكـديگر           
  .)2 و 1هاي شماره رو نمودا1شماره جدول  (بودند
  
  
  

 مقايسه اختلاف نمره آزمون در دو گروه -1جدول شماره 
  آموزشي

 t d.f P  ميانگين  نآزمو  

  83/13±67/1  مجازي
  تئوري

  43/12±02/2  سنتي
49/13  83  001/0  

  97/16±08/2  مجازي
  عملي

  24/0  83  16/1  41/17±30/1  سنتي

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  

  مقايسه ميانگين نمره تئوري در دو گروه آموزشي -1نمودار شماره 

  
  
  
  

۴٣ ۴٣ N = 

 گروه

 مجازی سنتی
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  انگين نمره عملي در دو گروه آموزشي مقايسه مي-2نمودار شماره 
  

  :گيري بحث و نتيجه
ايــن پــژوهش تلاشــي بــراي بررســي شــيوه هــاي جديــد  

ثير آن بر مهارتهاي قابليـت مـدار دانـشجويان در           أآموزشي و ت  
 نتايج تحقيق نشان داد بـين       .دو بخش تئوري و عملي بوده است      

نمرات تئـوري و عملـي دانـشجويان در روش آمـوزش سـنتي              
داري از نظر آمـاري وجـود دارد، بـدين معنـي كـه               اط معني ارتب

دانشجويان با به كار گيري دانش بـر گرفتـه از دروس تئـوري،              
اند ولي بررسي همـين   در نمايش مهارتهاي عملي نيز موفق بوده   

پـس بـه نظـر    . دار نبـود  رابطه در گروه آموزش مجـازي معنـي       
ف رسد كه روش آموزش سنتي جهت دسـت يـابي بـه اهـدا              مي

آموزشي درس مورد شيوه قابل اعتمادي است و ايـن روش را            
توان در آموزش تئوري و عملي مـورد اسـتفاده قـرار داد و               مي
هـاي نـوين آمـوزش و        گيـري كـرد كـه شـيوه        تـوان نتيجـه    مي
هاي مجازي به تنهايي يـك راه حـل بـراي     گيري از آموزش   بهره

 تـوان روش يـادگيري     آموزش مهارتهـا نيـست و همچنـان مـي         
هـا   سنتي و روشهاي جديد را در كنار يكديگر جهت تعميق يافتـه  

 اگرچه ميتوان به ايـن نكتـه        ،در آموزش دانشجويان بكار گرفت    
گيـري از امكانـات آمـوزش مجـازي در           اذعان داشت كـه بهـره     

 ــ  ــشجويان ت ــادگيري دان ــش و ي ــاي دان ــسزايي داردأارتق  .ثير ب
ز آموزشهاي  همچنين بيان اين نكته ضروري است كه استفاده ا        

الكترونيك در ايـران بـه دليـل عـدم وجـود بـسترهاي مناسـب                

فرهنگي و تكنولوژي داراي مشكلاتي است كه شايد بـه واسـطه     
آن بتوان عدم ارتباط آماري بين نمـره تئـوري و عملـي و اخـذ                

. تر حيطـه عملـي ايـن گـروه را توجيـه نمـود           ميانگين نمره پايين  
يد ايـن   ؤنتايج بدست آمده م   تحقيقات متعدد انجام شده همسو با       

مسئله است انگوم و همكاران هـم در پـژوهش خـود بـه همـين                
و همكـاران در     )WU(  در پـژوهش وو    .)3( نتايج دسـت يافتنـد    

بررسي اختلاف ميانگين آزمون در دو گروه آمـوزش سـنتي و          
داري در نمـره     كه اختلاف معني  است  مجازي، مشخص گرديده    

نتــايج ايــن . اردري وجــود دآزمـون دانــشجويان در واحــد تئـو  
ــه روش آمــوزش مجــازي و اســتفاده از    ــشان داد ك ــق ن تحقي
انيميـشن هـاي تعــاملي، بـه دليــل فعـال بــودن و درگيـر بــودن      

 در درك عميـق تـر مطالـب         ،دانشجويان در امر يـادگيري خـود      
مطالعـات  ). 2(ثير بيـشتري دارد     أعلمي و ارتقاي دانـش افـراد ت ـ       

تـوان از محيطهـاي      ن است كه مـي    هم بيانگر اي   گرين و همكاران  
 lended(آموزش مجازي به عنوان بخشي از يادگيري تركيبي 

learning  (هــاي بــا   زيــرا ايــن روش موقعيــت،اســتفاده كــرد
 self(ارزشي را براي يادگيري مستقل و خـود هـدايت شـونده    

directed (   ايـن مطالعـه      هر چند در   .آورد دانشجويان فراهم مي
ز محيط هاي يادگيري مجازي با نمرات بدست        هم بين استفاده ا   
در ). 18( ارتباط قوي بدست نيامـد       پايان نيمسال آمده از امتحان    

همـسو بـا تحقيقـات قبلـي انجـام           پژوهشي كه ريلي و همكاران    
كه دانشجويان پرستاري موقعيـت ايجـاد        دادند، نتايج نشان داد   

 و بي   شده براي انجام فعاليتهاي عملي پرستاري در محيطي امن        
خطر را قبل از رفتن بر بالين بيماران با ارزش دانـسته و معتقـد               

هاي مجازي يك شيوه نوين اسـت        آموزش بودند كه استفاده از   
بخـشد، پتانـسيل زيـادي بـراي         كه يادگيري فعال را ارتقـاء مـي       

كند و باعث افزايش اعتماد به       پيشرفت مهارتهاي باليني ايجاد مي    
رايـن پـژوهش بـين نمـره امتحـان          د. گردد نفس دانشجويان مي  

داري وجـود    عملي از طريق آزمون آسكي اختلاف آماري معني       
ــدازه در    ــه يــك ان ــد هــر دو روش ب نداشــت و مــشخص گردي

مطالعــات آگــاروال و . يــادگيري مهــارت هــا نقــش داشــته انــد 
 بطوري كه عملكرد پايه     ،همكاران هم بيانگر همين موضوع است     

كي در سـطح آسـان نمـايش        هر دو گروه از دانـشجويان پزش ـ      
تـوان از   بنابراين هم مـي ). 4(مهارتهاي لاپاراسكوپي يكسان بود  

ــازي در     ــوزش مج ــم از روش آم ــنتي و ه ــوزش س روش آم

۴٣ ۴٣N =

گروه

مجازی سنتی

19.5

19.0

18.5

18.0

17.5

17.0

16.5

36 44 51 

www.SID.ir



Arc
hi

ve
 o

f S
ID

                                                                                       سكينه شهسواري و همكاران                         دو روش آموزش مجازي و سنتياستفاده از 

١٨٨ 1389سال چهاردهم، شماره سوم، پاييز مجله پزشكي هرمزگان، 

رسـد تركيـب      ولي به نظر مـي     ،آموزش مهارت ها استفاده نمود    
اين دو روش آموزشي ممكن است سطح دانش دانـشجويان را           

در پژوهشي كه   . يل نمايد براي دست يابي به مهارت بيشتر تسه      
مورد ادغام دو روش يادگيري بر اساس اينترنت         يام در كره در   

 RN-BSNو يادگيري چهره به چهره سنتي در دوره پرستاري

ــي رضــايت    ــادگيري تركيب ــشجويان از روش ي  انجــام داد، دان
بالايي داشتند و اكثريت دانـشجويان خواسـتار ايـن بودنـد كـه              

در ). 13( طريـق ارائـه گـردد        به ايـن  هاي پرستاري    بيشتر دوره 
ــر روي    ــاران ب ــشل و همك ــه مي ــشي ك ــشجوي 231پژوه  دان

 هـم دانـشجوياني كـه توانـسته بودنـد از            ،پرستاري انجام دادند  
طريق وب سايت به بخشهاي آموزشي بطور مكـرر دسترسـي           

اي كـه     نمرات بالاتري كسب كرده بودند، به گونـه        ،داشته باشند 
قـش آموزشـهاي الكترونيـك در ارتقـاي         اكثر اين تحقيقات بـر ن     

  .ورزند ميكيد أدانش و مهارت دانشجويان ت
 نيـاز   ،هاي انجام شده در علوم پزشـكي       با توجه به پيشرفت   

به يادگيري از طريق روشهاي نوين و بكارگيري آن در ارتقـاي            

دانش و مهـارت مراقبـت از بيمـار و توجـه بـه ايـن مـسئله كـه              
 نيـاز اساسـي بـراي كـسب         يادگيري بصورت دراز مـدت، يـك      

 يـادگيري   .، اهميـت زيـادي دارد     مهارتها يا قابليتهاي باليني است    
الكترونيكي به عنوان يك شيوه انعطاف پذير، امكـان دسترسـي           

هر زمان و هر مكان را كـه بـراي كـادر             به محتواي يادگيري در   
گـردد كـه در      بنـابراين پيـشنهاد مـي     . سـازد  پزشكي فراهم مـي   

علوم پزشكي عـلاوه بـر آمـوزش سـنتي و           هاي   آموزش رشته 
آموزشهاي چهره به چهره، از روشهاي آموزش الكترونيكـي و          

 جهت ارتقاء هر چه بهتر      ،مجازي بصورت تركيبي و در كنار هم      
  .آموزش دانشجويان استفاده گردد

  
  :سپاسگزاري

از كليه همكاراني كه در تمام مراحل تحقيق از طراحي تا انجـام             
  .گردد  تشكر و قدرداني مي،ا را ياري نمودندمرحله ارزشيابي م
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ABSTRACT 
 

Introduction: Accompanied by the rapid development of computer multimedia and 
network technology, the internet based teaching and learning has developed and the 
traditional classrooms has changed to virtual network learning environments. The purpose of 
this study was to determine the effectiveness of two method of virtual and traditional 
methods on competency-based skills of first-year nursing students. 
Methods: In this quasi-experimental study 86 first-year baccalaureate nursing students from 
Jahrom Medical University that have begun their fundamental skills training were selected. 
This course concludes theory and practical skills. The students were divided into two equal 
groups. For the first group, traditional method and for the second group virtual methods of 
teaching were performed. The students' performance skills were evaluated by means of theory 
exam as well as OSCE test. Data were analyzed using descriptive and analytical statistics by 
SPSS software. 
Results: Results showed that there was significant difference between mean score of students 
in two method of teaching (P<0.0001). The students score in experimental group was higher 
than control group (P<0.001). Also, there was no significant difference between two groups 
in performance skills by OSCE test. Both groups were similar in their ability to correctly 
demonstrate the skills. 
Conclusion: In attention to active learning and interactive teaching in virtual learning 
method, we suggest using virtual education for teaching contents in medical education. As the 
new technology is not a solution for promoting clinical skills, combination of two methods 
enhance student competency-based skills and trainees satisfaction as well as skill acquisition 
level. 
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