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  ۱۲/۱۱/۸۸: تاريخ اعلام قبولي مقاله                                          ۱۵/۱۰/۸۸ :تاريخ اعلام وصول

  

  چکيده
از سوي . نقش انسجام گروهي در بهبود روحيه و عملكرد نيروهاي نظامي در تحقيقات تاييد شده است .اهداف

بودن آنان يكي از مشكلات خصوص در سربازان وظيفه به دليل مسلحديگر، پرخاشگري و خودكشي در اين نيروها به

ي نيستند و از فكر شروع شده و سپس به ا البته، پرخاشگري و خودكشي، رخدادی لحظه. هاسترايج اين سازمان

دارنده و منظور پيشگيري از پرخاشگري و افكار خودكشي ابتدا بايد عوامل بازبه. رسند طرح و نقشه و اجرا مي

هدف از اين تحقيق، بررسي عوامل انسجام گروهي و ارتباط آن با پرخاشگري و . كننده آن را بررسي نمود تسهيل

  .زان وظيفه بودافكار خودكشي در سربا

 سرباز ۲۳۷ انجام شد و يکی از نيروهای نظامی كليه سربازان وظيفه دريابي و كاربردي  زمينه مطالعهاين  .هاروش

نامه ، پرسش"كليو  بلد سي"نامه انسجام گروهي ابزارهاي پژوهش پرسش. دندشاي انتخاب  به روش طبقه

نامه اطلاعات پرسشو  بك، مقياس افكار خودكشي )شدهفرم اصلاح( "زلليو  ميلر، هيوسمان"پرخاشگري 

ضريب همبستگي پيرسون و رگرسيون چندمتغيري مورد تجزيه و تحليل با ها  يافته. بود ساختهمحقق دموگرافيك

  .قرار گرفتند

داشت، ولي براي  داري وجودیميان عوامل انسجام گروهي، پرخاشگري و افكار خودكشي همبستگي معن .هايافته

مدل خطي در رگرسيون چندمتغيري تحقيق داراي بـرازش مطلـوب    ،بنابراين. لازم برخوردار نبود بيني از  اعتبارپيش

  .بودن

كننده انسجام گروهي در كنترل پرخاشگري و افكار خودكشي در سربازان وظيفه تعيينعوامل  .گيرینتيجه

  .ندنيست

  

 خاشگري، افكار خودكشي، سرباز وظيفهانسجام گروهي، پر :هاکليدواژه
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 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ همكارانو  صدرمحمدرضا متيني  ۲۳۸

 ۴، سال يازدهم، شماره ۱۳۸۸زمستان 

  مقدمه

برخي از نيروهاي نظامي، به علت احساس تنهايي شديد و عدم 

ناتواني در حل اين . شوند دريافت كمك دچار مشكلات سازشي مي

هاي هيجاني،  صورت آشفتگيمشكلات كه ممكن است خود را به

هاي بيروني، اضطراب، ناراحتي، تغييرات محركافزايش حساسيت به 

]. ۱[شود  دهند، باعث اقدام به خودكشي ميخ لقي و افسردگي نشان 

مورد در  ۱۲و در نظاميان  ۹فراواني خودكشي موفق در غيرنظاميان 

در يك پژوهش كه در مورد سربازان ]. ۲[هزار نفر است ۱۰۰هر 

نرخ خودكشي در سربازان آمريكايي صورت گرفته، نتايج حاكي است، 

هزار نفر گزارش شده است كه ۱۰۰مورد در هر  ۵/۱۲ايالات متحده، 

از ]. ۳[سال است  ۲۴تا  ۱۷ها، مربوط به افراد  اين خودكشي% ۴۸

نيروهاي نظامي ارتش ايالات متحده، % ۵۰كه سوي ديگر، در حالي

مرکز "سوي ، مطابق آمار منتشره از ]۴[سال سن دارند  ۲۶تا  ۱۷بين 

، خودكشي سومين علت ۲۰۰۴در سال  )CDC(" هاکنترل بيماري

مرگ در ميان جوانان اين گروه سني بوده و همين مسأله باعث نگراني 

است عميق نسبت به موضوع خودكشي در ارتش ايالات متحده شده 

واسطه دسترسي آسان نيروهاي نظامي به اسلحه، همچنين به]. ۵[

دسترسي به اسلحه و خطر خودكشي وجود دارد  همبستگي مثبتي ميان

]۶.[  

اي تصادفي نيست، بلكه در نتيجه خودكشي در ميان سربازان حادثه

فردي شکل ها و روابط بينها، رفتارها، موقعيت جرياني از انديشه

گيرد كه اغلب ممكن است ريشه در قبل از شروع دوران سربازي  مي

عنوان خودكشي در سربازان نبايد بهبنابراين اقدام به . داشته باشند

اي در نظر گرفته شود، بلكه فرآيندي است كه طي رخدادي لحظه

اقدام به ].  ۱[رسد  زمان توسعه يافته و به مرحله وقوع و بروز مي

رساني و از بين بردن  خودكشي هميشه از فكر كردن در خصوص آسيب

پايان در  رسد و در خويش آغاز و سپس به مرحله طرح و نقشه مي

در ايران ]. ۲[آيد  صورت حادثه به اجرا درميصورت مهيابودن شرايط به

. کنند وجود نداردآمار دقيقي از سربازاني كه اقدام به خودكشي مي

در خصوص  ۱۳۸۲تا  ۱۳۸۰هاي اي بين سالطبق نتايج مطالعه

هاي شهر تهران، بيماران بستري در اثر خودكشي در يکي از بيمارستان

هاي  گري نداشتند و بقيه به شيوه گونه سابقه نظاميهيچافراد % ۶/۱۸

در اين ميان، سربازان . گري را تجربه كرده بودند مختلف شرايط نظامي

بيشترين نرخ خودكشي را به خود اختصاص داده % ۹/۵۵وظيفه با 

  ]. ۷[بودند 

رهاي فردي در بروز و نيز جلوگيري از اعمال و رفتانقش ارتباطات بين

رسان به خويش و ديگران بسيار حايز اهميت است و كساني كه  آسيب

دچار پرخاشگري بيشتري هستند، بيشتر افكار و تمايلات خودكشي از 

سهم " پرخاشگري واكنشي"از اين نظر، ]. ۸[دهند خود بروز مي

]. ۹[دهد اي در خطر اقدام به خودكشي را به خود اختصاص مي عمده

كننده تواند تعيينيي كه نقش پرخاشگري در آن ميهايكي از موقعيت

ميزان شيوع خشونت و پرخاشگري جسماني . باشد محيط نظامي است

از سوي . گزارش شده است% ۷هاي نظامي  در مردان شاغل در سيستم

هاي نظامي  زنان شاغل در محيط% ۳/۴۰مردان و % ۳/۴۳ديگر، 

مطالعات قبلي ]. ۱۰[قرباني انواع خشونت و پرخاشگري هستند 

گرفته در زمينه پرخاشگري و افكار خودكشي، ارتباط آنها را با صورت

ها در  اين پژوهش]. ۱۱[عوامل فردي و اجتماعي نشان داده است 

نفس و بهزمينه عوامل فردي بيشتر بر اثرات افسردگي، نااميدي، اعتماد

ايت در زمينه عوامل اجتماعي، بر اثرات حم. غيره متمركز بوده است

است خانواده، مذهب، حمايت اجتماعي و غيره تاكيد بيشتري شده 

های کافی در خصوص مشكلات  رسد که پژوهش نظر ميبه]. ۱۳، ۱۲[

تواند  كه مي" بهزيستي"عنوان يكي از عوامل مهم فردي، بهارتباط بين

 ].۱۰[در پيشگيري از خودكشي موثر باشد، صورت نگرفته است 

منظور جلوگيري به، هامايتي و گروهي در سازمانهاي حاجراي برنامه

 براي مثال،. از مشكلات رواني اثربخشي خود را نشان داده است

معتقدند که سلامت يا بيماري رواني بيشتر به فرد يا  هولند و كاپلان

مانند (كند  عملكرد معيوب نهادهاي خاصي كه فرد در آن رشد مي

بنابراين، . شود مربوط مي) غيرهخانواده، مدرسه، محيط كار، دانشگاه و 

شناختي،  بايد براي داشتن سلامت روان و جلوگيري از اختلالات روان

ريزي و  طور هماهنگ برنامهخواست اين نهادها بهاراده افراد همراه با 

از ديدگاه تجربي " انسجام گروهي"در اين ميان، ]. ۱۴[مطرح شود 

 تاثيرگذاري خود را بر بسياري از عملكردهاي افراد نشان داده است

تواند در  فردي ميعنوان يكي از عوامل مهم در ارتباطات بينو به] ۱۵[

وجود آنها، زندگي و همكاري ميان عملكرد واحدهايي كه لازمه 

) هاي ورزشي، واحدهاي نظامي و غيره مانند تيم(اعضای گروه است 

انسجام گروهي متشكل از چند مولفه است و بر . ]۱۷، ۱۶[موثر باشد 

ارتباط ميان " پيوستگي افقي. "شود اساس روابط بين آنها تبيين مي

ازان، پيوستگي بين براي مثال در سرب(كند  اعضای گروه را بيان مي

قطار و صورت همكه به) چون دسته و جوخه هايي هماعضا گروه

كنند و  رديف بدون سلسله مراتب رسمي در كنار هم كار مي هم

به روابط ميان سربازان با فرمانده، سازمان نظامي و " پيوستگي عمودي"

   ].۱۷[صورت رسمي تعريف شده است، اشاره دارد محيط نظامي كه به

ر اين مطالعه با توجه به دوران محدود سربازي و زنـدگي اجبـاري   د

شـود،  گروهي كه ناخودآگاه سبب ايجاد انسجام در ميـان افـراد مـي   

رابطه ميان اين عامل با عوامل پرخاشگري و افكار خودكشي مـورد  

بيني پژوهش قرار گرفت و امكان استفاده از انسجام گروهي در پيش

   .شي بررسي شدخاشگري و افكار خودكپر

  

  هاروش

يابي و کاربردی است كه در كليه  اين مطالعه از نوع تحقيقات زمينه

اي از  گيري طبقه سرباز به روش نمونه ۲۳۷. انجام شدسربازان وظيفه 

اين تعداد از فرمول . ميان سربازان در دسترس انتخاب شدند

 دست آمددر محاسبات رگرسيون چندمتغيري به" فيدلو  نيك تاباك"

با توجه . بودمي ۱۰۷ها بايد بالاتر از ، تعداد نمونهطبق محاسبات]. ۱۸[
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 ٢٣٩     در سربازان وظيفه" افكار خودكشي"و " پرخاشگري"و ارتباط آنها با " انسجام گروهي"عوامل موثر در   ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ۴، سال يازدهم، شماره ۱۳۸۸زمستان 

به سطح تحصيلي زيرديپلم، ديپلم و بالاتر از ديپلم، از هر طبقه به 

 ۱۳نفر بود كه  ۲۵۰ها تعداد كل نمونه. تناسب افرادي انتخاب شدند

  . شدندنفر دچار ريزش 

ساخته كه شامل نامه اطلاعات شخصي و سازماني محققپرسش) الف

سن، وضعيت تاهل، وضعيت تحصيلي، مدت خدمت، واحد خدمتي، 

رسته خدمتي، محل زندگي خانواده، وضعيت اقتصادي خانواده، وضعيت 

به دليل احتراز از (مخدر بود مسكن، وضعيت اعتياد به سيگار و مواد

ها گويي صادقانه، از آزمودنيدايش زمينه پاسخايجاد حساسيت و پي

خواسته شد كه از ذكر نام خودداري كنند و به آنان اطمينان داده شد 

  ). شان محرمانه خواهد بودكه اطلاعات

 ۳۲كه  بلد و كلي سيشده انسجام گروهي نامه بازنگریپرسش) ب

" سرباز انسجام سرباز با" آزمون براي سنجشخرده ۴سئوال دارد و از 

انسجام سرباز با "، ) سئوال ۱۰" (انسجام سرباز با فرمانده"، ) سئوال ۸(

) سئوال ۶" (انسجام سرباز با محيط نظامي"و ) سئوال ۸" (سازمان

گزارش  ۷۵/۰ضريب پايايي آن در سربازان فنلاندي . کنداستفاده می

 ۹۰/۰ضريب پايايي اين آزمون در تحقيق حاضر ]. ۱۷[شده است 

نامه از مقياس  اين پرسش .قبول بودت آمد كه در حد قابلدس به

تا ) نمره ١" (كاملا  مخالفم"كند كه از  اي ليكرت پيروي مي درجه پنج

نامه ابتدا اين پرسش. امتيازبندی شده است) نمره ٥(كاملا  موافقم "

توسط محقق به فارسي و سپس توسط يكي از اساتيد زبان مجددا  به 

روايی صوري و محتوايي آن  ،پس از رفع نقايص. شدانگليسي ترجمه 

شناسي و متخصصان نظامي مورد تاييد توسط تعدادي از اساتيد روان

  . قرار گرفت

که  هيوسمان، ميلر و زللينامه پرخاشگري شده پرسشفرم اصلاح) ج

آزمون خرده ۴نامه داراي اين پرسش. سئوال تشكيل شده است ۲۲از 

حمايت "و ) سئوال ۵" (خشم"، )سئوال ۴" (زورگويي"، )سئوال ۵" (دعوا"

اي از فرد  در مقياسی چهاردرجهاست و ) سئوال ۸" (و همكاري

اين  ،خواهد كه براساس تعداد دفعات ارتكاب طي سي روز گذشته مي

نامه به اين دليل انتخاب شد اين پرسش. ]۱۹[ اعمال را گزارش نمايد

فردي در گروه رتباطات بينكه بيشترين تمركز را در خصوص سنجش ا

ضريب پايايي كل . همسالان و همقطاران در زمينه پرخاشگري دارا بود

  ].۲۰[قبول بود دست آمد كه قابلبه ۷۷/۰آزمون در تحقيق حاضر 

 ۱۹که از ) BSSI( بكنامه افكار و تمايلات خودكشي پرسش) د

اين . شود صورت خودسنجي اجرا ميسئوال تشكيل شده و به

ها و  گيري شدت نگرش منظور آشكارسازي و اندازهنامه به پرسش

ريزي براي اقدام به خودكشي تهيه شده و مواردي از قبيل آرزوي  طرح

مرگ، تمايل به خودكشي فعال، مدت و فراواني افكار خودكشي، ميزان 

كنترل خود، عوامل بازدارنده و آمادگي فرد برای اقدام به خودكشي را 

بندي شده و پاسخگو بايد با  درجه ۲سئوال از صفر تا هر . سنجد مي

 ۵نامه اين پرسش. توجه به حالت خود يكي از آنها را انتخاب نمايد

كه پاسخگو به پرسش در صورتي. دارد) ۵تا  ۱از (سئوال غربالگري نيز 

جواب يك يا دو بدهد، لازم است كه بقيه سئوالات را از  ۵شماره 

دهد؛ در غير اين صورت، يعني با  نيز پاسخ ۱۹تا  ۶شماره 

، نيازي به ادامه پاسخگويي ۵گذاري قسمت صفر در سئوال  علامت

هاي استانداردشده افسردگي و گرايش به  اين مقياس با آزمون. نيست

همچنين، ميزان . دارد ۹۴/۰تا  ۹/۰خودكشي همبستگي بالايي از 

است  ۹۷/۰تا  ۸۷/۰شده در مورد اين مقياس از آلفاي كرونباخ گزارش

]۲۱ .[  

دهی منظور حفظ آرامش و امنيت رواني سربازان و ايجاد زمينه پاسخبه

آوری صادقانه، محقق اقدام به آموزش افرادي نمود كه در ارايه و جمع

اين افراد از ميان دانشجويان و . ها با وی همکاری کردند نامهپرسش

هاي اليتسوابق فع. هاي مربوط انتخاب شدند شاغلان در يگان

پژوهشي داشتند و كاملا  در خصوص نحوه برخورد با سربازان در 

. آوري آنها توجيه شده بودند نامه و تكميل و جمعهنگام ارايه پرسش

صورت ها توضيحي به نامهبا اين حال، محقق قبل از تكميل پرسش

ها  نامهگونه اجبار در تكميل پرسشهيچ. مكتوب به سربازان ارايه نمود

د نداشت و سعي شد که آنها اطمينان حاصل كنند كه وجو

ارايه . شان محرمانه و بدون نام و نشاني خواهد بود اطلاعات

هاي غيرخدمتي المقدور در محلصورت انفرادي و حتيها به نامه پرسش

ها صورت گرفت تا سربازان مطمئن باشند كه سربازان مانند آسايشگاه

در عين حال . نمايند مكاري ميصورت دلخواه و غيرفرمايشي هبه

ها صورت گيرد  هاي لازم با فرماندهان و رده تلاش شد که هماهنگي

. تا دخالت غيرتخصصي در اخذ نتايج تحقيق به حداقل ممكن برسد

 ۳ماه بود كه حدود  ۱۰كل مدت اجراي پژوهش از تاريخ تصويب آن 

  . ها اختصاص يافتآوري دادهماه به جمع

بينـي اسـت از    ق حاضر از نـوع همبسـتگي و پـيش   از آنجا كه تحقي

ضريب همبستگي پيرسون و تجزيه و تحليل رگرسيون چندمتغيري  

  .صورت گرفت SPSS 17افزار آماري  محاسبات با نرم. استفاده شد

  
  نتايج

و وضعيت  ۱های مورد پژوهش در جدول اطلاعات دموگرافيك نمونه

  . آمده است ۲افکار خودکشی آنها در جدول 

ماتريس ضرايب همبستگي ميان عوامل انسجام گروهي،  ۳جدول 

عامل انسجام  ۴هر . دهد پرخاشگري و افكار خودكشي را نشان مي

دار و معكوس بودند گروهی با افكار خودكشي داراي رابطه معنی

)۰۱/۰p< .( از اين ميان، رابطه عامل انسجام سرباز با فرمانده از

كه " انسجام سرباز با فرمانده"جز مورد به. هاي ديگر بيشتر بود عامل

دار مثبتی با پرخاشگري داشت، بقيه عوامل ارتباط منفي و  ارتباط معني

داري داشتند؛ در كل، انسجام گروهي با پرخاشگري ارتباط معنی

بالاترين همبستگي بين عامل ). >۰۱/۰p(دار و معكوس داشت  معنی

بود " م سرباز با سازمان نظاميانسجا"و عامل " انسجام سرباز با فرمانده"

)۵۲/۰=r .( با افزايش مقدار انسجام سربازان با يکديگر، ميزان انسجام

  . سربازان با سازمان و محيط نظامي نيز بيشتر شد
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 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ همكارانو  صدرمحمدرضا متيني  ۲۴۰

 ۴، سال يازدهم، شماره ۱۳۸۸زمستان 

  ها براساس مشخصات دموگرافيكتوزيع فراوانی نمونه )۱جدول 

  ←فراوانی

  شاخص↓
  درصد  تعداد

  وضعيت تاهل
  ۹/۸۶  ۲۰۶  مجرد

  ۱/۱۳  ۳۱  متاهل

  )سال(سن 

۲۲- ۱۸  ۱۴۹  ۹/۶۳  

۲۶-۲۲  ۷۸  ۹/۳۲  

  ۲/۴  ۱۰  ۲۶ بالاتر از

  سطح تحصيلات

  ۵/۳۲  ۷۷  زير ديپلم

  ۲/۳۹  ۹۳  ديپلم

  ۲/۲۸  ۶۷  بالای ديپلم

مدت خدمت 

  )ماه(

۸ -۰  ۷۱  ۳۰  

۱۲-۸  ۷۵  ۶/۳۱  

  ۴/۳۸  ۹۱  ۱۲بالاتر از 

محل زندگي 

  خانواده

  ۷/۷۴  ۱۷۷  تهران

  ۳/۲۵  ۶۰  شهرستان

 

  

  وضعيت افكار خودكشي در سربازان )۲جدول 

 درصد فراواني وضعيت

  ۱/۱۵  ۳۶  داراي افكار خودكشي

  ۴/۸  ۲۰  اقدام به خودکشی از يك تا هفت بار

  ۴/۵۱  ۱۲۲  اظهار تمايل براي مرگ

  ۷/۲۲  ۵۴  زندگي و مرگ يكسان است

  ۳/۳  ۸  افكار خودكشي به دليل فرار از مشكلات

  

  ماتريس ضرايب همبستگي ميان عوامل انسجام گروهي، پرخاشگري،  )۳جدول 

  )>۰۱/۰p(افكار خودكشي و انسجام کلی 

  عوامل انسجام

سرباز 

با 

  سرباز

سرباز 

با 

  فرمانده

سرباز 

با 

  سازمان

سرباز 

با محيط 

  نظامی

انسجام 

  کلی

  ۶۴۲/۰        ۱  سرباز با سرباز

سرباز با 

  فرمانده
۴۰۷/۰  ۱      ۸۶۲/۰  

سرباز با 

  سازمان
۳۶۱/۰  ۵۲۶/۰  ۱    ۷۸۳/۰  

سرباز با محيط 

  نظامی
۱۹۲/۰  ۵۰۰/۰  ۳۹۶/۰  ۱  ۶۶۱/۰  

  - ۳۳۱/۰  - ۲۰۱/۰  - ۲۵۰/۰  - ۲۹۹/۰  - ۲۲۰/۰  پرخاشگری

  - ۳۴۷/۰  - ۲۰۹/۰  - ۲۳۲/۰  - ۳۲۴/۰  - ۲۵۱/۰  افکار خودکشی

  

در مدل . دهدبيني را نشان می ، خلاصه رگرسيون مدل پيش۴جدول 

مساوي  Rشود، مقدار  كه پرخاشگري وارد معادله مي، يعني هنگامي۱

که پرخاشگري و انسجام گروهي با هم ، هنگامی۲و در مدل  ۳۶۸/۰

  ). ۴۳۹/۰(تغيير كرد  Rوارد معادله شدند مقدار 

  

  بيني خلاصه رگرسيون مدل پيش )۴جدول 

  مدل

R  ضريب

همبستگي 

  چندگانه

R
ضريب  2

  تعيين

ضريب تعيين 

  شدهتعديل

خطاي 

استاندارد 

  برآورد

۱  ۳۶۸/۰ (a) ۱۳۵/۰  ۱۳۲/۰  ۷۲۸۱۹/۵  

۲  ۴۳۹/۰ (b) ۱۹۲/۰  ۱۸۵/۰  ۵۴۸۴۲/۵  

(a) بين پرخاشگري؛  پيش(b) بين پرخاشگري و انسجام گروهي پيش  
  

افکار خودکشی بيني ضرايب متغيرهاي واردشده در معادله پيش )۵جدول   

 مدل

 ضريب تغيير
ضريب 

β استاندارد  
 tضريب 

 سطح 

دار معنی

 tي 
 B خطاي استاندارد

۱ثابت   ۹۰۰/۱  ۸۹۷/۷ -  - ۱۵۷/۴ -  ۰۰۰۱/۰  

۰۴۲/۰ پرخاشگري  ۲۵۳/۰  ۳۶۸/۰  ۰۶۹/۶  ۰۰۰۱/۰  

۲ثابت   ۲۵۳/۳  ۹۹۰/۲  - ۹۱۹/۰  ۳۵۹/۰  

۰۴۳/۰ پرخاشگري  ۱۹۶/۰  ۲۸۴/۰  ۰۵۶۶/۴  ۰۰۰۱/۰  

انسجام 

 گروهي
۰۲۰/۰  ۰۸۰/۰ -  ۲۵۳/۰ -  ۰۵۹/۴ -  ۰۰۰۱/۰  

  

بيني را نشان  واردشده در معادله پيش، ضرايب متغيرهاي ۵جدول 

عرض از (براي مقدار ثابت  B، خطاي استاندارد ۱در مدل . دهد می

. بود ۲۵۳/۰معادل ) شيب خط(و ضريب زاويه  -۸۹۸/۷معادل ) مبدأ

، براي هر دو متغير پرخاشگري و انسجام گروهي مقدار ۲ولي در مدل 

يب شيب و ضرا ۹۹/۲در خط رگرسيون ) عرض از مبدأ(ثابت 

 -۰۸/۰و  ۱۹/۰ترتيب رگرسيون براي پرخاشگري و انسجام گروهي به

بودن ، تصادفيSig=۰۰۰۱/۰داري بود كه با توجه به سطح معنی

و متغيرهاي وابسته ) افكار خودكشي(ارتباط بين متغير مستقل 

در نهايت، معادله خط . استنباط شد) پرخاشگري و انسجام گروهي(

  . صورت زير پيشنهاد نمودهتوان ب رگرسيون را مي

  افكار خودكشي= ۱۹/۰)پرخاشگري(-۰۸/۰)انسجام گروهي+(۹۹/۲

  

  بحث

از . سال قرار دارند ۱۸ -۲۲سربازان در محدوده سني % ۶۳دليل هب

ديدگاه نظري و تجربي، اين سربازان از لحاظ پرخاشگري، اقدام به 

دارند خودكشي و تفكرات مربوط به آن در معرض خطر بيشتری قرار 

نتايج همچنين نشان داد كه ميزان افكار خودكشي در ]. ۸، ۳، ۲[

است كه اين از نرخ افكار خودكشي در % ۱۵سربازان وظيفه، حدود 

اقدام به خودكشي در  ].۲۲[بيشتر است %) ۷/۱۲(جمعيت عادي ايران 

. ]۲[هاي قبلي مطابقت دارد  بود كه با يافته% ٤/٨نمونه مورد مطالعه 

سربازان ديده شد كه نرخ % ٥١يل براي مرگ در حدود اظهار تما

تواند  نمي بکمقياس  ٢بالايي است؛ البته، اين اظهار تمايل در سئوال 

 ٣برای اين سئوال . دليل بر تمايل به مرگ در اثر يأس و نااميدي باشد
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 ٢٤١     در سربازان وظيفه" افكار خودكشي"و " پرخاشگري"و ارتباط آنها با " انسجام گروهي"عوامل موثر در   ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ۴، سال يازدهم، شماره ۱۳۸۸زمستان 

كمي ميل به مرگ در من "؛ )صفر نمره" (دوست ندارم بميرم"گزينه 

. وجود داشت) نمره ٢" (دوست دارم بميرم"؛ و )يک نمره" (وجود دارد

هاي هر قوم و ملتي  گونه سئوالات احتمالا  به فرهنگجواب به اين

مثلا  ممكن است آمادگي براي مرگ براي افراد مذهبي . بستگي دارد

هاي مقدس بسيار افتخارآميز باشد،  ارزش يا ميل به مرگ در راه آرمان

ر تحقيق حاضر گزارش شده قابل لذا اين ميزان درصد شيوع كه د

يافته قبلي را  بکدر مقياس  ٣سئوال شماره . بررسي و ارزيابي است

" دليل من براي زندگي كردن بيشتر از مردن است. "نمايد تصحيح مي

يک " (براي من زندگي كردن و مردن تقريبا  يكسان است"؛ )صفر نمره(

). نمره ٢" (دن استدليل من براي مردن بيشتر از زندگي كر"؛ و )نمره

دهد كه  اين نشان مي. بود% ٧/٢٢به اين پرسش  ٢و  ١ميزان پاسخ 

به احتمال زياد ناشي از  ٢اظهار تمايل براي مرگ در سئوال شماره 

اين يافته . استنباط فرهنگي و مذهبي از مرگ در افراد سرباز بوده است

ه تعلق وی معتقد است در جوامعي ك. است دوركيمتاييدكننده نظريه 

و همانندسازي با گروه ) جوامع مذهبي(گروهي و فرهنگي شديد است 

تا حدي كه موجوديت فردي و شخصي مستقل از (بسيار بالاست 

، تمايلات و اقدامات خودكشي و )شود موجوديت گروهي نامفهوم مي

البته در مفاهيم . شود زياد مي" دگرگرايانه"رساني از نوع  خودآسيب

صورت عمدي مذموم رساني و خودكشي به آسيبمذهبي و فرهنگي، 

تنها  رسيدن به فرد نههاي مذهبي آسيب ولي در راه دفاع از ارزش. است

و " جانبازي"مذموم نيست بلكه اجر و ثواب نيز دارد و اين همان مفهوم 

  . است" شهادت"

عامل انسجام  ۴دار هر دهنده همبستگي معنینشان ۳نتايج جدول 

اين ميان همبستگی سرباز با فرمانده با  گروهي است كه در

صورت معكوس رساني به خويش زيادتر و به پرخاشگري و افكار آسيب

است که تحقيقات تجربي در زمينه رابطه انسجام گروهي و بهبود 

ها اين پژوهش]. ۱۵، ۱۴[کند عملكرد در نيروهاي نظامي را تاييد می

فردي در املات بينانسجام گروهي كه محصول تعدهد که نشان مي

هاي كوچك موجب افزايش  ويژه در گروههاي اجتماعي است، به گروه

هاي مختلف مانند رضايت شغلي، تغيير  عملكرد اعضاي گروه در زمينه

هاي دروني و مشكلات اخلاقي و  تمايلات و سلايق افراد گروه، انگيزه

 ،بنابراين، دليل ارتباط ميان انسجام گروهي. شودرفتاري می

صورت معکوس را از ديدگاه نظري پرخاشگري و افكار خودكشي به

فردي بر افزايش توان تبيين كرد كه نحوه ارتباطات بينگونه مي اين

از جمله اين عملكردها ميزان انعطاف و سازش . عملكرد مؤثر است

در . اعضا با يكديگر و كنترل پرخاشگري و افكارخودكشي آنان است

ويژه سربازان، زندگي جمعي موجب ايجاد به مورد نيروهاي نظامي،

تمرينات . كند شود و آنها را براي نبرد آماده مي هويت گروهي مي

گروهي بسيار مشكل و با هم زندگي كردن اجباري طولاني مدت، 

را تضعيف و ميزان تحمل و انعطاف در مقابل حضور " فردي انديشيدن"

  . شود پرخاشگري مي كند و همين باعث كنترل ديگران را تقويت مي

شود، مقادير خلاصه  ملاحظه مي ۶و  ۵گونه كه در جداول همان

دهنده برازش ضعيف مدل رگرسيون است که نشان رگرسيون نشان

تأثير انسجام گروهي در كنترل پرخاشگري و افكار خودكشي  دهدمی

مقادير نسبتا  كم ضرايب تعيين (كننده نيست در سربازان وظيفه تعيين

R
بنابراين بايستي در مدل متغيرهاي ) تأكيد كننده اين موضوع است 2

از ميان اين متغيرها، شايد متغيرهاي مربوط به . ديگري وارد شوند

. عوامل قبل از سربازي بيشترين سهم را به خود اختصاص دهند

عوامل مذكور شامل عوامل فردي و محيطي هستند عوامل فردي 

هاي جسمي و رواني و عوامل بيماريشامل خصوصيات ارثي و ژنتيك، 

محيطي نيز شامل تاريخچه رشدي فرد مثل خانواده، مدرسه و 

همسالان سرباز هستند كه اثرات اين دو دسته از عوامل در تحقيقات 

  ]. ۲۳[نظري و تجربي مورد تأييد قرار گرفته است 

هـاي شخصـيتي، محيطـي،    هـاي شخصـيتي، محيطـي،      ويژگـي ويژگـي   بـا  به دليل آنكه سربازانبه دليل آنكه سربازان

فرهنگي، مذهبي و خانوادگي خـاص خـود در   فرهنگي، مذهبي و خانوادگي خـاص خـود در   ارتباطي، قومي، ارتباطي، قومي، 

وارد محـيط  وارد محـيط  ) ) سـالگي سـالگي   ١٨١٨حـدود  حـدود  ((ای حساس از زندگي ای حساس از زندگي مرحلهمرحله

فـردي و سـازماني   فـردي و سـازماني   شوند و اين محـيط روابـط بـين   شوند و اين محـيط روابـط بـين     نظامي مينظامي مي

هــاي ســخت آموزشــي، تحمــل هــاي ســخت آموزشــي، تحمــل   گذرانــدن دورهگذرانــدن دوره((اي دارد اي دارد   ويـژه ويـژه 

پذيري اجبـاري عليـرغم خواسـته    پذيري اجبـاري عليـرغم خواسـته      ارتباطات غيرمطلوب، تبعيتارتباطات غيرمطلوب، تبعيت

تمامي اين عوامل به علاوه رويـدادهاي  تمامي اين عوامل به علاوه رويـدادهاي    ، برآيند، برآيند))سرباز و غيرهسرباز و غيره

اي و موقعيتي كه براي هر سرباز ممكن است رخ دهـد  اي و موقعيتي كه براي هر سرباز ممكن است رخ دهـد    لحظهلحظه

هاي عشـقي،  هاي عشـقي،    هاي خانوادگي، طلاق والدين، شكستهاي خانوادگي، طلاق والدين، شكست  درگيريدرگيري((

توانــد منجــر بــه تفكــر توانــد منجــر بــه تفكــر مــيمــي) ) از دســت دادن عزيــزان و غيــرهاز دســت دادن عزيــزان و غيــره

  ..]۱۷، ۱۶، ۱۵[رساني به خود يا ديگران شود رساني به خود يا ديگران شود   آسيبآسيب
  

  گيریگيرینتيجهنتيجه

اي بــراي بــروز رفتارهــاي  افكــار خودكشــي، زمينــهپرخاشــگري و 

بـراي جلـوگيري از   . ديگركشي و خودكشي در سربازان وظيفه است

بهبـود و ارتقـاي   (فـردي  هم از اصلاح روابـط بـين   داين رفتارها باي

و هم از مداخلات ديگر در سـه سـطح پيشـگيري    ) انسجام گروهي

افكـار خودكشـي و   نوع اول، دوم و سوم استفاده نمود، زيرا در بـروز  

عوامل قبل از سربازي نيز دخالـت دارنـد    ،نيز رفتارهاي پرخاشگرانه

  .مد نظر قرار گيرند دكه باي
  

وسيله از همكـاري صـميمانه مـديريت     بدين :تشکر و قدرداني

ني كه محقق را در انجام اين پـژوهش  محترم ايمني و كليه مسئولا

  .دشو ياري نمودند تقدير و تشكر مي
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 Abstract: 

Aims. The role of group cohesion in improving morale and performance of military forces has 

confirmed in investigations. On the other hand, aggression and suicide are common problems 

of these forces, especially in conscript soldiers due to their armed. Of course, aggression and 

suicide are not moment events and have been started of thought and followed to design and 

implement. In order to prevent the aggression and suicide ideation, must first the factors of 

their inhibition and facilitates be studied. The aim of this study was to evaluate the factors of 

group cohesion and their relation with aggression and suicidal ideation in conscript soldiers.                   

Methods. This survey and applied research was performed in all conscript soldiers of one of 

the military forces and 237 soldiers were selected by categorized sampling method. The 

instruments were Siebold & Kelly group cohesion questionnaire, Huesmann, Miller & Zelli 

aggression questionnaire (revised version), Beck scale for suicide ideation (BSSI) and the 

researcher-made demographic questionnaire. Data was analyzed by Pearson correlation 

coefficient and multiple regressions.  
Results. There was a significant correlation among group cohesion’s factors, aggression and 

suicide ideation, but they were not valid for predicting. Therefore, linear model had not a good 

fitness in multiple regressions.  

Conclusion. Group cohesion’s factors are not determinants in control of aggression and 

suicidal ideation. 
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