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 ۱رابطه بين سخت کوشي و مشکلات بين شخصي

  ∗دکتر محمدعلي بشارت
  تهراناستاد دانشگاه 

  :چکيده
ي بر کاهش يا افزايش مشکلات بـين شخصـي دارد؟   تأثيرسازه سخت کوشي چه 

سـه گانـة آن يعنـي    هـاي   مؤلفـه سخت کوشي و  ةهدف پژوهش حاضر، بررسي رابط
شش گانة آن شـامل  هاي  تعهد، کنترل و مبارزه طلبي با مشکلات بين شخصي و جنبه

 .پذيري و مهـارگري بـود   سؤليتمقاطعيت، مردم آميزي، اطاعت پذيري، صميميت، 
با تکميل مقياس سخت کوشي و ) دختر ۱۷۶پسر،  ۹۷(دانشجوي دانشگاه تهران  ۲۷۳

هـاي   تحليـل داده براي  .مقياس مشکلات بين شخصي در اين پژوهش شرکت کردند
شـامل فراوانـي، درصـد، ميـانگين، انحـراف      و روشهاي آماري ها  پژوهش از شاخص

معيار، آزمون تحليل واريانس چند متغيره، ضـرايب همبسـتگي و تحليـل رگرسـيون     
آن با مشکلات بين هاي  پژوهش نشان داد که سخت کوشي و مؤلفهنتايج . استفاده شد

 مسـؤليت قاطعيت، مـردم آميـزي، صـميميت و    هاي  شخصي به طور کلي و در زمينه
هاي سـه گانـه    مؤلفهتحليل آماري نتايج نشان دادکه از . تگي منفي دارندپذيري همبس

مشـکلات   مرتبط بـا توانند تغييرات  کنترل و مبارزه طلبي مي سخت کوشي، دو مؤلفه
مشـکلات بـين شخصـي در     مرتبط بابين شخصي کلي را پيش بيني کنند و تغييرات 

مبارزه  ري تنها از طريق مؤلفهمسؤليت پذيآميزي، صميميت و  هاي قاطعيت، مردم زمينه
هـا، تقويـت    مثبـت سـازي ارزيـابي   سخت کوشي از طريق . طلبي قابل پيش بيني بود

احساس کنترل و مديريت بر شرايط،  افزايش اعتماد بـه نفـس، سدسـازي در مقابـل     
بـا مشـکلات بـين    ) متغيرهـاي ارتبـاطي  (سازي روابط بين شخصـي   استرس و مثبت

  . گيرد مي شخصي در ارتباط قرار
  :ها واژه کليد
  سخت کوشي، رابطه بين شخصي، مشکل بين شخصي  

  

  

                                                
   besharat@ut.ac.ir  نويسنده مسئول  ∗

 .بودجه اين تحقيق از محل اعتبارات معاونت پژوهشي دانشگاه تهران تامين گرديده است  -١
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    .........................................................................  رابطه بين سخت كوشي و مشكلات بين شخصي 
 

  

  مقدمه
شـوند و   مـي  ، مشکلاتي هستند کـه در رابطـه بـا ديگـران تجربـه     ١مشکلات بين شخصي

يا با اين دسـته  ) ۱۹۵۰، ٤هورناي; ۱۹۹۴، ٣هرويتز; ۱۹۵۷، ٢ليري(کنند  مي آشفتگي رواني ايجاد
). ۱۹۸۸، هرويتز و همكاران(گيرند  قرار مي در ارتباط) وانيرهاي  آشفتگي(ها  دسته از ناراحتي

اي طـولاني دارد   سـابقه ) شخصـي (مشکلات روانشناختي  گرچه شناسايي ماهيت بين شخصي
، تا کار هرويتز براي بررسي و سـاماندهي ايـن   )۱۹۴۵هورناي، ; ۱۹۵۳، ٥ساليون; ۱۹۵۷ليري، (

هرويتـز و  . بـود  تلاشـي انجـام نشـده   شـد  که براي پژوهشـگران مفيـد با  اي  مشکلات به گونه
با تحليـل  ) ۱۹۸۶، ٦هرويتز و ويتکاس; ۱۹۸۸هرويتز و همکاران، ; ۱۹۷۹هرويتز، ( او همکاران

از مشـکلات  اي  باليني توانسـتند مجموعـه  هاي  تحليل دقيق مشکلات گزارش شده در مصاحبه
، ٩يري، اطاعـت پـذ  ٨، مـردم آميـزي  ٧بين شخصي، شـامل مشـکلات افـراد در زمينـه قاطعيـت     

  .را شناسايي، تلخيص و فهرست کنند ١٢و مهارگري ١١، مسئوليت پذيري١٠صميميت
اهميت روابط بين شخصي تا حدي است که رويکردهـا و طبقـه بنـديهاي معتبـر آسـيب      

آنها در شکل گيري و تـداوم اختلالهـاي    تأثيربراي نقش و اي  شناختي و تشخيصي سهم ويژه
; ۲۰۰۰انجمن روانپزشـکي امريکـا،   (اند  هدر نظر گرفتحتي اختلالهاي شخصيت، روانشناختي، 

، هر اختلال شخصيت واجد )۱۹۸۵(به اعتقاد ويديگر و فرانسيس ). ۱۹۸۵ويديگر و فرانسيس، 
ويژگي اصلي آن اخـتلال   اغلبو مخصوص است که  ١٣ور يک سبک بين شخصي نارساکنش

هـاي   د علاقـه بـه تعامـل   به صورت دفاعي فاق ١٤براي مثال، منش اسکيزوئيد. شود مي محسوب
                                                
1. Interpersonal problems 
2. Leary 
3. Horowitz  
4. Horney 
5. Sullivan 
6. Vitkus 
7. Assertiveness 
8. Sociability 
9. Submissiveness 
10. Intimacy 
11. Responsibility 
12. Controlling 
13. Dysfunctional 
14. Schizoid character 
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٨٨

برنشـتين،  (بدون کمک ديگران قادر به عملکرد نيست  ١انساني است، در حالي که منش وابسته
بـه طـور    نوعـاً  ٢همين طور، اخـتلال شخصـيت اجتنـابي   ). ۱۹۹۰، و همكاران ؛ لايوسلي۱۹۹۲

   ).۱۹۹۰شلدون و وست، (ترسد  مي همزمان نسبت به روابط صميمي تمايل دارد و
توانمنديها و مشکلات بين شخصي محصول چه متغيرها و عواملي  ي افراد در زمينةتفاوتها

فـرد  هـاي   است؟ طيف گستردة مشکلات بين شخصي همان طور که بر حسب ساير توانمندي
هـاي   مؤلفـه ويژگيهـا و   تـأثير ، ممکن است تحت )۱۹۹۳، و همكاران هرويتز(شوند  مي تعديل

دف اصلي پژوهش حاضر بررسي نوع رابطة احتمالي بين ه .نيز قرار گيرند ٣سازه سخت کوشي
  . بين سخت کوشي و مشکلات بين شخصي است

متشـکل از  اي  سخت کوشي را به عنوان سـازه ) ١٩٨٢، و همكاران کوباسا; ١٩٧٩( ٤کوباسا
ايـن سـازه هنگـام    . معرفي کردنـد  ٧و مبارزه طلبي ٦، کنترل٥سه مؤلفة به هم وابسته شامل تعهد

تأثير براي سازش بهتر  هاي او استرس زا بر تفسيرها و برداشت رايط و حوادثمواجهة فرد با ش
و امور زنـدگي  مولفة تعهد به باور فرد نسبت به اهميت، ارزش و معناداري فعاليتها . گذارند مي

کنترل تعيين کنندة اين باور است که تغييرات زندگي قابل پـيش بينـي و    مؤلفة; شود اطلاق مي
ايـن بـاور اسـت کـه تغييـرات زنـدگي        بيـان كننـدة  مبارزه طلبـي   هلفؤو م; دکنترل پذير هستن

شوند نه  مي و آوردگاههايي براي مبارزه تلقيها  موقعيت هايي معمول هستند و به منزلة قعيتوا
توانند نقش محـافظتي داشـته    مي اين باورها). ٢٠٠٢، و همكاران ٨مدي; ١٩٧٩کوباسا، (تهديد 

عامل استرس زا  تأثيردهند و در نتيجه  مي زايي يک حادثه را کاهش باشند زيرا ويژگي استرس
  ).١٩٨٢، و همكاران کوباسا(برند  مي بر سلامت رواني را تحليل

هـاي   دهد که سخت کوشي به مثابه سـپر در مقابـل اسـترس در موقعيـت     ها نشان مي يافته
؛ بياضـي،  ١٣٨٤، ؛ بشـارت و همكـاران  a١٣٨٦، ١٣٨٤ بشـارت، (کند  مي گوناگون زندگي عمل

                                                
1. Dependent character 
2. Avoidant 
3. Hardiness 
4. Kobasa 
5. Commitment 
6. Control 
7. Challenge 
8. Maddi 
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 ١؛ زاکين١٣٧٨؛ زماني و حميد، ١٣٨٢؛ زارع، ١٣٧٨، و همكاران ؛ حقيقي١٣٨١؛ جمهري، ١٣٧٦
ــاران ــارپلي٢٠٠٣، و همك ــاران ٢؛ ش ــاني، ١٩٩٥، و همك ــاري و خراس ــورين١٣٧٦؛ غب و  ٣؛ فل

؛ ١٣٨٤مجيـديان،  ; ١٩٨٨، و همكـاران  ٤؛ مانينگ١٩٧٩؛ کوباسا، ١٣٧٤قرباني، ; ١٩٩٥، همكاران
اعتماد شخصي به توانايي خود براي مقابله  كنندة بيان، )١٩٩١، ٥؛ ويب١٣٧٨، دي و همكارانور

، ٦؛ هولاهان و مـوس ١٣٧٨، ؛ وردي و همكاران١٣٨٤ان، مجيدي(مقابله با شرايط متفاوت است 
، و همكـاران  ٨؛ هـوارد ١٩٨٩، ٧باتـل (کنـد   مـي  ، حس استقلال و خودپيروي را تقويـت )١٩٨٦
؛ ١٣٨٤؛ مجيديان، ١٣٨٢؛ زارع، ١٩٩٩، ٩آتلا(شود  مي را باعث عملکرد و ارتقاء و بهبود) ١٩٨٦
قايسه بـا  که افراد سخت کوش در ماند  پژوهشها، همچنين نشان داده). ١٩٩٠، ١٠؛ وستمن١٣٨٤

 پـذير  ، شرايط استرس زا را کمتر تهديد کننده و بيشتر کنتـرل همتاهاي کمتر سخت کوش خود
، ١١رودوالـت و آگوسـتدوتير  (کننـد   مي مؤثرتر استفادهاي  کنند و از مهارتهاي مقابله مي ارزيابي
و  ١٣؛ ويليـامز ١٩٩٩، ١٢؛ مـدي و هـايتور  ١٩٩٩، ١٩٩٧؛ مـدي،  ٢٠٠٣، ؛ زاکين و همكاران١٩٨٤

سخت کوشي، کوباسا را به يش از دو دهة پژوهش دربارة جمع بندي نتايج ب). ١٩٩٢، همكاران
ري مشخص، رويکردي فعـال در  اين نتيجه گيري رساند که افراد سخت کوش حس جهت گي

استرس زا، و حس اعتمـاد و کنتـرل دارنـد؛ ويژگيهـايي کـه شـدت تهديـدها و        هاي  موقعيت
شدة  تأييدتأثيرات با توجه به ). ٢٠٠٣، زاکين و همكاران(دهند  احتمالي را کاهش مي هايخطر

 ـ   ين سخت کوشي برسلامت رواني، نقش احتمالي اين سازه در کاهش يا افـزايش مشـکلات ب
هدف اصلي اين پژوهش، يافتن پاسخ به اين پرسش است، پرسشي که طبق شخصي چيست؟ 

فرضية اصلي بر اين اساس، . آثار منتشر شده در اين زمينه، تا کنون مطرح و بررسي نشده است
                                                
1. Zakin 
2. Sharpley 
3. Florian 
4. Manning 
5. Wiebe 
6. Holahan & Moos 
7. Butel 
8. Howard 
9. Atella 
10. Westman 
11. Rhodewalt & Agustsdottir 
12. Hightower 
13. Williams 
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٩٠

بين سخت کوشي و مشـکلات بـين شخصـي    " :شود ميبه شرح زير بررسي و آزمون  پژوهش
شـش  هاي  علاوه بر آزمون فرضية فوق، رابطة سخت کوشي با جنبه ."رابطه معنادار وجود دارد

 مسـؤليت گانة مشکلات بين شخصي شامل قاطعيت، مردم آميزي، اطاعت پذيري، صـميميت،  
مختلـف  هـاي   و جنبـه سـخت کوشـي   نوع رابطة بـين  . شود مي پذيري و مهارگري نيز بررسي

  .شود مي مشکلات بين شخصي نيز همانند فرضية اصلي، منفي پيش بيني

  روش 

  جامعة آماري، نمونه و روش اجراي پژوهش
پژوهش دانشجويان دورة کارشناسي دانشگاه تهـران در سـال تحصـيلي    جامعة آماري اين 

اي  اي يـك مرحلـه   با استفاده از روش خوشه پژوهش نة موردانتخاب نمو. بودند ١٣٨٦-١٣٨٧
پزشـکي از   علـوم اجتمـاعي و   علوم، مديريت، حقـوق، دانشکدة فني،  ۶، ابتدا .صورت گرفت

، ضـمن  سپس .دانشکدة وابسته به دانشگاه تهران به صورت تصادفي انتخاب شدند ۱۸مجموع 
از دانشـجويان داوطلـب ايـن    ها  تشريح اهداف پژوهش و جلب مشارکت و همکاري آزمودني

. را تکميل کنند ٢و مقياس مشکلات بين شخصي ١خواسته شد مقياس سخت کوشيها  دانشکده
بـه عنـوان نمونـة نهـايي بـه      ) دختـر  ۱۷۶پسـر،   ۹۷(دانشـجو   ۲۷۳دين ترتيب تعـداد  ب. کنند

سـال بـا    ٩٦/٢١ميانگين سني كل آزمودنيهـا  . پژوهش به طور کامل پاسخ دادندهاي  پرسشنامه
سـال بـا    ٣٧/٢٢، ميانگين سن دانشجويان پسـر  ٧١/٢سال و انحراف استاندارد  ٢٩تا  ١٨دامنه 
سال بـا   ٧٣/٢١و ميانگين سن دانشجويان دختر  ٨٦/٢حراف استاندارد سال و ان ٢٩تا  ١٨دامنه 
پژوهش حاضر، پژوهشي توصيفي از نـوع  . بود ٦٠/٢سال و انحراف استاندارد  ٢٦تا  ١٨دامنه 

آن از شاخصـها و روشـهاي آمـاري شـامل فراوانـي،      هـاي   همبستگي است و براي تحليل داده
يانس چنـد متغيـره، ضـرايب همبسـتگي و تحليـل      درصد، ميانگين، انحراف معيار، تحليل وار

  .رگرسيون استفاده شده است
 

                                                
1. Hardiness Scale 
2. Inventory of Interpersonal Problems 
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  ابزار سنجش
هـاي   پرسشها در اندازه. الي استسؤ ۴۵اين پرسشنامه يک آزمون  -مقياس سخت کوشي

ليکرت از نمرة صفر تا نمرة سه براي سه زير مقياس تعهد، کنترل و مبارزه طلبي اي  چهار درجه
. شـود  مـي  ارزيـابي  سـؤال  ۱۵اين آزمون برحسب هاي  از زير مقياسهريک . شوند مي محاسبه

يک نمرة کل براي سخت کوشـي بـه   ها  علاوه بر سه زير مقياس، از جمع کل نمرة زير مقياس
مقياس سخت کوشي ابزاري معتبر براي سنجش سخت کوشي و سلامت روانـي  . آيد مي دست
اعتبار يابي مقدماتي فرم فارسـي مقيـاس    در .)۲۰۰۱، ٢ژاندا ؛۱۹۸۹ ،و همكاران ١بارتون(است 

هــاي  سـخت کوشــي در مــورد ســه نمونــه از دانشـجويان، ورزشــکاران و بيمــاران، مشخصــه  
، ٤کرونبـاخ (ضـرايب آلفـا   ): b۱۳۸۶بشـارت،  (آن به شرح زير گزارش شده است  ٣روانسنجي

س کنتـرل، از  براي زيـر مقيـا   ۹۴/۰تا  ۸۵/۰براي زير مقياس تعهد، از  ۹۳/۰تا  ۸۸/۰از ) ۱۹۷۰
ة کل سـخت کوشـي   براي نمر ۹۴/۰تا  ۸۷/۰براي زير مقياس مبارزه طلبي و از  ۹۵/۰تا  ۸۹/۰

با فاصلة ها  ضرايب همبستگي نمره. خوب مقياس است ٥همساني دروني محاسبه شد که نشانة
بـراي زيـر مقيـاس     ۸۸/۰تـا   ۸۰/۰براي زيرمقياس تعهد، از  ۹۰/۰تا  ۸۲/۰دو تا چهار هفته از 

ة کل سخت براي نمر ۸۸/۰تا  ۸۰/۰براي زير مقياس مبارزه طلبي و از  ۸۷/۰تا  ۷۹/۰ترل، از کن
  .کافي براي مقياس است ٦پايايي بازآزمايي کوشي محاسبه شد که نشانة

هرويتـز و همکـاران،   ( مشـکلات بـين شخصـي   مقيـاس   -مقياس مشکلات بين شخصي
را در شش زمينة قاطعيت، مـردم   مشکلات بين شخصيسؤالي است و  ۱۲۷يك آزمون  )۱۹۸۸

اي ليكـرت   درجـه   ٥در مقياس پذيري و مهارگري  مسؤليتآميزي، اطاعت پذيري، صميميت، 
براي هر آزمودني علاوه بر شش زيرمقياس فـوق، يـک نمـره    . سنجد مي صفر تا چهاراز نمرة 

، )=۲۳۰n(در فرم فارسـي ايـن مقيـاس     .شود مي محاسبه کلي در زمينة مشکلات بين شخصي
، ۸۹/۰بـه ترتيـب   ها  کل آزمودنيها براي  هاي هر يك از زيرمقياس آلفاي كرونباخ مادهضريب 

                                                
1. Bartone 
2. Janda 
3. psychometric properties 
4. Cronbach 
5. Internal consistency 
6. Test-retest reliability 
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، ۸۴/۰، ۹۱/۰، ۸۹/۰، ۸۵/۰، ۸۷/۰پســر هــاي  ؛ بــراي آزمــودني۸۷/۰، ۸۵/۰، ۹۳/۰، ۹۱/۰، ۸۲/۰
بــود کــه نشــانة  ۷۹/۰و  ۸۵/۰، ۹۲/۰، ۹۰/۰، ۸۹/۰، ۸۳/۰دختــر هــاي  و بــراي آزمــودني ۸۳/۰

ها در دو نوبت با  هاي آزمودني ضرايب همبستگي بين نمره. وني بالاي مقياس استهمساني در
بـراي  و  r=۹۲/٠ پسـر هاي  آزمودنيبراي  ، r =۹۳/٠ها  نفر از آزمودني ۹۰فاصله دو هفته براي 

 ة پايـايي بازآزمـايي خـوب مقيـاس اسـت     نشـان محاسبه شـد کـه    r=۹۴/٠دختر هاي  آزمودني
مشکلات بين شخصي از طريق محاسبة ضريب همبستگي بين اس روايي مقي). ۱۳۸۷، بشارت(

 ۳۰(دانشـجو   ۶۰در مـورد  ) ۱۹۶۷( ١با مقياس حرمت خـود کوپراسـميت  ها  نمره کل آزمودني
در حرمت خود بـا  ها  همبستگي بين نمرة آزمودنيضرايب . گزارش شده است) پسر ۳۰دختر، 

شکلات بين شخصي با حرمـت  مشکلات بين شخصي نشان دهندة همبستگي منفي معني دار م
 هـاي پسـر   بـراي آزمـودني   ،)P ۴۵/۰=r ,=٠٠١/٠(ضـرايب بـراي کـل نمونـه     اين . است خود

)۰۰۲/٠=, P ۴۱/۰=r(دختر هاي  ، و براي آزمودني)۰۰۴/٠=, P ۵۱/۰=r(    بود که نشـانة روايـي
 .)۱۳۸۷، بشارت(. است کافي مقياس

                                                
1. Coopersmith 
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  ها يافته
سـخت کوشـي و مشـکلات    هاي  نمرهدربارة ها را  هاي مركزي آزمودني شاخص ١جدول 

  .دهد مي بين شخصي نشان

  شخصي بين مشکلات و کوشي سخت طلبي، مبارزه کنترل، تعهد، هاي نمره معيار انحراف و ميانگين :۱ جدول
 شاخص/ گروه

 متغير
 پسر دانشجويان

M(SD) 
 دختر دانشجويان

M(SD) 
 کل دانشجويان

M(SD) 
  ۱۱/۲۸)۳۰/۶(  ۷۶/۲۷)۳۰/۶( ۷۶/۲۸)۲۸/۶( تعهد
  ۷۴/۳۳)۳۴/۶(  ۰۱/۳۴)۳۴/۶(  ۲۶/۳۳)۳۴/۶( کنترل

  ۵۷/۲۴)۴۳/۷(  ۱۶/۲۴)۳۳/۷(  ۳۱/۲۵)۵۹/۷( مبارزه طلبي
  ۳۵/۸۶)۱۷/۱۹(  ۸۵/۸۵)۲۶/۱۹(  ۲۵/۸۷)۰۸/۱۹( )کل(سخت کوشي

 ۹۰/۱)۶۶/۰( ۹۲/۱)۶۵/۰( ۸۵/۱)۶۸/۰( )کل(مشکلات بين شخصي 

 ۷۰/۱)۵۰/۰( ۷۵/۱)۵۱/۰( ۶۱/۱)۶۵/۰(  قاطعيت

 ۹۷/۱)۶۷/۰( ۰۱/۲)۶۸/۰( ۸۹/۱)۶۵/۰( دم آميزيمر

  ۰۵/۲)۷۱/۰(  ۰۸/۲)۷۰/۰(  ۹۸/۱)۷۱/۰(  اطاعت پذيري
  ۹۲/۱)۶۱/۰(  ۹۳/۱)۶۲/۰(  ۸۹/۱)۵۹/۰(  صميميت

  ۰۰/۲)۶۲/۰(  ۹۷/۱)۶۲/۰(  ۰۴/۲)۶۲/۰(  پذيري مسؤليت
  ۰۳/۲)۶۲/۰(  ۹۹/۱)۶۲/۰(  ۱۰/۲)۶۱/۰(  مهارگري

  

ي پژوهش، ابتدا نتايج آزمون تحليل واريانس چنـد  ها ها و آزمودن فرضيه براي تحليل داده
سخت کوشـي و مشـکلات بـين     هاي نمرهمقايسة دانشجويان دختر و پسر دربارة  متغيره براي

نشان داد كه دانشجويان دختـر  ) ٢جدول (خلاصة نتايج تحليل واريانس . شخصي محاسبه شد
به همين دليـل  . دار نداشتند ت معناو پسر غير از قاطعيت در هيچ يك از اين متغيرها با هم تفاو

  .هم انجام شد باضرايب همبستگي بين متغيرهاي پژوهش براي آزمودنيهاي دختر و پسر 
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هاي سخت کوشي و  نتايج آزمون تحليل واريانس براي مقايسة آزمودنيها برحسب نمره :۲جدول 
  )۱= درجه آزادي(مشکلات بين شخصي 

    شاخص 
  متغير

  معناداري F  ميانگين مجذورها

  ۳۹۸/۰  ۷۱۶/۰  ۴۷۵/۲۸ تعهد
  ۳۱۱/۰  ۰۳/۱  ۶۲۷/۴۲ کنترل

  ۳۷۵/۰  ۷۸۹/۰  ۱۹۹/۴۸ مبارزه طلبي
  ۷۶۵/۰  ۰۸۹/۰  ۵۵۳/۳۰ )کل(سخت کوشي

  ۴۱۹/۰  ۶۵۶/۰  ۲۹۱/۰ )کل(مشکلات بين شخصي 
  ۰۲۲/۰  ۳۱۵/۵  ۳۲۲/۱  قاطعيت

  ۱۷۳/۰  ۸۷۱/۱  ۸۴۹/۰ مردم آميزي
  ۲۶۳/۰  ۲۵۹/۱  ۶۳۵/۰  اطاعت پذيري

  ۶۰۰/۰  ۲۷۵/۰  ۱۰۳/۰  يميتصم
  ۳۹۹/۰  ۷۱۳/۰  ۲۸۱/۰  پذيري مسؤليت

  ۱۴۱/۰  ۱۸۰/۲  ۸۳۹/۰  مهارگري
 زير نمره و کوشي سخت زيرمقياسهاي نمره بين که داد نشان پيرسون همبستگي آزمون نتايج
 منفـي  رابطـه  مهارگري، و پذيري اطاعت زيرمقياس دو از غير شخصي، بين مشکلات مقياسهاي

 هسـتند  پـژوهش  هاي فرضيه تأييد جهت در که ها همبستگي اين .)٣ جدول( اردد وجود معنادار
  .دارد رابطه شخصي بين مشکلات کاهش با کوشي سخت افزايش كه هستند، آن كنندة بيان

  هاي سخت کوشي و مشکلات بين شخصي ضرايب همبستگي پيرسون بين نمره :۳جدول 
  مبارزه طلبي  کنترل  تعهد  )کل(سخت کوشي  متغير

  -۵۲/۰**  -۴۳/۰**  -۲۸/۰**  -۵۷/۰**  )کل(شکلات بين شخصي م
  -۳۰/۰**  -۱۶/۰**  -۱۳/۰*  -۲۸/۰**  قاطعيت

  -۳۸/۰**  -۲۸/۰**  -۲۱/۰**  -۳۹/۰** مردم آميزي
  - ۰۰۷/۰  - ۰۲/۰  - ۰۰۹/۰  - ۰۴/۰  اطاعت پذيري

  -۳۰/۰**  -۲۲/۰**  -۱۶/۰**  -۳۱/۰**  صميميت
  -۲۶/۰**  -۲۰/۰**  -۱۳/۰*  -۳۰/۰**  پذيري مسؤليت

  - ۰۱/۰  - ۰۶/۰  - ۰۶/۰  - ۰۱/۰  مهارگري
** α= ۰۱/۰ , * α= ۰۵/۰  
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بـر واريـانس    کنتـرل و مبـارزه طلبـي   تعهـد،  هر يك از متغيرهاي  تأثيرسپس براي تعيين 
سخت کوشي به عنوان متغيرهاي پيش بين و مشـکلات  هاي  مشکلات بين شخصي، زيرمقياس

تحليـل واريـانس و   نتايج . تحليل شدندبين شخصي به عنوان متغير ملاك در معادلة رگرسيون 
کنترل و مبارزه طلبـي  با تعهد،  )کل( آماري رگرسيون بين مشکلات بين شخصيهاي  مشخصه

مشـاهده شـده معنـي دار اسـت      Fاساس ايـن نتـايج، ميـزان    بر . ه شده استارائ ۴در جدول 
)٠/ ٠٠١ P< )  ـ دانشـجويان ) کـل ( مشکلات بين شخصـي واريانس مربوط به % ۳۱و  ه وسـيلة  ب

کنتـرل  ، )β= ۰۹۹/۰(تعهد  تأثيرضرايب ). R2= ۳۱۳/٠( شود مي تبيين سخت کوشيمتغيرهاي 
)۱۹۲/۰-  =β ( و مبارزه طلبي)۴۸۷/۰- =β(    هـاي   هبا توجـه بـه آمـارt   كـه  هنـد  د نشـان مـي

تغييـرات مربـوط بـه مشـکلات بـين      % ۹۹توانند با اطمينان  مي متغيرهاي کنترل و مبارزه طلبي
يعني افزايش سخت کوشي با کـاهش مشـکلات    ؛را پيش بيني کنند دانشجويان )کل( شخصي

  .كند مي تأييداين يافته فرضيه اصلي پژوهش را . مرتبط است بين شخصي
  

هاي آماري رگرسيون مشکلات بين  خلاصه مدل رگرسيون، تحليل واريانس و مشخصه :۴جدول 
  بر سخت کوشي دانشجويان) کل(شخصي 

  شاخص           
 مدل      

SS df Ms F P R ۲R SE 

 ۵۵۴/۰  ۳۱۳/۰ ۵۶۰/۰ /۰۰۰ ۸۷/۴۰  ۵۵/۱۲ ۳  ۶۷/۳۷ رگرسيون

 ۳۰۷/۰ ۲۶۹ ۶۴/۸۲ باقيمانده 

  شاخص
 B SEB Beta t Pمتغير                        

 ۱۵۳/۰ ۴۳۳/۱ ۰۹۹/۰  ۰۰۷/۰ ۰۱۰/۰ تعهد

 ۰۰۲/۰ - ۰۹۸/۳ - ۱۹۲/۰ ۰۰۶/۰ - ۰۲۰/۰ کنترل

  ۰۰۰/۰  - ۰۴۸/۶  - ۴۸۷/۰  ۰۰۷/۰  - ۰۴۱/۰  مبارزه طلبي
  

به عنوان متغيرهاي  ،دانشجويانکنترل و مبارزه طلبي رابطه تعهد، دربارة هاي مشابه  تحليل
فرعي پـژوهش  هاي  مشکلات بين شخصي به منظور آزمون فرضيههاي  و زيرمقياس ،پيش بين
شکلات دانشجويان در آماري رگرسيون بين مهاي  تحليل واريانس و مشخصهنتايج . انجام شد
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اساس اين نتـايج،  بر . ه شده استارائ ۵در جدول کنترل و مبارزه طلبي قاطعيت با تعهد،  ةزمين
مشـکلات  واريـانس مربـوط بـه    % ۱۰و  ( >P ٠/ ٠٠١(مشـاهده شـده معنـي دار اسـت      Fميزان 

). R2= ۱۰۳/٠( شـود  مـي  تبيين سخت کوشيدانشجويان در زمينه قاطعيت به وسيلة متغيرهاي 
با توجه به  )β= -۴۱۸/۰(و مبارزه طلبي ) β= -۰۳۵/۰(کنترل ، )β=۱۳۹/۰(تعهد  تأثيرضرايب 

تغييرات مربـوط  % ۹۹تواند با اطمينان  مي كه فقط متغير مبارزه طلبيهند د نشان مي tهاي  هآمار
بـا   مبـارزه طلبـي  يعنـي افـزايش    ؛به مشکلات دانشجويان در زمينه قاطعيت را پيش بيني کنند

ايـن يافتـه فرضـيه فرعـي پـژوهش در زمينـه رابطـه        . اهش مشکلات قاطعيت مرتبط اسـت ک
  .كند مي تأييدي خت کوشي با قاطعيت را به صورت جزئسهاي  زيرمقياس

  

هاي آماري رگرسيون مشکلات مربوط  خلاصه مدل رگرسيون، تحليل واريانس و مشخصه :۵جدول 
  به قاطعيت بر سخت کوشي دانشجويان

شاخص   
 ل      مد

SS df Ms F P R ۲R SE 

 ۳۶/۲ ۳  ۰۸/۷ رگرسيون
۳۱/۱۰ ۰۰۰/ ۳۲۱/۰ ۱۰۳/۰ ۴۷۸/۰ 

 ۲۲۹/۰ ۲۶۹ ۶۴/۶۱ باقيمانده 

  شاخص         
 متغير                        

B SEB Beta t P 

 ۰۸۱/۰ ۷۵۱/۱ ۱۳۹/۰ ۰۰۶/۰ ۰۱۱/۰ تعهد

 ۶۲۲/۰ ۴۹۴/۰ ۰۳۵/۰ ۰۰۶/۰ ۰۰۳/۰ کنترل

  ۰۰۰/۰  - ۵۳۷/۴  - ۴۱۸/۰  ۰۰۶/۰  - ۰۲۷/۰  يمبارزه طلب
  

آماري رگرسيون بين مشکلات دانشجويان در زمينـه  هاي  تحليل واريانس و مشخصهنتايج 
اساس ايـن نتـايج،   بر . ه شده استارائ ۶در جدول کنترل و مبارزه طلبي مردم آميزي با تعهد، 

مشـکلات  مربـوط بـه   واريـانس  % ۱۵و  ( >P ٠/ ٠٠١(مشـاهده شـده معنـي دار اسـت      Fميزان 
 ۱۵۸/٠( شـود  مـي  تبيـين  سـخت کوشـي  دانشجويان در زمينه مردم آميزي به وسيلة متغيرهـاي  

=R2 .( تعهد  تأثيرضرايب)۰۷۱/۰ =β( ، کنترل)۰۸۱/۰- =β ( و مبارزه طلبي)۳۸۹/۰- =β(   بـا
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تغييرات  %۹۹تواند با اطمينان  مي كه فقط متغير مبارزه طلبيهند د نشان مي tهاي  هتوجه به آمار
مبـارزه  يعني افـزايش   ؛مربوط به مشکلات دانشجويان در زمينه مردم آميزي را پيش بيني کنند

اين يافته فرضيه فرعـي پـژوهش در زمينـه    . با کاهش مشکلات مردم آميزي مرتبط است طلبي
  .كند مي تأييدي را به صورت جزئ مردم آميزي سخت کوشي باهاي  رابطه زيرمقياس

  

هاي آماري رگرسيون مشکلات مربوط  مدل رگرسيون، تحليل واريانس و مشخصه خلاصه :۶جدول 
  مردم آميزي بر سخت کوشي دانشجويان به

  شاخص       
 مدل      

SS  df Ms F P R ۲R SE 

 ۵۲/۶ ۳  ۵۷/۱۹ رگرسيون
۸۳/۱۶ ۰۰۰/۰ ۳۹۸/۰ ۱۵/۰ ۶۲۲/۰ 

 ۳۸۸/۰ ۲۶۹ ۲۵/۱۰۴ باقيمانده 

  شاخص        
 متغير    

B SEB Beta t P 

 ۳۵۶/۰ ۹۲۷/۰ ۰۷۱/۰ ۰۰۸/۰ ۰۰۸/۰ تعهد

 ۲۳۹/۰ - ۱۷۹/۱ - ۰۸۱/۰ ۰۰۷/۰ - ۰۰۸/۰ کنترل

  ۰۰۰/۰  - ۳۶۶/۴  - ۳۸۹/۰  ۰۰۸/۰  - ۰۳۴/۰  مبارزه طلبي
  

 ةآماري رگرسيون بين مشکلات دانشجويان در زمين ـهاي  تحليل واريانس و مشخصهنتايج 
اساس اين نتايج، ميزان بر . ه شده استرائا ۷ل در جدوکنترل و مبارزه طلبي صميميت با تعهد، 

F  ٠/ ٠٠١(مشــاهده شــده معنــي دار اســت P< )  مشــکلات واريــانس مربــوط بــه  درصــد ٩و
). R2= ۰۹۹/٠( شـود  مي تبيين سخت کوشيصميميت به وسيلة متغيرهاي  ةدانشجويان در زمين

با توجه به  )β= -۳۱۷/۰(و مبارزه طلبي ) β= -۰۶۰/۰(کنترل ، )β= ۰۶۷/۰(تعهد  تأثيرضرايب 
تغييرات مربـوط  % ۹۹تواند با اطمينان  مي كه فقط متغير مبارزه طلبيهند د نشان مي tهاي  هآمار

بـا   مبـارزه طلبـي  يعني افـزايش   ؛به مشکلات دانشجويان در زمينه صميميت را پيش بيني کنند
 ـ     . صميميت مرتبط است کاهش مشکلات ه رابطـه  ايـن يافتـه فرضـيه فرعـي پـژوهش در زمين

  .كند مي تأييدي را به صورت جزئ صميميتا هاي سخت کوشي ب زيرمقياس
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٩٨

هاي آماري رگرسيون مشکلات مربوط  خلاصه مدل رگرسيون، تحليل واريانس و مشخصه :۷جدول 
  صميميت بر سخت کوشي دانشجويان به

  شاخص           
 مدل      

SS df Ms F P R ۲R SE 

 ۳۵/۳ ۳  ۰۶/۱۰ رگرسيون
۸۷/۹ ۰۰۰/ ۳۱۵/۰ ۰۹۹/۰ ۵۸۳/۰ 

 ۳۴۰/۰ ۲۶۹ ۴۳/۹۱ باقيمانده 

  شاخص
 B SEB Beta t Pمتغير                        

 ۴۰۱/۰ ۸۴۲/۰ ۰۶۷/۰ ۰۰۸/۰ ۰۰۶/۰ تعهد

 ۳۹۵/۰ - ۸۵۲/۰ - ۰۶۰/۰ ۰۰۷/۰ - ۰۰۶/۰ کنترل

  ۰۰۱/۰  - ۴۳۴/۳  - ۳۱۷/۰  ۰۰۷/۰  - ۰۲۵/۰  مبارزه طلبي
  

آماري رگرسيون بين مشکلات دانشجويان در زمينـه  هاي  خصهتحليل واريانس و مشنتايج 
اسـاس ايـن   بـر  . ارايه شـده اسـت   ۸در جدول کنترل و مبارزه طلبي پذيري با تعهد،  مسؤليت

واريـانس مربـوط بـه     درصـد  ٧و  ( >P ٠/ ٠٠١(مشاهده شـده معنـي دار اسـت     Fنتايج، ميزان 
 شود مي تبيين سخت کوشي متغيرهاي پذيري به وسيلة مسؤليتمشکلات دانشجويان در زمينه 

)۰۷۷/٠ =R2 .( تعهد  تأثيرضرايب)۰۵۷/۰ =β( ، کنترل)۰۸۱/۰- =β ( و مبارزه طلبي)۲۵۷/۰- 
=β( هاي  هبا توجه به آمارt ۹۹تواند با اطمينـان   مي كه فقط متغير مبارزه طلبيهند د نشان مي %

يعنـي   ؛ري را پـيش بينـي کننـد   پذي مسؤليتتغييرات مربوط به مشکلات دانشجويان در زمينه 
اين يافته فرضـيه فرعـي   . پذيري مرتبط است مسؤليتبا کاهش مشکلات  مبارزه طلبيافزايش 

 ـ   پذيري مسؤليتسخت کوشي با هاي  پژوهش در زمينه رابطه زيرمقياس ي را بـه صـورت جزئ
  .كند مي تأييد
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رسيون مشکلات مربوط هاي آماري رگ خلاصه مدل رگرسيون، تحليل واريانس و مشخصه :۸جدول 
  پذيري بر سخت کوشي دانشجويان مسؤليت به

  شاخص             
 مدل      

SS df Ms F P R ۲R SE 

 ۷۴/۲ ۳  ۲۲/۸ رگرسيون
۴۶/۷ ۰۰۰/ ۲۷۷/۰ ۰۷۷/۰ ۶۰۵/۰ 

 ۳۶۷/۰ ۲۶۹ ۷۳/۹۸ باقيمانده 

  شاخص           
 متغير                        

B SEB Beta t P 

 ۴۷۸/۰ ۷۱۱/۰ ۰۵۷/۰ ۰۰۸/۰  ۰۰۶/۰ تعهد

 ۲۶۱/۰ - ۱۲۷/۱ - ۰۸۱/۰ ۰۰۷/۰ - ۰۰۸/۰ کنترل

  ۰۰۶/۰  - ۷۵۳/۲  - ۲۵۷/۰  ۰۰۷/۰  - ۰۲۱/۰  يمبارزه طلب

  گيري بحث و نتيجه
سه گانة آن شامل تعهد، کنترل و هاي  پژوهش نشان داد که سخت کوشي و مؤلفههاي  يافته

قاطعيـت، مـردم آميـزي،    هـاي   در زمينـه  مبارزه طلبي با مشکلات بين شخصي به طور کلـي و 
هاي سه  مؤلفهتحليل آماري نتايج نشان دادکه از . پذيري رابطه منفي دارند مسؤليتصميميت و 

توانند تغييرات مربوط به مشکلات بـين   مي لفة کنترل و مبارزه طلبيگانه سخت کوشي، دو مؤ
هـاي   شخصـي در زمينـه   شخصي کلي را پيش بيني کنند و تغييرات مربوط به مشـکلات بـين  

لفة مبارزه طلبي قابل پـيش  ؤپذيري تنها از طريق م مسؤليتقاطعيت، مردم آميزي، صميميت و 
وجود رابطـة  هاي پژوهش دربارة  کنندة فرضية اصلي و پيش بيني تأييداين نتايج، که . بيني بود

بـا  سخت کوشي با بعضي از مشـکلات بـين شخصـي اسـت و     هاي  مؤلفهمنفي بين بعضي از 
؛ زاکـين و  ١٩٨٤والت و آگوستدوتير، رود(پيشين هاي  پژوهشهاي  يافتههاي  پيامدها و استلزام

) ١٩٩٢، ؛ ويليــامز و همكــاران١٩٩٩؛ مــدي و هــايتور، ١٩٩٩، ١٩٩٧؛ مــدي، ٢٠٠٣، همكــاران
  :شوند کنند، بر حسب احتمالات زير تبيين مي مي مطابقت
حـوادث اسـترس زا بـر تفسـيرها و     سخت کوشي هنگام مواجهـة فـرد بـا شـرايط و      -١

). ١٩٨٢، کوباسا و همكـاران ; ١٩٧٩کوباسا، (گذارند  تأثير ميبراي سازش بهتر  هاي او برداشت
اصيل و مثبت روابط بين شخصي، نقطة مقابل مشکلات بـين  هاي  مؤلفهسازش و سازگاري از 
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٠

طريـق   رابطة منفي سخت کوشي با مشکلات بين شخصي از ايـن . شود مي شخصي، محسوب
  .شود مي توجيه
باشند، شرايط استرس زا را کمتر تر  که هر چه افراد سخت کوشاند  پژوهشها نشان داده -٢

؛ مدي، ٢٠٠٣ زاکين و همكاران،؛ ١٩٨٤رودوالت و آگوستدوتير، (کنند  مي تهديد کننده ارزيابي
ر ســاية ايــن ويژگــي، د ).١٩٩٢، ؛ ويليــامز و همكــاران١٩٩٩؛ مــدي و هــايتور، ١٩٩٩، ١٩٩٧

درون رواني لازم براي برقراري روابط بين شخصي هاي  احساس آرامش و اطمينان فردي، زمينه
اجتمـاعي، را  هـاي   فعاليـت  هاي مختلف زنـدگي، مخصوصـاً   و مشارکت سازش يافته در زمينه

سازگاري  ه کاهش مشکلات بين شخصي و متقابلاًسخت کوشي، از اين طريق ب. كند مي فراهم
  .کند مي ابط بين شخصي کمکبيشتر در رو

کوباسـا،  (بـر شـرايط   سخت کوشي از طريق تقويت احساس کنترل و مـديريت فـرد    -٣
دهد تا در  مي اين امکان را اونيز به ) ٢٠٠٢مدي و همکاران، ; ١٩٨٢، کوباسا و همكاران; ١٩٧٩

مديريت توانايي کنترل و . عمل کندتر  اجتماعي سازش يافتههاي  روابط بين شخصي و فعاليت
  . دهد مي شرايط در ساية سخت کوشي، مشکلات معمول بين شخصي را کاهش

و هـا   اين باور است که مشکلات، اسـترس  كنندة بيانلفة مبارزه طلبي سخت کوشي مؤ -٤
يي براي رشـد و  ها و فرصتها  يي معمول هستند و به منزلة موقعيتها واقعيت تغييرات زندگي

مدي و همکاران، ; ١٩٧٩کوباسا، (شوند نه تهديد  مي تلقي جديدهاي  شکوفايي و کسب تجربه
هـاي   در حـوزة روابـط بـين شخصـي و فعاليـت      مخصوصـاً اين رويکرد بـه زنـدگي،   ). ٢٠٠٢

دهد و کـاهش مشـکلات بـين     مي منحصر به فرد در اختيار شخص قرارهاي  اجتماعي، فرصت
ب سخت کوشـي از طريـق   بدين ترتي. شود مي شخصي معمول از پيامدها و نتايج آن محسوب

  .گيرد مي لفة مبارزه طلبي به صورت منفي با مشکلات بين شخصي در ارتباط قرارؤم
نقش محافظتي داشته باشند،  اوتوانند براي  مي باورها و بازخوردهاي فرد سخت کوش -٥

عامـل اسـترس زا بـر     تـأثير دهند و در نتيجـه   مي زيرا ويژگي استرس زايي حوادث را کاهش
سـخت کوشـي از طريـق ايـن     ). ١٩٨٢، کوباسا و همكـاران ( برند مي واني را تحليلسلامت ر

سـلامت روانـي، سـازگاري در    هـاي   مؤلفهيکي از . دهد مي مکانيسم، سلامت رواني را افزايش
بر ايـن اسـاس، رابطـة منفـي سـخت      . اجتماعي استهاي  حوزة روابط بين شخصي و فعاليت

  .شود مي کوشي با مشکلات بين شخصي توجيه
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احتمال ديگر اين است که سخت کوشي از طريق سبکها و راهبردهاي مقابله با استرس  -٦
کـه سـخت    اسـت پژوهشي نشـان داده  هاي  يافته. به کاهش مشکلات بين شخصي منتهي شود

، ١٣٨٤بشارت، (شود  را باعث مي کوشي تقويت استفاده از راهبردهاي مقابلة کارآمد با استرس
؛ ٢٠٠٣، زاکـين و همكـاران  ؛ ١٩٨٤؛ رودوالت و آگوستدوتير، ١٣٨٤ ،ارانو همك ؛ بشارت١٣٨٦
هولاهـان و مـوس،   ; ١٩٩٢، ؛ ويليـامز و همكـاران  ١٩٩٩؛ مـدي و هـايتور،   ١٩٩٩، ١٩٩٧مدي، 
بـر حسـب متغيرهـاي     يبر اين اساس، رابطة سخت کوشي و مشـکلات بـين شخص ـ  ). ١٣٨٦
  .شود مي جيهتو) راهبردها و سبکهاي مقابله با استرس(اي  واسطه
مبارزه طلبي سخت کوشي با مشکلات بين شخصـي در   مؤلفهنوع رابطة خاص دربارة  -٧
: توان اين تبيين را مطرح کرد مي پذيري، مسؤليتقاطعيت، مردم آميزي، صميميت و هاي  زمينه
يي از هـا  بـا شـرايط را، کـه جنبـه     مواجهـه چالش و مبارزه طلبي، اعتماد به نفس و توان ) الف

شوند، افزايش و در نتيجه مشکلات بـين شخصـي در زمينـة قاطعيـت را      مي ت محسوبقاطعي
براي رشد و شکوفايي و کسـب  ها  مبارزه طلبي به منزلة جستجوي فرصت) ب; دهد مي کاهش
يي از هـا  اجتماعي را به عنوان نمونههاي  جديد، حوزة روابط بين شخصي و فعاليتهاي  تجربه

را  افزايش مردم آميزي و کاهش مشکلات فرد در اين زمينـه  دهد و مي گسترشها  اين فرصت
اجتماعي در ساية اعتماد به نفس هاي  گسترش روابط بين شخصي و فعاليت) ج; شود باعث مي

و آرامش حاصل از نقش استرس زدايي و تهديدکاهي سخت کوشي و ويژگي مبارزه طلبي، به 
افزايش صميميت و کاهش مشـکلات   پويايي عواطف مثبت در روابط بين شخصي و در نتيجه

برآيند ويژگيهاي فوق، يعنـي اعتمـاد بـه نفـس و     ) د; شود مي بين شخصي در اين زمينه منتهي
 مسـؤليت و مردم آميزي، استرس زدايي و صـميميت، احسـاس   ها  قاطعيت، جستجوي فرصت

  .دهد كاهش مي در اين زمينه را دهد و به سهم خود مشکلات فرد مي پذيري را افزايش
به طور خلاصه، نتايج اين پژوهش نشان داد که سخت کوشي تا حـدود زيـادي تغييـرات    

توان به دو دسته پيامـد   مي بر اين اساس. کند مي مربوط به مشکلات بين شخصي را پيش بيني
هـاي   باليني، تهية برنامه در سطح عملي، و مخصوصاً. اشاره کردعملي و نظري پژوهش حاضر 

تواننـد همزمان ويژگيهاي سـخت کوشـي را    مي تاري، شناختي و عاطفي،آموزشي مهارتهاي رف
اي  مداخلههاي  توانند به چهارچوب برنامه ها مي اين برنامه. قرار دهند و تقويت کنند تأثيرتحت 

موجود در زمينة درمانهاي مبتني بر روابط بين شخصي نيز تزريق شـوند و بـر کارآمـدي آنهـا     
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١٠٢

فعلـي مربـوط بـه    هـاي   توانند هم نظريه مي پژوهش حاضرهاي  يافتهدر سطح نظري، . بيافزايند
هاي جديد  کنند و هم پرسشها و فرضيه تأييدسخت کوشي و روابط بين شخصي را از جهاتي 

  .كنندمطرح  را رابطة ابعاد سخت کوشي با مشکلات بين شخصيدربارة 
سته متغيـر اشـاره   همزمان دو د نشدن توان به بررسي مي پژوهش حاضرهاي  از محدوديت

از آنجا که بررسي متغيرهاي شخصـيتي ديگـر   . اي متغيرهاي شخصيتي و متغيرهاي واسطه: کرد
در اين پژوهش امکان پذير نبود، مطالعه آنها در رابطه با مشکلات بـين  ) غير از سخت کوشي(

 توان  بررسي رابطة پنج عامل اصلي شخصيت شـامل  مي بدين منظور. شود مي شخصي پيشنهاد
نوروزگرايي، برونگرايي، تجربه پذيري، همسازي و وظيفه شناسي در كنار سازة سخت كوشـي  

 همچنـين، سـبکها و راهبردهـاي مقابلـه بـا اسـترس      . را با مشکلات بين شخصي پيشنهاد کرد
توانند به عنوان متغيرهاي تعديل کننده و واسـطه، رابطـة سـخت کوشـي و مشـکلات بـين        مي

تغيرهاي ارتبـاطي، بـين شخصـي، خـانوادگي و اجتمـاعي نيـز بـه        م. كندتر  شخصي را روشن
 اجـراي بـه همـين دليـل،    . گيرند مي شكلهاي مختلف با مشکلات بين شخصي در ارتباط قرار

 كه همزمان رابطة اين متغيرها را با مشکلات بين شخصي بررسـي  شود پيشنهاد مي پژوهشهايي
ايـت خـانوادگي، حمايـت اجتمـاعي و     تـوان بـه حم   مي از جمله متغيرهاي بين شخصي .كنند

بررسي همزمان رابطة اين متغيرها و سخت كوشي بـا مشـکلات   . سبكهاي دلبستگي اشاره كرد
هر يك از اين متغيرها بر مشکلات بين شخصـي را مشـخص    تأثيرتواند سهم  مي بين شخصي

عمـيم  يي را در زمينـة ت هـا  محدوديت جامعه آماري پژوهش ونوع پژوهش نيز محـددويت . كند
کنند کـه بايـد در    مي ، تفسيرها و اسنادهاي علت شناختي متغيرهاي مورد بررسي مطرحها يافته

به علاوه، مشکلات احتمالي مربوط به اعتبار مقياسهاي مورد استفاده در ايـن  . نظر گرفته شوند
  . پژوهش را نبايد از نظر دور داشت

  تقدير و تشکر
از اساتيد و مسـئولان  ; ر اين پژوهش شرکت کردنداز دانشجوياني که به عنوان آزمودني د

دانشگاه تهـران کـه    و پزشکيعلوم، مديريت، حقوق، علوم اجتماعي  فني،هاي  دانشكدهذيربط 
از دانشـجوياني کـه بـه عنـوان     و شـد  با همکاري صميمانة آنها اجراي پژوهش امکـان پـذير   

  .   شود مي ردانياجراي پژوهش را بر عهده گرفتند، تشکر و قد مسؤليتپرسشگر 
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  منابع
رابطـة سـخت كوشـي بـا مؤفقيـت ورزشـي و سـلامت روانـي         ). ١٣٨٤(بشارت، محمـدعلي،  

  .١٢٣-١٣٣، ٣٠، المپيكدانشجويان ورزشكار، 
مطالعــات ســخت کوشــي و ســبکهاي مقابلــه بــا اســترس، ). a۱۳۸۶(بشــارت، محمــد علــي، 

  .١٠٩-١٢٧، ٢، روانشناختي
، ٢١، مجله علـوم روانشـناختي  يي و اعتبار مقياس نستوهي، پايا). b۱۳۸۶(بشارت، محمد علي، 

٢٤-٣٥.  
دانشـور   فصلنامة، (IIP)مقياس مشکلات بين شخصي اعتباريابي . )۱۳۸۷(علي،  ، محمدبشارت

  .، زيرچاپرفتار
بررسي اتثير سخت كوشـي بـر   ). ١٣٨٤(رضا پورحسين، كيومرث كريمي،  ،بشارت، محمدعلي

  .١٠٦-١٢٢، ١٤، مجلة علوم روانشناختي، سلامت رواني و مؤفقيت تحصيلي
هاي شخصيت، سخت رويي، اسـترس و   بررسي ارتباط بين تيپ). ١٣٧٦(بياضي، محمدحسين، 

پايـان نامـة    بيماري كرونر قلب در افراد مبـتلا بـه بيمـاري كرونـر قلـب و افـراد عـادي،       
  .كارشناسي ارشد، دانشگاه تربيت مدرس

ة بين سخت رويي و گرايش به افسردگي و اضطراب در بررسي رابط). ١٣٨١(جمهري، فرهاد، 
پايان نامه دكتـري روانشناسـي، دانشـگاه     ،بين زنان و مردان دانشجوي دانشگاههاي تهران

  .علامه طباطبايي
رابطـة  ). ١٣٧٨(نيـا،   حقيقي، جمال، يوسفعلي عطاري، سـيدعلي سـينا رحيمـي، لـيلا سـليماني     

در دانشجويان پسـر دورة كارشناسـي دانشـگاه     هاي آن با سلامت رواني سرسختي و مؤلفه
 .١-١٨، ٤و  ٣ مجلة علوم تربيتي و روانشناسي دانشگاه شهيد چمران اهواز،اهواز، 

مقايسة رابطة حمايت اجتمـاعي و سـخت رويـي بـا فرسـودگي شـغلي       ). ۱۳۸۲(زارع، مهدي، 
، هر تهـران رانندگان اتوبوسهاي شركت واحد اتوبوسراني و رانندگان شركت تاكسيراني ش ـ

  .پايان نامة كارشناسي ارشد، دانشگاه علامه طباطبايي
بررسي تأثير فشار رواني بر برخـي از متغيرهـاي سيسـتم    ). ۱۳۷۸(زماني، رضا و نجمه حميد، 

مجلة علوم تربيتي و روانشناسـي دانشـگاه   ايمني با توجه به نقش سرسختي روانشناختي، 
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  .٢٧-٤٢، ٤و  ٣، شهيد چمران اهواز
رابطة عوامل تنش زا، ميزان سخت رويي و واكنشـهاي  ). ۱۳۷۶(باقر و نازيلا خراساني،  غباري،

، پايـان نامـة كارشناسـي ارشـد     ان دبيرستانهاي تبريـز آموز دانشرواني  -شيميايي -زيستي
  .روانشناسي، دانشگاه آزاد اسلامي تبريز

، ۴و  ۳، وانشناختيپژوهشهاي رساختار وجودي شخصيت، : سخت رويي). ۱۳۷۴(قرباني، نيما، 
۹۲-۷۶.  

بررسي رابطة باورهاي خودكارآمدي و سخت رويي با استرس شغلي ). ۱۳۸۴(مجيديان، فرزاد، 
پايان نامة كارشناسي ارشد روانشناسي، دانشگاه علامه  مديران مقاطع متوسطه شهر سنندج،

  .طباطبايي
رابطة كمال گرايي و سرسختي  ).۱۳۷۸(زاده هنرمند و بهمن نجاريان،  وردي، مينا، مهناز مهرابي

مجلـة علـوم تربيتـي و روانشناسـي     روانشناختي با سلامت روانـي و عملكـرد تحصـيلي،    
  .٥١-٧٠، ٢و  ١، دانشگاه شهيد چمران اهواز
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