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تاري هاي پژوهشهاي پرس نتايج و يافتهي نبودن كاربردبررسي علل

 آموزشيدر جهت ارتقا

2دكتر عيسي محمدي-1حميده يزدي مقدم

چكيده
ثيرگذاري پژوهش در توسعه بـه ميـزان        أت.باشدمياي  عهدر هر جام  پژوهش از عناصر ضروري روند توسعه       : و هدف  زمينه

تحقيقـات  هاي  بسياري از يافته  انجام شده،   مطالعات  بر اساس   . هش در عرصه عمل بستگي دارد     پژوهاي  كارگيري يافته ه  ب
تحقيقـي در  هاي  يافتهكارگيريه ب تعيين علل عدم  حاضر با هدفمطالعه.دنشوكار گرفته نميه در عرصه عمل بپرستاري  

. دشانجام  آموزش در پرستاري يجهت ارتقا
و  نظرخـواهي از اسـاتيد    با استفاده از پرسـشنامه  انجام شد، 1383 كه در سال     في تحليلي  اين مطالعه توصي   :تحقيقروش  

تدوين مشكلات موجود در تهيه و    ،  كاربردي بودن از نظر   پرستاري  هاي  نامه بررسي پايان  فرم بازنگري و  پرستاري  ن  امحقق
پرسـتاري هـاي   ر از اساتيد پرستاري دانشكده     نف 40 (تصادفيغير  صورت  ه  بها  نمونه. انجام گرديد تحقيقاتيو اجراي طرح    

انتخاب )1370 تا 1379هاي  نامه كارشناسي ارشد پرستاري بين سال      پايان 40 و ، ايران، شهيد بهشتي و تربيت مدرس      تهران
.ندتحليل شدتوصيفي آماري هاي شاخصها با استفاده از  داده.شدند

 و مربـي % 5/72 بود؛ سال38/43ي آنان ميانگين سن  بودند؛ زن% 5/82مرد و هاي مورد پژوهش  نمونهاز  % 5/17:هاافتهي
 سال در بالين مشغول به      7سال در پژوهش و     5، سال در آموزش   15، سابقه كار   ميانگين  و از نظر   ت علمي بودند  أ هي عضو

 پرسـتاري و عـدم      هاي پژوهشهاي انجام شـده    مشكلات در اين زمينه شامل عدم تبيين درست يافته        بيشترين  . اندكار بوده 
 ـ   و) %80(گروهي   ضعف تحقيقات    ،)%5/85(ارسال آن به مراجع ذينفع       بـر بـودن   زمـان دليـل هزينـه و   ه   كمبود اعتبارات ب

. بود)%80(تحقيقات كاربردي 
تحقيقـاتي و ناآشـنايي محققـين در انجـام و ارائـه             هـاي   مشخص نبودن اولويت  چالش اصلي در اين تحقيق،  :گيرينتيجه

دولتـي و غيردولتـي     هاي  نهادكاربردي متشكل از    هاي  تشكيل كميته سياستگذاري پژوهش   بود؛حقيقات كاربردي   عملياتي ت 
.شود پيشنهاد ميريزي و اقدام جهت مشكل اصليبه منظور برنامه

حل مسأله؛ تحقيقات كاربرد؛پژوهش: هاواژهكليد 

)1386 سال زمستان؛ 4؛ شماره 13دوره( گناباد پزشكي و خدمات بهداشتي،درمانيدانش؛ مجله دانشكده علومافق

11/4/1387: پذيرش4/4/1387: اصلاح نهايي26/5/1386: دريافت

پزشكي سبزوار دانشكده علوم عضو هيأت علمي؛ جراحي- كارشناس ارشد آموزش پرستاري گرايش داخلينويسنده مسؤول؛ 1
 دانشكده علوم پزشكي سبزوار- شهرستان سبزوار- استان خراسان رضوي: آدرس
ha_yazdimoghaddam@yahoo.com:   پست الكترونيكي0571- 4446030: تلفن

دانشگاه تربيت مدرسگروه آموزش پرستاري، دانشكده علوم پزشكي، يار دانش2
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مقدمه
 ابزار قدرتمند پژوهش منشأ تحول و تغييرات بنيادي هامروز
ده و پژوهشگري به شاجتماعي  و اقتصاديهاي آرماني،در زمينه

 از اين رو دانشگاهها ؛استمنزله ضرورتي غير قابل اجتناب 
ناگزيرند با اين تغيير و تحولات همگام شوند تا شكاف موجود 

 وسيعتر از تر وميان كشورهاي پيشرفته و در حال توسعه عميق
. )1(آنچه كه هست، نگردد

خصوص در دوران ب،دانشگاههايكي از مهمترين وظايف 
ي آموزشي گروهها؛ بنابراين آنهاست»رسالت تحقيقاتي«پيشرفت 
ي مختلف بايد متناسب با رشته تخصصي خود به دانشگاهها

تحقيقات بنيادي و كاربردي بپردازند تا اين تحقيقات در پيشرفت 
.)2(به كار گرفته شودكشور

در بسياري از كشورهاي پيشرفته بخش عظيمي از بودجه 
از عناصر يكي است؛ زيرايافته تحقيقاتي به دانشگاهها اختصاص 

كارگيري  بهخصوصو ب پژوهش ،دانشگاههاي ساختاري اساس
از اين رو دانشگاهها و ؛باشدنتايج اين تحقيقات مي

علت دارا بودن درصد قابل توجهي از منابع ه مراكز تحقيقاتي ب
اي ها جايگاه ويژهانساني متخصص و سهم زيادي از هزينه

.دارند
 دقيق در كشورهاي جهان سوم بدون استفاده از اطلاعات

دست آمده از پژوهش و توجه به ضرورتها، انتخاب ه علمي ب
 و شوددار انجام نميطرحهاي تحقيقاتي به صورت درست و جهت

عواملي همچون توجه بيشتر محققان و دانشگاهيان به تحقيقات 
عدم توجه لازم به تحقيق  وعلمي به جاي تحقيقات كاربردي

كه از نتايج تحقيقات  باعث شده است ،براي حل مشكلات موجود
.)3(كمتر استفاده شود

دانشگاهها وي با افزايش رشد كم اسلامي، از انقلابپس
تعداد دانشجو با نظر از ايران كشور،پذيرش دانشجوافزايش 

، تعداد تحقيقاز نظرولي،بودهكشورهاي پيشرفته قابل مقايسه 
تحقيقات وري از نتايج  بهره و مقاله،ميزان چاپ كتاب، مجله

؛ بنابرايندباش ميفناوريدر زمره كشورهاي فاقد پايگاه علم و 
بايد به رشد دانشگاهها و مؤسسات آموزشي پژوهشي پرداخت

)4(.
امروزه توان اقتصادي در اختيار كشورهايي است كه از 

 و مديريت و تخصص لازم را ندداررمديريت كلان تحقيقاتي برخو

.)5 (اندوري كسب كردهاه فنبراي تبديل تحقيقات علمي ب
از پژوهش تا كاربرد، پلي در اين « عنوان بادر تحقيقي 

ذكر بدين صورت  چهار مشكل عمده در كاربرد تحقيقات »فاصله
:شده است

متحد نبودن پرستاران: الف
روشهاي بطئي انتشار اطلاعات: ب
 بين پژوهشگران و متخصصان بالينيزبان متفاوت: ج
.هابرد يافتهعدم كار: د

كه بگويند چگونه بايد از نتايج در عمل ن به جاي اينامحقق
ها، ارتباط تئوري و يافتهاستفاده كرد، مطالعه خود را با تأكيد بر

بهتر در صورتي كه ؛كنندتمام ميكاربرد آن براي مطالعه بيشتر
تمام تحقيقات پرستاري انجام شده پس از يك ارزيابي است 
دسترس همه درها و مجلات منتشر شده وايه در نم،دقيق

انتقال اطلاعات به همكاران و انجام تحقيقات . پرستاران قرار گيرد
تواند در پيشرفت علمي پرستاران سهم بسزايي داشته گروهي مي

 كه به فعاليتهاي شودبه مديران پرستاري پيشنهاد مي. باشد
هاي مورد  زمينهتشويق پرستاران به بيان. تحقيقاتي اهميت دهند

ها با مطالعه و نقد علاقه ايشان، راهنمايي آنها براي يافتن راه حل
 و ارزشيابي روشهاي پژوهشو بررسي، اجازه فرصتهايي براي 

.)2(دش حرفه پرستاري خواهد ترشدنباعث قويجديد 
يك بررسي براي بهبود دانش در مورد شركت پرستاران در 

 اين تحقيقات در عمل در جمهوري فعاليتهاي تحقيقي و كاربرد
 موانع كاربرد تحقيقات %50، پرستار190بين از .چين انجام شد

هاي يافتهعدم تناسب %19و كاركنان را شامل فقدان زمان و 
 مشكلات و تعداد كمي فقدان حمايت باليني يا بايتحقيقات

را براي تحقيقات مفيدترانجام يك مشاور براي به نياز ،اداري
هاي تحقيق استفاده از يافته.)6( مطرح كردند ربرد تحقيقاتكا

 پرستاري پژوهشدر يك جايگاه عملكردي به خوب شكل گرفتن 
راي توسعه  ببنابراين؛)7 (كنندگان آن بستگي داردبراي دريافت

پرستاري و هاي هكدشواهد مبتني بر عمل، اتصال بين دانش
.)8 (باشدبيمارستان مفيد مي

ي روي توسعه دانش پرستاري از جربي تأثير مهمبرخورد ت
نتايج تحقيقات .)9( تحقيق پرستاري دارد كاربرد آن درطريق 

؛  كه آموزش روي كاربرد تحقيقات تأثير چشمگير داردنشان داده
ارتباط وجود بين سطح بالاتر آموزش و به كارگيري تحقيق زيرا
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شده كه  همچنين در مقالات ديگر نشان داده ؛)10(دارد 
تواند كاربرد نتايج تحقيقات را در عمل  هدفدار ميراهبردهاي
.)11 (تشويق كند

كه تحقيق پرستاري در دو دهه گذشته رشد قابل آنجااز
 كار پرستاري بوده ات بيشتر مربوط بهتوجهي يافته، تمركز تحقيق

و در آينده نيز به احتمال زياد تحقيقات پرستاري در همين 
از اين طريق با كاربرد نتايج تحقيقات، نه تنها . دجهت خواهد بو

هاي درسي بلكه برنامهخواهد يافت كيفيت كار پرستاري بهبود 
اين نتايج كارگيريه  بد كرد و در آينده بانفعلي نيز تغيير خواه

توانند هنر و علم كار پرستاري مي دانشجويان پرستاري ،تحقيقات
،نچه كه امروز وجود داردرا از ديدگاهي كاملاً متفاوت با آ

. بياموزند
 تعيين مطالعه حاضر با هدفگفت، با توجه به مطالب پيش

 آموزش يهاي تحقيقي در جهت ارتقاكارگيري يافتهه علل عدم ب
. انجام شددر پرستاري 

تحقيقروش 
با رويكرد حل  تحليلي-  توصيفي مطالعه يكاين پژوهش

دم به كارگيري نتايج عواملي را كه باعث عبوده وله أمس
كه در اين كندهاي پرستاري شده را توصيف مينامهپايان

عنوان پژوهشهاي پرستاري در ه هاي پرستاري بنامهپژوهش پايان
.نظر گرفته شده است

 يك  ازپرستاريهاي يافتهبردي نبودن كارجهت تعيين علل
 تدوين و اجراي،در مورد مشكلات موجود در تهيهپرسشنامه

فرم و يك ن پرستاري ااز نظر اساتيد و محققطرح تحقيقي
استفاده شده انجامهاي نامه در خصوص ارزيابي پايانبازنگري

 روايي آن از طريق اعتبار محتوي  و پايايي آن با روش .گرديد
تعيين شدد آزمون مجد .

 و فرديال اطلاعات ؤ سچهارشامل نظرخواهي پرسشنامه 
ال ؤ س10 و كلات موجود در تهيه و تدوين در مورد مشالؤ س12

دومراه  هطرح تحقيقي بهاجراي در مورد مشكلات موجود در 
 در الؤ سهفت شامل و فرم بازنگريال آزاد در دو زمينه فوق ؤس

ه ط لازم براي ب از نظر شرايهانامهخصوص كاربردي بودن پايان
.پژوهش بودهاي كارگيري يافته

هاي پرستاري اساتيد در دانشكدهامي تمها توسط پرسشنامه

 تربيت مدرس كه مجري طرح  وايران، شهيد بهشتي، تهران
عنوان استاد مشاور و يا راهنماي طرح تحقيقي ه تحقيقاتي و ب

 توسط پژوهشگر با مراجعه به فرم بازنگري.  تكميل گرديدند،بود
شهيد هاي پرستاري ايران،هاي موجود در دانشكدهنامهپايان

. دشتربيت مدرس تكميل شتي، تهران وبه
 به اين صورت  بود؛تصادفيغير صورت ه گيري بوش نمونهر

كه پس از هماهنگي با مدير گروه پرستاري تعدادي از اساتيد كه 
 معرفي كرده ،ندبودكارهاي تحقيقي را راهنمايي و مشاوره كرده 

و و مشكلات موجود در تهيه، تدوين فردي و پرسشنامه اطلاعات 
شد و پس به اساتيد محترم تحويل داده ميتحقيقي اجراي طرح 

پنجاز بين اين د؛ به نحوي كه گردميآوري از تكميل، جمع
ها را تكميل  نفر از اساتيد اين پرسشنامه40 تعداد ،دانشكده

هاي پرستاري جهت نامه بررسي پايانفرم بازنگري سپس ؛كردند
 خود پژوهشگر با مراجعه به بررسي كاربردي بودن آنها نيز توسط

هاي پرستاري مامايي تهران، ايران، شهيد  دانشكدهكتابخانه
بهشتي و دانشگاه تربيت مدرس و به طور تصادفي از بين 

نامه تكميل  پايان10 براي 1370 تا 1379هاي سالهاي نامهپايان
مورد با استفاده از آمار توصيفيآوري شده هاي جمعداده؛گرديد

.يه و تحليل قرار گرفتندتجز

هايافته
 بودند؛زن% 5/82مرد وهاي مورد پژوهشنمونه% 5/17

% 5/7،از بين اين اساتيد.  سال بود38/43آنان يميانگين سن
،ت علميأهي غير و مربيدانشجوي دكتري% 5/2استاديار، 

 و ت علميأدانشجوي دكتري و هي% 5ت علمي، أمربي هي% 5/72
اين اساتيد %72/2.  بودندت علميأهي غيرينيز مرب% 5/12

% 05/6استاد راهنما و% 7/6،نامه شخصيدرگير تحقيق و پايان
زمان انجام اين نيز در % 53/84 بودند؛استاد مشاور تحقيق

.دادند تحقيقي انجام نميمطالعه،
 سال در 15طور ميانگين ه از نظر سابقه كاري اين اساتيد ب

 سال در بالين مشغول به كار 7وهش و سال در پژ5،آموزش
. ندبود

: موارد زير بودمهمترين مشكلات شامل
مشخص نبودن نيازهاي تحقيقاتي و اولويتهاي بهداشتي-

دهي پژوهشهاي يكي از علل در جهتعنوان ه بكه ؛)5/67%(
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كاربردي تعيين و اعلام اولويت و نيازهاي پژوهش توسط مراكز 
 كه تحقيق بر مبناي نياز جامعه نباشد وقتي. باشدربط ميذي

اين نتايج حتي گاهي تواند به كار گرفته شود و نميآن نتايج 
.   بر مبناي نياز نيست؛ زيراتواند مثمر ثمر باشدنمي

ن پرستاري با انجام اناآشنا بودن دانشجويان و محقق
ن ا بيشتر دانشجويان و محقق معمولاً؛)%72(تحقيقات كاربردي

نحوه انجام تحقيقات با ؛ زيراآورندقات توصيفي روي ميبه تحقي
 اگر پژوهشها با شيوه .به طور صحيح آشنايي ندارندكاربردي 
انجام گيرد، حركت صحيح در جهت توسعه صحيح علمي و 

هاي آن بر اساس پرستاري و تغيير سياستها و خط مشي
.پذير خواهد بودهاي تحقيق امكانيافته

هاناسب جهت عملياتي كردن يافته انگيزه مكمبود-
 در هاي پژوهشهاي پرستاري كاربردي بودن يافتهبا وجود؛)70%(

كنند سدهايي همچون فقدان زمان،  پرستاران احساس مي،بالين
 ضعيف و چندين جنبه از گروهيفقدان مهارتهاي مناسب و كار 

مبتني بر عادات، فقدان اختيار و فقدان محرك(فرهنگ پرستاري
وجود دارد كه مانع از تغيير تجارب كلينيكي منتج از ) ناسبم

مقام ي شرايط انگيزشي و ارتقامعمولاً و )12(شودميتحقيقات 
دست ه هاي بيافتهدرآوردن به اجرا و يا تشويق حمايتي براي 

. وجود ندارد،آمده
به تحقيقات نكردن انجام تحقيقات بصورت فردي و توجه -

ه  اطلاعات به همكاران و انجام تحقيقات ب انتقال؛)%80(گروهي
تواند در پيشرفت علمي پرستاران سهم بسزايي صورت گروهي مي

د كه به شوبه مديران پرستاري پيشنهاد مي. داشته باشد
فعاليتهاي تحقيقاتي اهميت دهند و اساس فعاليت پرستاران را 

 در دانشگاههاي ما  در حالي كه؛)3(مورد تحقيق قرار دهند
شود و كمتر به صورت فردي انجام ميه  تحقيقات بيشترب

.شودتحقيقات گروهي توجه مي
طرح كنترل و هدايت مستمر بر اجراي نبودن نظارت،-

نظارت، كنترل و هدايت موارد بيشتر در ؛)%5/72(تحقيقي 
كه در يك  در حالي؛پژوهشي وجود نداردطرح مستمر بر اجراي 

ق و حمايت از طريق آموزش، تشوي:مطالعه روشهايي شامل
 ايجاد انگيزه و ،تقويت و بازخورد، تشكيل جلسات بحث گروهي

داشتن نگرش مثبت به كاربردي بودن تحقيق در بالين، امتحان 
كننده نقش  پيشنهاد شده است كه در واقع مطرحغيرهگرفتن و 

.باشدميتحقيقي نظارت و كنترلي بر اجراي طرح 
 بالا بودن از نظرتحقيقات كاربردي تمايل كمتر به انجام -

بر و  چون پژوهشهاي كاربردي هزينه؛)%75 (هزينه و زمان
كنند كه مي در نتيجه افراد گرايش پيدا ،دنباشبر ميزمان

وقت و زمان هم تحقيقات توصيفي و تحليلي انجام دهند كه 
 زودتر به هموشود ميتر انجام و راحتگيرد ميكمتري را در بر 

. رسد ميهنتيج
مقاومت افراد شاغل در حرفه در مقابل تغيير ناشي از ارائه 

 در حين انجام ؛)%5/72 (هاي جديد از طريق تحقيقاتشيوه
،تحقيق معمولاً افرادي كه در يك حرفه مشغول به كار هستند

كنند و هاي جديد مقاومت ميدر مقابل تغييرات و ارائه شيوه
. كنندكمتر با محقق همكاري مي

:دست آمده  نتايج زير بهانامه پايانفرم بازنگريبررسي در 
ها از نوع تحقيق نيمه تجربي بودند نامهپايان%50بيش از

موارد بيشتر در .ولي كمتر موضوعات اين تحقيقات كاربردي بود
 بود كردهبخوبي تبيين رائه شده، اهداف تحقيق اارهاي راهكار

انگيزشي كه بتوانند اين هاي فرايندكاري و ياهاي ولي كميته
 در ؛اهداف را در جهت كاربردي بودن پيش ببرد، وجود نداشت

 سودمند  وكاربرديتوانند كه پژوهشهاي نيمه تجربي ميحالي
ريزي عنوان بازخوردي به سيستم برنامهه كه از نتايج آنها بباشند 

اده كيفيت فعاليتها و عملكردهاي مورد نظر استفيجهت ارتقا
.كرد

با توجه به انجام تحقيق بسيار كم در زمينه كاربردي بودن 
ها را به طور دقيق تعيين توان كاربرد يافتهها، نمينامهنتايج پايان

هر گونه تغيير در سياستها، عملكردها و شرايط محيط ؛ زيرا كرد
طور كلي هر گونه ه  و بباشد ميكار بر اساس نتايج تحقيق

ز نتايج، مستلزم تكرار بررسي جهت اطمينان از استفاده عملي ا
.)13(باشدها ميها و بررسي قابليت تعميم يافتهاعتبار يافته

دست آمده از ه ها، نتايج بنامهكدام از اين پاياندر هيچ
كارگيري نتايج و يا تحقيق ه جهت ب(، به مراكز مربوطه،تحقيق

. ودده بش ارسال ن)ديگر آنهاي بيشتر روي جنبه 
هاي كارگيري يافتهه طوركلي موانع موجود در به ب

بندي توان در سه بخش تقسيمپژوهشهاي پرستاري را مي
:كرد
مشكلات اوليه و زيربنايي كه ضرورت و شرط لازم هر - الف 
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صورت مشخص نبودن اولويتها و ه تحقيق كاربردي است كه ب
ن اراي محقق رفع تكليف و آموزش و يادگيري ب،نيازهاي جامعه

به ها  يافتهپرستاري در كشور، عدم تبيين درست و ارسال صحيح
بر بودن تحقيقات كاربردي مراكز ذينفع، كمبود اعتبارات و زمان

.  باشدمي
ن پرستاري از جمله ا مشكلات ثانويه مربوط به محقق-ب

 به نوع، روش و انجام تحقيقات كاربردي، آناننبودن بعضي ازآشنا
يزه لازم در آنها، ضعف تحقيقات گروهي را شامل  انگكمبود

.شودمي
كارگيري ه  مشكلات اجرايي و نهايي كه شرط كافي ب-ج

اي طرحه نظارت و كنترل بر اجراي نبودنتايج است كه شامل 
هاي  زمينهكمبود مقاومت افراد شاغل و،تحقيقات كاربردي

 پرستاريهاي تحقيقات كاربردي دركارگيري يافتهه اجرايي در ب
. باشدمي

؛دسته اول از موانع در واقع اساس و پايه شروع تحقيق است
زيرا بي شك توسعه بخش تحقيقات در تمايل با توسعه ساير 

گونه كه تحقيقات نقش كليدي در برنامه  همان؛بخشها قرار دارد
توسعه كشور دارد، متقابلاً توسعه اين بخش نيز خود متأثر از 

در مورد . باشدمي ساير بخشها به تحقيقات و نگرشهايباورها

:گردد موارد ذيل مطرح مينامشكل مربوط به محقق
ن با تحقيق كاربرديا آشنايي محققضعف-
 انگيزه لازم جهت كاربردي كردن نتايج كمبود-

منظور ارتقاي فضاي تحقيقاتي و تسهيل امور جهت به 
 كاربردي پژوهش محور شدن دانشگاه و تشويق جهت تحقيقات

.بايد راهكارهايي را مطرح كرد
طور كه ، همان يا همان مشكل اجراييدر مورد مشكل سوم

منظور تعيين كيفيت انجام ه ارزيابي تحقيق بدانيم كنترل ومي
هاي مختلف نظارت جنبه كنترل وزيرا؛شده امري ضروري است

اين يند با ارزشي است كه منظور از انجام آن دراتحقيق فر
 در پژوهشهاي كاربردي روش تحقيقرسي، شناخت ضعف بر

انجام شده است كه علاوه بر فراهم كردن يك بازخورد قوي به 
 بررسي قابليت انجام كاربرد ،ريزي آموزش پرستاريسيستم برنامه

 در محيطهاي كار، هدفهاي ي كردن آنهاها جهت اجراييافته
. تواند دنبال شودديگري است كه مي

و در  تدوين  ونتايج مشكلات موجود در تهيه1در جدول 
اجراي طرح پژوهشي از نظر ، نتايج مشكلات مربوط به 2جدول 

.اساتيد ارائه شده است

هاي پرستاري و مامايي به صورت درصد در يك نگاه كلي تدوين طرح پژوهشي از نظر اساتيد دانشكده ونتايج مشكلات موجود در تهيه-1جدول 

كاملاً مخالفمخالفممتنعموافقكاملاً موافقر تهيه و تدوين طرح پژوهشيشكلات موجود دم

5/17505/25/225/7بودن نيازهاي تحقيقاتي و اولويتهاي بهداشتي درماني و مراقبتين مشخص -1
30355/125/175ولين به ضرورت انجام تحقيقؤتوجهي مس بي-2
205/225/275/225/7ختلف در رابطه با موضوع تحقيق و كاهش همكاري با محقق كتابداران با منابع م نبودن آشنا-3
30425/2205/2ن پرستاري با انجام تحقيقات كاربردي ابودن دانشجويان و محققن آشنا -4
15355/75/375رايانه تكثير و ، كمبود امكانات پژوهشي نظير كتابخانه، آزمايشگاه، وسايل چاپ-5
3035131210.اصولاً پژوهشهاي پرستاري كاربردي نيست و بيشتر رفع تكليف است-6
5/275/32255/125/2 شناخت ناكافي مديران دانشگاه از مشكلات مربوط به تحقيق-7
5/475/375/25/120.گرددشود و به مراكز مربوطه ارسال نميدرستي تبيين نميه هاي پژوهشهاي پرستاري ب يافته-8
هاي آن كاملاً اصولي و كاربردي است ولي انگيزه مناسب براي ه پژوهشهاي پرستاري و يافت-9

.عملياتي كردن آن وجود ندارد
30405/12155/2

ه مي دهند و كمتر ئ عموماً پژوهشهايي كاربردي پرستاري راهكارهاي جديدي در عمل ارا-10
.باشددهاي انجام شده ميييد مهارتها و تكرار فراينادر جهت ت

3030205/175/2

405/375/2155ها مقام و شرايط انگيزشي و تشويق براي محققان جهت اجرايي كردن يافتهي عدم امكان ارتقا-11
5/425/375/1255/2صورت فردي و عدم توجه به تحقيقات گروهيه  انجام تحقيقات ب-12
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هاي پرستاري و مامايي به صورت درصد در يك نگاه كليد در اجراي طرح پژوهشي از نظر اساتيد دانشكدهنتايج مشكلات موجو-2جدول 

كاملاً مخالفمخالفممتنعموافقكاملاً موافقمشكلات موجود در اجراي طرح پروژه پژوهشي

5/375/421055 كمبود اعتبارات و بودجه تحقيقاتي و امكانات لازم جهت انجام پژوهشهاي كاربردي-1
205/375/225/175/2سازي تسهيلات لازم جهت تحقيق همكاري نكردن مديران دانشگاه جهت فراهم-2
5/225010155/2 نبودن نظارت، كنترل و هدايت مستمر بر اجراي طرح پژوهشي-3
5/275/475/7105/7. د داردبر و زمان بر بوده و تمايل كمتري به انجام آن وجو پژوهشهاي كاربردي هزينه-4
10305/32205/7هاي پژوهشينامه آگاه نبودن محقق از قوانين، مقررات و آيين-5
255/475/12105هاي نو از طريق تحقيقاته شيوهئ مقاومت افراد شاغل در حرفه در مقابل تغيير ناشي از ارا-6
105020155 روشهاي علمي تحقيقكارگيريه  نداشتن تجربه كافي و لازم در ب-7
درستي ه هاي پژوهشي دارند ولي بكارگيري يافتهه ولين تمايل خوبي به بؤ مديران و مس-8

.شودنتايج به آنها منتقل نمي
203525155

وجود ولي امكان اجراي آن يابدميدرستي و سريع انتشار ه  پرستاري بيهاي پژوهشها يافته-9
.ندارد

5/3235105/1210

105/175/75015.گيرد پژوهشهاي پرستاري عموماً خارج از بالين و دور از بيمارستان و در عالم ذهني صورت مي-10

ده استشهاي پژوهش به صورت درصد بيان در اين جداول نظرات نمونه

بحث
هاي اخير موجب نقش مؤثر تحقيقات در پيشرفت در دهه

و كليدي در توسعه  مهم يعنوان عامله  تحقيقات به تاشد
و ثمربخشي تحقيقات به ميزانيي ابدون شك كار؛ محسوب شود

پرستاري . داردپاسخگويي به نيازها و انتظارات جامعه بستگي
جهت تغيير ؛ زيرا هاي علمي توسعه يابدبايد به موازات ساير رشته

ؤثر هاي مربوط به پرستاري، شركت منگرش مردم و اعضاي حرفه
در مراقبت از بيمار و فعاليتهاي بهداشتي، دستيابي به يك نقش 

هاي بهداشتي و قابل قبول و يافتن جايگاه واقعي در ميان حرفه
 اين امر تنها با تحقيق  توسعه پرستاري گريزناپذير است وپزشكي

. پذيراستامكان
عنوان اولويت در پرستاري مطرح ه بنابراين تحقيق بايد ب

به تغييرر دليلي احساس نياز ه زماني كه پرستاران به تا وگردد
هاي تحقيقات علمي نكنند و يا در صورت و تحول براساس يافته

 عهده بروليت انجام تحقيقات حرفه خويش راؤاحساس نياز، مس
توان انتظار داشت كه مقبوليت يا پيشرفتي داشته  نمي،نگيرند

معنايي نخواهد داشتاي نيز د و در نتيجه استقلال حرفهنباش
)14(.

در كشورهاي غربي در زمينه استفاده از شواهد مبتني بر 
ه  پيشرفت زيادي ايجاد شده و پرستاران در همه سطوح ب،نتيجه

هاي مربوط به حلاي نياز به مشخص كردن راهطور فزاينده
 به كارگيري نتايج ؛ زيرااستفاده از شواهد مبتني بر نتيجه دارند

از  مراقبت درصريح  وي جد،تشخيص درستاعث تحقيقات ب
كنند  احساس ميآنهاو گردد ميان توسط پرستارانبيمار

سدهايي همچون فقدان زمان، فقدان مهارتهاي مناسب و كار 
كلينيكي  ضعيف وجود دارد كه مانع از تغيير تجارب گروهي

كه در اين مسابقه  در حالي؛)12(گردد ميمنتج از تحقيقات 
،تازند كه همه جهانيان به طرف هدف برتري ميفناوريعلمي،

 وضعيت يتوانند در جهت ارتقادانشگاههاي علوم پزشكي مي
 درماني خود با كاربرد اين نتايج علمي، گامهاي مؤثري ،بهداشتي

ه التحصيلان كارشناسي ارشد ببا آماري كه از تعداد فارغ. بردارند
 فارغ التحصيل 1353اد تعد، 1379 تا 1370سالدست آمده از

 بدون شك از هيچ كدام از ؛ايمكارشناسي ارشد پرستاري داشته
 استفاده كاربردي نشده است و ي دانشجويانهانامهنتايج پايان

يك مقاله مطرح شده كه باز هم تعداد محدودي از آنها در حد 
.خوردكارگيري اين نتايج به چشم ميه نقص ب

 پژوهشي بر اساس اولويت اگر انتخاب اين موضوعهاي
 در حالي؛ پس چرا نتايج كاربردي نيستند،تحقيقات انتخاب شده

 نتايج اينجديد و با توجه به نقش فناوري كارگيري به كه با 
انتظار سلامت جامعه رابهبودتوان مي،در ارائه بهتر مراقبتها
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.داشت
يرتقااباعث ها، نامهكارگيري نتايج اين پژوهشها و پايانه ب

علم پرستاري، علمي كارآمد و زيرا ؛شودميعلمي حرفه پرستاري 
به دلايلي حال اگر بنا.باشد ميبه روز همراه با پيشرفت جهان

استفاده از تحقيق در فعاليتهاي باليني پرستاران كاهش يابد، بايد 
 و در جهت رفع آنها اقدامات لازم ونداين عوامل شناسايي ش

استفاده از تحقيق «عنوان با ن اساس تحقيقي بر اي. صورت پذيرد
بالين و روشهاي كاربردي جهت افزايش آگاهي پرستاري در

تعيين ميزان استفاده از با هدف »پرستاران در ارتباط با تحقيق
 نمونه از دو بيمارستان100بر روي تحقيق در بخشهاي باليني 

نتايج نشان داد كه. در كشور انگلستان انجام شده است
در مورد اقداماتي مانندپرستاران هر دو بيمارستان دانشجويان و 

 شستشو و مرتب ناشتا بودن بيمار قبل از عمل، شيو قبل از عمل،
نظرات كردن تخت، مراقبت از نقاط فشاري و ثبت علائم حياتي

؛شد نميكار گرفتهه بنتايج تحقيقات جديد و ندداشتمشابهي 
صورت ه  نتايج معتبر، كار بوجودبا يعني در تمام اين موارد 

در نهايت .گرفتمعمول و بدون توجه به تحقيقات صورت مي
دهنده شكاف بين تحقيقات پرستاري و عملكرد اطلاعات نشان
اين مطالعه روشهايي براي افزايش كاربرد در. پرستاري بود

 از جمله تشويق و ؛تحقيقات در پرستاري پيشنهاد شده است
ا آموزش، تقويت و بازخورد، تشكيل جلسات بكاركنان حمايت 

 ايجاد انگيزه و داشتن نگرش مثبت به كاربرد ،بحث گروهي
. تعيين كاربردهاي باليني تحقيقات وتحقيق در بالين

 آنچه ؛دهدگذاري علمي در درازمدت جواب ميسرمايه
 ممكن است نيم قرن طول ،امروزه در ميدانهاي علمي كاشته شود

با اين حال تنها راه توسعه همه جانبه فقط ؛ر آيدباه بكشد تا ب
عنوان توسعه ه كيد بر تحقيقات بنيادي بأًت. توسعه علمي است

 و هدر دانشگاهها و مراكز تحقيقاتي مربوطفناوري علمي و 
د در سر لوحه امور گسترش تحقيقات كاربردي در ساير مراكز باي

.)15(قرار گيرد

گيرينتيجه
پرستاري هاي  موجود در پژوهشبه مشكلاتاگربه طور كلي 

تحقيقاتي و هاي مشخص نبودن اولويت،  چالش اصلي،يمينظر نما
ن در انجام و ارائه عملياتي تحقيقات ا محققنبودن بعضي ازآشنا

هاي تشكيل كميته سياستگذاري پژوهشكاربردي است كه 
كاربردي متشكل از مراجع دولتي و غير دولتي اجرايي تحت 

علمي  دفتر پژوهش پرستاري وزارت بهداشت و انجمن وليتؤمس
تحقيقاتي هاي و نظام پرستاري با هدف شناسايي نيازها و اولويت

كه اين گرددميمطرح  به عنوان بهترين راهكاردرماني،بهداشتي
هاي  پژوهش نمودنكاربرديرا در جهت كميته بايد اهداف زير 

: نمايددنبالپرستاري 
ابع جهت پشتيباني مالي براي اجراي  جلب و تخصيص من-1
كاربردي توسط كميته فوقهاي پژوهش
آموزشي جهت آشنايي مربيان با هاي  تشكيل كارگاه-2

تحقيقات كاربرديهاي مباني و شيوه
 رتبه هيأت ي لحاظ كردن امتيازات مناسب در ارتقا-3

علمي و كارشناسان ارشد مراكز درماني به انجام تحقيقات 
كاربردي

% 2/0 ملزم كردن مراكز درماني به تخصيص حداقل -4
بودجه درماني براي تحقيقات كاربردي جهت بهبود خدمات 

باليني از طريق هاي  نهادينه كردن تحقيقات در فعاليت-5
 شغلي آنها   يلحاظ كردن تحقيقات كاربردي در ارتقا

كه از نتايج اين تحقيقات در  پاداش مناسب براي افرادي- 6
. ود امور بالين استفاده كنندبهب

تشكر و قدرداني
هاي ت علمي و مربيان دانشكدهأدر پايان از تمامي اعضاي هي

تربيت دانشگاه مامايي ايران، تهران، شهيد بهشتي و پرستاري و
و مساعدت لازم ندالات پاسخ دادؤيت تمام به سمدرس كه با جد 

.شودميسگزاري سپا،را جهت انجام اين مطالعه فراهم آوردند
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Abstract

Background and Aim: One of the indicator development advances in the country allocation pure percent 
than unpure production to research than this matter seen in field medical science. in research propounded 
time the finding obtained from research in nursing daily activity carry out, better caring in patient done. 
Purpose than study to determine the reasons why the results and findings of nursing research have not been 
applied effectively.

Materials and Methods: This survey is an analytical-descriptive research intended with methods include a 
questionnaire for demographic information associated with the executing of the research project together 
with  a questionnaire for evaluating the problems existing in preparing and creating research proposals and a 
checklist for working on the nursing dissertations in order to make them practical. The research units in this 
survey consist of 40 nursing professors from Nursing colleges as well as 40 dissertations done by M.S. 
nursing students between 1992- 2001.The research fields were Nursing Faculties of Tehran University, 
Shahid Beheshti University, Iran University, Sabzevar University and referral of the subjects to the research 
field and sampling was performed by 40 of the professors.

Results: Sample of research 17.5% male and 82.5% female with age 43.38 year that 72.5% were instructor 
School of Medical Sciences. Average work in education 15 year, in research 5 year and in hospital 7 
year.The most of problems in this case included lacking a comprehensive and sufficient description of the 
findings obtained from nursing research and not  to send them to the relevant authorities (85.5%), 
deficiencies and shortages in team research (80%), lack of funds because of costly and time-consuming 
nature of the research (80%).After analyzing the problems with available resources and existing limitations, 
the Policymaking Committees for applied research composed of governmental authorities and non 
governmental agencies supervised by the Dept.

Conclusion: Conclusions show that the main challenge is research priorities arenot defined and researchers 
do not know how practical researchs do and it formed the strategy council for practical researchs associated 
with governmental and non governmental institutions to solve this challenge and problem and to plan policy 
is necessary. 

Key Words:  Research; Research applied; Problem solving
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