
1382، تابستان 32 الي29، صفحه 2مجلة دانشگاه علوم پزشكي بابل، ويژه نامه مقالات آموزش پزشكي، شمارة ����

20/12/81: پذيرش، 12/9/81:دريافت

ميزان دست يابي به اهداف آموزش گروههاي آموزشي ترميمي و پريو

1380، دانشگاه شاهد و تهران

3، داود زاويه2ضا  كمانيدكتر غلامر، ∗1دكتر حسن سمياري

كارشناس آمار-3 دندانپزشك، -2ده دندانپزشكي شاهد شكنديار بخش پريودانتيكس داا است-1

اين .  كه دارائي اصلي يك جامعه هستند را به خطر اندازد،آموزش ناكافي نيروهاي متخصص مي تواند جان انسانها:دف هوسابقه

ارزيابي مهارت دانشجويان در انجام هوشمندانه امور و قوت شيوة آموزش دندانپزشكي شناخت نقاط ضعف و مطالعه به منظور 

. انجام گرفته استدندانپزشكي 

كليه بر روي كه . مي باشدCIPPاز الگوي و با استفاده  بصورت ارزشيابي آموزشي ، تحليليـتوصيفي اين مطالعه :روشهاو مواد

 نفر دانشجويان دانشكده دندانپزشكي 50پزشكي دانشكده هاي دندانپزشكي شاهد و تهران  رشتة دندان1357دانشجويان ورودي سال 

با استفاده از پرسشنامه اطلاعات جمع آوري گرديد و سپس داده . انجام شد)  نفر دانشجويان دانشكده دندانپزشكي تهران84شاهد و 

. د مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتنSPSSها با استفاده از نرم افزار 

 در مقياس خوب از نظر مسائل ) %70 (از معيار مطلوب% 28 دانشجويان گروه ترميمي دانشگاه شاهد حدود دادنتايج نشان :هايافته

در بخش پريو دانشجويان دانشگاه شاهد از نظر مسائل . باشندباشند و در مقياس عالي بالاتر از معيار مطلوب ميتر ميتئوريك عقب

%) 20(با معيار مطلوب % 12و از نظر توانمنديهاي عملي حدود %) 70(با معيار مطلوب  % 30خوب حدود تئوريك در مقياس 

و از نظر %) 70(با معيـار مطلوب % 5/22دانشجويان بخش ترميـمي دانشـگاه تهران در مقياس خوب حدود . اختلاف دارند

.  مطلوب فاصله دارندبا معيار% 5/2و در مقياس  % 32توانمنديهاي عملي در مقياس خوب 

اگرچه در امر آموزش گروههاي ترميمي و پريو به موفقيت هائي دست پيدا كرده ايم ولي به با توجه به نتايج مطالعه :گيرينتيجه

اهداف آموزشي مطلوب دسترسي پيدا نكرده ايم و بازنگري سيستم و برنامه هاي آموزشي و ارائه راهكارهاي جديد ضروري بنظر 

. مي رسد

. آموزش دندانپزشكي، ارزشيابي آموزشي، آموزش پريو، آموزش ترميمي:كليديهاياژهو

مقدمه 

امروزه نيروي انساني متخصص عامل مهم و اساسي در 

يند رشد و توسعة اقتصادي، اجتماعي، فرهنگي و سياسي آفر

يكي از بخشهاي مهم آموزش عالي . آيدحساب ميكشور به 

 متخصصين بخش آموزش علوم ي،ي انساندر امر تربيت نيرو

آموزشي ناكافي جان انسان و انسانهائي را علوم . پزشكي است

چه بايد . اندازدكه دارائي اصلي يك جامعه هستند به خطر مي

نيروي انساني كارآمد را در رشته دندانپزشكي نكرد تا بتوا

ند رسالت اصلي خويش كه همان ن بتواوتربيت كرد 

د و از طرف نانجام دهلوب مط است را به نحودندانپزشكي

ديگر بتواند با دگرگوني ها و تحولات علمي سلامتي افراد 

د؟ ابزاري كه مي تواند آموزش را از نجامعة خود را تأمين كن

. حالت ايستا و غير پويا به حالتي پويا در آورد ارزشيابي است
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ـزي ارزشـيابـي يكـي از قسمتهـاي مديـريـت و برنامه ري

در طول سه دهة اخير ). 1(آيداسـاسي آمـوزش به شمـار مي

هاي آموزشي الگوهاي ارزشيابي متعددي براي ارزيابي سيستم

:كه برخي از آنها شامل موارد زير مي باشند) 2(اندمطرح شده

الگوي ارزشيابي تايلر) الف

 ) CIPP(الگوي ارزشيابي سيپ )ب

CSS يا UCI الگوي ارزشيابي )ج 

 اسكربون يالگوي ارزشياب) د 

 الگوي ارزشيابي هدف آزاد)ه 

 الگوي ارزشيابي سيمايي )و 

هاي مختلف  الگوي ارزشيابي مبتني بر نظريه)ي

متخصصان

ارزشيابي آموزشي فرآيند قضاوت دربارة شايستگي، 

در ارزشيابي برونداد . هاي آموزشي استارزش يا فايدة برنامه

هاي برنامه ه از برنامه تعيين شده با هدفنتايج بدست آمد

گردد تا رابطة بين انتظارات و نتايج واقعي مشخص مقايسه مي

پس از بررسي كامل نتايج اطلاعات لازم در اختيار . شوند

شود تا در صورت لزوم دربارة تصميم گيرندگان گذاشته مي

در آن، تصميم نظر ادامه برنامه، متوقف ساختن و يا تجديد 

).2(خاذ كنندات

 كه توسط CIPPهاي فوق الگوي ارزشيابي از ميان روش

 براي ارزشيابي 1971دانيل استافيل بيم و همكارانش در سال 

 مورد استفادة ما )3(و بهبود نظام هاي آموزشي طراحي گرديده

اين پژوهش به منظور شناخت نسبي نقاط . قرار گرفته است

 پريو دانشكده ضعف و قوت گروههاي آموزشي ترميمي و

هاي دندانپزشكي تهران و شاهد و ارائه اطلاعات لازم به 

تصميم گيران آموزشي جهت ارتقاء و بهبود كيفيت آموزشي 

.انجام گرفته است

مواد و روشها 

توصيفي ـ تحليلي و به صورت ارزشيابي اين مطالعه 

جامعة آماري اين پژوهش شامل . استصورت گرفته آموزشي 

 رشته 75-76يان ورودي سال تحصيلي كليه دانشجو

هاي علوم پزشكي شاهد و تهران دندانپزشكي دانشگاه

. رسيد آموزش آنها به پايان 81د كه در تير ماه سال ناشبمي

 براي طراحي اين مطالعه .مي باشد81زمان اجراي طرح بهار 

كه به صورت ارزشيابي آموزشي است از 

استفاده ) context.Input.Procesore.Product )CIPP)3الگوي

.ايمنموده

وري اطلاعات بايد آانتخاب ابزاري مناسب جهت جمع

بر حسب موضوع تحقيق و ويژگيهاي نمونه مورد تحقيق 

لذا معيار يادگيري بر مبناي سر فصل تعيين . صورت پذيرد

 توسط وزارت بهداشت و درمان و آموزش پزشكي تعيين هشد

لامي كه از دبير خانة شوراي همچنين بر اساس استع. گرديد

)4(آموزش دندانپزشكي وزارت بهداشت صورت پذيرفته بود

كل % 20و معيار عالي شامل % 70معيار مطلوب آموزش شامل 

.گرديددانشجويان مي

در اين پژوهش جهت گرد آوري اطلاعات از پرسشنامه 

در پرسشنامة هر دو گروه ترميمي و پريو . استفاده شده است

هائي كه دانشجويان دندانپزشكي پس از از توانمنديفهرستي 

پايان آموزش در آن گروه بايد به عنوان يك دندانپزشك دارا 

ها به كلية دانشجويان مورد اين پرسشنامه. باشد تهيه شده است

دهندگان به پاسخ. نظر تحويل و پس از تكميل پس گرفته شد

مندي خود پرسشنامه در دو شاخص تئوري و عملي ميزان توان

را در يكي از مقياسهاي ضعيف، متوسط، خوب و عالي اظهار 

ها، اطلاعات توسط پس از تحويل كليه پرسشنامه. اندنموده

در اين .  مورد بررسي آماري قرار گرفتSPSSنرم افزار 

.هاي آماري توصيفي و تحليلي استفاده گرديدتحقيق از روش

يافته ها 

دانشجويان گروه شان داد كه نمطالعه اين نتايج حاصل از 

از معيار مطلوب  % 27ترميمي دانشگاه شاهد بطور ميانگين 

تر در مقياس خوب از نظر مسائل تئوريك عقب%) 70(

باشند مي%) 20(بالاتر از معيار % 5باشند و در مقياس عالي مي
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از معيار مطلوب در مقياس خوب % 28و از نظر عملي حدود 

 معيار مطلوب در مقياس عالي جلوتر از% 6/1تر و حدود عقب

دانشجويان گروه پريو دانشگاه شاهد از نظر مسائل .هستند

در حد عالي % 5/10خود را در حد خوب و % 6/39تئوري 

با معيار مطلوب % 10و % 30 كه به ترتيب ،ارزيابي نموده اند

در 

تر هاي خوب و عالي فاصله داشته و عقبمقياس

% 8حد خوب و در % 32باشند و از نظر عملي دانشجويان مي

اند كه از اين نظر نيز به حد عالي خود را ارزيابي نمودهدر 

با معيار مطلوب فاصله داشته و% 12و % 38ترتيب حدود 

دانشجويان بخش ترميمي دانشگاه تهران از .باشندتر ميعقب

از معيار مطلوب % 23نظر تئوري در مقياس خوب حدود 

تر هستند و در مقياس عالي در حد مطلوب عقب%) 70(

قرار دارند و از نظر توانمنديهاي عملي در مقياس %) 20(

با معيار مطلوب % 5و در مقياس عالي حدود % 31خوب 

دانشجويان بخش پريو .باشندتر ميفاصله داشته و عقب

و از نظر % 30 در مقياس خوب از نظر تئوري دانشگاه تهران

تر فاصله داشته و عقب%) 70(با معيار مطلوب % 38عملي 

باشند و در مقياس عالي از نظر تئوري و عملي تقريباً مي

.)1جدول (باشندوضعيت مطلوبي را دارا مي

ز نظر تئوري و عملي برحسب درصدارزيابي دانشجويان بخشهاي ترميمي و پريو دانشگاه تهران و شاهد ا. 1جدول 

گروه آموزشي

نتيجه ارزيابي

ترميمي شاهد

)علمي(تئوري 

ترميمي تهران

) علمي(تئوري 

پريو شاهد

)علمي(تئوري 

پريو تهران

)علمي(تئوري 

)9/20(13)8/21(13)8/17(13)9(4ضعيف

)5/26(3/26)4/37(5/37)8/25(21)6/23(6/19متوسط

)4/32(40)4/32(6/39)6/38(6/47)42(2/43خوب

)8/19(21)8(5/10)5/17(3/20)6/21(3/25عالي

بحث 

ال اساسي كه همواره پيش روي سياستگزاران نظام ؤس

آموزش دندانپزشكي قرار دارد اين است كه آيا با اين سيستم 

ايم  و آل رسيدهآموزش در دندانپزشكي به اهداف ايده

ين دوره آموزشي قادر به ارائه مطلوب دانشجويان پس از طي ا

باشند؟مهارتهاي نظري و عملي به بيماران خود مي

، برونداد آموزش CIPPدر اين پژوهش بر اساس الگوي 

هاي دندانپزشكي شاهد هاي ترميمي و پريو دانشكدهدر گروه

همانطور كه در نتايج . اندو تهران، مورد ارزيابي قرار گرفته

دانشجويان در بخش مسائل تئوري ترميمي آمده است اكثريت 

نمايند و در بخش در هر دو دانشكده احساس نياز بيشتري مي

رسد دانشجويان در بخش ترميمي هر دو عملي بنظر مي

باشند البته با توجه به ارقام دانشكده تقريباً در حد مطلوب مي

آماري تفاوت بسيار كمي در جهت بهبودي در بخش ترميمي 

با مقايسه نتايج بدست آمده .شوداهد ملاحظه ميدانشكده ش

گروه پريو هر دانشكده، دانشجويان، ضرورت پرداختن بيشتر 

البته اين اند كه به مباحث نظري پريو را مورد تأكيد قرار داده

احساس نياز در دانشكده شاهد بيشتر اعلام شده است و در 

و ارتقاء بخش عملي نيز هر دو دانشكده نياز به بازنگري 

مريكا در آجامعة دندانپزشكي .سطح آموزش عملي دارند

 رهنمودهائي از قبيل تعيين اهداف 1984اي در سال مطالعه

ها، تعيين اهداف آموزشي، پرداختن به محتواي اصلي درس

و به ) 5(را ارائه داد... ها ورفتاري خاص، تجهيز دانشكده

واهـي از اساتيـد  و نظر خ)1986(دنبال آن در مطالعه سوزي 

Archive of SID

www.SID.ir



�� /                                                  ���� ����	 
�� ������� ����  ����	 
��	� ����� ���� ����� 


���������� 

اعـلام گرديد اين رهنمـودها باعث بهبـود وضـعيت آموزشـي 

.)6(گرديده است

Helen  تحقيقي بر روي 2001و همكارانش در سال 

التحصيلان دندانپزشكي كانادا بعد از تغييرات آموزشي فارغ

التحصيلان جديد و قديم را با هم مقايسه انجام دادند و فارغ

 مجموع اعلام كردند در نتيجه تأكيد بيشتر و در) 7(نمودند

دورة علوم محوريت كاهش برنامه آموزشي بر امور كلينيكي و

التحصيلان جديد پايه در برنامه آموزشي دندانپزشكي، فارغ

.آمادگي بيشتري براي ادارة بيمارانشان دارند

با توجه به مطالعات انجام شده در اين خصوص و اينكه 

هاي مورد نياز آموزش ناي سر فصلپژوهش حاضر بر مب

دندانپزشكي مصوب شوراي عالي انقلاب فرهنگي تنظيم شده 

مطرح شده در ملي رسد مباحث نظري و عاست بنظر مي

هاي مربوطه نتوانسته است باعث اغناي دانشجويان بخش

هاي نحوه ارائه مطالب تئوري و عملي در بخش. مشتاق بشود

 تا بازدهي ، نظر قرار گيردمربوطه مي بايست مورد تجديد

. تري داشته باشدمناسب

در مجموع نظر به سياستهاي اخير در بخش آموزش 

لازم ) 8(انديشدهاي كيفي بيشتر ميعالي كه به ارتقاء شاخص

آموزش است نظام آموزشي مورد ارزشيابي دقيق قرار گرفته و

ا چر. تنظيم گردد) نه سنتي(دانشجويان بر مبناي علمي تجربي 

 همچنان ،پذيرديراتي مثبت را مييكه سيستم آموزشي كه تغ

هاي كلي آموزش سياستو  اهداف ،داراي پويايي تلقي شده

عالي كه همان ارتقاء شاخصهاي كيفي مي باشد را تأمين 

هاي ترميمي و پريو در بخشبا توجه به اينكه .خواهد نمود

ي خوب هاهاي دندانپزشكي تهران وشاهد در مقياسدانشكده

بازنگري سيستم و . عالي با معيار مطلوب فاصله داريمو

هاي آموزشي و ارائه راهكارهاي نوين ضروري به نظر برنامه

.رسدمي

تقدير و تشكر

بدينوسيله از معاونت و مديران محترم آموزشي دانشكده 

.دندانپزشكي شاهد و تهران تقدير و تشكر مي شود

���������� 
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.109-12: ؛ ص1357سيري در وضعيت بهداشت ، درمان و آموزش پزشكي تهران، معاونت پژوهشي وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشكي.8
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