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م خارجي و اشتغال دركشورهاي در حال توسعهيگذاري مستقهيسرما
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: چكيده
هاي نوظهور در عرصه دهيكي از پديم خارجي به عنوان يگذاري مستقهير، سرماي اخةطي دو ده

كي از مصداقهاي تحرك ين مقوله به عنوان يا. افته استيات اقتصادي كشورها نمود بارزي يح

ك مبني بر سودمندي تحرك يري در برآورده شدن انتظارات تئوريت چشمگيه موفقيسرما

م يگذاري مستقهيان سرمايد، به دست آورده است به طوري كه منافع حاصل از جريعوامل تول

ش توان ي، افزاآوريفنجاد اشتغال، انتقال يش رشد اقتصادي، اي افزانظرلي ئخارجي در قالب مسا

.ده استيل منعكس گردين قبيگري از ايرقابت، بهبود منابع مالي و انساني و فوايد متنوع د

م خارجي بر اشتغال در كشورهاي يگذاري مستقهيدر مقاله حاضر سعي شده است تا نقش سرما

ر يك تاثيل تئوريه و تحليمنظور ضمن تجزني بد.رديرسي قرار گزبان در حال توسعه مورد بريم

FDIحالرك مدل تجربي مناسب، آمارواطلاعات چند كشورمنتخب ديه ئ بر اشتغال و ارا

معرفيمدل در قالب2000-1980طي دوره ) لي جنوبي، مالزي ، اندونزي،هند و برزةكر(توسعه

ه ي مورد تجز(Pooling Data)بييتركهايدادهو(Time series)زماني صورت سريشده به

م خارجي بر يگذاري مستقهيدار سرمار مثبت و معنييثأج حاصله تينتا. ل قرار گرفته استيو تحل

  بر FDIزان اثرگذاري يد قرار داده و نشان داده است كه مأييزبان را مورد تياشتغال كشورهاي م

افتگي و آمادگي كشور براي يزان توسعه يمل مجه تعامل دوعايزبان  در  نتياشتغال كشورهاي  م

ت و سهم منابع مالي يك طرف و اهمين از ي نوآوريفنها و انتقال و استقرار يگذارهيجذب سرما

ن ياز ايزان و شدت نيگر ميا به عبارت ديزبان يازهاي مالي كشورهاي مين نيمأخارجي در ت

.گرددن ميييگر، تعيكشورها به منابع مالي خارجي از طرف د

عضو هيأت علمي دانشكده اقتصاد دانشگاه تهران∗

 كارشناس ارشد دانشكده اقتصاد دانشگاه تهران∗∗
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مجله دانش و توسعه70

 ، اشتغال، كشورهاي درحال توسعه، (FDI)م خارجي يگذاري مستقهي سرما:هاد واژهيكل

(Pooling Data)روش حداقل مربعات معمولي، روش 

 مقدمه-1

ري را طـي  يتـي رشـد چشـمگ   ي توسط شـركتهاي چنـد مل      (FDI)م خارجي   يگذاري مستق هيسرما

روي كـار مـاهر     يش اساسي تقاضا براي ن    يبا افزا ده  ين پد يهمزماني ا . ر تجربه كرده است   يسالهاي اخ 

گـذاري  هيگذاران اقتصادي را بر آن داشته تا سرما       استينظران و س  در طول دو دهه گذشته، صاحب     

گـذار و  هيرات اشتغال كشورهاي سـرما ييم خارجي را به عنوان عاملي برجسته و اثرگذار در تغ       يمستق

نـه  ين زم ي ـقات متعـددي اسـت كـه در ا        ين توجهي، تحق  يجه چن ينت. پذير مورد توجه قراردهند   هيسرما

گـذار  هي را بـر اشـتغال كشـورهاي سـرما         FDIقـات اثـرات     ين تحق ي ـگروهـي از ا   . ه اسـت  شـد انجام  

مـورد  ) زبـان يم(ر  يپـذ هي را در كشـورهاي سـرما      FDIي  ي ـزاگر نقـش اشـتغال    يو گروهي د  ) همانيم(

 در  FDIي  ي ـزاق حاضـر بـر اثـر اشـتغال        ي ـقت بـه تمركـز تح     ي ـ بـا عنا   .انـد مطالعه و بررسي قـرار داده     

. رنديگر مورد اشاره قرار مييقات گروه اخيي از تحقيهازبان، نمونهيكشورهاي م

Driffield   و Taylor) 2000 ( ي يزااثر اشتغالFDIع كشور انگلستان بررسـي كـرده   ي را بر صنا

ج حاصـل  ينتـا . انـد ن قرار دادهروي كار ماهر مورد آزمويش تقاضاي ن ي را در افزا   FDIر  يثأزان ت يو م 

ن نقـش را    ي ـ و ا  أييـد  را در روند اشتغال كشور مورد مطالعـه، ت         FDI، نقش اثرگذار    تحقيقاتن  ياز ا 

. ر معرفي كرده استيپذيهع سرمايوري صنازان بهرهيتابعي از م

Barrell   و Pain) 1997 (ك ي ـافتنـد كـه     يع كشـور انگلسـتان در     ياي بر روي صنا   ز در مطالعه  ين

شرفت فني  يش در پ  ي درصد افزا  26/0 منجر به    ,عين صنا ي به ا  FDIان ورودي   يش در جر  يرصد افزا د

ش تقاضـا   يانـد كـه افـزا     دهيجه رس ـ ين نت يگر آنها به ا   ياز طرف د  . گرددن بخش مي  يك ا يو تكنولوژ 

ق ي ـ كـه از طر اسـت روي كـار در بخـش مـذكور        ي ـري ن وش بهـره  ي افزا ةجيروي كار ماهر، نت   يبراي ن 

ن ان محقق ـ ي ـن ا يبنـابرا . ، به وجود آمده اسـت     FDIان  يكي حاصله از جر   يهاي فني و تكنولوژ   شرفتيپ

كـي از  ي به عنـوان  FDIروي كار، و در نظر گرفتن  يوري ن  بر بهره  آوريفنر  يثأبا واسطه قرار دادن ت    

 .  اندد قرار دادهأييجاد اشتغال مورد تي را در اFDI، نقش مثبت آوريفنراههاي انتقال 

Buckley ــرما ــزارش س ــاني  هي در گ ــذاري جه  ــ )1994(گ ــار را ب ــود ك ــوان ه، بهب ــي از يعن ك

توانـد از ن امـر مـي  ي ـد كـه ا   ي ـنمات نسبي در طول زمان معرفي مـي       يش مز يهاي اساسي افزا  مشخصه

م خارجي  يگذاري مستق هي جذب سرما  ةليوسهار موثرتر ب  يا به طور بس   يگذاري داخلي و    هيق سرما يطر

تـي  يم خارجي انجام شده توسط شركتهاي چند مليگذاري مستقهيق اثر سرما  يتحقن  يا. حاصل گردد 
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71 بررسي و برآورد عوامل موثر بر تقاضاي برق خانگي خراسان

ابي كـرده و خاطرنشـان كـرده        ي ـهمان مثبت ارز  يزبان و م  يت اشتغال كشورهاي م   يت و كم  يفيرا بر ك  

ار ين شـركتها بس ـ ي ـروي كار در اي نبهوري و پرداختي زان بهرهيروي كار، مي مهارت نةاست كه درج  

. استي داخلي بالاتر از شركتها

Blostrom   و Kokko) 1999 ( تي در يت شـركتهاي چنـدمل  ي ـافتنـد كـه فعال   ي خود در  ةدر مطالع

، نه تنهـا منجـر بـه جـذب        )FDIن عوامل انتقال دهنده     يتركي از اصلي  يبه عنوان   (زبان  يكشورهاي م 

 و  آوريفـن ز  ريق سـر  ي ـگـردد، بلكـه از طر     ن كشورها در شركتهاي مـذكور مـي       يروي كار ماهر ا   ين

روي كـار مـاهر در شـركتهاي    ي ـط و امكانات جـذب ن ين شركتها به شركتهاي داخلي، شرا   يه ا يسرما

. شودز فراهم مييداخلي ن

Lipsey) 2002 ( م خـارجي بــر  يگـذاري مســتق هياثــرات سـرما «:  خـود تحــت عنـوان  تحقيـق در

م و ياثـرات مسـتق  زبـان را در قالـب   ي بر اشتغال كشـورهاي م   FDIر  ي، تاث »همانيزبان و م  يكشورهاي م 

 بـر اشـتغال كشـورهاي       FDIم  يدارد كـه اثـر مسـتق      ان مي يوي ب . دهدم مورد بحث قرار مي    يرمستقيغ

هـاي  تهـاي تجـاري شـكل گرفتـه در قالـب پـروژه      يه و فعاليل سرمايند تشكيزبان غالباً ازطريق فرآ   يم

كـه اگرچـه اثـر      رسـد   جـه مـي   ين نت ي ـن محقـق بـه ا     يا. شود مي ناشي،  م خارجي يگذاري مستق هيسرما

FDIم  يرمسـتق ي ممكن است  براي كشورهاي خاصي مهمتر باشد، امادرقوت اثـرات غ            FDIم  يمستق

ت شـركتهاي  ي ـهـاي ناشـي از فعال  نه به صـرفه ين زميدر ا. زبان ترديدي نيست  يبر اشتغال كشورهاي م   

. ددگر، اشاره ميمنجر مي شودزبان يوري در شركتهاي كشور متي كه به بهبود بهرهيچندمل
Ugar   و Runa) 2003 ( رات يي ـم خارجي بـر تغ    يگذاري مستق هيرات سرما يثأان بررسي ت  يدر جر

رات شـاخص   يي ـ، تغ (Panel)رلند، با استفاده از اطلاعـات پانـل         يشاخص دستمزد در بخش صنعت ا     
ن كشور مورد بررسي قرار داده و       يتي فعال در ا   ين شركتهاي داخلي و شركتهاي چندمل     يدستمزد را ب  

ن امـر  ي ـا. نـد ينماروي كار پرداخـت مـي  يفتند كه شركتهاي خارجي دستمزدهاي بالاتري را به ن     ايدر
روي ي ـش ن يش گـرا  يجه آن افزا  يابد، كه نت  يشتري مي يت ب ينيروي كار ماهر ع   يخصوصاً در ارتباط با ن    

 درصد از رشـد اشـتغال   68ن نشان دادند كه در حدود  ان محقق يا. ن شركتهاست يت در ا  يكار به فعال  
گـذار در  هيت شـركتهاي خـارجي سـرما   ي فعالدليله ب1999-1991رلند طي دوره يدر بخش صنعت ا  

. ن كشور شكل گرفته استيا

ند اثرگذاري يك فرآيل تئوريه و تحليق حاضر سعي بر آن است تا ضمن تجزيدر تحق

لب آمار ك مدل تجربي، در قايئةزبان و ارايم خارجي بر اشتغال كشورهاي ميگذاري مستقيهسرما

Archive of SID

www.SID.ir



مجله دانش و توسعه72

م خارجي بر اشتغال در يگذاري مستقهي ساله پنج كشور در حال توسعه، اثر سرما20و اطلاعات 

. رديزبان مورد بحث و بررسي قرار گيكشورهاي در حال توسعه م
 مباني تئوريك -2

 بـه بهبـود تخصـيص منـابع و از ايـن طريـق بـه               FDI جريـان ورودي     1بر اساس تئـوري تجـارت     
دارد كـه اثـرات     ايـن تئـوري بيـان مـي       . گـردد زايي كشورهاي ميزبان منجر مـي     غالافزايش توان اشت  

بـر اسـاس روش اول   . شـود  از دو طريق ايجـاد مـي  FDIگذاري مستقيم خارجي  زايي سرمايه اشتغال
. گيـرد  از طريق شركتهاي خارجي فعال در كشورهاي ميزبـان تحـت تـاثير قـرار مـي            اشتغال مستقيماَ 

 از مجـراي بهبـود تخصـيص منـابع توليـد و بـه طورغيرمسـتقيم بـر اشــتغال         FDIولـي در روش دوم  
فرآينـد  . نمـايش داد )  1(توان بـه صـورت شـكل        اين فرآيند را مي   . گذاردكشورهاي ميزبان اثر مي   

دهـد كـه نــوع فعاليـت شـركتهاي خـارجي در كشـورهاي ميزبـان و ســرريزهاي        مـذكور نشـان مـي   
ه شركتهاي داخلي كشور ميزبان، از عوامل اساسي تعيـين كننـده            آوري و سرمايه از اين شركتها ب      فن

.رود بر اشتغال اين كشورها به شمار ميFDIاثرات 

1- Trade Theory
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73 بررسي و برآورد عوامل موثر بر تقاضاي برق خانگي خراسان

 بر اشتغالFDIفرآيند تأثير :)1(شكل 

شود كه شركتهاي خارجي  بر اشتغال از نوع فعاليتي ناشي ميFDIكه اثر مستقيم توضيح اين

پردازند كه گذاري كرده و به فعاليت ميهايي سرمايها در زمينه، چرا كه اين شركتهكنندانتخاب مي

بدين صورت تقاضا براي . مند گردندبتوانند از مزيت نسبي نيروي كار محلي كشورهاي ميزبان بهره

گذاري مستقيم اما زماني كه سرمايه. يابدنيروي كار افزايش يافته و وضعيت اشتغال بهبود مي

سازي عمليات، در جريان توسعه ، به دليل بهينهگردد توليدي همراه ميخارجي با ادغام واحدهاي

همين وضعيت ). , 1999Williams(فعاليت بنگاههاي توليدي، ممكن است اشتغال كاهش يابد 

گذاري مستقيم خارجي به بهبود صادرات شركتهاي زماني پيش خواهد آمد كه جريانهاي سرمايه

اين امر به كاهش سهم بازار شركتهاي داخلي و در .  منجر شودگذارمربوط به كشورهاي سرمايه

رغم اثرات منفي  علي). , 1994OECD(نتيجه كاهش اشتغال در اين شركتها مي انجامد 

شود هايي منجر ميگذاري مستقيم خارجي به تمركز و انباشت سرمايهغيرمستقيم ياد شده، سرمايه

 دربردارندة FDIهمچنين . باشندتر مياي مديريت پيشرفتهآوري بهتر و سيستمهكه دربردارندة فن
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مجله دانش و توسعه74

. گرددمنافعي است كه از راه انتقال دانش و مهارتهاي مورد نياز به كشورهاي ميزبان حاصل مي

وري و تخصيص بهينة منابع از طريق اتنقال اين منابع از فعاليتها و نتيجة چنين فرآيندي بهبود بهره

. اي كاراتر و سر انجام بهبود اشتغال كشورهاي ميزبان استبخشهاي ناكارا به فعاليته

دسته . توان مدنظر قرار دادبر اساس فرآيند مذكور سه گروه از تئوريهاي مطرح در اين زمينه را مي

دسته دوم عوامل جغرافيايي . دهندآوري را محور بحث خود قرار مياول تئوريهايي هستند كه فن

. م بر اهميت منابع و تخصيص بهينه آن تأكيد مي ورزندرا در نظر داشته ودسته سو

1)آوري محورفن(آوري تئوريهاي مبتني بر فن

آوري بـه   گيري اين تئوريها بر اين اساس استوار است كه بنگاهها درصدد انتقال فـن             منطق شكل 

هاي انـدازي از منـافع ايجـاد شـده از طريـق بـه كـارگيري تجربيـات شـركت                   مناطقي هستند كه چشم   

گـذاري مسـتقيم    سـرمايه بر اساس ايـن تئوريهـا،       ). Narula،  1996(سازند  چندمليتي را منعكس مي   

وري در بنگاههـاي كشـور ميزبـان و    آوري اساسي به بهبـود بهـره    خارجي به عنوان مجراي انتقال فن     

ي از قبيل رشـد  گردد و از اين طريق زمينه استفاده مؤثر ازمنابع و نيل به منافع     كشور ميهمان منجر مي   

. آورداقتصادي و افزايش اشتغال را فراهم مي

2تئوريهاي مبتني بر بعد جغرافيايي

الملل جديد، تجـارت بـين كشـورهاي بـا سـاختار اقتصـادي مشـابه بـر پايـة                    بر اساس اقتصاد بين   

توليـد  ،  توانايي اين كشورها در دست يابي به بازدهيهاي فزاينده نسبت به مقياس در فرآيند طراحـي               

مـدلهاي مبتنـي بـر    .  ,Helpman & Krugman)1985(گيـرد  و توزيع كالا و خدمات، شكل مي

هـاي ناشـي از مقيـاس و     منـافع حاصـل از تمركـز جغرافيـايي را كـه مشـتمل بـر صـرفه               اين تئوريها، 

از،بر طبـق ايـن مـدلها، در آغ ـ   . دهنديابي به بازارها ست، مورد تأكيد قرار مي هاي پايين دست  هزينه

فرآينــد تجميــع و تمركــز فعاليتهــا در يــك نقطــة جغرافيــايي خــاص، باعــث توســعة بــازار و ايجــاد  

هاي ناشي از مقياس گرديده و بدين ترتيـب درآمـد عوامـل توليـد در ايـن مجتمعهـا افـزايش                 صرفه

امـا در . گـردد اين امر خود موجب مهاجرت نيروي كار از ديگر مناطق به اين مجتمعها مـي              . يابدمي

هـايي كـه   يابند، به دليل افزايش هزينة عوامل توليد براي نهاده        طول زمان كه اين مجتمعها توسعه مي      

1- Technological Based Theories
2- Geographical  Based Theories
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75 بررسي و برآورد عوامل موثر بر تقاضاي برق خانگي خراسان

هاي تجميـع واحـدهاي توليـدي در آن    تري برخوردارند، انگيزهازتحرك كمتر و عرضه كم كشش   

ي هاي خود را به منـاطق     گذاران خارجي، سرمايه  در چنين شرايطي سرمايه   . گرددمجتمع تضعيف مي  

تر و با تحرك بيشتر و در نتيجه دسـتمزد          نتر، فراوا كنند كه از عرضة نيروي كار با كشش       هدايت مي 

اين امر باز در آغاز به ايجـاد منـافع و در نتيجـه جـذب نيـروي كـار بـه              . تري برخوردارند  پايين نسبتاَ

. تواند همچنان ادامه يابدشود و اين چرخه ميمناطق مذكور منجر مي

 باعـث تخصـيص بهينـه منـابع و از          FDIلي اين تئوريها متضمن اين امرند كه جريانات         به طور ك  

FDIتوضيح اين كه تخصيص بهينـة منـابع كـه بـه وسـيله جريـان           . گردداين طريق بهبود اشتغال مي    

منـدي از   يـابي جغرافيـايي كـه در راسـتاي بهـره          گيرد، از طريق سازوكار مبتني بر مكـان       صورت مي 

توانـد اشـتغال را تحـت تـأثير قـرار      گيرد، مـي اي خاص شكل ميمل توليد در منطقهمزيت نسبي عوا 

. دهد

1تئوريهاي مبتني بر منابع

هاي متمايزي از بنگاههاي توليدي را ايجاد كرده بر اساس اين تئوريها، شركتهاي چند مليتي شبكه

ترين نوع وري كه عاليدهند، به طو تعدادي از اين بنگاهها را مورد توجه خاص خود قرار مي

اين بنگاهها كه فعاليتهاي اساسي . نمايندآوري و مهارت را در اين بنگاههاي خاص متمركز ميفن

توسعه . كنند از منابع بسيار غني و باارزشي برخوردارنددهي ميشركتهاي چندمليتي را سازمان

اي نيروي كار ماهر و چنين بنگاههايي به عنوان مراكز تخصص و مهارت به افزايش تقاضا بر

.گردد براي نيروي كار با مهارت بسيار بالا منجر ميخصوصاَ

 روش تحقيق -3

 مدل تجربي-3-1

1- Resource Based Theories
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 بـر اشـتغال   FDIگـذاري مسـتقيم خـارجي     كـه چگونـه سـرمايه     در اين تحقيق براي بررسي ايـن      

سـتفاده  گـذارد از رويكـرد رفتـار بنگـاه جهـت حداكثرسـازي سـودآن ا           كشورهاي ميزبـان اثـر مـي      

 داگلاس فرض كرده و بـه صـورت     –براي شروع بحث، تابع توليد بنگاه را از نوع كاب           . نماييممي

: گيريمزير در نظر مي
θαγ
itititit NKAy = )1(

 در فرآينـد   نيروي كار مورد اسـتفاده N موجودي سرمايه و K محصول توليد شده، yكه در آن  
جا مورد استفاده قـرار  هاي نيروي كار و سرمايه را تا آن    بنگاه حداكثر كننده سود، نهاده    . توليد است 

دهد كه نسبت توليد نهايي سرمايه به توليد نهايي نيروي كار با نسبت هزينه استفاده از سـرمايه بـه     مي
تـوان بـه   يه بر حسب نيروي كار ميبا حل همزمان رابطة فوق و جايگذاري سرما      . دستمزد برابر باشد  

: رابطة زير رسيد

θ
α

γ

θ
α

it
it

itit
itt N

r
WNAy 








×= )2(

تواند تحت تأثير عوامل معرفي شده در رابطة زير قرار  در طول زمان ميAپارامتر ) 2(در رابطة 

. گيرد

0,,,: 4321
4321 >×××= γγγγγγγγ T

itititit eFDITradeTechA )3(

گيري از آن و لگاريتم) 2(در رابطة ) 3( با جايگذاري رابطة . عبارت است از روند زمانيTكه 

: توان به نتيجة زير رسيدمي

)4   (
itit

itititit

yr
w

FDITradeTechSTN

ln)ln(

lnlnln

ρπ

λφη

++

Ψ++−−=

: كه به طوري
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)/(1
)/(,,,,

)/(
)/()ln(

4321

θαρ
θααπγγγλγφ

θα
θααθααη

+=

+−===Ψ==
+=

+−−=

VSVVV
KV

 معرفــي كنــيم )im( و واردات)ex(را در شــكل صــادرات) Trade(ودر نهايــت اگــر تجــارت 

:خواهيم داشت

)5(

itititititit

ititit

MyrwFDIyex
yimyDRSTN

εφρπψϕ
λφη

+++++
++−−= −

ln)/ln(ln)/ln(
)/ln()/&ln(ln 1

 سـنجة ميـزان يـا شـدت صـادرات،           ex/ytآوري،   سـنجة ميـزان فـن      R&D/yكه در رابطة فوق     

im/yt  گيري واردات،  سنجة اندازهFDIگيري ميـزان  مقياس اندازه(گذاري مستقيم خارجي  سرمايه

اي و موهـومي    اي خاص منطقـه    نيز دربرگيرندة متغيره   M ثابت و    η،  )فعاليت شركتهاي چند مليتي   

. باشدمي

 در غالـب كشـورهاي در حـال توسـعه و همچنـين              R&Dجا كه آمارهاي مربوط به متغير       از آن 

براي كشورهاي مـورد بررسـي در ايـن تحقيـق بـه صـورت سـري زمـاني جـامع و قابـل بررسـي در              

همچنـين بـا   . نيسـتيم در مطالعة حاضر قادر به لحاظ اين متغير در مدل مورد بررسـي             , دسترس نيست 

ضرورتي بـراي در نظـر   ,  يكساني هستندكه كشورهاي انتخاب شده داراي شرايط تقريباَتوجه به اين  

بنابراين مدل قابل كاربرد در مطالعه حاضر به صورت زيـر تغييـر             . شود احساس نمي  Mگرفتن متغير   

. يابدمي

)6(itititit

ititit

yrwFDI
yexyimSTN

ερπψ
ϕλη

++++

++−=

ln)/ln(ln
)/ln()/ln(ln

ها و روش تخمين  داده-3-2

) 2000-1980( سـاله    21هاي مورد نياز براي انجام ايـن تحقيـق در برگيرنـده سـري زمـاني                 داده

بوده كه از طريـق منـابعي      ) جنوبي، مالزي، هند، اندونزي و برزيل     كره( متغيرهاي كشورهاي منتخب  

جـا كـه   از آن.آوري گشته است گردWorld Bankاطلاعاتي CD وUNCTAD  , IFS لاز قبي

يكي ازاهداف ضمني اين مطالعه دست يافتن به نتايجي است كه قابل تعميم براي كشورمان  باشـد،                  
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 از تشـابه  FDIكشورهايي مد نظر قرار گرفته اند كه ضمن دارا بودن آمـار و داده هـاي مربـوط بـه                

 در قالـب مـدل      ه گرد آوري شـد    اطلاعاتداده ها و    . ساختاري با اقتصاد كشورمان برخوردار باشند     

 اطلاعات هر پـنج  و در روش اول آمار.اندمعرفي شده و به دو روش مورد تجزيه و تحليل واقع شده         

 مـورد بررسـي قـرار گرفتـه تـا كليـت و       Pooling Data كشور منتخب يكجا و بر اساس رويكرد 

ري، در روش دوم بـه منظـور تحليـل ميـزان اثرگـذا     .  بر اشتغال روشن گـردد     FDIجهت اثرگذاري   

، مورد تجزيه و تحليـل      اطلاعات هر كشور جداگانه و با استفاده از رويكرد حداقل مربعات معمولي           

 بـر اشـتغال   FDIتر ميزان اثرگـذاري  كه روش دوم امكان بررسي دقيقتوضيح اين. قرار گرفته است  

. نمايدرا با توجه به شرايط خاص هر كشور فراهم مي

ها تجزيه و تحليل داده-4

) 6( معادلـه  (Pooling Data)ها در قالب رويكرد جهت تجزيه و تحليل داده:  رويكرد اول-4-1

 بـراي متفـاوت مبدأ  از   عرض«و» [Common]عرض از مبدأ مشترك     « در هر يك از دو حالت       

 Cross Section«و » No Weighting« روش  دو بـــه»[fixed Effect] كشـــورهــر 

Weights « ه است كه نتايج به دست آمده در هر يك از دو حالت بـه صـورت زيـر               برآورد گرديد

:است

[Common]عرض از مبدأ مشترك : حالت اول-4-1-1

»No Weighting« روش  -4-1-1-1

logN = 13/91 + 2/32 log(ex/y) – (2/32e-12)log(im/y) + 0/12 log(FDI)
    t:      (1/43)   (5/79)                  (-3/89)                        (2/6)      

-1/32log(w/r) + 0/0058log(y) 
              (-5/41)             (0/0146)

=%70         D.W=2.2      F=40/232R

Cross Section Weight «(GLS)« روش -4-1-1-2

logN= 24/6 + 1/69 log(ex/y) - (2/75e-12) log(im/y) + 0/19 log(FDI)    
       t:    (3/54)   (6/00)                   (-7/76)                       (5/29)  

- 1/36 log(w/r) + 0/48 log(y) 
       (-10/08)              (1/69) 
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فتههاي تعميم ياآماره:  =2R %99           D.W=2/15           F=909

-------%99          D.W=2/2=2R :هاي تعميم نيافتهآماره

داراي دار و لات در هـر دو روش معنـي  دشود كه در حالـت اول كليـه ضـرايب معـا           ملاحظه مي 

FDIعلايمي مطابق انتظارات تئوريك هستند كه در اين ميان ضريب بـه دسـت آمـده بـراي متغيـر                    

داري تواند اثر مثبـت و معنـي  گذاري مستقيم خارجي ميبيانگر اين امر است كه به طور كلي سرمايه 

دهـد  مقايسـة دو روش مـذكور نشـان مـي    . در تغييرات اشتغال كشورهاي در حال توسعه داشته باشد      

، كـه نشـان   داري افزايش يافته است به طور معنيGLSكه قدرت توضيح دهندگي معادله در روش        

 حـاكي از عـدم وجـود        D.Wكميـت آمـاره     . دهندة برازش بهتر معادله بر اسـاس ايـن روش اسـت           

 نيـز   Fهمچنـين آمـاره     . خودهمبستگي در جملات خطاي معادله رگرسـيون در هـر دو روش اسـت             

. دهدضرايب را براي هر دو روش مورد تأييد قرار ميداري كلي معني

»Fixed effects«عرض از مبدأ متفاوت :  حالت دوم-4-1-2

»No Weighting« روش -4-1-2-1

log(N)=C+0/21 log(ex/y)-(8/67e-14) log(im/y)+0/04 log(FDI)-0/026 log(w/r) 
     t:           (6/37)                (-2/7)                        (5/84)               (-2/23)      
              +0/29 log(y) 

(13/36)    

%99      D.W=1/75      F=74577/85=2R

،هنـد )16/11(،انـدونزي )8/83(،مـالزي )10/12(كه عرض از مبـدأ بـراي كشـور كـره جنـوبي            

به دست آمده است                    )10/67(و برزيل)3/18(

Cross Section Weight «(GLS)« روش -4-1-2-2
log(N)=C+0/26 log(ex/y)-(1/16e-13) log(im/y)+0/036 log(FDI)-0/014 log(w/r) 
t:              (9/54)                (-0/02)                     (5/46)               (-1/82)            
             +0/26 log(y )
              (15/5)

هاي تعميم يافتهآماره:  2R =%99         D.W=1/79       F=1008217

هاي تعميم نيافتهآماره:  =2R %99       D.W=1/69 -------------
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و )7/07(،هند)11/97(،اندونزي)9/54(،مالزي)10/86(كه عرض از مبدأ براي كشور كره جنوبي

.                   به دست آمده است)11/55(برزيل

 از مبـدأ  دهـد كـه در صـورت در نظـر گـرفتن عـرض        مقايسة حالت دوم با حالت اول نشان مـي        

 بر اشتغال   (y)داري ميزان اثرگذاري توليد ناخالص داخلي       جداگانه براي هر يك از كشورها، معني      

علاوه بر اين در اين حالـت، قـدرت توضـيح دهنـدگي     . يابدكشورها به نحو چشمگيري افزايش مي     

حالـت دوم   مربـوط بـه   2Rكند كه اين امر در افـزايش كميـت   مدل نيز به نحو بارزي بهبود پيدا مي       

دار و داراي   دهد كه كليه ضرايب معنـي     دست آمده نشان مي   ملاحظه ضرايب به  . منعكس شده است  

 حـاكي از  FDIداري ضريب مربوط بـه علايمي مطابق انتظارات تئوريك هستند و در اين ميان معني      

 در  برعكس حالـت اول،   . گذاري مستقيم خارجي بر اشتغال كشورهاي ميزبان است       اثر مثبت سرمايه  

. حالت دوم نتايج حاصل از تخمين معادلات بر اساس دو روش تفاوت چنداني با يكديگر ندارند

 در اين رويكرد آمار و اطلاعات هـر كشـور بـه طـور جـدا بـه طريـق حـداقل                   : رويكرد دوم  -4-2

مـورد تجزيـه و تحليـل    ) 6(در قالب مدل   )2000-1980( ساله   21 براي دوره    OLSمربعات معمولي   

مـنعكس  ) 1(نتايج حاصل از برآورد مدل مذكور براي هر پنج كشـور در جـدول               . رفته است قرار گ 

گرديده است 

OLSبراي كشورها به روش ) 6( نتايج برآورد معادلة ):1(جدول 

آماره هاي آزمون Ln(y) Ln(w/r) Ln(FDI) Ln(im/y) Ln(ex/y) Constant متغير
F D.W 2R ρ π Ψ λ ϕ η ضريب

كشور
274 1/6 %99 0/137

)4/1(
033/0

)2/56-(
012/0

)14/3(
034/0-

)64/0-(
17/0

)94/3(
08/13

)19/19(
كره جنوبي

378 2/2 99% 0/164
5/27)(

0/03-
)3/92-(

0/042
)2/47(

0/301-
)3/25-(

0/61
(8/5)

10/82
)16/07(

مالزي

209 2 99% 0/1
)3/03(

053/0-
)4/4-(

0/004
)3/27(

0/33-
)3/12-(

0/09
)1/49(

16/16
)21/00(

اندونزي

31 1/6 91% 0/024
)4/63(

0/0015
)0/61-(

0/0007
)2/85(

0/0078-
)0/74-(

0/014
)1/98(

9/62
)67/77(

هند

50 1/8 94% 0/378
)10/88(

0/038-
)1/035(

0/0006
)1/89(

0/11-
)1/96-(

0/32
)4/37(

8/119
)9/75(

برزيل
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هاي كليه كشورها نشان بر اساس اين نتايج معادلة مورد استفاده برازش بسيار مناسبي را با داده

توان با مطلوبي برخوردار است كه اين امر را ميدهد و از قدرت توضيح دهندگي بسيار مي

هاي همچنين با توجه به كميت حاصل شده براي آماره.  مورد تأييد قرار داد2Rهاي ملاحظه آماره

D.Wداري علاوه بر اين، معني. باشد فرض عدم وجود خودهمبستگي در اجزاي خطا قابل تأييد مي

. گرسيونهاستداري كلي ضرايب ر، حاكي از معنيFآماره 

دست  مؤيد اين مطلب است كه كليه ضرايب بهمربوطه)t(   نتايج مربوط به ضرايب و آماره هاي

اي كه به گونه. دار استآمده داراي علايمي مطابق انتظارات تئوريك بوده و در غالب موارد معني

خالص داخلي گذاري مستقيم خارجي و توليد نابراي كليه كشورها متغيرهاي صادرات، سرمايه

داراي تأثير مثبت و متغيرهاي واردات و نسبت دستمزد به نرخ بهره داراي اثر منفي بر اشتغال 

.كشورهاي ميزبان هستند
گذاري مستقيم خارجي بر اشتغال كشورهاي مورد مطالعه ازيك طرف به  ميزان آثار سرمايه

 در FDI طرف ديگر به سهم توسعه يافتگي و آماده بودن بسترهاي مناسب در اين كشورهاو از
تر يافتهاي كه هر اندازه كشوري توسعهبه گونه. تأمين منابع مالي مورد نياز اين كشورها بستگي دارد

آوري درآن  گذاري خارجي و شرايط اتنقال فنو شرايط و بسترهاي لازم جهت انجام سرمايه
عين اين حالت . ر را متأثر سازدتواند با قدرت بيشتري اشتغال آن كشو ميFDIتر باشد، فراهم

افتد كه ميزان نياز كشوري به منابع مالي خارجي بيشتر باشد، به عبارت ديگر سهم زماني اتفاق مي
اگر به نتايج به . منابع مالي خارجي در تامين نيازهاي مالي اين كشورها اهميت بيشتري داشته باشد

 كه جايگاه كشورها از نظر ميزان اثرگذاري  توان دريافتتوجه شود، مي) 1(دست آمده در جدول 
FDIاي كه كره به گونه.  بر اشتغال در قالب اين دو عامل معرفي شده به خوبي قابل توجيه است

جا كه از نظر ميزان تر بودن نسبت به ساير كشورهاي مورد مطالعه از آنرغم توسعه يافتهجنوبي علي
ين كشور جايگاه ضعيفتري دارد، رتبة دوم را از آن خود  در تأمين منابع مالي اFDIاهميت و سهم 

يافتگي را پيموده است و هم به اما كشوري مانند مالزي كه هم مراحلي از توسعه. كرده است
 به همين مراتب بيشتري نياز به منابع مالي خارجي دارد، رتبة اول را به خود اختصاص داده است،

هاي سوم تا را نيز توجيه نمود كه نتيجه آن اختصاص رتبهتوان جايگاه ساير كشورها ترتيب مي
. پنجم به ترتيب براي كشورهاي اندونزي، هند و برزيل است
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بندي نتايج و پيشنهادهاجمع-5

با توجه به مباني تئوريك موضوع از يك طرف و مطالعه موردي صورت گرفته از سوي ديگر 

گذاري مستقيم خارجي به عنوان يك عامل اثرگذار بر هبندي رسيد كه سرمايتوان به اين جمع مي،

. نمايداشتغال كشورهاي ميزبان نقش مثبت و مؤثري در بهبود بازار كار اين كشورها ايفا مي

 بر اشتغال كشورهاي FDIبررسيهاي تئوريك موضوع، مبين اين امر است كه مقولة اثرگذاري 

وري و ري، تخصيص بهينة منابع، بهبود بهرهآوميزبان مشتمل بر فرآيندي است كه انتقال فن

از FDI آيند، به عبارت ديگر هاي واسط اين فرآيند به شمار ميسيستمهاي مديريت  به عنوان حلقه

بنابراين در صورت .مجراي اين عوامل قادر به تحريك تقاضاي نيروي كار و اشتغال مي گردد

آوريهاي به تبع فن) FDI عنوان محمل جريان به(فعاليت شركتهاي چند مليتي در كشورهاي ميزبان 

منتقل شده توسط اين شركتها به كشورهاي ميزبان و اثرات سرريز ناشي از آن به اين كشورها  ودر 

وري و تخصيص بهينه منابع، بازار نيروي كار اين كشورها از نظر كيفي و كمي به نتيجه بهبود بهره

. گيردطور مثبت تحت تأثير قرار مي
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 در FDI نقـش مثبـت   لعه صورت گرفته در اين تحقيـق بـر روي چنـد كشـور منتخـب  قويـاً       مطا

بهبود اشتغال اين كشورها را مورد تأييد قرار داده و بيانگر ايـن امـر اسـت كـه هـر انـدازه كشـوري                         

هاي مساعدتري بـراي جـذب فـن آوريهـاي نـو برخـوردار بـوده و لـذا          از زمينه  تر باشد، توسعه يافته 

سـطح  . آن كشـور خواهـد داشـت      گـذاري مسـتقيم خـارجي اثـر بيشـتري بـر بهبـود اشـتغال                 سرمايه

 بـر اشـتغال ايـن    FDIيـافتگي كشـورهاي مـورد مطالعـه در ايـن تحقيـق و ميـزان اثرگـذاري                   توسعه

بنـدي كشـورهاي مـورد مطالعـه از نظـر           همچنين رتبه . كشورها درستي فرآيند مذكور را تأييد نمود      

 و بـه  FDIبر اشتغال اين نتيجه را روشن ساخته است كه بسته به اهميت وسهمFDI ميزان اثرگذاري 

 ميـزان ايـن اثرگـذاري    طور كلي منابع مـالي خـارجي در تـأمين نيازهـاي مـالي كشـورهاي ميزبـان،         

كه هر اندازه منابع خارجي اهميت و سهم بيشـتري در تـأمين نيازهـاي مـالي           به طوري . متفاوت است 

شد و به عبارت ديگر اين كشورها به منابع مالي خارجي نيازمنـدتر باشـند، ايـن          اين كشورها داشته با   

لذا اين نتيجه قابل دريافت است كه اگر كشوري بـا مشـكلاتي از    . تواند تقويت گردد  اثرگذاري مي 

 ساختارهاي توليدي و فقدان فرصتهاي شغلي براي نيروي كـار مـاهر              ضعف قبيل كمبود منابع مالي،   

 روبـه روسـت،     )دهـد  قسمت اعظم نيروي كار كشورها را در وضـع كنـوني تشـكيل مـي               كه تقريباً (

:تواند با عطف توجه به پيشنهادهاي زير گامي در جهت تخفيف همزمان اين مشكلات برداردمي

. گذاري مستقيم خارجيايجاد فضايي امن و مناسب به منظورامكان جذب سرمايه-

 استقرار امكانات زيربنايي مورد نياز به منظور تسهيل جذب ها و بسترهاي لازم وايجاد زمينه-

. گذاري مستقيم خارجيجريانات سرمايه

 و در  FDIبخشهاي با ميزان آمـادگي بـالاتر جهـت جـذب            (شناسايي بخشهاي مولد و كليدي      -

و اولويت دادن به ايـن بخشـها هنگـام تخصـيص و             ) عين حال با پيوندهاي پيشين و پسين بيشتر       

. گذاري مستقيم خارجييانات سرمايههدايت جر

گذار و هاي ايجاد ارتباط و همكاري مشترك بين شركتهاي سرمايهفراهم آوردن زمينه-

. شركتهاي داخلي جهت تقويت و بومي كردن فن آوري انتقال يافته

گذاري در امر آموزش نيروي انساني و آماده ساختن آنها جهت جذب در مشاغل سرمايه-

. گذاري مستقيم خارجي كانال سرمايهايجاد شده در

شـرطهاي اساسـي منتفـع     بدون شك مهيا كردن شرايط فوق توسط كشورهاي ميزبان جزء پـيش           

در ايـن  . رودگذاري مستقيم خـارجي بـه شـمار مـي       شدن اين كشورها از اثرات اشتغال زايي سرمايه       
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ك طـرف شـديداً نيازمنـد    اي اسـت كـه از ي ـ     راستا ترديدي نيست كه شرايط كشور ما نيز بـه گونـه           

شرطهاي لازم جهت اين امر     هاي خارجي است و از طرف ديگر هنوز بسياري از پيش          جذب سرمايه 

در نظر داشتن ايـن كـه يكـي از مهمتـرين معضـلات كشـور مـا بيكـاري اسـت،                . فراهم نگشته است  

ضـمن فـراهم   ،ايجاب مي كند براي احتراز از مواجهـه بـا بحـران بيكـاري و فـارغ التحصـيلان بيكار           

 اولويتهـارا در نظـر   FDIنمودن پيش شرطهاي لازم براي سرمايه گذاري خارجي در انتخاب جريان   

برخـورد كنـيم تـا ضـمن اسـتفاده از      ) گزينشي ( Selectiveداشته باشيم و در اين زمينه به اصطلاح

ن نيز بر حـذر  از آثار منفي آ،زاييمحاسن سرمايه گذاري خارجي و اثرات مثبت آن از جمله اشتغال  

نتايج مطالعه حاضر در هر صورت در جهت تحقق اهداف توسـعة اقتصـادي كشـور از جملـه                   .باشيم

. تأكيدبر لزوم سرمايه گذاري مستقيم خارجي براي توسعه است

Archive of SID

www.SID.ir



85 بررسي و برآورد عوامل موثر بر تقاضاي برق خانگي خراسان

:منابعفهرست 

1. Bulckly Peter.J., World Investment Report, )1994( , Transitional 
Corporations, Employment and the work place.

2. Barrell. R. and Pain. N.(1997 ). “Foreign Direct Investment, Technological 
Change and Economic Growth within Europe”, Economic Journal. Vol, 107 , 
PP. 861770− . 

3. Blostrom. M., Globerman, S. and Kokko, A. (1999), “The Determinants of 
Host Country Spillovers from Foreign Direct Investment; Review and 
Synthesis of the Literature, NIESR, September1999. 

4. Helpman and Krugman. P. (1985) Market Structure and Foreign Trade, MIT 
Press, Cambridge. 

5. Lispey, Robert ( 2003) “Home and Host Country Effects of FDI “NBER 
Working Paper No: 9392 − . 

6. Narula. R(1996). Multinational Investment and Econmic Structure. 
Globalization and Competitiveness, Routledge, London. 

7. OECD, 1994, the OECD jobs study: Evidence and Explanation OECD, Paris. 
8. Runa, Frances, and Ali Ugur ( 2002 ), “Foreign Direct Invesment and 

Productirity Spillovers in Irish Manufacturing Industry: Evidence from Level 
Panel Data, Trinity Economic Paper Series, No: 6/2002 .

9. Taylore. K. and Diffield N ( 2000 ) “Wage Dispersion and the Role of 
Multinationals: Evidence from UK Panel Data, Discussion Paper in 
Economics, Cardiff Business School. 

10. ………………………….( 2000 ),“Technoloy, Trade, Multinational and 
Absolute Employment: Evidence from UK Panel Data.

11. Ugur Ali and Runa Frances. “Foreign Dinect Investment and Wage Spillovers 
in Irish Manufacturing Industry, September 2003, Trinity Economic Paper 
Series. 

12. William. D (1999) “Foreign Manufacturing Firms in UK: Effects on 
Employment, Output and Supplier Linkages” European Business Review, 
Vol.99 . PP 398393− . 

Archive of SID

www.SID.ir


