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 دکامي زنان نابارور  شا ورفتاريـ    شناختيدرمان

۶۷۹ )۸۱شماره پي در پي (۱۳۹۲ ديـ ۹ ـ شماره۱۸مجله ارمغان دانش ـ دوره 

  مقدمه

مباني تجربي رويکردهاي شناختي رفتاري بـه       

توان در اوايل قرن حاضر جستجو  مسايل رواني را مي

اه در اين روش، بيمار بايد در جريان ارزيابي آگ ـ        . کرد

شود که رويکرد شـناختي رفتـاري عمـدتاً بـر اسـاس             

 امـروزه بـا تکيـه بـر مـدل           .ياري استوار اسـت   _ خود

 کـاملي بـراي      اجتماعي توجيه نـسبتاً    _ رواني _زيستي

بر . ها و درمان آنها فراهم شده است علت بروز بيماري

ينـد فيزيولـوژيکي،   آاساس ايـن مـدل ابعـاد روانـي، فر       

م بـا يکـديگر   ي ـ ارتبـاط دا محيط و روابط بين فردي در    

ســاز بيمــاري يــا ســلامت  تواننــد زمينــه هــستند و مــي

رفتــاري _از روش درمــان شــناختي. محــسوب شــوند

براي مواجهه با مشکلات مختلفي که ممکن است بـراي         

  ).۱(فرد ايجاد استرس نمايد استفاده شده است

ــاروري ــز ناب ــي ني ــردي و    يک ــشکلات ف از م

اد مبـتلا را در معـرض   توانـد افـر  اجتماعي است که مي 

ــاگون قــرار دهــد فــشارهاي روانــي در واقــع،  .)۲(گون

 خـود بـر کيفيـت    هاسترس حاصل از ناباروري به نوب ـ  

ــدگي      ــود و زن ــان از خ ــايت زن ــراد و رض ــدگي اف زن

گرچـه نابـاروري بـه      ). ۳(مشترکشان تأثير منفـي دارد    

تواند سلامت افراد نابارور   عنوان منبع فشار رواني مي    

اي بـه   ثير آن تـا انـدازه   أ اما ميزان ت ـ   ،ندازدرا به خطر ا   

اي فــرد نيــز  هــاي مقابلــه ارزيــابي شــناختي و مهــارت

لذا با توجه به شيوع نابـاروري و اثـرات          . بستگي دارد 

ناگوار آن، پژوهش حاضر با آموزش مهارت مـديريت        

استرس بر آن بود تا ميزان فشارهاي روانـي و اثـرات    

ده و شادکامي افراد مخرب آن را به حداقل ممکن رسان   

 )۴ (.را افزايش دهد

ثير گذاشــته و خلــق أشــادماني بــر ســلامتي تــ

سازد  شاداب و سرزنده، سيستم ايمني بدن را فعال مي 

ثير شــادي بــر ســلامت ذهــن بــه أو عــلاوه بــر ايــن تــ

فرآيندهاي شناختي از قبيل نوع نگاه کردن به زندگي و  

ق طب ـ ).۵(متفاوت نگريستن به خويـشتن مربـوط اسـت    

نتايج تحقيقات، بسته به نوع مقابله به کار گرفتـه شـده            

توانـد آثـار متفـاوتي در      تنيدگي ناشي از ناباروري مي    

بـر همـين اسـاس      . سلامت رواني افـراد داشـته باشـد       

هاي مقابله سـازگارانه فرآينـد تعامـل فـرد بـا              مکانيزم

تواند  اما يک مقابله ناموفق مي. کند محيطش را کامل مي  

هـاي   نبع تنيدگي عمل کند که نيازمنـد تـلاش  به عنوان م 

 ).۶(اي بيشتري است مقابله

ــارت  ــا شناســايي مه ــه ب ــد و  هــاي مقابل اي مفي

هـاي آموزشـي     ه آنهـا از طريـق برنامـه       يکارساز و ارا  

ينـد سـازگاري افـراد درگيـر بـا          آتـوان فر   درماني مـي  

. تنيدگي را تـسهيل نمـوده و از آثـار منفـي آن کاسـت              

هاي روانـي ناشـي از نابـاروري         کنشبراي مقابله با وا   

برنامــه مـــديريت   .هــاي مختلفــي وجـــود دارد   روش

رفتاري اسـترس انـواع گونـاگون آرميـدگي،         _شناختي

هاي کاهش اضطراب را با  تصوير سازي و ديگر تکنيک

رفتاري معمول مانند بازسـازي     _رويکردهاي شناختي 

اي، آمـوزش ابـراز      شناختي، آموزش اثر بخشي مقابله    

هاي  تکنيک. )۷( مديريت خشم ترکيب کرده است  گري و 

مديريت استرس در مورد بسياري از مشکلات هيجاني 

خوابي، ديابـت،    و جسمي مانند اضطراب افسردگي، بي     
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 فاطمه هاشمي و همكاران

۶۸۰ )۸۱شماره پي در پي (۱۳۹۲ ديـ ۹ ـ شماره۱۸مجله ارمغان دانش ـ دوره 

هاي قلبـي، آرتريـت و سـرطان بـه       فشار خون، بيماري  

   .)۷(آميز مورد استفاده قرار گرفته است شکل موفقيت

زش مهارت ثير آمو أبررسي ت مطالعه  هدف اين   

اري بر ــــــــرفت ـ   مديريت استرس به شيوه شناختي

  .  بودشادکامي زنان نابارور

  

  روش بررسي

تأييـد   از پـس  بـاليني  كارآزمـايي  مطالعـه  اين

 اخـذ رضـايت   و دانشگاه پيام نور تهران اخلاق كميته

 ارجاع شـده  نابارور زنان روي بر ها، آزمودني كتبي

 روش .شـد  انجـام  شـيراز  نابـاروري شـهر   از مرکـز 

گيـري مبتنـي بـر     ها به صورت نمونـه   انتخاب آزمودني 

بـه ايـن صـورت کـه از         . هدف با گمارش تصادفي بود    

بين بيماران نـازايي کـه بـه ايـن مرکـز مراجعـه کـرده           

 بـا   ، نفر که بر اساس مقياس استرس  کوهن        ۲۴بودند،  

هاي ورود در پژوهش استرس بالا درگير بوده و ملاک

 ۲تخاب گرديدند و به صورت تصادفي در را داشتند، ان

چنين  هم.  شدنديگزينجاشاهد  و   ونگروه مساوي آزم  

هاي گروه شاهد توافق شد که پس از پايان      با آزمودني 

پژوهش يک دوره ي آموزشي نيز بـراي آنـان ترتيـب            

   .داده شود

ــلاک ــژوهش  م ــن پ ــاي ورود در اي  شــامل؛ ه

ــث  ــسيت مؤن ــني ، جن ــه س ــال، ۲۵ -۴۰دامن ــطح  س س

 بــاروري در روش درمــان، صيلات ديــپلم بــه بــالاتحــ

 داشتن و   سال ۱۰تا   ۲مدت ناباروري بين    آزمايشگاه،  

  . بودندبالا بر اساس مقياس استرس کوهن استرس

سـابقه   مطالعـه شـامل؛      ملاک خـروج از            

ي سابقه بستري به علت اختلالات روان      و   بارداري قبلي 

  .بودند

مه شـادکامي    اول، پرسشنا  سهقبل ازشروع جل  

ــه وســيله)  (OHI)۱(آکــسفورد  اعــضاي هــر دو گــروه ب

 ۴۵ســپس، يــک جلــسه . دشــ تکميــل شــاهد و ونآزمــ

اي شامل مشاوره معمولي و بيان مشکلات متعدد   دقيقه

هــا، مــشکلات مــالي، انتظــارات  ايــن بيمــاران، نگرانــي

درماني، دعوت اعـضا بـه پـذيرش بيمـاري و صـبر و            

ظور جلـب همکـاري و     تحمل و چالش با مشکلات به من      

. دش ـ تـشکيل     شـاهد  قدرداني از حضور بيماران گروه    

 جلسه هفتگي و هر جلسه به مـدت   ۱۰ در   ونگروه آزم 

 دقيقــه تحــت آمــوزش گروهــي مــديريت اســترس  ۹۰

  .. رفتاري قرار گرفتند ـ شناختي

زيـر  مـوارد  در طول جلسات ده گانـه درمـاني       

ول؛ جلـسه ا  ؛اجرا گذاشته شـدند   ون به   براي گروه آزم  

زاهـا و   معارفه، ارايه تعريف اسـترس و بيـان اسـترس        

هاي استرس، آموزش آرميـدگي عـضلاني بـراي      پاسخ

اي، جلسه دوم؛ توضيح تأثير استرس    گروه ماهيچه  ۱۶

هاي جـسماني   بر جسم و افزايش آگاهي افراد از نشانه    

 ۸استرس، آموزش آرميدگي عضلاني تـدريجي بـراي         

ان ارتبـاط افکـار و      اي جلـسه سـوم؛ بي ـ      گروه ماهيچـه  

هيجانات، آموزش تصوير سازي و تـنفس ديـافراگمي،     

 گــروه ۴آمـوزش آرميــدگي عــضلاني تـدريجي بــراي   

                                                
1-Oxford  Happiness  Inventory(OHI) 
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 دکامي زنان نابارور  شا ورفتاريـ    شناختيدرمان

۶۸۱ )۸۱شماره پي در پي (۱۳۹۲ ديـ ۹ ـ شماره۱۸مجله ارمغان دانش ـ دوره 

اي، جلسه چهارم؛ بررسي تـأثير تفکـر منفـي و         ماهيچه

تحريکات شناختي، آموزش تنفس ديافراگمي همراه بـا        

تصوير سازي، آموزش آرميـدگي عـضلاني تـدريجي         

گزيني افکـار منطقـي، آمـوزش       منفعل، جلسه پنجم؛ جاي   

سازي آرميدگي  زاد براي سنگيني و گرما، يکپارچه خود

بــا مــديريت اســترس، جلــسه شــشم؛ آمــوزش مقابلــه 

کارآمد، آموزش خود زاد بـراي ضـربان قلـب، تـنفس،      

اي  هاي مقابله شکم و پيشاني، جلسه هفتم؛ اجراي پاسخ 

زاد همراه با تصوير سازي و خود        مؤثر، آموزش خود  

قايي، جلسه هشتم؛ آموزش کنترل و مـديريت خـشم،         ال

مراقبه مانترا،  جلسه نهم؛ آمـوزش ابرازگـري، مراقبـه         

ــد حمايــت    ــان فواي ــنفس و جلــسه دهــم؛ بي شــمارش ت

کـارگيري آن، آمـوزش برنامـه مـديريت          اجتماعي و به  

  . استرس شخصي بود

در آخرين جلسه درماني، به منظور انجام پـس     

به  شادکامي آکسفورد    نامهبار ديگر پرسش   آزمون يک 

 و ون پژوهـشگر در مـورد بيمـاران گـروه آزم ـ       وسيله

 نيـز   شـاهد چنين با بيمـاران گـروه        هم.  اجرا شد  شاهد

تماس گرفتـه شـد و بـا حـضور در مرکـز نابـاروري،             

  .ها را تکميل نمودندپرسشنامه

 ماده  ۲۹ داراي   كسفوردآپرسشنامه شادكامي   

 ۴زمـون داراي    هـاي ايـن آ     الؤهريـک از س ـ   . باشـد  مي

 نمره را به خود اختصاص    ۳گزينه است که از صفر تا       

 و حد اقـل  ۸۷بنابراين حداکثر نمره کل آزمون  . اند داده

ــي ــفر مـ ــد آن صـ ــاران  .باشـ ــل و همکـ ) ۲۰۰۱(آرجيـ

پرسشنامه شـادکامي آکـسفورد را بـا هـدف سـنجش            

 )۱۹۹۹(پـور و نوربـالا     ، علـي  )۸( شادکامي، تهيه کردند  

ــرا  ــه و ب ــد آن را ترجم ــابي کردن ــران هنجاري در . ي اي

ــان   ــه آن ــر  مطالع ــق ب ــا تحقي ــشجوي ۱۰۱روي  ب  دان

هـاي علامـه طباطبـايي و شــاهد،     كارشناسـي دانـشگاه  

 .گيـري كردنـد    روايي و پايايي اين پرسشنامه را اندازه      

ــشان     ــشنامه ن ــواد پرس ــي م ــساني درون ــي هم            بررس

ــواد   ــام مـ ــه تمـ ــل   ۲۹داد كـ ــره كـ ــا نمـ ــه آن بـ                      گانـ

 و پايـايي  ۹۳/۰آلفاي كرونبـاخ    . همبستگي بالايي دارند  

ــردن،   ــه كــ ــه روش دو نيمــ ــود۹۲/۰بــ ــراي . بــ                        بــ

ــشنامه از    ــوري پرس ــي ص ــر  ۱۰رواي ــصص نظ  متخ

ايـن  با خواهي شد كه همگي توان سنجش شادكامي را      

 دربررســي ديگــري، اعتبــار .)۹(آزمــون تاييــد كردنــد

بـه  ست شـادکامي آکـسفورد در ايرانيـان         وروايي فهر 

                         ) ۱۳۸۶(علــــي پــــور و آگــــاه  هــــريس   وســــيله 

ــه  ــدمطالعـــ ــين  . شـــ ــون بـــ ــستگي پيرســـ                               همبـــ

فهرست شادکامي آکسفورد و فهرست افسردگي بک و 

هاي برونگرايي و نوروز گرايي به ترتيـب         مقياسـ  زير

کـه روايـي همگـرا و      بـود ۹۳/۰ ، ۵۴/۰ ،  ۸۴/۰برابر با   

ــسفورد را ت  ــادکامي آکـ ــت شـ ــراي فهرسـ ــد أواگـ ييـ

  ). ۱۰(کردند

هــاي داراي فــرمنامه اســترس کــوهن، پرســش

هـا بـر اسـاس       پاسـخ گزينـه    .والي اسـت  ئ س ۱۴و ۴،۱۰

گذاري ليکرت از هيچ تا خيلـي زيـاد تنظـيم            روش نمره 

هاي مـذکور بـه منظـور    طور کلي مقياسه  ب.شده است 

ــخ  ــناختي پاسـ ــابي شـ ــرک ارزيـ ــران از محـ ــاي  گـ هـ

اي کـه در آن افـراد       يعنـي درجـه    ،)استرسورها(زا تنش

ــداحــساس مــي ــدادهاي زندگيــشان غيرقابــل ،کنن  روي
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بيني، غيرقابل کنترل و پرفشار هستند، ايجاد شده         پيش

  ).۱۱(است

  

  ها يافته

 که ميانگين به دست آمـده       ،دهد نشان مي  نتايج

 وني شادکامي در بين گروه آزمحاکي از افزايش نمره

 کـه   يبه اين معن  . بود شاهدو ثابت ماندن آن در گروه       

ي زناني که  تحت آموزش مديريت اسـترس بـه شـيوه        

 بودند، نسبت به زناني که   رفتاري قرار گرفته  _شناختي

از اين آموزش برخوردار نبودنـد، از نمـره شـادکامي            

نتايج ايـن    چنين   هم. )۱جدول(بالاتري برخوردار بودند  

 ۵۹ي حـدود    دهد که با کنتـرل رابطـه      آزمون نشان مي  

و بر  )>۰۱/۰p(آزمون شادکامي درصدي نمرات پيش

داري بـين  ي محاسبه شده، تفاوت معن   Fاساس ضريب   

هـاي  ي نمرات شادکامي آزمودنيميانگين برآورد شده 

بـه عبـارت ديگـر،     .  وجـود دارد   دهشـا  و   ونگروه آزم 

ادکامي، پـس از کنتـرل متغيـر        تفاوت ميان ميانگين ش ـ   

دار ي  معن ـدهشـا  و   ونآزمـون در دو گـروه آزم ـ      پيش

ها حاکي از آن است که      ميزان تفاوت . )=۰۰۱/۰p(است

ــدود   ــت حـ ــرات  ۵۶دريافـ ــانس نمـ ــد کوواريـ  درصـ

آزمون، ناشي از آموزش مهارت مديريت اسـترس        پس

 درصـد  ۵۶ يعنـي  ،رفتـاري بـود   ـ  ي شـناختي به شيوه

انگين نمـرات شـادکامي دو گـروه    تفاوت موجود در مي 

ــه ــسدر مرحل ــضويت  ي پ ــل ع ــي از عام ــون ناش آزم

 درصـدي حـاکي از      ۸/۹۹تـوان آمـاري     . گروهي است 

. ي اين پژوهش اسـت    دقت آماري و کفايت حجم نمونه     

توان نتيجه گرفت که     درصد مي  ۹۹بنابراين با اطمينان    

رفتاري  ـ  ي شناختيآموزش مديريت استرس به شيوه

 ــؤمـــ                   ي دار نمـــره يثر بـــوده و باعـــث افـــزايش معنـ

                 در مقايــسه ونهــاي گــروه آزمــشــادکامي آزمــودني

آزمـــون شـــده ي پـــس گـــواه در مرحلـــهشـــاهدبـــا 

  .     )۲جدول(است
  

  
  آزمونپس و آزمون پيش در مراحلشاهد و ونهاي آزمگروه افراد  شادکامينمرات انحراف معيار وميانگينمقايسه  :۱جدول

  
  

  سطح معني داري  پس آزمون  پيش آزمون  گروه
  ۰۰۱/۰  ۹۲/۴۸±۱/۱۱  ۵/۳۴±۰۹/۱۲  آزمون
  <۰۵/۰  ۵/۲۶±۹۸/۱۰  ۵/۲۶±۹۹/۹  شاهد

  

  
  ي شادکامي در نمرهشاهد و ونهاي آزمآزمون گروههاي پس نتايج آزمون تحليل کوواريانس بر روي ميانگين نمره:۲جدول

  
  

مجموع     تغييراتمنبع  متغير
 مجذورات

درجه 
 آزادي

ميانگين   
 مجذورات

سطح   F آماره
 داري يمعن

مجذور       
 اتا

توان 
 آماري

 ۹۵/۰ ۵۸۸/۰ ۰۰۰۱/۰ ۰۰۸/۳۰ ۶۰۴/۱۵۷۶  ۱    ۶۰۴/۱۵۷۶ آزمونپيش
 ۹۵/۰ ۵۵۹/۰ ۰۰۰۱/۰ ۶۰۵/۲۶ ۷۸۷/۱۳۹۷   ۱   ۷۸۷/۱۳۹۷ گروه
  ۵۳۹/۵۲   ۲۱   ۳۱۳/۱۱۰۳ خطا

  
 شادکامي

  ۲۳   ۳۹۸۲۱   کل
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  بحث

ناباروري يکـي از مـسايلي اسـت کـه در کليـه             

با توجه به نگرشي که . شود جوامع انساني مشاهده مي 

هاي مختلف نسبت به باروري و فرزند پـروري          فرهنگ

دارند کم و بيش مشکلاتي براي جامعه و افراد نابارور    

هـدف ايـن مطالعـه بررسـي تـأثير          ). ۸(نمايـد  ايجاد مي 

ــ ــناختي م ــه روش ش ــترس ب ــر  _ديريت اس ــاري ب رفت

    . شادکامي زنان نابارور بود

هـاي ايـن پـژوهش حـاکي از اثـر بخـشي             يافته

رفتـاري  _آموزش مديريت استرس به شيوه شـناختي        

بر افزايش احساس شادکامي زنان نابارور در مرحلـه         

وجـود   عـدم  دليل به حاضر بحث در. پس آزمون بود

محقق بـه   حاضر پژوهش با مشابه كاملاً هاي پژوهش

ــا پــژوهش  ــه ب ــاً بررســي ايــن يافت  مــشابه هــاي تقريب

، اثر )۲۰۱۰(و همکاراندر پژوهش برخوري . پردازد مي

هاي مثبـت انديـشي بـر انگيـزه          بخشي آموزش مهارت  

ييـد  أآمـوزان ت   شادکامي دانـش   عزت نفس و   پيشرفت،

  .)۱۲(خواني داشت شد که بانتايج پژوهش حاضر هم

  ۲۰۰۱(و همکاران  حقيق با نتايج ناتو   هاي ت  يافته

خـواني   نيـز هـم   ) ۲۰۱۰( و همکاران  يبه نقل از برخور   )

 اين نتـايج  نـشان داد بـين صـفات شخـصيتي،           . داشت

عـزت نفـس و اجتمـاعي بـودن بـا       رضايت از زنـدگي،   

 تنهـايي،  شادماني رابطه مثبت وجود دارد و پريـشاني،  

ني رويي و اضطراب اجتماعي و استرس بـا شـادما           کم

  .)۱۲(رابطه منفي دارند

اثر  نيز) ۲۰۱۱( و همکاران    در پژوهش مولوي  

گـرا در ميـزان    بخشي آموزش الگـوي ارتبـاطي کثـرت      

ييد شـد کـه بـا     أزمون ت آشادي زوجين در مرحله پس      

  . )۱۳(باشد نتايج پژوهش حاضر همسو مي

ــه  ــين يافت ــه     در تبي ــت ک ــر اس ــه ذک ــا لازم ب ه

 با عملکرد ايمني و معكوس هرابط استرس شادکامي با

 نابـاروري  افـراد  عبارتي، به .بدن رابطه مستقيم دارد

اسـترس   نمـرات  دارنـد،  نمرات شـادکامي بـالاتري   كه

هـاي   تکنيـک  .دارنـد  و عملکرد ايمنـي بـالاتري   تر پايين

يندمنفي و جـايگزيني    آآرميدگي و شناسايي افکار خود    

افکار مثبت و واقعـي بـه جـاي آنهـا،  قـدرت مـديريت                 

ــ ــونگي   ات، شــبکههيجان ــت اجتمــاعي و چگ هــاي حماي

آن، ارتباط اجتماعي سـالم کـه از عوامـل       مندي از  بهره

در برنامه آموزشي مهارت مـديريت       شادکامي هستند، 

لـذا ايـن مهـارت    . کيد قرار گرفته است أاسترس مورد ت  

بـا توجـه بـه    . ها شـد   باعث افزايش شادکامي آزمودني   

 افـزايش  تجه ـ در اهميت شادکامي در زندگي تـلاش 

 گيرد توجه قرار مورد بايد پايدار صورت به شادکامي

 بـا  برخـورد  در شخـصيتي  ويژگـي  يـک  عنوان به تا

  .کند کمک بهترافراد سازگاري به مشکلات

  

  گيري نتيجه

هـاي ايـن پـژوهش نـشان داد         در مجموع يافته  

 رفتاري به   ـآموزش گروهي مديريت استرس شناختي

مينه افزايش شادکامي عنوان روشي غير دارويي، در ز     

در مورد تبيين نتايج . زنان نابارور کارآيي داشته است

توان گفت تغييـر در افکـار اتوماتيـک و ناکارآمـد و        مي

بازسازي شـناختي کـه در آمـوزش گروهـي مـديريت           

 رفتاري مورد توجـه اسـت       ـ استرس با روش شناختي   
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زا، افکـار    شود فرد رابطه بين رويداد استرس     باعث مي 

هــاي رفتــاري و عــاطفي خــود را اتيــک و واکــنشاتوم

دريابــد و بتوانــد بــا تغييــر شــناخت خــود از رويــداد  

هـاي خـود نـسبت بـه آن رويـداد را           زا واکنش  استرس

اميد است نتايج اين پژوهش متخصصان را       . تغيير دهد 

هـاي روانـي بيمـاري    به اهميـت دادن بيـشتر بـه جنبـه       

تواند درمـان    چرا که نتيجه مستقيم آن مي      ،تشويق کند 

تعيين . تر بيماران را به دنبال داشته باشد    بهتر و سريع  

ــارور در    ــان ناب ــان زن مــشکلات عــاطفي شــايع در مي

اي بـه  ه خـدمات مـشاوره  يبارور و ارا مقايسه با زنان

 هاي پزشکي در راسـتاي آنان به موازات انجام درمان

ه ي ـارا .گـردد کاهش اين مشکلات حائز اهميت تلقي مـي     

بــا اســتفاده از  هــاي لازم بــه افــراد نابــارورآمــوزش

هـاي آموزشـي در زمينـه بهداشـت بـاروري و             کارگاه

رسـاني  هاي آموزشي، اطلاع  بسته ناباروري، بروشور، 

 اي رايگان و آگاهيها، خدمات مشاورهاز طريق رسانه

ــانواده  ــه و خـ ــاد جامعـ ــه آحـ ــه دادن بـ ــا در زمينـ هـ

شـايان   کمکتواند هاي جديد کمک باروري مي وريآفن

تــوجهي در جهــت کــاهش مــشکلات زوجــين نابــارور 

  .باشد

  

  تقدير و تشکر

كارشناسي ارشد اين مطالعه حاصل پايان نامه    

تهـران   مصوب دانـشگاه پيـام نـور واحـد       روانشناسي  

 ي مـسئول مرکـز نابـارور   ي دکتـر رسـتم    يآقا از. بود

در  راز کـه امکانـات لازم جهـت انجـام پـژوهش را            يش

ن ي ـن مرکـز کـه در ا      امـار يه ب ي ـنـد و کل   ار قرار داد  ياخت

  .شود يمانه تشکر ميپژوهش شرکت داشتند، صم
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Abstract 

Background & aim: infertility and the attitude of the society toward it, makes women and even 
men deal with many emotional disturbances. Infertile women tolerate more stress than fertile 
women. Stress can reduce the amount of happiness and mental health. The aim of this study was 
to investigate the effects of stress management skills training (cognitive-behavioral) on happiness 
of infertile women. 

 

Methods: In this clinical-trial study, the cases of infertile women who were referred to the Infertility 
Center of Shiraz in the summer of 2011were studied. A total of 24 infertile women with high stress 
scores were selected by purposive sampling and divided into two experimental and control groups. 
The stress management training (cognitive-behavioral) was instructed during 10 weekly sessions 
on the target group. Using Oxford Happiness Questionnaire, a pre-test and a post-test was 
completed. The data were analyzed by descriptive statistics and ANCOVA. 

 

Results: The difference between the mean happiness was significant after controlling of the 
pretest variables in the two groups. The mean scored happiness of the experimental group 
significantly increased compared to the control group in the post-test (P=0.0001).  
Conclusion: The results indicated that the control effectiveness of stress management therapy, 
cognitive behavioral therapy on happiness levels of infertile women. 
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