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 1382 ماهه اول سال6اهداكنندگان مستمر اراك در بررسي
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مس–1  اراك پايگاه انتقال خونو مركز تحقيقات سازمان انتقال خون ايران- پزشك عمومي:ولؤ مؤلف
 اراك پايگاه انتقال خونوتحقيقات سازمان انتقال خون ايران مركز-پزشك عمومي–2
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���	� 
به عفونت از با افزايش شمار مبتلايان هاي قابل سرايت

طريــق انتقــال خــون ،فراخــواني اهــدا كننــدگان وارزيــابي 

.)1(سـتا وبررسي دقيق آنان قبل از اهداي خون ضـروري 

همچنين انتخاب اهدا كنندگاني كـه از نظرمواجهـه بـا ايـن

ــلي  ــستندبخش اص ــري ه ــر كمت ــرض خط ــل درمع  عوام

اي جهاني درزمينه اطمينـان يـافتن ازتـامين خـون كاره راه

مي دهد .)2(سالم را تشكيل

به اين و باتوجه تـكه هدف اصلي مينأنهـايي سـازمان

 اين امرفقط با جـذب اهداكننـده مـستمر، خون سالم است، 

وامكان پذير و خواهد بود هـدايت فراخواني اهداكننـدگان

به سمت استمرار اهداي خون يكـي از   اهـداف اصـلي آنان

بـا ارزيـابي به اين دليل تصميم گرفتيم تـا. باشد سازمان مي

در شـهر اهداكنندگان مستمر  ، 1382 مـاه اول سـال6 اراك

و طبقه اقشار مختلف اهداكنندگان را گـروه يـا بندي نمـوده

ر گروه ميأهايي را كه در گيرندس اهداكنندگان مستمر قرار

و  وبا مشخص كرده  هاي بالقوه،ي گروه سايشنا تشويق آنها

.اهداكنندگان مستمر را افزايش دهيم


 ��� �
���
ب و مقطعي انجام گرفت صورت گذشتههاين مطالعه .نگر

و متغيرهاي مورد مطالعه شامل متغير  متغيـر كمي مثل سـن

ت كيفي نظيـر وأجـنس، شـغل اهداكننـده هـل، تحـصيلات

 مـستمري ننـدگان مطالعه شـامل اهداك جمعيت مورد.بودند

ــد در بودن ــه ــظ ك و حف ــذب ــوزش، ج ــد آم ــست واح  لي

لازم به ذكـر اسـت طبـق. اهداكنندگان ثبت نام كرده بودند

 اهداكننــده مــستمر،اســتانداردهاي ســازمان انتقــال خــون، 

كه حداقل سابقه اهداكننده را باردواي است  اهـداي خـون

وبا.يكسال گذشته داشته باشد در  توجـه بـه نـوع مطالعـه

و اهداف آن نمونه طـي گيري انجام شده از نوع ساده بـوده

كه از  ارزيابي فاكتورهاي مورد جدول جمع آوري اطلاعات

.صورت پذيرفت شده تشكيل شده بود، ذكر

ولؤكــه مــس نحــوه تكميــل جــدول بــدين طريــق بــود

با پذيرش، مـورد در توضيح پس از ثبت نام مراجعه كننده،

و حفـظ واحد آموزش،  را جذب در اهداكننـدگان شـخص

و ليست اهداكنندگان مستمر سپس يك هفتـه ثبت نام كرده

ارسـال كـارت يـاويتماس تلفنبا نظر قبل از تاريخ مورد 

يــادآوري زمــان اهــداي خــون را بــه اهداكننــده يــادآوري 

.كردند مي

�
� ����� ��� 
با در به دليل مواجه بودن هاي مقايـسه گروه اين تحقيق

χ2هــا از آزمــون يكــسان بــودن گــروه بــه منظــورهشــوند

.استفاده شد

ie/2)ei-= ∑ (oiχ2

χ2راهب محاسبه شـدهχ2دست آمده از طريق فرمول فوق

ــا  ــه ب ــد ك ــه آزادي گوين ــاوn-1درج ــاد ي ــطح اعتم  س

α)01/3-4-5( باشدمي/)05يا(.

�� ����� 
 شـهر در 1382ماه اول سال6 ميزان خون اهدا شده در

و بوده اسـت كـه توسـط مركـز واحد 9760اراك  سـازمان

 واحد 1،5275طبق نمودار شماره.مين شده استأت كانتينر

 هاي اهدايي توسط اهداكننـدگان مـستمر، ازكل خون%)54(

با%)3/24( واحد 2372 و توسط اهداكنندگان 2113سـابقه

تـ توسـط اهداكننـدگان بـار%)7/21( واحد مين شـدهأاول

به آزمـون. است df ; 0.01=اين اختلاف با توجه =2)  α(χ2

كه بيشترين تعداد. است دار آماري معني نظر از بدين معني

مي اهداكننده مستمر اهداكنندگان را .دهند تشكيل

ــا ــماره ب ــودار ش ــه نم ــه ب ــعيت2توج ــي وض ، بررس

مي اهداكنندگان مستمر %)63/68( نفـر 3620كه دهد نشان

به فراخواني مجدد انـد جهت اهداي خون داشته آنها تمايل

را كه جمعيت مورد   نفـر 1655و دهنـد تـشكيل مـي مطالعه

به علل مختلـف نظيـر باقيمانده افرادي بودند%)37/31( كه
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و غيرمقيم بودن،  داوطلب اين طرح نبودنـد…مشغله كاري

)01/0<P(.ــابراين ــوان نتيجــه گرفــت كــه طــرح مــي بن ت

ــوان، ــه فراخ و توج ــول ــورد قب و م ــوده ــوفقي ب ــرح م ط

.اهداكنندگان قرار گرفته است

 نفـر 3244مطالعـه شـامل توزيع جنسي جمعيت مـورد

مي%4/10 نفر 376و مرد%)6/89(  با توجه بـهكه باشد زن

=χ2(αآزمون 0.01 ; df = 1  اين اخـتلاف از نظـر آمـاري(

در،ر استدا معني طـرح به عبارتي ديگـر جمعيـت مـردان

.زنان استاز فراخوان بيشتر

ت در هل اهداكنندگان مستمر عـضو شـهرأوضعيت  اراك

و%)2/82( نفر 2976شامل 1382 ماهه اول سال6 متاهـل

.)1جدول شماره(باشدمي مجرد%)8/17( نفر644

ت بـه داراسـ معنـيP>/01آمـاري بـا نظـر اين اختلاف از

را مـورد افـراد عبارتي درصد بيشتري از جمعيـت مطالعـه

.اند متاهل تشكيل داده

كـه باشـند مـي كارمنـد%)2/39( نفـر 1419اين مطالعه در

مي بيشترين جمعيت آماري را .دهند تشكيل

ودر%)6/29( نفر1071شغل آزاد با از رده دوم آن پس

ــا ــارگر ب ــشاغل ك ــر307م ــه،%)5/8( نف ــر302 دار خان  نف

 نفـر149نظـامي كـادر،%)5/5(نفر199دانشجو،%)35/8(

،%)6/1( نفر58 بيكار افراد،%)7/1(نفر62، محصل%)1/4(

ــاو%)05/1( نفــر38 ســرباز در%)4/0( نفــر15كــشاورز ب

.)2جدول شماره( دارند هاي بعدي قرار رده

به دار معنيP>01/0اين اختلاف از نظر آماري با است

 آزادو بگيـر مشاغل حقـوق عبارتي فراواني اهداكنندگان در 

.بقيه مشاغل استاز بيشتر

رده تحـصيلي نظـردر مورد در اين مطالعه اكثريت افراد

پــس از آن رده دارنــد قــرار%)7/40( نفــر1472ديــپلم بــا 

با تحصيلي زير  با%)4/35( نفر 1282 ديپلم 399، كارشناس

ــر ــاردان%)11( نف ــ256، ك ــسواد،%)1/7(ر نف ــر142 بي  نف

و،%)9/3( ــرا كارشناســي ارشــد ــا دكت در%)9/1( نفــر69ب

.)3جدول شماره(هاي بعدي قرار دارند رده

����5 ;	
.<:���	��� �%��4��A%� ���	��� 	��&
""��
'� 

N'�V��R�� P����$ 9��� ��5  \# ���%� 

VmN'��
�V 
��� 

2/82 2976هلأمت

8/17 644 مجرد

%100 3620 جمع

01/0α =1df =1495=Chi  square 

����5 ;	
.?:���	��� �%��4��A%� ���	��� 	��&
""��
'� 
NR5��R�� P����$ 9��� ��5  \# ���%� 

NR5 ��
�V 
��� 

2/39 1419 كارمند

6/29 1071 آزاد
5/8 307 كارگر

35/8 302 خانه دار

%5/5 199 دانشجو
1/4 149 كادرنظامي

627/1 محصل
586/1 بيكار

3805/1 سرباز
/154 كشاورز
 100 3620 مجموع

��/�α =�df =����=Chi  square 

����5 ;	
.=:���	��� �%��4� �A%� ���	��� 	��&
""��
'� 
� P����$ 9��� ��5  \# ���%��S�TUV��R� 

�S�TUV ��
�V 
��� 

9/3 142 بيسواد

7/40 1472 ديپلم

4/35 1282 زيرديپلم

1/7 256 كاردان

11 399 كارشناس

699/1 كارشناس ارشد

%100 3620 جمع


�/
=α�=df��=Chi  square 
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فراواني اهداكنندگان بهdf =  5 α(χ2; 0.01=(با آزمون 

 داري تفكيك متغير تحصيلات با يكـديگر اخـتلاف معنـي 

اهداكنندگان مدرك بالاي%60از بيشتر اين تحقيق،در.دارد

. ديپلم دارند

ارزيـابي سـن اهداكننـدگاندر4مطابق جدول شـماره

مي  كه رده سني مستمرعضو  سال36-40توان نتيجه گرفت

اختـصاص بـه خـودرا يـشترين آمـارب%)3/17( نفر 625با

و مي 598 سال شـامل21-25هاي سني پس از آن رده دهد

 سـال26-30،%)8/15( نفـر 572 سـال31-35%)5/16(نفر

ــر555 ــا41-45،%)3/15( نف ــال ب ــر498 س ،%)8/13( نف

ــا50-46 ــا51-55،%)9/8( نفـــر323 ســـال بـ  ســـال بـ

ــر201 ــال18-20،%)6/5(نف ــر151 س 56-60و%)2/4(نف

ــال ــر77س ــا61-65و%)2( نف ــال ب ــر20 س در%)6/0( نف

=9(طبق آزمون.دارند قرار هاي بعد رده 0.01 :df =α(χ2

 مختلـف هاي سـني فراواني اهداكنندگان مستمرعضودر رده

.با يكديگر متفاوت است

����5 ;	
.[:���	��� �%��4��A%� ���	��� 	��&
""��
'� 
�$ 9��� ��5  \# ���%�7���R�� P��� 

7� ��
�V 
��� 

20-18151 2/4

25-21598 5/16

30-26555 3/15

35-31572 8/15

40-36625 3/17

45-41498 8/13

50-46323 9/8

55-51201 6/5

60-56772

65-61206/0

 100 3620 جمع

��/α =�df =���� =Chi  square 

����5 ��� ��<:N� b�� V��&
""��
'� 9��� ��H��n P��� �$ 

r+�5 ���%� � �4$�� �$ � ;	� ��$ 0�' ��s;�� ;	� ��� �po� 

����5 ��� ��?:N� b�� V��&
""��
'� 9��� ��H��n ���%� 
P��� �$)�%4V 
"$0���%� r+�5 ��s;�� ;	� ��� �po� 

��� 
و مين خــأتـ از ســالم بــا ون كـافي حفـظ ذخيــره كــافي

ب  كه تاهاهداكنندگان داوطلب بـاردو طور منظم حداقل يك

مي در ايـندر.)2(بـود خواهـد كنند ميسر سال خون اهدا

از كل اهدا كنندگان را اهداكننده%)4/54( نفر 5275مطالعه 

3620 بيش از نيمي از اين تعـداد،.دهندميتشكيل مستمر

عـضو اهداكننـده مـستمر) از كل اهـدا كننـدگان%37(نفر

ــوده ــد ودر ب ــوزش، ان ــد آم ــست واح ــظ لي و حف ــذب ج

.اند اهداكنندگان ثبت نام كرده

 اهداكننـدگان مـستمر عـضو،از%2/82اين بررسـي در

ميأمت دربه.باشند هل معـرض خطـر دليل اينكه افراد متاهل

هـاي وگـروه آميـز هـستند نظر رفتارهاي مخاطره كمتري از 

مت  هـلأپرخطر ازنظـر ويـروس ايـدز دربـين اهداكننـدگان
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ب ميه مستمر ت ندرت ديده هـل نقـشأشود، بنابراين متغيـر

و مهمي در  ولـي.هـاي اهـدايي دارد فرآورده سلامت خون

و برنامه ريـزي اسـتان  طبق برآورد آماري سازمان مديريت

، بـالاترين آمارجمعيـت شـهر اراك، 1382مركزي در سال 

ومـي باشـن نفـر 101353 سال بـا15-19هاي سني دوره د

مي هست چون درصد بالايي از آنان مجرد ه ي ـتـوان بـا ارا ند،

ــحيح ــوزش ص و آم ــب ــاهي مناس از،آگ ــني ــن رده س  اي

به سمت جمعيت مـورد نظـر سـوق دادا از.هداكنندگان را

كه جمعيت مردان در طـرح فراخـوان بيـشتر از زنـان آنجا

مي،است هاي تبليغـي توان با متمركز نمودن برنامه بنابراين

طرفي با توجه به اينكـهاز.روي مردان نتيجه بهتري گرفت 

 جمعيت زنان تمايل كمتـري بـه اهـداي خـون دارنـد بايـد 

هاي روانشناختي خاصي را نـسبت بـه آگـاهي زنـان برنامه

.جهت اهداي خون در نظر گرفت

م نظر بررسـي فاكتورشـغل، از طالعـه را جمعيـت مـورد

در مي به ترتيب فراواني .داد بررسي قرار گروه مورد3توان

 شـامل مـشاغل كارمنـد،%)85/51( نفر1875گروه اول با

و . نظامي هستند كادر كارگر

ــروه دوم بــا  داراي شــغل آزاد،%)4/43( نفــر1572گ

و خانه در دار و دانشجو كـشاورز مـشاغل سـرباز، رده دوم

و   بـه خـودرا%)75/4( نفر173اً مجموعكه بيكار محصل

در اختصاص داده خوشبختانه طيـف.دارند رده بعد قرار اند

كه در دو  در دارند گروه اول قرار وسيعي دسترس جمعيت

وو تـوان روي ريزي دقيق مـي برنامهبا قابل اطمينان هستند

در.اين افراد سرمايه گذاري نمـود  گـروه بـه عنـوان مثـال

با  وب كارمند …رگزاري مراسـم خـاص طـي هفتـه كارمنـد

به سهولت به جمعيتي قابل اطمينان دسترسي يافت مي .توان

باشد، فراواني قـشر ردي كه در اين مطالعه قابل توجه مي مو

در يك مطالعه در پاكستان بـا).3-7(%)7/1( محصل است 

و آمـوزش محـصلين برنامه 100ريـزي كـه جهـت جـذب

 نفـر از 50000حـدود جـام شـد، مدرسه در اسـلام آبـاد ان

كه آموزش داده شدند در رده اهداكنندگان داوطلـب افرادي

و نگهـداري ايـن يكي از راه.منظم قرار گرفتند هاي جذب

ريزي بازديـد رده از اهداكنندگان در كشور ما تقويت برنامه 

مي باشد مستمر مدارس از پايگاه .)7( هاي انتقال خون

شم با به جدول %)4/39(نفـر1424مجمـوع3اره توجه

و و داراي مدرك تحصيلي زير ديپلم 2196 بيسواد هـستند

البتـه،ندمـي باش ـداراي مدرك بـالاي ديـپلم%)6/60(نفر

از كل جمعيـت مطالعـه داراي مـدرك كارشناسـي%)9/1(

ارشد هستندكه اين رقم ناشي از تعداد كم فارغ التحـصيلان 

م كارشناسان ارشد در  كه آموزش. باشديكل جامعه از آنجا

 ايـن،استمرار اهداي خون اهداكننـده دارد نقش اساسي در 

ت ويرأثامر بيانگر ارتقـاء آموزش در فرهنگ اهـداي خـون

كيفيت آن در جمعيت اهدا كنندگان مستمر عضو شهر اراك 

هـاي آموزشـي متناسـب بـا باشد بنابراين طراحي برنامه مي

د سطوح مختلـف تحـصيلي  ر ارتقـاء فرهنـگ گـامي مهـم

4طـور كـه در جـدول شـماره همـان. اهداي خـون اسـت

كه در طيف سـني4شود مشاهده مي  سـال45-21گروهي

 مـورد از كل جمعيـت%)75( نفر 2748اًًدارند مجموع قرار

اين محدوده سني بيشتر افراددر. دهند مطالعه را تشكيل مي

وأمت از ظـه كه تعـداد قابـل ملاحبه دليل اين هل هستند اي

و مرتبه خون اهدا كـرده4ليا3آنان بيشتر از  ةمـشاور انـد

انـد، آگـاهي نـسبتاً خـوبي از نظـر پزشـك داشـته مكرر بـا

كه خود بيانگر افزايش بيماري هاي منتقله از راه خون دارند

هـايي كـه در گروه.هاي اهدايي است ضريب سلامتي خون 

سنيفراواني جمعيت پا  ميس18-20ين است نظير توان ال،

و جذب اهداكنندگان، اين افراد استانداردهايطبق   آموزش

به اهداي مستمر خون نمـود  بـر اي كـه مطالعـه.را تشويق

روي صليب سرخ ملي آمريكا انجام شد، نشان داد كه افراد

كه كل اهداكنندگان را تشكيل داده%9/22 ساله24-17 اند

همچنـين.نـددهمـي بيشترين گروه را به خـود اختـصاص 

ــدگان  ــاله17-29اهداكنن ــاله20-24،%2/13 س ،%7/9 س

را%2/16 ساله34-25 از اهداكنندگان صـليب سـرخ ملـي

مي  مقايسه آمار سني اهداكننـدگان مـستمر بـا. دهند تشكيل
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را6كل اهداكنندگان پايگاه اراك در ماه اول، تشابه آمـاري

اخـتلاف. دهـد در هر دو گروه در سنين مختلف نشان مـي 

آمـاري سـن اهداكننــدگان مـستمر پايگــاه بـا اهداكننــدگان 

را بـه خـود%4 سـال18-20عنـوان مثـالهب(صليب سرخ 

ريـزي در اثـر برنامـه)4انـد جـدول شـماره اختصاص داده 

ــتاني  ــوزان دبيرس ــرخ روي دانــش آم ــليب س جمعيــت ص

.)8( باشد مي

 مجموعــاً در مطالعــه مــا بيــشترين گــروه اهداكننــدگان

و40 الـي20مستمر، مرداني بودند كه در طيف سني  سـال

و بالاتر قرار داشـتند كـه مـشابه نتـايج قشر تحصيلي ديپلم

در ايـن مطالعـه كـه بـر. باشدمي AABBيكي از مطالعات 

اي از جمعيت حائز شرايط اهداي خـون روي گروه گسترده 

ا. اند از آنان خون اهداكرده%5انجام شده است، تنها  ين بين

و  افراد، اهداكنندگان مستمري كه شامل مردان سفيد پوست

و سن بين تحصيل كرده كالج بوده  ، سال داشـتند30-50اند

به خود اختصاص داده  خوشـبختانه.انـد بيشترين فراواني را

ب تري قرار جوان دست آمده در مطالعه ما، در ردةهرده سني

اف دارد كه اين امر با سهولت برنامه  و  زايش آگـاهي در ريزي

.)9(قشر جوان همراه است

شــود نكتــه اساســي در انتخــاب در خاتمــه تاكًيــد مــي

:زير باشد موارد اهداكننده مستمر مبني بر

از-1 ــده ــاب اهداكنن و انتخ ــده ــناخته ش ــت ش در جمعي

.باشددسترس

و ريــزي جهــت انتخــاب اقــشار برنامــه-2  ســالم جامعــه

.دگذاري جهت حفظ آنان باش سرمايه

را آموزش صحيح، اقـشاربا-3 بـه مختلـف اهداكننـدگان

.سمت اهداي مستمر هدايت كنيم

 ـبـالقوه جهت گروه اهداكننـدگان مـستمر-4 خـصوصه، ب

را سرمايه جمعيت زنان كشور، .داشته باشيم گذاري لازم

������� 
 ���� 
پايان از جناب آقاي مهندس مهدي چنگيزي به دليل در

و ارزنده ايشان در هايييراهنما از هـم آناليز آمـاري  چنـين

 آوري آمـار جمع زحمات سركار خانم نوشين دست داده در

به بسيج اهداكنندگان، .شودميو قدردانيتشكر مربوط

 ��!� 
در-1 گـروه مـؤلفين:مـؤلفين.پزشـكي درسنامه اصول انتقال خـون

 ابرون انتشارات. مليحه كم گويان:ويراستار.سازمان انتقال خون

بـاليني كـاربرد.مؤلـف. دلارام پورملـك آرا،. حـسن ابوالقاسمي،-2

و آن فرآورده خون  1379.نشر سالمي. هاي
علـي:ترجمـه،1994بـاليني–آمار پزشكي پايـه:بت داوسون،-3

.روحـاني محمـود:ويراسـتار. كامران غفار زادگـان.اكبر سرافراز 

 1377.انتشارات دانشگاه علوم پزشكي مشهد
ك،گو-4 ا.باتاچاريـا ري و.جانـسون. ريچـارد هـاي روش مفـاهيم

 فتاح ميكايلي مرتضي ابن شهر آشوب،:مترجم.آماري

ــل،-5 ــن داني و.واي ــول ــستي روش اص ــار زي ــاي آم ــرجم. ه : مت

 اميركبير نشر.سيدمحمدتقي آيت الهي
و. 1382آمارنامه استان مركـزي سـال-6 برنامـه سـازمان مـديريت

 ريزي استان مركزي
7- http://www.dailytimes.com.pk/default.asp?page=story

11-5-2004, pg7-24 
8- http://www.al.com/search/index.ssf?/base/living/1

08099639084320.xml?birminghamnews?lheal.
9- http://www.nurseweek.com/features/99-8/blood.html. 
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The study of the regular donors as members of Recruitment  

Unit of Arak Blood Transfusion Center in the first  

six months of the year 1382 (2004)  
 

Mahdaviani F.1,2, Saremi S.1,2 

1Iranian Blood Transfusion Organization-Research Center 
 2Arak Regional Blood Transfusion Center 

Abstract 
 
Background and Objectives 
One of the suitable ways to find access to safe blood supply is to use regular donors as low-risk 
population in regard to blood-transmitted diseases. Thus, in this study, the population of 
regular donors of Arak city in the first six months of the year 1382 (2004) registered in the 
Recruitment Unit of Arak Blood Center were evaluated. 
 
Materials and Methods 
In this study, 3620 regular donors (37 percent of the whole donors) registered in the 
Recruitment Unit were selected as subjects; they then were evaluated based on age, gender, 
marital status, education level, and job. 
 
Results 
89.6 and 10.4 percent of the donor population were male and female respectively; 82.2 percent 
of the member regular donors were married and 17.8 single (P<0.01). 51.85 percent of the 
population acted as employees, laborers, and military staff all corsidered as wage-earning jobs. 
34.4 percent have free jobs, are households and university students, and the remaining 4.75 
percent act as soldiers, farmers, students, or are jobless (P<0.01). The higher percentage of 
member regular donors pertains to donors at the age group of 21-45. 
 
Conclusions 
In the present study, the male subjects at the age range of 21-45 being married, wage-earner 
with diploma degree or higher were considered to be the main stratum of regular blood donors. 
Therefore, through planning to encourage and attract the above stratum, it would be possible to 
raise the number of regular donors and help them maintain the donation trend. However, one 
should not overlook the female population and attempts should be made to increase the number 
of regular female donors by appropriate propaganda and promotion. 
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