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ران مقاله جالـب و  ير عامل سازمان انتقال خون ايمد راًياخ    
ــامل  ــل ت ــون در     يقاب ــابطه خ ــدون ض ــرف ب ــاب مص در ب

ت يريمد يانگر نگرانيکشور منتشر ساخت که ب يها مارستانيب
 ير منطقياز مصرف غ يخون يها وردهآدکننده فريمجموعه تول
 ـي ـا. اسـت کشـور   يها مارستانيخون در ب هـر روز   ين نگران

ش يشود و مصرف خون در هر سال در کشور افزا يتر م يجد
 يقـدر جامعـه پزشـک   ه جاست چ ـ نيا يال اساسؤس. ابدي يم

ت ي ـخون و اهم يمنطق ريدر مصرف غ يکندوکاو يکشور برا
و  يقدر بدنه علم ـ  همصرف خون آماده است و چ يساز نهيبه
جـاد تحـول در جامعـه    يا يران بـرا يسازمان انتقال خون ا يفن

  ؟دارد يکشور آمادگ يپزشک
سـازمان انتقـال    يو آموزش يو کادر فن يئت علميهء اعضا    

از مراجع طب انتقال خون در سراسر  يکيعنوان ه د بيخون با
 يبا ساختار فعل ـ يا لهان مسيا چنيآ. )۱(نديفا نمايکشور نقش ا

د مبتکـر تحـولات و   يکشور با ير است؟ جامعه علميپذ امکان
 ين فرضيچن. سطح خدمات به شهروندان باشند يعامل ارتقا

ئـت  يه ءسـازد کـه همـه اعضـا     يجه رهنمون مين نتيبه ا ما را
ات يــد بــه جزئيــســازمان با يو آموزشــ يو کــادر فنــ يعلمــ
ه ي ـمربوط به ته يندهاآيه فريکل ،سازمان آگاه بوده يها تيفعال

انتقـال   يازهـا ينموده و بـه ن  ييع خون سالم را  شناسايو توز
م ين خصوص قضاوت کن ـياگر منصفانه در ا. خون آگاه باشند

کننـدگان علـم در سـازمان     دي ـان همه توليم يين توانايا چنيآ
  قابل مشاهده است؟ يط فعليران در شرايانتقال خون ا

در  )نه خـون يمصرف به(تحقق هدف  يگر برايد ياز سو    
 كاركنان يگاه قابل قبول براين جاييلزوم تب ،يدرمان يها بخش

کشـور   يهـا  مارسـتان يران در شـبکه ب ي ـسازمان انتقال خون ا
تـوان   يله مان مسيولانه به اؤمس ياما با نگاه. دينما يواجب م

کننـده در   مصرف زافت که فاصله مراکز انتقال خون با مراکيدر
تحول  ءش از آن است که بتواند منشايب يمارستانيب يها بخش
تنها نقطه اتکا سازمان انتقال خون  ،با وصف فوق. گردد يجد

اسـت   همـوويژيلانس  يها تهيکم ،ه مصرف خونيران در رويا
که آن هم در حل مشکل عاجز بوده و نتوانسـته هـدف طـب    

شگاه است را برآورده يآزما ن ويق باليانتقال خون که همانا تلف
  .سازد
ن ي ـران بـر ا ي ـاز کارشناسان سازمان انتقال خـون ا  ياريبس    

نه طب و علوم انتقال خـون  يها در زم آن باور هستند که دانش
. شـتر اسـت  يکشـور ب  يقـات يو تحق ينسبت به مراکـز آموزش ـ 

سـت بلکـه اثبـات    يه مباهات نينه تنها ما يين ادعايصحت چن
ن يشگاه و باليان آزماياد ميو فاصله ز ياسک نقطه ضعف اسي

 يد بـه درهـا  يم، شايينما يکاو و ن مساله کندياگر در ا. است
فعـال در   ين علـوم پزشـک  يم که به محققيبرخورد کن يا بسته

  .ها اجازه ورود به انتقال خون را نداده است دانشگاه
کشور که کنتـرل و   يعلوم پزشک يها دانشگاه ييعدم آشنا    
ه عهده دارند، به کشور را ب يها مارستانيبخش اعظم ب تيهدا
ن ي ـا يئـت علم ـ يه ءپرسـنل و اعضـا   يل عدم ارتباط کـاف يدل

سـازمان انتقـال خـون     يو فن يبا بدنه علم يعلم يساختارها
ر ين مشکل جز از مس ـيلذا راه حل ا. حادث گشته است ،رانيا
سـازمان و   يو علم ـ يان پرسـنل فن ـ يم يارتباط يها جاد راهيا
. )۲ ،۳(سـت يسر نيسراسر کشور م يها ها و دانشگاه مارستانيب
در کشـور بـا شـعار سـازمان مسـتقل       يا رهيجاد سازمان جزيا

ه و مصرف ين سازمان در نظارت بر روند تهيت مهم ايولؤمس
  .دينما يکننده را مخدوش م مار تا رگ مصرفيخون از رگ ب

مراکز انتقـال   گاهيد جايز بايحل مشکل قبل از هر چ يبرا    
ــون ب ــتانيخ ــرا از  يمارس ــزيک آزماي ــگاه مرک ــام  يش و انج
 ـ   يبه شعب ،يساده سازگار يها آزمايش ه از انتقال خـون کـه ب

ف سازمان اعم از يمارستان بتوانند وظايعنوان بخش ثابت هر ب
 و آمـوزش و  يمارستانيب يها ، ارسال خون به بخشيريخونگ

زگر خـون،  يپزشکان تجو ارتباط تنگاتنگ با پرسنل، پرستاران،
رند، ارتقـا  يعهده گه مارستان را بيب يئت علميو ه يم درمانيت
  .)۴(ابدي
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کارسـاز نخواهـد بـود     يمارستانيب يتصنع يها تهيجاد کميا    
ف ي ـت و تعريولؤف مس ـي ـبا تعر ،ين بخشيد ارتباط بيبلکه با

ن ي ـا. هـا انجـام شـود    مارستانيگاه شعب انتقال خون در بيجا
باعث مخدوش شدن اسـتقلال سـازمان نخواهـد     روند نه تنها
 دي ـبـه تول  ،دکننـده صـرف  يگاه سـازمان را از تول يبود بلکه جا

ول و پاسـخگو اسـت،   ؤد خـون مس ـ يکه در قبال تول يا کننده
بــا " تنگاتنــگ يثر و همکــارؤحضــور مــ. "ارتقــا خواهــد داد

 ـ  يتواند از سازمان يها م مارستانيب عنـوان  ه در نظام سـلامت ب
با حق  يف شده، سازمانيتعر يده فاقد حق پرسشگرد کننيتول

  .دينظارت بر نحوه مصرف محصولات خود خلق نما
، "تنگاتنـگ  يثر و همکـار ؤحضـور م ـ "نـد  يآان فريدر جر    

ق نظـام  ي ـپرسنل انتقـال خـون قـادر خواهنـد بـود کـه از طر      
نـد  يبر روند مصرف خون نظارت نما يمارستانيون بيزاسيمکان

م يبـا ارتبـاط  مسـتق    يو حت ـ يمارستانيب يها ق فروميو از طر
هـا در   مارسـتان يب يو علم ـ يکادر درمان يها به پرسش يکلام

  .خصوص مصرف خون پاسخ دهند
ر ي ـم که پزشکان کشـور از مصـرف غ  يل به آن هستياگر ما    
که باب مذاکره  ست جز آنين يخون اجتناب کنند، راه يمنطق
ثر و ؤحضور م ـ "ز با ن باب جيم و گشودن اييها را بگشا با آن

 يگـام بعـد   .)۵(ر نخواهـد بـود  يپذ امکان" تنگاتنگ يهمکار
موجــود در  يهــا يياز توانــا يريــگ جــاد ســاز و کــار بهــرهيا

 ،جاد فرصت برابريا. مردم نهاد است يها ها و سازمان دانشگاه
ر شـدن بـا   يدرگبه منظور ها  دانشگاه يئت علميه ءاعضا يبرا

 يقـات يتحق يهـا  ت طرحيهدامشکلات سازمان انتقال خون و 
و  يعموم ي، دکترPhD ارشد، يان در سطح کارشناسيدانشجو
 ،يکـاربرد  يهـا  طـرح  يبـه سـو   يو فوق تخصص ـ يتخصص

ر ين مسيدر ا. سازمان را برطرف سازد يعلم يازهايتواند ن يم
. پردازند غافل شد يعملکرد م يابيکه به ارز ييها د از طرحينبا

تواننـد   يکنند م يم يروين قاعده پيکه از ا يقاتيتحق يها طرح
ت در سـازمان انتقـال خـون و    ي ـن بازخورد از روند فعاليبهتر

 ـ  د دانشـگاه ياسـات . کشور باشـند  يشبکه خونرسان ژه ي ـوه هـا ب
منارها و يهـا، س ـ  کارگـاه  ينه برگـزار يد در زميبا ينيد بالياسات

نه طب انتقال خون فعال يدر زم يتخصص يآموزش يها کنگره
  .باشند

 ي، ضـرور يو پژوهش ـ يآموزش ـ يهـا  نـه ين در زميچن هم    
 يعلم يها ژه انجمنيوه مردم نهاد ب يها گاه سازمانياست جا

. )۶(ن گـردد ييتب يمرتبط با دانش و طب انتقال خون به درست
مردم نهاد با سازمان  يها مستمر سازمان ياگر خواهان همکار

 يهـا  انجمـن جاد يد از ايز بايم، قبل از هر چيانتقال خون هست
كه قرار است مانند نهادهاي دولتـي   يو شبه دولت يدولت يعلم

هـاي علمـي مسـتقل از     عمل كنند جلوگيري شـود و انجمـن  
سـازمان انتقـال خـون     . سازمان انتقال خون ايران شكل گيرد

 يخـون  يهـا  وردهآن خون و فـر يتام يران به عنوان تنها متوليا
زمينه لازم د يرانبها باو تجارب گ ينه علميشيبا پ يسالم و کاف

در ارتبـاط بـا   مسـتقل  مردم نهـاد   يها ل سازمانيتشکرا براي 
 .فـراهم نمايـد  ا دوستداران انتقال خون ياهداکنندگان خون و 

 يمحصـولات خـون   يبـرا  يگذار تعرفه يو ضرور ييگام نها
 يار کادر درمانيگان در اختيصورت راه مادام که خون ب. است
بابـت آن پرداخـت    يگونـه وجه ـ  چيها ه مهيرد و بيگ يقرار م

بخش مشخص  اتين ماده حيا يکنند، ارزش مصرف منطق ينم
 يبـه معن ـ  ياريبرخلاف تصور بس ـ يگذار تعرفه. نخواهد شد

افــت يســت، بلکــه هــدف دريگــرفتن پــول خــون از مــردم ن
در . کشور اسـت  يها مهيها از ب وردهآفر يساز آماده يها نهيهز
 يل بـار مـال  يق از تحميبا نظارت دقتواند  ير دولت مين مسيا

هـا را در   مـه يت بيولؤو مس دينما يريماران جلوگيبر ب ياضاف
  .ش دهديافزا يخون يها وردهآقبال فر

خون  ير منطقيحل مشکل مصرف غ ياد شده برايسه گام     
مراکـز   يف ـيو ک يبا علم به توسـعه کم ـ . است يار ضروريبس

 يهـا  وردهآخـون و فـر  از بـه  ي ـش نيو به تبع آن افـزا  يدرمان
  .ستيز نين سه گام مهم جاي، درنگ در برداشتن ايخون

  
  
  
  
  
  
  ۱۲/۹۲/  ۳: اريخ دريافت ت

    ۱۴/۱۲/۹۲ :تاريخ پذيرش 
  ۱۴۶۶۵-۱۱۵۷ :ايران ـ صندوق پستي مؤسسه عالي آموزشي و پژوهشي طب انتقال خون ـ تهران ـانتقال خون ـ مركز تحقيقات داروساز ـ ـ ۱
  مؤسسه عالي آموزشي و پژوهشي طب انتقال خون ـ تهران ـ ايرانانتقال خون ـ كارشناس ارشد آموزش زبان انگليسي ـ مركز تحقيقات  -۲
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