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   :چكيده
هاي اقتصادي توليد پراكنده برق توسط بخش  تأسيس بنگاه بر محيطي مؤثر عوامل بررسي به PESTLIدر اين تحقيق با استفاده از تكنيك 

شامل , اي است كه يك مدل راهنماي كلان سيستم براي شناسايي عوامل محيطي موثر بر هر پديده تكنيكعناصر اصلي . پرداخته شد غيردولتي
ها در قالب پرسشنامه  اين سنجه, هاي پژوهش پس از شناسايي سنجه  .باشد ميالمللي  بينو قانوني ، فناوري ،، اجتماعي، اقتصاديعوامل سياسي

 بودنداي  هاي اقتصادي وكار و مؤسسين بنگاه مالكان كسبچهل نفر از  جامعه آماري تحقيق،. ماري تحقيق قرار گرفتتنظيم و مورد سوال جامعه آ
كه جامعه مورد نظر محدود  از آنجاييضمنا , دهند كه توليد برق را توسط مولدهاي مقياس كوچك و به صورت پراكنده و در محل مصرف انجام مي

 بسيار ي ميانگين با رتبه عوامل اقتصادي دادنتايج تحقيق نشان  .برابر حجم جامعه در نظر گرفته شد ،براي پژوهشنياز  موردي  هحجم نمون بود
ي  ها داراي رتبه اداري و عوامل مرتبط با سياست/عوامل قانوني ،المللي از آن عوامل بينباشد و پس  عوامل مي ين بعد بينمؤثرتر, بالاتر از ساير عوامل

  .اند هاي آخر تاثيرگذاري قرار گرفته ك به هم بوده و در نهايت نيز عوامل تكنولوژيك و عوامل اجتماعي در رتبهميانگين نزدي
 عوامل محيطي، صنعت برق ,توليد پراكنده برق, كارآفريني تكنولوژيك: واژگان كليدي
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    دانشكده كارآفريني دانشگاه تهران  –خيابان شانزدهم  –خيابان كارگر شمالي  –تهران : نشاني نويسنده مسئول
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	سعيد افشار احمد يعقوبي فراني، نيا، غلامحسين حسيني

 

                                                                1393بهار و تابستان  5شماره  سومپژوهشي كيفيت و بهره وري صنعت برق ايران سال  -نشريه علمي

  

   

  مقدمه - 1
 مبتني بر يتوسعه امروزه با درك حساسيت و ضرورت دستيابي به

 ،اقتصادي رشد در جديد هايفناوري از استفاده اهميت و دانش
ي فناور مبتني بر اقتصادي هايفرصت خلق و نو هايفناوري تشناخ
بر همين اساس  .استبيش از پيش مورد توجه قرار گرفته جديد  هاي

گرايش به شناسايي عوامل اثر گذار بر توسعه كارآفريني فناورانه در 
با توجه به اهميت منابع انرژي و سهم آن در توسعه . حال افزايش است

مولفه هاي توسعه دهنده كارآفريني تكنولوژيك در كشورها، شناسايي 
عرصه منابع مختلف انرژي يكي از زمينه هايي است كه در طي دو دهه 

ايران بعنوان يكي . اخير تلاش محققان را به خود معطوف داشته است
از كشورهاي در حال توسعه با تقاضاي بالايي از انرژي برق مواجه بوده 

بايستي ظرفيت  ،نظير برنامه پنجم توسعهبر اساس اسناد فرادستي و 
هزار 5/82به  1393هاي كشور تا پايان سال  برق توليدي نيروگاه

هزار مگاوات بيشتر از ظرفيت نصب 25 ،مگاوات برسد كه اين ميزان
اعلام  طبقاز طرفي  .هاي كشور براي توليد برق است شده فعلي نيروگاه

بوده % 7.95در ايران برابر متوسط رشد سالانه مصرف برق  ،وزارت نيرو
رو  از اين.بيشتر است%) 3.7(كه از متوسط رشد جهاني مصرف برق 

 يكيالكتر يانرژ نيمأت براي و تكنولوژيك كه ديجد يها نهياز گز يكي
تواند با توجه به  بوده و ميمطرح  ستميس تيو توسعه ظرف ازين مورد

تر نسبت به كمي گذار هيسرما سكيرگذاري اوليه پايين و  سرمايه
استفاده از هاي بزرگ توسط بخش غيردولتي انجام گردد، احداث نيروگاه

منابع . باشد يها م طرح نياز كاراتر يكيعنوان  پراكنده به ديمنابع تول
 يها تيظرف ايراهستند كه عموما د يديتول يپراكنده واحدها ديتول
ز مصرف به مراك يكيها بوده و در نزد روگاهين رينسبت به سا يتر نييپا

در  نييپا يها نهيهز ليبه دل داتيتول نيا. شوند يشبكه متصل م
كمتر نسبت به  يگذار هيسرما سكير نيو همچن هياول يگذار هيسرما
 انيدر م يمناسب گاهياز جا ،ها ستميس تيتوسعه ظرف يها طرح ريسا

  . دباش يم رخوردارب ستميو طراحان س زانير برنامه
وري پايدار از منابع انرژي در اهميت بهرهر همين اساس و نظر به ب

توليد برق با استفاده از ايران، در اين تحقيق توسعه بنگاه هاي 
 صورت پراكنده و در محل مصرف، مولد مقياس كوچك و بههاي   نيروگاه

توجه قرار  در صنعت برق مورد كارآفريني تكنولوژيكبه عنوان يك 
 ،شامل عوامل سياسي(و به بررسي تأثير عوامل محيطي گرفته 
بر تاسيس و راه ) المللي قانوني و بين، تكنولوژيك ،اجتماعي ،اقتصادي

  .ها پرداخته شده است اندازي اين بنگاه

 توسعه كارآفريني تكنولوژيك مباني نظري - 2

بديهي است حركت در مسير توسعه فناوري با رويكردهاي كارآفرينانه و 
ناوري، نيازمند بسترسازي و به عبارتي توسعه كارآفريني در عرصه ف

هاي مورد نياز و دخالت و كنشگري فعال و فراهم نمودن زيرساخت
از جمله مهم ترين . ها و نهادهاي متعددي مي باشدهدفمند سازمان

مورد نياز براي توسعه كارآفريني تكنولوژيك مي توان به هاي زيرساخت
لياتي منطقه، قوانين شركتي و ما نظيرهاي دقيق قانوني وجود نظام

هاي ي روشن و شفاف، سيستمهاي مالي و بازارهاي سرمايهسيستم
و مواردي نظير آن بعنوان  ونقل پيشرفتهارتباطات از راه دور و حمل

البته تأكيد بر . ]21[و  ]18[اشاره نمودنياز كارآفريني فناورانه پيش
 نفي كننده نقش كارآفرينان در ،زير ساخت هاضرورت وجود برخي 

در تحقيقات متعددي بر  وپيشبرد كارآفريني مبتني بر فناوري نيست 
تأكيد در توسعه نوآوري هاي تكنولوژيك  تأثير قابليت هاي كارآفرينان

را  آنچه كه ونكاتارامان آن با اين حال ]11[و  ]10[،]9[استشده 
خواند، شرايط كارآفريني ميتوسعه ) ناملموسات(هاي نكردنيدرك

دهد كارآفريني در يك مكان كه اجازه مي هستنداي ستهكافي و شاي
كنند كه ها تلاش مياو معتقد است كه اغلب دولت. خاص پيشرفت كند

اي توسعه مخاطره يرا با تزريق كردن سرمايه كارآفريني تكنولوژيك
هاي كوچك ي شركتها را در بين مراكز توسعهها اين سرمايهآن. دهند

-گذاريروي اين سرمايه اري از مناطق و كشورهبسيا. كنندتوزيع مي

  .اندپذير عمومي كار كردههاي ريسك
- ميرا اي از ناملموسات داخلي پيشنهاد تغيير دسته 1كاتارامانوان

هاي دهد كه باعث ايجاد كارآفريناني كه به تعبير شومپيتر واسطه
ي او معتقد است برا. شوندتغييرات اقتصادي و اجتماعي هستند، مي

ي كارآفريني فناورانه اين معيار بايد با هفت مورد ناملموس ديگر توسعه
بازارهاي ، 2الگوهاي نقش، هاي بديعدسترسي به ايده از جمله
دسترسي به ، 3ايمنهاي شبكه، ايهاي خاص منطقهفرصت، غيررسمي

  .]17[همراه شود  رهبري اجراييو  بازارهاي بزرگ
 كارآفرينيي درباره موجود انشد همچنان است معتقد4دالستراند

. ]4[ است محدود آن ايمنطقه جوانبعوامل توسعه بخش و  و فناورانه
 مي را فناورانه كارآفريني كلي طور به، )2009( بر مبناي ديدگاه پتي

  :]12[ دانستاساسي  بعد سه شامل توان
 جهت هاشركت و افراد كه هافعاليت از ايمجموعه: كارآفرينانه بعد) 1

 هايفرصت و رشد حال در هايفناوري هايقابليت بهبود و شناسايي
  .است مانده پنهان ديگران ديد از احتمالاً و دهندمي انجام كار و كسب

 هاسازمان و افراد توسط كه است مربوط هاييفعاليت به: مديريتي بعد)2
 تسخيركند را بازاري ،سرعت به است قادر كه ارزش يكي توسعه جهت

  . گيردمي انجام شده اثبات وكاري كسب طرح طريق از حتمالاًا و
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 عوامل محيطي موثر بر توسعه كارآفريني تكنولوژيك در صنعت برق

                                                                1393بهار و تابستان  5شماره  سومپژوهشي كيفيت و بهره وري صنعت برق ايران سال  -مينشريه عل

 كه پشتيبان رسمي غير و رسمي عوامل به بعد، اين: محيطي بعد) 3
 مرتبط كنند،مي ايجاد محوري تكنولوژ مخاطرات براي مناسبي شرايط
 مقررات، و قوانين عمومي، هايسياست شامل محيطي بعد. است

 و هافعاليت انساني، منابع شامل منابع ياعطا و صنعتي استانداردهاي
 بين روابط و جوامع فرهنگ، عمومي، نهادهاي بنيان،دانش هايبنگاه

 .شودمي سازماني

 2009 سال در كيتكنولوژي نيكارآفري براي پت كه يمدلبر اساس 
يافتن راهكارهاي توسعه كارآفريني تكنولوژيك مستلزم نموده،  ارائه

در همين ارتباط، پربله و . آن استبر موثر شناسايي عوامل محيطي 
المللي آمريكايي، عوامل  بنگاه بين 450در تحقيقي بر روي  5همكاران

سياسي، اقتصادي، اجتماعي، فناوري و فرهنگي را به عنوان مهم ترين 
عوامل محيط كلان در كنار عامل رقابتي بعنوان عاملي از محيط خرد 

حاصل از پژوهش آنها نشان داد كه  ي نتيجه. مورد بررسي قرار دادند
ترين عامل  دهندگان، عامل اقتصادي را به عنوان مهم درصد پاسخ 90

اين سهم براي عوامل سياسي، قانوني، فناوري و فرهنگي . مطرح نمودند
لذا  .درصد بود 14درصد و  45درصد،  55درصد،  56به ترتيب برابر 

مل محيطي به ترتيب هاي پژوهش دلالت بر اين داشت كه عوا يافته
اهميت شامل عوامل اقتصادي، سياسي، قانوني، فناوري و فرهنگي بر 

  .]12[مرزي تاثيرگذارند هاي تكنولوژيك برونكارآفريني توسعه
هاي  در تحقيق ميداني بر روي شركت6زويربليس و زينكويسيوت

نقل فعال در ليتواني دريافتند كه عوامل سياسي، اقتصادي،  و حمل
، فني و قانوني به عنوان عوامل كلان محيطي اثر گذار بر اجتماعي

هاي اين تحقيق  توسعه كارآفريني موثر هستند بر مبناي تحليل داده
مشخص گرديد كه در بين عوامل كلان محيطي، عوامل سياسي داراي 
بيشترين مطلوبيت و عوامل اجتماعي داراي كمترين سطح مطلوبيت 

دسته  دو 7سمين ميهاي و آواسيلكايكاتوسط  در پژوهشي .]21[بودند
خصوصيات فردي و حرفه اي كارآفرينان و عوامل عوامل مشتمل بر 

مورد بررسي قرار  بعنوان عوامل موثر بر كارآفريني تكنولوژيكمحيطي 
 كه نتايج تحقيق نشان داد عوامل محيطي در پنج دسته شامل گرفت

محيط، محيط ويژگيهاي جمعيت شناختي محيط جغرافيايي و طبيعي، 
اقتصادي، قوانين و مقررات و محيط سياسي مهم ترين عوامل موثر بر 

  .]8[ توسعه كارآفريني تكنولوژيك مي باشند
با توجه به مباني نظري ذكر شده و با توجه به مدل كارآفريني 

كه به آن پرداخته شد، يكي از ابعاد ) 2009(تكنولوژيك پتي 
توان اين عوامل را  باشد كه مي  يكارآفريني تكنولوژيك، بعد محيطي م

يك مدل راهنماي كلان كه  8PESTLIشده  در قالب مدل شناخته
 ،اي است سيستم براي شناسايي عوامل محيطي موثر بر هر پديده

 ها سياستمرتبط با شامل عوامل مدل  اين عناصر اصلي .برآورد كرد
و  نيعوامل اقتصادي، عوامل اجتماعي، عوامل فناوري، عوامل قانو

هاي شاخصبا شناسايي بر همين مبنا و كه  است المللي عوامل بين
پايه ريزي  از حيث نظري انجام اين تحقيقمرتبط با هر يك از عوامل، 

  .شده است

  
  روش شناسي تحقيق - 3

با توجه به از طرفي  .باشد تحقيق حاضر از لحاظ هدف، كاربردي مي
باشد  اي خاص مي توصيف شرايط يا پديده ،اينكه هدف تحقيق حاضر

هاي مورد  آوردن داده دست چگونگي بهاز حيث  تحقيقروش بنابراين 
همچنين تحقيق از نوع . باشد از نوع توصيفي مي ،)طرح تحقيق(نياز

جامعه آماري تحقيق حاضر شامل مالكان  .باشد پيمايشي مقطعي مي
اي هستند كه توليد برق را  هاي اقتصادي وكار و مؤسسين بنگاه كسب

سط مولدهاي مقياس كوچك و به صورت پراكنده و در محل مصرف تو
به عنوان متولي (مطابق آمار وزارت نيرو و شركت توانير . دهند انجام مي

بنگاه  3شامل (بنگاه  15تاكنون با ) بخش توليد و انتقال برق در كشور
قرارداد منعقد شده  150 ،)بنگاه تعاوني 12خصوصي سهامي خاص و 

اندازي و به مرحله  نيز تاكنون راه نيروگاه 21 ،زانكه از اين مي
جامعه آماري تحقيق حاضر شامل تمامي  .برداري رسيده است بهره

باشد با  بنگاه مي 15مالكان و برخي از مديران و كارشناسان ارشد اين 
باشد حجم  محدود مي ،در اين تحقيقجامعه مورد نظر  توجه به اينكه

برابر حجم جامعه در نظر گرفته شد و  ،وهشموردنياز براي پژي  هنمون
وكارها  ها و كسب نفر از مؤسسين و مالكان اين بنگاه 45پرسشنامه بين 

  .نفر به پرسشنامه پاسخ دادند 40 ،توزيع شد كه از اين تعداد
 يبرا. بودپرسشنامه  ،ها ابزار اصلي گردآوري داده ،در تحقيق حاضر

 SPSSافزار  توسط نرمرونباخ ك يسؤالات از روش آلفا ييايسنجش پا
را سؤالات پرسشنامه  يبالا ييايپاضريب بدست آمده،  استفاده شد، كه

 قيدر پرسشنامه از طر يطياز عوامل مح كيهر  يها سنجه .نشان داد
انداز، قانون برنامه پنجم توسعه، قانون  سند چشم رينظ ياسناد بالادست

 يها مصاحبهنيز و  روينوزارت  يها نامه نييها و آ بودجه، بخشنامه
و شركت  رويدر وزارت ن توليد پراكنده برقبا خبرگان صنعت  ياكتشاف

 ي عوامل مؤثر بر توسعه تياولو نييتع يبرا. استخراج شده است ريتوان
 دمنياز آزمون فر مورد بررسي در تحقيق كيتكنولوژ ينيكارآفر

 يبرا ،ها داده ليتجزيه و تحل يبرا در بخش دوم،. ه استاستفاده شد
سيس تأ(مشاهده نشده  ريمتغ انيم يآنكه بتوان روابط علت و معلول

مشاهده شده  يرهايمتغ انيو روابط م) هاي اقتصادي توليد برق بنگاه
 ،اقتصادي ،متغيرهاي مستقل پژوهش شامل كليه عوامل سياسي(

روش از  را برآورد كرد) المللي قانوني و بين ،تكنولوژيك ،اجتماعي
 يها يياز جمله توانا. استفاده شده است "يساختار تمعادلا يابي مدل"
با آنكه به طور  رهايمتغ نيا. مكنون است يرهايروش ساختن متغ نيا

اندازه گرفته شده  يرهايمتغ قيشوند اما از طر ينم يريگ اندازه ميمستق
مكنون هستند، در  يرهايمرتبط با متغ يبرآورد كيكه هر  يمتعدد

 يعنيكه نامشهود است  يريبر متغ ريتاث .وندش يمدل برآورد م
 بودلازم  نيبنابرابود و مقدور ن يآن به صورت ملموس، عمل يريگ اندازه
شود و در قالب  فيمكنون تعر اينامشهود  يريپژوهش، متغ نيدر ا

هر كدام  ريتاث زانيو آزمون مدل، نوع، جهت و م يمدل معادله ساختار
 يها بنگاه سيتاس نجايود كه در انامشه رياز عوامل موثر بر متغ
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با توجه به  نيبنابرا. پراكنده برق است مشخص شود ديتولي اقتصاد
مكنون  ريمتغ نييو تب يضرورت استفاده از مدل معادله ساختار

پراكنده برق به كمك عوامل موثر بر  ديتول ياقتصاد يها بنگاه سيتاس
 يبرا يخوب ينمندكه توا Smart PLSافزار  پژوهش از نرم نيآن، در ا

نوع مسائل دارد، استفاده شد و در ادامه با توجه به  نيدر ا ليتحل
، )يمدل معادلات ساختار( ريمس ليتحل يونيآزمون مدل رگرس ياجرا

 ديتول ياقتصاد يها بنگاه سيبر تاس رگذاريعوامل تاث ريتاث زانيم
 .مشخص گرديدافزار  نرم يپراكنده برق بر اساس خروج

  تحقيقيافته هاي  -4

  مقادير ميانگين متغيرهاي مستقل پژوهش -4-1
مل واعميزان تأثيرگذاري متغيرهاي مرتبط با ، )1(هاي جدولداده

 ديتولي اقتصادهاي اندازي بنگاهسياسي را بر روند تأسيس و راه
طور كه در جدول مشخص است،  همان. دهدنشان مي پراكنده برق
دارات مالياتي در اين هاي پايين توسط ا اخذ ماليات" عواملي نظير

ها به  پايبندي دولت"و  "ها به تعهدات خود پايبندي دولت"، "صنعت
بيشترين تاثير را در بين عوامل سياسي موثر  "هاي قبلي تعهدات دولت

  .اند بر تاسيس اينگونه بنگاه ها داشته
حمايت "در مورد ميزان تأثير عوامل اقتصادي نيز متغيرهايي نظير 

وجود "، "ها هاي عامل در پرداخت وسط بانكموقع ت مالي به
خريد برق توليدي توسط  پيش"و  "گذاران با نقدينگي مناسب سرمايه
  .بيشترين تاثير را بر تاسيس بنگاه خواهند داشت " دولت

كننده آن، همانگونه كه  نعوامل اجتماعي و متغيرهاي تبيي بيندر 
تحصيلات  برخورداري از"مواردي نظير آمده است ) 3(در جدول

كاهش تلفات "، "مربوطه و آشنايي با مزاياي متعدد اين روش توليد
هاي طبيعي  ظرفيت"و  "برق به عنوان كالاي حياتي مورد نياز جامعه

بيشترين تاثير را  "عنوان منبع اوليه در دسترس در كشور نظير گاز به
  .اند بر تاسيس بنگاه داشته

جدول ( كننده آن بييندر مورد عوامل تكنولوژيك و متغيرهاي ت
در دسترس بودن گاز به عنوان منبع اوليه "هايي مانند  ، شاخص)4

 "افزايش بازده برق توليدي به سوخت دريافتي"، "نياز توليد برق مورد
بيشترين تاثير را بر  "در دسترس بودن تكنولوژي مهندسي نيروگاه"و 

  .اند تاسيس بنگاه داشته
هاي براي تأسيس بنگاه الزامات اساسي بدون شك يكي از

در اين زمينه . ي مربوطه استاقتصادي، آمادگي ظرفيت هاي قانون
تعهد و "مشخص نمود كه عواملي نظير  )5جدول ( هاي حاصلهداده

، "تضمين دولت در خريد برق توليدي در صورت عدم استفاده
هاي  هاي دولت از طريق واگذاري وام و تسهيلات با بهره حمايت"

 "...بسترسازي قانوني براي ارائه تسهيلات مانند زمين و "و  "پايين
اداري /بيشترين تاثير را در بين متغيرهاي مرتبط با عوامل قانوني

  .اند داشته

نيز ارزيابي  )6جدول( ي عوامل بين الملليردر مورد تأثيرگذا
افزايش " متغيرهايي نظيربيشتر يان از ميزان تأثيرگذاري پاسخگو

رفع "، "شبكه برق كشور و توسعه پدافند غيرعامل پايداري و امنيت
المللي در فروش تجهيزات مورد نياز اين صنعت به  هاي بين تحريم
هاي  استفاده از تجربيات كشورهاي صاحب تكنولوژي و پروژه"و  "ايران

  .در مقايسه با ساير مولفه ها حكايت مي نمايد "ها موفق آن

  بندي عوامل رتبه  -4-2
 ،بـر مبنـاي تـأثير عوامـل سياسـي     اي اين تحقيـق  اصلي بر هاي فرضيه

ــادي  ــل اقتص ــاعي  ،عوام ــل اجتم ــك  ،عوام ــل تكنولوژي ــل  ،عوام عوام
اي المللي بـر تأسـيس و راه انـدازي بنگـاه ه ـ     اداري و عوامل بين/قانوني

اينكـه كـدام عامـل     ،بـر ايـن اسـاس    .ندتوليد پراكنده برق تعريف شـد 
 كي ـتكنولوژ ينيكـارآفر  ي توانـد تاثيرگـذارتر از ديگـري در توسـعه     مي

) هاي اقتصادي توليد پراكنده برق توسط بخش غيردولتي تاسيس بنگاه(
انجام شد كه بر مبناي نتـايج حاصـله   با استفاده از آزمون فريدمن باشد 

اي بسـيار بـالاتر از سـاير     عوامل اقتصادي با ميانگين رتبـه مشخص شد 
عوامـل   ،از آنس باشـد و پ ـ  عوامـل مـي   ين عامل در بينمؤثرتر ،عوامل
) يتسياس(ها  اداري و عوامل مرتبط با سياست/عوامل قانوني ،المللي بين

اي نزديـك بـه هـم بـوده و در نهايـت نيـز عوامـل         داراي ميانگين رتبه
هــاي آخــر تاثيرگــذاري قــرار  تكنولوژيــك و عوامــل اجتمــاعي در رتبــه

  .اند گرفته

اجراي مدل  ق با استفاده ازيابي مدل تحقيارز -4-3
  لات ساختاريمعاد

ثير همزمـان  م مدل معادلات ساختاري ارزيابي تأهاي مه يكي از ويژگي
چنانچـه  . چند متغير يا عامل مستقل بر يك متغيـر غيرمسـتقل اسـت   

هـاي   سـيس بنگـاه  اين تحقيق عوامل محيطي مـوثر بـر تأ  اشاره شد در 
اقتصادي توليد پراكنده برق شناسايي و سپس به طور همزمـان ميـزان   

بر  ريتاث. سيس بنگاه ارزيابي شده استر كدام از اين عوامل بر تأتأثير ه
آن بـه صـورت ملمـوس،     يري ـگ انـدازه  يعنيكه نامشهود است  يريمتغ
 يري ـپـژوهش، متغ  ني ـلازم اسـت در ا  نيبنـابرا  ،ستيو مقدور ن يعمل

و  يشـود و در قالـب مـدل معادلـه سـاختار      فيمكنون تعر اينامشهود 
 ري ـهر كدام از عوامل موثر بر متغ ريتاث زانيمآزمون مدل، نوع، جهت و 

پراكنـده بـرق    دي ـتول ياقتصـاد  يها بنگاه سيسأت نجاينامشهود كه در ا
با توجه به ضـرورت اسـتفاده از مـدل     بدين ترتيب. است مشخص شود

 ياقتصـاد  يهـا  بنگـاه  سيس ـأمكنون ت ريمتغ نييو تب يمعادله ساختار
پـژوهش از   ني ـبـر آن، در ا  پراكنده برق بـه كمـك عوامـل مـوثر     ديتول
نوع مسائل دارد،  نيدر ا ليتحل يبرا يخوب يكه توانمند PLSافزار  نرم

هـر يـك    Tدر ابتدا بـار عـاملي و آمـاره    بدين صورت كه . داستفاده ش
معيار بـار عـاملي    .گرفتهاي پژوهش مورد بررسي قرار  ها و سنجه سازه
جهـت   . باشند ه ميي مربوط ها در سازه ي همبستگي سنجه دهنده نشان

هــا در روش معــادلات ســاختاري بــا اســتفاده از  تعيــين پايــايي ســنجه
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ي  دهنـده  اين معيـار نشـان  . شود از بار عاملي آنها استفاده مي ،اس ال پي
 ،نظـر هالنـد   بر بنا. باشد ي مربوطه مي ها در سازه همبستگي اين سنجه

 0.4هـا برابـر    حداقل ميزان قابل قبول براي بار عاملي هر يك از سـنجه 
هايي كه بار عاملي آنها كمتر از اين ميزان باشد بايد از  باشد و سنجه مي

  .]11[فرآيند آزمون كنار گذاشته شوند  
بـار عـاملي تمـامي    داد كه نشان اطلاعات حاصله از انجام تحليل عاملي 

 Factor(بــوده 0.4هــاي پــژوهش بــيش از    هــا و ســازه  شــاخص

Loading>0.4(  و مقدارT باشـد  مـي  1.96ز بزرگتـر از  ني)T>1.96.( 
 0.4از  هـا  در عوامل مربوط به سياسـت  2شماره  ي بار عاملي سازه تنها

  .بود كه اين متغير از مدل نهايي تحقيق كنار گذاشته شدكمتر 
 هـاي مبتنـي بـر حـداكثر     براي ارزيابي برازش مدل بر خلاف روش
نظر تنهـاوس و   اما بنا بر ،سازي احتمال، شاخص مشخصي وجود ندارد

توان از ميـانگين هندسـي    مي PLSدر مدل  2005همكارانش در سال 
ميـانگين تـوان دوم ضـرايب    "و  "ميانگين شاخص تجمعي"دو شاخص

عنوان شـاخص نيكـويي بـرازش كلـي مـدل       به "ها همبستگي بين سازه
ــرازش  . ]16[اســتفاده كــرد  در صــورتي كــه مقدارشــاخص نيكــويي ب

(GOF9) توان گفت كه مـدل   شود مي 0.36زرگتر از طبق فرمول زير ب
ي شـاخص   بـراي محاسـبه  . قبـول اسـت   به صورت كلي معنادار و قابـل 

  :توان از فرمول زير بهره گرفت ، ميPLSبرازش مدل براساس مدل 

)1                         (            
  :كه در آن

GOF  =؛شاخص نيكويي برازش  
Communality  =و عيميانگين شاخص تجم  

2
R  =باشد مي ها ميانگين توان دوم ضرايب همبستگي بين سازه.  
 

  GoF = 4366.01x  = 0.66                      )2(  
توان بيان داشت كـه بـا توجـه بـه اينكـه شـاخص        در مجموع مي 

جـه  يدر نت اسـت ) 0.36(بالاتر از حداقل قابل قبول ،نيكويي برازش مدل
) 3(شـكل مـدل نهـايي تحقيـق در    . باشد تأييد مي لبمعناداري مدل قا
بيانگر اين مطلب است كه تمامي متغيرهاي  اين مدل .آورده شده است

 يآمـار  ي از نظر جامعـه پژوهش تاثير معنادار بر تاسيس بنگاه داشته و 
 ين بعـد بـين  مـؤثرتر  ،5.81اي  گين رتبـه با ميان عوامل اقتصاديق،يتحق

 ،3.83اي  با ميانگين رتبه المللي عوامل بين ،از آنباشد و پس  عوامل مي
و عوامــل مــرتبط بــا  3.79اي  اداري بــا ميــانگين رتبــه/عوامــل قــانوني

 اي داراي ميـانگين رتبـه   3.46اي  با ميانگين رتبـه ) سياسي(ها  سياست
اي  ز عوامل تكنولوژيك با ميانگين رتبهنزديك به هم بوده و در نهايت ني

هـاي آخـر    در رتبـه  1.56اي  و عوامل اجتماعي با ميـانگين رتبـه   2.55
    .اند تاثيرگذاري قرار گرفته

  نتيجه  - 5
توان دريافت كه تمامي عوامل تحقيق ميهاي با دقت در يافته

المللي  اداري و بين /قانوني ،تكنولوژيكي ،اجتماعي ،اقتصادي ،سياسي

هاي اقتصادي  اندازي بنگاهو راه راي تاثير معنادار بر روند تأسيسدا
فرايند توسعه  پذيريالبته تأثير. اند بوده در ايران توليد پراكنده برق
هاي فناورانه از مجموعه عوامل متعدد و متنوع، اينگونه كارآفريني

خورد كثر تحقيقات گذشته نيز به چشم ميموضوعي است كه در نتايج ا
بين نتايج اين تحقيق را توان نوعي انطباق و همخواني ونه اي كه ميبگ

  . مشاهده نمود ]12[هاي پتيبا يافته
كنولوژيك اگر چه در نگاهي كلان تحقق اهداف توسعه كارآفريني ت

هاي تكنولوژي بنيان صنعت برق نيازمند و بطور خاص توسعه بنگاه
لاوه وجود نوعي وجود همه عوامل و ظرفيت هاي مورد نياز و بع

هماهنگي و ارتباطات هدفمند درون سازماني و بين سازماني براي 
ولي به منظور شناسايي و  ،كسب بيشترين بازدهي در اين عرصه است

تعيين سهم ميزان تأثير گذاري هر يك از عوامل، از آزمون فريدمن 
استفاده شد كه در اين زمينه مشخص گرديد بين عوامل محيطي 

نه صنعت هاي فناورابنگاهيث تأثير گذاري بر روند توسعه متعدد از ح
در اين ارتباط با دقت در نتايج . داري وجود داردبرق، تفاوت معني

آزمون فريدمن مشخص شد كه در بين عوامل مختلف، عوامل اقتصادي 
داراي بيشترين تاثير در روند تأسيس و راه اندازي بنگاه هاي فناورانه 

تأثير عوامل اقتصادي و بطور خاص سرمايه . تصنعت برق داشته اس
هاي تكنولوژيك از جمله موضوعاتي است كه ه بنگاهگذاري براي توسع

بالا مورد  در تحقيقات زهرا و كوين نيز بعنوان عوامل داراي اولويت
نيز بهرامي و اوانز  همچنين در تحقيقات. ]19[ تأكيد قرار گرفته است

از عوامل مهم و تأثير گذار داراي اولويت  بر عوامل اقتصادي بعنوان يكي
در همين ارتباط زهرا و نيلسن نيز بر عامل  ]3[بالا تأكيد شده است

اقتصادي بعنوان عاملي مهم و اثرگذار تأكيد زيادي نموده و در بين 
عوامل جزئي مرتبط با عوامل اقتصادي، به تأثير وجود منابع داخلي و 

وان عاملي هاي فناور بعنرقابتي بنگاهبهره گيري از مزيت  خارجي براي
نيز با اشاره به عوامل  در مطالعات چائو و تئو.. ]20[اندمهم اشاره نموده

اقتصادي، به ورود بازارهاي مناسب براي محصولات كسب و كارهاي 
كارآفرينانه تكنولوژيك بعنوان عاملي مهم و تأثير گذار بر روند تأسيس 

اند كه از اين حيث مي توان نوعي ه نمودهراه اندازي بنگاه ها اشارو 
ا مطالعات اين دو را مشاهده انطباق و همخواني بين نتايج اين تحقيق ب

توان اقتصادي ميبا دقت در نتايج اين تحقيق در مورد عوامل .]6[نمود
مناسب از كارآفرينان مالي هاي حمايتگفت بطور خاص مواردي نظير 

دن حوزه هاي كاري آنها، جذب تكنولوژيك بدليل سرمايه بر بو
و كمك هاي دولتي در  قدينگي مناسبداراي نگذاران  مايهسر

سيس اينگونه داراي بيشترين تأثير را بر تأ خريد برق توليدي پيش
  .  هاي فناور خواهند داشتبنگاه

عوامل مرتبط با  ،از عامل اقتصاديپس هاي تحقيق، بر مبناي يافته
ها اندازي بنگاهروند تأسيس و راه تأثير را بر المللي بيشترين مسائل بين
رسد ضرورت تبادلات بين المللي در مباحث به نظر مي. داشته است

هاي نو، يكي از دلايل تكنولوژيكي بويژه در حوزه فناوريعلمي و 
المللي در روند توسعه هاي بيناولويت يافتن تأثير عوامل و شاخص
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 ]1[ 10آنتونسيكهاي موضوع در يافته اين. ر نوين باشدهاي فناوبنگاه
توان نوعي همخواني بين شاره قرار گرفته و از اين حيث مينيز مورد ا

در مطالعه آنتونسيك . نتايج اين تحقيق با مطالعه آنتونسيك يافت
المللي به گستردگي اين اهميت عوامل مرتبط با مسائل بين علاوه بر

است در اين تحقيق نيز شده حوزه از عوامل و مسائل نيز تأكيد 
اي از عوامل نظير تبادل دانش و تجربه، رعايت برخي مجموعه

استانداردهاي بين المللي ايمني، فني و زيست محيطي، وجود بازار 
با توجه . قرار گرفته استاشاره مورد رقابتي و موضوعاتي از اين قبيل 

پراكنده برق المللي بر احداث واحدهاي توليد  به اينكه تاثير عوامل بين
هاي  ي بالا بوده و فاكتورهايي نظير رفع تحريم ا داراي ميانگين رتبه

المللي و استفاده از تجربيات كشورهاي صاحب تكنولوژي و  بين
ي  بيشترين اهميت را در بين زيرمجموعه ،هاي موفق اين كشورها پروژه

ب نظر و تواند در اين زمينه با جل دولت مي ،اند المللي داشته عوامل بين
قراردادهاي  ،حمايت كشورهاي پيشرو در زمينه توليد پراكنده برق

كه  نمايدهاي مشترك با اين كشورها را منعقد  نامه همكاري و تفاهم
ي اين واحدها در كشور كمك شاياني  به رشد و توسعه ،اين موضوع
 .خواهد نمود

اداري و عوامل مرتبط با /پس از اين عوامل نيز، عوامل قانوني
بر داراي تاثيرگذاري نزديك به هم بوده و ) مسائل سياسي(ها  سياست

ها در تأمين زيرساخت هاي مورد اين اساس مي توان به نقش دولت
نياز براي توسعه كارآفريني تكنولوژيك اشاره نمود در تحقيقات بسياري 

و رينولد و  ]17[ونكاتارامان، ]14[ 11شان و ونكاتارامان از جمله

هاي متعدد مالي و نقش دولت ها در تأمين حمايتبر  ]13[ 12همكاران
دقت در يافته . هاي مورد نياز تأكيد شده استارائه اطلاعات و آموزش

اي ههاي تحقيق در بخش حمايت هاي دولتي و ظرفيت ها و زمينه 
ها و از حمايت يمتنوع زمينه نيز طيفدهد كه در اين قانوني نشان مي

ه هاي فناور مورد نياز است راي توسعه بنگاهاي دولتي بسازيظرفيت
توان به مواردي نظير اصلاح قوانين در راستاي ايجاد بسترهاي كه مي

- مهاي بين سازماني و نظاني مناسب و تسهيل كننده، هماهنگيقانو
هاي مالي و هاي بين بخشي، حمايتسازي مناسب براي همكاري

-لوژيكي و رفع بروكراسيلمي و تكنومالياتي، آموزش و توانمندسازي ع

  . هاي موجود اشاره نمود
هاي تحقيق، عوامل تكنولوژيك و عوامل در نهايت بر مبناي يافته

هاي تاثيرگذاري بر روند تأسيس بنگاه هاي آخر اجتماعي در رتبه
أثيرپذيري كمتر روند تأسيس رسد تبه نظر مي. اند تصادي قرار گرفتهاق

-، نشانامل مرتبط با مسائل تكنولوژيكهاي فناوري بنيان از عوبنگاه

لمي و تكنولوژيكي در كشور و هاي عدهنده آمادگي بيشتر ظرفيت
مندي كارآفرينان تكنولوژيك از دانش و تجارب علمي و بهره

باشد دقت در هاي نوين صنعت برق ميبط با فرصتتكنولوژيكي مرت
اري قرار موارد مرتبط با عوامل اجتماعي كه در رتبه آخر تأثير گذ

گرفته است نيز تأكيد ديگري بر ظرفيت هاي انساني و اجتماعي مورد 
ها و نظير تحصيلات و صلاحيت ،هاي فناورنگاه بنياز براي توسعه 

هاي فني و كارشناسي كارآفرينان و پذيرش اجتماعي توانمندي
  . كارآفريني و كارآفرينان تكنولوژيك مي باشد

  ضمايم
  گين و انحراف معيار ميزان تأثير عوامل سياسيمقادير ميان): 1(جدول 

  انحراف معيار  *ميانگين ها شاخص رديف
  0.679  4.50 هاي دولتيثبات در مديريت 1
  0.810  4.40 ها هاي دولتي در بخش توان و انرژي و هدفمند شدن يارانه حذف يارانه 2
  0.423  4.78 ها به تعهدات خود پايبندي دولت 3
  0.672  4.60 هاي قبلي ها به تعهدات دولت پايبندي دولت 4
  0.530  3.23 اندازي نيروگاه و توليد برق در شرايط اضطراري كشور قابليت راه 5
  0.897  3.38 ...نقل و  و و حمل ITهاي  هاي كشور نظير زيرساخت وضعيت زيرساخت 6
  0.816  4.47 هاي صنعتيهاي لازم براي توليد برق در شهركآمادگي و زيرساخت 7
هاي  وجود كارشناسان مطلع در بخش دولتي براي پاسخگويي به سوالات و راهنمايي 8

 مربوطه
4.00  0.934  

  0.675  3.58 ثبات و استواري قيمت توان و انرژي 9
  0.744  3.60 هاي دولت در فاز ساخت تجهيزات در داخل حمايت 10
  0.335  4.88 عتهاي پايين توسط ادارات مالياتي در اين صن اخذ ماليات 11
  0.844  4.43 هاي ذيربط به فعاليت در اين حوزهميزان تمايل سازمان 12

  5: خيلي زياد 4: زياد 3: تاحدودي 2: كم 1: خيلي كم: مقياس *            
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  مقادير ميانگين و انحراف معيار ميزان تأثير عوامل اقتصادي): 2(جدول

  انحراف معيار  *ميانگين ها شاخص رديف

  0.158  4.97 ها هاي عامل در پرداخت موقع توسط بانك حمايت مالي به 13
  0.221  4.95 گذاران با نقدينگي مناسب وجود سرمايه 14
  0.267  4.83 توجيه اقتصادي و سوددهي پروژه 15
  0.705  4.63 شفاف و واضح بودن سود و مسائل مالي در پروژه 16
  0.564  4.70 وضعيت ثبات اقتصادي كشور 17
  0.687  4.94 خريد برق توليدي توسط دولتپيش 18
  0.564  4.70 ها حذف تاسيسات انتقال و توزيع برق و در نتيجه كاهش هزينه 19
  0.744  4.60 برداري سريع امكان نصب و بهره 20
  0.747  4.58 گذاري و سهولت در جذب منابع حجم نسبتا كم سرمايه 21
  0.749  4.55 ياز صنايع كوچكهاي توليد برق مورد ن كاهش هزينه 22
  0.577  4.78 دريافت فوري مبالغ فروش توان به دولت پس از احداث نيروگاه 23
  0.554  4.72 هاي صنعتي هاي زياد جهت احداث نيروگاه نظير شهرك بازار مناسب و مكان 24
  0.480  4.78 افزايش قيمت توان و برق توليدي توسط دولت  25
  0.516  4.80 نگهداري پايين تر نسبت به نيروگاه هاي متمركز دولتي هزينه هاي تعميرات و  26
  0.405  4.80 بازگشت نسبتا سريع سرمايه در سال هاي اوليه احداث نيروگاه  27

  5: خيلي زياد 4: زياد 3: تاحدودي 2: كم 1: خيلي كم: مقياس*    

  اعيمقادير ميانگين و انحراف معيار ميزان تأثير عوامل اجتم): 3(جدول

  انحراف معيار  *ميانگين ها شاخص رديف

  0.679  3.00 وكار جديد اندازي يك كسب آشنايي كافي با مسائل مربوط به راه 28
  0.648  2.80 فرهنگ و نگاه و پذيرش اين صنعت توسط جامعه 29
  0.572  3.08 برگزاري سمينارها و انتشار بروشورها و تبليغات گسترده 30
  0.903  4.43 عنوان كالاي حياتي مورد نياز جامعه كاهش تلفات برق به 31
  0.971  3.33 اطلاعات فني بالاي كارشناسان مربوطه در بخش دولتي و ترغيب بخش خصوصي 32
  0.874  3.58 افزايش قابليت اطمينان برق توليدي 33
  0.984  3.58 محيطي در توليد برق و مكان احداث كاهش آلاينده ها و ملاحظات زيست 34
  0.847  3.50 مالكيت توان و برق توليدي و مصرف به ميزان دلخواه 35
  0.784  4.53 برخورداري از تحصيلات مربوطه و آشنايي با مزاياي متعدد اين روش توليد 36
  1.037  4.04 سازي گسترش فرهنگ خصوصي 37
  0.904  4.05 عنوان منبع اوليه هاي طبيعي در دسترس در كشور نظير گاز به ظرفيت 38
  1.057  3.10 كرده دانشگاهي با تحصيلات مرتبط انساني تحصيل نيروي  39

 5: خيلي زياد 4: زياد 3: تاحدودي 2: كم 1: خيلي كم: قياسم*                  
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  مقادير ميانگين و انحراف معيار ميزان تأثير عوامل تكنولوژيك): 4(جدول

  انحراف معيار  *ميانگين ها شاخص رديف

  0.791  3.13 ...)ارتفاع از سطح دريا و (ها از نظر فني  اسب جهت احداث نيروگاهمكان من 40
  0.747  4.58 در دسترس بودن گاز به عنوان منبع اوليه موردنياز توليد برق 41
  0.730  4.33 وضعيت تغييرات فشار گاز در زمستان در محل احداث 42
  0.716  4.36 در دسترس بودن تكنولوژي مهندسي نيروگاه 43
  0.841  3.60 در دسترس بودن تكنولوژي ساخت تجهيزات مورد نياز نيروگاه 44
  0.947  3.78 امكان استفاده همزمان توليد برق و گرما و در نتيجه افزايش راندمان 45
  0.838  4.38 افزايش بازده برق توليدي به سوخت دريافتي 46
  1.001  3.65 هاي توزيع و انتقال برقحذف تلفات شبكه 47
  0.813  3.58 مطالعات علمي كافي و مناسب در سطح دنيا و كشور 48
  0.982  4.10 آشنايي با مسائل مربوط به حفاظت و تعميرات و نگهداري نيروگاه 49
  1.017  4.13 تهيه اصول كاري و روش هاي مناسب براي اتصال ژنراتورها به شبكه 50
  0.904  3.45 مان وقوع خطا در شبكهسهولت در خاموش و روشن كردن نيروگاه در ز 51
  1.000  3.78 هاي فشار قوي كاهش تراكم خطوط انتقال برق و دكل  52

 5: خيلي زياد 4: زياد 3: تاحدودي 2: كم 1: خيلي كم: مقياس*           

  

  اداري/مقادير ميانگين و انحراف معيار ميزان تأثير عوامل قانوني): 5(جدول

  معيارنحراف ا  *ميانگين ها شاخص رديف

  0.877  4.50 هاي پايين هاي دولت از طريق واگذاري وام و تسهيلات با بهره حمايت 53
  0.847  4.47 ...بسترسازي قانوني براي ارائه تسهيلات ديگر مانند زمين و  54
  0.841  4.60 تعهد و تضمين دولت در خريد برق توليدي در صورت عدم استفاده 55
  0.939  4.30 نحصار دولت در توليد برقتصويب قوانين حذف ا 56
  1.043  4.30 هاي ذيربط ها و سازمان هماهنگي و تعامل بين وزارتخانه 57
  0.933  4.46 ها هاي لازم جهت حمايت مالي و اختصاص واقعي به اين پروژهتخصيص بودجه 58
  0.770  3.35 سازي تحقيقات علمي هاي بين دانشگاه و صنعت جهت تجاري همكاري 59
  0.847  3.48 ...رساني و تبليغات مناسب از چگونگي صدور مجوزها و  وجود پورتال و اطلاع 60
  0.992  4.20 تشكيل سنديكا و اتحاديه صنفي براي روش توليد توان به صورت پراكنده 61
  1.008  4.40 هاي اداري در زمينه اخذ مجوزهاي احداث كاهش بوروكراسي 62
  0.997  4.33 داري در زمينه اخذ تسهيلاتهاي ا كاهش بوروكراسي 63
  1.008  4.40 هاي مختلف هماهنگي بين مقررات و قوانين وضع شده در زمينه اخذ مجوزها بين سازمان 64
  0.010  4.43 هاي مختلف هماهنگي بين مقررات و قوانين وضع شده در زمينه اخذ تسهيلات بين سازمان  65
  0.859  2.08 مجوزها و تسهيلات لابي و استفاده از رانت جهت اخذ  66
  1.128  3.60 عدم تفسيرهاي شخصي از قوانين و مقررات وضع شده  67

 5: خيلي زياد 4: زياد 3: تاحدودي 2: كم 1: خيلي كم: مقياس* 
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  المللي مقادير ميانگين و انحراف معيار ميزان تأثير عوامل بين): 6(جدول

  انحراف  معيار  *ميانگين ها شاخص رديف

  0.933  4.31 المللي در فروش تجهيزات مورد نياز اين صنعت به ايران هاي بين رفع تحريم 68
  0.933  3.48 رقابت جهاني در اين صنعت با كشورهاي صاحب تكنولوژي جهت خودكفايي 69
  1.143  4.03 محيطي جهاني در توليد برق و جلوگيري از آلودگي هوا رعايت استانداردهاي زيست 70
  0.997  4.33 پايداري و امنيت شبكه برق كشور و توسعه پدافند غيرعاملافزايش  71
  0.952  4.28 كمبود برق در فصل تابستان و پيك بار و الزام دولت به خريد برق از كشورهاي همسايه 72
  1.107  3.83 هاي كنترل و اتوماسيون نيروگاه با تكنولوژي جهانيروز بودن سيستمبه 73
  0.992  4.30 ها هاي موفق آن بيات كشورهاي صاحب تكنولوژي و پروژهاستفاده از تجر 74
  0.925  4.28 گذاران خارجي اعتمادسازي و ايجاد اعتماد براي سرمايه 75

 5: خيلي زياد 4: زياد 3: تاحدودي 2: كم 1: خيلي كم: مقياس*    
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