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  مقایسۀ توانایی تفکر انتقادی دانشجویان پرستاری ترم های اول و آخر و پرستاران بالینی

  ٣  روح انگيز جمشيدی٢   نسرين بهبهانی٢   ربابه شکرآبی١*رسول اسلامی اکبر

                                                 
  )مولف مسئول* (علوم پزشکی ایران دانشکده پرستاری و مامایی دانشگاه کارشناس ارشد پرستاری ١
   عضو هیئت علمی دانشکده پرستاری ومامایی دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی ایران2
   عضو هیئت علمی دانشکده مدیریت و اطلاع رسانی دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی ایران3

  چکیده
صاحبنظران پرستاری معتقدند توانایی تفکر انتقادی پرستاران نقش بسیار مهمی در ارائه مراقبت های خاص به 
هر بیمار، حل مشکلات و اتخاذ تصمیمات پیچیده دارد، به همین جهت لازم است این توانایی در دانشجوی 

ی و پس از اشتغال به حرفه پرستاری نیز رشد و توسعه پرستاری پرورش یابد و طی کسب تجارب آموزش
  .کند پیدا

این پژوهش با هدف تعیین و مقایسۀ توانایی تفکر انتقادی دانشجویان پرستاری ترم های اول و آخر و 
جمع آوری اطلاعات در این پژوهش از طریق . پرستاران بالینی به صورت توصیفی مقایسه ای انجام گردید

 نفر از سه گروه یعنی دانشجویان 172نمونه پژوهش مشتمل بر .  خود ایفا صورت گرفتتکمیل پرسشنامه
ترم های اول و آخر پرستاری دانشکده های پرستاری و مامایی و پرستاران دارای حداقل دو سال سابقه بالینی 

ی ایران، تهران شاغل در بیمارستان های منتخب وابسته به دانشگاه های علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمان
  .و شهید بهشتی بودند که به روش تصادفی طبقه ای انتخاب شده بودند

 3/98 درصد دانشجویان ترم آخر و 94 درصد دانشجویان ترم اول، 93تجزیه و تحلیل داده ها نشان داد، 
  انایی استنباط هم چنین میانگین امتیازات تو. درصد پرستاران بالینی دارای توانایی تفکر انتقادی ضعیف بودند

)1 000/0<(P تعبیر و تفسیر ،)026/0= ( P ارزشیابی دلایل ،)001/0< P ( و توانایی تفکر انتقادی)001/0<P (
دانشجویان پرستاری ترم های اول و آخر به طور معنی داری بالاتر از میانگین امتیازات پرستاران بالینی از نظر 

انگین امتیازات توانایی های تشخیص پیش فرض ها و استنتاج لیکن بین می. توانایی های ذکر شده بود
با توجه به یافته های این پژوهش . دانشجویان ترم های اول و آخر و پرستاران تفاوت معنی داری وجودنداشت

مبنی بر این که توانایی تفکر انتقادی دانشجویان ترم آخر علی رغم گذراندن یک دوره چهارساله در آموزش 
ا دانشجویان ترم اول تفاوتی نداشته است و توانایی تفکر انتقادی پرستاران بالینی نیز با گذشت پرستاری ب

حداقل دو سال تجربه بالینی کمتر از توانایی تفکر انتقادی دانشجویان ترم های اول و آخر پرستاری بوده است، 
ر از استراتژی های فعال یادگیری می توان بر لزوم بازنگری در استراتژی های آموزشی فعلی و استفاده بیشت

  همچنین به کارگیری روش های مدیریتی که لازمۀ آن ها مشارکت فعال پرستاران در . تأکید کرد
 .تصمیم گیری ها و حل مشکلات خرد وکلان است، توصیه می گردد

  یتوانايي تفکر انتقادي، دانشجويان پرستاری، پرستاران بالين  :کلیدیواژه های 
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 مقدمه

 توانایی  نوعیهدف عمدۀ تجارب دانشگاهی کسب
اند  است که افراد خبره آن را تفکر انتقادی نامیده

Facione) ،1997.( های تفکر انتقادی به   مهارت
  نیزعنوان یک نقطۀ عطف در آموزش پرستاری

که شورای ملی  طوریه  بگیری است در حال شکل
 را درتفکر انتقادی پرستاری کشور آمریکا ارزشیابی 

به های کارشناسی و مقاطع بالاتر  اعتبار برنامهتعیین 
  استبه شمار آوردهعنوان یک ضرورت 

)Vaughan-Wrobel ،1997.(  
هـای    های به عمل آمده در مورد فعالیـت         بررسی

های   که مهارت می دهدکارکنان پرستاری نیز نشان
ــادی ــر انتق ــیش  تفک ــشخیص پ ــتنباط، ت ــل اس    از قبی

و ارزشیابی دلایـل     و تفسیر  ر استنتاج، تعبی  فرض ها، 
    پرسـتاری ایفـا     هـای   در انجـام اقـدام      اساسی ینقش

  ).Sedlak، 1997( می نمایند
Smeltzer   وBare )2000 (برخورداری  ،دننویس  می 

ها را قـادر بـه       پرستاران از توانایی تفکر انتقادی آن     
ــه و   بررســی وضــعیت بیمــاران، جمــع آوری، تجزی

ــات، ــیابی  تحلیـــل اطلاعـ ــی، ارائـــه و ارزشـ   طراحـ
 زرقـی   .های فردی به هر بیمار می نمایـد        مراقبت

توانـایی  ،  نویـسد  مـی    Alfaro نیز به نقل از   ) 1379(
  کــهتفکــر انتقــادی پرســتاران را قــادر مــی ســازد 

در شــرایط حــاد و  را هــای لازم و ضــروری   داده
بحرانی تعیین و بین مشکلاتی که نیاز به توجه فوری          

هایی که مستلزم اقدام فـوری نیـستند         آن دارند و 
و با در نظـر گـرفتن پیامـدهای          شوندتفاوت قائل   

 صـحیحی را اتخـاذ      یا ه ـ احتمالی هر اقدام، تـصمیم    
نیز معتقد است بـا توجـه       ) Belcher) 2000 .نمایند

بـه  پرسـتاران   توسـط    فای نقش های مـدیریتی    به ای 

های تفکـر انتقـادی      مهارتها به    آن می رسد  نظر
 چـرا کـه تغییـرات سـریع و          ،نیاز مبرم داشته باشند   

مسائل پیچیده مراکـز بهداشـتی درمـانی از جملـه           
 عـدم   ، های مصرف شده   کاهش باز پرداخت هزینه   

 ،خوانی نیازهای بودجه ای با منابع اندک موجود        هم
گاهی بیماران و ایجـاد انگیـزه در پرسـنل          آافزایش  

 همگی بـه توانـایی هـای تفکـر          ،حرفه ای زیر دست   
 حل   و انتقادی به منظور بهبود کیفیت تصمیم گیری      

 مـدیریتی  جـاری   ه با موضـوعات   همشکلات در مواج  
  . دارندنیاز

Adams) 1999 (،پـــرورش و نیـــز معتقـــد اســـت 
پرسـتاران  تفکر انتقادی موجب می شـود       بکارگیری  

هـای شـناختی و تـوان         ای با استفاده از مهارت      حرفه
 را از پیروی دستورات دیگران به       خود  جایگاه ،فکری

 و در همـین      مستقل ارتقاء دهنـد     های اتخاذ تصمیم 
کـه   باید به دانشجوی پرستاری آموخته شـود         راستا

چگونه علاوه بر حل مشکلات هر بیمار، به مـشاهدۀ          
 کـه شـاید سـاده و         ی اقدام خلاق  انجام شرایط وی و  

 آیـا آمـوزش     امـا  . قـادر گـردد    د،ابتدایی نیز نباش ـ  
راهکارهای مناسـبی را بـرای رشـد         کشور   پرستاری

های تحـصیلی      تفکر انتقادی دانشجویان در طی سال     
  ؟کار برده استه ب

بـا هـدف ارزشـیابی      ) 1379(زرقی  در پژوهشی که    
 بـر   ،تفکر انتقادی دانشجویان کارشناسـی پرسـتاری      

 اول تـا چهـارم       های  نفر از دانشجویان سال    89روی  
با  انشکدۀ پرستاری رشت دمقطع کارشناسی پیوسته

 Glaser و   Watsonاستفاده از آزمون تفکر انتقادی      
  تفکـر انتقـادی     نشان داد که    نتایج  داد، انجام) 1980(

  تفــاوت بـا یکـدیگر  هـای مختلــف   ویان سـال دانـشج 
 زرقی در بحث و بررسـی       .داری ندارد    معنی آماری
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 ،نتـایج حاصـله    :یافته های پژوهش خود می نویـسد      
. باشـد   های آموزشـی مـی      دلیل استراتژی ه  احتمالاً ب 

 ۀ با هـدف مقایـس     )1380( خلیلی   تحقیقی نیز توسط  
ــارت  ــطح مه ــشجویان     س ــادی دان ــر انتق ــای تفک ه

  با  ی پرستاری دانشگاه علوم پزشکی سمنان     کارشناس
هـای علـوم      دانشگاهدانشجویان کارشناسی پرستاری    

 بـا اسـتفاده از      پزشکی تهران، شهید بهـشتی و ایـران       
های شناختی تفکر انتقـادی کالیفرنیـا        آزمون مهارت 

 نتایج این پژوهش نـشان      .ه است انجام شد ) فرم ب (
ــشجویان ســال کــهداد ــالاتر نــسبت   دان ــه هــای ب  ب

هـای    های پـایین از سـطح مهـارت          دانشجویان سال 
  . می باشندتفکر انتقادی بالاتری برخوردار

اکثــر تحقیقــات در  )Sedlak )1997بنــا بــه نوشــته 
هـای    زمینۀ تفکر انتقادی تمرکز خـود را بـر کـلاس          

 و در ایـن میـان تفکـر     انددرس و دانشجویان نهاده 
 کمتــر هــای بــالینی  موقعیــت درانتقــادی پرســتاران
 Fox  از  بـه نقـل    )1379( زرقـی  .مدنظر بوده است  

تفکــر انتقــادی مــاهیتی عملــی دارد و : مــی نویــسد
ــده ــه طــور محــض در   پیچی ــر از آن اســت کــه ب ت
در حقیقـت   . های آموزشـی آموختـه گـردد        برنامه

التحـصیل    تفکر انتقادی مهـارتی اسـت کـه در فـارغ         
هـای مـستقل       مسئولیت شپرستاری به هنگام پذیر   

ای و کسب تجارب بالینی پدید آمده و ارتقـاء            هحرف
 )Maynard) 1996هم،  رای بررسی این م   ب. می یابد 

 30به ارزشیابی تفکر انتقـادی       طولییک بررسی   در  
نفر از دانـشجویان پرسـتاری در زمـان اشـتغال بـه             

التحـصیلی    و بعد از فارغ) سال اول تا چهارم(تحصیل  
 پرداخـت کـه     ) سال تجربه بالینی   5/2پس از کسب    (

دار در تفکر انتقادی پس از        ها بیانگر تغییر معنی     یافته
 بررسـی    در وی. کار بالینی بـود     به اناشتغال پرستار 

 بـه عنـوان    را    تجـارب بـالینی    ، تحقیق خود  علل نتایج 
ــادی     ــر انتق ــاء تفک ــوثر در ارتق ــدی و م ــل کلی عام

  .است نموده عرفیپرستاران بالینی م
یت توانایی تفکر انتقادی    با توجه به اهم   بدین ترتیب   

و بررسی   لزومات   پرستاری که موجب    های اقدام در
رشــد آن را در دانــشجویان پرســتاری و پرســتاران 

 است و وجود این واقعیـت کـه         بالینی فراهم آورده  
تفکر انتقـادی،    رغم اهمیت    کنون در کشور ما علی    تا

های اندکی با هدف ارزشیابی توانایی تفکـر     پژوهش
  اســتشجویان پرســتاری انجــام شــدهانتقــادی دانــ

 تــاکنون هــیچ    و)1380خلیلــی،    و1379 زرقــی، (
 ارزشیابی توانایی تفکـر انتقـادی       ه منظور پژوهشی ب 
ــادی  پرســتاران ــر انتق ــا تفک ــسۀ آن ب ــالینی و مقای  ب

، محقق بر آن شـد      صورت نگرفته است  دانشجویان  
توانایی تفکر انتقـادی     تا پژوهشی را با هدف مقایسۀ     

ــشجویا ــر  ندان ــای اول و آخ ــرم ه ــتاری ت  و  پرس
ــتان  ــاغل در بیمارس ــتاران ش ــی  پرس ــای آموزش ه

هـای علـوم پزشـکی و        منتخب وابـسته بـه دانـشگاه      
خدمات درمانی ایران، تهران و شهید بهـشتی انجـام          

 علاوه بر توصـیف      نتایج این پژوهش می تواند     .دهد
های تفکـر انتقـادی      تواناییهر یک از عناصر متشکله      

ستنباط، تشخیص پیش فرض هـا، اسـتنتاج،        از قبیل ا  (
  دانـشجویان   در )شـیابی دلایـل   زتعبییر و تفسیر و ار    

 بالینی، گامی در جهت روشـن        و پرستاران  پرستاری
نمودن تاثیر ضمنی تجارب آموزشـی و اشـتغال بـه           
حرفۀ پرستاری بر توانایی تفکر انتقادی دانـشجویان        

 پرسـتاران بـالینی بـا توجـه بـه شـرایط        وپرسـتاری 
موجود در محـیط هـای آموزشـی و سیـستم ارائـه           

 لـذا ایـن     .خدمات پرستاری فعلـی محـسوب گـردد       
   :پژوهش با ارائه فرضیه های ذیل انجام شده است
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هـای    توانایی استنباط دانشجویان پرستاری تـرم      .1
 اول، آخر و پرستاران بالینی با یکـدیگر متفـاوت         

 .است

ر های اول، آخ ـ توانایی دانشجویان پرستاری ترم    .2
ــالینی  ــتاران ب ــرو پرس ــیش   از نظ ــشخیص پ    ت

 .ها با یکدیگر تفاوت دارد فرض

ــتاری    .3 ــشجویان پرس ــتنتاج دان ــایی اس ــین توان ب
هـای اول، آخـر و پرسـتاران بـالینی تفـاوت        ترم

 .وجود دارد

بین توانایی تعبیر و تفسیر دانشجویان پرستاری        .4
هـای اول، آخـر و پرسـتاران بـالینی تفـاوت        ترم

 .وجود دارد

 دانشجویان پرستاری   در لینایی ارزشیابی دلا  توا .5
های اول، آخر و پرستاران بالینی بـا یکـدیگر       ترم

 .متفاوت است

بین توانایی تفکر انتقادی دانـشجویان پرسـتاری         .6
تفـاوت  بـالینی  هـای اول، آخـر و پرسـتاران      ترم

  . داردوجود

  
  روش کار
در   و  بـود  ای   توصیفی مقایسه  از نوع   حاضر پژوهش

کارشناســی  ی تفکــر انتقــادی دانــشجویان توانــایآن
 آخـر پرسـتاری و پرسـتاران بـالینی          وهای اول     ترم

 نمونه در .تعیین، توصیف و با یکدیگر مقایسه گردید      
 دانـشجویان مـشغول    نفـر از   57این پژوهش شامل    

،  ترم اول کارشناسـی پرسـتاری       اواخر به تحصیل در  
  اواخـر  دانشجویان مشغول به تحـصیل در      نفر از  57
 نفـر از    58بـالاخره     و کارشناسی پرستاری   آخر متر

  دارای مـدرک کارشناسـی پیوسـته       ن بالینی پرستارا
بود که بـه روش تـصادفی طبقـه ای بـه ترتیـب از               

های آموزشی   دانشکده های پرستاری و بیمارستان    
هـای علـوم پزشـکی و        منتخب وابسته بـه دانـشگاه     

خدمات بهداشـتی درمـانی ایـران، تهـران و شـهید            
 معیارهای حذف نمونـه     .ی انتخاب شده بودند   بهشت

اشتغال دانشجو به   : در این پژوهش عبارت بودند از     
دارا ،  انتقالی یا میهمان بودن دانـشجو     ،  کار پرستاری 

بودن مدرک دانشگاهی دیگر علاوه بـر کارشناسـی         
، اشــتغال پرســتار بــه تحــصیلات تکمیلــی، پرســتاری

 هسـابق ،  برخوردار بـودن پرسـتار از سـابقۀ بهیـاری         
ی قادتکارگاه آموزشی تفکر ان   شرکت پرستاران در    

  .کمتر از دو سال در گروه پرستاران و سابقه کار
 در این پژوهش به صورت      ها   گردآوری داده  روش

شنامه این پرس . با استفاده از پرسشنامه بود     خود ایفا 
بخـش اول شـامل     :  بـود   تنظـیم شـده    دو بخش در  

 توسـط   کـه سوالاتی درباره مشخصات دموگرافیک     
هـای دانـشجو و پرسـتار بـه            برای نمونـه   پژوهشگر

 بخـش دوم     و صورت جداگانـه تهیـه گردیـده بـود        
آزمـون تفکـر    ) فـرم الـف   (مـشتمل بـر     پرسشنامه  

بود که توسط   ،  )Glaser) 1980 و   Watsonانتقادی  
پژوهشگر ترجمه و با شـرایط اجتمـاعی و فرهنگـی           

 لازم بـه ذکـر      .سـازی گردیـده بـود       جامعه همگون 
 و  Watson آزمـون تفکـر انتقـادی        )الف(  فرم ستا

Glaser) 1980(         حاوی هشتاد سوال در پـنج بخـش
هـا، اسـتنتاج، تعبیـر و         فـرض   استنباط، تشخیص پیش  
ــتفــسیر و ارزشــیابی دلا  هــر یــک از ،باشــد ل مــیی

 ای   سـوال چنـد گزینـه      16های نامبرده دارای      بخش
 کـسب   امتیـاز . اسـت  80 آزمـون     امتیاز نهایی . است
 16 تـا    0 اعـداد    تواند بـین     از هر بخش که می     هشد

متغیر باشد به ترتیب در بخـش اسـتنباط از طریـق            
تـشخیص درسـتی یــا نادرسـتی عبـارات، در بخــش     
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ها با تـشخیص وجـود یـا عـدم            تشخیص پیش فرض  
، در بخـش     ذکرشده ها در عبارت    وجود پیش فرض  

توانایی استنتاج با مـشخص کـردن نتـایج اسـتخراج           
ها، در بخش توانایی تعبیـر        از موقعیت شده یا نشده    

ــا مــشخص کــردن تعبیــر و تفــسیرهای   و تفــسیر ب
ها و بالاخره در      استخراج شده یا نشده از شرح حال      

 ـبخش ارزشیابی دلا    ـل بـا تـشخیص دلا     ی  ل قـوی و   ی
  .آید ضعیف بدست میدلایل 

 Magnusen لازم بــه ذکــر اســت بــر طبــق آنچــه 
 در) 1980 (Glaser و Watsonبــه نقــل از ) 2000(

نحوه طبقـه بنـدی نمـره کـل آزمـون تفکـر           مورد
از نظـر توانـایی تفکـر       انتقادی ذکـر نمـوده اسـت،        

هر یک از آزمودنی ها بر حسب نمره کـل          انتقادی  
حاصــل از آزمــون مــی تواننــد در یکــی از طبقــات  

) 54-59 هـای امتیاز(متوسط  ) 54امتیاز زیر   (ضعیف  
در نین  همچ. قرار گیرند ) 60-80هایامتیاز(قوی   و

  توسطبر طبق تقسیم بندی انجام شده     این پژوهش   
با توجـه    مشاور آمار پژوهش     پژوهشگر که با کمک   

  امتیازهـای   آزمـون و   کلی امتیازهای  به طبقه بندی  
هـای   بخـش  درپـژوهش    حاصله توسط نمونه های   

ــت،     ــام گرف ــادی انج ــر انتق ــون تفک ــف آزم  مختل
در ) 0-10 (هـای آزمودنی در صورت کـسب امتیاز     

در طبقه متوسـط     )11(با کسب امتیاز     ه ضعیف، طبق
هـر بخـش     در طبقه قوی در    )12-16 (هایو امتیاز 

جهـت تعیـین     . گرفـت  ر انتقادی قـرار   از آزمون تفک  
روش اعتبـار     از ها   ابزار گردآوری داده    علمی اعتبار

تـی   آزمون از    نیز  پایایی ابزار   تعیین جهت و   محتوی
  .استفاده گردیدزوج 

ین صـورت بـود کـه       ه ا ژوهش ب  در این پ   روش کار 
 طبق برنامه زمانی از قبل تعیین شده بـه          پژوهشگر

بخــش هــای محــل خــدمت پرســتاران وکــارورزی 
دانشجویان ترم آخر و نیز دانشکده محـل تحـصیل          
دانــشجویان تــرم اول مراجعــه نمــود و پــس از     
 دسترسی به نمونه های منتخب به معرفـی خـود و          

داف پـژوهش   تی مختصر در مورد اه ـ    ارائه توضیحا 
ها در زمان و     و پس از کسب موافقت آن     پرداخت  

های خلوت موجود در     اعم از محیط  (مکانی مناسب   
هـای درس در     و کـلاس   هـا  بخش های بیمارستان  

پرسـشنامه تنظـیم شـده را در اختیـار           )دانشکده ها 
در  پــس از شــرح .نمونــه هــای پــژوهش قــرار داد

 بخش های مختلف آن و روش پاسخگویی به       مورد  
 در   دقیقـه نمونـۀ پـژوهش      60 طی مدت    ،سئوالات

   بـه پرسـشنامه      گـویی   اقدام به پاسـخ    حضور محقق 
هـای زمـانی و      علت محـدودیت  البته به   . ی نمود م

  در  مکــانی و نیــز پراکنــدگی نمونــه هــای پرســتار 
بخش های مختلف بیمارستان های مورد پژوهش و 

هــای محــل  دانــشجویان تــرم آخــر در بیمارســتان
در این  تکمیل پرسشنامه   در اغلب موارد،    کارورزی،  

 ـ امکـان ی  دو گروه به صـورت فـرد       . ذیر گردیـد   پ
همچنین به کلیه نمونه های پژوهش اطمینـان داده         

 ـ    دسـت آمـده تنهـا بـه منظـور        ه  شد که اطلاعات ب
ــل  ــه و تحلی ــرار    تجزی ــتفاده ق ــورد اس ــاری م   آم

   .نیازی به ذکر نام در پرسشنامه نیست می گیرد و
به منظور تجزیه و تحلیل اطلاعـات       ش  در این پژوه  
 استفاده گردیـد، از  10یرایش و SPSS از نرم افزار

هـای فـردی و      آمار توصیفی برای بررسی ویژگـی     
نیز تعیین توانایی تفکر انتقادی نمونه های پـژوهش         

ل والیس  های آنالیز واریانس و کروسکا     و ازآزمون 
 پـژوهش اسـتفاده     برای پاسخ گویی به فرضیه های     

  .شد
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  نتایج
 از نظـر سـن، جـنس و وضـعیت           یافته های پژوهش  

 آورده شـده   )1( ه در جـدول شـمار      نمونه ها  تاهل
سایر یافته ها ی دموگرافیک در مورد گـروه         . است

پرستاران بالینی نیـز حـاکی از آن بـود کـه از نظـر               
ــع فر ــشترین   اتوزی ــدمت، بی ــی بخــش محــل خ وان

)  درصـد  3/33(های ویژه    فراوانی مربوط به بخش   
های تشخیـصی    کمترین فراوانی مربوط به بخش     و

 توزیـع فراوانـی     .بوده اسـت   ) درصد 8/1( پوست و
سابقه کـار پرسـتاران نیـز نـشان داد کـه بیـشترین              

 5-10مربوط به سابقه کـار      )  درصد 1/42(فراوانی  
مربـوط بـه    ) درصـد 5/10(سال و کمترین فراوانی     

 کمترین سابقه کـار    .بوده است  سال   2-3سابقه کار   
 سال و چهـار     2 رستاران شرکت کننده در پژوهش    پ

  . سال بود25بالاترین سابقه کار  ماه و

  
   های مورد مطالعهروهدر گ توزيع متغيرهای جنس، وضعيت تاهل و سن افراد مورد پژوهش -١ هجدول شمار

  متغير  جمع کل  دانشجويان ترم آخر  دانشجويان ترم اول  پرستاران
  )درصد(تعداد   )درصد(تعداد   )درصد(تعداد   )درصد(تعداد 

   جنس
  ونثم               

  مذکر               

  
47) 81(  
11) 19(  

  
50) 7/87(  

  7) 3/12(  

  
52) 2/91(  
5) 8/8(  

  
149) 6/86(  

  23) 4/13(  
  وضعیت تاهل

   مجرد              
   متاهل             

  
25) 1/43(  
33) 9/56(  

  
55) 5/96(  
2) 5/3(  

  
51) 5/89(  
6) 5/10(  

  
131) 2/76(  
41) 8/23(  

  سن
  کمترین           
  بیشترین           
  میانگین           
  استاندارد نحرافا          

  
25  
50  

8/33  
7/6  

  
18  
22  

5/19  
9/0  

  
21  
29  
23  

4/1  

  
18  
50  

4/25  
3/7  

  
  یعنـی   پـژوهش  1در رابطه با هدف ویـژه شـماره         

ــای  « ــسه توان ــین و مقای ــتنبای تعی ــشجویان اس   ط دان
تــرم هــای اول و آخــر کارشناســی پرســتاری و     

ــالینی  کــل تحلیــل آمــاری نــشان داد،» پرســتاران ب
 از بخش استنباط آزمـون      ،واحدهای مورد پژوهش  

 را کـسب  0ـ ـ10تفکر انتقادی واتسون وگلیزر امتیاز      
هـا   آن کرده اند که بیانگر توانایی اسـتنباط ضـعیف        

). 2ه  ول شـمار  جد( طبقه بندی انجام شده بود     طبق
ــالیز ــایج آزمــون آن ــانس براســاس نت  از نظــر واری

ــانگین امتیــازات کــسب شــده  ــایی  ازمی  بخــش توان
بـین سـه گـروه      ی  استنباط اختلاف آماری معنی دار    

 ،)3ه  جـدول شـمار   (  داشـت  مورد پـژوهش وجـود    
بررسی بیشتر بـا اسـتفاده از آزمـون پـست هـاک             

 ران بـا   پرستا  گروه بیانگر آن بود که این اختلاف بین      
وجود داشت    اول و آخر    های  دانشجویان ترم  گروه

ــه   ــه طــوری ک ــتنباط  ب ــایی اس ــاز توان ــانگین امتی می
 ات دو گـروه   پرستاران در مقایسه با میانگین امتیـاز      
. )P >0001/0(دیگر به طور معنی داری کمتر بـود         
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از این نظـر کـه بـین میـانگین           نتایج پژوهش حاضر  
ــشج  ــتنباط دان ــایی اس ــازات توان ــتاری امتی   ویان پرس

ترم هـای  اول و آخـر تفـاوت آمـاری معنـی داری               
وجـود نداشـت، مــشابه یافتـه ای اســت کـه زرقــی     

در پژوهش خود با مقایسۀ توانایی اسـتنباط        ) 1379(
دست ه  دانشجویان پرستاری سال های اول و آخر ب       

  . آورده بود
 و تعیـین « پژوهش یعنی    2در رابطه با هدف شماره      

 نـشجویان تـرم هـای اول و آخـر       توانـایی دا   مقایسه
پـیش   تـشخیص از نظر    بالینی   انپرستارپرستاری و   

  درصـد  4/61کـه     بـود  بیـانگر آن  نتـایج   » ها فرض
پرستاران بالینی   درصد   3/60دانشجویان ترم اول و     

ــرض   ــیش ف ــشخیص پ ــا در ت ــعیفی  ه ــایی ض    توان
 نیمـی از  تنهـا نزدیـک بـه        کـه   در حـالی   داشته انـد،  

 نظـر در     این از)  درصد 4/47( دانشجویان ترم آخر  
). 2ه  جـدول شـمار   ( طبقه ضعیف قرار گرفته بودند    

 بـین سـه     کروسـکال والـیس   براساس نتایج آزمون    
گروه مورد پژوهش از نظر توانایی تشخیص پـیش         

  نداشـت  اختلاف آمـاری معنـی دار وجـود       ها   فرض
  ).3ه جدول شمار(

  یعنـی   پـژوهش  3در رابطه با هدف ویـژه شـماره         
ــین« ــ تعی ــشجویان   و مقای ــتنتاج دان ــایی اس سه توان

 » اول و آخر و پرسـتاران بـالینی         های پرستاری ترم 
دانـشجویان   درصـد    4/75  داد،  نشان تحلیل آماری 

 8/82 ترم آخر و   درصد دانشجویان    2/77 ،ترم اول 
 دارای توانایی استنتاج ضعیف      پرستاران بالینی  درصد

و براساس آزمـون آنـالیز      ) 2ه  جدول شمار (ند  بود
 از نظـر    نس بـین سـه گـروه مـورد پـژوهش          واریا

   توانــایی اســتنتاج تفــاوت آمــاری اتمیــانگین امتیــاز
  ).3ه جدول شمار( نداشتمعنی دار وجود 

  یعنـی   پـژوهش  4در رابطه با هدف ویـژه شـماره         
ن  تعیین و مقایسه توانایی تعبیر و تفـسیر دانـشجویا     «

 »ن بـالینی  ا پرسـتار  ترم های اول و آخر پرستاری و      
از   درصـد  6/38 کـه در ایـن بخـش       شان داد ن نتایج

 درصـد از دانـشجویان      4/40 دانشجویان ترم اول و   
ترم آخر دارای توانایی تعبیر و تفسیر قـوی بودنـد           

 در طبقـۀ   پرسـتاران که کمتر از یک چهارم     در حالی 
نتــا یــج  ).2ه جــدول شــمار( ضــعیف قــرار داشــتند

که بـین سـه      داد   کروسکال والیس نیز نشان    آزمون
و تفـسیر     مورد پژوهش از نظر توانایی تعبیر      گروه

ــاری معنــی داری اخــتلاف  جــدول ( وجــود داردآم
 بررسی بیشتر با استفاده از آزمون پست        ).3ه  شمار

اخـتلاف بـین میـانگین       کـه ایـن      گر آن بود  نهاک بیا 
 ـو تفسیر گـروه پرسـتاران         توانایی تعبیر  اتامتیاز ا ب

داشت وجود   گروه دانشجویان ترم اول و ترم آخر      
و تفـسیر    تعبیـر  توانـایی  که میانگین امتیاز   طوریبه  

گروه پرستاران در مقایـسه بـا دو گـروه دیگـر بـه              
  ). P=026/0( طور معنی داری کمتر بود

تعیـین و   «در رابطه با هدف ویـژه پـنجم پـژوهش           
مقایـــسه توانـــایی ارزشـــیابی دلایـــل دانـــشجویان 

 »پرستاری ترم های اول و آخر و پرسـتاران بـالینی          
  درصــد1/74 داد نــشان تجزیــه و تحلیــل آمــاری

 دانـشجویان تـرم اول      نیمـی از   بـیش از   پرستاران و 
ی توانایی ضعیف یل از    ارزشیابی دلا  در) درصد 8/57(

 درصد از   1/42که تنها    برخوردار بوده اند در حالی    
دانشجویان پرستاری ترم آخر از ایـن نظـر ضـعیف           

یج براسـاس نتـا   ). 3ه  جدول شـمار  (محسوب شدند 
آزمون کروسکال والیس نیز بین سـه گـروه مـورد        

اخـتلاف   ،پژوهش از نظـر توانـایی ارزشـیابی دلایـل         
 .)3 جدول شـماره  (داشت  آماری معنی داری وجود     
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بیان بررسی بیشتر با استفاده از آزمون پست هاک         
 این اختلاف بین گروه پرستاران با       آن بود که  کننده  

  .بوده استگروه دانشجویان ترم های اول و آخر 

    
هاي مختلف آزمون تفكر انتقادي و امتياز كل آزمون  توزيع فراواني امتيازات كسب شده از بخش  – ۲ هدول شمارج

  هاي مورد پژوهش گروه در
 پرستاران دانشجويان ترم اول دانشجويان ترم آخر

 )درصد(تعداد  )درصد(تعداد  )درصد(تعداد 

  
        امتياز                      نوع توانايي

57) 100( 

0) -(  
0) -( 

57) 100( 

0) -(  
0) -( 

58) 100( 

0) -(  
0) -( 

10-0  
11 

16- 12  

 استنباط

27) 4/47( 

15) 3/26(  
15) 3/26( 

35) 4/61( 

10) 5/17(  
12) 1/21( 

35) 3/60( 

10) 3/17(  
13) 4/22( 

0 –  10  

11 

16-12  

 تشخیص پیش فرضها

44) 2/77( 

10) 5/17(  
3) 3/5( 

43) 4/75( 

10) 6/17(  
4) 7( 

48) 8/82( 

4) 9/6(  
6) 3/10( 

0 –  10  

11 
16-12  

 استنتاج

23) 4/40( 

11) 2/19(  
23) 4/40(  

  

20) 1/35( 

15) 3/26(  
22) 6/38(  

33) 9/56( 

11) 19(  
14) 1/24(  

0 –  10  

11 
16-12  

  تعبیر و تفسیر

24) 1/42( 

11) 3/19(  
22) 6/38(  

33) 8/57( 

12) 1/21(  
12) 1/21(  

43) 1/74( 

5) 6/8(  
10) 3/17(  

0 –  10  

11 
16-12  

  ارزشیابی دلایل
 
 

54) 7/94( 

3) 3/5( 

-)  -(  

53) 93( 

4 ) 7( 

-)  -( 

57) 3/98( 

1) 7/1(  
-)  -( 

54کمتر از   
59-54  
80-60  

  تفکر انتقادی
 
  

  جمع  )100 (58  )100 (57  )100 (57

  
که میـانگین امتیـازات توانـایی ارزشـیابی          طوریه  ب

گروه پرستاران در مقایسه با دو گروه دیگـر         دلایل  
  ). p>001/0(به طور معنی داری کمتر بود

تعیـین و   «در رابطه بـا هـدف کلـی پـژوهش یعنـی             
مقایسه توانایی تفکر انتقادی دانـشجویان تـرم هـای          

» اول و آخر کارشناسی پرستاری و پرستاران بـالینی        
 ،دانـشجویان تـرم اول     درصد   93نتایج نشان داد که     

پرسـتاران   درصـد    3/98تـرم آخـر و       درصد   7/94
ول جـد (بوده اند   دارای توانایی تفکر انتقادی ضعیف      

نتایج بدست آمده از آزمون کروسـکال       ). 2شماره  
والیس نیز نشان می دهد که بین سه گـروه مـورد            

اختلاف آماری  پژوهش از نظر توانایی تفکر انتقادی       
 ـ،  )3جـدول شـماره      (معنی داری وجـود داشـت      ه ب

  توانـایی تفکـر انتقـادی      اتکه میانگین امتیـاز    وریط
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.)p >001/0(طــــور معنــــی داری کمتــــر بــــود  پرستاران در مقایـسه بـا دو گـروه دیگـر بـه              گروه
  

  های مختلف آزمون تفکر انتقادی واتسون و گليزر و نتايج آنها بخش های آماری امتيازات کسب شده از شاخص -۳ه جدول شمار
  شاخص آماری

    گروه                  نوع توانايي
کمترين 

  امتياز
بيشترين 

  امتياز
انحراف   ميانگين

  استاندارد
مقدار آمار 

  آزمون
P- Value 

  پرستاران   استنباط
  دانشجویان ترم اول
  دانشجویان ترم آخر

1  
1  
2  

9  
10  
10  

4/4  
8/5  

6  

7/1  
2/2  
9/1  

47/11  0001/0  

تشخیص پیش 
  فرض ها

  پرستاران 
  دانشجویان ترم اول

  انشجویان ترم آخرد

6  
6  
6  

13  
13  
14  

6/9  
9/9  
4/10  

1/2  
8/1  
7/1  

34/4  114/0  

  پرستاران   استنتاج
  دانشجویان ترم اول
  دانشجویان ترم آخر

4  
4  
6  

13  
15  
12  

9  
9/8  

9  

8/1  
2  
7/1  

054/0  948/0  

  پرستاران   تعبیر و تفسیر
  دانشجویان ترم اول
  دانشجویان ترم آخر

0  
8  
3  

14  
15  
14  

5/9  
11  

7/10  

3  
4/1  

2  

3/7  026/0  

  پرستاران   ارزشیابی دلایل
  دانشجویان ترم اول
  دانشجویان ترم آخر

0  
5  
0  

14  
15  
15  

3/8  
9/9  
4/10  

4/3  
3/2  
9/2  

06/17  0001/0  

  پرستاران   تفکر انتقادی
  دانشجویان ترم اول
  دانشجویان ترم آخر

17  
34  
32  

55  
58  
56  

8/40  
6/45  
5/46  

8/7  
3/5  
6/5  

9/20  001/0  

  
  نتیجه گیری وبحث 

کـل   ه در سه گروه مورد مطالعه،     کنتایج نشان داد    
واحــدها از بخــش اســتنباط آزمــون تفکــر انتقــادی 

 را کسب کرده اند کـه       0ـ10امتیاز  واتسون و گلیزر    
  هـــا طبـــق  بیـــانگر توانـــایی اســـتنباط ضـــعیف آن

ــود  ــانگین . طبقــه بنــدی انجــام شــده ب ــسه می مقای
ای مورد مطالعـه    استنباط گروه ه    توانایی هایامتیاز

نشان داد که بـین توانـایی اسـتنباط دانـشجویان           نیز  
ــرم هــای اول و  ــاری   پرســتاری ت ــاوت آم   آخــر تف

ــیکن اســتمعنــی داری وجــود نداشــته  ــانگین ، ل می
پرسـتاران در مقایـسه بـا        توانایی استنباط    هایامتیاز

به طـور معنـی داری       دانشجویان   هایمیانگین امتیاز 
  ).p>0001/0(کمتر بود 

ــه ــایی راســتی ب ــادر یهــا چــه توان ــه ی افــراد را ق ب
هـای خـود و     ارزشیابی درستی و نادرستی اسـتنباط     

دیگران و یا در صورت لزوم درخواست داده هـای          
 Schefferو  Rubeenfeld بیــشتری مــی نمایــد؟  

ایــن  یکــی از معتقدنــد کــه  مــوردایــن  در)1999(
  افـراد   است که  بودن تفکر نسبی گرا     دارا ،ها توانایی

 واقعیت هـا تنهـا      ۀبه جای مشاهد   قادر می سازد     را
 ضعیف، خـوب،    طورها را به      آن بد، ای  خوب طوربه  

و با معلق نگه داشتن      نموده   بهتر و بهترین مشاهده   
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 . کنند قضاوت خود برای کسب اطلاعات بیشتر اقدام      
کـه   مهـارت تفحـص      برخورداری از نوعی  علاوه  به  

 ،تی از خـود   فرد را قادر می سازد با پرسیدن سـوالا        
داده های حمایت کننـده را از سـایر داده هـا جـدا              

بنـا   نموده و قضاوت خود را بر داده هـای مربـوط          
 از توانایی های دیگـری اسـت کـه فـرد را در              نماید

  تشخیص درستی و نادرسـتی اسـتنباط هـا توانمنـد           
بدین ترتیب این احتمال وجـود دارد کـه         . می سازد 

العـه از توانــایی  دانـشجویان و پرسـتاران مـورد مط   
و انـد   تفکر نـسبی گـرای ضـعیفی برخـوردار بـوده            

کـار نبـرده    ه  مهارت تفحص را به نحو شایسته ای ب       
  .باشند

 نتـایج   هـا  پیش فـرض   تشخیصتوانایی    با در رابطه 
بیانگر آن بود که بین سه گروه مـورد پـژوهش از            

اختلاف آمـاری   ها   نظر توانایی تشخیص پیش فرض    
ــود  ــی دار وجـ ــتمعنـ    )Thomson) 1996 . نداشـ

هـای یـک بحـث        شناسایی پـیش فـرض     می نویسد، 
مستلزم آن است که فرد مبـانی قـرار داده شـده،            

قرار  دقت   محتوی و نتیجه نهایی یک بحث را مورد       
 با این حال بایـد توجـه داشـت کـه تفحـص و               .دهد

ها منجـر    پیش فرض  کنجکاوی هنگامی به شناسایی   
دانش و    ای از   زمینه  دارای می شود که فرد نه تنها     

 بلکه  ، بحث مطرح شده باشد    مورد تجربه کافی در  
نیـز بـه نحـو      فـرا گرفتـه     ها و اصول منطقی      از آن 

  . شایسته ای استفاده نماید
 شـده شـاید    بدین ترتیب با توجه به مطالـب ذکـر        

ضـعیف بـودن توانـایی تـشخیص پـیش          علـت    توانب
ــها ــن    درفرض ــالینی ای ــتاران ب ــشجویان و پرس  دان
تفکـر عمیـق و      بهره گیری کافی از      دم ع  را پژوهش

عــدم  نیــز وربــه  دانــش و تجوام بــاکاوشــگرانه تــ

 بـرای قـضاوت   فرا گرفتـه     اصول منطقی    استفاده از 
هـای مطـرح شـده،       فرضتشخیص پیش    در مورد 

  معنـی دار  آمـاری تفـاوت  همچنین نبود  .ذکر نمود 
ــین  ــشخیص پــیش فــرض ب ــایی ت گــروه هــای  توان

گـروه   خر پرسـتاری و   دانشجویان ترم های اول و آ     
نیز شاید مبین آن باشد که از یـک          پرستاران بالینی 

 آمـوزش پرسـتاری راهکارهـای        برنامه های  طرف
ــامل(مناســب  ــتن و  ش ــدن، نوش ــای خوان  روش ه

ــادی  ــوی انتق ــهرا ) گفتگ ــایی ک ــد توان ــب رش   موج
شـناخت پـیش فـرض هـا در          زمینه   دانشجویان در 

 و از   ت اس کار نبرده ه   ب ،باشدموقعیت های مختلف    
 مدیریت حاکم بر محیط های بهداشتی       ،طرف دیگر 

 رشد تفکر   جهت مطلوب   ی شرایط  در ایجاد  درمانی
منظور توانمند ساختن   ه  ان بالینی ب   پرستار  در عمیق
ــا  آن ــیش فــرض هــای ه    شــغلی و در شناســایی پ

 ارتباط صحیح، علمـی و عمیـق        برقراری حرفه ای و  
موفـق  مـدیران    مـراجعین و   ،پرستاران بـا بیمـاران    

  .نبوده است
در این پژوهش ملاحظه گردید که بین سـه گـروه           

 توانــایی اتاز نظــر میــانگین امتیــازمــورد مطالعــه 
 .نداشـت استنتاج تفـاوت آمـاری معنـی دار وجـود           

 دلایـل  از می نویسد سولسو   به نقل از  ) 1371(ماهر
ــتباه ــورد    اش ــضاوت در م ــام ق ــراد هنگ ــی اف    برخ

 ـ  اثر   می توان به    قیاسی، استدلال های  ه محتوی که ب
واسطۀ آن فرد یک نتیجـۀ غیـر معتبـر از اسـتدلال             

 ـ قیاسی را   کـه بـا نگـرش برخاسـته از           جهـت  نه آ  ب
ــ ــوی دان ــوانیش وی محت ــی همخ ــر تلق    دارد معتب
ــد ــی نمای ــزم ــل   و نی ــۀ عوام ــیمداخل ــه فرهنگ    ک

ــر   ــد ب ــی توان ــورد   م ــراد در م ــضاوت اف ــوه ق   نح
.  نمـود   باشد، اشـاره   استدلال های قیاسی تاثیر گذار    
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 که دانـشجویان     وجود دارد  بدین ترتیب این احتمال   
ــه اشــکال نادرســت    ــه ب ــورد مطالع و پرســتاران م

 و نیـز     انـد  استدلال های قیاسی وقوف کافی نداشته     
های برخاسته از محتوی دانش خود       در مهار نگرش  

ــام قــضاوت در مــورد   ــه هنگ و عوامــل فرهنگــی ب
موضوعات مطرح شده در بخش اسـتنتاج آزمـون         

  .اندضعیف بوده واتسون و گلیزر فکر ت
  معنـی دار    آمـاری  تفـاوت نبود    شاید بتوان  اینبنابر
آخر   اول و   های ویان ترم ج توانایی استنتاج دانش   بین

 )1:  عامـل دانـست    دوو پرستاران بالینی را ناشی از       
فقدان زمینه لازم برای رشد توانـایی دانـشجویان و    

ــتاران در بــ ـ ــحیح   ه پرسـ ــکال صـ ــارگیری اشـ   کـ
ــوازات    ــه م ــی ب ــتدلال قیاس ــزایشاس ــنوات  اف    س

ــصیلی و ــتاری   تح ــه پرس ــه حرف ــتغال ب ــس از اش    پ
  کــه از آن جملــه مــی تــوان بــه عــدم وجــود الــزام 

 ــ ــیم و بـ ــه تنظـ ــای  ه بـ ــشخیص هـ ــارگیری تـ   کـ
پرستاری توسط دانشجویان و پرسـتاران بـالینی بـه          
هنگام ارائه مراقبت به بیمـاران کـه توانـایی نتیجـه            

جزاء ضروری آن می باشد، اشـاره       گیری صحیح از ا   
 عـدم رشـد کـافی برخـی خـصایص تفکـر             )2. نمود

 در  انتقادی از قبیل انعطاف پذیری و حقیقت جـویی        
 مهـار   بـه منظـور    دانشجویان پرستاری و پرستاران   

 بـر قـضاوتی      و عوامـل خـرده فرهنگـی        دانش تاثیر
  .منطقی

ــانگین امتیاز ــسه میـ ــمقایـ ــر و یاهـ ــایی تعبیـ  توانـ
ی مورد مطالعه نـشان داد کـه بـین          تفسیرگروه ها 

  توانــایی تعبیــر و تفــسیر دانــشجویان پرســتاری     
آخـر تفـاوت آمـاری معنـی داری          ترم هـای اول و    

  توانـایی  یاهمیانگین امتیاز  لیکن    است، وجود نداشته 
 پرســتاران در مقایــسه بــا میــانگین تعبیــر و تفــسیر

بـه طـور معنـی داری کمتـر          دانشجویان   یاهامتیاز
  .بود

Goatly )2000( تفــسیر موضــوعات  معتقــد اســت
مـستلزم    و اسـت شده فراتر از رمز گردانـی        ارائه

هـا، نگـرش و اسـتنباط        توانایی تشخیص پیش فرض   
هایی است کـه برقـرار کننـدۀ ارتبـاط انتظـار دارد             
مخاطب براساس پیش فـرض هـا و مطالـب ذکـر            

ها را حدس بزنـد بنـابراین شـاید کـسب            شده آن 
مونه هـای پـژوهش ریـشه       امتیازات ضعیف توسط ن   

تـشخیص پـیش      در  ها خصوصاً  در توانایی اندک آن   
نیز  سایر نتایج پژوهش .ها و استنباط ها باشد   فرض
طور که ملاحظه گردید به نوعی مویـد ایـن           همان

این سوال مطرح مـی گـردد       حال   .باشدمی  مطلب  
هـای فعـال      اسـتراتژی  ،آیا آموزش پرستاری فعلی   

  بــالینی، تمــرین هــای یــادگیری نظیــر ســناریوهای 
 که می توانند در      را زمینه ای و موردهای مطالعاتی    

 ارتقاء توانایی    موجب قالب تکالیف فردی و گروهی    
ــر ــشجویان تعبی ــسیر دان ــدو تف ــوازات  گردن ــه م  ب

کار بـرده اسـت؟     ه  بایشان  افزایش سنوات تحصیلی    
 ـ  بـالینی  به نظر می رسد با آموزش      کـارگیری  ه  و ب

ــتا   ــد پرس ــسته فرآین ــد   ریشای ــب رش ــه موج    ک
ــایی ــتنباط، و    توان ــابی، اس ــت انتخ ــون دق ــائی چ ه

فرض ها طی اجرای مراحل مختلـف        تشخیص پیش 
توان گام مهمی در رشـد      به  ی گردد،    م یندآاین فر 

ــر ــایی تعبی ــشجویان توان ــسیر دان ــتاران و تف  و پرس
  .برداشت

ــایی ارزشــیابی دلایــل   ــانگین امتیــاز توان   مقایــسه می
 نشان داد که بین میـانگین       گروه های مورد مطالعه   

ــشجویان     ــل دان ــیابی دلای ــایی ارزش ــازات توان امتی
ــرم هــای اول و  ــاری   پرســتاری ت ــاوت آم   آخــر تف
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ــیکن اســت،  معنــی داری وجــود نداشــته ــانگین ل می
ــاز ــاییاتامتی ــل  توان ــیابی دلای ــتاران در  ارزش پرس

بـه طـور    ات دانـشجویان    مقایسه با میـانگین امتیـاز     
   .معنی داری کمتر بود

Thomson )1996(   ی کـه در    اصـول  از: می نویـسد
 بایـد بـه آن       ارزشیابی قـوت و ضـعف دلایـل        هنگام

شـواهد و    بررسی   دلایل مربوط بودن توجه داشت   
های  تداخل گرایش   ارائه شده و جلوگیری از     قرائن
. به هنگام ارزشیابی دلایل مطروحه مـی باشـد         خود

علـت کـسب امتیـازات ضـعیف         با این اوصاف شـاید    
  ، توانـایی انـدک     نمونه هـای مـورد مطالعـه      توسط  

شناسایی صحیح مربوط بـودن یـا نبـودن        ها در  آن
بـی تـوجهی     دلایل مطرح شده با نتایج مورد بحث،      
هـا   هـای آن   به شواهد و قرائن و یا تداخل گرایش       

در مورد نتایج مورد بحث به هنگام ارزشیابی دلایل         
دانـشجویان پرسـتاری در      چرا که از یک سـو      .باشد

ــری      ــا مج ــود تنه ــاران خ ــه بیم ــت ب ــه مراقب   ارائ
 و شناسایی   ها هستند  های مندرج در کتاب    مراقبت

ها  و ارزشیابی دلایل هر اقدام کمتر مورد توجه آن     
وجـود شـرایطی    قرار مـی گیـرد و از سـوی دیگـر            

 اجـرای بـی چـون و         و ایستا در محـیط هـای بـالینی       
یـا نداشـتن    و   مرسـوم  چرای رویه هـای معمـول و      

 نمنجـر بـه غالـب شـد       ه لازم جهت ارزشیابی     انگیز
 به جـای اسـتفاده از روش        در پرستاران  عادتی   تفکر

       تفکر توام بـا تفحـص گردیـده اسـت کـه بـه نظـر                
ــایی ارزشــیابی دلایــل   مــی رســد عــدم رشــد توان

  از پـی   کسب تجـارب حرفـه ای     پرستاران علی رغم    
  .باشدمدهای آن آ

ر که ذکر   طو  پژوهش همان  در رابطه با هدف کلی    
ــد   واحــدهای مــورد مطالعــه دارایاکثریــت  گردی

 از سویی مقایسه    . ضعیف بودند  توانایی تفکر انتقادی  
 توانایی تفکر انتقادی گـروه هـای        میانگین امتیازهای 

ــانگین    ــین می ــه ب ــشان داد ک ــز ن ــه نی ــورد مطالع م
 توانایی تفکر انتقادی دانشجویان پرستاری      هایامتیاز

 آمــاری معنــی داری تــرم هــای اول وآخــر تفــاوت
  توانـایی  هایمیانگین امتیاز  لیکن   است، وجود نداشته 

ــادی  ــر انتق ــانگین  تفک ــا می ــسه ب ــتاران در مقای پرس
بـه طـور معنـی داری کمتـر          دانشجویان   هایامتیاز
نیز انجام شده   مشابه  های   نتایج سایر پژوهش   .بود

 یـا   )1379 زرقـی، (  عدم تفـاوت    که دننشان می ده  
ــایی   ــر توان ــدم تغیی ــا ع ــر انتق -Vaughan(دی تفک

Wrobel، 1997(  ــی  در ــشجویان کارشناســـ دانـــ
 برنامــه آموزشــی  گذرانــدنی علــی رغــمرپرســتا

هـایی نیـز     با این حـال پـژوهش     . وجود داشته است  
 معنـی داری را در       آمـاری  وجود دارند کـه تفـاوت     

ایش زتوانایی تفکر انتقادی دانشجویان به صورت اف ـ      
 وزش پرستاری آن پس از گذراندن برنامه های آم      

ــژوهش  ( ــال پ ــوان مث ــه عن  و Gross، Takazawaب
Rose، 1987(ذکر نموده اند .   

ــه نوشــتۀ  ــا ب  اســاس )1987 (همکــارانو  Grossبن
بـر پایـه ایـن      واتسون و گلیزر     دیآزمون تفکر انتقا  

  ینـد حـل مـشکل      آمفهوم است که تفکر انتقـادی فر      
ــون فر  ــی چ ــی باشــد و از طرف ــتاری آم ــد پرس ین

قالـب مراحـل حـل       یلی اسـت کـه در      تحل ییندآفر
مشکل توصیف شده است و نیز تجارب یادگیری در 

یند آبرنامه های آموزش پرستاری بر بکارگیری فر      
پرستاری تاکید می نمایند، بنابراین انتظار مـی رود         

در  دانشجویان از آزمـون تفکـر انتقـادی          هایامتیاز
حـال   .فارغ التحصیلی متفاوت باشد   زمان  و  سال اول   

توجه به یافتۀ این پژوهش مبنی بر عـدم تفـاوت           با  
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ــر انتقــادی       ــین توانــایی تفک ــاری معنــی دار ب آم
 ار اینج ـ  د ،دانشجویان پرستاری ترم های اول وآخر     

 اشـاره کسب این نتیجـه     به پاره ای از دلایل احتمالی       
  :می گردد

عدم استفاده کافی از فرایند پرستاری توسط اساتید 
ری کـشورمان بـه     پرستاری مراکز آموزش پرسـتا    

منظور چهارچوبی برای سرپرستی دانشجویان ایـن       
رشته در محیط های بالینی را می تـوان بـه عنـوان             
یکی از دلایل احتمالی یافته هـای بدسـت آمـده در            
پــژوهش حاضــر در مــورد توانــایی تفکــر انتقــادی  

 ـ دانشجویان پرستاری ذکر نمود    در کـه    طـوری ه  ب
انــشکده پژوهــشی کــه توســط کمیتــه ارزشــیابی د 

پرسـتاری و مامـایی دانــشگاه علـوم پزشـکی ایــران     
ــا) 1375( ــوان بررســـی  بـ ــدیران عنـ ــرات مـ   نظـ

ــروه ــا  گ ــتاری و مام ــشجویان پرس ــا و دان   ی در ئه
ــورد ــت م ــالینی    فعالی ــری و ب ــوزش نظ ــای آم   ه

تنهـا  نتایج حـاکی از آن بـود کـه            شد، مربیان انجام 
 دانــــشجویان را در ، درصــــد از مربیــــان04/34

ــال  ــوزش ب ــتاری    آم ــد پرس ــاس فراین ــر اس ینی ب
  . می کردندسرپرستی 

ــتراتژی ــتفاده از اس ــنتی در   اس ــی س ــای آموزش ه
 مـی توانـد یکـی دیگـر از     آموزش پرسـتاری فعلـی   

دلایــل احتمــالی ضــعف توانــایی تفکــر انتقــادی      
و نبـودن    دانشجویان پرستاری ترم های اول و آخر      

 ایـن دو     توانـایی تفکـر انتقـادی       آمـاری بـین    تفاوت
 Vaughan-Wrobel کــه طــوریه بــ. باشــد گــروه

 های آموزشی سـنتی  ستراتژیا می نویسد )1997(
در برنامه های پرستاری ممکن است      مورد استفاده   

ــایی موجــب ارتقــاء  در  .تفکــر انتقــادی نگــرددتوان
، Khalili انجـــــام شـــــده توســـــط پـــــژوهش

BabaMohamadi،HadjiAghadjani  و Qods 
ــتفاده  ) 2003( ــاثیر اسـ ــوان تـ ــا عنـ  از دو روش بـ

های تفکـر انتقـادی بـر        آموزشی سنتی و استراتژی   
نتــایج  ،روی یــادگیری پایــای دانــشجویان پرســتاری

هـای تفکـر     مهـارت  هـای نشان دادکه سـطح امتیاز    
  بعــــد از اســــتفاده از   ،انتقــــادی دانــــشجویان 

 بـه طـور  های آموزشـی یـادگیری فعـال        استراتژی
   ).P=04/0(د نموده بوتغییر معنی داری 

طور کـه ملاحظـه گردیـد سـایر یافتـه هـای              همان
بدست آمده در رابطه با هدف کلی پژوهش بیانگر 
 آن بودکه توانایی تفکر انتقادی پرسـتاران در حـالی         

کــه از تجــارب حرفــه ای برخــوردار بودنــد، از     
بـــسیاری از . دانـــشجویان پرســـتاری کمتـــر بـــود

 معتقدنــد )Adams) 1999 نویــسندگان از جملــه 
تفکر انتقادی و بکارگیری آن توسط      پرورش توانایی   

 مـی   پرستاران مستلزم استقلال حرفه ای این گـروه       
 تـا پرسـتاران بـا درک جایگـاه خـود در نظـام              باشد

 اقـدام بـه اخـذ تـصمیم    تواننـد  ببهداشتی و درمانی  
ای و حل مشکلات نموده و بدین         مستقل حرفه  های

هـای شـناختی و      ترتیب فرصتی برای ارتقاء مهارت    
  و مربـاغی    هروآبـادی  امـا بیابنـد،   ری خود   توان فک 

 کـه در    هـایی  ویژگـی  یکـی از  : دنمی نویس ) 1375(
وجود دارد برخورد انفعالی آنـان      ی  پرستارکارکنان  

که  طوریه  ب. در هنگام مواجه شدن با مسائل است      
نداشتن حس اعتماد به نفـس و نـاتوانی در تـصمیم            
گیری سبب می شـود کـه بـرای کـسب تکلیـف بـه               

 ـ       مراجعه نموده فرادست    کـار ه   و گفته هـای او را ب
 بـه   توجـه شایـسته     و  کافی کارگیریه  بعدم  . بندند

 سیستم بهداشتی درمانی     در اجرای فرایند پرستاری  
مان می تواند از دیگـر دلایـل احتمـالی نتـایج            کشور
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حاصــله در ایــن پــژوهش در مــورد توانــایی تفکــر  
  .انتقادی پرستاران باشد

ضـعف  ذکـر دیگـر در مـورد        قابل  از دلایل احتمالی    
عـدم  مـی تـوان بـه       توانایی تفکر انتقادی پرستاران     

وجود محیط ذهنی مطلوب برای رشـد و پـرورش          
   )Pease )1997. اشـاره کـرد    توانایی تفکـر انتقـادی    

مدیران پرستاری باید نسبت به شرایط      :  نویسد می
حاکم بر سازمان های بهداشتی درمانی آگـاه         جو و

 را خلـق نماینـد کـه در آن    یپیوسته محیط ـبوده و  
 ــ  ــسوب ش ــادی مح ــری ع ــاد ام ــان وانتق د و کارکن

 پرستاری را به بررسی منصفانه ایده ها و راهکارهـا         
  ، ستمر شــرکت در برنامــه هــای آمــوزش مـ ـ   و

محیطـی  فـراهم کننـدۀ    که کنگره ها و کنفرانس ها  
خــصایص و رشــد و پــرورش بــرای تبــادل نظــر و 

 تـشویق و    مـی باشـند،     تفکـر انتقـادی    هـای  مهارت
   .ترغیب نمایند

یافته های این پـژوهش مـی توانـد بـه عنـوان یـک               
بــازخورد از وضــعیت فعلــی توانــایی تفکــر انتقــادی 

توجه قـرار   پرستاران مورد    دانشجویان پرستاری و  
هـای آموزشـی،    در صورت لزوم استراتژی   و گیرد

مدیریتی و روش های ارائه مراقبت فعلی بـازنگری         
بـه منظـور    لازم  امـه ریـزی     شده و متعاقب آن برن    

 توانایی تفکر انتقادی     ارتقاء دهنده  اتخاذ روش های  
دانشجویان پرستاری به موازات گذرانـدن سـنوات        

  .صورت پذیردتحصیلی 
ــر و     ــژوهش حاض ــایج پ ــه نت ــه ب ــا توج ــب  ب   مطال

  عنوان شده در نقـد و بررسـی یافتـه هـا بـه نظـر                
می رسد به منظور پرورش توانـایی تفکـر انتقـادی           

 نشجویان پرستاری مواردی چون اسـتفاده بیـشتر       دا
، های یادگیری فعال فـردی و گروهـی        استراتژی از

هـایی کـه     اسـاتید در تهیـه آزمـون      توانمند سازی   
 حیطـه شـناختی دانـشجویان را هـدف           بالای سطوح

 ینـد آشایـستۀ فر   گیری کافی و  رکاه  ب ،دنگیری نمای 
ــشجویان در    ــتی دان ــام سرپرس ــه هنگ ــتاری ب   پرس

ای بالینی و ایجاد انگیزه و اعتماد بـه نفـس           محیط ه 
،  با هدف ایجاد تفکر خـلاق و مـستقل         در دانشجویان 

از اهم موضوعاتی است کـه توسـط برنامـه ریـزان            
 در محـیط هـای      .آموزشی باید مد نظر قرار گیرد     

  بالینی نیز به نظر مـی رسـد مـسئولین ایـن بخـش              
ــرویج و نهادینــه کــردن اســتقلال   ــا ت   مــی تواننــد ب

 مشارکتی و   اتخاذ شیوه رهبری   فه ای پرستاران،  حر
ایجاد شرایطی جهت پرورش ذهن فعال در پرسنل        

ــا، از طریـــق پرســـتاری    برگـــزاری کنفـــرانس هـ
 زمینۀ لازم   های بازآموزی و آموزش مداوم     کلاس

توانـایی هـا و خـصایص تفکـر         تعالی   را برای رشد و   
  .ان فراهم آورندپرستار  درانتقادی

 پـژوهش بـه     که این شان می گردد    پایان خاطر ن   در
دلیل محدودیت زمانی بـه صـورت مقطعـی انجـام           

 ـ می توان  و در نتیجه یافته ها     گردید د تحـت تـاثیر     ن
پیـشنهاد  لـذا   د،  نباش ـ های فردی قرار گرفته      تفاوت

  انجام شـود و    حی طولی امطالعه ای با طر    می گردد 
ــه حرفــه پرســتاری    مــوردســال پــس از اشــتغال ب

در پژوهش حاضر بـه منظـور     .رد قرار گی  ارزشیابی
  ارزشـــیابی توانـــایی تفکـــر انتقـــادی دانـــشجویان  
ــادی    ــر انتق ــون تفک ــتاران از آزم ــتاری و پرس پرس

مــی باشــد  کــه ابــزاری عمــومیواتــسون و گلیــزر 
 برای ارزشـیابی    ،استفاده گردید، پیشنهاد می گردد    

تر تاثیر ضمنی تجارب آموزشـی و حرفـه ای           دقیق
ادی دانـشجویان و پرسـتاران      بر توانـایی تفکـر انتق ـ     

تخصـصی جهـت    پژوهشی بـا اسـتفاده از ابزارهـای         
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توانایی تفکر انتقـادی در پرسـتاری انجـام         ارزشیابی  
  .گردد

  

  تقدیر و تشکر
پژوهشگر بدینوسیله مراتب تشکر و قدر دانی خود        
  را از مــــسئولین دانــــشکده هــــای پرســــتاری و 

هـای   های منتخـب وابـسته بـه دانـشگاه         بیمارستان
لوم پزشکی و خـدمات بهداشـتی درمـانی ایـران،           ع

تهران و شهید بهشتی و نیز پرستاران و دانـشجویان          
 .شرکت کننده در پژوهش ابراز می نماید
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