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 کاشان, ايزانر باسوشتٍ گزيٌ پزستاری مذيزيت بُذاشت داوشگاٌ علًم پششکی زيت خذمات بُذاشتی درماوی, داوشيادکتزای مذي .4

 ايزان کاشان، داوشگاٌ علًم پششکی عمًمی ي آمار، دکتزای آمار، مزبی گزيٌ بُذاشت داوشجًی .5

 ايزان ، داوشگاٌ علًم پششکی کاشان،کارشىاط ارشذ مذيزيت ديلتی، ادارٌ تحصيلات تکميلی داوشگاٌ .6

 :ٍ7/6/88 دريافت مقال        :ٍ13/4/89 پذيزش مقال 

  ، ايشاىکبضبىداًطگبُ ػلَم پضضکي  ،داًطکذُ پشستبسی ٍ هبهبيي ،گشٍُ پشستبسی هذيشيت ثْذاضت يل:ؤوًيسىذٌ مس *

 :0361-5550021 تلفه      :0361-5556633 ومابز Email: tagharrobi_z@yahoo.com 

ّبی آهَصضي ّبی هْن دس ًظبمٍ افضايص عَل هذت تحػيل اص دغذغِ ،ّبی تحػيليػذم کست حذاقل ًوشُ قجَلي دس دسٍس ٍ تشم :ي َذف سميىٍ

دس  تأخيشهطشٍعي ٍ  ،ای ثب ّذف تؼييي ٍضؼيت ٍ ػَاهل خغش ثشٍص تکشاس دسسهغبلؼِ ،است. ثب تَخِ ثِ لضٍم آسيت ضٌبسي دقيق افت تحػيلي

 بى اًدبم گشفت.داًص آهَختگبى سضتِ پضضکي داًطگبُ ػلَم پضضکي کبض یفشاغت اص تحػيل دس کليِ
طگبُ ػلَم پضضکي کب یکليِ ،دس ايي هغبلؼِ هقغؼي :کارريش ثػَست سشضوبسی  65-82ًفش( ثيي سبل  586ضبى )داًص آهَختگبى سضتِ پضضکي داً

 جت ضذ.ث ايطبى دس فبسؽ التحػيلي تأخيشٍ  ،ٍقَع تکشاس دسس، هطشٍعي، عَل هذت تحػيل، ٍضؼيت تکشاس دسس ،اعلاػبت دهَگشافيگاًتخبة ٍ 

 تست دقيق فيطشٍ سگشسيَى لدستيک استفبدُ ضذ. ،ثشای تدضيِ ٍ تحليل ػَاهل خغش احتوبلي اص هدزٍس کبی

طدَيبى سبثقِ هطشٍط ضذى داضتٌذ.30% )1/5حذٍد  :َايافتٍ هطکل ٍ دٍهيي تشم تحػيلي ثَد. ثيطتشيي فشاٍاًي هطشٍعي هشثَط ثِ اٍليي  ًفش( اص داً

ي تکشاس دسس 189% )3/32( ٍ  ًفش98% )72/16دس فبسؽ التحػيلي ثِ تشتيت دس تأخيشتکشاس دسس ٍ  ثِ  هشثَط ًفش( ٍخَد داضت. ثيطتشيي فشاٍاً

طگبُ دسٍس صثبى تخػػي ٍ ثيَضيوي تشيي ّل ٍ پبييي ثَدى هؼذل ديپلن اص هْنأت ،ثَهي ًجَدى ،ّبی خبظسْويِ ،ّبثَد. هيْوبًي دس سبيش داً

 هؼشفي ضذًذ. ،افت تحػيلي ػَاهل خغش

طدَ ٍ تغييش دس ضيَُ ،پيطيٌِ تحػيلي ٍ هؼيبسّبی پزيشش دس ثشٍص افت تحػيلي ،ّبی فشدیثب تَخِ ثِ ًقص ٍيژگي :گيزیوتيجٍ ّبی گضيٌص داً

طدَيبى دس هؼشؼ خغش ضشٍسی است.  ضٌبسبيي ٍ حوبيت داً

طدَی پضضکي ،افت تحػيلي: کليذ ياصٌ َا  ، کبضبىداً

 

 

 مقالة کًتاٌ

Archive of SID

www.SID.ir

www.sid.ir
www.sid.ir


 ٍ ّوکبساى تقشثي ... اص تحػيلػلل تکشاس دسس، هطشٍعي ٍ تأخيش دس فشاغت 

154 

  مقذمٍ

ّبی آهَصضي افت تحػيلي ثِ ػٌَاى يکي اص هؼضلات ًظبم

هطبّذُ عَس هحسَس ِدس کليِ کطَسّب دس هقغغ داًطگبُ ث

خبًَادگي ٍ اختوبػي هتؼذدی سا  ،سٍاًي ،ضذُ ٍ تجؼبت سٍحي

  .(1-3) وشاُ داسدّثشای داًطدَيبى ثِ

اّويت ايي تجؼبت ثِ قذسی است کِ هْوتشيي ػلت 

ّبی آهشيکب ضکست خَدکطي دس داًطدَيبى يکي اص داًطگبُ

ًظش اص هطکلات غشف (.4) تحػيلي گضاسش گشديذُ است

 هطکل آهَصضيايي  ،شٍهيت اص تحػيلسٍاًي ٍ هح - سٍحي

فبسؽ پضضکي سجت پبييي آهذى سغح کبسايي  ّبیدس سضتِ

ّبی آيٌذُ ضذُ کِ ايي خَد حشف پضضکي دس سبل التحػيلاى

ّبی اختوبػي صيبدی سا ًبسضبيتي   هبلي ٍ  ،ّبی خبًيخسبست

 (.5،2-8) دس پي خَاّذ داضت

هتفبٍتي اسائِ ضذُ دس هَسد افت تحػيلي تؼبثيش ٍ تؼبسيف 

کِ ٍخِ هطتشک ّوِ آًْب ًبتَاًي ٍ ضکست دس اًدبم ٍ اتوبم 

ّبی ضبهل خٌجِ قيت آهيض دٍسُ تحػيلات سسوي است کِهَف

 (. 1ثبضذ)هختلف ضکست تحػيلي هي

ػذم هَفقيت دس تحػيل ثب هؼيبسّبيي ًظيش: هطشٍعي، 

. قبثل ثشسسي است اس دسس، عَلاًي ضذى هذت تحػيلتکش

هغبلؼبت اًدبم ضذُ دس داخل ٍ خبسج اص کطَس ًطبى  ثشخي اص

ضذُ اهب آهبسّبی گضاسش دٌّذُ ضيَع صيبد افت تحػيلي است،

ثبضذ ّبی گشٍُ پضضکي ثسيبس هتفبٍت هيسضتِدس خػَظ 

فبٍت دس هؼيبس هَسد ثشسسي ٍ کِ دلايلي ّوچَى ت ،(15-6،3)

 ػلت ثبضذ.  یتَاًذ تَخيِ کٌٌذُتحػيلي هيسضتِ

کيذ ثش ضيَع دٍاصدُ دسغذی افت أاص هحققيي ثب تثشخي 

ثِ  ،ّبی ػلَم پضضکي کطَستحػيلي دس داًطدَيبى داًطگبُ

هٌظَس پيطگيشی اص ػَاسؼ ًبهغلَة ٍ دس ثسيبسی اص هَاسد 

غيشقبثل خجشاى آى؛ ضشٍست ٍخَد سيستن آهَصضي َّضيبسی 

شثبلگشی ٍ ضٌبسبيي داًطدَيبى دس هؼشؼ خغش غکِ قبدس ثِ 

ثب ضٌبسبيي ثِ  صيشا .(2،6-16،8ا خبعش ًطبى سبختِ اًذ )ثبضذ س

وکبسی دسٍى ثخطي هَقغ داًطدَيبى دس هؼشؼ خغش ٍ ّ

ّب ٍ داًطدَيي ٍ فشٌّگي دس داًطگبُ ٍاحذّبی آهَصضي،

تَاى هَخجبت استقبء ٍضغ تحػيلي اّتوبم اسبتيذ ساٌّوب، هي

 آًْب سا فشاّن ًوَد. 

داًطدَيبى دس هؼشؼ خغش ثذيْي است کِ لاصهِ ضٌبسبيي 

تجييي ٍ ضٌبسبيي  ،ٍ پيطگيشی اص افت تحػيلي ٍ تجؼبت آى

ثش اص ػَاهل هتؼذد أثبضذ.افت تحػيلي هتػَاهل خغشسبص هي

پيطيٌِ  ،فبکتَسّبی دهَگشافيک تأثيشاست. دس استجبط ثب 

ّبيي غَست گشفتِ است پژٍّص ،هؼيبسّبی پزيشش ،تحػيلي

-17،13،12،8-29ت ثسيبسی است )کِ ًتبيح آًْب ثيبًگش تٌبقضب

5،2،1.)  

غشفٌظش اص تفبٍت دس تؼذاد سسذ ايي تٌبقضبت ًظش هيِ ث

اص  ثيطتش ًبضي ،ثشسسي ّبیشی ٍ هؼيبسًَع ًوًَِ گي ًوًَِ،

 (. 7) سضتِ تحػيلي ٍ هکبى پژٍّص ثبضذ ،هقغغ

 ،هقغغ ٍ سضتِ تحػيلي ،ػبهل هکبى تأثيشثب تَخِ ثِ 

ّبی اًدبم ضذُ دس ّبی پژٍّصکبستي ،پيبهذّبی کسش ًوشُ

تٌبقضبت هَخَد  احتوبلي، هؤثشاستجبط ثب ثشسسي ًقص ػَاهل 

لضٍم آسيت ضٌبسي دقيق افت  ،دس استجبط ثب ػَاهل خغشسبص

تحػيلي ٍ ػذم اًدبم تحقيقي دس ايي صهيٌِ دس داًطکذُ 

ضٌبسبيي ای ثب ّذف تؼييي ٍضؼيت ٍ هغبلؼِ ؛پضضکي کبضبى

دس فشاغت اص  تأخيشهطشٍعي ٍ  ،دسس ػَاهل خغش ثشٍص تکشاس

کليِ داًص آهَختگبى سضتِ پضضکي ػوَهي ايي  تحػيل دس

 اًدبم گشفت.  82تب اًتْبی  1365داًطکذُ اص سبل 

ّبی گضيٌص کِ ًتبيح ايي تحقيق دس ثشًبهِ اهيذ است

ّبی هشثَعِ ّبی آهَصضي دس داًطکذُسيضیثشًبهِ داًطدَ ٍ دس

 هَسد استفبدُ قشاس گيشد.

 

 کارريش
است کِ دس آى  هقغؼي -تَغيفي هغبلؼِ حبضش هغبلؼِ ای 

داًص آهَختگبى سضتِ پضضکي ػوَهي داًطگبُ ػلَم  توبم

داًطگبُ دس ايي کِ  82تب اًتْبی  65اص سبل  کِ پضضکي کبضبى

 اًتخبة ضذًذ.  اًذ،تحػيل کشدُ

ًيض  ،ّب اًتقبلي گشفتِ ثَدًذداًطدَيبًي کِ اص سبيش داًطگبُ

 ًفش 586دس هدوَع  .ّبی هغبلؼِ هٌظَس گشديذًذًوًَِ خضء
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ثِ غَست سشضوبسی اًتخبة ٍ اعلاػبت ثش  آهَختِداًص

اسبس هستٌذات هَخَد دس آهَصش کل داًطگبُ ٍ آهَصش 

ٍضؼيت  ،خٌس ،سي ای ضبهلًبهِداًطکذُ ثَسيلِ پشسص

ًَع سْويِ قجَلي دس کٌکَس  ،ًَع ديپلن ،هحل سکًَت ،تأّل

ستجِ دس  ،هؼذل ديپلن ،لِ ديپلن تب ٍسٍد ثِ داًطگبُفبغ ،ٍسٍدی

هؼذل پيص  ؛ّباًتقبل اص سبيش داًطگبُ ،کٌکَس ٍسٍدی

ّبی تکشاس ضبخع ،داًطگبّي) ٍيژُ داًطدَيبى ًظبم خذيذ(

 ضوبسُ ٍ ،هطشٍعي)سبثقِ هطشٍعي ،)تؼذاد ٍ ًبم دسس( دسس

تَسظ  ،عَل هذت تحػيل ّبی هطشٍعي( ٍتؼذاد تشم

 کبسضٌبسبى آهَصش خوغ آٍسی گشديذ. 

ًبهِ ثب خْت هحشهبًِ ًگْذاضتي اعلاػبت ثشای ّش پشسص

تَخِ ثِ سبل ٍسٍد ّش فشد يک کذ اختػبظ دادُ ضذ. لاصم ثِ 

يذ أيًبهِ ثِ تاػتجبس غَسی پشسص ،رکش است قجل اص اخشا

  ت ػلوي سسيذ.أّوکبساى ّي

قظ يکجبس هحبسجِ اگش دسسي ثيص اص يکجبس تکشاس ضذُ ثَد ف

 عَل تحػيل ،ثب تَخِ ثِ هيبًگيي عَل هذت تحػيل ٍ گشديذ

دس فشاغت اص تحػيل هٌظَس  تأخيشتشم ثِ ػٌَاى  15ثيص اص 

چَى ًقػبى اعلاػبتي دس استجبط ثب ثشخي اص ػَاهل هشتجظ  ضذ.

سبثقِ  ،هؼذل پيص داًطگبّي ،احتوبلي ) ستجِ کٌکَس ٍسٍدی

هَاسد اص تحليل حزف  ايي ،صيبد ثَد ّب(اًتقبل اص سبيش داًطگبُ

 گشديذًذ. 

ّبی هَسد ًظش)تکشاس دس اثتذا دس استجبط ثب ّشيک اص ضبخع

دس فبسؽ التحػيلي( کليِ هتغيشّب  تأخيشهطشٍعي ٍ  ،دسس

دٍ يب دقيق فيطش تحليل ثب آصهَى کبی univariateثػَست 

ٍ فبغلِ  (Crude Odds Ratio) ًسجت ضبًس خبم ،ضذ

سپس ثشای حزف اثش  دس ًظش گشفتِ ضذ،% 95 ،اعويٌبى

کليِ هتغيشّبی هستقل ٍاسد  ،هخذٍش کٌٌذگي سبيش هتغيشّب

هذل سگشسيَى لدستيک چٌذهتغيشُ ضذًذ تب ًسجت ضبًس 

% 95ٍ حذٍد آى ثب (Adjusted Odds Ratio) تغجيق يبفتِ 

ثب استفبدُ اص ًشم افضاس آًبليض  .اعويٌبى ثشای ّش هتغيش ثذست آيذ
SPSS.V.16 .اًدبم ضذ 

 

 َايافتٍ
 ًفش 75 ،تأّل%( ه5/5) ًفش 32 ،ًثؤ%( ه3/32) ًفش 189

%( داسًذُ هذسک ديپلن 1/91) ًفش 534%( ثَهي ثَدًذ. 8/12)

%( اص سْويِ هٌبعق استفبدُ ًوَدُ 4/75) ًفش 442 ،تدشثي ثَدُ

ّب سا %( سبثقِ هيْوبًي دس سبيش داًطگب2/21ًُفش) 124ثَدًذ ٍ 

 داضتٌذ. 

دس ثذٍ ٍسٍد ثِ داًطگبُ  هيبًگيي سي داًطدَيبى

ٍ فبغلِ  6/15(±25/2)،هؼذل کتجي ديپلن ،سبل 08/20(83/2±)

 سبل ثَد. 57/1(±35/2) صهبًي ثيي ديپلن تب ٍسٍد ثِ داًطگبُ

% 1/5ثَد. سبثقِ هطشٍعي دس  74/15(±10/1)هؼذل کل ايطبى

ثِ  ثيطتشيي فشاٍاًي ثِ تشتيت هشثَط .( ٍخَد داضتًفش 30)

 ثبضذ.دٍ ٍ پس اص آى تشم ّفت تحػيلي هي ،تشم يک

 

حزف اثش هخذٍش  ثب سگشسيَى لدستيک چٌذهتغيشُ،

ٍ سبثقِ  (>05/0Pسْويِ) تأثيشفقظ ،شّبکٌٌذگي سبيش هتغي

 هطشٍط ضذى ثب سا (>05/0Pهيْوبًي دس سبيش داًطگبّْب)

 داس گضاسش ًوَد. هؼٌي

اسائِ  ،1دس ٍقَع هطشٍعي دس خذٍل هؤثشٍضؼيت ػَاهل 

هيْوبًي  یکِ سبثقِ ّب گَيبی ايي هغلت استيبفتِضذُ است. 

ّبی خبظ خغش ثشٍص ّب ٍ استفبدُ اص سْويِدس سبيش داًطگبُ

 افضايص  ثشاثش 6/3ٍ  78/3ثِ هيضاى   تشتيت  هطشٍعي سا ثِ

 دٌّذ.هي
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 ِ ػلل هطشٍعي تغجيق يبفت: ًسجت ضبًس 1خذٍل

Adjusted ٍضؼيت هطشٍعي 

 CI Odds Ratio%95 ػَاهل هشتجظ

 ٍضؼيت تبّل هدشد 1 -

 هتبّل 25/1 35/0-46/4 )هتبّل ًسجت ثِ هدشد(

 خٌس صى 1 -

 هشد 11/2 7/0-35/6 ) هشد ًسجت ثِ صى(

 سْويِ هٌبعق 1 -

 سبيش 6/3 †16/1-12/11 هٌبعق()غيشهٌبعق ًسجت ثِ 

 هحل سکًَت کبضبى ٍ حَهِ 1 -

 سبيش 16/2 47/0-93/9 ) غيش ثَهي ًسجت ثِ ثَهي(

ثقِ هيْوبًي دس سبيش داًطگبّْب سب ًذاسد 1 -

 داسد 78/3 †71/1-39/8 داسد ًسجت ثِ ًذاسد()

طگبُ هيبًگييکوتش اص 1 -  سي ٍسٍد ثِ داً

 ≥هيبًگيي 48/1 47/0-59/4 )ثيطتش ًسجت ثِ کوتش(

 ≥هيبًگيي  
هؼذل ديپلن )کوتش ًسجت ثِ 

 7/1 55/0-2/5 ثيطتش(
کوتش اص 

 هيبًگيي

طگبُ  يکسبل يب کوتش 1 - فبغلِ ديپلن تب ٍسٍد ثِ داً

 ثيص اص يکسبل 52/1 54/0-36/4 )ثيطتش ًسجت ثِ کوتش(

     هؼٌي داس†                                  
                                         OR  ُ٭اغلاح ضذ 

 

دسٍس صثبى  ، ثِ تشتيت دسثيطتشيي فشاٍاًي تکشاس دسس

 آًبليض چٌذ ثَد.1ثيَضيوي تئَسی ،2ثيَضيوي تئَسی ،تخػػي

( ٍ هحل P >05/0سْويِ ) ،(>05/0P) تأّل تأثيشهتغيشُ فقظ 

داس گضاسش هؼٌي ثب ٍقَع تکشاس دسس ( سا>05/0Pسکًَت )

فبسؽ التحػيل ضذُ ثَدًذ.  تأخيش( ثب ًفش189) %3/32ًوَد. 

سبثقِ هيْوبًي  ،(>05/0Pسْويِ ) تأثيشآًبليض چٌذ هتغيشُ فقظ 

دس  ( سا>05/0P( ٍ هؼذل ديپلن )>05/0Pّب )دس سبيش داًطگبُ

ثش  هؤثشداس گضاسش ًوَد. ٍضؼيت ػَاهل هؼٌيايي هَسد 

 اسائِ ضذُ است. 2تحػيل دس خذٍل عَلاًي ضذى هذت 

دس فبسؽ التحػيلي دس  تأخيشدّذ کِ خغش خذٍل ًطبى هي

 23/2 ،است( 6/15)ی کِ هؼذل ديپلوطبى کوتش اص هيبًگييافشاد

 ثبضذ.ثشاثش ثيطتش اص سبيشيي هي
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  ت اص تحػيلتغجيق يبفتِ ػلل تبخيش دس فشاغًسجت ضبًس خبم ٍ  :2خذٍل

Adjusted  Crude  
 خيش دس فبسؽ التحػيليتأ

 ػَاهل هشتجظ
%95CI OR Odds Ratio %95CI OR Odds Ratio 

 ٍضؼيت تبّل هدشد 1 - 1 -

 هتبّل 44/2 †19/1-99/4 14/1 50/0-63/2 )هتبّل ًسجت ثِ هدشد(

 ًَع ديپلن تدشثي 1 - 1 -

 سبيش 02/2 †14/1-59/3 78/1 96/0-28/3 ًسجت ثِ تدشثي( ) غيش تدشثي

 خٌس صى 1 - 1 -

 هشد 15/1 79/0-68/1 65/0 41/0-01/1 ) هشد ًسجت ثِ صى(

 سْويِ هٌبعق 1 - 1 -

 سبيش 01/3 †04/2-45/4 75/1 †03/1-96/2 )غيشهٌبعق ًسجت ثِ هٌبعق(

 هحل سکًَت سبيش 1 - 1 -

 کبضبى ٍ حَهِ 44/1 87/0-39/2 52/1 88/0-64/2 )ثَهي ًسجت ثِ غيش ثَهي(

سبثقِ هيْوبًي دس سبيش  ًذاسد 1 - 1 -

داًطگبّْب ) داسد ًسجت ثِ 

 ًذاسد(
53/2-06/1† 64/1 83/2-25/1† 88/1 

 داسد

طگبُ کوتش اص هيبًگيي 1 - 1 -  سي ٍسٍد ثِ داً

 ≥هيبًگيي 00/2 †36/1-94/2 22/1 66/0-26/2 )ثيطتش ًسجت ثِ کوتش(

 هؼذل ديپلن ≥هيبًگيي 1 - 1 -

 کوتش اص هيبًگيي 89/2 †01/2-13/4 23/2 †36/1-64/3 )کوتش ًسجت ثِ ثيطتش(

فبغلِ ديپلن تب ٍسٍد ثِ  يکسبل يب کوتش 1 - 1 -

 ثيص اص يکسبل 51/1 †03/1-21/2 96/0 54/0-71/1 داًطگبُ )ثيطتش ًسجت ثِ کوتش(

 هؼٌي داس†         

  

 گيزیبحث ي وتيجٍ
ّب دس ٍقَع ًتبيح ًطبى داد سبثقِ هيْوبًي دس سبيش داًطگبُ

دس فشاغت اص تحػيل اثش قبثل تَخِ داسد.  تأخيشهطشٍعي ٍ 

تکشاس دسس ٍ  ،خغش ٍقَع هطشٍعي ،ّبی خبظسْويِ

ثَهي ًجَدى ٍ  دٌّذ.عَلاًي ضذى هذت تحػيل سا افضايص هي

ثبضٌذ. هؼذل ديپلن اص ػَاهل خغش سبص تکشاس دسس هي تأّل

دس فبسؽ  تأخيشًيض ثب افضايص خغش ٍقَع  6/15 کوتش اص

ثب هطکل  % افشاد1/5دس هغبلؼِ فؼلي م هي ثبضذ.التحػيلي تَأ

ايي  ،هطشٍعي سٍثشٍ ثَدًذ. دس داًطگبُ ػلَم پضضکي تجشيض

داًطگبُ ػلَم پضضکي ٍ دس % 7سقن دس داًطدَيبى پضضکي 

تشيي ػلت (. ضبيذ ػوذ3،7ُ) ثشآٍسد گشديذُ است% 4/7اسدثيل 

تفبٍت  ،هقبعغ ٍ فبغلِ صهبًي هَسد ثشسسي تفبٍت دس ،اختلاف

ّبی آهَصضي دس ضيَُ اسصضيبثي داًطدَيبى ٍ ػولکشد سيستن

ػذالتخَاُ عَلاًي ثَدى عَل هذت تحػيل دس هقغغ  ثبضذ.

ضيَع ثيطتش هطشٍعي دس ايي هقغغ  ، سا دليلایدکتشای حشفِ

 (.7) هي داًذ

دس اٍليي ٍ ، ثيطتشيي فشاٍاًي هطشٍعي هغبلؼِ حبضشدس 

. دس داًطکذُ اص آى دٍهيي تشم تحػيلي گضاسش ضذپس 

پشستبسی هبهبيي کبضبى ٍ دس داًطگبُ ػلَم پضضکي هبصًذساى 

 ،ّبی اثتذايي دٍسُ تحػيليًيض تؼذاد هَاسد هطشٍعي دس تشم
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ثيطتش گضاسش گشديذُ است کِ پژٍّطگشاى ػلت آى سا ػذم 

آضٌبيي آًبى  سبصش داًطدَيبى تشم پبييي ثب هحيظ داًطگبُ ٍ ًب

 (.29،27اًذ )ثب قَاًيي ٍ هقشسات آهَصضي رکش ًوَدُ

سي  تأثيش ،هتغيشُ دس پژٍّص فؼلي سگشسيَى لدستيک چٌذ

تبيح ثشخي ييذ ًکشد. ايي يبفتِ ثب ًأسا ثش ٍقَع افت تحػيلي ت

ّب کِ ثشخي پژٍّص حبلي (؛ دس26،11) هغبلؼبت هغبثقت داسد

 ثبضٌذهٌفي سي ثش ػولکشد تحػيلي هي تأثيشحبکي اص 

ثِ  تشکِ داًطدَيبى هسي ايي است احتوبليػلت  .(25،24)

-ػولکشد تحػيلي ضؼيف ،صای ثيطتشػلت تدشثِ ٍقبيغ تٌص

دس ايي استجبط ثشخي اص گضاسضبت ًيض ًطبى  ؛(21) تشی داسًذ

کِ هحققيي ػلت آى سا  ،ثبضٌذهثجت سي هي تأثيشدٌّذُ 

تش خستدَی ثيطتش اقذاهبت حوبيتي اص سَی داًطدَيبى هسي

اًذ ضغلي رکش کشدُ ٍ اًگيضُ ثيطتش آًبى ثشای استقبی ٍ تدشثيبت

(23،19،18 .) 

ش ٍقَع خغ 6/15تحقيق ًطبى داد هؼذل ديپلن کوتش اص 

دّذ. ايي ثشاثش افضايص هي 33/2دس فبسؽ التحػيلي سا  تأخيش

(. 10،24ثبضذ )يذ ًتبيح ثسيبسی اص هغبلؼبت پيطيي هيؤيبفتِ ه

توٌبيي ٍ ّوکبساى ػلت ػذم پيطشفت تحػيلي سا دس 

ػذم  ،داًطدَيبًي کِ اص پيطيٌِ تحػيلي ضؼيف ثشخَسداسًذ

اًذ ٍ دس ايي ساستب ثِ کشدُ ّبی هغبلؼِ رکشآضٌبيي ثب هْبست

خػَظ ثشای ِّب ثگًَِ هْبستضشٍست آهَصش ايي

 (.1) اًذکيذ ًوَدُأداًطدَيبى خذيذالَسٍد ت

ثيبًگش  ،(11،9ًتبيح ايي هغبلؼِ ّوبًٌذ ثشخي هغبلؼبت قجلي )

داس خٌسيت ثش ٍقَع افت تحػيلي ثَد. دس هؼٌي تأثيشػذم 

ى هَاسد ثيطتش ثَدّب ًطبى دٌّذُ کِ ثسيبسی اص ثشسسي حبلي

دس  ؛(29،25،6ثبضٌذ )هي افت تحػيلي دس داًطدَيبى پسش

هسبئلي هثل تَخِ ثِ پبيگبُ اقتػبدی  ،ّبی داخليپژٍّص

اص  ،ًگشاًي دسثبسُ ثيکبسی ٍ اضتغبل پس اص تحػيل ،اختوبػي

دس ػولکشد تحػيلي دس خولِ ػَاهل ػوذُ هسجت ضؼف 

 (.1) اًذضذُ خٌس هزکش رکش

ثَهي ًجَدى اص ػَاهل خغش ثشٍص تکشاس  ،ؼليدس هغبلؼِ ف

ّبی ثشخي اص هغبلؼبت دسس هؼشفي ضذ. ايي يبفتِ ثب يبفتِ

ّبی (؛ ضشايظ خَاثگب27،26،1ُ) هطبثِ ّوبٌّگ است

 دٍسی اص خبًَادُ ٍ هطکلات ًبضي اص آى دس  ،داًطدَيي

 .لفِ ثبيذ هذًظش قشاس گيشدؤآسيت ضٌبسي ايي ه

اص ػَاهل خغش ٍقَع تکشاس دسس  تأّلدس ايي پژٍّص 

    ّبی ثشخي اص هحققيي دس ّويي ساستب يبفتِ ؛گضاسش ضذ

کِ دس داًطگبُ ػلَم پضضکي ّوذاى  ( . دس حبلي8،2،1) ثبضذهي

 (.6) داس گضاسش ًطذُ استثش تکشاس دسس هؼٌي تأّل تأثيش

اص عشيق استجبط  تأّلهغشح کشدُ کِ ٍضؼيت  (Huerta) ّشتب

تَاًذ ػولکشد تحػيلي داًطدَيبى ثب ٍقبيغ تٌص صای هٌفي هي

ثِ  ،دُ ثضسگي ًيض دس تَخيِ ػلت ،(21) قشاس دّذ تأثيشسا تحت 

-ثِ ضغل تأّلکوجَد اهکبًبت سفبّي ٍ پشداختي داًطدَيبى ه

 (.13اضبسُ کشدُ است) ّبی ديگش

تحػيلي ًتبيح تحقيق فؼلي ًطبى دٌّذُ ضيَع ثيطتش افت 

ّبی غيش هٌبعق هي ثبضذ.  ثشخي دس استفبدُ کٌٌذگبى اص سْويِ

سْويِ ثش ػولکشد تحػيلي ّستٌذ  تأثيشيذ ؤهغبلؼبت قجلي ه

هسبئل ٍ هطکلات داًطدَيبًي  ،يبثي ػلت(. دس سيط29،8،7ِ)

ًجبيذ ًبديذُ اًگبضتِ  ،اًذکِ اص عشيق سْويِ ثِ داًطگبُ ساُ يبفتِ

يص اص پيص اسبتيذ ساٌّوب ٍ سبػذت ثايي هَسد ه ضَد. ضوٌبً

خْت اخشای غحيح ٍ کبهل  ّب سا دساّتوبم هسئَليي داًطگبُ

 آييي ًبهِ استبد هطبٍس علت هي کٌذ. 

فبغلِ  تأثيش ،(26صاّذی )پژٍّص فؼلي ّوبًٌذ هغبلؼِ  

ييذ داًطگبُ سا دس ٍقَع افت تحػيلي تأصهبًي ديپلن تب ٍسٍد ثِ 

ّبی پيطيي ساثغِ دس ثشخي اص پژٍّصکِ ايي ًکشد. دس حبلي

ٍاسد داًطگبُ  تأخيشگشٍّي کِ ثب  ضبيذ .(8،2) است ييذ ضذُأت

ٍقت ثيطتشی سا ثشای قجَلي  ،ضًَذ تَاًوٌذی کوتشی داضتِهي

کٌٌذ ٍ دس ّش تشم هَفق ثِ کست ًوشُ قجَلي دس غشف هي

 ضًَذ.دسٍس کوتشی هي

دس فشاػت اص تحػيل  تأخيشهطشٍعي ٍ  ،ضيَع تکشاس دسس

دس داًص آهَختگبى سضتِ پضضکي داًطگبُ ػلَم پضضکي کبضبى 

ًظش  لزا تدذيذ .ثبضذّب قبثل تأهل هيذ ثسيبسی اص داًطگبُهبًٌ

ّبی ايدبد تغييش دس ضيَُ ،دس ضيَُ ّبی گضيٌص داًطدَ

ثشًبهِ سيضی   ،افضايص اهکبًبت سفبّي ٍ آهَصضي ،آهَصضي
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ػوليبتي ًوَدى  ،ًِ اص داًطدَيبىّبی کبسضٌبسبخْت حوبيت

سغح تَاًوٌذی اسبتيذ ساٌّوب ٍ  استقبی ،ًبهِ استبد هطبٍسآييي

ّبی پضضکي دس داًطکذٍُ استفبدُ اص هطبٍسيي هدشة  ،هطبٍس

 -1گشدد: پيطٌْبد هي هَاسد صيش ثش ايي اسبس .ضشٍسی است

هٌظَس ًوَدى هؼذل ديپلن ثِ ػٌَاى يک هلاک هْن دس پزيشش 

ّبی تذٍيي ثشًبهِ -3،ثَهي گضيٌي -2 ،داًطدَی پضضکي

سغح  هٌظَس استقبی ّبی تقَيتي ثِآهَصضي ٍ ثشگضاسی کلاس

فشاّن ًوَدى تسْيلات  -4 ،هؼلَهبت داًطدَيبى سْويِ

 ٍيژُثِ ،آهَصضي ٍ صيستي ٍ سفبّي هٌبست ثشای داًطدَيبى

پيگيشی هٌظن ٍ هذاٍم هسبئل ٍ  -5 ،تأّلداًطدَيبى ه

ت داًطدَيبى اص سَی اسبتيذ ساٌّوب ٍ دفبتش هطبٍسُ هطکلا

ّبی هغبلؼِ دس هٌظَس ًوَدى آهَصش هْبست -6 ،داًطدَيي

اًدبم هغبلؼبت تدشثي دس صهيٌِ پيطگيشی  -7 ،ٍاحذّبی دسسي

 اص افت تحػيلي

 

 سپاسگشاری
داًطگبُ ػلَم  آهَصضي پژٍّطگشاى اص هؼبًٍت هحتشم

آٍسی اعلاػبت دس خوغکليِ کبسضٌبسبًي کِ  پضضکي کبضبى ٍ

 آٍسًذ.ػول هيِ ّوکبسی داضتٌذ قذسداًي ث
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