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آموختگانتأثير آموزش عالي كشاورزي بر توسعة عمومي دانش

1 مهدي مشهديويوسف حجازي 

چكيده
اين تحقيـق بـه روش   . هاي كشاورزي استآموختگان رشته هدف كلي تحقيق حاضر بررسي تأثير آموزش عالي بر توسعة عمومي دانش           

آموختگان عضو سازمان نظام مهندسي      نفر از دانش   1474آماري تحقيق را    جامعه  .  همبستگي است  -پيمايشي انجام شده و از نوع توصيفي      
بـه منظـور   . انـد  مدرك كارشناسي دريافـت كـرده  1382 و 1381هاي دهند كه در سال  كشاورزي و منابع طبيعي استان تهران تشكيل مي       

روايـي و پايـايي   . آوري شـد پرسـشنامه جمـع  170گيري تصادفي سـاده تعـداد   و از طريق نمونه   اي طراحي   آوري اطلاعات پرسشنامه  جمع
دهد دسترسي  نتايج نشان مي  .  محاسبه گرديد  93/0 تا   71/0هاي مختلف پرسشنامه از     باخ در بخش  پرسشنامه براساس ضريب آلفاي كرون    

هـاي   مهـارت   دانـش و   -2هـاي شخـصيتي،      ويژگـي  -1به منابع اطلاعاتي و كيفيت آموزش در دانشگاه با چهار بعد توسعة عمومي شـامل                
 كميت و كيفيت امكانات دانشگاه    همچنين. رابطه معني داري دارند    ويژگيهاي اقتصادي    -4هاي ارتباطي و اجتماعي و       ويژگي -3تخصصي،  

نتايج تحليل رگرسـيون گـام   . داري دارند آموختگان رابطه مثبت و معني    هاي تخصصي دانش  هاي شخصيتي و دانش و مهارت     با ابعاد ويژگي  
دهد دسترسي به منابع اطلاعاتي در دانشگاه، سكونت در خوابگاه دانشجويي، كميت و كيفيت امكانات دانشگاه، عضويت در        نشان مي به گام   
.كنند را تبيين ميآموختگاندانش درصد از تغييرات توسعه عمومي 6/25هاي دانشجويي و كيفيت آموزش در دانشگاه گروه

.آموختگانسعه عمومي، دانشآموزش عالي، تو: هاي كليدي واژه
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مقدمه
كيفيت آموزش عالي زماني به حد مطلوب خواهد رسيد كه 
بتواند در راستاي اهداف و در جهت رفع نيازها و 

 و نيز آموختگاندانشپاسخگوئي به انتظارات هر يك از 
هادانشگاهكل جامعه حركت نمايد، در غير اينصورت هم 

گيرند و هم جامعه، يتدريجاً از جامعه فاصله م
. بيند را متناسب با نيازهاي خود نميآموختگاندانش

نتيجه اين وضع افت كيفيت آموزش عالي، بيكاري، ركود 
هاي اجتماعي و بالاخره عدم حصول اهداف اقتصادي، تنش

به نقل از شيلز . هاي توسعه ملي خواهد بودو آرمان
ي در در تشريح اثرات تحصيلات عال)1382(فيوضات 

نويسد، رسالت دانشگاه بعنوان يك نوسازي جامعه مي
جامعه علمي اين است كه به فراهم ساختن و سازمان 

چون سنت علمي . دادن به يك سنت علمي بپردازد
گيرد، براي ايجاد پيرامون مركزي از خلاقيت شكل مي

هسته اصلي اين سنت به شخصيت روشنفكرانه خلاق نياز 
 به شكفتن استعدادهاي خلاق ديگر دارد تا به نوبه خويش

 ,.Belfield et al(د و همكارانل بلفيبه عقيده. كمك كند

گذاري در منابع آموزش عالي تنها يك سرمايه)1999
انساني نيست بلكه آموزش عالي اين امكان را به افراد 

هائي را كسب كنند كه رفتار، عقايد و دهد تا مهارتمي
. دهدنقش آنها را در جامعه شكل

ريزي نيز آموزش عالي در بحث از سياستگذاري و برنامه
ترين نهاد اجتماعي تلقي همواره بعنوان مهمترين و سازنده

شود كه بايد بتواند موجب افزايش بار دانش در افراد مي
شود، دانش حاصله منجر به نوعي فعاليت مولد شده، 
موجب افزايش نقش افراد در اجتماع گردد، به اعتلاي 
خلاقيت آنها در جامعه بيانجامد و به طور كلي توسعه همه 

اين تأثيرات .  را به همراه داشته باشدآموختگاندانشجانبه 
گسترده آموزش عالي بر زندگي افراد سبب شده است كه 

آموختگان آموزش عالي امروزه رقابت شديدي بين دانش
براي ورود به بازار كار و موفقيت در جامعه بوجود آيد،

 علاوه بر كسب نظري تخصصي آموختگاندانشبطوري كه 
ها براي ها و صلاحيتاي از توانائينياز به داشتن مجموعه

موفقيت در زندگي كاري و اجتماعي را در خود احساس 
ال اين است كه آموزش عالي ؤدر چنين شرايطي س. كنند

 داشته آموختگاندانشكشاورزي چه تأثيري بر زندگي 
ثيرات چه هستند و يا به چه شكلي و در چه است؟ اين تأ

 كشاورزي آموختگاندانشهائي بايد باشند؟ آيا زمينه
هائي را كه در دانشگاه كسب نمايند، اند توانائيتوانسته

جهت رشد و توسعه خود در ابعاد مختلف زندگي فردي و 
اجتماعي به كار گيرند؟

 و  زتول ـدر تحقيقي كه در دانـشگاه آيـواي شـمالي توسـط           
Lutz(همكاران  et al., 1993(    انجام گرفـت آنهـا دريافتنـد 

آموختگان مهـم  ها و اهدافي كه از نظر دانشكه بين مهارت  
ها و اهدافي كه در دانـشگاه بـه آنهـا دسـت             است و مهارت  

آموختگـان  بـه نظـر دانـش     . هايي وجود دارد  اند تفاوت يافته
 اطلاعـات،   ايجاد توانايي برقراري ارتباط، حل مـسأله، درك       

، انجام كار تيمي، سازگاري با تغييرات، تدوين        گيريتصميم
و رسيدن به اهداف، جمع آوري و ارزيابي اطلاعات، كـاربرد   
قوانين، درك و همدلي با ديگران، تفكر خلاق، آمـوزش بـه           
ديگران، رهبري، تخـصيص منـابع، كـار بـا رايانـه و ديگـر               

ري يـك زبـان     ريـزي و يـادگي    ها، طراحي و برنامـه    آوريفن
ــم ــارجي از مه ــه   خ ــوده ك ــشگاه ب ــاي دان ــرين كاركرده ت

. انـد آموختگان طي دوران تحصيل به آنها دست يافته       دانش
)Belfild et al., 1999( و همكـاران بلفيلـد نتايج تحقيقات

ــومي     ــعة عم ــالي در توس ــوزش ع ــهم آم ــا س ــه ب در رابط
دهد كه آموزش عالي در توسـعه        نشان مي  آموختگاندانش
هاي جديد، يافتن شغل مناسـب، ايجـاد توانـايي در           تمهار

برقراري ارتباط با ديگران و اعتماد به نفس، در حـد خيلـي     
زياد، در تأمين درآمد مناسب و ايجاد توانايي حل مشكلات          

آموختگان به افـرادي  ديگران در حد زياد و در تبديل دانش      
آنهـا  . مولد براي جامعه در حد متوسط نقش داشـته اسـت          

هاي ارائـه شـده و توسـعه        ده دارند بين كيفيت آموزش    عقي
هـائي  مهـارت . آموختگـان رابطـه وجـود دارد      عمومي دانش 

، رهبري، خلاقيت و برقراري ارتبـاط بـا         گيريتصميمچون  
ديگران، كار با اينترنت، وجدان كاري و قابليت اعتمـاد نيـز         

 معتقـد )Donna, 2001( دونـا  هـايي هـستند كـه   از ويژگي
در رابطه  .آموختگان از آنها برخوردار باشند     دانش است بايد 

هـــاي مختلـــف بـــا اهميـــت و ميـــزان توســـعه توانـــايي
آموختگـان و كارفرمايـان   ، بين نظـر دانـش     آموختگاندانش
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 ,.Mason et al( ميـسون و همكـاران  .تفـاوت وجـود دارد  

هـايي  دريافتند در حالي كه كارفرمايـان بـر توانـايي    )2002
اط، توانايي انجام كار بـا نظـارت محـدود،          مثل برقراري ارتب  

اي تأكيد هاي رايانههاي ارباب رجوع و مهارت   هدرك خواست 
آموختگـان دانـش نظـري تخصـصي بـالا،           كردند، دانش مي

شناسايي و دسترسي به منابع اطلاعاتي، حـل مـسأله، كـار        
ــين افــراد را مهــم  تيمــي و درك تفــاوت هــاي فرهنگــي ب

هـاي  ه بـه جـز در مـورد مهـارت      ضمن اين ك ـ  . دانستندمي
اي و دانــش تخصــصي تئــوري، در بقيــه مــوارد هــم رايانــه
آموختگان و هم كارفرمايان عقيـده داشـتند بايـد در           دانش

نتايج . ها شود دوران تحصيل توجه بيشتري به ديگر مهارت      
,Chartered Management Institute(تحقيقــات  2002(
مينه رايانـه و ديگـر      آموختگان در ز  دهد كه دانش  نشان مي 

هاي اطلاعـاتي وضـعيت بهتـري نـسبت بـه سـاير       آوريفن
 درصـد جامعـه آمـاري آن را در حـد            75ها دارنـد و     زمينه

هـاي  هاي پايه، مهارت  از نظر آنها مهارت   . خوب بيان كردند  
هـاي بعـدي قـرار      ارتباطي و مهارت در كار تيمي، در رتبـه        

در امـور تجـاري     ترين نمره به دانش و آگـاهي        گرفته و كم  
)Curry et al., 2003( و همكـاران وريك ـ.داده شده اسـت 

 مهـارت يـا ويژگـي بـا عنـوان      16كند كـه   گيري مي نتيجه
هاي قابل انتقال از دانشگاه به محيط كـار و زنـدگي            مهارت

آموختگـان وجـود آنهـا      وجود دارد كه از نظر اغلـب دانـش        
رين ايـن   تمهم. تر از دانش نظري تخصصي است     بسيار مهم 

هـا عبـارت بودنـد از توانـايي برقـراري           ها يا مهـارت   ويژگي
ارتباط، از عهده وظايف مختلـف برآمـدن، مـديريت زمـان،           

ريزي، انجام كـار تيمـي و مهـارت در كـاربرد            توانايي برنامه 
ــن ــاتي آوريف ــاي اطلاع ــي.ه  در )Delaney, 2004( دلان

مـوزش  تحقيقي با عنوان پيشنهاداتي براي افـزايش تـأثير آ   
ــالي بــر زنــدگي دانــش    آموختگــان دريافــت بيــشتر   ع

آموختگان عقيده دارند آموزش عالي نقش زيـادي در         دانش
ــش و      ــسب دان ــي، ك ــار گروه ــام ك ــا در انج ــايي آنه توان

هاي جديـد داشـته     آوريهاي جديد و استفاده از فن     مهارت
آموختگـان،   درصـد دانـش    40آنها دريافتنـد حـدود      . است

 تحصيل را تا حد زيادي براي انجـام      تجارب آموزشي دوران  
در مقابـل كمتـر از      . انـد مشاغل بعدي مورد توجه قرار داده     

سازي آنها جهـت    ر آماده  درصد آنها به نقش دانشكده د      20

هـاي  ايجاد روابط با ديگران، زندگي خـانوادگي و مـشاركت         
نتايج ايـن تحقيقـات    . انداجتماعي و شهروندي اشاره نموده    

آموختگـان از    ميـزان رضـايت دانـش      دهـد بـين   نشان مـي  
هاي بيشتر رابطه وجـود  امكانات وتسهيلات و كسب توانايي  

 نيز طي پژوهشي دريافت توانايي )Jones, 2004( جونز.دارد
آموختگان در برقـراري ارتبـاط، رهبـري و مـشاركت           دانش

بالاست، اما توانايي آنها در كارهاي اجرايي و نيز دانش آنها           
ضمناً بين معـدل تحـصيلي و       . ايين است در مورد مشاغل پ   

ــايي ــشتوان ــاي دان ــود دارد ه ــه وج ــز رابط ــان ني . آموختگ
ــالي  ــر   ) 1372(ميركم ــي ب ــوان تحليل ــا عن ــي ب در تحقيق
 بـه ايـن     هـا دانـشگاه آموختگان  هاي شغلي دانش  توانمندي

هـاي تعهـد و     آموختگـان در زمينـه    نتيجه رسيد كه دانـش    
هاي نظري، زمينهاحساس مسئوليت، درك عمومي، مسايل   

ــا ديگــران و    ــاط ب ــراري ارتب ــار گروهــي، برق تخصــصي، ك
البته . هاي عملي توانايي بيشتر از حد متوسط دارند       مهارت
تـرين  هـا كـم  هاي عملي آنها نسبت به سـاير زمينـه      مهارت

هـاي ديگـر   از يافتـه  . نمره را به خود اختـصاص داده اسـت        
گـان  آموخت در صـد از دانـش      9/68تحقيق ايـن اسـت كـه        

هايي معتقد بودند تحصيلات دانشگاهي سبب ايجاد مهارت      
توانند در شغل خود از آنهـا بهـره         در آنها شده است كه مي     

هـاي  اين تحقيـق نـشان داده اسـت كـه توانمنـدي           . گيرند
هـاي مـورد مطالعـه      آموختگان به ترتيب سـال    شغلي دانش 

كاهش يافته و مردان نسبت به زنان از توانمندي بيـشتري           
. وردارندبرخ

با توجه به مطالعات انجام گرفته در رابطه با تـأثير آمـوزش      
هـاي مـورد   ها و صـلاحيت ها، توانايي عالي بر توسعه مهارت   

رسد آمـوزش عـالي     آموختگان، به نظر مي   نياز و مهم دانش   
ــه   ــا زمين ــد ي ــار بع ــد در چه ــد بتوان ــي-1: باي ــاي  ويژگ ه

-3هـــاي تخصـــصي،  دانـــش و مهـــارت-2شخـــصيتي، 
هاي اقتـصادي    ويژگي -4هاي ارتباطي و اجتماعي و      ژگيوي

تحقيق حاضـر   . آموختگان شود موجب رشد و توسعه دانش    
ــدگي   ــه دنبــال بررســي نقــش ايــن عوامــل در كــار و زن ب

آموختگان رشته كشاورزي اسـت كـه بـا اسـتناد بـه             دانش
 اصـطلاح  )Belfild et al., 1999( و همكارانبلفيلدتحقيق
با اين . استدر نظر گرفته شدهبراي آنتوسعة عموميكلي 
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:گرددارائه مي) 1(توضيحات، چارچوب نظري تحقيق در شكل 

عاليآموزش
آموختگانهاي فردي دانشويژگي

جنسيت،رشتة تحصيلي، نوع دانشگاه، وضعيت شغلي،      
دانـشجويي و   هاي  موفقيت تحصيلي، عضويت در گروه    

سكونت در خوابگاه

وضعيت دانشگاه محل تحصيل
دسترسي به منابع 

اطلاعاتي
كميت و كيفيت كيفيت آموزش

امكانات

آموختگان چارچوب نظري تأثير آموزش عالي كشاورزي بر توسعة عمومي دانش- 1شكل 

توسعه عمومي

اقتصاديارتباطي و اجتماعيهاي تخصصيدانش و مهارتهاي شخصيتيويژگي

گيريتصميم توان �
 رهبري�
 خلاقيت و ابتكار�
 وجدان كاري�
ستقلال فردي ا�
نگرش مثبت به زندگي�
 انگيزه بالا�
توانايي تدوين اهداف و �

 جهت نيل به ريزيبرنامه
آنها

 توانايي كاربرد دانش و مهارت هاي �
آموخته شده طي تحصيل

 كسب تجارب عملي و فني مرتبط �
با رشته تحصيلي

 توانايي جمع آوري، تجزيه و �
تحليل و سازماندهي اطلاعات

هارت هاي پژوهشي كسب م�
 توانايي آموزش ديگران�
 توانايي كاربرد فناوري هاي جديد�
 تسلط كافي بر زبان خارجي رشته �

تخصصي
 آگاهي و دانش نسبت به مسائل �

زيست محيطي
 آگاهي، دانش و درك مسائل بين �

المللي كشاورزي

 توانايي انجام كار گروهي�
 توانايي برقراري ارتباط با �

ديگران
 افزايش مشاركت هاي �

اجتماعي و شهروندي
 سازش با افراد با عقايد، �

ها، نژادها و ها، فرهنگخصيصه
سوابق مختلف

 آگاهي و احترام به �
استانداردها و ارزش هاي 

اخلاقي جامعه
 آگاهي نسبت به حقوق، �

مسئوليت ها و امتيازات 
شهروندي

تأثير و نفوذ بر توانايي �
ديگران

يگران همدلي با د�

 اطلاعات در مورد مشاغل �
موجود مرتبط با رشته تحصيلي

 به دست آوردن شغل �
متناسب با رشته تحصيلي

 توانايي حل مسائل و �
مشكلات شغلي

 آشنايي با قوانين كار در �
زمينه رشته تحصيلي

 آگاهي نسبت به امور تجاري �
در زمينه رشته تخصصي

 كسب درآمد كافي�
جامعه مولد بودن براي �
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اهداف تحقيق
هدف كلي اين تحقيق بررسي تأثير آموزش عالي بر توسعة          

بـه  . هـاي كـشاورزي اسـت     آموختگان رشـته  عمومي دانش 
 اهـداف اختـصاصي     ،منظور دستيابي به هدف كلي تحقيـق      

: قرار گرفتندزير مورد توجه
ــاخص -1 ــين ش ــومي    تعي ــعة عم ــه توس ــوط ب ــاي مرب ه

.آموختگاندانش
 شــامل آموختگــاندانــشهــاي فــردي تعيــين ويژگــي-2

جنسيت، رشـتة تحـصيلي، نـوع دانـشگاه محـل تحـصيل،             
هـاي  وضعيت شغلي، موفقيت تحصيلي، عـضويت در گـروه        

.دانشجويي و سكونت در خوابگاه
آموختگان حصيل دانش بررسي وضعيت دانشگاه محل ت    -3

از لحاظ دسترسي به منـابع اطلاعـاتي، كيفيـت آمـوزش و            
.كميت و كيفيت امكانات

هاي فردي و وضعيت دانـشگاه      تعيين رابطه بين ويژگي   -4
.آموختگانمحل تحصيل با توسعة عمومي دانش

 پژوهشروش
 توصـيفي و از نـوع همبـستگي         -تحقيق حاضـر پيمايـشي    

آموختگان مقطع   حاضر را دانش   جامعه آماري تحقيق  . است
كارشناسي عضو سازمان نظام مهندسي كشاورزي و منـابع         

1381هـاي   دهند كه سال  طبيعي استان تهران تشكيل مي    
تعـداد كـل جامعـه آمـاري      . اندالتحصيل شده  فارغ 1382و  

 نفر است كه پس از پـيش آزمـون و بـا اسـتفاده از                 1474
. نفر به دست آمـد    170فرمول كوكران، حجم نمونه آماري      

 طراحـي شـد كـه       ايآوري اطلاعات پرسشنامه  جهت جمع 
آموختگـان  هاي فردي دانش  بخش اول و دوم آن به ويژگي      

دسترسـي بـه منـابع      (و وضعيت دانـشگاه محـل تحـصيل         
) اطلاعاتي، كيفيـت آمـوزش و كميـت و كيفيـت امكانـات            

گيري متغيـر وابـسته      سوم به اندازه   بخش. اختصاص داشت 
گيري متغير وابسته، پس از بررسـي       جهت اندازه . زدپردامي

هـاي مربـوط بـه توسـعة        ادبيات موضوع و تعيين شـاخص     
ها در قالب چهار بعـد      آموختگان، اين شاخص  عمومي دانش 
هاي تخصـصي،   هاي شخصيتي، دانش و مهارت    كلي ويژگي 

هـاي اقتـصادي    هاي ارتباطي و اجتمـاعي و ويژگـي       ويژگي
30بنـدي،  ور تأييـد ايـن تقـسيم      به منظ . تقسيم بندي شد  

پرسشنامه مقدماتي تكميل و با استفاده از تكنيك تحليـل           
عــاملي و انتخــاب معيــار پيــشين در آن، توســعة عمــومي  

آموختگان در قالب چهار عامل پيش گفته مورد تأييد         دانش
يابي به هر شـاخص     در مرحله بعد ميزان دست    . قرار گرفت 

اي كـه   يري شد به گونـه    گاي اندازه  درجه 10در يك طيف    
10يـابي و عـدد       معرف كمترين ميزان دست    1در آن عدد    

معرف بيشترين ميزان دستيابي افراد به شاخص مورد نظـر          
با نظرخـواهي از متخصـصين امـر روايـي محتـوايي و             . بود

صوري پرسشنامه مورد بررسي قرار گرفته و پس از برخـي           
پايـايي  جهـت تعيـين     . اصلاحات مورد تأييـد قـرار گرفـت       

هاي مختلف پرسـشنامه، بـا انجـام آزمـون مقـدماتي         بخش
بـاخ بـراي     آلفـاي كـرون    آموختگـان دانـش  نفر از    30روي  
هاي مختلف پرسشنامه محاسبه شد كه مقدار آن در         بخش

، كيفيـت آمـوزش     71/0مورد دسترسي به منابع اطلاعاتي      
 و توسـعه عمـومي      77/0، كميت و كيفيـت امكانـات        70/0
هـا در   به منظور تجزيه و تحليـل داده      . ن بود  در نوسا  92/0

هـاي توزيـع فراوانـي، نمـا، ميانـه،         قسمت توصيفي از آماره   
ميانگين، درصد، درصد تجمعـي، انحـراف معيـار و ضـريب            
تغييــرات و در قــسمت اســتنباطي از تحليــل همبــستگي 

، آزمـون ناپـارامتري كروسـكال       t پارامتري   پيرسون، آزمون 
SPSSافـزار گانـه در محـيط نـرم   واليس و رگرسيون چند 

Version 11.5استفاده شد .

هايافته
آموختگاندانشهاي فردي ويژگي

 درصـد از    3/65دهـد كـه   اطلاعات بدست آمده نـشان مـي      
 درصــد مــرد 7/34 مــورد مطالعــه زن و آموختگــاندانــش
 سـال   29 حـدود    آموختگـان دانشميانگين سن   . باشندمي

 سـال   35 حـداكثر     سـال و   27است كه حداقل سـن آنهـا        
ي هـا دانـشگاه  در آموختگـان دانش درصد از   6/57. باشدمي

ي آزاد مــشغول بــه هــادانــشگاه درصــد در 1/34دولتــي و 
در اين تحقيق به منظور بررسي موفقيـت        . اندتحصيل بوده 
 ميانگين معـدل آنهـا محاسـبه و         آموختگاندانشتحصيلي  

راد نمونـه   تر از ميانگين اف   سپس افرادي كه معدلشان پائين    
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 ... توسعه عمومي برتأثير آموزش عالي كشاورزي
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د مطالعههاي مورآموختگان در گروه مقايسه توسعة عمومي دانش-1جدول 

 درصد1معني داري در سطح †
 درصد5معني داري در سطح ††

بـراين اسـاس نتـايج    . آماري بوده است ناموفق نام گرفتند     
آموختگـان دانـش  درصـد از     1/54بدست آمده نـشان داد      

آمـار بدسـت آمـده      . انـد  درصد ناموفق بوده   9/45موفق و   
 در زمـان   آموختگـان دانـش  درصد از    9/72دهد  نشان مي 

7/24هاي دانشجوئي سكونت داشته و    تحصيل در خوابگاه  
هـائي مثـل انجمـن علمـي، انجمـن          درصد آنها عضو گروه   
 مـورد  آموختگاندانش. اندشجوئي بوده ناسلامي و بسيج دا   

 درصد بيكارنـد كـه از       3/45 درصد شاغل و     6/50طالعه  م
4/31 درصـد شـغل غيردولتـي و         4/59بين افراد شـاغل     
اطلاعات بدست آمـده در مـورد       . لتي دارند درصد شغل دو  
3/5دهـد كـه      نـشان مـي    آموختگاندانشرشته تحصيلي   

4/12 در رشته اقتصاد كـشاورزي،       آموختگاندانشدرصد  
 درصـد در رشـته تـرويج و         9/5درصد در رشته باغبـاني،      

9/12 درصـد در رشـته زراعـت،     9/15آموزش كشاورزي،   

آموختگان            توسعه عمومي دانش

آموختگانهاي فردي دانشويژگي

هاي ويژگي
شخصيتي 

دانش و 
هاي تخصصيمهارت

هاي ارتباطي و ويژگي
اجتماعي

هاي ويژگي
اقتصادي

t245/0762/0003/1-149/1مقدار 
807/0447/0318/0253/0داريسطح معني

89/5817/4541/6161/28مرد
جنسيت

ينميانگ
36/5864/4388/6214/26زن

-t6/2-91/1-06/1-57/1مقدار 
05/029/012/0†01/0††داريسطح معني

01/6125/4906/6343/28موفق
موفقيت 
تحصيلي

ميانگين
64/5513/4255/6131/25ناموفق

t24/275/282/362/2مقدار 
01/0††000/0††007/0††028/0†داريسطح معني

91/5931/465/6356/28خوابگاه
سكونت در 
خوابگاه

ميانگين
87/5441/3833/598/22ازخوابگاهخارج

t134/2575/1197/284/0مقدار 
029/0404/0†037/012/0†داريسطح معني

52/624707/6545/28عضو
عضويت در 

هاگروه
ميانگين

05/5724/4348/6152/26غير عضو
t003/103/361/021/1مقدار 

003/0546/023/0††317/0داريسطح معني
96/6091/4339/6288/27دولتي

نوع 
دانشگاه

64/5497/4148/6126/25آزادميانگين
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ــاه  ــته گي ــد در رش ــكي، درص ــد8/8پزش ــته  درص  در رش
 درصـد در    4/9 درصد در رشته آبيـاري،       2/8خاكشناسي،  

هـاي   درصـد در رشـته ماشـين       4/9رشته صنايع غـذائي،     
 درصد در رشـته علـوم دامـي تحـصيل           8/11كشاورزي و   

.اندكرده
آموختگان در رابطـه  به منظور مقايسة توسعة عمومي دانش   

با جنسيت، رشتة تحصيلي، نـوع دانـشگاه محـل تحـصيل،           
هــاي دانــشجويي و يــت تحــصيلي، عــضويت در گــروهموفق

طـور كـه   همان.  استفاده شدtسكونت در خوابگاه از آزمون     
آموختگـان مـرد و      نشان داده شده است دانش     1در جدول   

داري با  زن در هيچ يك از ابعاد توسعة عمومي تفاوت معني         
آموختگـان موفـق و نـاموفق در بعـد          دانـش . يكديگر ندارند 

 درصد و در بعد دانـش و        1يتي در سطح    هاي شخص ويژگي
 درصـد بـا يكـديگرتفاوت       5هاي تخصصي در سطح     مهارت
اند و  كردهآموختگاني كه در خوابگاه زندگي مي     دانش. دارند
انـد، در  كـرده آموختگاني كه در خوابگاه زنـدگي نمـي  دانش

 درصد و در ديگر ابعاد در  5هاي فردي در سطح     بعد ويژگي 
ــاوت 1ســطح  ــي درصــد تف ــد معن ــديگر دارن ــا يك . داري ب
آموختگاني كه در دوران دانشجويي حداقل عضو يكي        دانش
و هيچ  ضاند و دانشجوياني كه ع     دانشجويي بوده  هاياز گروه 

هاي شخصيتي و ارتبـاطي     اند، در ابعاد ويژگي   گروهي نبوده 
امـا  .  درصد با يكديگر تفـاوت دارنـد  5و اجتماعي در سطح     

آموختگـان  دانـش .  بـا هـم ندارنـد      در دو بعد ديگر تفـاوتي     
هـاي   دولتـي و آزاد در بعـد دانـش و مهـارت            هـاي دانشگاه

داري بـا يكـديگر      درصد تفاوت معنـي    1تخصصي در سطح    
.دارند

هاي آموختگان رشتهبه منظور مقايسة توسعة عمومي دانش  
. واليس اسـتفاده شـد    مختلف كشاورزي از آزمون كروسكال    

دهـد  والـيس نـشان مـي     النتايج حاصل از آزمـون كروسـك      
هاي تحصيلي مختلف از نظر توسـعة       آموختگان رشته دانش

داري بـا همـديگر     عمومي در ابعاد چهارگانه تفـاوت معنـي       
).2جدول (ندارند 

وضعيت دانشگاه محل تحصيل
آوري شده در مورد دسترسي    نتايج حاصل از اطلاعات جمع    

ن آموختگان بـه منـابع اطلاعـاتي مختلـف طـي دورا           دانش
نتايج حاصل از   .  نشان داده شده است    3تحصيل در جدول    

آموختگـان بـه    دهد، دسترسـي دانـش    ها نشان مي  ميانگين
ترتيب  به كتابخانه و اساتيد رشته تخصصي خودشان بيش          
از سـاير مـوارد و دسترسـي بـه كـشاورزان و روســتاييان و      
صاحبان واحدهاي صنعتي كمتر از ديگـر منـابع اطلاعـاتي         

 همچنـين بـر اسـاس مقـدار ضـريب تغييـرات         .بوده اسـت  
كمتـرين پراكنـدگي    (شـود، بيـشترين توافـق       مشاهده مي 

هاي دسترسي به كتابخانه و اساتيد رشته       روي گويه ) نسبي
روي ) بيشترين پراكندگي نسبي  (تخصصي و كمترين توافق   

هــاي دسترســي بــه صــاحبان واحــدهاي صــنعتي و  گويــه
اين نتـايج بوسـيله     .ها وجود دارد  متخصصين ديگر سازمان  

Mason etتحقيقات ميسون و همكاران  al., 2002) (  تائيـد
آنها دريافتند كه از نظر دانش آموختگـان در         . گرديده است 

بــين عوامــل مــوثر در توســعه توانائيهــا و مهارتهــاي آنهــا  
.دسترسي به منابع اطلاعاتي اهميت زيادي دارد

انـشگاه  اطلاعات به دست آمده در مورد كيفيـت آمـوزش د      
دهـد، از   نشان مي ) 4جدول(آموختگان  محل تحصيل دانش  

نظر آنها پوشش مـسائل تخصـصي رشـته و بـه روز بـودن               
موضوعات آموزشـي در شـرايط مطلـوبي قـرار دارنـد، امـا              
وضــعيت از نظــر تعــادل بــين مباحــث تئــوري و عملــي و 
ــست   ــوب ني ــزات كمــك آموزشــي مطل . اســتفاده از تجهي

دهـد،  دست آمـده نـشان مـي      همچنين ضريب تغييرات به     
هـاي  روي گويه )كمترين پراكندگي نسبي  (بيشترين توافق   

ــوعات    ــوزش موض ــته و آم ــسائل تخصــصي رش پوشــش م
) بيـشترين پراكنـدگي نـسبي   (كاربردي و كمتـرين توافـق    

هاي كاربرد تجهيزات كمك آموزشـي و اسـتفاده       روي گويه 
يلد نتايج تحقيقات بلف  .از منابع مختلف آموزشي وجود دارد     

)Belfield et al.,1999 ( دهـد كـه بـين كيفيـت     نشان مـي
هاي ارائه شده و توسعه عمومـل دانـش آموختگـان         آموزش

ــود دارد ــه وجـ ــاران  . رابطـ ــاري و همكـ ــات رينبـ تحقيقـ
)Rainsbury et al., 2003 ( ــشان در تائيــد ايــن نتــايج ن

دهد كه از نظر كارفرمايان، دانش آموختگـان بيـشترين          مي
اي در  و سـواد رايانـه  تخصـصي  زمينـه دانـش      توانائي را در  

.انددانشگاه كسب نموده
نتايج به دست آمـده در مـورد كميـت و كيفيـت امكانـات               

نـشان ) 5جـدول (آموختگـان دانشگاه محل تحصيل دانـش    
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هاي مختلف كشاورزي از لحاظ توسعه عموميآموختگان رشته مقايسه دانش-2جدول 
آموختگان             توسعه عمومي دانش

هاي تحصيلياي رشتهميانگين رتبه
هاي شخصيتيويژگي

هاي دانش و مهارت
تخصصي

هاي ارتباطي ويژگي
و اجتماعي

هاي ويژگي
اقتصادي

17/9978/9267/11711/93اقتصاد
10145/913/1078/95ترويج
36/8298/7314/7129/90باغباني
35/867/9337/9161/87زراعت

05/8268/8064/7536/73اهپزشكيگي
83/7723/7943/8487/74شناسيخاك
93/8043/9968/7589/81آبياري

41/8553/7313/8331/85صنايع غذايي
72/9422/1025/10059/84هاي كشاورزيماشين

2/7972/767/7578/93علوم دامي
265/3256/7769/11591/3اسكويركاي

953/061/0227/0936/0اسكويرعني داري كايسطح م

 توزيع فراواني مربوط به ميزان دسترسي به منابع اطلاعاتي- 3جدول 
ضريب تغييراتانحراف معيار†ميانگينمنابع اطلاعاتي

79/738/1177/0كتابخانه
74/652/1224/0اساتيد رشته تخصصي خود

13/554/1298/0...هاي اينترنتي و تهاي  اطلاعاتي مثل سايپايگاه
39/466/1376/0ها اساتيد ساير رشته

35/212/1477/0كشاورزان و روستاييان
89/39/1486/0مجلات تخصصي رشته خودتان
18/363/1514/0متخصصين ديگر سازمان ها  

49/254/1618/0...صاحبان واحدهاي صنعتي كشاورزي مثل صنايع تبديلي و 
.باشد مي10-1دامنه ميانگين بين †
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 توزيع فراواني مربوط به كيفيت آموزش دانشگاه محل تحصيل -4جدول 
ضريب تغييراتانحراف معيار†ميانگينگويه

42/669/1264/0پوشش مسائل تخصصي رشته
36/417/1269/0آموزش موضوعات كاربردي

16/668/1274/0به روز بودن موضوعات آموزشي 
97/568/1281/0ارزشيابي فراگيران

82/448/1307/0فعاليت فراگيران در فرايند آموزش
58/327/1355/0تعادل بين مباحث تئوري و عملي

19/459/1380/0آموزش عملي
53/479/1395/0استفاده از منابع مختلف آموزشي  
80/355/1407/0كاربرد تجهيزات كمك آموزشي

.باشد مي10-1دامنه ميانگين بين †

 توزيع فراواني مربوط به كميت و كيفيت امكانات دانشگاه محل تحصيل -5جدول 
ضريب تغييراتانحراف معيار†ميانگينگويه
24/628/1204/0هاي درس تناسب تعداد فراگيران و اندازه كلاس

95/405/1212/0مزرعه آموزشي
84/532/1226/0...هاي درس از لحاظ وضعيت صندلي، نور، دما، سكوت و سكيفيت كلا

14/543/1278/0هاتعداد آزمايشگاه
79/447/1305/0هادر كلاس... وضعيت تجهيزات جانبي مثل تخته سياه، اپك، اورهد و 

41/452/1345/0ها و  تجهيزات آزمايشگاهيكيفيت آزمايشگاه
26/465/1387/0شين آلات كشاورزي، دامداري، صنايع تبديلي و امثال اينهادسترسي به ما

13/462/1392/0دسترسي به خدمات رايانه اي
36/483/1419/0دسترسي به خدمات اينترنتي

.باشد مي10-1دامنه ميانگين بين †

هاي درسـي بهتـر از      دهد، وضعيت كمي و كيفي كلاس     مي
آموختگـان  ت است و در مقابل دسترسي دانـش       ديگر امكانا 

. تر از ديگر امكانات است    اي و اينترنتي كم   به خدمات رايانه  
دهـد،   علاوه بر اين ضريب تغييرات به دست آمده نشان مي         

هـاي  روي گويه )كمترين پراكندگي نسبي  (بيشترين توافق   
هـاي درس و مزرعـه      تناسب تعداد فراگيران و اندازه كلاس     

روي )بيشترين پراكندگي نسبي  ( كمترين توافق    آموزشي و 
اي و اينترنتـي وجـود   هاي دسترسي به خدمات رايانـه گويه
در حــالي اســت كــه تحقيقــات بــسياري نــشان ايــن.دارد
اي در كـار و  اي نقـش عمـده    هاي رايانـه  دهد كه مهارت  مي

در ) Delany, 1999(دلانـي  . آموختگـان دارد زندگي دانـش 
آموختگان اسـتفاده   نظر دانش ت كه از  تحقيقات خود درياف  

هاي جديد در زندگي آنها نقـش زيـادي داشـته           آوريفناز
,Donna(دنا . است در تحقيق خود نيـز نـشان داده   ) 2001

اسـت كــه از نظــر كارفرمايــان توانــائي كــار بــا اينترنــت از  
آموختگان بايد از آنها برخـوردار      هائي است كه دانش   ويژگي
ــند ــايج تحقي. باش ــات و    نت ــر اطلاع ــط دفت ــه توس ــي ك ق
,University of Buffalo(ريـزي دانـشگاه بوفـالو    برنامـه 

آموختگان دانشگاه انجام گرفته نيز نشان      روي دانش ) 1994
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هـاي كليـدي    مهـارت و صـلاحيت    16دهد كه در بـين    مي
.اي را داردهاي اينترنتي سهم ويژه مهارت،آموختگاندانش

آموختگانتوسعة عمومي دانش
هـاي شخـصيتي    نتايج به دست آمده در رابطـه بـا ويژگـي          

آموختگان از لحاظ وجـدان     دهد، دانش نشان مي ) 6جدول(
كاري و اسـتقلال فـردي بـيش از ديگـر مـوارد و از لحـاظ            

 جهت نيـل بـه      ريزيبرنامهانگيزه و توانايي تدوين اهداف و       
همچنـين ضـريب   . اندتر از ساير موارد توسعه يافته     آنها، كم 

ــي  ت ــشان م ــده ن ــت آم ــه دس ــرات ب ــشترين غيي ــد، بي ده
هـاي وجـدان    روي گويـه  ) كمترين پراكندگي نسبي  (توافق

ــق   ــرين تواف ــردي و كمت ــتقلال ف ــاري و اس ــشترين (ك بي
هاي نگرش مثبـت نـسبت بـه        روي گويه ) پراكندگي نسبي 

Joseph(ژوزف و ژوزف .زندگي و انگيزه بالا وجود دارد & 

Joseph, 1997(يكــي از بــه عنــواندي  اســتقلال فــر بــر 
 وي بـر    .آموختگان تأكيد نمـوده اسـت     هاي دانش صلاحيت

خلاف نتايج اين تحقيق نشان داده اسـت كـه انگيـزه بـالا              
. آموختگان بوده اسـت   يكي از مهمترين دستاوردهاي دانش    

گيـري  نتيجـه ) Karugu & James, 2001(كارگو و جيمـز  
ــه در   ــد ك ــرده ان ــينك ــلاحيتب  ــ ص ــاي مختلف ــهه ي ك

ــشدا ــت  ن ــشگاهي بدس ــان در دوران تحــصيل دان آموختگ
. استقلال فردي كمترين سهم را داشته استاندآورده

، در رابطـه بـا دانـش و         7نتايج به دسـت آمـده در جـدول          
دهـــد، وضـــعيت هـــاي تخصـــصي نـــشان مـــيمهـــارت
آموختگان از نظر آگاهي و دانـش نـسبت بـه مـسائل             دانش

ي بهتر از ديگر    المللي كشاورز زيست محيطي و مسائل بين    
هاي پژوهشي و تسلط بر زبـان   موارد و از نظر كسب مهارت     

علاوه بـر   . تر از ساير مواردند   خارجي رشته تخصصي ضعيف   
دهـد،  اين مقادير ضريب تغييرات به دست آمده نشان مـي         

هـاي  روي گويه ) كمترين پراكندگي نسبي  (بيشترين توافق   
زي و آگاهي   المللي كشاور آگاهي، دانش و درك مسائل بين     

تـرين توافـق   و دانش نسبت به مسائل زيست محيطي و كم   
هاي توانايي كـاربرد    روي گويه ) بيشترين پراكندگي نسبي  (

ــارت  ــش و مه ــصيل و    دان ــي تح ــده ط ــه ش ــاي آموخت ه
 ميــسون و همكــاران .هــاي پژوهــشي وجــود داردمهــارت

)Mason et al., 2002 (  در تحقيقي در مورد تأثير آمـوزش
آموختگان دريافتند كـه از نظـر        و زندگي دانش   عالي بر كار  

آموختگان دانـش تخصـصي تئـوري و دسترسـي بـه            دانش
ها بـراي آنهـا اهميـت       منابع اطلاعاتي بيش از ديگر مهارت     

هـا از قبيـل برقـراري       ولي كارفرمايـان ديگـر مهـارت      . دارد
مير . اي را مورد تأكيد قرار دادند     هاي رايانه ارتباط و مهارت  

كنـد كـه دانـش نظـري و         گيري مي نتيجه) 1372(كمالي  
هــاي مهــم  هــاي تخصــصي از جملــه توانــايي   زمينــه
آموختگــان اســت كــه در آينــده شــغلي آنهــا مــؤثر دانــش
.باشدمي

ها در خصوص بعد ارتبـاطي  نتايج به دست آمده از ميانگين    
آموختگـان از نظـر   گر آن است كـه، دانـش   و اجتماعي بيان  

هـا  ها، فرهنگنظر عقايد، خصيصهسازش با افراد مختلف از    
و نژادها و توانايي برقراري ارتباط با ديگـران بهتـر از سـاير              
موارد و از نظر تأثير مثبت بر زنـدگي خـانوادگي و توانـايي             

ضـريب  . تر از ديگـر مواردنـد     تأثير و نفوذ بر ديگران ضعيف     
دهد بيـشترين توافـق     تغييرات به دست آمده نيز نشان مي      

هـاي توانـايي انجـام      روي گويه )ندگي نسبي كمترين پراك (
كار گروهي و توانايي برقراري ارتباط با ديگـران و كمتـرين        

هـاي توانـايي    روي گويـه  ) بيشترين پراكندگي نسبي  (توافق
تأثير و نفوذ بر ديگـران و همـدلي بـا ديگـران وجـود دارد                

,Curry(اين نتايج بـا نتـايج تحقيقـات كـوري     ). 8جدول(

Lutz, et(همكـاران  ، لـوتز و ) 2003 al., 1993( ژوزف و ،
، رينبـاري و همكـاران   ) Joseph & Joseph, 1997(ژوزف 

)Rainsburry et al., 2003 ( در تحقيقـي  . همـاهنگي دارد
ــوك   ــه ك ــش ) Kwok, 2005(ك ــين دان ــان در ب آموختگ

هـاي مختلـف انجـام داد بـه ايـن نتيجـه رسـيد كـه         رشته
ايـسه بـا دانـشجويان      هاي كاربردي در مق   دانشجويان رشته 

هاي ارتباطي خـود  هاي علوم محض لازم است توانائي    رشته
.ها توسعه دهندرا بيش از ديگر ويژگي

نتايج بدست آمده از تحقيق در رابطه با بعد اقتصادي 
 نشان داده شده 9جدول توسعة عمومي پاسخگويان، در

هاي بدست آمده، وضعيت با توجه به ميانگين. است
گان از لحاظ اطلاعات در مورد مشاغل موجود آموختدانش

مرتبط با رشته كشاورزي و مولد بودن براي جامعه بهتر از 
ديگر موارد و از نظر توانايي حل مسائل و مشكلات شغلي و 

تر از ساير عيفضآشنايي با قوانين كار در زمينه كشاورزي 
همچنين ضريب تغييرات به دست آمده نشان . هاستگويه
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روي ) كمترين پراكندگي نسبي(بيشترين توافقدهد، مي
هاي اطلاعات در مورد مشاغل موجود و مرتبط با گويه

رشته كشاورزي و به دست آوردن شغل متناسب با رشته 
)بيشترين پراكندگي نسبي(تحصيلي و كمترين توافق 

هاي كسب درآمد كافي و مولد بودن براي جامعه روي گويه
Belfild et( بلفيلد نتايج تحقيقات.وجود دارد al., 1999 (
دهد يافتن شغل مناسب و تأمين درآمد در حد نشان مي

آموختگان به افرادي مولد براي جامعه زياد در تبديل دانش
بر خلاف اين نتايج ) Jones, 2004(جونز . نقش داشته است

آموختگان در كارهاي اجرائي و ت كه توانائي دانشافدري
.د مشاغل پائين استنيز دانش آنها در مور

رابطه بين وضعيت دانشگاه محل تحـصيل و توسـعه          
آموختگانعمومي دانش

به منظور بررسي رابطه بين وضعيت دانشگاه محل تحصيل         
آموختگان در ابعـاد    آموختگان و توسعة عمومي دانش    دانش

نتـايج  . چهارگانه از ضريب همبستگي پيرسون استفاده شد      
بـين دسترسـي بـه منـابع        دهـد   آمده نـشان مـي    به دست   

ــش  ــومي دان ــعة عم ــاتي و توس ــاد اطلاع ــان در ابع آموختگ
هـاي تخصـصي در     هاي شخصيتي و دانش و مهارت     ويژگي

هـاي ارتبـاطي و اجتمـاعي و        و در ابعاد ويژگي    01/0سطح  
ــي ــصادي در ســطح  ويژگ ــاي اقت ــت و 05/0ه  رابطــه مثب
ضـريب همبـستگي بـين  كيفيـت     . داري وجـود دارد  معني

آموختگان در تمام ابعـاد در       توسعة عمومي دانش   آموزش و 
دار است و  رابطه بين كميت و         مثبت و معني   01/0سطح    

آموختگان در ابعـاد    كيفيت امكانات و توسعة عمومي دانش     
هـاي تخصـصي در     هاي شخصيتي و دانش و مهارت     ويژگي
دار است، امـا كميـت و كيفيـت          مثبت و معني   01/0سطح  

 ــ ــا توســعة عم ــات ب ــشامكان ــاد ومي دان ــان در ابع آموختگ
هـاي اقتـصادي    هاي ارتباطي و اجتمـاعي و ويژگـي       ويژگي
).10جدول (اي نداشت رابطه

به منظور بررسي تأثير متغيرهاي مستقل مورد مطالعـه بـر         
متغير توسعة عمومي از رگرسيون چند گانه اسـتفاده شـد           

:  كه نتايج زير را به دنبال داشت
رسـي بـه منـابع اطلاعـاتي وارد         در اولين گـام متغيـر دست      

337/0مقدار ضريب همبستگي چندگانه برابـر       . معادله شد 
3/11بـه عبـارتي   .  بدست آمد113/0و ضريب تعيين برابر  

درصد تغييرات متغير وابـسته توسـط ايـن متغيـر تبيـين              
. شودمي

يهاي شخصيتآموختگان در بعدويژگي توزيع فراواني توسعة عمومي دانش- 6جدول 
ضريب تغييراتانحراف معيار†ميانگينگويه

71/661/1240/0وجدان كاري
26/668/127/0استقلال فردي

09/669/1278/0گيريتصميمتوان 
81/566/1286/0 جهت نيل به آنهاريزيبرنامهتوانايي تدوين اهداف و 

82/577/1304/0خلاقيت و ابتكار
84/579/1308/0رهبري

88/587/1317/0نگرش مثبت به زندگي
64/507/2367/0انگيزه بالا

.باشد مي10-1دامنه ميانگين بين †
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هاي تخصصي در بعد دانش و مهارتآموختگاندانش توزيع فراواني توسعة عمومي - 7جدول 
ضريب تغييراتانحراف معيار†ميانگينگويه

38/548/1275/0ت محيطيآگاهي و دانش نسبت به مسائل زيس
96/464/133/0المللي كشاورزيآگاهي، دانش و درك مسائل بين

33/449/1344/0هاي جديدتوانايي كاربرد فناوري
07/469/1416/0كسب تجارب عملي و فني مرتبط با رشته تحصيلي

42/343/1417/0تسلط كافي بر زبان خارجي رشته تخصصي
56/357/144/0وري، تجزيه و تحليل و سازماندهي اطلاعاتتوانايي جمع آ

63/364/1452/0توانايي آموزش ديگران
84/427/2470/0هاي آموخته شده طي تحصيلتوانايي كاربرد دانش و مهارت

347/1489/0هاي پژوهشيكسب مهارت
.باشد مي10-1دامنه ميانگين بين †

 در بعد ارتباطي و اجتماعيآموختگاندانشتوسعة عمومي  توزيع فراواني -8جدول 

.باشد مي10-1دامنه ميانگين بين †

هاي دانشجويي وارد    متغير سكونت در خوابگاه    ،در گام دوم  
تغيــر ضــريب همبــستگي چندگانــه را ايــن م. معادلـه شــد 

.  درصد افـزايش داد    173/0 و ضريب تعيين را به       416/0به
 درصـد تغييـرات متغيـر       6در واقع اين متغيـر بـه تنهـائي          

. دكنته را تبيين ميوابس
در گام سوم، متغير كميت و كيفيـت امكانـات وارد معادلـه     

463/0اين متغير ضريب همبستگي چندگانه را بـه   . گرديد
بنابراين .  بالا برد  215/0و مقدار ضريب تعيين را نيز تا حد         

 درصد تغييرات متغير وابـسته را تبيـين         2/4متغير مذكور   
. نموده است

هـاي دانـشجويي    متغير عـضويت در تـشكل  در گام چهارم، 
ايــن متغيــر ضــريب همبــستگي . وارد معادلــه شــده اســت

درصـد  237/0 و ضريب تعيين را به       487/0چندگانه را به    
  درصد تغييرات متغيـر  2/2در واقع اين متغير  . افزايش داد 

.كندوابسته را تبيين مي
ارد با و . در گام پنجم متغير كيفيت آموزش وارد معادله شد        
 و 506/0شدن اين متغير ضريب همبـستگي چندگانـه بـه     

يعنـي ايـن   .  درصد افـزايش يافـت     256/0ضريب تعيين به    
  درصـد تغييـرات متغيـر وابـسته را           9/1متغير به تنهـائي     

).11جدول(كند تبيين مي

ضريب تغييراتانحراف معيار†ميانگينگويه
74/622/1180/0توانايي انجام كار گروهي

53/730/1173/0توانايي برقراري ارتباط با ديگران
98/680/1258/0افزايش مشاركت هاي اجتماعي و شهروندي

58/763/1215/0ها، نژادها و سوابق مختلفها، فرهنگيد، خصيصهسازش با افراد با عقا
96/651/1217/0آگاهي و احترام به استانداردها و ارزش هاي اخلاقي جامعه
96/632/119/0آگاهي نسبت به حقوق، مسئوليت ها و امتيازات شهروندي

6/632/12/0توانايي تأثير و نفوذ بر ديگران
76/642/121/0رانهمدلي با ديگ
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 در بعد اقتصاديآموختگاندانش توزيع فراواني توسعة عمومي -9جدول 

ضريب تغييراتمعيارانحراف †ميانگينگويه
68/574/1307/0اطلاعات در مورد مشاغل موجود مرتبط با رشته كشاورزي

19/422/3769/0به دست آوردن شغل متناسب با رشته تحصيلي
79/275/2987/0توانايي حل مسائل و مشكلات شغلي

94/246/1496/0آشنايي با قوانين كار در زمينه كشاورزي
14/332/1419/0 به امور تجاري در زمينه كشاورزيآگاهي نسبت

74/385/2763/0كسب درآمد كافي
54/418/2481/0مولد بودن براي جامعه

.باشد مي10-1دامنه ميانگين بين †

آموختگان با وضعيت دانشگاه محل تحصيل آنها رابطه بين توسعة عمومي دانش- 10جدول 
            توسعه عمومي
وضعيت دانشگاه محل تحصيل

اقتصاديارتباطي و اجتماعيهاي تخصصيدانش و مهارتهاي شخصيتيويژگي

338/0دسترسي به منابع اطلاعاتي ††309/0 ††186/0 †189/0 †

275/0كيفيت آموزش ††312/0 ††206/0 ††199/0 ††

25/0كميت و كيفيت امكانات ††268/0 ††139/0125/0
 درصد1عني داري در سطح م††
 درصد5معني داري در سطح †

آموختگان ضرايب مربوط به متغيرهاي تأثيرگذار بر توسعة عمومي دانش- 11جدول 

مقدار گام
F

سطح 
داريمعني

ضريب 
)R(همبستگي

ضريب 
)R2(تعيين

ضريب تعيين تعديل 
)R2adj(شده

1355/21000/0337/0113/0108/0

2346/17000/0416/0173/0163/0
3035/15000/0463/0215/02/0

4749/12000/0487/0237/0219/0

5234/11000/0506/0256/0233/0
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آموختگانميزان تأثير متغيرهاي تاثيرگذار بر توسعة عمومي دانش: - 12جدول 

متغير
ضريب غير استاندارد

)B(
ضريب استاندارد 

)Beta(tSig t

b0082/9504/5000/0: ضريب ثابت

X1:029/1204/064/2009/0دسترسي به منابع اطلاعاتي

X2:732/15193/063/2009/0هاي دانشجوييسكونت در خوابگاه

X3:929/0205/086/2005/0كميت و كيفيت امكانات

X4:754/13165/027/2024/0هاي دانشجوييعضويت در تشكل

X5:703/0157/005/2042/0كيفيت آموزش

در . پس از ورود پنج متغير فـوق عمليـات متوقـف گرديـد            
 درصد تغييـرات متغيـر وابـسته        6/25واقع اين پنج متغير     

كنند و بقيه تغييـرات منـوط       را تبيين مي  ) توسعه عمومي (
به عواملي اسـت كـه در ايـن تحقيـق مـورد مطالعـه قـرار                 

به توضيحات ارائه شده در بـالا و نتـايج          با توجه   . اندنگرفته
معادله خطي حاصل از رگرسيون به شكل زيـر         . 12جدول  
ــي ــد مــ X2732/15 +X1029/1 +082/95 = Y: باشــ
X5703/0 + X 4754/13 + X3929/0+

هاگيري و پيشنهادنتيجه
دهد دسترسي نتايج حاصل از تحليل همبستگي نشان مي

بعاد توسعة عمومي به منابع اطلاعاتي با تمام ا
اين متغير . داري داردآموختگان رابطه مثبت و معنيدانش

آموختگان را در همچنين درصدي از توسعه عمومي دانش
بنابراين تجهيز كتابخانه. رگرسيون تبيين نموده است

هاي داخلي  آموزشي به مجلات و ژورنالتخصصي هر گروه
زي كتابخانه مركزي  و نيز به روز ساالمللي مهم رشتهو بين

 و ديگر انتشارات مرتبط با رشته دانشگاه از نظر كتاب
كشاورزي يكي از عوامل مهم در جلب دانشجويان به منابع 

علاوه بر اين، دسترسي دانشجويان به . اطلاعاتي است
هاي الكترونيكي در مراكز دانشگاهي داخلي و كتابخانه

هاي مراكز تترين اولويالمللي نيز بايد جزء مهمبين
همچنين با توجه به اين كه . دانشگاهي قرار گيرد

آموختگان به كشاورزان و روستاييان و دسترسي دانش
صاحبان واحدهاي صنعتي كمتر از ديگر منابع اطلاعاتي 
بوده است، ايجاد شرايط مناسب جهت دسترسي 
دانشجويان به چنين افرادي كه اطلاعات و تجربيات 

اي مرتبط با كشاورزي دارند، نيز توصيه همفيدي در زمينه
.شودمي

آموختگان در ابعاد كيفيت آموزش و توسعة عمومي دانش
داري با يكديگر نشان چهارگانه نيز رابطه مثبت و معني

با توجه به اين كه تعادل بين مباحث تئوري و عملي، . داد
استفاده از تجهيزات كمك آموزشي و آموزش عملي از 

شود نسبت به ني برخوردارند، پيشنهاد ميميانگين پايي
 به ويژه .ن موارد اقدامات لازم انجام گيردبهبود وضعيت اي

با توجه به ماهيت كاربردي رشته كشاورزي كاستن از 
بخش تئوري و افزايش كمي و كيفي بخش عملي در 

.      رسدآموزش كشاورزي ضروري به نظر مي
آموختگان مي دانشكميت و كيفيت امكانات با توسعة عمو

هاي هاي شخصيتي و دانش و مهارتدر ابعاد ويژگي
لذا توصيه . داري نشان دادتخصصي رابطه مثبت و معني

شود امكانات كافي براي دانشجويان طي تحصيل فراهم مي
خصوصاً ميانگين پايين دسترسي دانشجويان به . شود

خدمات فناوري اطلاعات در مراكز دانشگاهي، لزوم توجه
نتايج حاصل از مقايسه .كندبه اين مسأله را طلب مي

آموختگان موفق و ناموفق دهد دانشها نشان ميميانگين
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هاي هاي شخصيتي و دانش و مهارتدر ابعاد ويژگي
بنابراين بايد . داري با همديگر دارندتخصصي تفاوت معني

هاي تشويقي و تنبيهي هاي آموزشي سياستدر گروه
 گرفته شود تا دانشجويان با جديت بيشتري مناسب به كار

.به تحصيل بپردازند و به كسب نمرات بالاتر تحريك شوند
هاي دولتي و آزاد در بعد دانش و آموختگان دانشگاهدانش
داري دارند، كه هاي تخصصي با يكديگر تفاوت معنيمهارت

اين مسأله توجه بيشتر دانشگاه آزاد به كيفيت آموزش و 
آموختگاني كه دانش.كندكميت را طلب ميكاستن از 

آموختگاني كه در خوابگاه اند و دانشساكن خوابگاه بوده
اند در تمام ابعاد توسعة عمومي و سكونت نداشته

هاي دانشجويي در آموختگان عضو و غير عضو گروهدانش
باطي و اجتماعي تفاوت هاي شخصيتي و ارتدو بعد ويژگي

 بنابراين توجه به وضعيت .ارندداري با يكديگر دمعني
 دانشجويي و فراهم آوردن شرايط مطلوب هايخوابگاه

ها و نيز ايجاد شرايط مطلوب و سازندهزندگي در خوابگاه
هاي فوق برنامه علمي، فرهنگي، اجتماعي، جهت فعاليت

تواند به توسعة ورزشي و امثال آن در محيط دانشگاه مي
.شودعمومي دانشجويان منجر 

متغيرهاي سكونت دانشجويان در خوابگاه و عضويت 
هاي دانشجويي در تحليل رگرسيون دانشجويان در گروه

در دهنده اهميت اين متغيرهانيز وارد شدند كه نشان
. آموختگان استدانش عمومي ةتوسع

بطور كلي با توجه به نتايج تحقيق حاضر و به منظور 
هاي هر چه بيشتر دانش  و صلاحيتتوسعه توانائيها

آموختگان كشاورزي و ايجاد هماهنگي بين نيازها و 
انتظارات آنها با جامعه، آموزش عالي كشاورزي بايد در 

هاي خود علاوه بر افزايش اريذها و سياستگريزيبرنامه
هاي مشاركتي دانش و مهارت تخصصي  به انجام پروژه

بعد ارتباطي و اجتماعي توسط فراگيران به منظور توسعه 
هاي شغلي از طريق آموزش كارآفريني آنها، ايجاد فرصت

ضمناً به منظور آشنايي با نيازها و انتظارات . اقدام نمايد
تر و بيشتري با دانش آموختگان لازم است ارتباط نزديك

سازمانهاي مرتبط، كارفرمايان و توليدكنندگان كشاورزي 
همچنين تغيير در . ر نمايدبه ويژه در بخش خصوصي برقرا

هاي آموزش از معلم محوري به فراگير محوري به روش
آموختگان از منظور تقويت ويژگيهاي شخصيتي دانش

ريزي آموزش عالي نكات مهمي است كه در برنامه
.كشاورزي بايد مورد توجه قرار گيرد
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