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  مقدمه و بيان مسئله 1- 1

ترين اي به عنوان يكي از مهمترين و بنياديازدواج به عنوان يكي از مهمترين نهادهاي اساسي در هر جامعه

جتماعي به عنوان پيوند دهنده زن و مرد، به شود و بصورت فرهنگي، ديني و اروابط انساني شناخته مي

ازدواج به . كنداين پيوند حقوق و تكاليفي بين همسران و فرزندانشان ايجاد مي. رسميت شناخته شده است

-عنوان يكي از مهمترين نهادهاي اجتماعي نه تنها ساختار اوليه براي تشكيل روابط خانوادگي را فراهم مي

با اين حال نتايج تحقيقات حاكي از آن است كه . و پرورش نسلهاي آينده است ساز ايجادكند بلكه زمينه

امروزه افراد جامعه تمايل زيادي به ازدواج ندارند چرا كه حفظ خرسندي و پيوند زناشويي بصورت روزافزوني 

  ).306: 2018، 2و الواتسين 1آگبولا(دشوار شده است 

رو است بطوري كه آمارها ان با كاهش تمايل به ازدواج روبهايران نيز به مانند بسياري از كشورهاي جه 

رسيده  1398مورد در سال  530225مورد به  841107با  1386حاكي از آن است كه تعداد ازدواج از سال 

را ... علل مختلفي مانند تغيير نگرش به تشكيل خانواده و ازدواج، تغيير ارزشها از سنتي به مدرن و . است

نوان عامل كاهش تمايل به ازدواج در جامعه عنوان كرد، ولي يكي از مهمترين اين علتها را نيز توان به عمي

افزايش ميزان طلاق در جامعه با وجود قبح . توان نگراني افراد از ثبات زندگي مشترك قلمداد كردمي

ه و اساس واقعي دارد اجتماعي آن بيانگر اين مطلب است كه نگراني از حفظ رابطه زناشويي تا حد زيادي پاي

مورد در  174831مورد به 94039با   1385دهد تعداد طلاق در كشور از سال بطوري كه آمارها نشان مي

  . ٣طلاق است تعداددو برابري تقريباً رسيده است كه حاكي از افزايش  1398سال 

لاق است كه اين عامل نيز ساز وقوع طدر حد واسط بين متغير ازدواج و طلاق قاعدتاً يك عامل ميانجي سبب

شود و حتي نبود درست است كه تمامي تعارضها منجر به طلاق نمي. بروز تعارض بين زن و شوهر است

اختلاف و تعارض در يك خانواده به اين معني نيست كه آن خانواده در هماهنگي و سازگاري به سر مي برد 

تفاوت باشند و د، غريبه شوند و يا حتي بيچرا كه ممكن است همسران نسبت به هم فاصله داشته باشن
                                                            
١ : Agboola 
٢ : Oluwatosin 
٣  رجوع کنيد به سايت سازمان ثبت احوال کشور :  https://www.sabteahval.ir/Home 

Archive of SID

www.SID.ir

http://www.SId.ir


  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ آنها حل هاي شيوه و زوجين بين اختلاف بروز با مرتبط عوامل بررسي

  10/ ماعي جهاد دانشگاهيپژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

با اين ). 81: 2015، 2و گابسوسين 1ابلينين(شان وجود نداشته باشد بنابراين هيچ اختلاف و تعارضي در رابطه

هاي كميت و كيفيت روابط بين كنندهحال شايد بتوان اينگونه بيان كرد كه تعارضها از مهمترين تعيين

خواهد خواهد با آنچه همسرش ميرسد كه آنچه او ميزوجين به اين نتيجه ميوقتي يكي از . زوجين است

ها و اختلافها از ناسازگاري اهداف و منافع زوجين در حقيقت تعارض. آيدناسازگار است، تعارض به وجود مي

ختلفي عوامل م). 2057: 2016اسدي و همكاران، (شود و ارزيابيهاي متفاوتشان از زندگي زناشويي ناشي مي

هاي حل اختلاف بين زوجين تاثيرگذار هستند كه تحقيق حاضر سعي دارد با در بروز و ظهور تعارض و شيوه

هاي پيمايش ملي خانواده در ايران به اين مسئله پاسخ دهد كه چه عواملي بر بروز تعارض استفاده از داده

  . ه هستندهاي حل اختلاف توسط زوجين چبين زوجين تاثيرگذار هستند و شيوه

  

  اهميت و ضرورت تحقيق 2 - 1

اي هزاران ساله دارد و در طول چندين هزار سال شاهد تغييرات ازدواج به عنوان يك نهاد اجتماعي پيشينه

اندكي بوده است؛ اما اين نهاد اجتماعي از اواسط قرن بيستم به بعد شاهد تغييرات فراواني بوده است بطوري 

اي نه چندان متداول بدل شده است و افراد بعد از چندين سال دواج به پديدهكه در بسياري از كشورها از

اند كه با هم زندگي كنند در حال هاي ازدواج نكرده كه انتخاب كردهكنند، زوجزندگي با هم ازدواج مي

اقع در درو. ها از هم بودتوان شاهد افزايش جدا شدن والدين و زوجافزايش است و در بسياري از كشورها مي

  .3طول چندين دهه گذشته نهاد خانواده تغييراتي بيش از قدمت چندين هزار ساله خود را شاهد بوده است

به ازاي  1398بررسي آمارهاي ثبت شده در سازمان ثبت احوال كشور نيز حاكي از آن است در سال  

اين مطلب است كه به  كه بيانگر 4مورد طلاق ثبت شده است 174831ازدواج ثبت شده در كشور  530225

ها و طلاقهاي علاوه بر اين روند آمار ازدواج. توان شاهد وقوع يك طلاق بودازدواج در كشور مي سهازاي هر 

                                                            
١ : Birutė Obelenienė 
٢ : Gintarė Gabševičienė 
٣ : https://ourworldindata.org 
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ثبت شده در كشور نيز حاكي از آن است كه در دهه گذشته كشور با كاهش چشمگير آمار ازدواج و رشد 

نشده بين زوجين به عنوان عامل اصلي طلاق در  ق و حلغالباً تعارضهاي عمي. رو بوده استآمار طلاق روبه

بخشي از تعارضها و اختلافها ناشي از عوامل بيرون از نهاد خانواده مانند تغييرات . شودنظر گرفته مي

ارزشهاي جامعه و نفوذ و گسترش روند مدرنيزاسيون است و بخشي ديگر معلول عوامل دروني نهاد خانواده 

وامل دروني و بيروني نهاد خانواده در هم تنيده و پيوسته هستند چرا كه نهاد خانواده به است كه البته اين ع

عنوان نهادي اجتماعي خارج از اجتماع نبوده و عوامل تشكيل دهنده آن افرادي هستند كه جزء تشكيل 

آن كه ناشي از با اين وصف جداي از كاهش نرخ ازدواج در قالب كلان . دهنده نظام بزرگتر جامعه نيز هستند

انجامد موضوعي است كه پيامدهاي عوامل مختلفي است، بروز اختلاف بين زوجين كه بعضاً به طلاق مي

حقوقي، اجتماعي و رواني مختلفي را براي افراد جامعه به دنبال دارد كه نيازمند تحقيق و بررسي در مورد 

  . هاي حل و فصل اختلافات توسط زوجين استعلل بروز آن و شيوه

در رابطه با موضوعات مرتبط با علل بروز اختلاف بين زوجين و شيوه هاي حل آن تحقيقات گوناگوني در 

اند و بيشتر اي به موضوع توجه كردهداخل كشور انجام شده كه غالب آنها نيز از بعد روانشناختي و مشاوره

ي تحقيقاتي كه، به واسطه ماهيت در اين بين جاي خال. انداين تحقيقات نيز در مقياس خرد صورت گرفته

هاي حل اختلاف بين آنها را بين زوجين و شيوه تعارضموضوع تحقيق كه جنبه اجتماعي دارد، پديده بروز 

ز نظرگاه تغييرات ارزشي در اولي هيچ كدام از تحقيقات از نظرگاهي اجتماعي و در مقياس كلان و كشوري

ر اين پژوهش سعي بر آن است كه از اين نظرگاه به تعارض زناشويي اند كه دجامعه را مورد بررسي قرار نداده

هاي پيمايش تحقيق حاضر با استفاده از داده. خوردمورد توجه قرار دهد، به چشم مي در ايران پرداخته شود

ملي خانواده قصد دارد در راستاي پر كردن خلاء معرفتي در اين زمينه گامي كوچك بردارد و با پاسخگويي 

  .سوالات زير خشت كوچكي به ديوار معرفت در زمينه موضوع تحقيق اضافه كندبه 

  سوالات تحقيق 3 - 1

  موارد تعارض بين زوجين در نهاد خانواده كدام هستند؟

  عوامل مرتبط با بروز تعارض بين زوجين در نهاد خانواده چه هستند؟
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  شيوه حل تعارض زوجين در هنگام بروز اختلاف چه هستند؟

  توان پيشنهاد داد؟كارهايي براي كاهش اختلاف بين زوجين ميچه راه

  اهداف تحقيق 4 - 1

  شناخت موارد اصلي تعارض زوجين در جامعه ايراني

  تعيين عوامل موثر بر بروز تعارض بين زوجين در جامعه ايران

  تعيين نحوه مواجهه زوجين در هنگام بروز تعارض در جامعه ايراني

  كاهش تعارض بين زوجين در جامعه ايرانيحلهايي براي ارائه راه
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  فصل دوم

مباني نظري و پيشينه 

  تجربي
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  پيشينه پژوهش 1 -2

  داخلي هايپژوهش 1 -1 -2

همسري فرهنگي با ميزان اختلافات بررسي پيوند ناهمسان"اي با عنوان در مقاله) 1388(سفيري و محرمي 

دار همسري فرهنگي و اختلافات زناشويي در ميان زنان شاغل و خانهمسانبه بررسي پيوند ناه "زناشويي

زن همسردار  284روش تحقيق اين پژوهش از نوع كمي و پيمايشي بوده و حجم نمونه شامل . پرداختند

نتايج اين پژوهش حاكي . همسري براي تبيين مسئله پژوهش بهره گرفته شده استبوده و از نظريه همسان

همسري فرهنگي در تفاوت باورهاي مذهبي همسران و كه ميان اختلافات زناشويي و ناهمساناز آن است 

سنتي بودن خانواده، پيوندي معنادار وجود دارد؛ همچنين ميان تفاوت در باورهاي مذهبي همسران و ميزان 

اي كه اين ارد؛ به گونهدار، نيز تفاوتي معنادار وجود داختلافات زناشويي، در ميان دو گروه زنان شاغل و خانه

نتايج اين تحقيق . دار استهاي شاغل، بيش از خانهمتغير در ايجاد اختلاف زناشويي در ميان آزمودني

دهد كه ميان سنتي بودن خانواده در حوزه انتخاب همسر و ميزان اختلاف زناشويي در همچنين نشان مي

دار داراي خانواده ار وجود دارد و آزمودنيهاي خانهدار هم تفاوتي معنادميان دو گروه زنان شاغل و خانه

علاوه بر اين ميان ميزان اختلاف زناشويي و . اندسنتي، اختلاف زناشويي بيشتري نسبت به زنان شاغل داشته

دار تفاوتي متغيرهاي سن ازدواج، مدت زناشويي، اختلاف سني با همسر، ميان دو گروه زنان شاغل و خانه

  . شوديمعنادار ديده نم

: تعارض زناشويي، رضايت زناشويي و رضايت جنسي"اي با عنوان در مقاله) 1392(امرالهي و همكاران 

هاي مربوط به تعارض زناشويي، تعيين تفاوتدر صدد  "هاي فاميلي و غير فاميليمقايسه زنان داراي ازدواج

 بدين منظور. بودند يلي و غيرفاميليهاي فامرضايت زناشويي و رضايت جنسي در زنان متاهل داراي ازدواج

نفر داراي ازدواج  91نفر داراي ازدواج غيرفاميلي و  100(زن متاهل، از بين پرستاران شاغل  191 آنها

هاي رضايت اي انتخاب و پرسشنامهگيري خوشههاي شهر تهران به روش نمونهدر بيمارستان) فاميلي

. كردندبر روي آنها اجرا  )ISS(رضايت جنسي  )MCQ(، تعارض زناشويي )ENRICH(زناشويي اينريچ 

تحليل واريانس چند متغيره و تك متغيره حاكي از تفاوت معنادار دو اين تحقيق حاكي از آن است كه نتايج 
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، تعارض زناشويي و ابعاد آن و )بجز بعد ارتباط جنسي(گروه در متغيرهاي رضايت زناشويي و ابعاد آن 

هاي غير كه زنان داراي ازدواج ه استها نشان دادمقايسه ميانگينعلاوه بر اين . ه استرضايت جنسي بود

تري نسبت به زنان داراي ازدواج فاميلي از رضايت زناشويي و رضايت جنسي بالاتر و تعارض زناشويي پايين

هاي غير  پژوهش حاكي از آن است كه زوجين داراي ازدواجاين به طور كلي نتايج . هاي فاميلي برخوردارند

  .تري نسبت به زوجين داراي ازدواج فاميلي برخوردارندفاميلي از ارتباطات رضايت بخش

بررسي عوامل مرتبط با تعارضات زناشويي در شهر "اي با عنوان در مقاله) 1392(زاده و همكاران لهسايي

يجه رسيدند كه بين پاسخگو به اين نت 100گيري در دسترس و حجم نمونه با استفاده از نمونه "شيراز

تعارض زناشويي با تحصيلات زوجين، اشتغال زنان، رضايتمندي جنسي، ميزان اعتماد به نفس، دخالت 

علاوه . ها و عدم تفاهم و عدم تجانس فرهنگي و اعتقادي و همچنين اعتياد رابطه معنادار وجود داردخانواده

و طول مدت ازدواج و تعارض زناشويي رابطه دهد بين فاصله سني زوجين بر اين نتايج تحقيق نشان مي

داري وجود دارد بطوري كه هر چه فاصله بين زن و شوهر كمتر باشد تفاهم آنها بيشتر و اختلافات و معني

  . تشنج بين آنها كمتر است و همچنين هر چه طول مدت ازدواج زوجين بيشتر باشد تعارض آنها كمتر است

بروز  يهانهيعلل و زم يشناختجامعهعه مطال"اي با عنوان در مقاله )1394(آباد و حسيني جهاني دولت

هاي بروز و تداوم آن و زمينه و علل تعارضات زناشويي، انواع شناسايي به "در شهر تهران ييتعارضات زناشو

روش تحقيق در اين  .پرداختندگيرند راهبردهايي كه زوجين در مقابله با چنين تعارضاتي در پيش مي

حجم نمونه اين تحقيق نيز . يافته بوده استها مصاحبه ساختوهش از نوع كيفي و شيوه گردآوري دادهپژ

با نقد مطالعات صورت گرفته در حوزه خانواده به اين نتيجه رسيدند  گان اين مقالهنگارنده .نفر بوده است 48

ي كافي را ندارد و بر اين مبنا و با جهت تبيين فرآيندهاي زناشويي توان نظر شناسي خانوادهحوزه جامعه كه

به عنوان حلقه گمشده » پارادايم زناشويي«تكيه بر نظريه كنش متقابل نمادين و با به كار گيري مفهوم 

از  منظور. مطالعات پيشين در اين حوزه، سعي در ارائه مدل نظري براي تبيين تعارضات زناشويي دارند

اعتقاد به تفكيك جنسيتي نقش در مقابل (هاي زناشويي نقش. 1ي لهمقو 6م زناشويي در اين پژوهش ايپاراد

م واعتقاد به تداوم زناشويي به عنوان وظيفه در مقابل اعتقاد به تدا(دوام زناشويي . 2) اعتقاد به تساوري نقش
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  16/ ماعي جهاد دانشگاهيپژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

جين با اعتقاد به بسته بودن رابطه زو( روابط با ديگران. 3 )شودزناشويي تا جايي كه رضايت فردي تامين مي

آل و باورهاي مربوط به زمانبندي ايده( زمانبندي زناشويي. 4 )ها در مقابل اعتقاد به باز بودن رابطهنامحرم

. 5 ....اي اتفاقات زناشويي از قبيل ازدواج و رسميت يافتن رابطه، دوران نامزدي، فرزندآوري ورمورد انتظار ب

و  )وزن با ساير روابط ممكنمقابل جايگاه خنثي و هم جايگاه خاص زناشويي براي فرد در( اهميت زناشويي

 )تقابل عقل و احساس(نگاه مبتني بر عقل و مصلحت به زناشويي در مقابل نگاه رمانتيك ( منطق زناشويي. 6

بر اساس اين مدل تعارض زناشويي نه نتيجه يك يا چند عامل ثابت و مشخص، بلكه محصول . هستند) 

   .لف يا متفاوت با هم استمخاهاي برخورد پارادايم

مطالعه كيفي تجارب مردان و زنان طلاق گرفته از "اي با عنوان در مقاله) 1394(مسعودي نيا و همكاران 

با استفاده از روش  كشور، در طلاق از پيشگيري و با هدف شناخت "ساز طلاقعوامل فرهنگي زمينه

 از نفر 19 پژوهش اين در كنندگانمشاركت. اندپديدارشناسانه به بررسي عوامل فرهنگي طلاق پرداخته

 برفي گلوله نوع از هدفمند گيرينمونه روش از استفاده با كه بودند اصفهان شهر گرفته طلاق زنان و مردان

 عوامل آمده، دست به نتايج براساس. شده است آوريجمع عميق مصاحبه طريق از اطلاعات، و شدند انتخاب

 ب " اخلاقي و مذهبي هايارزش به پايبندي عدم" -الف: مجموعه زير چهار شامل طلاق ساز زمينه فرهنگي

- فرهنگ خرده در تفاوت" -د و خانواده و فرد هايهنجارينابه-ج "اجتماعي هايارزش به پايبندي عدم"-

 عدم و ديني - اخلاقي هايارزش شدن كمرنگ: الف كدبندي در كه داد نشان اين پژوهش هاييافته. هاست

 جنسي، نارضايتي و انحرافات توقعات، افزايش: ب قسمت در و مخالف جنس با ارتباط در آنها به پايبندي

: ج قسمت در همچنين فرد، در نادرست باورهاي وجود و هارسانه منفي تأثير جنسيتي، هاينقش در تغيير

 توانايي عدم جنسي، مهارت فقدان مشترك، زندگي و انتخاب براي خانواده و فرد در مهارت و آمادگي فقدان

 در گريسلطه و طلبيقدرت همسر، انتخاب در تحميل فرهنگ زوجين، در تعارض و مشكل حل براي

 كفويت عدم و فرهنگها خرده در تفاوت: كدبندي د در نهايت، در و نادرست اقتصادي فرهنگ و خانواده

 . بودند موثر هاآن طلاق و زناشويي اختلاف بروز در مختلف، هايزمينه در زوجين
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 17/ پژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتماعي جهاد دانشگاهيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

بررسي عوامل اجتماعي مرتبط با ناسازگاري زناشويي  در "در پژوهشي با عنوان ) 1395(مسعود اصل و راد 

 200با استفاده از روش كمي و پيمايشي به بررسي عوامل مرتبط با ناسازگاري زناشويي در بين  "شهر تبريز

نتايج . پرداختند، اختلاف مراجعه كرده بودندبه دادگاه يا شوراي حل براي حل مسائل زناشويي كه زن 

بيشترين سهم را در ميزان ) 32/0(بتاي  حاصل از اين تحقيق حاكي از آن است كه ناكامي جنسي با 

ميزان ناسازگاري زناشويي توسط متغيرهاي ناكامي جنسي، ) 41/0(ناسازگاري زناشويي دارد و در مجموع 

علاوه بر اين نتايج حاكي از آن است كه . تبيين شده است) پايين(پايبنديهاي مذهبي و پايگاه اجتماعي 

با ميزان ناسازگاري زناشويي رابطه مستقيم و از طرف ديگر با ) پايين(رابطه ناكامي جنسي و پايگاه 

  . پايبندهاي مذهبي رابطه معكوس دارد

 تازه همسران بين در مسئله حل چگونگي در كاوش"اي با عنوان در مقاله) 1397(ناجي اصفهاني و همكاران 

 با مواجهه هاياستراتژي كردن مستند و توصيف به كيفي با استفاده از روش "اصفهان شهر يكردهازدواج

 دستيابي مطالعه اين انجام از هدف. اندپرداخته اصفهان شهر يكردهازدواج تازه همسران بين رابطه در مسئله

 اصول از اساس اين بر آنهاست، يمسئله حل راهبردهاي از كردهدواجاز تازه همسران مفهومي هايمنظومه به

ها در نمونه. شده است استفاده آمده دست به هايداده تحليل براي ايزمينه ينظريه شناسيروش قواعد و

هاي اين تحقيق در قالب سه دسته يافته. اندشده انتخاب هدفمند گيري نمونه يقاعده براساس  اين پژوهش

  :بل ذكر استقا

پرهيز از كشاكش، جلوگيري : ي همسران عبارتند ازي مرتبط با راهبردهاي حل مسئلهمقوله 15اول آنكه . 1

از تلنبارگي، مديريت هيجانات شخصي يا دروني، بازانديشي در خود، مسكوت كردن، تشديد كردن، 

  .ديل و تخفيف، حل و فصل و فراستخودمداري، ديگرمداري، مذاكره، اقناع و توافق، واگذاري، ملاطفت، تع

ويژگيهاي راهبردهاي اتخاذي همسران يا برخاسته از مهارت آنها در مواجهه با مسئله است يا برخاسته از . 2

  .آنهاست فيزيرولوژيك، روانشناختي و بدون تامل

  . اي بين همسران در گردش استراهبردهاي مذكور در يك چرخه مبادله. 3
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  18/ ماعي جهاد دانشگاهيپژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

 يرمقيبا ب يجنس يتيو نارضا يرابطه احقاق جنس"اي با عنوان در مقاله) 1398(ن نژاد و همكارازارع

به بررسي تاثير رضايت جنسي بر رابطه زناشويي و رضايت از آن  "ييتعارض زناشو يانقش واسطه: ييزناشو

زاهدان شهرستان  يا كننده به مراكز خدمات مشاوره پژوهش همه زنان مراجعه ي اينجامعه آمار. پرداختند

. نفر انتخاب شدند 150شمار  يا خوشه يريگ كه با روش نمونه بودند 94در زمستان سال ) نفر 320(

 يرمق يو ب ياحقاق جنس انيم يا نقش واسطه يين است كه تعارض زناشويا يايپژوهش گواين  يها افتهي

 ييزناشو يرمق يبو  يجنس يتينارضا انيم يا نقش واسطه نيو همچن )=B 23/0؛ > P 05/0( ييزناشو

)05/0 P < 11/0؛ B=( احقاق  انيم گيري كردند كهمحققان اين پژوهش اينگونه نتيجه. كند يم فايا

 يعنيوجود دارد؛  يمعنادار يهمبستگ ييزناشو يرمق يو ب ييتعارض زناشو ،يجنس يتينارضا ،يجنس

 ،يجنس يتينارضا شيو با افزا رشتيب ييزناشو يرمق يو ب ييكمتر باشد، تعارض زناشو يهرچقدر احقاق جنس

 ياحقاق جنس يرهايمتغ انيم يا نقش واسطه ييتعارض زناشو و ابدي يم شيافزا يو دلزدگ ييتعارض زناشو

  .كند يم فايا ييزناشو يرمق يو ب يجنس يتينارضا انيم نيو همچن ييزناشو يرمق يو ب

در مواجهه با تعارضات  نيزوج ياهبردهار يواكاو"اي با عنوان در مقاله) 1399(فارساني و عارفه كاوه

-زن و مرد متأهل كه با روش نمونه 40ساختاريافته با از طريق مصاحبه نيمه "يانهيزم هينظر كي: ييزناشو

-زمينه ي اين پژوهشهابر اساس يافته. به بررسي تعارضات زناشويي پرداختند گيري هدفمند انتخاب شدند

آور، رفتارهاي نشده، موقعيت استرس ءاختلاف نظر، نيازهاي ارضا: ملهاي موثر بر تعارضات زناشويي شا

هاي اصلي و شرايط متضاد، بدقولي، اشتباهات همسر، فضاي مجازي، حضور در جمع، ارتباط با خانواده

وگو، ها اقدام به اتخاذ راهبردهايي هم چون گفتافراد در هر يك از اين زمينه. دنباشنامساعد اقتصادي مي

گيري، عدم شناسي، درك نياز ارتباطي، عدم موضعيابي، عدم تذكرگري، زمانشناسي، همياري، علتنياز

هرچند بروز تعارض در  اند كه گيري كردهنگارندگان اين مقاله اينگونه نتيجه. اندشرمسار كردن و غيره نموده

هاي در مواجهه با اين زمينه ناپذير است، اما راهبردهاي اتخاذ شده توسط زوجينروابط زناشويي اجتناب

سازي اين تعارضات را از بين برده و پيامدهاي مثبتي هم چون افزايش تواند اثر بحرانتعارض برانگيز، مي

  .سازي، جذب احترام و غيره را در برداشته باشدصميميت، تكامل شخصيتي، فرصت
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 19/ پژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتماعي جهاد دانشگاهيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

 تعارضات با مذهبي گيريجهت و شبخش رابطه بررسي"اي با عنوان در مقاله) 2018(زارعي و همكاران 

 آماري جامعه و بوده همبستگي نوع از مطالعه اين. زناشويي را مورد برررسي قرارد دادند تعارضات "زناشويي

 ضمن آموزش برنامه يك در 2016 سال تابستان در كه بوده قم از فرزند داراي و متاهل معلمان از متشكل

 تصادفي گيرينمونه با مورگان جدول اساس بر كنندهشركت 224 آنها، بين از. كردندمي شركت خدمت

 گيريجهت و بخشش با زناشويي اختلافات كه دهدمي نشاناين تحقيق  نتايج .شده بودند انتخاب ساده

 ريدارند و تأث شانيمذهب ديبه عقا يكه تعهد كامل يفرادمنظور نوع مذهبي است كه در آن (دروني  مذهبي

 مذهبي گرايش و زناشويي اختلافات بين و دارد منفي رابطه ).است آشكار شانيزندگدر هر جنبه از  نيد

- يفرد از آن استفاده م يازهاين يارضا يكه برا است يو ابزار يخارج يامر يرونيمذهب بمنظور از ( بيروني

است  نيدر شناسنامه صاحب د فقط فرد يعني نديگويم مانيا افراد سست نيبه ا انهيعام لاحاصط در. شود

را چندان در  ينيد مسائل و كندينم تيرعا يموارد زندگ شتريرا در ب نيدر آن د موجود يهاينيبجهان يول

اين مقاله نگارندگان اينگونه  هاييافته اساس بر. نداشت وجود معناداري رابطه )دهديدخالت نم اشيزندگ

 مهمي نقش بخشش، هايمهارت آموزش و زوجين دروني مذهبي گيريجهت به توجه كهاند استدلال كرده

  .داشت خواهد زناشويي تعارضات كاهش در

  

  

  خارجي هايپژوهش 2 -1 -2

رفتارهاي تعارض زناشويي و پيامدهاي آن براي طلاق در "اي با عنوان در مقاله) 2010(و همكاران  1بريديت

، 1سالهاي  سط خود زوجين دربه بررسي رفتارهاي تعارضي زناشويي و پيامدهاي آنها كه تو "سال 16طول 

از زوجين آمريكايي بودند كه از  373نمونه اين تحقيق . ، پرداختندگزارش شده بود سال ازدواج 16و  7، 3

نتايج اين . انددرصد نمونه مورد بررسي را سياه پوستان تشكيل داده 53درصد سفيد پوست و  47اين تعداد 

 بين زوجين رفتاري الگوهاي و) مخرب رفتارهاي مثال، عنوان به( فردي دهد كه رفتارهايتحقيق نشان مي

                                                            
١ : Birditt 
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  20/ ماعي جهاد دانشگاهيپژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

نتايج  .است كرده بيني پيش را بالاتر طلاق ميزان اول ازدواج سال در) گيري همسرانكناره مثال، عنوان به(

 كه حالي در يافته، كاهش زمان گذشت با همسران گيريكناره و مخرب دهد كه رفتارهايهمچنين نشان مي

 مخرب و گيرانهكناره رفتارهاي همسران به نسبت است و شوهران مانده ثابت همسران عارضيت رفتارهاي

 سفيدپوست آمريكاي هايزوج به نسبت بيشتري گيريكناره نيز پوست آمريكاييسياه هاي زوج و كمتر

-خرب و كنارهم يدر طول ازدواج با استفاده از رفتارها زنان دهدبه طور كلي نتايج نشان مي  .كردند گزارش

  دهند،  ينشان مدر روابط زناشويي  ي بيشتري كمتر در طول زمان سازگار يريگ

كنند اينگونه استدلال مي "علل و فراواني: تعارض زناشويي"اي با عنواندر مقاله) 2011( 2و فلاك 1مسمان

در پيش گرفتن  نحوه با بلكه ندارد، تعارض عدم با مستقيمي ارتباط زناشويي پيوند ثبات و كه رضايت

 گان اين مقاله با در نظر گرفتن تعارضنگارنده .دارد ارتباط تعارضها حل براي همسران هاياستراتژي

 روابط در آن بروز دفعات و زناشويي تعارض دلايل شناسايي به زناشويي، روابط بعد ذاتي عنوان به زناشويي

 در كه متوسط طبقه زوج 149 بين در يفيتوص طرح با كمي مطالعه اين پژوهش يك .پرداختند زناشويي

 هايداده بررسي استفاده، مورد شده و ابزار انجام كردند،مي زندگي سول دو گراند ريو حومه و پايتخت

 دلايل بيشترين كه داده اين نشان نتايج. بوده است زناشويي تعارضات مقياس و اجتماعي -جمعيتي

 در و خانه كارهاي پول، ، گذرانندمي هم با زوجين كه زماني طول فرزندان،: از عبارتند زناشويي هايدرگيري

درصد از زوجين  75,8دهد كه علاوه بر اين نتايج اين تحقيق نشان مي .حقوقي مسائل و جنسيت نهايت،

  .انددرصد خشونت فيزيكي يا  پرتاب كردن اشياء را گزارش كرده 7,3اند و خشونت كلامي را گزارش كرده

دلالتهايي براي : علل اختلافات زناشويي در بين زوجها در نيجريه"اي با عنوان در مقاله) 2014( ٣تلورانلك

گيري هدفمند در جامعه روستايي و با تاكيد بر رويكرد پيمايشي و با استفاده از نمونه "روانشناسان مشاوره

اين تحقيق حاكي از اين است هاي يافته. شهري به بررسي علل اختلافات زناشويي در نيجريه پرداخته است

در . كه تفاوت معناداري در علل اختلاف زناشويي بر اساس سطح تحصيلات و طول مدت ازدواج وجود ندارد

كنترل و . ناپذيري اختلاف در اشكال گوناگون ازدواج صحبت شده استاين تحقيق به عنوان نتيجه از اجتناب
                                                            
١ : mosmann 
٢ : falcke 
٣ : Tolorunleke 
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  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ آنها حل هاي شيوه و زوجين بين اختلاف بروز با مرتبط عوامل بررسي

 21/ پژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتماعي جهاد دانشگاهيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

گيري در اين پژوهش توصيه بر اساس اين نتيجه. ل زوجها استمديريت اختلافها عمدتاً وابسته به فهم متقاب

  .هاي پيشگيرانه و بازتواني و درماني در دستور كار قرار گيردشده است كه مشاوره

به بررسي  "متاهل مردان و زنان زناشويي تعارضات مديريت"اي با عنوان در مقاله) 2015( 2و واگنر 1دلاتوره

 همچنين و شودمي استفاده متاهل مردان و زنان كه توسط مخرب و دهسازن تعارض حل هاياستراتژي

 كنندگان در اين تحقيقشركت. پرداختند ارتباطي و شناختيجامعه متغيرهاي با هااستراتژي اين ارتباط

و  اختلاف حل رفتار پرسشنامه به و كردندمي زندگي برزيل سول دو گراند ريو در كه زوج بودند 750

دهد كه نتايج اين تحقيق نشان مي .دادند پاسخ رابطه هايويژگي و جمعيتي - شناختيهسوالات جامع

 در زنان گرفت ومورد استفاده قرار مي زنان با مقايسه در مردان توسط بيشتر "سازش" تعارض حل استراتژي

 با دينداري ،علاوه بر اين در هر جنس .كردندمي استفاده "حمله" استراتژي از بيشتر مردان با مقايسه

  . بوده است همراه مخرب هاياستراتژي با داشتن فرزند كه حالي در بود، ارتباط در سازنده هاياستراتژي

 تحليل و تجزيهبا  "فرهنگ 5منابع تعارض زناشويي در "در تحقيقي با عنوان )  2015(و همكاران  3دايلون

در  اين عوامل احتمالي نقش براي را اري زوجينسازگ به مربوط موضوع چهار قبلي، شده آوريجمع هايداده

در اين . بودند فرزندان تربيت و كار تقسيم مالي، امور جنسيت، موارد اين. كردند بررسي زناشويي تعارضات

نتايج اين تحقيق حاكي از آن  .گرفتند قرار مطالعه مورد متنوع فرهنگ پنج در زوج 2000 از بيش تحقيق

. شدندمي مربوط زناشويي مشكلات به توجهي قابل طور به موارد همه در ريباًتق موضوع چهار است كه هر

 شوهران به نسبت بيشتري مشكلات زنان ها،فرهنگ همه دهد كه درعلاوه بر اين نتايج اين تحقيق نشان مي

 موفقيت عدم يا موفقيت در اصلي عامل يك كه دهدمي نشان نتايج اين تحقيق همچنين. اندكرده گزارش

  .است لازم فرزندان پرورش براي همكاري صميمي و طولاني رابطه حفظ براي كه است مهرباني زناشويي،

                                                            
١ : Delatorre 
٢ : Wagner 
٣ : Dillon 
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  22/ ماعي جهاد دانشگاهيپژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

 هايي با آشيانه خالي وزوج روزمره زندگي در زناشويي تعارضهاي مباحث"اي با عنوان در مقاله) 2017( 1پاپ

 بالغي كودكان والدين كه زوج 55 از زناشويي تعارضهاي به بررسي خاطرات "اختلافات حل براي كاربستهايي

 بيشترين عادتها و كارها ارتباط، در اين تحقيق برقراري. پرداختند بودند، كرده ترك را خانه كه بودند

 و پول به مربوط تعارضهاي زوجين علاوه بر اين . گزارش شده بود شوهر و زن كه توسط نظرها بودنداختلاف

 هايتعارض زوجين موضوعات، ساير با مقايسه در. اندطه مطرح كردهملاكهاي مهمي براي ارزيابي راب فرزندان

 و خويشاوندان به مربوط زناشويي هايتعارضهاي و عامل عصبانيت عنوان به را ارتباطات و عادات به مربوط

  . گيرندعامل افسردگي در نظر مي را  كودكان و موضوعات مرتبط با تعهد زناشويي

الگوها و علل تعارض زناشويي در بين كارمندان منتخب "در پژوهشي با عنوان  )2018( 3و اولواتسن 2اگبولا

- جنوب هايدانشگاه كاركنان بين زناشويي درگيري دلايل و الگوهاي بررسي به"	ها در جنوب نيجريهدانشگاه

 1330 لشام مطالعه مورد نمونه. بوده است پيمايشي -توصيفي نوع از مطالعه اين. اندپرداخته نيجريه غربي

 ايمرحله چند گيرينمونه روش از استفاده با دانشگاه نه از متناسب طور به كه بوده متاهل كارمندان از نفر

 زناشويي تعارض دلايل و) PPMIQ( زناشويي تعامل پرسشنامه از هاداده آوريجمع براي. اندشده انتخاب

)CMCQ (آنها كه داشتند اظهار كاركنان از %67,1 كه دهدمي اين تحقيق نشان نتايج. شده است استفاده 

آورد  ياز همسران فشار م يكياز تعارض است كه در آن  ييبرداشت الگو-تقاضا يالگو( برداشتتقاضا  الگوي

 كه حالي در اند،كرده تجربه را .)ديكشميكنار  رود ياطفره مياز  يگريكه د يكند در حال يسرزنش م اي

مانند محبت  ييبا نشان دادن رفتارها زوجينسازنده است كه  يزمان ييناشوتعارض ز( سازنده الگوي 26,8%

اند كرده تجربه را )مثبت حل و فصل كنند يها وهي، تعارضات را به شتي، حل مسئله و حمايو جسم يكلام

همچنين نتايج نشان داده است كه رسيدگي نامناسب به امور  .كردند تجربه را مخرب الگوي %6,1 فقط و

و بعد از آن شكاف ارتباطي و زمان  0,806 قدرت نسبي ترين و بالاترين ارزشخانواده به عنوان برجستهمالي 

بالاترين ارزش قدرت  0,793و  0,804به ترتيب  هاي بسيار بالاياختصاص داده شده به كودكان با ارزش

                                                            
١ : Papp 
٢ : Agboola 
٣ : Oluwatosin 
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 23/ پژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتماعي جهاد دانشگاهيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

 كمترين مقداركمترين علت درگيري زناشويي اختلاف در سطح درآمد با  .به دست آمده استنسبي 

  .بود ارزش قدرت نسبي0,681

به بررسي قدرت  "تعارض، حل تعارض و كيفيت زناشويي"اي با عنوان در مقاله) 2019(و همكاران  1واگنر

اي از جنوب برزيل كننده انگيزه و سبك حل تعارض بر روي كيفيت زندگي در بين نمونهبينيپيش

كيفيت زناشويي در اين . سال بودند 40مرد در ميانگين سني  750زن و  750نمونه اين تحقيق . پرداختند

هاي اين يافته. كنند در ارتباط بودتحقيق با چگونگي حل تعارض و دلايلي كه زوجها با  هم مشاجره مي

 يسازنده برا يهاشامل راهكه  تعارض فصل و حل سازنده هاياستراتژي از دهد كه استفادهتحقيق نشان مي

هستند كه به نفع هر دو  ييهاحلست كه در آنها افراد قادر به مذاكره و سازش بر سر راهحل اختلافات ا

 و خانگي كارهاي مالي، مسائل به مربوط هايانگيزه زناشويي، زندگي كيفيت كنندهبينيپيش ،طرف است

  .هم بود كنار در شده سپري زمان

 شهر دوربت، مطالعه موردي: نيزوج نيب ييناشوز تعارض"اي با عنوان در مقاله) 2021(و همكاران  2تاسو

در شهر  ييزناشو تعارضهايمقابله با  يو راهكارها امدهاي، علل ، پ وعيش يبه بررس "يوپيمنطقه آمهارا، ات

 قياز طر يظرسنجن يبه عنوان پاسخگو) زن 193مرد و  193( 386 در اين مطالعه .انددوربت پرداخته 

 تعارضكه  دهدمينشان  ي اين تحقيقهاافتهي. و متناسب انتخاب شدند ياطبقه  يتصادف يريروش نمونه گ

علل عمده . دهديرا نشان م يشيفزااست و سال به سال روند ا عيشا اريبس يي در شهر دوربتزناشو

 ياصل امديپنج پ. بود ي، اقتصادياجتماع ي، فرهنگي، جنسيتي، جنسيروان شامل مسائل ييزناشو تعارضهاي

تضاد  و يديناام حساس، ااز قضاوت ديگران ي، نگران ياسترس، احساس افسردگ نيز شامل ييوزناش تعارض

و مداخله شخص  ، سازش، اجتنابي، همكاراغلب رقابت نيز مقابله با تعارض يهاياستراتژ .هستندمكرر 

 .ثالث بود

  

  
                                                            
١  :Wagner 
٢:  Tasew 
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  24/ ماعي جهاد دانشگاهيپژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

  بندي جمع 3 -1 -2

پيشينه تجربي سعي شده بر مطالعات  همانگونه كه از تحقيقات فوق الذكر مشخص است در بخش بررسي

توان اين امر را كتمان كرد كه حجم تحقيقات صورت گرفته در زمينه شناسانه تمركز شود ولي نميجامعه

شناسانه بسيار كمتر از تحقيقات هدايت شده در با رويكرد روانشناسانه و تعارض زناشويي با رويكرد جامعه

 .هاي نمايه كننده مجلات عملي تاييد كننده گزاره فوق الذكر استاهجستجو در مجلات و پايگ. مشاوره است

الذكر عوامل مختلفي از جمله مسائل مالي، جنسي، تربيت فرزندان، طول از نظر محتوايي نيز تحقيقات فوق

مدت ازدواج، مسائل حقوقي، وضعيت دينداري، خشونت كلامي و فيزيكي را به عنوان عوامل مرتبط با بروز 

شناسانه از صورت گرفته با رويكرد جامعتحقيقات  اين حال دربا  .اندبين زوجين در نظر گرفته تعارض

هاي تضاد و و نظريه كنش متقابل نمادينهاي مختلفي مانند رويكرد كاركردگرايي و رويكردها و نظريه

شي در جامعه ات ارزهمسان همسري بهره گرفته است ولي هيچ كدام از تحقيقات فوق الذكر از نظرگاه تغيير

به  نظرگاهاند كه در اين پژوهش سعي بر آن است كه از اين له تعارض زناشويي را مورد بررسي قرار ندادهمسئ

توان اينگونه بيان كرد كه در اين تحقيقات هم از جنبه روشي هم مي .تعارض زناشويي در ايران پرداخته شود

ته نمونه و دامنه تحقيقات كمي در نهايت در سطح استان م مطالعه كمي كه البكار كيفي وجود دارد و ه

. شودصورت گرفته و تحقيقي با دامنه گسترده و در سطح كلان در بين پژوهشهاي صورت گرفته يافت نمي

هاي ثانويه مسئله عوامل مرتبط با بروز با اين تفاسير تحقيق حاضر اولين كاري است كه با استفاده از داده

  . هاي حل تعارض را در سطح ملي در ايران مورد بررسي قرار داده استو شيوه تعارض بين زوجين
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 25/ پژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتماعي جهاد دانشگاهيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

  

  

  

  

  

  

  مباني نظري 2 -2

هاي مختلفي براي از نظريهدر حوزه جامعه شناسي خانواده  زناشويي تعارض در مطالعات مرتبط با بررسي

پرداخته شده و همانگونه كه ذكر شرح اين نظريات  تبيين مسئله تحقيق استفاده شده است كه در ادامه به

آن رفت بر اساس رويكرد تغييرات ارزشي در جامعه سعي شده كه نظريه مرتبط با رويكرد تحقيق انتخاب و 

  .و چارچوب نظري تحقيق بر مبناي دلالتهاي آن تنظيم گردد

  ١نظريه همسان همسري 1 -2 -2

 باشد همسانشان بيشتر كه برگزينند همسري لندماي افراد كه باورند اين بر همسريهمسان نظرية طرفداران

است كه به حفظ وضع موجود كمك  يهمسري سازوكارهمسان .)40: 1375، ساروخاني( ناهمسانشان تا

 فهم نهاد حياتي است، بنابراين هاز آنجا كه خود ازدواج ك. كندعقايد سنتي را حفظ مي و كند و ارزشهامي

 درجامعه مهمي متغيرهاي طور كلي و طبقه كه به نيتماعي مانند نژاد، داينكه چرا بسياري از ويژگيهاي اج

اين ). 161: 1393هاشمي و همكاران، ( نيست در انتخاب همسر نيز مهم هستند، دشوار شونديمحسوب م

همساني ميان دو نفر،  .داندشوهر مي هاي همسان ميان زن ونظريه استحكام خانواده را ناشي از وجود ويژگي

بر به عبارت ديگر، . كنداستوار مي كند، بلكه پيوند وصلت ايشان رانها آنها را به سوي يكديگر جذب مينه ت

افراد  2هيل به عقيده. است هاي خانوادگيناهمساني ميان دو همسر سرچشمه كشمكشاساس اين نظريه، 

ين قاعده به دلايلي رعايت چنانچه ا اند همسري برگزينند كه بيشتر همسانشان باشد تا ناهمسانشان ومايل
                                                            
١  :  Homogamy Theory 
٢  :  K.Hill 
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  26/ ماعي جهاد دانشگاهيپژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

گويد انسان دانسته يا ندانسته باورمن مي. شوندمي در نهايت جدايي زوجين دچار ناسازگاري و نگردد احتمالاً

افراد در تمامي سنين در ميداني فراختر از . همگون با او داشته باشد در پي گزينش همسري است كه صفاتي

زناشويي همانند خودشان  كنند كه از نظر موقعيتبا كساني وصلت مي كارگر باشد، آنكه تصادف بتواند بر آن

 كند تابخت هر فرد بيشتر در راستاي ازدواجي همسان گزينانه عمل مي 1برگس گمان لاگ و به. باشد

همسر از نظر مذهب و نژاد كمتر  هر قدر همگوني ميان دودر همين راستا برخي معتقدند . ناهمسان گزين

 اين باورند كه هر قدر پيوندهاي قومي و بربرخي ديگر . كشمكش ايشان بيشتر است وباشد، اختلاف 

به طور كلي، هر . به مراتب در ميان ايشان كمتر است فرهنگي ميان زن و شوهر محكمتر باشد خطر جدايي

   ).40: 1385ساروخاني، (است  استوارتر آنان زناشويي، قدر درجه همگوني همسران بيشتر باشد

  ناهمسان همسري 2 -2 -2

فرضيه اصلي . است) 1955(وينچ . اف. رابرت» نيازهاي مكمل«مشهورترين نظريه ناهمسان همسري، نظرية 

اين است كه در مورد همسرگزيني الگوي احتياجات هر همسر، متمم و مكمل الگوي احتياجات همسر ديگر 

است در برابر نظريه همسان همسري قرار  نظريه نيازهاي مكمل كه بر اين فرض استوار. است و نه مشابه آن

معتقدند اين  نيز از طرفداران عمده اين نظريه است و در مجموع آنها» كتسان«مي گيرد كه علاوه بر وينچ، 

كننده است كه افراد را به وصلت شباهتي و ناهمساني و به ويژه صفات تكميلنه شباهت و همساني، بلكه بي

  .)42: 1385اني، ساروخ(دارد با يكديگر وامي

كنند كه وينچ بيان مي كند كه افراد از بين حوزه واجدان شرايط، فردي را به عنوان همسر خود انتخاب مي 

كند كه از طريق به عبارت ديگر فرد همسري انتخاب مي. شناختي مكمل خود را دارا باشندهاي روانويژگي

بر اساس اين نظريه، ناهمساني دو فرد از لحاظ . او حداكثر رضايت را در رفع نيازهاي خويش كسب كند

كند و از سوي ديگر كمكي براي ارضاي زندگي هاي ذهني از يك سو ميان آنان پيوند ايجاد ميقابليت

گر باشد و بر مبناي اين نظريه اگر يكي از دو نفر در فرايند ازدواج داراي منشي چيره. زناشويي آنها است

تواند برايشان ر، آنها خواهند توانست با يكديگر وصلت كنند و ازدواج ميپذيديگري داراي منشي چيره

                                                            
١  :  Lock & Burgess 
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 27/ پژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتماعي جهاد دانشگاهيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

و يا هر دو  جوهر دو سلطه(حال آنكه اگر هر دوي ايشان از منشي يگانه برخوردار باشند . خرسندكننده باشد

رود كه به سوي يكديگر گرايند، در چنين وضعي وصلت آنان قرين ناكامي گمان نمي) پذير باشندسلطه

پس هريك از همسران براي آنكه نيكبخت و سازگار باشد، بايد به نوبه خود در حل مسائل . خواهد شد

  ).165: 1393هاشمي و همكاران، ( زندگي به نوعي در تبادل و تكميل متقابل اهتمام ورزد

  نظريه شبكه 3– 2 -2

تفكيك نقشها با  ويه درجه پيوند اساس اين نظريه بر پا. پيوند خورده است 1نظريه شبكه با اسم اليزابت بات

 يبا شبكه هاهمسران  ونديهر چه پبر اين اساس . هايي است كه همسران در بيرون از خانه دارندتراكم شبكه

 ،زوج كيرابطه آنها به عنوان باشند، تر متراكم هاشبكه نيباشد و ا كترينزد گانيبستگان، دوستان و همسا

برخوردار  يها از تراكم كمترهرچقدر شبكه: قضيه نيز صادق است سعك .است يجداگانه و سلسله مراتب

 حيتوض يرا از نظر فشار فرهنگقضيه  نيت ااب. شوندتفكيك مي و از هم جداكمتر  زن و مرد يهاباشند، نقش

شبكه  يوقت -دارند  گريكديبا  يديتعامل شد شناسدميفرد  كيكه  يكه افراد يهنگامبه نظر او . دهديم

اين مطابقت  يدارند كه در مورد هنجارها به اتفاق نظر برسند و برا ليشبكه تما ياعضا -م است متراك

دارند و به كمك  گريكديبا  ياديآنها ارتباطات زدرواقع . كننديم جاديا يرسم ريغ يفشار اجتماع هنجارها،

  ).224- 223: 2002سگالن، ( پردازنديمتقابل م

 يها حفظ شوند ازدواج به سادگدست تعلق داشته باشند و شبكه نياز ا يياهاگر زن و شوهر هر دو به شبكه

. هستند ليو افراد متما رونيب يهاتيكه همسران هنوز به سمت فعال يشود، در حال يبر روابط موجود سوار م

از . رنديبگ تيتوانند از خارج حمايم رهر دو همس رايخواهد بود، ز ريپذها امكانسفت و سخت نقش كيتفك

ارتباطي چندان محكم و شبكه  آشنا نباشند گريكدبا ي ،شناسديكه فرد م يافراد شتري، اگر بگريطرف د

و كمك  يمتفاوت خواهند بود و اجماع اجتماع زياديتا حدود  ايي چنين شبكه، احتمالاً هنجارهانباشد

بمانند، زن و شوهر  سستج پس از ازدوا ي ارتباطيهااگر شبكه. وجود خواهد داشت يمتقابل با شدت كمتر

  ). 224همان، ( دهند و نقش آنها كمتر از هم جدا و برابرتر خواهد بوديرا با هم انجام م يخانگ فياوظ

                                                            
١  :  Elizabeth Bott 
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  28/ ماعي جهاد دانشگاهيپژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

 رييهمسر و نحوه تغ يهاو نقش يگروه داخل نيب يروابط ساختاربر اين اساس قانون بات درصدد تبيين 

هم  زنقشها به وضوح ا نيو بنابرا استه اقوام متراكم شبك ي، در جوامع دهقانبر اساس اين نظريه. ستآنها

 ).224همان، ( هستندجدا و متفاوت 

  

  نظريه تضاد 4 -2 -2
تواند مورد نظريه تضاد ارزشي رويكرد ديگري است كه براي تبيين مسئله بروز تعارض بين زوجين مي

هاي گروه. تضاد ارزشها يا منافع استاي مسائل اجتماعي، بر اساس اين رويكرد علل ريشه. استفاده قرار گيرد

گيرند و به مجرد اينكه اين رويارويي خود را مختلف چون منافع متفاوتي دارند، رو در روي يكديگر قرار مي

- شرايط زمينه). 66: 1398رابينگتن و واينبرگ، (شود به شكل تضاد متبلور سازد، مسلئه اجتماعي متولد مي

وام مسائل اجتماعي در رويكرد تضاد ارزشها عبارت است از رقابت و برخورد بين ساز موثر بر ظهور، تواتر و د

كنند و انواع خاصي از برخورد داشته باشند، بروز به عبارتي وقتي دو يا چند گروه با هم رقابت مي. هاگروه

- تر، ميتاهميتضادها گاهي به فدا كردن ارزشهاي مهمتر به پاي ارزشهاي كم. ناپذير استتضاد اجتناب

علاوه بر اين تضادها سبب ايجاد . شوندتضادها اغلب به ناكامي يا باخت طرف ضعيفتر ختم مي. انجامند

كند اين رويكرد براي حل تضاد ارزشها سه راه متفاوت را پيشنهاد مي. شوندها و افراد ميخاطره بد در گروه

اي از ارزشهاي والاتري كه هر دو به ان ه خاطر مجموعهاگر طرفين بتوانند ب. كه عبارتند از توافق، معامله، زور

زني كنند، معامله ارزشي به صورتي اگر طرفين بتوانند چانه. پايبندند، مصالحه كنند، توافق حاصل شده است

اي كارساز باشد و نه توافقي انجام شود، در اين صورت گروهي كه شود و چنانچه نه معاملهآزادانه انجام مي

- ها را به دو قطب مخالف ميدرواقع تضاد ارزشها، متواتراً گروه. شودتري داشته باشد، مسلط ميقدرت بيش

زني يا حصول توافق ظاهر حلها به شكل اعمال زور، چانهانجامد و راهكشاند و به شفافيت ارزشهاي آنها مي

  ). 67 -77همان، (شوند مي

فيزيكي، : اندشي، سه نوع مسئله اجتماعي را عنوان كردهنظر اصلي رويكرد تضاد ارزفولر و مايرز دو صاحب

تمايز اين سه نوع مسئله بر اين اساس است كه آيا مردم بر سر ناخوشايندي شرايط . اصلاحي و اخلاقي
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 29/ پژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتماعي جهاد دانشگاهيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

مثل (در مورد مسائل فيزيكي . مربوطه و اينكه در مورد آن چه اقدامي بايد انجام داد موافقت دارند يا خير

، توافق وجود دارد كه شرايط مربوطه ناخوشايند است و هيچ كاري در مورد علل آن )دريايي گردباد يا طوفان

). البته ممكن است افراد بر سر چگونگي برخورد با پيامدهاي واقعه توافق نداشته باشند(توان انجام داد نمي

توان آن را د است و مياين توافق وجود دارد كه شرايط ناخوشاين) مثل جرم يا فقر(درباره مسائل اصلاحي 

مانند سقط جنين يا (در مورد مسائل اخلاقي . اصلاح كرد، اما در مورد نوع اقدام موافقتي وجود ندارد

، نه درباره ناخوشايند بودن شرايط توافقي بين افراد وجود دارد و نه درباره اينكه چه اقدامي بايد )قماربازي

با . كننددهد، مسائل هم از نوعي به نوع ديگر تغيير ميه روي ميهمراه با تغييراتي كه در جامع. صورت گيرد

اند كه محور همه مسائل اجتماعي تضادهاي موجود در چارچوب كلي ارزشي وجود اين، فولر و مايرز مدعي

گانه آگاهي، ي مسائل اجتماعي مراحل سهآنها همچنين بر اين نظرند كه همه). 68همان، (فرهنگ است 

شوند كه كم متوجه وضعيت خاصي ميها كمدر مرحله نخست، گروه. كننداصلاح را طي مي سياستگذاري و

- گيرند، ارزشها را مجدداً تعريف ميدر مرحله دوم افراد جبهه مي. شودتهديدي براي ارزشهاي مهم تلقي مي

ز ارزشهاي خود دست دهند، در مرحله سوم، يك يا چند گروه در دفاع اهايي براي اقدام ارائه ميكنند و طرح

توان با توجه به مطالب فوق و بر اساس مفروضات نظريه تضاد ارزشها مي). 76: همان، (زنند به اقدام مي

در نتيجه تضاد ارزشي بين آنهاست و زماني امكان بروز و اينگونه استدلال كرد كه بروز تعارض بين زوجين 

كانيسم معامله و توافق آنها را حل كند و در نتيجه به ظهور بيشتري دارد كه زوجين نتوانند از طريق دو م

توان اين امر را نيز استنباط كرد كه مسائلي كه بين علاوه بر اين مي. يازندراهكار سوم يعني زور دست مي

نه درباره ناخوشايند بودن شرايط توافقي بين شود جزو مسائل اخلاقي است كه زوجين سبب بروز تعارض مي

  .ارد و نه درباره اينكه چه اقدامي بايد صورت گيردزوجين وجود د

   

  نابرابري جنسي يهنظر 5 -2 -2
تنها موقعيتهاي نخست آنكه، زنان و مردان نه. باشدنظريه نابرابري جنسي داراي چهار مضمون اصلي مي

در مقايسه با مرداني بر اساس اين نظريه زنان . اندمتفاوتي دارند، بلكه در موقعيتهاي نابرابري نيز قرار گرفته
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كه در همان جايگاه اجتماعي زنان جاي دارند، از منابع مادي، منزلت اجتماعي، قدرت و فرصتهاي تحقق 

تواند بر طبقه، نژاد شغل، قوميت، دين، آموزش و اين جايگاه اجتماعي مي - خويشتن كمتري برخوردارند 

- مي دوم آنكه اين نابرابري از سازمان جامعه نشات. مليت و يا بر هر عامل مهم اجتماعي ديگري مبتني باشد

سومين مضمون . شودشناختي يا شخصيتي ميان زنان و مردان ناشي نميگونه تفاوت زيستگيرد و از هيچ

نظريه نابرابري اين است كه هر چند افراد انساني ممكن است از نظر استعدادها و ويژگيهايشان با يكديگر تا 

گونه الگوي تفاوت طبيعي مهمي وجود ندارد كه دو جنس را از هم ته باشند، اما هيچاي تفاوت داشاندازه

پذيري درواقع همه انسانها با يك نياز عميق به آزادي براي تحقق خويشتن و نوعي انعطاف. متمايز سازد

دهند شان تطبيق ها و فرصتهاي موقعيتهاي زندگيشود خودشان را با الزامشوند كه باعث ميمشخص مي

  ). 473: 1382ريتزر، (

بر اساس اين نظريه نابرابري جنسي براي اين وجود دارد كه زنان در مقايسه با مردان از قدرت كمتري براي 

ي چهارم اينكه، همه. برآوردن نياز به تحقق خويستن برخورداند، در حالي كه هر دو در اين نياز سهيمند

توانند در برابر ساختارها و رند كه هم مردان و هم زنان ميگيهاي نابرابري فرض را بر اين مينظريه

بر اساس نظريه ).  474: همان(تر، واكنشي آسان و طبيعي از خود نشان دهند موقعيتهاي اجتماعي برابرانه

نابرابري جنسي از آنجا كه منابع گرانبها كمياب هستند و دسترسي به آنها نابرابر است، بين آنها كه به منابع 

توانند منافع مادي، قدرت يا اين منابع مي. آيدترسي دارند و آنها كه ندارند، كشمكش و تضاد پيش ميدس

توان به متفكراني مانند رندل پردازان رويكرد نابرابري جنسي مياز جمله نظريه. منزلت اجتماعي باشند

  . كالينز، بلومبرگ و جانت چافتز اشاره كرد

دهد، چهار تبيين اصلي ين كه چرا تضاد و خشونت در ازدواج هاي امروز روي ميكالينز براي پاسخ دادن به ا

حق مالكيت جنسي، فشارهاي اقتصادي، انتقال بين نسلي : كند كه عبارتند ازجامعه شناختي عنوان مي

  . تعارضات، كنترل اجتماعي

اج كرده از لحاظ نگرش سنتي پدرسالاري مبتني بر اين ايده است كه زنان ازدو: حق مالكيت جنسي

  .اقتصادي، جنسي و احساسي بخشي از دارايي شوهرانشان به شمار مي روند
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 31/ پژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتماعي جهاد دانشگاهيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

به نظر كالينز ميزان تعارضات خانواده در هنگام فشار اقتصادي افزايش پيدا مي كند، به : فشارهاي اقتصادي

اي درك محدودي از هچنين خانواده. كندويژه در ميان طبقات پايين جامعه اين عامل نقشي عمده ايفا مي

  . كننده اقتصادي و رئيس خانواده استپندارند كه شوهر به عنوان تاميننقشهاي جنسيتي دارند و چنين مي

شواهدي وجود دارد مبني بر اين كه تعارضات خانواده بويژه خشونت عليه زنان از : انتقال بين نسلي تعارضات

  .شودنسلهاي قبلي به نسل بعد منتقل مي

به نظر كالينز ازدواج امري است كه طي فرآيند معامله و مذاكره حتي در سطح نمادي و : تماعيكنترل اج

كند اين جنس زماني كه يك جنس وسايل اعمال زور را كنترل مي به نظر وي. احساسي به وجود مي آيد

ك نظام جنسيتي گيري از اين قدرت را براي تسلط بر جنس مقابل دارد و از اين طريق مي تواند يتوان بهره

اين تعارضات گاهي اوقات ممكن است . شوندتمام خانواده ها در شرايطي دچار تعارض مي . نابرابر ايجاد كند

  ).6: 1390عنايت و همكاران، (منجر به خشونت شود 

او معتقـد اسـت . بــرخلاف كــالينز، نظريــه بلــومبرگ بــيشتــر بــر مــدار نظريــه مــاركس اســت

شـربندي جنسـيتي بـه كنتـرل قـدرت اقتصـادي بسـتگي دارد؛ هـر چـه زنان قـدرت اقتصـادي كـمتـري ق

او نشـان داد . را بسـيج كننـد، احتمـال سـركوب از نظـر اقتصـادي، سياسـي و ايـدئولوژيك بـيشتـر اسـت

ايـن كنتـرل . كنـديشتـر مـيكـه چگونـه مشـاركت در توليـد اقتصـادي، كنتـرل بـر زنـدگي زنـان را بـ

هـم در مـورد باروري، ازدواج، طـلاق و اقتـدار خـانگي بـيشتـر اسـت و هـم در امكـان اسـتفاده از 

  ).57: 1386زاده، زنجاني( فرصتهاي مختلف زندگي

عتقـد او م. پـردازي كـرده، جانـت چـافتز اسـتسومين متفكـري كـه در بـاب نـابرابري جنسـيتي، نظريـه

او دو نـوع نيـرو را . هـاي حفـظ و بازتوليـد نظـام جنسـيتي بـا يكديگر ارتبـاط دارنـداسـت كـه نظريـه

كننـده و نيروهـايي كـه نتيجـه نيروهاي قهري و سـركوب: دانـدعامـل حفـظ نـابرابري جنسـيتي مـي

ـابرابري جنسـيتي چـون تقسـيم اقتصـادي هـاي اختيـاري نپايـه. باشندفعاليـتهـاي اختيـاري افـراد مي

كـار، توزيـع اشـتغال و موقعيــتهـاي برگزيــده و نيــز تعـاريف فرهنگــي جامعـه، نــوعي تبعــيض 

پذيري ايـن تبعـيض در كـار و فعاليـت اعمـال شـده و در ضـمن، عامل جامعه. كنـدجنسـي را ايجـاد مـي
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  32/ ماعي جهاد دانشگاهيپژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

دينسـان تفـاوتهـاي جنسـيتي در سطح خُرد ميان زن و مـرد بازتوليـد شـود و بـبراي نسل بعـدي مـي

كننـده امكـان تشخيص اينكه تغييرات مطلوب چگونـه بايـد باشـد را شـناخت نيروهـاي حفـظ. گـرددمـي

تغييــر غيــر ارادي : شود عبارتند از دو فرآيندشـرايطي كـه سبب تغيير قشربندي مي. كنـدفـراهم مـي

 يقتصــاداپيشــرفته كشورهاي كــه در ) غييــرات جمعيتــي، تكنولوژيــك و ســاختار اقتصــاديت(

 كاهشمنجر به  ياقتصــادمانده عقبكشورهاي منجــر بــه افــزايش فرصــت شــغلي بــراي زنــان و در 

ـه منظـور تغييـرات در تغييـر ارادي كـه ناشـي از تـلاش نخبگـان ب .شودميبراي زنان  ي شغليفرصتها

   ).58: همان(. نـابرابريهـاي جنســيتي اســت

  
  نظريه اختلال هنجاري چلبي 6 -2 -2

 لالاخت ،ينمادلال اخت ،يهنجارلال شامل اخت ياجتماعلال چهار نوع اختدر جامعه  ،يچلب يهبر اساس نظر

از انواع  يكيكه  يهنجارلال اخت چلبي بر اين نظر است كه. است كيقابل تفك يعيتوز لالو اخت يارابطه

 نياز ا يكي يشدن هنجار يكه قطب رديشكل مختلف به خود بگ پنج تواندياست، م ياجتماع لالاخت ۀ عمد

مجموعه  ايهنجار  دن،يپوش لباس وهمتعارف براي انجام امور خاصي مثل نح تيوضع كياگر در . است اشكال

 ايهنجاري  فشار زانيبر حسب م تيجمع عيطوري كه توز به هنجارهاي مرتبط به هم وجود داشته باشد،

اما . ندارد وجود قطبي شدن هنجاريامكان نرمال باشد،  باًيو تعهد نسبت به آنها تقر اجتماعي تسلط زانيم

 نيفشار هنجاري دوكوهانه باشد، ا زانيحسب م بر تيجمع عيتابع توز دنيدر مورد لباس پوش مثلاًاگر 

فشار  متوسط ت،يجمع تيمتعارف كه در آن اكثر تيوضع لافبرخ. نامندمي نجاريه را قطبي شدن تيوضع

متوسط فشار هنجاري را حس  جامعه تيقطبي شدن هنجاري، اقل تيكنند در وضعهنجاري را حس مي

از حد متوسط  شيداراي احساس تعهدي ب كييوجود دارد كه  تياكثر دو مجموعه تيوضع نيدر ا. كنندمي

 گريد شكل .است هنجاري داراي احساس تعهدي كمتر از حد متوسط فشار گرييست و دا هنجاري فشار

تضاد هنجاري و تضاد ارزشي باشد و  سازنهيتواند زماست كه مي يشدن هنجار يقطب ،يهنجار لالاخت

 تضاد تيدر وضع. را براي قطبي شدن و تضاد هنجاري فراهم كند طيتواند شرامي زيتضاد ارزشي نمتقابلاً 

Archive of SID

www.SID.ir

http://www.SId.ir


  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ آنها حل هاي شيوه و زوجين بين اختلاف بروز با مرتبط عوامل بررسي

 33/ پژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتماعي جهاد دانشگاهيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

در مورد لاً مث. متضاد وجود دارد هنجار دو مجموعه ايهنجاري، براي برخي از امور اجتماعي، دو هنجار 

چادر  دينبا" :ديبگو گريو در مقابل هنجار د "ديچادر پوش ديبا": ديبگو هنجار كيپوشش زن در جامعه، اگر 

 قطبيري اعضاي جامعه به صورت تضاد هنجا تيوضع در. ميبارز تضاد هنجارها مواجهنه نمو كي، با "ديپوش

  ).118-113: 1375 چلبي،( دنكنمي ريشده و هر گروه در فضاي هنجاري متفاوت س ميتقس به دو گروه

چند هنجار  ايدو  نيمنطقي ب تناقضده كننانياست كه ب يل هنجارلااز اخت گريد يشكل يهنجار يداريناپا

، "هرگز درخواست كمك كسي را رد نكن"كه  ديگومي ارييهنجار  مثال به طور. نظام هنجاري است كيدر 

كه  ديمي گو زيسومي ن هنجار و "نسبت به همه صادق باشي ديبا"كه  ديهنجار صداقت مي گو ضمن در

 يهنجار يداريپا يانيتا حدودي با هم تناقض دارند و به ب هنجار سه ني؛ ا"كرد نانياطم بهيبه غر دينبا"

قه عل نقصان است كه مقصود از آن، يضعف هنجار ،يل هنجارلااز اخت گريد ينوع .است فيضع آنها نيب

نظر براي  هنجار مورد گريبه عبارت د. است جامعه افراد تياكثر انياجتماعي و تعهد نسبت به هنجار در م

است،  يل هنجارلاشكل اخت نيكه آخر زين هنجاريبي .داراي فشار كم است ليلايد جامعه به تياكثر

- 113: 1375 ،همان( رديكه انجام امور، فارغ از هر گونه هنجاري صورت پذ شود - مي تييعمربوط به وض

فرد از  وقتي دوتوان اينگونه استدلال كرد كه در رابطه با تعارض بين زوجين بر اساس نظريه فوق مي). 118

 ليو تشك رنديگقرار مي گريكديكنار  در متفاوت و از دو فضاي فرهنگي متفاوت، با ازدواج دهدو خانوا

به عبارتي افراد با . ابديمي شيافزا زيهنجاري در خانواده ن لالوجود اخت احتمال دهند،مي ديخانوادهاي جد

  .هنجارهاي متفاوت با يكديگر ناسازگار هستند و امكان تنش و تعارض بين آنها بيشتر است

 

  

  نظريه گذار دوم جمعيتي 7 -2 -2
اي است كه براي تبيين باروري پايين يا به تعبير ديگر باروري زير نظريهنظريه گذار جمعيتي دوم عموماً 

رود ولي در قالب كلي آن اين نظريه، جانشيني و تداوم آن در جوامع پيشرفته اواخر مدرن به كار رفته مي

تغييرات اساسي در سطح جامعه در چند دهه آخر قرن بيستم علي الخصوص تغييرات فرهنگي و ارزشي، 
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  34/ ماعي جهاد دانشگاهيپژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

ات اساسي متناظر با آن در سطح خانواده به ويژه افزايش طلاق و رواج زوج زيستي و تنوع در اشكال تغيير

هاي خارج از ازدواج شرايطي را در جوامع مدرن مورد بحث قرار داده است ولادت آوري به ويژه افزايشفرزند

در . پديدار گرديد 1950هاي  هاي گذار جمعيتي دوم در حدود سال نشانهلستهاق به نظر ). 1387سرايي، (

سن ازدواج نيز شروع به افزايش  1960كم نرخ طلاق رو به افزايش گذاشت و در اواخر دهه كم  ها اين سال

هايي چون زوج زيستي  كند و در ادامه ساير پديده كرده و باروري نيز به زير سطح جايگزين كاهش پيدا مي

  ).  2010لستهاق، (نيز پديدار شد 

اين نظريه همزمان با انقلاب اساسي در تكنولوژي در چند دهه آخر قرن بيستم، ساختارهاي جوامع  بر اساس

ساختار اقتصادي اين جوامع از ساختاري مبتني بر صنعت به ساختاري . پيشرفته هم دچار تحول اساسي شد

غيير شد و نفوذ به موازات اين تغيير، نظام هنجاري جامعه هم دچار ت. مبتني بر خدمات متحول گرديد

به بعد پيوند فرد و جامعه در جوامع  1960از حدود نيمه . نهادهاي سنتي در افراد به تدريج كاهش يافت

پذيري در پيشرفته سست شد و اين تحولات باعث گسترش استقلال فردي، افزايش تسامح و تساهل، انعطاف

  ). 1387سرايي، (مسير زندگي و به هم خوردن تقسيم كار جنسيتي گرديد 

سابقه فرديت و اختيارات فردي، نظام ارزشي با محدوديت حضور جامعه در زندگي فردي و گسترش بي

همزمان با تحولاتي كه در سطح جامعه در اواخر قرن بيستم در كشورهاي اروپاي . جامعه هم متحول گرديد

مهمتري در روابط جنسي، ازدواج و پا اتفاق افتاد تغييرات اروغربي و شمالي و مناطق انگليسي زبان خارج از 

گذار جمعيتي اول و دوم نه تنها مبتني بر دو مدل مختلف جامعه، . خانواده در اين كشورها روي داده است

مدل خانواده بورژوا كه در پس اولين گذار قرار داشت ظاهرا "اند، بلكه مبتني بر دو مدل مختلف خانواده

در واقع در حالي كه در طول گذار اول . خانواده فردگرايانه داده استجايش را در گذار جمعيتي دوم به مدل 

ون ( "شودخانواده به عنوان نهادي نيرومند ظاهر شد، تضعيف خانواده نماد گذار جمعيتي دوم تلقي مي

  ).2002دوكا، 
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 35/ پژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتماعي جهاد دانشگاهيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

را به  مي باشد 1965 – 1995ساله  30ون دكا نتايج گذار جمعيتي دوم را كه بر مبناي مشاهدات يك دوره 

 : شرح ذيل ارائه مي دهد

  .ي كه ناشي از كاهش باروري در سنين بالاتر مي باشدكل يميزان باروركاهش   -1

  . اجتناب از ازدواج اجباري و حاملگي هاي قبل از ازدواج  -2

     .افزايش ميانگين سن در اولين ازدواج - 3

وري در ميان زنان جوان كاهش يافته و فاصلهبار   فرزندآوري در داخل ازدواج به تاخير افتاده و همچنين  -4

  .ي شده استكل يميزان بارورگذاري كمي كه بين مواليد بود افزايش يافته و نتيجه اين روند منجر به كاهش 

   . جدايي قانوني و طلاق افزايش پيدا كرده است  -5

  . سن ازدواج را بالا برده است قبل از ازدواج منجر به تعويق انداختن ازدواج شده و همين امر زيستي زوج  -6

افتد، تولدهاي قبل از شود و ازدواج تا زماني كه زن حامله شود به تعويق ميزيستي متداول مي زوج   -7

  .ازدواج افزايش يافته است

سازي و سقط جنين باعث شده كه باروري ناخواسته كاهش يابد و همچنين وضع قوانين آزادي عقيم   -8

  .شودوري در سنين دوره بچه آوري ميمنجر به كاهش بار

گي ترجيح داده مي همخانگي عموميت بيشتري يافته و مورد حمايت قرار گرفته و اغلب بر طلاق و بيوه   -9

  .شود

افزايش يافته ) باروري غير نكاحي(زيستي جايگزين ازدواج شده و در نتيجه باروري خارج از ازدواج  زوج -10

  .است

  . تر از حد جايگزيني حركت مي كندي به سمت ثبات به سطح پايينلك يميزان بارور -11

در اواخر دوره   يكل يميزان باروروقتي زنان باروري را در سنين ابتداي ازدواج به تاخير مي اندازند،   -12

  .فرزندآوري به ندرت افزايش مي يابد

  . گيردريزي صورت مي باروري هاي ناخواسته كاهش يافته و همواره فرزندآوري با برنامه -13
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  36/ ماعي جهاد دانشگاهيپژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

  ).2002دكا، ون(به سمت ثبات به زير سطح جايگزيني حركت كرده است  1باروري نسلي -14

لستهاق معتقد است گذار دوم تنها مربوط به كشورهاي اروپاي غربي نيست بلكه وي با در همين راستا 

با توجه به شواهدي از لستهاق . دهدبيان شواهدي اشاعه و گسترش آن را به ساير جوامع نشان مي

اولين پيشگامان گسترش . دهد كشورهاي مختلف، شيوع و گسترش گذار دوم به ساير كشورها را نشان مي

هاي گذار جمعيتي دوم در آنها پديدار  ، ويژگي1990باشند كه پس از  گذار دوم اروپاي شرقي و مركزي مي

ند و پس از اين كشورهايي چون كانادا، استراليا و كنسپس ساير نقاط اروپا گذار دوم را تجربه مي. شود مي

علاوه بر اين لستهاق با ذكر شواهدي از تاخير در . باشند ايالات متحده مقصدهاي گذار دوم جمعيتي مي

خانگي در كشورهاي آسيايي و  سن ازدواج و فرزندآوري؛ كاهش عموميت ازدواج؛ افزايش طلاق و هم

ر سطح جايگزين در اين كشورها، و ارتباط اين موارد با تغييرات در هايي از باروري زي همچنين نمونه

يافته  لذا به شروع گذار در برخي از كشورهاي توسعه. هاي ارزشي در اين كشورها اشاره دارد گيري جهت

  ).2010لستهاق، ( كند آسياي جنوب شرقي و شرقي اشاره مي

جمعيتي افزايش جدايي قانوني و طلاق است و  هاي اصلي گذار دومهمانگونه كه ذكر شد يكي از مشخصه

شود آنها تصميم طبيعتاً پيش شرط طلاق و جدايي وجود تعارض شديد بين زن و شوهر است كه سبب مي

سابقه بر اساس اين نظريه محدوديت حضور جامعه در زندگي فردي و گسترش بي. به جدا شدن بگيرند

هم را متحول كرده است و اين تغييرات سبب عدم سازش فرديت و اختيارات فردي، نظام ارزشي جامعه 

زوجين با يكديگر و افزايش تعارض آنها و نتيجتاً سبب روند افزايشي در نرخ طلاق در جامعه نيز خواهد 

  . شد

  

  نظريه تحول فرهنگي 8 -2 -2
توسط رونالد  در جامعه پيشرفته صنعتي است كه هاپيمايش جهاني ارزشبر اساس اين نظريه كه برگرفته از 

مطرح شده، وجه تمايز مردم جوامع مختلف در نگرشها، ارزشها و مهارتهاي اصلي و پايدار آنان  1تراينگلها
                                                            

  .به ميزان باروری زنان در طول يک نسل يا دوره زمانی مشخص باروری نسلی می گويند:  ١
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 37/ پژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتماعي جهاد دانشگاهيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

اينگلهارت بر اين نظر است كه در چند دهه گذشته . به بيان ديگر فرهنگ آنان با هم تفاوت دارد. است

هاي بسيار وامع پيشرفته صنعتي را از جنبهسياسي فرهنگهاي ج -تغييرات اقتصادي، تكنولوژيكي و اجتماعي

دارد، مسائلي كه سبب بروز برخورد سياسي هاي كه مردم را به كار وا ميانگيزه. مهم دگرگون ساخته است

شود و اعتقادات مذهبي مردم، نگرش آنها درباره طلاق سقط جنين و همجنس بازي و اهميتي كه به مي

توان اظهار داشت كه در همه دگرگون شده است؛ تا بدان حد كه مي -ددهنداشتن بچه و تشكيل خانواده مي

به نظر ). 1: 1373اينگلهارت، (تمام كشورهاي پيشرفته صنعتي خواست مردم از زندگي تغيير كرده است 

اي است كه به هاي سازندهاينگلهارت دگرگوني فرهنگي، تدريجي است و آن بازتاب دگرگوني در تجربه

هاي گذشته كاملاً شكل داده است؛ از اين رو ارزشها و هنجارهاي سنتي در ميان نسلنسلهاي مختلف 

اند در حالي كه گرايشهاي جديد تا حد زيادي در ميان نسلهاي جوانتر نفوذ داشته، با جانشين شدن گسترده

  )1: انهم(بيني متداول در اين جوامع دگرگون شده است نسلهاي جوانتر به جاي نسلهاي بزرگتر، جهان

آموزند بستگي ندارد بر اين اساس به نظر اينگلهارت جهانبيني مردم تنها به آنچه بزرگترانشان به آنها مي

گيرد و گاهي تجارب سازنده يك نسل جوان بلكه جهانبيني آنها با تجارب كلي زندگي خودشان شكل مي

جنگ جهاني دوم جوامع پيشرفته  هاي بعد ازدر طول دهه. عميقاً از تجارب نسلهاي گذشته متفاوت است

صنعتي با درآمد سرانه واقعي چهار يا پنج برابر بيش از هر زمان ديگر در تاريخ بسياري از كشورها و بيست 

. انداي از توسعه اقتصادي دست يافتهسابقهبرابر بالاترين سطح قبلي خود در بعضي از كشورها به سطوح بي

سابقه علم و تكنولوژي منجر به المللي و رشد بي، تغيير در نظام بيناين امر با ظهور دولت رفاه عمومي

: همان(تغييرات تدريجي در ارزشهاي اصلي و رايج درباره سياست، كار، مذهب، خانواده و رفتار جنسي شد 

2 .(  

فته به نظر اينگلهارت دگرگوني ارزشها در ميان نسلها به تدريج به سياست و هنجارهاي فرهنگي جوامع پيشر

تحول از اولويتهاي ارزشي مادي به فرامادي، مسائل سياسي جديدي را به مركز . يابدصنعتي انتقال مي

احزاب موجود را دچار انشعاب كرده، . ها گرديده استصحنه آورده و نيروي محركه اصلي بسياري از جنبش

                                                                                                                                                                                         
١  :  Ronald Inglehart 
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  38/ ماعي جهاد دانشگاهيپژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

د را از سعادت ارزشيابي موجب پيدايش احزاب جديد شده و معيارهايي را كه مردم با آن درك ذهني خو

گري به تنهايي يك جنبه از رسد خيزش فرامادياز اين گذشته به نظر مي. كنند دگرگون كرده استمي

اي باشد كه به گرايشهاي مذهبي، نقشهاي جنسيتي، هنجارهاي جنسي و فراگرد دگرگوني فرهنگي

مانگونه كه بيان شد خيزش ه). 73: همان(هنجارهاي فرهنگي جوامع غرب شكل نويني بخشيده است 

فراماديگري اگرچه گسترده است ليكن تنها يك جنبه از فراگرد وسيعتر دگرگوني فرهنگي است كه به 

جهانبيني سياسي، گرايشهاي مذهبي، نقشهاي مبني بر جنسيت و هنجارهاي جنسي در جامعه پيشرفته 

نياز به احساس امنيت كه : نياز مشتركند ها در ارتباط با يكاين دگرگوني. صنعتي شكل نويني بخشيده است

هاي پس از جنگ در دهه. اندكردهمذهب و هنجارهاي فرهنگي مطلق، به طريق سنتي آن را تامين مي

جهاني دوم پيدايش سطوح نسبتا بالاي امنيت اجتماعي كه توسط دولت رفاه عمومي فراهم آمد به كاهش 

ر مردم سرنوشت فرد به هيچ عنوان تحت تاثير نيروهاي براي بيشت. پذيري كمك كرداحساس شايع آسيب

به نظر اينگلهارت اين واقعيت به . بيني نبود آنچنان كه در جامعه كشاورزي و صنعتي اوليه بودغير قابل پيش

- گسترش گرايشهاي فرامادي منجر شده است كه اهميت كمتري به اديان قديمي و هنجارهاي فرهنگي مي

  . اين هنجارها با نياز فرد به ابراز نظر در كشمكش باشد دهد به ويژه زماني كه

اينگلهارت سه دليل را براي افول هنجارهاي مذهبي اجتماعي و هنجارهاي جنسي سنتي در جوامع پيشرفته 

  : كندصنعتي بيان مي

  .كندافزايش احساس امنيت كه نياز به هنجارهاي مطلق را كمرنگ مي. 1

  . انداي كاركردي داشتهاي هنجارهاي اجتماعي و مذهبي كه ابتدا زمينهكمتر شدن قاطعيت كاركرده. 2

شان با تجربه بينياند، از اين رو جهانبه نظر اينگلهارت مردم در پي همساني دروني همساني شناختي؛. 3

كه ي گردد و در دنياي كنوني تجربه زندگي روزانه مردم ، اساساً با نوعي تجربه زندگشان همسان ميروزمره

شان را با دهد، متفاوت است و از رو مردم سعي دارند جهانبينييهودي را تشكيل مي -آيين مسيحي

 ).204 - 201: همان(شان همسان كنند مقتضيات زندگي روزمره
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 39/ پژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتماعي جهاد دانشگاهيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

. اي دارنداينگلهارت بر اين نظر است كه ارزشها و احساس سعادت يا خوشبختي رابطه تنگاتنگ اما پيچيده

- خواهد دست نيابد، احساس رضايت نمين موجودي هدفمند است و تا زماني كه به آنچه ميبه نظر او انسا

بنابراين آن چيزي با ارزش است كه كمياب باشد و فرد با احساس نارضايتي است كه به جستجو . كند

- رسند، احساس خوشبختي و رضايت مياي ارزشمند ميبرعكس وقتي مردم به خواسته. شودبرانگيخته مي

- در كوتاه مدت ممكن است آنچه فرد به دست مي. ليكن اين احساس سعادت ذهني ذاتاً زودگذر است. نندك

آورد موجب سرخوشي و احساس رضايت از زندگي شود اما در بلند مدت اينگونه نيست چرا كه اگر اينطور 

دتي، مردم آنچه را دارند كند كه پس از ماينگلهارت اينگونه عنوان مي. شدبود فعاليتهاي هدفمند متوقف مي

. روندهاي ديگر ميرسند، دنبال خواستهكنند و يا اينكه وقتي به اشباع ميخواهي ميبديهي پنداشته، زياده

هاي معيني مدتهاي مديدي ارضاء شده باشند، مردم بهاي كمي به آنها داده، متوجه درصورتي كه خواسته

سپارد، اولويتهاي كل جامعه ممكن خود را به نسل ديگر مي وقتي يك نسل جاي. شوندهاي ديگر ميخواسته

لذا فراگرد دگرگوني فرهنگي با پيامدهاي بلند مدت پيگرد و دستيابي به سعادت ذهني و . است تغيير يابد

به نظر اينگلهارت از لحاظ ذهني پيامدهاي كوتاه مدت ). 241: همان. (رضايت از زندگي  ارتباط دارد

. اين واقعيت ظاهراً پيامدهاي متناقضي دارد. خاص همانند پيامدهاي بلندمدت آن نيستدستيابي به هدفي 

. آورداش هستند خوشبختي پايداري نميآشناترين پيامد آن اين است كه به دست آوردن چيزي كه در پي

لندمدت شود؛ اما در بدر آغاز شگفت انگيز است، زير در كوتاه مدت موجب خوشبختي و رضايت از زندگي مي

نه يك بستني و نه يك ماشين جديد و نه ثروتمند و مشهور شدن احساس سعادت و رضايتي را كه در ابتدا 

شوند؛ زيرا احساس رضايت و سعادت بازتاب توازن ميان آرزوهاي شخص و كردند، موجب نميايجاد مي

-با آن موقعيت مطابقت مي با پيشرفت و ترقي بلندمدت، آرزوهاي شخص افزايش يافته،. باشدوضعيت او مي

- 241: همان(پس خوشبختي پيامد ثروتمند بودن نيست، بلكه پيامد موقت ثروتمندتر شدن است . يابند

كه ارزشهاي جديد با ارزشها قديم توان اينگونه استدلال كردبر اساس نظريه تغييرات فرهنگي مي ).242

كنند و ايي و تشكيل و حفظ خانواده تاكيد ميمتفاوت باشد؛ ارزشهاي قديم يا سنتي بر پيوند و جمع گر

ارزشهاي جديد بر فردگرايي و ابراز وجود و انتخابگري و آزادي بيشتري تاكيد داشته كه با روح خانواده كه 
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نهادي جمع گراست، تباين ماهيتي داشته دارند و در نتيجه زمينه بروز تعارض بين زن و شوهر را به وجود 

  . آورندمي

  

  1اي ظريه آرمانگرايي توسعهن 9 -2 -2
اين مدل راهنمايي براي . هاي جهان جديد استاي براي توضيح پديدهاي مدلي ايدهآرمانگرايي توسعه

برخاسته از اين مدل  .توان به آن رسيداست  و چگونه مي خوبهميدن اين است كه چه چيزي اخلاقي، ف

و  2ترنتون(افتد تغييرات اجتماعي چطور اتفاق مي كهاست اي است كه توضيح دهنده اين پارادايم توسعه

كند اي، يك سيستم ارزشي و اعتقادي است كه بيان ميآليسم توسعهنظريه ايده ).5: 2010همكاران، 

 اين نظريه. اند بهتر از نگرشهاي سنتي هستندنگرشهاي اجتماعي و خانوادگي كه به عنوان مدرن تعريف شده

اي مرتبط با توسعه، پيشرفت و مدرنيزاسيون در سطح جهان به عنوان عاملي مهم هبر اشاعه و گسترش ايده

اين . اي در تمام دنيا انتشار يافته استآليسم توسعهدر تغييرات ارزشي و رفتاري تاكيد دارد كه به عنوان ايده

شها و رفتارهاي مرتبط كنند كه موجب تغييراتي در نگرهايي را ايجاد ميآلها و نگرشها، ايدهمجموعه از ايده

وسايل پيشگيري، پذيرش اندازه كوچك خانواده،  افزايش استفاده از: با تشكيل خانواده و باروري مانند

 ،هاي جمعيهمچنين تكنولوژي ارتباطات و رسانه. اندافزايش سن ازدواج و برابري جنسيتي بيشتر شده

دهند و اشكال جديدي از رفتار عموميت رش ميدانشي درباره اشكال جديد رفتار به تمام نقاط جهان گست

  ). 42- 41: 1397شوارزي و همكاران، عباسي( يابندمي

 17و  16اي مدلي از تغييرات اجتماعي است كه تفكر غربي را از دوران روشنگري از سده قرن پارادايم توسعه

گيرد كه جوامع از طريق بر اين مي اين پارادايم فرض را. به بعد را تا دوره كنوني تحت تاثير قرار داده است

در اين مدل اعتقاد بر اين است كه . كننداي ضروري، جهاني و طبيعي يكساني پيشرفت ميمراحل توسعه

توان جوامعي را در سطوح مختلف توسعه اي كه در هر برهه از زمان ميسرعت توسعه متفاوت است به گونه

متفكران غربي جوامع شمال غربي اروپا و دياسپوراي شمال . )5: 2010تورنتون و همكاران، (مشاهده كرد 

                                                            
١  :  Developmental idealism 
٢  :  Thornton 
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اين . غربي اروپا را به عنوان ملل توسعه يافته و جوامع ديگر را به موقعيت پايينتري به رسميت شناختند

آنها . ها مقطعي براي توصيف مسيرهاي توسعه استفاده كننداند از اين دادهمتفكران معتقدند كه آنها توانسته

اند كه در زماني در گذشته جوامع شمال غربي اروپا شبيه كشورهاي كمتر توسعه يافته نه استنباط كردهاينگو

اند و در نقطه مقابل آينده اين ملل كمتر توسعه دنيا شبيه كشورهاي توسعه يافته كنوني در ساير مكانها بوده

اجتماعي، اقتصادي، خانوادگي و در همين راستا متفكران غربي تفاوتهاي ). 6: همان(كنوني خواهد شد 

آنها اين تفاوتها را بر وجود و عدم وجود . جمعيتي را بين كشورهاي غربي و ساير كشورها مشاهده كردند

در اين رويكرد سنت در . توسعه در كشورهاي توسعه يافته غربي و توسعه نيافته ساير كشورها در نظر گرفتند

ز قبيل انسجام خانوادگي، خانوارهاي گسترده، ازدواج فراگير و در زمينه خانواده و جمعيت با ويژگيهايي ا

سنين جواني، سطح بالاي اقتدار والدين، ازدواج از پيش تعيين شده و باروري طبيعي و نرخ بالا در ارتباط 

اي، يافتگي و تجدد با خصايصي مانند فردگرايي، اقتدار كم والدين، خانوارهاي هستهدر مقابل توسعه. است

زدواج با فراگيري كم و در سنين بالا، ازدواج با انتخاب فردي و باروري كنترل شده و محدود در ارتباط است ا

  ).6: همان(

جامعه مدرن خوب است و امكان دستيابي . 1: اي چهار مفروض اصلي دارد كه عبارتند ازآرمانگرايي توسعه

خانواده مدرن هم يك . 3ابي به آن وجود دارد خانواده مدرن خوب است و امكان دستي. 2به آن وجود دارد 

در جامعه مدرن افراد برابر و آزاد هستند و روابط اجتماعي بر . 4علت و هم يك معلول جامعه مدرن است 

اي از آرمانگرايي توسعه علاوه بر اين مجموعه). 455-454: 2001تورنتون، (گيرد مبناي توافق شكل مي

 زندگي، استاندارد ها هدفاين ايده. كندهدايت و تحريك ميرا تغييرات اجتماعي كند كه ها را فراهم ميايده

اقتصادي و  -بين خانواده و زندگي اجتماعي  متقابلبراي تاثيرات  تكامل سازمانهاي انساني، چارچوبي

- مياي بر اين امر دلالت آرمانگرايي توسعه. كردندهمچنين توصيه هايي براي حقوق انساني را مشخص مي

. است دسترسكند كه جامعه صنعتي و شهري مدرن با سطح بالاي تحصيلات، ثروت و سلامت، خوب و قابل 

كند كه ويژگيهاي فردي و خانوادگي معيني در ارتباط با مدرنيته، شامل همچنين بر اين امر نيز دلالت مي

. وري كنترل شده و نرخ پايين فرزندآوري خوب استفردگرايي، خودمختاري جوانان، تاخير در ازدواج، بار
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  42/ ماعي جهاد دانشگاهيپژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

كند كه خانواده مدرن و رفتارهاي شخصي توسعه اي به مردم اين را منتقل ميعلاوه بر اين آرمانگرايي توسعه

كنند و توسعه اجتماعي اقتصادي به ايجاد يك سيستم خانوادگي جمعيتي اجتماعي اقتصادي را تسهيل مي

كند كه مردم حق دارند آزاد و اي بر اين امر دلالت ميتا اينكه آرمانگرايي توسعهنهاي. كندمدرن كمك مي

ذكر اين نكته نيز لازم است كه فردگرايي، . برابر باشند و خودشان درباره سرنوشتشان تصميم بگيرند

خته اي با ارزشهاهاي به رسميت شناخودمختاري جوانان، آزادي و برابري در چارچوب آرمانگرايي توسعه

جمعيتي و خانوادگي در مشابهت قرار دارد  تشده در گذار دوم جمعيتي به عنوان نيروي براي تغييرا

نظريه آرمانگرايي توسعه نيز با دو نظريه گذار جمعيتي دوم و نظريه ). 7: 2010تورنتون و همكاران، (

ين از خانواده كه نظريه رسد اين شكل نوتغييرات فرهنگي اينگلهارت همراستا و همسو است و به نظر مي

اي بر آن تاكيد دارد داراي همان خصائئص و ويژگيهايي است كه سبب بروز تعارض بين آرمانگرايي توسعه

  . زن و شوهر و در نتيجه افزايش ميزان جدايي رسمي و طلاق خواهد شد

   نظريه پارسونز 10 -2 -2
فراد خود را با هنجارهاي اجتماعي تطبيق دهند تفكيك نقشها بر اين باور است كه اگر ا زمينهپارسونز در 

-از نظر وي زنان و مردان در صورتي كاركردهاي خود را به بهترين نحو ايفا مي .رسدتعارض به حداقل مي

دو عنصر عمده براي تشكيل خانواده . ي جامعه خود را تطبيق دهندكنند كه با ساختارهاي نهادي شده

را بر در اين ارتباط دلايلي پارسونز . نسيت و تفكيك بر مبناي سن استوجود دارد كه تفكيك بر مبناي ج

زنان بر اساس خصوصيات جنسي  بر اين مبنااست،  كندمطرح مي بين زن و مرد تفاوتهاي بيولوژيكي مبناي

توجه كرده و اكثر  اين تفاوتها اهميت اجتماعينيز به جوامع  واند با مردان متفاوت) باروري و شيردهي(

ساختار خانواده را همچنين پارسونز . اندتعيين كردهرا براي زن و مرد امهاي خانواده نقشهاي متفاوتي نظ

محور نقشهاي . 2 محور سلسله مراتبي قدرت نسبي. 1 بيندپيامد تمايزپذيري و تفكيك در دو محور مي

بندي بنيادي ار نوع تقسيمپذيري، به چهبر اساس اين تفكيكپارسونز  . يابزاري در مقابل احساسي ـ عاطف

پدر داراي نقش ارتباط با ديگران : نقش پدر. 1: كه عبارتند از رسداي ميي هستهاز نقش ـ پايگاه خانواده

احساسي و  است هم داراي قدرت بالايي است و هم در خانواده، وجه ابزاري در دست اوست و از طرفي، نقش
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 43/ پژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتماعي جهاد دانشگاهيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

در داراي قدرت بالايي در وجه احساسي ـ عاطفي است و در نقش ما: نقش مادر .2. ستعاطفي او نيز پايين ا

ح پايين ولي داراي پسر از نظر قدرت در سط: نقش فرزند پسر. 3. تري از موقعيت پاييني برخوردار اسابزا

دختر از نظر قدرت در سطح پايين ولي داراي وجه احساسي ـ : نقش فرزند دختر. 4. توجه ابزاري اس

   ).15 - 14: 1394و همكاران، ناصري ( عاطفي است

به اعتقاد پارسونز شرايط دستيابي به حداكثر كاركردهاي خانواده، وجود دو تفاوت اساسي در ميان اعضاي 

اولين شرط وجود دو قطب مخالف رهبري و زيردستان و دومين شرط وجود . گروه كوچك خانواده است

يانگر يا زنانه است و تنها بر اساس اين تقسيم نقش اختلاف در ميان نقشهاي ابزاري يا مردانه و نقشهاي ب

جنسي، امكان بقا و همبستگي خانواده وجود دارد؛ چرا كه تشخيص و رعايت حدود وظايف هر يك از والدين 

تواند ناشي از دخالت زن در شود كه مثلاً ميمانع اغتشاش نقشها و ايجاد يك وضعيت رقابتي در خانواده مي

بلالي و (شود از هم پاشيدگي خانواده منجر مي تعارض زوجين و ت كه در نهايت بهفعاليتهاي شغلي اس

  ). 124: 1395 همكاران،

  

  كنش متقابل نمادين 11 - 2-2
  

اي در نظريه كنش متقابل نمادين فرض بر اين است كه انسانها در فراگرد كنش متقابل اجتماعي به گونه

كنند و بر پايه دار را تفسير ميدهند و ديگران اين نمادهاي معنينمادين معناهايي را به ديگران انتقال مي

از جهان تا حد زيادي  انسانهابنابراين، تفسيرهاي ذهني . دهندتفسيرشان از اين نمادها واكنش نشان مي

بطور كلي نظريه كنش متقابل نمادين بر شيوه ساخته شدن دنياهاي نمادين  .آنها استتعيين كننده رفتار 

در اين نظريه فرهنگ ساختاري متصلب نيست، بلكه فرآيندي مداوم . كنددارندگان فرهنگ تأكيد ميتوسط 

محور انديشه مكتب كنش متقابل . در اين نظريه فرهنگ چون نماد و نشانه تعبير شده است. از شدن است

و  هنگ، آفرينشنمادين شيوه مشاهده و فهم دروني كنشگران فرهنگ است تا از نقطه نظر دارندگان آن فر

  ).2: 1394نيازي و مرتضوي، ( آشكار شدن فرهنگ را درك كنند
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تواند در مورد محيط پيراموني و موقعيت در اين نظريه، انسان داراي استعداد اجتماعي شدن بوده و مي

به عبارت ديگر، خود . خودش بر اساس نظام نمادين داوري كند و از اين طريق در ساختن خود مؤثر باشد

زن (رفتار و نقش مناسب براي مردان و زنان به عبارتي . شودتماعي در فرآيند تعامل با ديگران ساخته مياج

در زمينه تعارض روابط زناشويي  .گردداند بر ميپذيري داشتههايي كه در طول جامعهبه آموزه )و شوهر

ر از باورهاي زن و شوهر در مورد تا حدي متأث توازن بين زن و شوهر پيروان اين رويكرد بر اين نظرند كه

توانند در بنابراين با توجه به مباحث مطرح شده در اين نظريه، زوجين مي. نقشهاي آنان در امر ازدواج است

كنار هم زندگي مطلوبي داشته باشند كه موقعيت و جايگاه آن در خانواده مورد تعدي قرار نگيرد و با توجه 

همسر دارند اقدام به عمل نموده و انتظار بازخورد عمل متقابل را داشته به برداشتي كه از وظايف خود و 

فراهم شود و زن و شوهر پاسخ مطلوبي از طرف مقابل دريافت كند  يدر صورتي كه چنين موقعيت. باشند

-زناشويي از موقعيت مطلوب مي آيد و موجب سازگاريبه وجود مي هادر آن علاقهامنيت و  احساس آرامش و

 پذيري زن و شوهر و برآورده شدن انتظارات آنان اشاره كردي اين نظريه ميتوان به جامعهز شاخصهاا. شود

  ).27- 26: 1392تقوي و همكاران، (

  

  چارچوب نظري 3 -2
براي تبيين مختلفي شناسي در اغلب مطالعات از نظريه هاي همانگونه كه بيان شد در ادبيات جامعه

طه زناشويي استفاده شده است ولي به نظر نگارنده شايد بتوان از ديدگاه تعارضهاي به وجود آمده در راب

. ها زوجين را مورد بررسي قرار دادنظريه نوسازي و تغيير فرهنگي و ارزشي اينگلهارت نيز مسئله تعارض

همانگونه كه ذكر آن رفت در رويكرد تضاد ارزشي علت بروز تعارض يا سرعت تغييرات به وجود آمده است 

رويكرد (يا تفاوت ارزشها و منافع است ) ديدگاه توافق(امكان ايجاد جايگزين مناسب را فراهم نمي آورد  كه

كه سبب بروز تعارض مي گردد و غالباً در رويكرد تضادي نيز تعارض در رابطه بين دو طيف داراي ) تضاد

به اين امر نشده است كه با اين حال توجه چنداني . ارزشهاي سنتي و مدرن قابل تعريف و تبيين است

اي باشند كه در جامعه بين زن و شوهر توافق ارزشي وجود داشته باشد ولي اين ارزشها به گونهاست ممكن 

Archive of SID

www.SID.ir

http://www.SId.ir


  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ آنها حل هاي شيوه و زوجين بين اختلاف بروز با مرتبط عوامل بررسي

 45/ پژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتماعي جهاد دانشگاهيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

به عبارتي ديگر منظور اين است كه ارزشهاي جديد با ارزشها . سبب واگرايي زن و شوهر نسبت به هم باشند

يوند و جمع گرايي و تشكيل و حفظ خانواده تاكيد كنند و قديم متفاوت باشد؛ ارزشهاي قديم يا سنتي بر پ

ارزشهاي جديد بر فردگرايي و ابراز وجود و انتخابگري و آزادي بيشتري تاكيد داشته كه با روح خانواده كه 

گيري از نظريه نوسازي و تغييرات در اين راستا شايد بهره. نهادي جمع گراست، تباين ماهيتي داشته باشد

  .گلهارت نيز براي تبيين مسئله تحقيق راهگشا باشدفرهنگي اين

به . به نظر اينگلهارت وجه تمايز مردم جوامع مختلف در نگرشها، ارزشها و مهارتهاي اصلي و پايدار آنان است

اينگلهارت بر اين نظر است كه در چند دهه گذشته تغييرات . بيان ديگر فرهنگ آنان با هم تفاوت دارد

هاي بسيار مهم سياسي فرهنگهاي جوامع پيشرفته صنعتي را از جنبه -كي و اجتماعياقتصادي، تكنولوژي

-دارد، مسائلي كه سبب بروز برخورد سياسي ميهاي كه مردم را به كار وا ميانگيزه. دگرگون ساخته است

شتن شود و اعتقادات مذهبي مردم، نگرش آنها درباره طلاق سقط جنين و همجنس بازي و اهميتي كه به دا

توان اظهار داشت كه در تمام همه دگرگون شده است؛ تا بدان حد كه مي - دهندبچه و تشكيل خانواده مي

به نظر ). 1: 1373اينگلهارت، (كشورهاي پيشرفته صنعتي خواست مردم از زندگي تغيير كرده است 

اي است كه به ندههاي سازاينگلهارت دگرگوني فرهنگي، تدريجي است و آن بازتاب دگرگوني در تجربه

هاي گذشته كاملاً نسلهاي مختلف شكل داده است؛ از اين رو ارزشها و هنجارهاي سنتي در ميان نسل

اند در حالي كه گرايشهاي جديد تا حد زيادي در ميان نسلهاي جوانتر نفوذ داشته، با جانشين شدن گسترده

  )1: همان(ر اين جوامع دگرگون شده است بيني متداول دنسلهاي جوانتر به جاي نسلهاي بزرگتر، جهان

آموزند بستگي ندارد بر اين اساس به نظر اينگلهارت جهانبيني مردم تنها به آنچه بزرگترانشان به آنها مي

گيرد و گاهي تجارب سازنده يك نسل جوان بلكه جهانبيني آنها با تجارب كلي زندگي خودشان شكل مي

هاي بعد از جنگ جهاني دوم جوامع پيشرفته در طول دهه. اوت استعميقاً از تجارب نسلهاي گذشته متف

صنعتي با درآمد سرانه واقعي چهار يا پنج برابر بيش از هر زمان ديگر در تاريخ بسياري از كشورها و بيست 

. انداي از توسعه اقتصادي دست يافتهسابقهبرابر بالاترين سطح قبلي خود در بعضي از كشورها به سطوح بي

سابقه علم و تكنولوژي منجر به المللي و رشد بيين امر با ظهور دولت رفاه عمومي، تغيير در نظام بينا
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  46/ ماعي جهاد دانشگاهيپژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

: همان(تغييرات تدريجي در ارزشهاي اصلي و رايج درباره سياست، كار، مذهب، خانواده و رفتار جنسي شد 

2 .(  

ت و هنجارهاي فرهنگي جوامع پيشرفته به نظر اينگلهارت دگرگوني ارزشها در ميان نسلها به تدريج به سياس

تحول از اولويتهاي ارزشي مادي به فرامادي، مسائل سياسي جديدي را به مركز . يابدصنعتي انتقال مي

احزاب موجود را دچار انشعاب كرده، . ها گرديده استصحنه آورده و نيروي محركه اصلي بسياري از جنبش

ي را كه مردم با آن درك ذهني خود را از سعادت ارزشيابي موجب پيدايش احزاب جديد شده و معيارهاي

گري به تنهايي يك جنبه از رسد خيزش فرامادياز اين گذشته به نظر مي. كنند دگرگون كرده استمي

اي باشد كه به گرايشهاي مذهبي، نقشهاي جنسيتي، هنجارهاي جنسي و فراگرد دگرگوني فرهنگي

همانگونه كه بيان شد خيزش ). 73: همان(نويني بخشيده است هنجارهاي فرهنگي جوامع غرب شكل 

فراماديگري اگرچه گسترده است ليكن تنها يك جنبه از فراگرد وسيعتر دگرگوني فرهنگي است كه به 

جهانبيني سياسي، گرايشهاي مذهبي، نقشهاي مبني بر جنسيت و هنجارهاي جنسي در جامعه پيشرفته 

نياز به احساس امنيت كه : ها در ارتباط با يك نياز مشتركنداين دگرگوني. صنعتي شكل نويني بخشيده است

هاي پس از جنگ در دهه. اندكردهمذهب و هنجارهاي فرهنگي مطلق، به طريق سنتي آن را تامين مي

جهاني دوم پيدايش سطوح نسبتا بالاي امنيت اجتماعي كه توسط دولت رفاه عمومي فراهم آمد به كاهش 

براي بيشتر مردم سرنوشت فرد به هيچ عنوان تحت تاثير نيروهاي . پذيري كمك كردآسيب احساس شايع

به نظر اينگلهارت اين واقعيت به . بيني نبود آنچنان كه در جامعه كشاورزي و صنعتي اوليه بودغير قابل پيش

- فرهنگي ميگسترش گرايشهاي فرامادي منجر شده است كه اهميت كمتري به اديان قديمي و هنجارهاي 

  . دهد به ويژه زماني كه اين هنجارها با نياز فرد به ابراز نظر در كشمكش باشد

شواهد موجود در تغيير ساختار و وضعيت خانواده در ايران مانند كاهش نرخ باروري، فردگرايي، افزايش 

و ارزشي كه در  نيز دلايلي بر وجود اين امر است كه تغيير فرهنگي... ميزان طلاق، كاهش نرخ ازدواج و

جامعه ايراني رخ داده است و چنين تغييراتي در گذشته نيز در جوامع ديگر اتفاق افتاده و نتايج مشابهي را 

به عبارت ديگر شايد بتوان اينگونه عنوان كرد كه نفوذ ارزشهاي مدرن در . در آنجا نيز به وجود آورده است
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 47/ پژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتماعي جهاد دانشگاهيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

و اگر تفاوتي وجود دارد در ميزان تاثير و شدت تغيير ملل مختلف تاثيرات مشابهي به دنبال داشته است 

  . است و نوع آن

رسد نظريه تغييرات فرهنگي نيز بتواند در تبيين بخشي از اختلافات موجود بين زوجين بنابراين به نظر مي

 1960توان مشابه وضعيتي دانست كه بعد از دهه راه گشا باشد چرا كه روند رو به رشد طلاق در كشور را مي

علت اين طلاقها قاعدتاً بروز اختلاف بين زوجين است . در امريكا و كشورهاي اسكانديناوي روي داده است

توان ادعا كرد كه تمامي اين طلاقها از عدم همسازي ارزشها كه يك طرف داراي ارزش و نگرش ولي نمي

هاي فوق اين پژوهش سعي بر بر اساس گزاره. گيردسنتي و ديگري داراي ارزشها مدرن و متجدد نشات مي

آن دارد كه با استفاده از رويكرد نظري تغييرات فرهنگي به بررسي عوامل مرتبط با بروز تعارض بين زوجين 

  . در جامعه ايران بپردازد

 

  

  فرضيات تحقيق

  

 جنسيتي مدرنتري داشته باشند ميزان تعارض زناشويي آنها بيشتر است  هر چه افراد متاهل نگرش

  .و بالعكس

 خانوادگي در جامعه داشته باشند ميزان تعارض  اعتماد بهمثبتري  هر چه افراد متاهل نگرش

  .زناشويي آنها كمتر است

 تري در زندگي خانوادگي داشته باشند ميزان تعارض زناشويي طلبانه هر چه افراد متاهل نگرش حق

   آنها بيشتر است

 ه باشند ميزان تعارض زناشويي آنها بيشتر است داشت ازدواج بهتري مدرن هر چه افراد متاهل نگرش

  و بالعكس
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  48/ ماعي جهاد دانشگاهيپژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

  ي داشته بيشترهر چه معيارهاي خوشبختي افراد متاهل به سمت عوامل مادي و اقتصادي سوق

  باشد تعارض زناشويي آنها بيشتر است

 زندگي افراد متاهل بيشتر باشد ميزان تعارض زناشويي آنها كمتر است از هر چه رضايت  

 جنسي افراد متاهل بيشتر باشد ميزان تعارض زناشويي آنها كمتر است هر چه رضايت   

 والدين در افراد متاهل بيشتر باشد ميزان تعارض زناشويي آنها بيشتر  بين خشونت هر چه مشاهده

  .است
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 49/ پژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتماعي جهاد دانشگاهيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

  مدل نظري تحقيق
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  50/ ماعي جهاد دانشگاهيپژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

  

  

  فصل سوم
  شناسي تحقيق روش
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  روش تحقيق 1 -3

هاي پيمايش ملي خانواده بهره گرفته شده است و درواقع پژوهش حاضر تحليل تحقيق از دادهدر اين 

 يسال خانوارها 15 يطرح، مجموع افراد بالا نيا يجامعه آمار. ثانويه بر روي داده هاي طرح مذكور است

ت مورد از موضوعا يمل يبرآورد شيمايپ نيهدف ا. است بوده كل كشور يساكن در مناطق شهر يمعمول

و  اطلاعات شده است كه ارائه يطراح يطرح به گونها نيا يريگ نمونه. است بوده كشور يدر شهرها يبررس

 شهر 31به جز (كشور  يشهرها ري، مجموعه سا)شهر 31 (مركز استان  يدر سه سطح شهرها لهايتحل

 مجموعه يو برآوردها لهايلازم به ذكر است كه تحل. باشد ريكشور امكان پذ يكل شهرها مجموعه و )ستانا

 يشهرها ريمركز استان و مجموعه سا يشهرها ييايادغام دو سطح جغراف و بيكشور از ترك يكل شهرها

 يشهرها يياياز دو سطح جغراف كيطرح در هر  نيبه اهداف ا يابيدست يبرا. آمده استكشور به دست 

 يريگ، از روش نمونه)هر مركز استان ش 31به جز (كشور  يرشهرهايو مجموعه سا )شهر 31 (مركز استان 

 ياهنمونه مرحله اول  كه متشكل از مجموعه يواحدها روش، ابتدا نيدر ا. استفاده شده است  يادو مرحله

است، به صورت  )ليواحد تحل( يآمار همان واحد ايمرحله دوم   يريگنمونه ياز واحدها وستهيبه هم پ

نمونه مرحله  يواحدها اول، نمونه مرحله ياز واحدها كيدوم در هر و در مرحله  اندشدهانتخاب  ياحتمال

مرحله اول،  يريگنمونهي واحدها. اندشدهانتخاب  نيبا احتمال مع )ليواحد تحل( يآمار يواحدها يعنيدوم 

 يريگنمونه واحد. است )طيافراد واجد شرا(مرحله دوم  يريگواحد نمونه 55متشكل از حداقل  يامحدوده

  .شده است ليتشك ياز چند بلوك شهر يبلوك و در موارد كياز  يقسمت ايبلوك  كيه اول، از مرحل

لازم به ذكر است كه در پژوهش حاضر صرفاً پاسخهاي پاسخگويان  .نفر بوده است 5004حجم نمونه نيز 

 پژوهش در اين روش تحقيق. .مي باشد  3819متاهل مورد بررسي قرار گرفته شده كه تعداد آنها برابر 

گردآوري شده و نهايتاً براي  پرسشنامه الكترونيكيو  كاغذيبا استفاده از پرسشنامه  هاو دادهپيمايش بوده 

  .بهره گرفته شده است تبلتها از تكميل داده
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  52/ ماعي جهاد دانشگاهيپژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

در تحقيق حاضر ابتدا توزيع فراواني متغيرهاي تحقيق بررسي گرديد و سپس بر اساس لازم به ذكر است  

ت، هر متغير به وسيله كدبندي مجدد به سه طبقه تقسيم بندي شد كه شامل طبقات بالا، هاي نمرادامنه

غير از مواردي كه گزينه هيچكدام يا هركز داشتند كه اين مقوله يك طبقه مختص به خود ( متوسط و پايين

اعمال  بندي براي تمامي متغيرهايي كه امكان كدبندي مجدد را داشتنداين طبقه. باشندمي )را داشت

هاي  سه گانه براي متغيرها به اين جهت صورت گرفت  ابتدا نمايا بودن تفاوتها در اعمال كدبندي. كرديد

ط قرار دادن ن در زمان تركيب متغيرها و در ارتبايمختلف به شكل بهتر نشان داده شود و همچن متغيرهاي

مانند شاخص تعارض (متغير جديد جاد جهت اي. ها وجود داشته باشدهمسازي بين كدآنها در بخش تبيين، 

بودند با يكديگر تركيب  3تا  1كه در دامنه  مرتبط با تعارضشده به متغيرهاي  ابتدا كدهاي داده )زناشويي

تغيير پيدا كرد كه براي  جديدي متغير تركيبي ايجاد شده به دامنه دامنه هاشدند، پس از تركيب اين متغير

تغيير داده شد و با  3تا  1ا استفاده از كد بندي مجدد دامنه اين نمرات به دامنه بارنمايي بهتر اين متغير  ب

ساير متغيرهاي ديگرتحقيق همساز شد و امكان در ارتباط دادن اين متغير با ساير متغيرهاي تحقيق 

زيه و ها مورد تجداده  SPSS 22لازم به ذكر است كه در اين پژوهش به كمك نرم افزار   ..مناسبتر گرديد

در بخش . هاي تبييني گزارش شده استهاي توصيفي و يافتهنتايج در دو بخش يافته. تحليل قرار گرفتند

از بر حسب نياز توصيفي از مقادير فراواني، ميانگين جهت توصيف متغيرها استفاده شد و در قسمت تبييني 

ي نشان دادن ارتباط بين متغيرهاي دو و جداول تقاطي براخي هاي پيرسون، رگرسيون چند متغيره و آزمون

  .تحقيق بهره گرفته شد

  

  

  تعريف مفاهيم تحقيق 2 -3
در رابطه با مفاهيم و متغيرهاي مورد بررسي در اين پژوهش لازم به توضيح است كه اين مفاهيم صورتبندي 

تلاش محقق  اي مورد بررسي در پيمايش ملي خانواده هستند وهاي از  شاخصها و مولفهجرح و تعديل شده

اين بوده است تا اين مفاهيم را در قالب تبييني مورد بررسي قرار دهد چرا كه پيمايش ملي خانواده صرفا 
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 53/ پژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتماعي جهاد دانشگاهيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

هاي توصيفي و در ارتباط توصيفي از متغيرهاي مربوط به خانواده بوده است و در اين پژوهش با تحليل داده

ي توصيفي تلاش شده كه خروجي آزمونها و غور نظري درقرار دادن اين متغيرهاي موجود با يكديگر 

شوند و به در بررسي متغير تعارض زناشويي  و بازتعريف متغيرهاي موجود در قالبي تبييني جرح و تعديل

  .مورد استفاده قرار گيرند

  هاها و نگرشارزش 1 -2 -3
مطلوب و (و بد  گيري از آنها بين كنش با ابژه خوبها، اموري هستند كه افراد با كمك و بهرهارزش

نگرشها . در كنار ارزشها، نگرشها قرار دارند كه پيوند وثيقي با يكديگر دارند. شوندتميز قائل مي) نامطلوب

شوند كه افراد در موقعيتي بيانگر احساسات و آمادگي عمل افراد در قبال امور مختلف هستند و باعث مي

  ). 10-9: 1394رزشها و نگرشهاي ايرانيان، موج سوم ا(مشخص، واكنش خاصي را از خود نشان دهد 

  نگرش به ازدواج 2 -2 -3
منظور از نگرش به ازدواج طرز تفكر و شناخت و آمادگي براي عمل بر پايه ارزشهاي زاده مدرنيزاسيون 

طرز تفكر و شناخت و آمادگي براي عمل بر پايه آداب و رسوم و عقايد  يا وقوع پيوسته در عصر حاضر و

و ساير تحولات به است و در تحقيق حاضر نگرش به ازدواج به وسيله سوالات زير مورد سنجش سنتي است 

بر اساس طيف   spssلازم به ذكر است كه اين گويه ها هنگام كدگذاري در نرم افزار  .قرار گرفته است

و مدرن به  اند و بر همين مبنا تعريف فوق نيز شامل هر دو وجه نگرش سنتيسنتي تا مدرن كدگذاري شده

  . ازدواج است

 توانند از پسران خواستگاري كنند دختران مي  

 رابطه دوستي دختر و پسر قبل از ازدواج اشكال ندارد.  

 داشتن رابطه جنسي براي زني كه ازدواج نكرده است، اشكالي ندارد.  

 كند ازدواج استقلال انسان را تا حد زيادي محدود مي.  

 ي استتنها فايده ازدواج رفع نياز جنس.  

 اشكال ندارد) قانوني(  زندگي دختر و پسر بدون ازدواج رسمي.  
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  54/ ماعي جهاد دانشگاهيپژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

 ازدواج مانع پيشرفت است  

 بدون ازدواج زندگي رضايتبخش نيست.  

 ازدواج يك پيوند و تعهد هميشگي و تا آخر عمر است.  

 هاست ازدواج فاميلي موفق تر از ازدواج با غريبه. 

  

  نگرش هاي جنسيتي 3 -2 -3
آيد كه بي اي است كه معطوف به دو جنس مرد و زن كه در طول زمان پديد ميهنگرش جنسيتي مقول

تصورات قالبي جنسي به عنوان . گيرندباشد، بلكه نگرشها از تصورات قالبي سرچشمه ميپيرايه و خالص نمي

اين به لحاظ اجتماعي . باورهاي مبتني بر رضايت درباره ويژگيهاي مردان و زنان در نظر گرفته شده است

كليولند و (گذارند گر از مردان و زنان اثر ميباورها درباره ويژگيهاي مردان و زنان بر ادراكات مشاهده

در مطالعه حاضر نگرشهاي جنسيتي به وسيله ). 70: 1390مختاري و عنايت، به نقل از  2000: همكاران

  :سوالات زير مورد سنجش قرار گرفته است

 دختر؟ يا باشد پسر داريد دوست باشيد اشتهد بچه يك فقط باشد قرار اگر  

 مرد؟  يا آمديد مي دنيا به زن داشتيد دوست آمديد مي دنيا به دوباره داشت امكان اگر  

 دارند؟  پيشرفت امكان چقدر مردان با مقايسه در زنان ما جامعه در كنيد مي فكر  

 يا موافقيد اين با اشم باشند داشته طلاق حق مردان مثل بايد نيز زنان معتقدندها  بعضي 

  مخالف؟ 

 اين با شما باشند، سهيم خانواده مخارج تامين در مردان مثل بايد نيز زنان معتقدندها  بعضي 

  مخالف؟ يا موافقيد

 مخالفيد؟ يا موافق خانه از بيرون در زنان كار با اندازه چه تا  

 انجام كارهاي خانه دهد بايد به اندازه همسرش در  مردي كه همسرش كار تمام وقت انجام مي

  .وقت بگذارد
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 55/ پژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتماعي جهاد دانشگاهيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

 نان آور خانه بايد حتما مرد باشد.  

 در خانه حرف اول و آخر را بايد مرد بزند. 

  

  طلبي حق 4 -2 -3
نفع و لذت يا رفاه  هاي خود است بطوري كهها و انگيزهاستهتوجه بيش از حد فرد به خو		منظور از حق طلبي

هاي فرد ارزيابي شود كه در مبناي ميزان برآوردن خواسته بروجود ديگران  دنبال كند و حتياش شخصي
  :مطالعه حاضر به وسيله سوالات زير مورد سنجش قرار گرفته است

 

 هايم استفاده اگر با گفتگو نتوانيم به تفاهم برسيم از خشونت و دعوا براي رسيدن به خواسته
  مي كنم

 بطه زناشويي سعي مي كنم نظر اگر همسرم با خواست يا تصميم من مخالفت كند باقطع را
  او را تغيير دهم

  

  رضايت از زندگي  5 -2 -3
منظور ميزان رضايت فرد به طور كلي از زندگي خود و ابعادي است كه غالباً مبناي رضايت افراد در 

اين متغير در تحقيق حاضر با سوالات رضايت از زندگي بطور كلي، همسر، فرزندان، خانواده . جامعه هستند
ي، خانواده همسر، شغل، وضع سلامتي تان، وضع مالي، وضع مسكن و  محل سكونت مورد سنجش قرار پدر

  .گرفته است
  

  عوامل خوشبختي  2-6 -3

منظور عواملي هستند كه از نظر افراد عامل خوشبختي محسوب مي شوند كه به صورت سوال باز پاسخ از 
  .پاسخگويان پرسيده شده است
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  رضايت جنسي 7 -2 -3
منظور از رضايت جنسي در تحقيق حاضر خرسندي و رضايت از روابط جنسي با همسر است كه با 

  :استفاده از سوالات زير مورد سنجش قرار گرفته است
 داريد؟ رضايت همسرتان با خود جنسي روابط از مجموع در آيا  

   زوجين بين اختلاف موارد 2-8 -3
، خانه يكارهاها توافق ندارند كه در اين تحقيق شامل منظور موضوعاتي است كه زن و شوهر  بر سر آن

، لوازم منزل ديخر، با خانواده همسر معاشرتخود،  با خانواده معاشرتي، مسائل جنس، وقت با هم گذران

  . ي مي شوندنيد مسائلو  لباس ديخر، به موقع در منزل حضور، فرزندان يكارها انجام، فرزندان تيترب نحوه

  

  اختلافات حل ياه شيوه 9 -2 -3 
منظور شيوه هايي است كه زوجين هنگام بروز اختلاف براي حل تعارضها و اختلافهاي خود به كار مي 

مشاوران، مراجعه به ريش سفيدان خانواده، تحمل و سازگاري،  به برد كه در اين تحقيق شامل مراجعه

  . و گفتگو و تفاهم مي شوند هاي خشونت آميز، قهر، ترك منزل، تهديد شكايت به مراجع قضائي، روش
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 57/ پژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتماعي جهاد دانشگاهيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  فصل چهارم

  هاتوصيف و تحليل داده
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  58/ ماعي جهاد دانشگاهيپژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

  

  

  

  

  

  

  مقدمه 1 -4
هاي توصيف شوند در اين بخش سعي شده كه ابتدا متغيرهاي مستقل و وابسته و همچنين متغيرهاي زمينه

لازم به . ناسب بهره گرفته شودو براي تبيين رابطه بين متغيرهاي مستقل و وابسته از آزمونهاي آمارهاي م
ها سعي شده با  استفاده ذكر است كه در بخش توصيف، به جهت برجسته شدن و تفكيك مناسب بين مقوله

از كدگذاري مجدد گويه ها و متغيرها دامنه تغييرات بصورت كم، متوسط و زياد تغيير يابد و براي گزارش 
  . ستها نيز از درصدهاي معتبر استفاده شده اداده

  

  ها توصيف داده 2 -4
 3819نمونه افراد متاهل مورد بررسي  يف متغيرهاي تحقيق لازم به ذكر است كه در اين پژوهشصقبل از تو

همچنين . انددرصد پاسخگويان زن بوده 49,7درصد پاسخگويان مرد و  50,3 نفر بوده است كه از اين تعداد
درصد و كمترين ميزان مربوط به  27,2حصيلات ديپلم بيشترين پاسخگويان مربوط به پاسخگويان با ت

علاوه بر اين بيشترين . هستنددرصد  4,3 ميزان باپاسخگويان داراي تحصيلات فوق ليسانس و بالاتر 
درصد و كمترين ميزان پاسخگويان مربوط به پاسخگويان  42,7پاسخگويان مربوط به قوميت فارس با 

درصد  9,9درصد پاسخگويان شاغل،  35,3از نظر وضعيت شغلي نيز . درصد بوده است 0,5قوميت تركمن با 
  .انددرصد پاسخگويان بازنسشته بوده 9,5دار و درصد خانه 45,3بيكار، 
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 59/ پژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتماعي جهاد دانشگاهيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

 نگرش به ازدواج  4-2-1

 

	نگرش به ازدواج: 1 شماره جدول

 نگرش به ازدواج

 
 
 

 درصد معتبر فراواني  مقوله

 47,1  1450 سنتي

 51,9  1598 ميانه رو

 1,1  33 مدرن

 100,0  3081 معتبر مجموع

  738  بي جواب

  3819  جمع كل

  

درصد داراي  47,1دهد از مجموع پاسخگويان متاهل در پيمايش هاي جدول فوق نشان ميهمانگونه كه داده
درصد از  1,1رو نسبت به ازدواج و تنها درصد افراد متاهل داراي نگرش ميانه 51,9نگرش سنتي به ازدواج، 

در نظر گرفتن وضعيت در  ن به ازدواج هستند كه اين آمار بامجموع پاسخگويان متاهل داراي نگرش مدر
 . رسدو منطقي به نظر مي است حال گذار جامعه از سنتي به مدرن قابل انتظار

 نگرش جنسيتي  2-2 -4	

 
  نگرش جنسيتي: 2جدول شماره 

 نگرش جنسيتي

 بردرصد معت فراواني مقوله

 15,7 578 سنتي

 67,7 2494 ميانه رو

 16,7 615 مدرن

 100,0 3687مجموع معتبر

  132 بي جواب

  3819 جمع كل

  
هاي جدول فوق حكايت از اين امر دارد كه از تعداد كل نمونه متاهل مورد بررسي در پيمايش ملي داده

 16,7رو و داراي نگرش جنسيتي ميانه درصد 67,7درصد داراي نگرش جنسيتي سنتي،  15,7خانواده 
ها بيانگر اين است كه غالب درواقع اين داده. درصد نمونه افراد متاهل داراي نگرش جنسيتي مدرن هستند

  . رو در رابطه با شاخص نگرش جنسيتي هستندنمونه مورد بررسي در مقوله ميانه
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  60/ ماعي جهاد دانشگاهيپژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

  
 حق طلبي 2-3 -4

 
 حق طلبي: 3جدول شماره 

 حق طلبي

 درصد معتبر فراواني مقوله

 57,3 2007 كم

 35,6 1248 متوسط

 7,1 248 زياد

 100,0 3503مجموع معتبر

  316 بي جواب

  3819 جمع كل

 
 57,3دهد كه از مجموع پاسخگويان متاهل هاي جدول فوق نشان ميطلبي دادهدر رابطه با شاخص حق
 35,6ودات زناشويي خود هستند و اين در حالي است كه در مرا با شدت كميطلبانه درصد داراي رفتار حق

در رابطه  طلبانه شدت زياددرصد داراي رفتار حق 7,1و  با شدت متوسططلبانه درصد داراي ارزش حق
  .هاي خود در نسبت با همسرشان هستنددسترسي به خواسته

  
  رضايت جنسي  2-4 -4
 
 

 رضايت جنسي: 4 جدول شماره

 رضايت جنسي

 درصد معتبر راوانيف مقوله

 7,6 255 پايين

 14,8 498 متوسط

 77,6 2615 بالا

 100,0 3368مجموع معتبر

  451 بي جواب

  3819 جمع كل

  
ميزان  كه از مجموع كل پاسخگويان تحقيق هاي مربوط به شاخص رضايت جنسي حكايت از اين داردداده
درصد نمونه از  14,8اين در حالي است كه . ييني برخودارنداند كه از رضايت جنسي پادرصد بيان كرده 7,6
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 61/ پژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتماعي جهاد دانشگاهيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

از رضايت جنسي بالايي برخودار  ،اي آماري متاهلين تحقيقدرصد نمونه 77,6رضايت جنسي متوسط و 
  . هستند

  
 رضايت از زندگي  2-5 -4

 
 رضايت از زندگي: 5 جدول شماره

 رضايت از زندگي

 درصد معتبر فراواني مقوله

 4,0 154 اصلا

 6,3 240 پايين

 27,1 1033 متوسط

 62,6 2390 بالا

 100,0 3816مجموع معتبر

  3 بي جواب

  3819 جمع كل

 
از درصد هيچ رضايتي  4هاي جدول فوق حاكي از اين است كه از كل نمونه متاهلين مورد بررسي داده

نه رضايت پاييني از درصد نمو 6,3است كه بيانگر اين  5ي جدول شماره هاهمچنين داده. زندگي خود ندارد
درصد  62,6درصد نمونه داراي رضايت متوسطي از زندگي و  27,1اين در حالي است كه  زندگي دارند،

درواقع نزديك به دو سوم از جمعيت متاهلين داراي رضايت . داراي رضايت بالايي از زندگي خود هستند
  .بالايي از زندگي خود هستند

  
  يه فرهنگيسرما  4-2-6
 

 سرمايه فرهنگي: 6جدول شماره 

 سرمايه فرهنگي

 درصد معتبر فراواني مقوله

 75,6 2868 پايين

 18,9 718 متوسط

 5,5 208 بالا

 100,0 3794مجموع معتبر

  25 بي جواب

  3819 جمع كل
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  62/ ماعي جهاد دانشگاهيپژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

مادر تحصيلات فرد لازم به توضيح است كه متغير سرمايه فرهنگي از تركيب تحصيلات پدر و تحيلات 
درصد نمونه مورد  75,5مشخص است  6شماره هاي جدول همانگونه كه از داده.  پاسخگو ساخته شده است

درصد نمونه داراي سرمايه  18,9بررسي از سرمايه فرهنگي پاييني برخوردارند و اين در حالي است كه 
- ها نشان ميدرواقع آنگونه كه داده. نددرصد نيز داراي سرمايه فرهنگي بالايي هست 5,5فرهنگي متوسط و 

  . از دو سوم جمعيت متاهلين مورد بررسي داراي سرمايه فرهنگي پاييني هستند شدهند بي
  
  نگرش به اعتماد خانوادگي در جامعه  4-2-7

  
 نگرش به اعتماد خانوادگي در جامعه: 7 جدول شماره

نگرش به اعتماد 
 در جامعه خانوادگي

 د معتبردرص فراواني مقوله

 44,5 1552 منفي

 48,2 1678 بينابين

 7,3 254 مثبت

 100,0 3484مجموع معتبر

  335 بي جواب

  3819 جمع كل

  
آنگونه كه اين . جامعه است تاهل نسبت به اعتماد خانوادگي دربيانگر نگرش افراد م 7شماره هاي جدول داده
د بررسي نگرش منفي به اعتماد خانوادگي در جامعه دارند و درصد نمونه مور 44,5دهند مي ها نشانداده

اين در حالي است كه تنها . درصد نيز نگرش بينابيني نسبت به اعتماد خانودگي در جامعه دارا هستند 48,2
توان بر اين اساس مي. درصد نمونه مورد بررسي نگرش مثبتي به اعتماد خانوادگي در جامعه دارند 7,3

نمونه مورد بررسي نگرش بينابين و منفي نسبت به اعتماد خانوادگي  درصد 90بيش از رد كه اينگونه بيان ك
 . در جامعه دارند

  
 فشار شغلي  2-8 -4

 
 فشار شغلي: 8جدول شماره 

 فشار شغلي

 درصد معتبر فراواني مقوله

 6,8 95 كم

 80,8 1132 متوسط

 12,4 174 زياد

 100,0 1401مجموع معتبر
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 63/ پژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتماعي جهاد دانشگاهيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

  2418 واببي ج

  3819 جمع كل

  
درصد نمونه افراد متاهل مورد بررسي در پيمايش فشار شغلي  6,8هاي جدول فوق بيانگر اين است كه داده

- داده. درصد نمونه داراي فشار شغلي متوسطي هستند 80,8و اين در حالي است كه  كنندتجربه ميكمي را 

يت متاهلين مورد بررسي داراي فشار شغلي زيادي درصد جمع 12,4ها همچنين حاكي از اين است كه 
توان اينگونه بيان كرد كه قالب جمعيت متاهلين مورد بررسي داراي فشار شغلي در به عبارتي مي. هستند

  . حد متوسطي هستند
  
  گذراندن وقت با همديگر مورد در تعارض  2-9 -4

  
 

 گذراندن وقت با همديگر مورد در تعارض: 9جدول شماره 

 مورد در ارضتع
گذراندن وقت با 

 همديگر

 درصد معتبر فراواني مقوله

 36,6 1395 اصلا

 23,7 904 كم

 18,0 686 متوسط

 21,7 827 زياد

 100,0 3811مجموع معتبر

  8 بي جواب

  3819 جمع كل

 
ها ه كه دادهآنگون. بيانگر وضعيت تعارض زوجين در مورد گذراندن وقت به يكديگر است 9شماره جدول 

اند كه هيچ تعارضي در رابطه با گذراندن وقت با يكديگر درصد پاسخگويان عنوان كرده 36,6دهد نشان مي
درصد  21,7درصد داراي تعارض متوسط و  18درصد داراي تعارض كم،  23,7اين در حالي است كه . ندارد

  . وقت با همسرانشان دارند اند كه تعارض زيادي در رابطه با گذراندنپاسخگويان بيان كرده
  
  معاشرت با خانواده پاسخگو مورد در تعارض 10 -2 -4
  

 
 معاشرت با خانواده پاسخگو مورد در تعارض: 10جدول شماره 

 درصد معتبر فراواني  مقوله مورد در تعارض
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  64/ ماعي جهاد دانشگاهيپژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

معاشرت با خانواده 
 پاسخگو

 42,8 1629 اصلا

 23,4 890 كم

 15,7 597 متوسط

 18,2 693 زياد

 100,0 3810 مجموع معتبر

  9 بي جواب

  3819 جمع كل

  

اند كه براي معاشرت با درصد پاسخگويان اينگونه عنوان كرده 42,8هاي جدول فوق بيانگر اين است كه داده
اند درصد پاسخگويان اينگونه مطرح كرده 23,4گونه تعارضي با همسرشان ندارند ولي خانواده خودشان هيچ

درصد داراي تعارض زيادي با  18,2درصد داراي تعارض متوسط و  15,7داراي تعارض كم،  ن شاخصدر اي
  . شان هستندهمسرانشان در رابطه با معاشرت با خانواده پدري

  

  
 حضور به موقع در منزل مورد در تعارض  11 -2 -4

 
 حضور به موقع در منزل مورد در تعارض: 11جدول شماره 

ور حض مورد در تعارض
 به موقع در منزل

 درصد معتبر فراواني مقوله

 39,4 1505 اصلا

 23,4 894 كم

 15 573 متوسط

 22,1 845 زياد

 100,0 3816مجموع معتبر

  3 بي جواب

  3819 جمع كل

 
درصد پاسخگويان متاهل هيچگونه تعارضي در مورد  39,4داده هاي جدول فوق نشانگر اين مطلب است كه 

درصد نمونه تعارض كمي در مورد  23,4دهد كه ها همچنين نشان ميداده. به موقع در منزل ندارندحضور 
 حضور به موقع در مورد درصد نمونه تعارض در حد متوسطي 15علاوه بر اين . حضور به موقع در منزل دارند

در رابطه با حضور به  اند كه تعارض زياديدرصد پاسخگويان عنوان كرده 22,1در منزل دارند و  همسرشان
  . در منزل دارند همسرشان موقع
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 65/ پژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتماعي جهاد دانشگاهيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

  
  معاشرت به خانواده همسر مورد در تعارض  12 -2 -4

 
 معاشرت با خانواده همسر مورد در تعارض: 12جدول شماره 

 مورد در تعارض
معاشرت به خانواده 

 همسر

 درصد معتبر فراواني مقوله

 45,6 1739 اصلا

 22,5 856 كم

 15,4 588 متوسط

 16,5 629 زياد

 100,0 3811مجموع معتبر

  8 بي جواب

  3819 جمع كل

  
درصد پاسخگويان متاهل تعارضي در رابطه با معاشرت با خانواده  45,6ها پيمايش حاكي از آن است كه داده

حد  درصد داراي تعارض در 15,4درصد داراي تعارض كم،  22,5همسر ندارند و اين در حالي است كه 
  . درصد داراي تعارض زيادي در مورد معاشرت با خانواده همسر خود هستند 16,5متوسط و 

  
  ...تعارض در مورد نوع شغل و  13 -4-2

 
 ...تعارض در مورد نوع شغل و: 13جدول شماره 

تعارض در مورد نوع 
 ...شغل و 

 درصد معتبر فراواني مقوله

 51,6 1962 اصلا

 19,0 723 كم

 13,9 527 متوسط

 15,5 588 زياد

 100,0 3800مجموع معتبر

  19 بي جواب

  3819 جمع كل

  
اند كه تعارضي درصد پاسخگويان متاهل عنوان كرده 51,5دهد هاي جدول فوق نشان ميهمانگونه كه داده

 19هد كه يهاي جدول همچنين نشان مداده. در مورد نوع شغل و مسائل مرتبط با آن با همسرشان ندارند
 13,9اين در حالي است كه ل همسر و مسائل مرتبط با آن دارد، درصد داراي تعارض كمي در رابطه با شغ
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  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ آنها حل هاي شيوه و زوجين بين اختلاف بروز با مرتبط عوامل بررسي

  66/ ماعي جهاد دانشگاهيپژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

در رابطه با همسرشان درصد داراي تعارض شديد  15,5د متوسط و اند داراي تعارض در حدرصد عنوان كرده
  . با مقوله مذكور هستند

  
 تعارض رفع حل هرا عنوان مراجع به مشاور به  14 -2 -4

 
 تعارض رفع حل راه عنوان به مراجعه به مشاور: 14جدول شماره 

 به مراجع به مشاور
 رفع حل راه عنوان

 تعارض

 درصد معتبر فراواني مقوله

 78,3 2985 اصلا

 12,9 493 كم

 5,5 208 متوسط

 3,3 127 زياد

 100,0 3813مجموع معتبر

  6 بي جواب

  3819 جمع كل

  
اند كه درصد عنوان كرده 78,3دهد از كل افراد متاهل پاسخگو نشان مي بالا هاي جدول همانگونه كه داده

ها همچنين بيانگر اين مطلب است داده. كنندبراي رفع تعارض خود با همسرشان اصلا به مشاور مراجعه نمي
درصد  3,3در حد متوسط و تنها  درصد 5,5درصد به ميزان كم،  12,9كه از كل تعداد پاسخگويان متاهل 

  . كننددر حد زيادي براي رفع تعارض با همسرشان به مشاور مراجعه مي
  
 تعارض رفع حل راه عنوان مراجعه به ريش سفيدان به  15 -2 -4

 
 تعارض رفع حل راه عنوان به مراجعه به ريش سفيدان: 15جدول شماره 

 مراجعه به ريش سفيدان

 رفع حل راه عنوان به
 تعارض

 درصد معتبر فراواني مقوله

 68,3 2602 اصلا

 16,8 641 كم

 7,9 302 متوسط

 6,9 264 زياد

 100,0 3810مجموع معتبر

  9 بي جواب

  3819 جمع كل
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  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ آنها حل هاي شيوه و زوجين بين اختلاف بروز با مرتبط عوامل بررسي

 67/ پژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتماعي جهاد دانشگاهيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

سفيدان براي حل تعارض با همسرشان هاي جدول فوق بيانگر ميزان مراجعه پاسخگويان متاهل به ريشداده
سفيدان مراجعه شان به ريشدرصد پاسخگويان براي رفع تعارش 68,3دهد كه ا نشان ميهاين داده. است
درصد به  6,9درصد به ميزان متوسط و  7,9درصد به ميزان كم،  16,8كنند و اين در حالي است كه نمي

  . كنندسفيدان مراجعه ميشان به ريشزياد براي رفع تعارضميزان 
  
 تعارض رفع حل راه عنوان هتحمل و سازگاري ب  16 -2 -4

 
 تعارض رفع حل راه عنوان به تحمل و سازگاري: 16جدول شماره 

 به تحمل و سازگاري
 رفع حل راه عنوان

 تعارض

 درصد معتبر فراواني مقوله

 4,7 180 اصلا

 5,2 197 كم

 13,6 518 متوسط

 76,5 2917 زياد

 100,0 3813مجموع معتبر

  6 بي جواب

  3819 لجمع ك

  
  

  
اند كه به هيچ درصد عنوان كرده 4,7هاي جدول فوق بيانگر اين است كه از مجموع پاسخگويان متاهل داده

 5,2دهد كه ها همچنين نشان ميداده. گيرندشان بهره نميوجه از تحمل و سازگاري براي رفع تعارض
درصد به ميزان زيادي از تحمل و  76,5درصد به ميزان متوسط و  13,6درصد پاسخگويان به ميزان كم، 

  . گيرندبا همسرشان بهره مي سازگاري براي رفع تعارض
  
  
  تعارض رفع حل راه عنوان مراجعه به دادگاه و شكايت قضايي به  17 -2 -4

 
 رفع حل راه عنوان به مراجعه به دادگاه و شكايت قضايي: 17جدول شماره 

 تعارض

مراجعه به دادگاه و 
 عنوان به شكايت قضايي

 تعارض رفع حل راه

 درصد معتبر فراواني مقوله

 88,8 3380 اصلا

 7,8 296 كم
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  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ آنها حل هاي شيوه و زوجين بين اختلاف بروز با مرتبط عوامل بررسي

  68/ ماعي جهاد دانشگاهيپژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

 1,7 66 متوسط

 1,7 65 زياد

 100,0 3806مجموع معتبر

  13 بي جواب

  3819 جمع كل

  
  

تعارض  اند كه براي حلدرصد پاسخگويان عنوان كرده 88,8دهد هاي جدول بالا نشان ميهمانگونه كه داده
درصد عنوان  7,8كنند و اين در حالي است كه با همسرشان اصلا به دادگاه و مراجع قضايي مراجعه نمي

شان با درصد نيز به ميزان زيادي براي حل تعارض 1,7درصد به حد متوسط و  1,7اند كه به ميزان كم، كرده
  . گيرنددادگاه و مراجع قضايي بهره مي همسرشان از

  
  
  
  تعارض رفع حل راه عنوان ترك منزل به  18 -4-2

 
 تعارض رفع حل راه عنوان به ترك منزل: 18جدول شماره 

 عنوان به ترك منزل
 تعارض رفع حل راه

 درصد معتبر فراواني مقوله

 76,7 2920 اصلا

 15,8 601 كم

 4,7 180 متوسط

 2,8 105 زياد

 100,0 3806مجموع معتبر

  13 بي جواب

  3819 جمع كل

 
اي است كه حل رفع تعارض مقولهدهد ترك منزل به عنوان راههاي جدول فوق نشان ميهمانگونه كه داده

درصد  15,8گيرند و اين در حالي است كه اند كه اصلا از آن بهره نميدرصد از پاسخگويان عنوان كرده 76,7
حل د زياد از ترك منزل به عنوان راهدرصد در ح 2,8درصد در حد متوسط و  4,7پاسخگويان در حد كم، 

  . كنندرفع تعارض با همسرشان استفاده مي
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  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ آنها حل هاي شيوه و زوجين بين اختلاف بروز با مرتبط عوامل بررسي

 69/ پژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتماعي جهاد دانشگاهيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

 تعارض رفع حل راه عنوان تفاهم و گفتگو به 19 -2 -4

  
 

 تعارض رفع حل راه عنوان به تفاهم و گفتگو: 19جدول شماره 

 به تفاهم و گفتگو
 رفع حل راه عنوان

 تعارض

 

 درصد معتبر فراواني مقوله

 5,3 202 اصلا

 7,0 265 كم

 13,3 505 متوسط

 74,5 2840 زياد

 100,0 3813مجموع معتبر

  6 بي جواب

  3819 جمع كل

  
اي ديگري حل رفع تعارض مقولهدهد تفاهم و گفتگو به عنوان راههاي جدول بالا نشان ميهمانگونه كه داده

 7كنند در حالي كه اند اصلا از آن استفاده نميدرصد عنوان كرده 5,3است كه از مجموع افراد پاسخگو 
درصد در حد زيادي از اين مقوله به  74,5درصد در حد متوسط و  13,3درصد پاسخگويان در حد كم، 

  . گيرندمي حل تعارض بهرهعنوان راه
  
  تعارض رفع حلكمك گرفتن از دوستان به عنوان راه 20 -4-2
 

 
تعارض رفع حل	راه عنوان به تانگرفتن از دوس كمك: 20جدول شماره 

كمك گرفتن از 
- به عنوان راه دوستان

 تعارض رفع حل

 درصد معتبر فراواني مقوله

 68,4 2609 اصلا

 16,4 626 كم

 8,5 324 متوسط

 6,7 254 زياد

 100,0 3813مجموع معتبر

  6 بي جواب

  3819 جمع كل
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  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ آنها حل هاي شيوه و زوجين بين اختلاف بروز با مرتبط عوامل بررسي

  70/ ماعي جهاد دانشگاهيپژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

درصد اصلا از دوستانشان  68,4از  مجموع كل پاسخگويان متاهل  هاي جدول بالا حاكي از اين است كهداده
درصد پاسخگويان در  16,4دهد كه ها همچنين نشان ميداده. گيرندبراي رفع تعارض با همسرشان بهره نمي

درصد در حد زيادي از دوستانشان براي رفع تعارض با همسرشان  6,7درصد در حد زياد و  8,5حد كم، 
  . گيرندكمك مي

  
  شاخص ميزان تعارض بين زوجين 21 -2 -4
  
  

  شاخص ميزان تعارض بين زوجين: 21جدول شماره 

شاخص ميزان تعارض 
 بين زوجين

 درصد معتبر فراواني مقوله

 15,3 522 اصلا

 40,7 1391 كم

 26,6 911 متوسط

 17,5 597 زياد

 100,0 3420مجموع معتبر

  399 بي جواب

  3819 جمع كل

  
هاي مربوط به شاخص كلي ميزان تعارض زوجين در ايران حاكي از اين است كه از كل پاسخگويان داده

اند كه درصد بيان كرده 40,7گونه تعارضي با همسرشان ندارند، اند كه هيچدرصد عنوان كرده 15,3متاهل 
متوسطي با همسرشان اند كه تعارض در حد درصد بيان كرده 26,6تعارض در حد كم با همسران دارند، 

  . شان دارندد كه تعارض در حد زيادي با همسراندرصد نيز بيان كرده 17,5دارند و 
  
 معيارهاي خوشبختي از نظر متاهلين 22 -2 -4

 
 معيارهاي خوشبختي از نظر متاهلين: 22جدول شماره 

معيارهاي خوشبختي 
 از نظر متاهلين

 درصد معتبر فراواني مقوله

 15.7 443 اخلاق

 19,5 549 پول و ثروت

 20,0 563 تفاهم

 24,5 690 سلامتي

 12,3 345 صداقت
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  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ آنها حل هاي شيوه و زوجين بين اختلاف بروز با مرتبط عوامل بررسي

 71/ پژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتماعي جهاد دانشگاهيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

 8,1 229 آرامش

 100,0 2818مجموع معتبر

  1001 بي جواب

  3819 جمع كل

  
ها همانگونه كه اين داده. هاي جدول بالا بيانگر معيارهاي خوشبختي از نظر پاسخگويان متاهل استداده

اولويت و معيار . است) درصد 24,5(سلامتي  ،ند از نظر متاهلين اولويت اول معيار خوشبختيدهنشان مي
، )درصد 19,5(و اولويتهاي بعدي به ترتيب پول و ثروت  )درصد 20(نظر متاهلين تفاهم  دوم خوشبختي از

  . است) درصد 8,1(و آرامش ) درصد 12,3(، صداقت )درصد 15,7(اخلاق 
  
 زوجينتحصيلات  23 -2 -4

 
 تحصيلات زوجين: 23جدول شماره 

 تحصيلات زوجين

 درصد معتبر فراواني 

 36,7 1391 پايين

 48,4 1835 متوسط

 15,0 568 بالا

 100,0 3794مجموع معتبر

  25 بي جواب

  3819 جمع كل

  
. ساخته شده استلازم به توضيح است كه اين متغير از تركيب تحصيلات فرد پاسخگو و تحصيلات همسر او 

درصد زوجين  36,6جدول فوق بيانگر شاخص تحصيلات زوجين است كه بيانگر اين مطلب است كه 
درصد نيز داراي  15درصد نمونه داراي تحصيلات متوسط و  48,4پيمايش داراي سطح تحصيلي پايين، 

  . تحصيلات بالا هستند
  
 تحصيلات پاسخگو 24 -4-2

 
 گوتحصيلات پاسخ: 24جدول شماره 

 تحصيلات پاسخگو
 درصد معتبر فراواني مقوله

 42,9 1636 پايين
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  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ آنها حل هاي شيوه و زوجين بين اختلاف بروز با مرتبط عوامل بررسي

  72/ ماعي جهاد دانشگاهيپژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

 39,5 1504 متوسط

 17,6 671 بالا

 100,0 3810مجموع معتبر

  9 بي جواب

  3819 جمع كل

 
درصد داراي تحصيلات پايين،  42,9هاي جدول فوق بيانگر اين مطلب است كه از مجموع پاسخگويان داده

  . درصد داراي تحصيلات بالا هستند 17,6ي تحصيلات متوسط و درصد دارا 39,5
  
  تحصيلات همسر پاسخگو 25 -2 -4
 

 تحصيلات همسر پاسخگو: 25جدول شماره 

تحصيلات همسر 
 پاسخگو

 درصد معتبر فراواني 

 44,6 1696 پايين

 38,8 1475 متوسط

 16,6 630 بالا

 100,0 3800مجموع معتبر

  19 بي جواب

  3819 مع كلج

  
درصد از همسر پاسخگويان داراي  44,6هاي جدول فوق بيانگر اين مطلب است كه در مجموع داده

  . درصد داراي تحصيلات بالا هستند 16,6درصد داراي تحصيلات متوسط و  38,8تحصيلات پايين، 
  
 

  تبيين و تحليل دادها 3 -4
  

 رابطه بين حق طلبي و تعارض بين زوجين 4-3-1

 
 رابطه بين حق طلبي و تعارض بين زوجين: 26ل شماره جدو

  تعارض بين زوجين  همبستگي پيرسون
 **203. حق طلبي
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 73/ پژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتماعي جهاد دانشگاهيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

  

دهد بين متغير حق طلبي و تعارض بين زوجين رابطه نشان مي 26هاي جدول شماره همانگونه كه داده
ست كه هر چه ميزان حق اين بدان معني ا. برقرار است 01/0تر از كمداري در سطح خطاي مثبت و معني

است  20/0شدت اين رابطه برابر . يايد و برعكسطلبي زوجين زيادتر شود، تعارض بين آنها نيز افزايش مي
  . كه بيانگر رابطه نه چندان قوي اين دو متغير است

  

  رابطه بين سرمايه فرهنگي و تعارض بين زوجين 4-3-2
 ارض بين زوجينرابطه بين سرمايه فرهنگي و تع: 27جدول شماره 

  تعارض بين زوجين  همبستگي پيرسون
 **075. سرمايه فرهنگي

  

دار بين دو پيرسون بين دو متغير سرمايه فرهنگي و تعارض بين زوجين بيانگر رابطه معنيهمبستگي آزمون 
يز جهت اين رابطه مثبت و مستقيم است، يعني با افزايش سرمايه فرهنگي، تعارض بين زوجين ن. متغير است
رابطه بسيار ضعيف بين دو شدت است بيانگر  07/0 برابر با يابد ولي آماره پيرسون كه ميزان آنافزايش مي

  . متغير سرمايه فرهنگي و تعارض بين زوجين است

  

  رابطه بين نگرش به ازدواج و تعارض بين زوجين 4-3-3
 رابطه بين نگرش به ازدواج و تعارض بين زوجين: 28جدول شماره 

  تعارض بين زوجين  ستگي پيرسونهمب
 **139. )سنتي و مدرن(نگرش به ازدواج 

  

و تعارض بين ) و مدرنسنتي (هاي جدول فوق بيانگر اين است كه بين دو متغير نگرش به ازدواج داده
جهت اين رابطه مثبت و . دار شده استمعني 01/0وجود دارد كه در سطح خطاي كمتر از  زوجين رابطه
بطوري كه هر چه نگرش به ازدواج به سمت مدرن سوق يابد، ميزان تعارض بين زوجين نيز . مستقيم است
ميزان . يابدتر باشد، ميزان تعارض بين زوجين كاهش مييابد و هر چه نگرش به ازدواج سنتيافزايش مي

  . اردبيانگر اين مطلب است كه بين دو متغير مذكور رابطه ضعيفي وجود د 139/0آماره پيرسون با 
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  74/ ماعي جهاد دانشگاهيپژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

  

  رابطه بين رضايت از زندگي و تعارض بين زوجين 4-3-4
 رابطه بين رضايت از زندگي و تعارض بين زوجين: 29جدول شماره 

  تعارض بين زوجين  همبستگي پيرسون
 **080.- رضايت از زندگي

  

وجود رابطه دهنده نتايج حاصل از آزمون پيرسون بين دو متغير رضايت از زندگي و تعارض بين زوجين نشان
جهت اين رابطه منفي و معكوس است، بدين معني كه هر چه رضايت از . دار بين اين دو متغير استمعني

بيانگر  - 08/0با اين وجود ميزان آماره پيرسون . يابدزندگي بيشتر شود، ميزان تعارض بين زوجين كاهش مي
  . اين مطلب است كه شدت اين رابطه بسيار ضعيف است

  

  طه بين رضايت جنسي و تعارض بين زوجينراب 4-3-5
 رابطه بين رضايت جنسي و تعارض بين زوجين: 30جدول شماره 

  تعارض بين زوجين  همبستگي پيرسون
 **092.- رضايت جنسي

  

حاكي از اين است كه بين دو متغير رضايت جنسي و تعارض بين زوجين رابطه  30 هاي جدول شمارهداده
هت رابطه بين اين دو متغير منفي و معكوس است، بطوري كه هر چه رضايت ج. داري وجود داردمعني

اما رابطه بين اين دو متغير با آماره . يابد و بالعكسجنسي بيشتر شود ميزان تعارض بين زوجين كاهش مي
  . دهنده رابطه بسيار ضعيف بين رضايت جنسي و تعارض بين زوجين استنشان - 09/0پيرسون  
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  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ آنها حل هاي شيوه و زوجين بين اختلاف بروز با مرتبط عوامل بررسي

 75/ پژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتماعي جهاد دانشگاهيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

  طه بين ميزان درآمد ماهيانه خانواده و تعارض بين زوجينراب 4-3-6
  

رابطه بين ميزان درآمد ماهيانه خانواده و تعارض بين : 31جدول شماره 
 زوجين

  تعارض بين زوجين  همبستگي پيرسون
 000. ميزان درآمد ماهيانه خانواده

  

مد ماهيانه خانواده و تعارض بين داده هاي جدول فوق بيانگر اين مطلب است كه بين دو متغير ميزان درآ
  داري وجود نداردزوجين رابطه معني

  

  رابطه بين ميزان درآمد پاسخگو و تعارض بين زوجين 7 -4-3
رابطه بين ميزان درآمد پاسخگو و تعارض بين زوجين: 32جدول شماره 

  تعارض بين زوجين  همبستگي پيرسون
 016. ميزان درآمد پاسخگو

  

ق بيانگر اين مطلب است كه بين دو متغير ميزان درآمد پاسخگو و تعارض بين زوجين داده هاي جدول فو
  داري وجود نداردرابطه معني

  

  رابطه بين ميزان هزينه ماهيانه خانواده و تعارض بين زوجين 4-3-8
رابطه بين ميزان هزينه ماهيانه خانواده و تعارض بين : 33جدول شماره 

 زوجين

  ض بين زوجينتعار  همبستگي پيرسون
 019.- هزينه ماهيانه خانواده
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  76/ ماعي جهاد دانشگاهيپژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

داده هاي جدول فوق بيانگر اين مطلب است كه بين دو متغير ميزان هزينه ماهيانه خانواده و تعارض بين 
  داري وجود نداردزوجين رابطه معني

  

  رابطه بين تحصيلات زوجين و تعارض بين زوجين 4-3-9
  

 ين و تعارض بين زوجينرابطه بين تحصيلات زوج: 34جدول شماره 

  تعارض بين زوجين  همبستگي پيرسون
 **064. تحصيلات زوجين

  

وجود  و تعارض بين زوجين رابطه هاي جدول فوق بيانگر اين است كه بين دو متغير تحصيلات زوجينداده
ري بطو. جهت اين رابطه مثبت و مستقيم است. دار شده استمعني 01/0دارد كه در سطح خطاي كمتر از 

ميزان . يابد و بالعكسكه هر چه تحصيلات زوجين بيشتر شود، ميزان تعارض بين زوجين نيز افزايش مي
  . بيانگر اين مطلب است كه بين دو متغير مذكور رابطه بسيار ضعيفي وجود دارد064/0آماره پيرسون با 

  رابطه بين تحصيلات پاسخگو و تعارض بين زوجين 10 -4-3
 طه بين تحصيلات پاسخگو و تعارض بين زوجينراب: 35جدول شماره 

  تعارض بين زوجين  همبستگي پيرسون
 **056. تحصيلات پاسخگو

 

هاي جدول فوق بيانگر اين است كه بين دو متغير تحصيلات پاسخگو و تعارض بين زوجين رابطه  وجود داده
بطوري . مثبت و مستقيم استجهت اين رابطه . دار شده استمعني 01/0دارد كه در سطح خطاي كمتر از 

ميزان آماره . يابد و بالعكسكه هر چه تحصيلات فرد بيشتر شود، ميزان تعارض بين زوجين نيز افزايش مي
  . رابطه بسيار ضعيفي وجود داردشدت بيانگر اين مطلب است كه بين دو متغير مذكور 056/0پيرسون با 
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 77/ پژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتماعي جهاد دانشگاهيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

  رض بين زوجينرابطه بين تحصيلات همسر پاسخگو و تعا 4-3-11
رابطه بين تحصيلات همسر پاسخگو و تعارض بين : 36جدول شماره 

 زوجين

  تعارض بين زوجين  همبستگي پيرسون
 **065. تحصيلات همسر پاسخگو

  

هاي جدول فوق بيانگر اين است كه بين دو متغير تحصيلات همسر پاسخگو و تعارض بين زوجين رابطه  داده
. جهت اين رابطه مثبت و مستقيم است. دار شده استمعني 01/0كمتر از  وجود دارد كه در سطح خطاي

يابد و بطوري كه هر چه تحصيلات همسر پاسخگو بيشتر شود، ميزان تعارض بين زوجين نيز افزايش مي
رابطه بسيار شدت بيانگر اين مطلب است كه بين دو متغير مذكور 065/0ميزان آماره پيرسون . بالعكس

  . اردضعيفي وجود د

  رابطه بين نگرش جنسيتي و تعارض بين زوجين 12 -4-3
 رابطه بين نگرش جنسيتي و تعارض بين زوجين: 37جدول شماره 

  تعارض بين زوجين  همبستگي پيرسون
 *039.) سنتي به مدرن(نگرش جنسيتي 

  

بين زوجين  و تعارض بيانگر اين مطلب است كه بين دو متغير نگرش جنسيتي 38شماره هاي جدول داده
جهت اين رابطه مثبت و . دار شده استمعني 05/0داري وجود دارد و در سطح خطاي كمتر از معني رابطه

بطوري كه هر چه نگرش جنسيتي به سمت نگرش سنتي گرايش پيدا كند، ميزان تعارض . مستقيم است
رن گرايش پيدا كند، شود و در طرف مقابل هر چه نگرش جنسيتي به سمت نگرش مدبين زوجين كمتر مي

بيانگر اين مطلب است كه بين 039/0با اين وجود مقدار آماره پيرسون با . شودتعارض بين زوجين بيشتر مي
  . دو متغير مذكور رابطه بسيار ضعيفي وجود دارد

  

 رابطه بين فشار شغلي و تعارض بين زوجين 4-3-13

 ينرابطه بين فشار شغلي و تعارض بين زوج: 38جدول شماره 

  تعارض بين زوجين  همبستگي پيرسون
 *058. فشار شغلي
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  78/ ماعي جهاد دانشگاهيپژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

  

بيانگر اين مطلب است كه بين دو متغير فشار شغلي و تعارض بين زوجين رابطه   40شماره هاي جدول داده
جهت اين رابطه مثبت و مستقيم است، بطوري كه هر چه فشار شغلي بيشتر باشد، . داري وجود داردمعني

بيانگر اين 058/0با اين حال مقدار آماره پيرسون با . شود و بالعكسوجين نيز بيشتر ميميزان تعارض بين ز
  .عيف استبسيار ض بين دو متغير مذكورشدت رابطه مطلب است كه 

  رابطه بين نگرش به اعتماد خانوادگي در جامعه و تعارض بين زوجين 14 -4-3
در جامعه و رابطه بين نگرش به اعتماد خانوادگي : 39جدول شماره 

 تعارض بين زوجين

  تعارض بين زوجين  همبستگي پيرسون
نگرش به اعتماد خانوادگي در 

 جامعه

.039* 

  

و  بيانگر اين مطلب است كه بين دو متغير نگرش به اعتماد خانوادگي در جامعه 39شماره هاي جدول داده
. دار شده استمعني 05/0از  داري وجود دارد كه در سطح خطاي كمترمعني تعارض بين زوجين رابطه

تر بطوري كه هر چه نگرش به اعتماد خانوادگي در جامعه مثبت. جهت اين رابطه مثبت و مستقيم است
بيانگر 039/0با اين وجود مقدار آماره پيرسون با . باشد، ميزان تعارض بين زوجين نيز بيشتر است و بالعكس

  .طه بسيار ضعيفي وجود داردرابشدت اين مطلب است كه بين دو متغير مذكور 

  

  رابطه بين سال ازدواج و تعارض بين زوجين 4-3-15
 رابطه بين سال ازدواج و تعارض بين زوجين: 40جدول شماره 

  تعارض بين زوجين  همبستگي پيرسون
 **152.- سال ازدواج

 

هنده وجود رابطه دو تعارض بين زوجين نشان سال ازدواج صل از آزمون پيرسون بين دو متغيرنتايج حا
جهت اين رابطه منفي و معكوس است، بدين معني كه هر چه تعداد . دار بين اين دو متغير استمعني

با اين وجود ميزان آماره پيرسون . يابدسالهاي ازدواج زوجين بيشتر شود، ميزان تعارض بين آنها كاهش مي
  . ستاست بيانگر اين مطلب است كه شدت اين رابطه ضعيف ا  -152/0
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 79/ پژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتماعي جهاد دانشگاهيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

  

  رابطه بين مشاهده خشونت بين والدين و تعارض بين زوجين 4-3-16
رابطه بين مشاهده خشونت بين والدين و تعارض بين : 41جدول شماره 

 زوجين

  تعارض بين زوجين  همبستگي پيرسون
 **242. مشاهده خشونت بين والدين

  

خشونت بين والدين و متغير تعارض  حاكي از اين است كه بين متغير مشاهده 41هاي جدول شماره داده
دار شده و جهت معني 01/0اين رابطه در سطح خطاي كمتر از . داري وجود داردبين زوجين رابطه معني

رابطه نيز مثبت و مستقيم است بطوري كه هر چه مشاهده خشونت والدين بيشتر بوده باشد، ميزان تعارض 
بيانگر رابطه نه چندان ضعيف بين  242/0دار آماره پيرسون با مق. يابد و بالعكسبين زوجين نيز افزايش مي

  . اين دو متغير است

  

  رابطه بين سن و تعارض بين زوجين 4-3-17
 رابطه بين سن و تعارض بين زوجين: 42جدول شماره 

  تعارض بين زوجين  همبستگي پيرسون
 **180.- سن

  

دهنده وجود رابطه و تعارض بين زوجين نشان و سن پاسخگ نتايج حاصل از آزمون پيرسون بين دو متغير 
جهت اين رابطه منفي و معكوس است، بدين معني كه هر چه بر سالهاي . دار بين اين دو متغير استمعني

  - 180/0با اين وجود ميزان آماره پيرسون . يابدسن افراد اضافه شود، ميزان تعارض با همسرشان كاهش مي
  . ه شدت اين رابطه ضعيف استاست بيانگر اين مطلب است ك
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  80/ ماعي جهاد دانشگاهيپژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

 رابطه بين تعارض بين زوجين و معيارهاي خوشبختي 4-3-18

  
 رابطه بين تعارض بين زوجين و معيارهاي خوشبختي: 43جدول شماره 

وي 
پول و   تفاهم سلامتي  صداقت  آرامش  جمع  كرامر

 اخلاق  ثروت
 معيار خوشبختي

  تعارض
  بين زوجين

.092* 

15 10,4 13,6 20,7 12.7 11 16,9 

 درصد

 

 اصلا

41 36,8 40,2 43,4 42,4 37,1 42,7  كم

26,7 26,4 31,6 23,7 27,3 30,3 22,7  متوسط

17,3 26,4 14,6 12,2 17,6 21,6 17,7   زياد
  جمع 100 100 100 100 100 100 100

  

غير تعارض بين زوجين بيانگر اين مطلب است كه بين معيارهاي خوشبختي و مت 43هاي جدول شماره داده
بيانگر اين مطلب كه شدت اين رابطه بسيار  092.كرامر با مقدار آماره وي. داري وجود داردرابطه معني
دهنده هاي مربوط به جدول تقاطي بين معيارهاي خوشبختي و تعارض بين زوجين نشانداده. ضعيف است

اند بيشتر از ساير معيار خوشبختي در نظر گرفتهاين امر است كه افرادي كه سلامتي را به عنوان مهمترين 
از طرف ديگر درصد افرادي كه به ترتيب آرامش . اند كه هيچ تعارضي با همسر خود ندارندافراد بيان كرده

اند در بين پاسخگوياني را به عنوان مهمترين معيار خوشبختي در نظر گرفته) 21,6(و پول و ثروت ) 26,4(
-به عبارتي به نظر مي. اد با همسرشان در تعارض هستند بيش از ساير پاسخگويان استاند زيكه بيان كرده

وجود داشته و مستقيمي  مثبتيرسد فقدان ذهني و عيني اين دو متغير و تعارض زياد بين زوجين ارتباط 
  .باشد

  

  رگرسيون چند متغيره بين متغيرهاي مستقل و تعارض بين زوجين 19 -4-3
  رسيون چند متغيره بين متغيرهاي مستقل و تعارض بين زوجينرگ: 46جدول شماره 

 مجذور 

R 

سطح معني 
  داري

ضريب 
  استاندارد
Beta  

  تعارض بين زوجين
  متغيرهاي

  مستقل
 پاسخگو همسر تحصيلات 005.- 921. 124.
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 81/ پژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتماعي جهاد دانشگاهيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

 پاسخگو تحصيلات 085. 146.

 )مدرن -سنتي(جنسيتي  نگرش 036.- 309.

 خانوادگي در جامعه داعتما به نگرش 090. 008.

 متاهلين شغلي فشار 023. 524.

  فرهنگي سرمايه 049.- 349.

   طلبي حق 202. 000.

  )مدرن -سنتي( ازدواج به نگرش 013.- 710.

  زندگي از رضايت 072.- 036.

   جنسي رضايت 073.- 042.

  والدين بين خشونت مشاهده 145. 000.

  درآمد پاسخگو 049. 226.

  هزينه ماهيانه خانواده 079.- 045.

 ميزان درآمد ماهيانه خانواده 031.- 438.

 سن 012. 873.

  سال ازدواج 102.- 188.

  تحصيلات زوجين 050. 286.
  

هاي جدول فوق بيانگر اين مطلب است كه از بين متغيرهاي وارد شده به معادله رگرسيوني، بر اساس داده
خانوادگي در جامعه،  اعتماد به متغيرهاي نگرشتوان اينگونه عنوان كرد كه مي tداري مقدار سطح معني

والدين و هزينه ماهيانه خانواده تاثير  بين خشونت جنسي، مشاهده زندگي، رضايت از طلبي، رضايتحق
طلبي با بتاي ر به ترتيب حقاز بين متغيرهاي مذكو. بر تعارض بين زوجين دارند دار و مستقيميمعني

بيشترين تاثير را بر تغييرات متغير تعارض بين ) 145/0(و مشاهده خشونت بين والدين با بتاي ) 202/0(
است كه بيانگر اين مطلب است كه  124/0مقدار ضريب تعيين در معادله رگرسيوني فوق برابر . زوجين دارند
مستقل در جدول فوق قابل   درصد از تغييرات متغير تعارض بين زوجين به وسيله متغيرهاي 12در مجموع 
  . تبيين است
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  فصل پنجم 
  بحث و نتيجه گيري
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  84/ ماعي جهاد دانشگاهيپژوهشگاه علوم انساني و مطالعات اجتـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

  

  

  

  

  

 مقدمه 1 -5

يك جمعبندي كلي از نتايج بدست آمده از اين پيمايش به دست داده شود  در اين بخش سعي شده كه ابتدا
گيري در و چارچوب نظري تحقيق به بحث و نتيجهي برو پيشينه تجو سپس بر اساس آزمونهاي آماري 

 . عوامل مرتبط با بروز تعارض بين زوجين پرداخته شودرابطه با 

  بندي جمع 2 -5
نه ( روميانه توان اينگونه عنوان كرد كه در ايران غالب زوجين داراي نگرشهاي اين تحقيق ميبر اساس يافته

و  نگرش سنتي به ازدواجهستند و دو مقوله افراد داراي  )درصد 51,9(به ازدواج  )زياد سنتي و نه زياد مدرن
دهد كه غالب جمعيت در همين راستا نتايج اين تحقيق نشان مي. در اقليت قرار دارندنگرش مدرن به ازدواج 

توان طلبي نيز ميدر رابطه با شاخص حق .هستند) درصد 67,7(رو متاهلين داراي نگرش جنسيتي ميانه
، به عبارتي هستند )درصد 57,3( طلبيدر حد پايين حقداراي ميزان لب افراد متاهل بيان كرد كه غااينگونه 

داراي ت و جمعيت بيشتر متاهلين طلبي متفاوت اسلب هستند ولي شدت اين حقطحقافراد تا حدي همه 
دهد اكثر مي هاي اين پيمايش نشاندر مقوله رضايت جنسي نيز داده. دهستنطلبانه پاپيني نگرش حق

هستند و به همين صورت در مقوله رضايت از زندگي نيز  )درصد 77,6( رضايت جنسي بالاييمتاهلين داراي 
توان از نظر سرمايه فرهنگي مي .برخودار هستند )درصد 62,6( بيشتر متاهلين از رضايت زندگي بالايي

سرمايه فرهنگي پاييني برخودار هستند و از از ) درصد 75,5(غالب افراد متاهل جامعه اينگونه بيان كرد كه 
هاي اين پيمايش حاكي از اين نظر شاخص نگرش افراد متاهل نسبت به اعتماد خانوادگي در جامعه نيز داده

 7,3(است كه غالب افراد متاهل نگرش منفي و بينابيني نسبت به اعتماد خانوادگي در جامعه دارند و تنها 
فشار شغلي از ديگر شاخصهاي مورد بررسي در . د خانوادگي در جامعه دارندنگرش مثبتي به اعتما) درصد

فشار شغلي در حد متوسطي ) درصد 80,8(اين تحقيق بود كه نتايج حاكي از اين است كه غالب افراد متاهل 
  . كنندرا تجربه مي
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كمترين  گويانپاسخزوجين نتايج اين پيمايش حاكي از اين است كه  بين از نظر موضوعات مورد تعارض
 51,1(تعارض را در رابطه با تعارض در نوع شغل و مسائل مرتبط با آن دارند بطوري كه بيشترين ميزان 

از سوي ديگر . اند كه هيچ تعارضي در اين موضوع با همسر خود نداردنمونه مورد بررسي عنوان كرده) درصد
گذراندن وقت با درصد و  22,1منزل با حضور به موقع همسر در از بين موضوعات مورد تعارض زوجين، 

-در رابطه راه. به ترتيب بيشترين درصد تعارض زياد بين زوجين را به خود اختصاص دادند 21,7يكديگر با 

حلهاي موجود براي رفع تعارض، مراجعه به توان اينگونه عنوان كرد كه از بين راههاي حل تعارض نيز ميحل
به خود اختصاص داده بطوري  حلهاي حل تعارض زوجيندر بين راه ميزان را كمترين دادگاهمراجع قضايي و 

اند كه براي حل تعارض با همسرشان اصلا به دادگاه و مراجع پاسخگويان عنوان كرده) درصد 88,8(كه 
درصد  74,5درصد به ميزان زيادي از تحمل و سازگاري و  76,5در همين راستا و كنند قضايي مراجعه نمي

گيرندكه اين دو مقوله بيشترين مقادير را در با همسرشان بهره مي زيادي از گفتگو براي رفع تعارض در حد
با اين حال بررسي شاخص كلي ميزان . هاي حل تعارض بين زوجين به خود اختصاص دادندحلبين راه

گونه تعارضي با درصد هيچ 15,3تعارض زوجين در ايران حاكي از اين است كه از كل پاسخگويان متاهل 
 17,5درصد داراي تعارض در حد متوسطي و  26,6درصد داراي تعارض در حد كم،  40,7همسرشان ندارند، 

دهد كه از نظر علاوه بر اين نتايج نشان مي. درصد نيز داراي تعارض در حد زيادي با همسرانشان هستند
  .است) درصد 8,1(آرامش  ويت آخر آنها و اول )درصد 24,5(عيار خوشبختي سلامتي متاهلين اولويت اول م

-حق ي مستقلدهد بين متغيرهابررسي روابط بين متغيرهاي مستقل و وابسته در اين تحقيق نشان مي

، تحصيلات زوجين، نگرش جنسيتي، فشار )سنتي و مدرن(متغير نگرش به ازدواج  ،سرمايه فرهنگيطلبي، 
تعارض و متغير وابسته  مشاهده خشونت بين والدينغير مت وشغلي، نگرش به اعتماد خانوادگي در جامعه 

سرمايه حق طلبي، اين بدان معني است كه هر چه ميزان . داري برقرار استبين زوجين رابطه مثبت و معني
، تحصيلات زوجين، نگرش جنسيتي، فشار شغلي، نگرش به )سنتي و مدرن(فرهنگي، متغير نگرش به ازدواج 

زيادتر شود، تعارض بين آنها نيز افزايش  مشاهده خشونت بين والدينو متغير عه اعتماد خانوادگي در جام
و  مشاهده خشونت بين والدين، حق طلبيشدت رابطه بين متغيرهاي مستقل حال با اين . يايد و برعكسمي

 و متغير وابسته تعارض بين زوجين به ميزان قابل توجهي بيش از ساير )سنتي و مدرن(نگرش به ازدواج 
  . متغيرهاي مذكور است

بررسي روابط بين متغيرهاي مستقل و وابسته حاكي از اين است كه بين متغيرهاي مستقل علاوه بر اين 
متغير وابسته تعارض بين زوجين رابطه  سن پاسخگو وسال ازدواج،  رضايت از زندگي، رضايت جنسي،

رضايت از زندگي، رضايت  مستقلاي متغيرهچه دار، منفي و معكوسي وجود دارد، بطوري كه هر معني
يابد جنسي، تعداد سالهاي ازدواج و سن پاسخگويان افزايش يابد، ميزان تعارض آنها با همسرشان كاهش مي
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با اين حال از بين متغيرهاي مذكور شدت رابطه بين متغيرهاي تعداد سالهاي ازدواج و سن . و بالعكس
اي بيش از رابطه بين دو متغير رضايت از زندگي و برجستهپاسخگو با ميزان تعارض بين زوجين به طور 

  . رضايت جنسي با متغير تعارض بين زوجين است

افرادي كه سلامتي را به عنوان مهمترين معيار خوشبختي نتايج اين تحقيق همچنين حاكي از اين است كه 
از طرف ديگر درصد . همسر خود ندارنداند كه هيچ تعارضي با اند بيشتر از ساير افراد بيان كردهدر نظر گرفته

را به عنوان مهمترين معيار خوشبختي در نظر ) 21,6(و پول و ثروت ) 26,4(افرادي كه به ترتيب آرامش 
رسد فقدان به عبارتي به نظر مي. با همسرشان در تعارض هستند بيش از ساير پاسخگويان است اندگرفته

از علاوه بر اين  .داري وجود داشته باشدد بين زوجين ارتباط معنيذهني و عيني اين دو متغير و تعارض زيا
و مشاهده خشونت بين والدين با بتاي ) 202/0(طلبي با بتاي به ترتيب حق مستقل پژوهشبين متغيرهاي 

مقدار ضريب تعيين در . را بر تغييرات متغير تعارض بين زوجين دارندمستقيم بيشترين تاثير ) 145/0(
درصد از تغييرات  12است كه بيانگر اين مطلب است كه در مجموع  124/0سيوني فوق برابر معادله رگر

در . تبيين است ين به وسيله متغيرهاي مستقل وارد شده به معادله رگرسيوني قابلمتغير تعارض بين زوج
 اهل نگرشهر چه افراد متدهد كه راستاي بررسي تاييد يا رد فرضيات پژوهش نتايج اين تحقيق نشان مي

 مثبتري نگرشجنسي بيشتر،  زندگي بيشتر، رضايت از تر، رضايتتجددگرايانه ازدواج به جنسيتي و نگرش
بيشتري در زندگي خانوادگي داشته باشند ميزان تعارض  طلبانه نگرش حق در جامعه، خانوادگي اعتماد به

علاوه بر اين . مطرح شده پژوهش استزناشويي آنها كمتر است  و اين نتيجه همراستا و در تاييد فرضيات 
هر چه معيارهاي خوشبختي افراد متاهل نتايج پژوهش و بررسي فرضيات تحقيق بيانگر اين مطلب است كه 

والدين  بين خشونت هر چه مشاهدهو همچنين ري داشته باشد شتبه سمت عوامل مادي و اقتصادي سوق بي
بيشتر است كه نتايج اين نيز به مانند نتايج بررسي ويي آنها ميزان تعارض زناش ،در افراد متاهل بيشتر باشد

  . ساير فرضيات نشان از تاييد فرضيات مطرح شده پژوهش هستند

  

  نتيجه گيري 3 -5
ايران دچار تغيير و تحولاتي شده و  نظام ارزشها دركرد كه  توان اينگونه بيانمي كلي گيريبه عنوان نتيجه

با در نظر گرفتن اين مطلب كه وجود مقداري . گرايانه سوق يافته استبه سوي ارزشهاي مدرن و تجدد
نتايج اين تحقيق بيانگر اين مطلب اي امري طبيعي و قابل اغماض است اختلاف نظر و تعارض در هر خانواده

 17,5درصد زوجين متاهل داراي تعارض متوسط با يكديگر هستند كه البته  44,1در مجموع  است كه
را بر بيشترين تاثير داراي تعارض شديد همسرشان هستند و در اين بين متغير حق طلبي  داردرصد اين مق
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بر هاي اصلي ارزشهاي تجددگرايانه و مدرن است و طلبي يكي از شاخصهحق. بروز تعارض بين زوجين دارد
، نهادي جمع گرا ا روح خانواده كهفردگرايي و ابراز وجود و انتخابگري و آزادي بيشتري تاكيد داشته كه ب

ارزشهاي قديم يا سنتي بر پيوند و جمع  درواقع .داردتباين ماهيتي محور است، مسئوليت محور و تكليف
طلبي كه آفريني و حقگرايي و تشكيل و حفظ خانواده تاكيد كنند و ارزشهاي جديد بر آزادي عمل و خود

شود كه در بستر و بر مبناي نظام نند خانواده مينتيجتاً نفوذ ارزشهاي جديد سبب اختلالاتي در نهادهايي ما
طلبي در نمونه مورد بررسي در اين تحقيق زياد شدت حق .اندارزشهاي پيشين و سنتي قوام و شكل يافته

طلبي شديد هستند ولي اين را بايد در نظر گرفت كه درصد از نمونه داراي حق 7,1تنها بطوري كه  ،نيست
داراي همسر و خانواده هستند و طبيعتاً بخش اعظم آنها  حقيق افراد متاهل ونمونه مورد بررسي اين ت

تكاليف و مسئوليتهايي كه زندگي خانوادگي به آنها تحميل كرده پذيرفته و به همين دليل زندگي خانوادگي 
د مطلقه طلبي افرارسد اگر پژوهشي در رابطه با ميزان حقبه همين دليل به نظر مي. آنها ادامه يافته است

طلبي اين افراد بدست خواهد آمد؛ چرا كه در تحقيق حاضر نيز اين صورت گيرد، احتمالاً شدت بالاي حق
طلبي افراد بيشتر باشد ميزان تعارض نيز بيشتر خواهد شد و اگر اين فرض نتيجه بدست آمد كه هر چه حق

- الذكر منطقيواهد شد، گزاره فوقاحتمال طلاق بيشتر خ ،پذيرفته شود كه هر چه شدت تعارض بيشتر شود

  . تر به نظر خواهد آمد

گرا قاعدتاً به ازدواجي با تعارض محور و جمعدر دنياي سنت به علت وجود ارزشهاي تلكيفبه عبارت ديگر 
طلبي و انفراد تكيه بر حق بستر زندگي مدرن و ارزشهاي تجددگرايانه آن كهپايين منجر خواهد شد ولي در 

اً اين همساني ارزشي افراد تعارضهايي از جنس محدود شدن آزادي و انتخاب در زندگي خانوادگي دارد، اتفاق
در جوان و تن ندادن به قبول  امر سبب كاهش ميل به ازدواج يرا پيش خواهد آورد كه نتيجتاً در ابتدا

تعارض و افزايش نرخ سبب بروز  )با كاهش در نرخ آن(متعاقباً بعد از ازدواج و  مسئوليت زندگي خانوادگي
-كه داراي نگرشهاي تجددگرايانه و حقبراي افرادي در دنياي جديد  درواقع. طلاق در جامعه خواهد شد

طلبانه شديد هستند، قبل ورودشان به زندگي خانوادگي و تشكيل خانواده بستر ايجاد تعارض و درگيري با 
تواند با حداقل تعارض محور بودن زماني ميهمسرشان فراهم است، چرا كه نهاد خانواده به دليل تكليف

 روندي كه در . محوري متعادلي برخودار باشندطلبي و تكليفتداوم خود را حفظ كند كه افراد يا از ميزان حق
است امر چندان غيرمعمولي نيست بلكه  در حال وقوعايران زمينه تغيير ارزشها و نگرشها در نهاد خانواده 

بر اساس و نيز در اروپا و امريكا نيز اتفاق افتاده  60و  1950هاي ه و عواقب آن در دههنفوذ ارزشهاي مدرنتي
رسد نظريه نوسازي و تغييرات فرهنگي اينگلهارت نيز براي تبيين مسئله تعارض بين زوجين به نظر مياين 

زندگي  تحولات توصيفبراي نظريه گذار دوم جمعيتي هر چند كه  تر باشدكنندهدر دنياي امروز تبيين
 تواندمي ايران معاصر در  ... از جمله كاهش ميل به ازدواج و باروري پايين و افزايش نرخ طلاق و  خانوادگي
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راهگشا باشد ولي يابد اين نكته را مد نظر قرار داد كه تحولات مذكور پيامد تغيير و تحولاتي است كه در 
امعه به وقوع پيوسته است كه نظريه تغييرات فرهنگي اساسي جساختار اجتماعي و به تبع آن در ارزشهاي 

  .گذارداينگلهارت بر آن صحه مي

يكي ديگر از متغيرهاي مهم تاثيرگذار بر افزايش تعارض بين زوجين متغير مشاهده خشونت بين والدين 
تماعي و يا خشونت و تعارض والدين از طريق يادگيري اجكرد كه توان اينگونه استدلال در اين باره مي. است

شود و در زمان تاهل خود در قابل تعارض و خشونت با همسر خود نشين ميپذيري در ذهن كودك تهجامعه
در رابطه با ساير متغيرهاي تاثيرگذار بر افزايش تعارض بين زوجين نيز بايستي به اين . كندتجلي پيدا مي

، )سنتي و مدرن(غير نگرش به ازدواج سرمايه فرهنگي، مت نكته توجه داشت كه اين متغيرها كه شامل
- را تشكيل مي در هم تنيده هستند درواقع يك مجموعهفشار شغلي  و تحصيلات زوجين، نگرش جنسيتي

كه هم عامل ايجاد و هم  قرار دارنددهند كه در ارتباط متقابل با تغيير ارزشها از سنتي به سمت مدرن 
رت ديگر افزايش سرمايه فرهنگي، نگرش مدرن به ازدواج، به عبا. كننده و تشديدگر يكديگر هستندتقويت

كه غالباً افراد پيشرفت شخصي را در آن جستجو ( افزايش تحصيلات، نگرش جنسيتي مدرن و فشار شغلي
و مدرن هستند هم خود نتيجه تغيير ارزشهاي اجتماعي و فرهنگي به سمت ارزشهاي تجددگرايانه  )كنندمي

در كننده ارزشهاي مذكور در جامعه هستند و از آنجا كه تمامي اين و تقويت كنندهو هم عامل بازتوليد
و پيشرفت فردي سوق  طلبيهاي فردي، خودآفريني، حقمتغيرها ذهن را به سمت فردگرايي، توجه به آزادي

توان انتظار داشت كه تشديد اين خصوصيتها در زندگي خانوادگي كه نهادي به جاي مانده از دهند ميمي
، فداكاري، توجه كمتر به پذيري در قبال ساير افراد خانواده، گذشتمحوري، مسئوليتسنت است و بر تكليف

  . و تحمل و سازگاري تاكيد دارد، سبب بروز تعارض و درگيري بين همسران خواهد شد هاي شخصيخواسته

يابد در راستا و پيوند هش ميميزان تعارض زوجين كا نكه با افزايش آ نيز ضايت جنسير در رابطه با متغير
در دنياي سنت اين متغير غالباً منبع و توان اينگونه استدلال كرد كه با ساير متغيرهاي مستقل تحقيق مي

منشأ تعارض بين زوجين نبوده است و بيشتر در قالب امري طبيعي كه در خدمت توليد مثل و تداوم نسل 
اي مدرن و تغيير ماهيت تامين نيازهاي جنسي به عنوان يكي از شد ولي با نفوذ ارزشهخانواده است ديده مي

اي اهداف اصلي ازدواج طبيعتاً بايستي انتظار داشت كه افراد با نگرش تجددگرايانه به اين متغير توجه ويژه
البته بايد به اين نكته . و بالعكس بدتعارض بين زوجين افزايش يا ،كاهش رضايت جنسيبا و داشته باشند 

بلا ذكر شد نيز توجه داشت كه ميزان رضايت جنسي زوجين در اين تحقيق بالا بوده چرا كه كه ق
رسد كه اگر پاسخگويان اين تحقيق افراد متاهلي بودند كه كماكان زندگي خانوادگي داشتند ولي به نظر مي
اير متغيرهاي تحقيق در بين زوجهاي در شرف طلاق يا طلاق گرفته انجام شود شدت تاثير اين متغير و س

در رابطه با متغيرهاي تعداد سالهاي ازدواج و سن افراد نيز كه . تر از نتايج اين تحقيق باشدمذكور قابل توجه
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توان يابد، در راستاي نظريه تغيير فرهنگي اينگلهارت ميبا افزايش آنها ميزان تعارض بين زوجين كاهش مي
ها و ارتباطات جهاني از ر جامعه ايراني به واسطه نفوذ رسانهاينگونه استدلال كرد كه شيوع ارزشهاي مدرن د

به بعد گسترش بيشتري يافته و به همين علت ميزان تشديد و تقويت شاخصهاي تفكر تجددگرايانه  70دهه 
اند؛ به همين دليل هر از اين دهه به بعد در ايران رو به گسترش بوده و افراد را تحت تاثير بيشتري قرار داده

سن و تعداد سالهاي ازدواج افراد بيشتر باشد قاعدتاً تاثيرپذيري كمتري نسبت به نسل جوانتر از چه 
ارزشهاي مدرن و ابعاد و شاخصهاي مختلف آن داشته و به همين دليل با تعارض كمتري با همسران خود در 

ل كرد كه نظريه تغييرات توان اينگونه استدلابا توجه به مطالب فوق الذكر مي .هستندنهاد خانواده مواجه 
گي بالايي براي تبيين مسئله بروز تعارض زناشويي در جامعه كنندهتواند توان تبيينفرهنگي اينگلهارت مي

معاصر ايران داشته باشد، چرا كه تغييرات به وجود آمده در ارزشهاي افراد همراستا با تغييراتي است كه 
ته مشاهده و بر مبناي آن نظريه تغييرات فرهنگي را مطرح اينگلهارت در چند دهه گذشته جوامع پيشرف

توان نتايج اين پژوهش را همراستا و همسو با اجزاء نظريه تغييرات فرهنگي به همين سبب مي. كرده است
رسد كه علاوه بر اين ذكر اين نكته نيز لازم به نظر مي. در زمينه تغييرات ارزشي در نهاد خانواده دانست

ين صورت گرفته در زمينه تعارض زناشويي در ايران با رويكردهاي نظري متفاوتي هدايت شده تحقيقات پيش
اند به ولي هيچ كدام مسئله تعارض زناشويي را از نظرگاه تغييرات ارزشي در جامعه مورد بررسي قرار نداده

هاي بدست آمده افتهي از منظر. با تحقيقات پيشين تفاوت عمده دارد نظري اين تحقيق از جنبه همين جهت
ها مانند نقش رضايت در برخي از جنبهتوان اينگونه عنوان كرد كه نتايج بدست آمده در اين تحقيق نيز مي

زناشويي با نتايج تحقيقات لهسايي زاده و همكاران در كاهش تعارض و افزايش طول مدت ازدواج جنسي 
تحولات به وجود آمده در روابط زناشويي و توقعات و در جنبه تغيير و ) 1395(و مسعود اصل و راد ) 1392(

) 1397(و ناجي اصفهاني و همكاران ) 1394(همسران از يكديگر با تحقيقات جهاني دولت آباد و حسيني 
  . همسويي دارد
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  منابع -6
  عه زنان مطال(مطالعه تغييرات زماني ارزش فرزند در ايران ): 1393(اجاقلو، سجاد و سرايي، حسن

 .1393، تابستان 2، شماره 3، مطالعات و تحقيقات اجتماعي در ايران، دوره )شهر زنجان

 تعارض): 1392( نيك آذين امير و  شعيري محمدرضا ل،روشن چسلي رسو ، امرالهي ريحانه 

فاميلي،  غير و فاميلي هاي ازدواج داراي زنان مقايسه: جنسي رضايت و زناشويي رضايت زناشويي،

، صص  ; 8  شماره , 20  دوره ,1392بهار و تابستان ، )رفتار ردانشو( شخصيت و باليني روانشناسي

11- 22 .  

  تحول فرهنگي در جامعه پيشرفته صنعتي، ترجمه مريم وتر، تهران، ): 1373(اينگلهارت، رونالد

 . انتشارات روزنه

 عوامل موثر بر تضاد ): 1395(اعيل؛ بختياري سفر، زهره؛ محمدي، اكرم و محققي، حسن بلالي، اسم

نقشهاي زنان و رابطه آن با تعارضات خانوادگي در شهر همدان، جامعه شناسي كاربردي، سال 

 .132-117، صص 1395، زمستان 4، شماره )64(بيست و هفتم، شماره پياپي 

 اجتماعي  –تعيين عوامل فردي ):1392(و رفيعي اصل، ثريا  تقوي، نعمت االله؛ عباس زاده، محمد

، مطالعات علوم اجتماعي )هاي شهر مرندمطالعه موردي خانواده(مرتبط با ميزان سازگاري زناشويي 

 .39 -21، صص 1392بهار  ايران، سال دهم، شماره سي و ششم،
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 هاي شناختي علل و زمينههمطالعه جامع): 1394(آباد، اسماعيل، حسيني، سيد حسن جهاني دولت
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