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  بررسي وضعيت ايمني و بهداشت حرفه اي در كارخانجات 

  )1377تابستان ( منطقه ساوجبلاغ 
@ @

  2 ، دكتر عليرضا صديقي1دكتر مصطفي غفاري

    مدير گروه بهداشت محيط و حرفه اي معاونت بهداشتي دانشگاه علوم پزشكي ايران-1
  پزشكي تهران استاديار گروه بهداشت حرفه اي دانشكده بهداشت دانشگاه علوم -2
  

  چكيده
بهداشت حرفه اي شاخه اي  علم بهداشت است كه در جهت تامين و ارتقاء عاليترين درجه 
سلامت جسمي ، رواني و اجتماعي كاركنان گام بر مي دارد و با شناخت عوامل زيان آور محيط كار در 

ولويت ها در اين رشته به منظور بررسي ا. پيشگيري  حوادث و بيماريهاي ناشي ازكار نقش دارد 
هرستان ساوجبلاغ ابعاد 16تحقيق، با بررسي   كارخانه در محدوده شهرك صنعتي هشتگرد و نظرآباد 

مهم بهداشتي شامل تاسيسات تسهيلات بهداشتي و وضعيت ايمني كارخانجات مورد مطالعه قرار گرفته و 
مطابقت داده شده است  جود العه از براساس. ا استاندارد و قوانين م  كارگر مشغول به كار 6318 اين م

آنان را كارگران زن تشكيل داده اند كه مي تواند نشان دهنده عدم استفاده از % 12در اين كارخانجات تنها 
( اين بخش عظيم جامعه در فرآيند توليد و چرخه اقتصادي باشد درخصوص شرايط ايمني و بهداشتي 

پزخانه ، واكسيناسيون ارتفاع سقف ، حفاظ پلكانها، مستور  بودن دهانه چاه و چاله ، وضعيت بهداشتي آ
اكثريت كارخانه ها وضعيت مطلوبي داشتند درحاليكه در زمينه مقابله ب حوادث و آتش )  دفع زباله

سوزيهاي احتمالي ، توجه به تسهيلات ارائه خدمات بهداشتي درماني و آموزش كارگران درخصوص 
ظت فردي اجباري نياز به برنامه ريزي دقيقتر و پايش مستمر وجود دارد كه موضوع استفاده از وسايل حفا

.تحت عنوان پيشنهادات در زمينه وضعيت بهداشتي و ايمني كارخانجات مطرح گرديده است 
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.استاندارد، شرائط ايمني و بهداشتي ، حوادث ،آموزش ، برنامه ريزي ، پايش مستمركلمات كليدي   :

  مقدمه 
وسعه صنايع و پيشرفت تكنولوژي ، كارخانجات نقش مهمي در فرآيند توليد و چرخه اقتصادي در درعصر ت

كشور به عهده دارند و كارگران بعنوان عوامل انساني بالقوه جهت استفاده از تكنولوژي برتر از سرمايه هاي با ارزش 
مولد محور توسعه "ن بعنوان نيروهاي لذا حفظ و ارتقاء قابليتهاي جسماني و رواني كارگرا. محسوب مي گردند 

بدليل ابتلا به «همه ساله با از دست دادن تعداد زيادي از نيروهاي كاري .  مي باشد از ضرورتهاي حتمي "جامعه
مواجهيم كه موجب صرف هزينه هاي هنگفتي » بيماريهاي شغلي يا حوادث ناشي از كار و زيانهاي مربوط به آن 

با استقرار خدمات بهداشت حرفه اي و برنامه ريزي دقيق جهت حفظ اصول ايمني كار و درحاليكه ) 6.( مي گردد 
فراهم نمودن امكانات و تسهيلات محيط كار مي توان از سويي حوادث و بيماريهاي شغلي را كاهش داد و از سوي 

، برنامه ريزي در براي نيل به اين اهداف ) . 7و8(ديگر با بهبود شرايط محل كار موجب افزايش بهره وري شد
شهرستان ساوجبلاغ يكي از مناطق صنعتي اطراف تهران . مناطق و شهرستانهاي صنعتي امري ضروري بنظرميرسد

است كه باتوجه به موقعيت جغرافيايي ، نزديكي به تهران و تاسيس شهرك هاي صنعتي هشتگرد و نظرآباد و تعداد 
باتوجه به اين كه اولين گام درجهت برنامه ريزي ، . ب مي باشد كارگران شاغل در كارخانجات آن از اين نظر مناس
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شناخت و ارزيابي وضعيت موجود تعيين نيازها و اولويت ها در منطقه مي باشد ، اين مطالعه وضعيت بهداشت 

تاسيسات بهداشتي ، تسهيلات موجود و شرايط ايمني محيط كار «  جنبه 3حرفه اي و ايمني در كارخانجات را از 
  .مورد بررسي قرار داده است» 

اميد است ، نتايج بدست آمده ياري گر برنامه ريزان بهداشتي در تحقق سلامتي و توسعه جامعه ) . 1و2(
  ) .9(باشد 

  مواد و روشها
موارد .  صورت گرفته است 1377 مقطعي است كه در تابستان سال –اين مطالعه يك بررسي توصيفي 

 نفر كارگر داشته ، در ابتدا پرسشنامه 100 ساوجبلاغ مي باشد كه هريك بيش از  كارخانه در شهرستان16مطالعه 
گردآوري اطلاعات مورد نظر تدوين گرديد  كه توسط كارشناس بهداشت حرفه اي حين بازديد كامل و مصاحبه با 

نظر تاسيسات ، در اين پرسشنامه نيازهاي بهداشتي كارخانجات از . مديريت و كارگران كارخانه تكميل شده است 
جمع بندي اطلاعات و تحليل . مقايسه شده است * تسهيلات بهداشتي و ايمني بررسي و با وضعيت استاندارد 

در اين .   بصورت توزيع فراواني متغير هاي معرفي شده ، انجام شده است EP16نهايي آنها با استفاده از نرم افزار 
ول بهداشت حرفه اي و ايمني محيط كار با يكديگر و با شرايط مطالعه كارخانجات برحسب وضعيت كلي رعايت اص

  . مقايسه و رتبه بندي شده اند ∗استاندارد
  نتايج

آنها را % 12 كارگر مشغول بكار بوده كه 6318 كارخانه بررسي شده در اين طرح 16 در :اطلاعات زمينه اي 
 9درصد كارگر زن را داشته درحاليكه در بيشترين % 77كارخانه گلدستار با . كارگران زن تشكيل مي دهند 

كارگر ماهر و از % 25كارگر ساده و % 44از بين كارگران مرد ، . كارخانه فقط كارگران مرد مشغول بكار بوده اند 
  .كارگر ساده بوده اند % 24كارگر نيمه ماهر و % 49بين زنان 

 و ايمني محيط كار مورد بررسي قرار كارخانه هاي فوق از نظر تاسيسات بهداشتي ـ تسهيلات بهداشتي ـ
  :گرفته اند كه نتايج آن بشرح ذيل مي باشد 

   وضعيت كارگاهها از نظر ارتفاع ، حفاظ بالكنها و مستور بودن دهانه چاه و چاله در :تاسيسات بهداشتي )  الف
روشنايي كافي و . ت تمامي كارخانجات مطلوب بوده است تنها در يك كارخانه وضعيت كف سالن مناسب نبوده اس

 كارخانه امتياز كامل اين 13از نظر رتبه بندي در مجموع . وجود داشته است % ) 5/87( كارخانه 14نور مناسب در 
  . امتياز را بدست آورده اند 4 كارخانه ديگر 3را كسب نموده و )   امتياز 500(قسمت 

  وا ، آب آشاميدني و سرويس هاي  كارخانجات مورد نظر از جهت تهويه ه:تسهيلات بهداشتي ) ب 
  تهويه هوا در كليه كارخانجات صورت مي گيرد . بهداشتي مورد بررسي قرار گرفته اند 

  .  كارخانه آب آشاميدني سالم داشته اند 12 كارخانه تهويه كافي انجام شده است 6ولي تنها در 
 كارخانه 13تعداد دستشوئي ها در . ه است وضعيت توالت و حمام ، مناسب نبود)  مورد 16از ( در يك كارخانه 

 كارخانه مطابق استاندارد و در 9تعداد حمام ها در .  كارخانه كمتر از استاندارد بوده است 3مطابق استاندارد و در 
  . كارخانه كمتر از استاندارد بوده است 7

  

                                                           
  @ وزارت بهداشت و قوانين كار مي باشداستاندارد ها براساس آئين نامه هاي@ ∗
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نمودار رتبه اي وضعيت كارخانجات از نظر تسهيلات بهداشتي موجود  
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نمودار بررسي تسهيلات بهداشتي موجود در كارخانجات مورد بازديد (جمعا 16 كارخانه )
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تهويه  آب آشاميدنی  دستشويی  حمام 

تعداد موارد مطابق با
استاندارد 

  
  

 كارخانه امتيازي بدست نياورده 1امتياز و  1 كارخانه 2 امتياز ، 3 كارخانه 13از نظر تعداد سرويس هاي بهداشتي 
  .است 

 وضعيت كلي كارخانه ها از ابعاد زير مورد :مقايسه وضعيت كلي بهداشت حرفه اي و ايمني محيط كار ) ج
  :بررسي قرار گرفته است 

تسهيلات و تجهيزات اطفاء حريق شامل كپسول مناسب ، سيستم خودكار اعلام حريق ، وجود راه خروج  .1
ي و نشانه هاي مشخص كننده آن ، مامور آموزش ديده آتش نشاني ، آموزش كارگران جهت اضطرار

 .مقابله با حريق احتمالي و تمرين تخليه سريع در هنگام آتش سوزي 
وضعيت ايمني الكتريكي و حفاظت ماشين آلات ـ حفاظت مناسب دستگاهها ـ سيم اتصال به زمين و  .2

 .نكات ايمني كابل كشي 
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 8 كارخانه از كارخانجات مورد مطالعه مركز بهداشت كار و در 5در = ائه كمك هاي اوليه واحدهاي ار .3

 كارخانه هيچيك از واحدهاي فوق موجود نبوده 3كارخانه ، خانه بهداشت كارگري وجود داشت و در 
تخدام است ساير اقدامات نظير تشكيل پرونده هاي بهداشت ، تهيه پمفلت و خبرنامه ، معاينات قبل از اس

 .و معاينات منظم دوره اي ، ثبت آمار حوادث و بيماريهاي ناشي از كار نيز بررسي شده است 
 كارخانه آشپزخانه فعال وجود دارد كه 12 كارخانه مورد مطالعه ، در 16از : وضعيت بهداشت آشپرخانه  .4

ه جهت وسايل تيز از نظر صدور كارت بهداشت كاركنان ، وجود توالت مستقل ، ساختمان مناسب ، محفظ
 . كارخانه امتياز كامل اين قسمت را كسب نموده اند 6و برنده مورد ارزيابي قرار گرفته است و 

استفاده از وسايل حفاظت فردي نظير لباس كار ـ چكمه ـ كفش ـ ماسك ـ عينك و پيش بند مورد  .5
 .  كارخانه امتياز كامل را بدست آورده اند 8بررسي قرار گرفته و 

 مورد بوده 5 كارخانه فراواني  وقوع حوادث در سال گذشته كمتر از 6در : وادث يك سال گذشته وقوع ح .6
 كارخانه فراواني وقوع حوادث در 3در .  مورد حادثه بوقوع پيوسته است10 كارخانه بيش از 5است و در 

سه كلي بهداشت به منظور مقاي.  مورد بوده است 50 كارخانه بيش از 12 مورد و در 10 سال كمتر از 5
حرفه اي و ايمني محيط كار نسبت مجموع امتيازات اخذ شده هر كارخانه در زمينه هاي مختلف به كل 

 .در مورد كارخانجاتي كه داراي آشپزخانه بودند. امتياز مطلوب محاسبه گرديد 
 ترتيب رتبه بندي به اين.  امتياز بود 50و كارخانجات فاقد آشپزخانه حداكثر ) مطلوب ( 58 حداكثر امتياز

 :كلي كارخانجات برحسب مقايسه امتياز اخذ شده به امتياز مطلوب در جدول زير قيد گرديده است 
 

  جدول بررسي مقايسه اي كلي وضعيت بهداشت در كارخانجات با وضعيت استاندارد

مورد ( امتياز مطلوب   امتياز كسب شدهنام كارخانه              رديف
  )انتظار

  58  57  سوپا  1
  58  51  مقدم   2
  50  43  فخر ايران   3
  58  49  سرنگ هلال ايران   4
  58  46  سيمان آبيك   5
  58  46  ماموت   6
  50  39  ماشين سازي البرزآبيك   7
  58  45  فراسا   8
  58  45  لطيف   9
  58  43  شيميايي آبيك   10
  58  42  مرغك   11
  50  36  اشتاد ايران   12
  58  41  گلدستار   13
  50  34  ايران ورز   14
  58  39  ابزار برش   15
  58  35  الماسه ساز   16
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  بحث 
 كارخانه مورد مطالعه را كارگران زن 16از كل كارگران مشغول بكار در %  12براساس يافته هاي اين بررسي 

ده از صنايع  كارخانه بدليل استفا4 كارخانه از كارگر زن استفاده نمي شود كه تنها در 9در . تشكيل مي دهند 
اين . سنگين ، محدوديت جنسي كارگان مطرح مي باشد و در ساير موارد علتي براي اين موضوع يافت نمي شود 

امرمي تواند نشان دهنده اين باشد كه عليرغم وجود تواناييها و قابليت هاي اين بخش عظيم جامعه ، از آنان بقدر 
  . فاده نمي شود كافي در فرآيند توليد و چرخه اقتصادي كشور است

در اين تحقيق ، وضعيت رعايت استانداردهاي بهداشتي محيط كار مطلوب بوده ضمنا در مقايسه با مطالعه 
  . صورت گرفته ، رضايتبخش است 75ديگري كه در سال 

كارخانه ها  نامطلوب و تهويه انجام شده كافي نبوده است با توجه به اين امر ، % 62وضعيت تهويه هوا در 
 ماه يكبار ضروري بنظر ميرسد كه با توجه به تاسيس آزمايشگاه طب كار 6سي ميزان آلودگي هوا حداقل هر برر

 كارخانه مورد بررسي به 4در . مركز بهداشت ساوجبلاغ اين عمل با  بذل توجه و دقت بيشتر امكان پذير است 
 داده نشده است كه نياز برنامه ريزي تامين آب آشاميدني سالم بعنوان يك اقدام بهداشتي اوليه اهميت كافي

وضعيت تجهيزات و تسهيلات اطفاء . مسئولين و مديران كارخانجات و اقدام عاجل در اين زمينه را آشكار مي سازد 
تمرين مربوط به تخليه . حريق و آمادگي كاركنان در صورت وقوع حادثه ، در اكثر كارخانه ها مناسب نبوده است 

 ماه يكبار صورت گيرد ، در نيمي از كارخانجات تاكنون انجام 6ختمانها كه بايستي حداقل هر سريع كارگاهها و سا
باتوجه يه اين كه نقص در هر مورد مثلا عدم وجود راه خروج اضطراري يا مشخص نبودن آنها ، ممكن . نشده است 

 قانون كار ، آيين نامه 47ماده است در صورت وقوع حادثه آنرا تبديل به فاجعه اي دردناك نمايد ، بايستي به 
مربوط به پيشگيري و مبارزه با آتش سوزي اهميت بيشتري داده و پيگيري اجراي بندهاي آن با جديت صورت 

  .پذيرد
باتوجه به تعداد و وضعيت خانه بهداشت كارگري و مركز بهداشت در اين بررسي ، بنظر ميرسد بهاي لازم به 

 آنها داده نمي شود ، آموزش و پيگيري جدي توسط واحد بهداشت حرفه اي و وجود اين واحدها و بهبود كيفيت
  .وضع قوانين در جهت حمايت از اين اقدامات را مي طلبد 

باتوجه به تعداد وقوع حوادث در بعضي كارخانجات بايستي بررسي عميق تر در زمينه علل وقوع حوادث و 
در مجموع در بررسي انجام شده نكات . ن آلات انجام گيرد عوامل موثر برآن در كارخانجات بخصوص صنايع ماشي

  :ايمني كه كاملا رعايت شده ، عبارتند از 
  جمع آوري و دفع زباله  -1
 ارتفاع سقف ، حفاظ پلكانها و مستور بودن دهانه چاه و چاله  -2
 واكسيناسيون كزاز و ديفتري كارگران  -3
 وضعيت بهداشتي آشپزخانه  -4

  :مه ريزي جهت بهبود وضعيت بهداشتي و ايمني كارخانجات اين شهرستان عبارتند از برهمين اساس ، اولويت برنا
توجيه مديران و مسئولين كارخانجات درخصوص اهميت تامين آب آشاميدني سالم و تسهيلات اوليه  -1

  خدمات بهداشتي درماني در كارخانجات 
فراهم نمودن امكانات و تجهيزات برنامه ريزي جهت مقابله با حوادث و آتش سوزيهاي احتمالي ، شامل  -2

براي مقابله با حوادث ، آموزش كافي به كارگران و تمرين علمي اقداماتي كه هنگام بروز حادثه صورت 
 .مي گيرد 
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آموزش كارگران در زمينه استفاده از وسايل حفاظت فردي و اجباري نمودن استفاده از اين وسايل در  -3

 حتمالي كارخانجات بمنظور كاهش بروز حوادث ا
 )خانه و مركز بهداشت كارگري ( توجه بيشتر به تسهيلات ارائه خدمات بهداشتي درماني  -4
 .انجام تحقيق و بررسي بيشتر در زمينه علل وقوع حوادث بخصوص در صنايع و ماشين آلات  -5

  

  پيشنهادات 
سه آن با در اين مطالعه پس از بررسي وضعيت ايمني و بهداشت حرفه اي كارخانجات بررسي و مقاي

استانداردها ، كاستي ها و نكاتي كه در هر كارخانه مطلوب نبوده است به تفكيك جهت رفع نواقص و بهبود وضعيت 
موجود پيشنهاد و براي مديران محترم ارسال گرديده است به منظور بهبود وضعيت بهداشتي و ايمني كارخانجات 

  :رورتهاي مهم اجرائي ميباشد اين شهرستان به نظر ميرسد ، تاكيد برنكات ذيل از ض
آموزش و توجيه كارگران و مديران در زمينه ضرورت استفاده از وسايل حفاظت فردي و اجباري نمودن  -1

  استفاده از اين وسايل 
   نفر  كارگر 500وضع قانوني مبني بر اجباري نمودن احداث مركز بهداشت كار در كارخانجات ، بيش از  -2
 وعوامل موثر بر آن در كليه كارخانجات شهرستان بخصوص صنايع و ماشين مطالعه و بررسي علل حوادث -3

 آلات 
بررسي دقيق آلودگي هوا و وجود دود ، گاز يا گرد و غبارهاي مضر در كارگاهها و كفايت تهويه  هوا  -4

  ) بار2سالانه (بصورت متناوب 
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