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ي  درسال تحصيلتبريزدانشجويان دانشگاه  در بعاد چندگانه هوش گاردنرابررسي رابطه خلاقيت و 

  به منظورارائه راهكارهاي كاربردي 87-88

   149جليل اثني عشري- 148امين حسيني-147سياوش پورطهماسبي-146آذر تاجور

  

  :چكيده 

 درسال تبريزكليه دانشجويان دانشگاه   جامعه پژوهش.پيمايشي و از نوع همبستگي مي باشد-روش تحقيق حاضر توصيفي

 ادبيات و زبان خارجه و،آمار و رياضيعلوم انساني،كشاورزي ، علوم پايه ،برق، دردانشكده هاي فني ،87-88تحصيلي 

 جهت تعيين حجم .ح پژوهشي ازروش نمونه گيري تصادفي ساده بهره گرفته شددر اين طر. ثبت نام نموده اند مپزشكيدا

جهت گردآوري داده ها از .نفر به عنوان حجم نمونه درنظر گرفته شد 1368نمونه ازروش جدول مورگان بهره جسته ايم لذا 

تهيه شده  نيال دوگلاس رمز وآزمون هاي خلاقيت تورنس ،و پرسشنامه هوش چندگانه گاردنر با اقتباس از پرسشنامه هاي ه

 ازروش هاي آزمون ضريب هبستگي spss12 با استفاده از نرم افزار آماري ،جهت تجزيه و تحليل داده ها. بود استفاده شد 

جهت تعيين  SCHEEFEو آزمون تعقيقي  ) ANOVA(  مستقل ،آزمون تحليل واريانس يك طرفه Tيرسون و آزمودن پ

نتايج تحقيق حاكي از آنست كه رابطه معناداري بين خلاقيت و هوش چندگانه و ابعاد آن  .رده ايم رابطه بين متغيرها بهره ب

  .همچنين رابطه معناداري  بين خلاقيت و متغير هاي دموگرافيك سن و جنس وجود دارد.وجود دارد

  ، دانشخلاقيت ، هوش كلي،ابعاد هوش:  كليديگانواژ

  

  

                                                 
   كارشناس ارشد مديريت آموزشي دانشگاه شيراز-٨
   كارشناس ارشد فلسفه تعليم و تربيت دانشگاه شاهد-٩

   كارشناس ارشد برنامه ريزي آموزشي دانشگاه تهران- ١٠
   كارشناس ارشد تكنولوژي آموزشي دانشگاه تربيت معلم-١١
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  :مقدمه.1

پژوهشي و هم  مراكز درسالهاي اخير در.است )Creative(آدمي آفرينندگي يا خلاقيت گيهاي بارز تفكر ويژه از

درمحافل تربيتي مفهوم آفرينندگي هاي افراد خلاق مورد بحث و بررسي بوده است و بي ترديد پرورش خلاقيت يكي از 

مفهوم،سطوح و انواع  خلاقيت  از  لذا در اين مقاله سعي شده است ابتدا .مهمترين هدفهاي تعليم وتربيت بشمار مي آيد 

انواع آن پرداخته شود و در نهايت اينكه به ) Intelligenc (ديدگاه هاي مختلف بيان شود ، سپس به بررسي مفهوم هوش

  .بررسي رابطه خلاقيت و هوش خواهيم پرداخت 

ر شكل جديد از طريق قدرت و توانايي ايجاد و خلق مفاهيم جديد يا به كار گيري آن د،} Webster(}1 (وبستر

 به معناي توانايي تركيب ايده ها در يك روش منحصر  راقيت}Robinez(}2 (روبينز. استكردهمهارت هاي ذهني تعريف 

بوجودآوردن تلفيقي ازانديشه ورهيافت خلاقيت را}Luthans(}3 (لوتانز.مي داندبه فرد و يا ايجاد پيوستگي بين ايده ها 

 قد است خلاقيت پديده اي كاملا چندمع}Sterenberg(}4 (استنبرگ. روش جديد مي داندهاي افراد يا گروه ها دريك

عتقد است كه افراد }Amabile (}5 (آمابيل.جهي است كه درآن سبك تفكر،شخصيت،انگيزش،و بافت محيطي دخالت دارند

 ، درمواجهه با موارد مبهم و خلاق ، استقلال و خود نظمي زيادي دركارها دارند ، خود را از جمود فكري رها مي كنند

در كل  .درمقابل شكست ها تحمل و پشتكار زيادي ازخود نشان مي دهند و تمايل قابل توجهي براي پذيرش خطرها دارند

به مراحل ، عده اي به نتايج و محصول ،گروهي به رخي ،بارايه تعريفي از آن مشكل است خلاقيت از اصطلاحاتي است كه ؛

  .}6{خته اندعوامل خلاقيت پردا

  }7{نسبت به آفرينندگي) Torrance(ديدگاه تورنس

  : تورنس سه تعريف براي آفرينندگي ارائه كرده است 

تفكرآفريننده عبارت است از فرآيند حس كردن مشكلات ، مسائل يا شكاف دراطلاعات ،  :تعريف پژوهشي 

ودها و ارزيابي و آزمودن اين فرض ها ، تجديد عناصر گمشده چيزهاي ناجور ، حدس زدن و فرضيه سازي درباب اين كمب

  . نظر كردن و دوباره آزمايي آنها و نهايت انتقال دادن نتايج 
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آفرينندگي مانند خواستن دانستن يا دوباره نگاه كردن ، خواندن به سبك خود ، دست دادن با فردا و  :تعريف هنري 

  . خط زدن خطاهاست 

در طبقه بندي گونه هاي خلاقيت به سه نوع و .  خود با موقعيتهاي دشوار قدرت سازش :تعريف وابسته به بقاء 

   خلاقيت انگيزشي و حركتي.3تفكر خلاق كلامي.2تفكر خلاق تصويري.1: تفكر خلاق اشاره مي كند كه عبارتند از

ر اگرچه افرادي كه فكر خلاق دارند خود را محصوردريك فكر نمي كنند و فك: گويدمي}Michal( }8 (لميچ

  .هاي مختلف را از زواياي متفاوت در ذهن بررسي مي كنند ولي همواره داراي فكر اصولي و منطقي هستند

  : فرايند خلاقيت را شامل چهار مرحله مي داند كه عبارتند از}9{ آقايي صمد به نقل از)Vallas (والاس

  .به معناي تحقيق و بررسي و جمع آوري همه جانبه حقايق است :آمادگي.1

  . رهيافت با يكديگر تركيب مي شوندجهتاطلاعات گذشته و جديد بدون كوشش آگاهانه : نهفتگي.2

  .مرحله اي است كه فرد ايده يا رهيافت مسئله را بطور ناگهاني بدست مي اورد :بصيرت.3

  .مي دهدقرار منطقي  ارزيابي دفردآنچه را بدست آورده اعم از اختراع ،اكتشاف يا نظريه تازه مور: آزمايش .4

} 10{)Baron & Harrington ( و هارينگتونو بارون}6{شل كراسويژگيهاي افراد خلاق از ديد 

داراي گنجايش ذهني و فكري زيادي هستند،درباره مسائل ذهني در مقايسه با : عبارتند از} 11{و پير خائفي} 4{،استنبرگ

ارند و بسيار كنجكاوند،استقلال طلب بوده و دوست ندارند مسائل عيني بهتر و عميقتر مي انديشند،علاقه به سوال و پرسش د

كه از راه و روش ديگران استفاده كنند، اعتماد به نفس بالايي دارند،در فكر و اعمل از اصالت و نوآوري بيشتري 

جود ، انگيزه پيشرفت بالا ؛ كنجكاوي فراوان ، خودكفايي و قدرت ابرازو.برخوردارند،داراي قدرت تخيل بالايي هستند

شخصيت غيررسمي ، استقلال،تفكرانتقادي ، زيباپسندي ، قدرت تاثير گذاري برديگران ، انگيزه هاي زياد و دانش وسيع ، 

  .پشتكارو انضباط دركارها مي باشند

طي يك مطالعه به اين نتيجه رسيد كه آزمودني هاي خلاق اغلب داراي هوش }Mckinnon(}12 (مك كينون

 120معتقد است كه از بهره هوشي بالاتر از } 7{خي ديگر داراي هوش بسيار بالا هستند،تورنسبالاتر از متوسط و بر

 به پايين همبستگي قابل توجهي  وجود دارد،بارون 120همبستگي كمي بين هوش و خلاقيت وجود دارد ولي از بهره هوشي 
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همچنين مطالعات . ت به افراد عادي برخوردارندنشان داده اند كه افراد خلاق از بهره هوشي بالاتري نسب}10{و هارينگتون

منجر به » هوش بالا«نشان مي دهند كه هوش عمومي با خلاقيت داراي رابطه مي باشد ولي الزاما}5{تان بام به نقل از آمابيل

وزشي در رابطه با ديدگاه مديران درباره عوامل مهم خلاقيت در سازمان هاي آم}Ford(}13 (فوردخلاقيت بالا نمي شود،

 مدير در مورد عوامل مهم خلاقيت شناسايي شد و در مرحله دوم 169در مرحله اول ديدگاه .آمريكا پژوهشي انجام داده است

نتيجه . مدير بصورت مستقيم مورد آموزش قرار گرفتند كه تفاوت آشكاري بين ديدگاه اوليه و بعد از آموزش مشاهده شد46

ناشي آموزش  البته اين ارتباط مستقيما. مديران و خلاقيت آنان رابطه وجود داردپژوهش نشان داد كه بين مدارك تحصيلي

 كه در باب ويژگي هاي شخصيتي  يبه دنبال پژوهش هاي}Raskin(}14 (راسكين.هاي خلاقيت در كنار تحصيلات بود

ت كسب كرده بودند در قضاوت  كه مديراني كه نمره بالاي در آزمون خلاقي:ر دست يافتمديران خلاق انجام داد به نتايج زي

هاي خود از منابع آنها متاثر نمي شوند و بصورت مستقل عمل مي كنند همچنين ابراز وجود ،سلطه گري و قدرت طلبي در 

  .آنان بيشتر است

 در پاسخ به آنان. در پژوهشي به بررسي نگرش افراد خلاق نسبت به خود شان پرداخت }12{مك كينون

اين تحقيق بر روي مهندسان معمار،مديران و هنرمندان خلاق انجام گرفت نتايج .از خود نشان  دادندتصوير مثبت ،پرسشنامه

مهندسان خودرا فعال،مبتكر،هنرمند و .هر كدام از گروه هاي مورد بررسي صفاتي را در وصف خود ابراز داشتند : نشان داد كه

و  ،منعطف،داراي علايق گوناگون سازگار اي روح همكاري،باهوش وصف نمودن و مديران خود را افرادي منطقي،پركار،دار

  . شجاع توصيف كردند

 ،نشان داد ابتكار خلاقانه نيازمند ارتباط » نقش مغز در خلاقيت«در پژوهشي با عنوان}Balzac(}15(فرد بالزاك

ر خلاقانه از همه بهتر هستند ، افراد بسيار  خلاق كه در ابتكا.بين مناطقي از مغز است كه به طور عادي به هم متصل نيستند 

   .تمايل دارند متمايز باشند ،سطح بالايي از دانش تخصصي را دارند و مستعد تفكر متفاوت هستند

بيان مي كند كه آزمونهاي هوش سنتي بيشتر توانايي كلامي ،روابط ميان مفاهيم كلامي و }Gardner(}16 (گاردنر

 مهارتهايي مانند تجزيه وتحليل اطلاعات جديد،حل مسائل نوين،خلاقيت و تفكر  منطقي را اندازه مي گيرند و-تفكر رياضي
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،درباره گسترش رشد بالقوه آدمي اطلاعات چنداني بدست نمي )Vygotsky (انتقادي را نمي سنجند وبه گفته ويگوتسكي

  :ست كه عبارتند از بيان كرده ا1999نه هوش را بيان مي كند كه دو مورد آخر آن را در سال  لذا گاردنر.دهند

  : رياضي–هوش منطقي .1

افراد براي برقراري ارتباط ميان اطلاعات اين .شامل توانايي كشف الگوها ،استدلال قياسي و تفكر منطقي است

 به پديده ومتنوع،بر اساس الگوهاي منطقي وعددي ميانديشند،عمليات رياضي را به شيوه منطقي و به سرعت انجام مي دهند،

  .و در حل  مسائل عددي علاقه نشان مي دهند  كنجكاوند و درباره آنها آزمايش مي كنندهاي محيطي

  : كلامي–هوش زباني .2

اينگونه .اين نوع هوش شامل حساسيت نسبت به زبان گفتاري و نوشتاري و توانايي كاربرد كلمات و زبان است

  .يبرندافراد از خواندن ،نوشتن ،سخنراني و بيان كلامي افكار خود لذت م

  : فضايي–هوش ديداري .3

اين نوع هوش شامل توانايي حل كردن مسئله از طريق تصاوير ذهني و انديشيدن از راه تجسم ديداري 

  .اينگونه افراد در نقشه خواني ،تفسير نمودار ها ،جهت يابي  فضايي ،طراحي ،نقاشي از توانايي بالا برخوردارند.است

  :هوش موسيقيايي.4

در خواندن آواز و سرود،نواختن آلات ،قي مي انديشنديد از طريق اصوات ،آهنگها و الگوهاي موس اينگونه افرا

 .موسيقي،تشخيص الگوهاي موزون،ساختن آهنگ، و درك ساختار و ريتم موسيقي استعداد زيادي دارند

  : جنبشي –هوش بدني .5

شيائ،استفاده از تمام يا قسمتي از اعضاي بدن اين نوع هوش شامل توانايي كنترل حركات بدني،كاركردن ماهرانه با ا

  . حركتي است –و هماهنگي ميان چشم و دست و ديگر مهارنهاي رواني  براي حل كردن مسائل

  :هوش بين فردي.6

آنان از استعدادهاي .اينگونه افراد سعي مي كنند براي درك بهتر امور آنها را از منظر ديگران احساس و ادراك كنند

  . نفوذ در ديگران برخوردارندودرميان افراد گروه،صلح و همكاري ايجاد ميكنندسازماندهي و
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  :هوش درون فردي.7

اينگونه افراد .شامل استعداد شخص براي خويشتن شناسي ،درك احساسات،ترسها وانگيزه هاي  خود است

  .درك كنندروابط خود با ديگران و نقاط قوت و ضعف خود را ،ميكوشند  تا احساسات دروني،رويا ها

  :هوش طبيعت  گرايي.8

سبب ميشود كه شخص بتواند پديده هاي طبيعت رابشناسد،آنها را طبقه بندي كند ، كنجكاوي خود را درباره پديده 

  .هاي طبيعي با مشاهده طبيعت و آزمايش ارضا كند و به درك روابط پديده هاي طبيعي دست يابد

  :هوش هستي گرايي.9

براي درگير شدن با پرسشهاي عميق درباره هستي انسان،مانند مفهوم مرگ و زندگي و شامل حساسيت و استعداد 

  .پديدآيي انسان در عرصه حيات و چرايي هستي است

  :اهداف تحقيق

  :هدف كلي 

   .88-87 در سال تحصيلي تبريزبررسي رابطه خلاقيت و ابعاد چند گانه هوش گاردنردر دانشجويان دانشگاه 

  :اهداف فرعي

  .ي مفهوم ، تعابير ، سطوح  و گونه هاي خلاقيت از ديدگاه هاي مختلفبررس.1

  .بررسي  و تشريح مفهوم هوش و ابعاد آن.2

  .ارائه راهكارهاي كاربردي مبتني بر مطالعه و بررسي،جهت ايجاد ،پرورش و افزايش خلاقيت.3

  . دانشجويانارائه راهكارهاي كاربردي مبتني بر مطالعه و بررسي،جهت پرورش صحيح هوش. 4

 : پژوهشفرضيات 

  .بين خلاقيت  دانشجويان وميزان هوش كلي آنان رابطه  وجود دارد.1

  .بين خلاقيت و ابعاد نه گانه هوش گاردنر  رابطه وجود دارد.2
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 .بين خلاقيت و متغير هاي جنس و حوزه تحصيلي رابطه وجوددارد.3

  : حجم نمونه و روش نمونه گيري، جامعه پژوهش،روش 

توجه به هدف پژوهش كه عبارت از بررسي رابطه خلاقيت و ابعاد چند گانه هوش است روش تحقيق حاضر با 

 88-87 درسال تحصيلي تبريزجامعه پژوهش  كليه دانشجويان دانشگاه .پيمايشي و از نوع همبستگي مي باشد-توصيفي

 آمار و رياضي ، ادبيات و زبان خارجي ،  علوم انساني ، كشاورزي ، علوم پايهبرق ،دردانشكده هاي فني ومهندسي ،

به نقل از كوهن )Morghan (جهت تعيين حجم نمونه از جدول تعيين حجم نمونه مورگان .ثبت نام نموده اند  پزشكيمداو

در اين تحقيق جهت . نفر تعيين شد1368 لذا حجم نمونه برابر با .استفاده شد} Cohen & Others (}17(و همكاران 

لذا هر يك از دانشجويان شانس برابر جهت قرار .ه معرف جامعه از روش نمونه گيري تصادفي ساده استفاده شد خاب نمونتان

  .گرفتن در نمونه را دارا بودند

   : روش تجزيه وتحليل داده ها وابزار گرد آوري داده ها

 60وال كه از پرسشنامه بدين من.در تحقيق انجام شده جهت گرد آوري داده ها از  روش پرسشنامه استفاده شد 

وانجمن روانشناسي آمريكا  و بر مبناي طيف ليكرت  ،آدامبز}7{سوالي خلاقيت كه تلفيقي از آزمونهاي خلاقيت تورنس

پرسشنامه هوش چندگانه تنظيم شده بود جهت اندازه گيري  ميزان خلاقيت  همچنين جهت انداز هگيري هوش و ابعاد آن از 

در تحقيق انجام شده جهت  .شنامه هاي هرمز و  نيال دوگلاس تهيه و تنظيم شده بود استفاده شدگاردنر با اقتباس از پرس

شاخص هاي فراواني ،درصد،ميانگين،انحراف : در بعد توصيفي از SPSSتجزيه و تحليل دادها با استفاده از نرم افزار آماري

نباطي از آزمونهاي ضريب همبستگي پيرسون،آزمون تي استاندار ،دامنه تغييرات وجداول فراواني و نمودار و در بعد است

 .بهره برده شده است)آنووا(مستقل و تحليل واريانس يك راهه 
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  تجزيه و تحليل داه ها.3

  يافته هاي توصيفي: الف 

  بررسي توصيفي اعضاي نمونه بر اساس متغير جنسيت.1جدول شماره

  درصد فراواني  فراواني  جنسيت

  44,8  624  مرد

  55,2  744  زن

  100  1368  مجموع

  

  بررسي توصيفي وضعيت رشته هاي تحصيلي براساس ميزان خلاقيت.2جدول شماره 

  ميانگين  درصد فراواني  فراواني  دانشكده 

  220  11,6  161  فني

  204  9,6  138  برق

  198  7,8  117  ادبيات و زبان

  185  11,5  159  علوم پايه

  174  9,5  137  دامپزشكي

  161  16,1  212  كشاورزي

  149  10,8  151  آمار و رياضي

  135  23,1  293  انساني

    100  1368  مجموع
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  يافته هاي تحقيق بر اساس فرضيات پژوهش:  ب

 .د بين خلاقيت  دانشجويان وميزان هوش كلي آنان رابطه  وجود دار: فرضيه اول 

 هوش كليآزمون ضريب همبستگي جهت تعيين رابطه خلاقيت و . 3جدول شماره

 

 

 

 

 

 

لذا ميزان خلاقيت  دانشجويان با . است832. برابر با هوش كليهمبستگي حاصل بين دو متغير خلاقيت و  ضريب 

بنابراين بين دو متغير همبستگي مثبت و قوي وجود . داراي رابطه معنادار مي باشد01.ح  آنان در سطهوش كليميزان 

 آنان نيز بهتر و بالا ميزان هوش كلي دارد،بدين معنا كه هر اندازه ميزان خلاقيت دانشجويان بالا باشد به همان نسبت 

  .خواهد بود

  .دنر  رابطه وجود داردبين خلاقيت و ابعاد نه گانه هوش گار:           فرضيه دوم

   ابعادچند گانه هوش آزمون ضريب همبستگي جهت تعيين رابطه خلاقيت و. 4جدول شماره

بستگي با توجه به نتايج حاصل از جدول آزمون ضرايب همبستگي بين خلاقيت و ابعاد چندگانه هوش ،مقادير هم

  :حاصل به ترتيب برابر با

 هوش كلي خلاقيت  رابطه آماري         عنوان

 832.  1 ضريب همبستگي پيرسون
Sig.آزمون يكطرفه   

  0  .000 

 
 

 خلاقيت
 
 1362 1362 فراواني 

  
  هستي
 گرايي

  
  طبيعت
 گرايي

  
درون 
 فردي

  
 بين فردي

  
  موسيقيايي

 

  بدني
-  

جنبشي

  ديداري
-  

 فضايي

  زباني
-  

 كلامي

  منطقي
-  

 رياضي

 ابعاد هوش      

  
  خلاقيت

0/58 0/61 0/63 0/66 0/80 0/71 0/79 0/85 0/82
همبستگي 

  پيرسون
0/03 0/03 0/04 0/03 0/00 0/01 0/01 0/00 0/00   سطح معناداري

1368 1368 1368 1364 1361 1368 1362 1368 1368
 

  فراواني
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  معناداراست.  01 مي باشد كه اين مقدار در سطح 82/0 رياضي برابر با –همبستگي بين خلاقيت و هوش منطقي 
  معنادار است.  01 مي باشد كه اين مقدار در سطح 85/0 كلامي برابر با –همبستگي بين خلاقيت و هوش زباني 
  معناداراست.  01 مي باشد كه اين مقدار در سطح 79/0 فضايي برابر با – همبستگي بين خلاقيت و هوش ديداري

  معنادار است.  01 مي باشد كه اين مقدار در سطح 71/0 جنبشي برابر با –همبستگي بين خلاقيت و هوش بدني 
  .معنادار است.  01 مي باشد كه اين مقدار در سطح 80/0همبستگي بين خلاقيت و هوش موسقيايي برابر با 
  .معنادار است.  05 مي باشد كه اين مقدار در سطح 66/0همبستگي بين خلاقيت و هوش بين فردي برابر با 
  .معنادار است.  05 مي باشد كه اين مقدار در سطح 63/0همبستگي بين خلاقيت و هوش درون فرديبرابر با 

  .معنادار است.  05مقدار در سطح  مي باشد كه اين 61/0همبستگي بين خلاقيت و هوشطبيعت گرايي  برابر با 
  .معنادار است . 05 مي باشد كه اين مقدار در سطح 63/0همبستگي بين خلاقيت و هوش گرايي برابر با 

  .ميتوان نتيجه گرفت؛ خلاقيت يك عامل بسيار مهم در پرورش هوش و ابعاد آن و بالعكس
 

 

  

 

   .بين خلاقيت و متغيرهاي جنس و حوزه تحصيلي رابطه وجود دارد: فرضيه سوم 

  

  

  

  

  

  

آزمون تي مستقل 
رابطه جنسيت و 

 خلاقيت

 
F 

 
Sig. 

 
T 
 

   آزاديدرجات
تفاوت ميانگين 

 ها

خطاي استاندارد 
 ميانگين

 356948 .000 5 1.583 1366 71.7973 1.53841 
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  بررسي توصيفي  خلاقيت بر اساس متغير جنسيت.5دول شمارهج

  

  

  

  

  

  و پسر بر اساس متغير خلاقيترآزمون تي مستقل جهت تعيين تفاوت ميانگين دو گروه دخت. 6جدول شماره

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

.  داراي رابطه معنادار مي باشد01/0 مي باشد كه  اين مقدار در سطح 583/51با توجه به نتايج آزمون ،تي حاصل برابر با  

غير جنسيت داراي رابطه معنادار است طوري  كه دختران دانشجو داراي خلاقيت بنابراين مي توان گفت كه خلاقيت با مت

  .بالاتري نسبت به پسران دانشجو هستند

  

  

  

 

  
 جنسيت

خطاي  انحراف نداردانحراف استا ميانگين فراواني
 استاندارد 

 7860. 15.697 174.41 624 مرد

 1.2934 28.0362 245.346 744 زن

مجموع  جنسيت

 مجذورات

 درجات

  آزادي

ميانگين

 مجذورات

 

F 

 

Sig. 

2552139.82 يبين گروه 7 317318.547 1435996 .000 

261225.469 درون گروهي 1160 222.724 

2768365.28 مجموع 1167

www.SID.ir



Arc
hi

ve
 o

f S
ID

ه                 ن భ جا ی و کارୀد  نا ش رو ૐग़ما آ ਉ ുিا ী                                        ھ
ت                   ١٣٨٧ آమماه ١۴                                                   ජود ೮د  ی و لا د ا ه آز ८                          د ໑ ا ਗا س  ا
آزمون تحليل واريانس يكطرفه جهت تعيين تفاوت بين ميانگين هاي  رشته هاي مختلف تحصيلي بر .  7شماره جدول 

 اساس خلاقيت

بنابراين مي توان گفت كه تفاوت معناداري . معنادار مي باشد 01.صل در سطح  حاFبا توجه به نتايج آزمون ،مقدار 

 معنادار بود جهت تعيين اين Fبا توجه به اينكه .بين ميزان خلاقيت  دانشجويان با توجه به رشته  تحصيلي آنان وجود دارد

ه نتايج آزمون ميتوان كفت كه  تفاوت ميزان تفاوت در رشته هاي مختلف از آزمون تعقيبي شفه استفاده شد لذا با توجه ب

 معنادار بود 05.معناداري بين رشته هاي مختلف تحصيلي در باب خلاقيت وجود دارد و اين تفاوت بين رشته ها در سطح 

ت ادبيا ،كشاورزي ،امپزشكي ،علوم پايه ،دآمار و رياضي ،برقفني ،: لذا ترتيب رشته ها با توجه به ميزان خلاقيت  عبارتند از.

  .انساني  و  و زبان هاي خارجي

  : نتايجبحث وبررسي.4

در ارتباط با فرضيه اول  و دوم مبني بر اينكه رابطه معناداري بين هوش و ابعاد آن و خلاقيت وجود دارد نتايج 

ه حاصل از اين تحقيق با نتايج حاصل از تحقيقات  مك كينون،تورنس و بارون و هارينگتون كه نشان داده بودند رابط

  .معناداري بين خلاقيت و هوش وجود دارد  همسو و هم جهت مي باشد

تحصيلي حوزه  مبني بر اينكه رابطه معناداري بين ميزان خلاقيت و متغير هاي جنس و  سومدر ارتباط با فرضيه

اده  كه نشان د}Esboarn(}19 (و اسبورن}18{)Smith (وجود دارد نتايج حاصل با نتايج حاصل از مطالعات اسميت

زنان بطور كلي داراي خلاقيت بالاي :بودند تفاوت معناداري در باب خلاقيت با توجه به متغير جنس وجود دارد بدين معنا كه

 تحصيلي و جود دارد حوزههمچنين رابطه معناداري بين ميزان خلاقيت و .نسبت به مردان هستند همسو و هم جهت مي باشد

  .نيز تاييد كننده اين نتايج مي باشند و اسبورن} 20{شرفيكه نتايج تحقيقات 

  :پيشنهادات و راهكارها

 توصيه مي شود زمينه هاي لازم را جهت پرورش خلاقيت در محيط سازمان از طريق روش هاي تقويت -1

  .خلاقيت از جمله تكنيك بار ش مغزي،تكنيك تفكر مواري،تكنيك شش كلاه تفكر و تكنيك هاي ديگر ايجاد نمايند
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ران توصيه مي شود كه جوي منعطف و انتقادي را در دانشگاههاي خود جهت ايجاد زمينه هاي  ابراز و  به مدي -2

  .شكوفايي خلاقيت ايجاد نمايند

به مديران توصيه مي شود نسبت به پرورش روحيه انتقاد پذيري و انعطاف گرايي در دانشگاهها به عنوان يك  -3

  .ژگي براحتي در محيط آموزشي ايجاد شود  دو ويالگو عمل نمايند تا زمينه هاي گسترش اين

به مديران توصيه مي شود بنا به محيط سازمان ، ايده هاي جديد و ابتكاري مطرح نمايند وديگر اعضاي سازمان  -4

  .ترغيب نمايند... را نسبت به اين امر با  توجه به ابزارهاي پاداش و 

ول و سنتي انعطاف لازم را به خرج دهند تا بتوانند زمينه هاي به مديران توصيه ميشود كه درباب مسائل متدا -5

  .آفرينش شيوه ها ي جديدتر را در محيط آموزشي ايجاد نمايند

  :راهكارهاي افزايش خلاقيت 

تكنيك بارش )ج .تكنيك گردش تخيلي) ب .تكنيك شش  كلاه تفكر)الف :استفاده ازتكنيك هاي خلاقيت  -1

طرح مطالب درسي بصورت معما  -3.نو ترغيب دانشجويان به ارائه ايده هاي بكر و -2 .تكنيك فهرست صفات)ه .مغزي 

 -6.  محور درجريان آموزشاستادجايگزين نمودن فراگير محوري بجاي  -5.استفاده ازشيوه هاي گوناگون تدريس -4.ومساله

بكارگيري  -10ري قوه تخيل دانشجويان بكارگي -9.هنرپرستي  -8.ارتباط با اذهان -7.دانشجويان  ايجاد زمينه تفكر در

  .حواس ديگر 
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ه                 ن భ جا ی و کارୀد  نا ش رو ૐग़ما آ ਉ ുিا ী                                        ھ
ت                   ١٣٨٧ آమماه ١۴                                                   ජود ೮د  ی و لا د ا ه آز ८                          د ໑ ا ਗا س  ا

important to explain how the term mood is used in my paper. Although mood can be 

considered to be a trait. 
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