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 وکار کسبی جدید ها تفرصی کارآفرینی و ها دهیاهمایش ملی 
 

 

 

مطالعه میزان کارآفرینی دانشجویان دختر و پسر با رویکرد 

 تطبیقی در دانشگاه خلیج فارس
 2محمد فارسی1حمید شاهبندرزادهدکتر 

 

 چکیده:

ػوز چٌذاًی ًذارًذ. در كطَر ها، با  گاّیارآفزیٌی بِ ٍیژُ كارآفزیٌی داًطهباحث هزبَط بِ ك

دی، اجتواػی ٍ فزٌّگی كطَر بِ هَضَع كارآفزیٌی ی اقتصا، تَسؼِی چْارم ٍ پٌجنػٌایتی كِ بزًاهِ

ّایی در اًجام ضذُ كِ بِ فؼالیت ّای كطَری كارآفزیٌی در داًطگاُداضتِ است، تصَیب طزح تَسؼِ

ی ساس تَسؼِّای كطَر هٌجز گزدیذُ است. اگزچِ آهَسش بِ تٌْایی سهیٌِسطح بزخی اس داًطگاُ

ست، اها بِ ػٌَاى جشئی اس یك سیستن تَسؼِ بسیار حائش اّویت كارآفزیٌی ٍ ایجاد كسب ٍ كار هَثز ًی

در استاى است. در ایي هقالِ بِ هطالؼِ هیشاى كارآفزیٌی داًطجَیاى دختز ٍ پسز داًطگاُ خلیج فارس 

یا پذیزش بزرسی  بِ هٌظَرگزدد. ّایی تذٍیي هی، در ّویي راستا فزضیِذُ استضپزداختِ بَضْز 

بٌذی ّای طبقِزدارًذُ پزسصكِ درب گزدیذُ استاستفادُ ای ، اس پزسطٌاهِّاایي فزضیِپذیزش ػذم 

ّای درًٍی ٍ ضخصیتی ًوًَِ ّای درًٍی ٍ تطزیح ٍیژگیسِ بخص، ػَاهل هحیطی، تَاًوٌذیضذُ در 

داًطگاُ خلیج ّا در بیي ًوًَِ آهاری داًطجَیاى دختز ٍ پسز ایي پزسطٌاهِ باضذ.هَرد هطالؼِ هی

ّای رد یا بزرسی فزضییِبِ در پایاى  ّای هختلف جوغ آٍری گزدیذ.یغ ٍ اس بیي داًطکذُفارس تَس

گزدیذُ ارائِ ضوٌاً با تَجِ بِ ًتیجِ ایي هطالؼِ در پایاى پیطٌْادّایی ، ضذُ استتاییذ ضذُ پزداختِ 

 است.

 ُ جلیج فارسكارآفزیٌی،تَاًوٌذی درًٍی، ػَاهل هحیطی، رٍیکزد تطبیقی، داًطگاکلیدي: هاي واژه

 

                                                 

 Shahbandarzade@pgu.ac.ir استادیار گزٍُ هذیزیت صٌؼتی داًطگاُ خلیج فارس -1
 

 Farsi.mohammad@gmail.com كارضٌاس ارضذ هذیزیت صٌؼتی -2
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 ممدمٍ

اثؼبد ٚ  ٞبي اخيش ثٝ لذسي ػٕيك، ٌؼتشدٜ ٚ ػشيغ اتفبق افتبدٜ اػت وٝ تٕبٔي  تغييش ٚ تحٛلات دٞٝ

ؿئٛ٘بت ص٘ذٌي فشدي ٚ اختٕبػي ثٝ عٛس ٔحؼٛع ٚ ٘بٔحؼٛع، تحت تبثيش آٖ لشاس ٌشفتٝ اػت. دس ايٗ 

ٞب ثشاي  ي ثشخٛسداس ؿذٜ اػت ٚ ػبصٔبٖٞبي ثـشي اص تٙٛع ٚ تؼذد سٚ ثٝ تضايذ ؿشايظ، ٘يبصٞب ٚ خٛاػتٝ

پبػخٍٛيي ثٟتش دس ٔمبثُ ٔـتشيبٖ دس ساػتبي اٞذاف خٛد وٝ ٕٞب٘ب ثمبء، ػٛدآٚسي ٚ سؿذ اػت، ثبيذ ثب 

دٞٙذ( ضٕٗ ٘ٛآٚسي دس  ٌيشي اص تٛاٖ خلاليت وبسوٙبٖ )وٝ ػشٔبيٝ اكّي آٟ٘ب سا تـىيُ ٔي ثٟشٜ

 لبثتي افضايؾ دٞٙذ. ٔحلٛلات ٚ خذٔبت، تٛا٘بيي خٛد سا دس خٟبٖ س

دس چٙيٗ فضبيي ٘مؾ ٚ خبيٍبٜ وبسآفشيٙبٖ ثٝ ػٙٛاٖ ٔٛتٛس تٛػؼٝ، حتي دس وـٛسٞبي پيـشفتٝ 

ٌزاساٖ  تش اص ٌزؿتٝ ٘ضد دِٚت ٔشداٖ، ػيبػت تش ٚ اثش ثخؾ كٙؼتي ٚ تٛػؼٝ يبفتٝ، ثؼيبس ثبسصتش، حؼبع

ٚ وبسآفشيٙي، ثؼيبسي اص وـٛسٞبي  ثبؿذ ٚ ثٝ دِيُ استجبط تٍٙبتًٙ خلاليت سيضاٖ ٔغشح ٔي ٚ ثش٘بٔٝ

تٛػؼٝ يبفتٝ ٔغبثك ؿشايظ، أىب٘بت ٚ ٘ظبْ اسصؿي ٚ التلبدي خٛد الذاْ ثٝ عشاحي ٚ اخشاي ٘ظبٔي 

ا٘ذ. دس وـٛس ٔب ٘يض خٟت الذاْ دس ايٗ صٔيٙٝ آؿٙبيي ثب دسن  تحت ػٙٛاٖ ٘ظبْ ّٔي ٘ٛآٚسي ٕ٘ٛدٜ 

چشا وٝ اِٚيٗ ٔشحّٝ ثشاي تٛػؼٝ ٔٛضٛع وبسآفشيٙي  ٔفبٞيٓ ٚ تؼبسيف اص ضشٚسيبت اختٙبة ٘بپزيش اػت.

ثٝ ثؼذ دس غشة ٔغشح ؿذ، ٕٞبٖ  ٔغبِؼٝ ٚ تحميك دس لبِت ا٘تـبس وتبثٟبي ص٘ذٌي  0951اص ػبِٟبي 

ٞبي ػشيغ پِٛذاس  وبسآفشيٙبٖ ٚ تبسيخچٝ ؿشوتٟبي آٟ٘ب، چٍٍٛ٘ي ايدبد وؼت ٚ وبس ؿخلي ٚ ؿيٜٛ

ٞبي  ٛف ثٛدٜ وٝ ثؼذ اص آٖ آٔٛصؽ وبسآفشيٙي دس حٛصٜٞبيي دس ايٗ خل ؿذٖ ٚ تؼبسيف ٚ ٘ظشيٝ

ٞب ثٝ تحميمبت دس صٔيٙٝ وبسآفشيٙي ٚ  ثٝ ثؼذ دِٚت 0971ٟٔٙذػي ٚ ثبصسٌب٘ي ٚ... ٔغشح ؿذٜ ٚ اص ػبَ 

ٞبي كٙؼتي  ٞبي وٛچه، تـٛيك سؿذ ؿشوتٟبي وٛچه ٚ ا٘دبْ تحميمبت دس خلٛف ٘ٛآٚسي ثٍٙبٜ

 ٔٙذ ؿذ٘ذ. ػلالٝ

ـٝ دس تفىش، صيش ثٙبي فىشي، ػغح تدضيٝ ٚ تحّيُ ٚ صاٚيٝ ديذ دا٘ـٕٙذاٖ ٔفْٟٛ وبسآفشيٙي سي

ٚ ايٗ ٔفْٟٛ  اثؼبد ٔىبتت التلبدي، خبٔؼٝ ؿٙبػي، سٚا٘ـٙبػي، خٕؼيت ؿٙبػي، ٔذيشيت ٚ... داسدٔختّف اص 

-ثٝ تذسيح دٌشٌٖٛ ٌشديذٜ ٚ تىبُٔ يبفتٝ اػت. دس ايٙدب ثٝ ثشخي تؼبسيف ٟٔٓ اص وبسآفشيٙي اؿبسٜ ٔي

 شدد:ٌ

 ژيزف  شًمپيتر 

سا   اي اػت وٝ يه تِٛيذ، سٚؽ ثبصاس ٚ يب يه ؿىُ خذيدذي اص  تـدىيلاتي لدذيٕي    وبسآفشيٙي ٚالؼٝ .0

آٚسد، ٔغبثك تؼشيف  ؿٛٔپيتش ايٗ فؼبِيتٟبي  وبسآفشيٙي ثب تٛخٝ ثٝ تمبضب دس ثبصاس ثدشاي اثدذاع    ثٛخٛد ٔي

 تِٛيذ خذيذ، ٔٙدش ثٝ اصديبد ثشٚت خٛاٞذ ؿذ

ؿٛد ٚ ثٝ عدٛس   دس وُ ؿبُٔ ا٘دبْ فؼبِيتٟبيي اػت وٝ ػٕٛٔبً دس ؿشايظ خبسي ا٘دبْ ٕ٘يوبسآفشيٙي  .2

 آيذ. تش سٞجشي ثٛخٛد ٔي اي اػت وٝ تحت ؿشايظ وّي وّي پذيذٜ
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اسائٝ وبلايي خذيذ، اسائٝ سٚؿي خذيذ دس فشايٙذ تِٛيذ، ٌـبيؾ ثبصاسي تبصٜ، يبفتٗ ٔٙبثغ خذيذ ايدبد  .3

ؿٛد. وبسآفشيٗ دس ايٗ ٔيدبٖ ثبيدذ كدبحجبٖ     ت، وبسآفشيٙي ٔحؼٛة ٔيٞشٌٛ٘ٝ تـىيلات خذيذ دس كٙؼ

 ػشٔبيٝ سا دس خلٛف ٔغّٛثيت ٘ٛآٚسي خٛيؾ ٔتمبػذ ػبصد. 

 پيشيىٍ پژيَش

تٛاٖ دسيبفت وٝ ثب پيـشفت ػّٓ ٚ ٕٞشاٜ ثب ٔمتضيبت ٞش دٚسٜ، دا٘ـٕٙذاٖ ثب ٍ٘بٞي ٌزاسي ٔي

أب آ٘چٝ ثٝ سٚؿٙي لبثُ دسن اػت، تٕبْ ايٗ تؼبسف  ا٘ذ.ٔختّف ثٝ تؼشيف ٔتؼذدي اص ايٗ ٚاطٜ پشداختٝ

تٛاٖ يه فشآيٙذ پٛيب ٘بٔيذ؛ وبسآفشيٙي سا ٔيدس خٕيش ٔبيٝ اكّي ٔٛضٛع ٔـتشن ٞؼتٙذ. ثذيٗ ٔؼٙب وٝ 

ي ي ٘يشٚ ٚ اٍ٘يضٜؿٛد. ايٗ فشآيٙذ ثٝ وبسثشد ٚ اػتفبدٜوٝ ؿبُٔ آسٔبٖ، تحَٛ، دٌشٌٛ٘ي ٚخلاليت ٔي

وٝ ثب ثشسػي  حُ ٞبي وبسثشدي احتيبج داسدٞبي ٘ٛ ٚ ٕٞچٙيٗ ساٜشاي ايذٜافشاد دس خٟت خّك ٚ اخ

. اخضاي اكّي ايٗ ٞبي وبسآفشيٙبٖ پي ثشدتٛاٖ تب حذٚدي ثٝ ٔـخلٝٞبي ؿخليتي افشاد، ٔيٚيظٌي

 :فشآيٙذ ؿبُٔ ٔٛاسد صيش اػت

 ٝخغشپزيشي حؼبة ؿذٜ ثشاػبع صٔبٖ ٔيُ ث 

 اسصؽ خبِق يب فشكت ؿغّي 

 ُدس استجبط ثب ا٘دبْ يه وبس پشخغشيه تيٓ  تٛا٘بيي تـىي 

 ٘ظٓ ثخـيذٖ ثٝ ٔٙبثغ ٔٛسد ٘يبص، داؿتٗ ٟٔبست خلاق دس 

 سيضي ٚ عشاحي يه عشح ٔٙؼدٓ ٚ پبيذاس ؿغّيداؿتٗ ٟٔبست اػبػي دس پي 

 يت ثٝ ٞٓداؿتٗ چـٓ ا٘ذاصي ثشاي يبفتٗ فشكت ٞبيي وٝ ديٍشاٖ ٕ٘ي تٛا٘ٙذ دس يه ٔٛلؼ-

 (,Kuratko & 7004Hodgetts) .سيختٝ ٚ پشآؿٛة دسيبثٙذ

دٞذ وٝ اٌش ٞبي ا٘دبْ ؿذٜ دس ايبلات ٔتحذٜ، اسٚپب ٚ وـٛسٞبي خٙٛة ؿشلي آػيب ٘ـبٖ ٔيثشسػي

اثشثخـي لبثُ وٙٙذٜ لشاس ٌيش٘ذ، وٙٙذٜ ٚ تؼٟيُٞبي وبسآفشيٙي دس وٙبس ػبيش الذأبت تشغيتآٔٛصؽ

-ي فٙبٚسيآٔشيىب ثٝ خبعش چيشٌي ثش تٛػؼٝٞبي ٔيلادي دا٘ـٍبٜ 71ي دس دٞٝ تٛخٟي خٛاٞٙذ داؿت.

ي ٞب ٚ ثخؾ خلٛكي ٔٛسد ا٘تمبد لشاس ٌشفتٙذ. تب ايٗ وٝ وٍٙشٜٞبي خذيذ ٚ ػذْ ا٘تمبَ آٖ ثٝ ؿشوت

-تلٛيت وشد. ايٗ لبٖ٘ٛ ٔحذٚديت ثٟشٜ "ػبصي حك أتيبصيىؼبٖ"سا خٟت  0"َٚثبي د"آٔشيىب لبٖ٘ٛ 

وشد٘ذ ثشعشف ٞبي دِٚتي اػتفبدٜ ٔيٞبيي وٝ اص وٕهٍبٌٜيشي اص ٔبِىيت حك أتيبص سا، ثشاي دا٘ـ

 (,7003Matlay) .ػبختٔي

-ٞب ٘ـبٖ داد وٝ ايٗ لبٖ٘ٛ، دا٘ـٍبٜ سا ثٝ ٘يشٚٞبي اخشايي ٚ وبسآفشيٙب٘ي وٝ ثٝ د٘جبَ تدبسيثشسػي 

ثٝ د٘جبَ  .(,7003Jensen & Thursby)تش ٔي وٙذ ثٙيبٖ ٞؼتٙذ، ٘ضديهٞبي دا٘ؾػبصي تىِٙٛٛطي

-ساٜ 2ٞب ثشاي ٔذيشيت ٚ حفبظت اص داسايي فىشيـبٖ، دفبتش ا٘تمبَ تىِٙٛٛطييٗ لبٖ٘ٛ ثؼيبسي اص دا٘ـٍبٜا

                                                 
1
 Bayh-Dole 
2
 Technology Transfer Offices 
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ؿٛ٘ذ، تؼٟيُ ا٘تمبَ ا٘ذاصي وشد٘ذ. ٘مؾ ايٗ دفبتش وٝ ٌبٞي دفبتش حك أتيبص تىِٙٛٛطي ٘يض ٘بٔيذٜ ٔي

ٞبي داسايي فىشي ش ؿىُدا٘ؾ تدبسي) ٌؼتشؽ تىِٙٛٛطيه( اص عشيك دادٖ حك أتيبص اختشاػبت ٚ ػبي

ٔٛسد دس ػبَ  311ٞب اص ٔٙتح اص تحميمبت دا٘ـٍبٞي ثٝ كٙبيغ ثٛد، ثٝ عٛسي وٝ حك أتيبص دا٘ـٍبٜ

تش اص آٖ، ٔحلٛلات صيبدي اص كٙبيغ وّيذي ٟٔٓ سػيذ. 0999ٔٛسد دس ػبَ  3711ثٝ  0981

... اص عشيك فشآيٙذ ا٘تمبَ تىِٙٛٛطي فٙبٚسي ثبلا اص خّٕٝ سايب٘ٝ، داسٚػبصي، ثيٛتىِٙٛٛطي ٚ  ثباػتشاتظيه 

 اص دا٘ـٍبٜ ثٝ كٙؼت تٛػؼٝ پيذا وشدٜ ا٘ذ.

-٘فغ ايٗ فشآيٙذ )ٞيأت ػّٕي دا٘ـٍبٜ، وبسوٙبٖ اداسي ٚ ٔذيشاٖ ثخؾ خلٛكي(، اٍ٘يضٜٔشاخغ ري

وٙٙذ، ثذيٟي اػت وٝ ٔخبِفت ٚ ٞب ٚ سفتبسٞبي ٌٛ٘بٌٛ٘ي داس٘ذ ٚ دس ٔحيظ ٞبي ٔتفبٚتي وبس ٔي

ي  ٚ چٍٍٛ٘ي ٔذيشيت آٖ ٚخٛد داسد. ثب ايٗ حبَ فّؼفٝ UITT  3ٞبيي دس ٔٛسد فشآيٙذػٛءتفبٞٓ

-ٞبيي ٔب٘ٙذ خٙشاَ اِىتشيه ايدبد وشدٜ اػت، تأييذ ٔي وٝ تغييشاتي سا دس ؿشوت "ػبصٔبٖ ثذٖٚ ٔشص"

وٙٙذٌبٖ آٖ )ٔب٘ٙذ دا٘ـٍبٜ( ثبيذ وٕشً٘  وٙذ وٝ ٔشصٞبي ثيٗ يه ؿشوت ٔـتشيبٖ ٚ تأٔيٗ

 .(,7002Ashkenas, Ulrich, Jick, & Kerr)ؿٛد

تش اص تحَٛ ٚ ٌبٞي پغ اص آٖ ثٝ ػٛي التلبد دا٘ؾ ثٙيبٖ دس ثٍٙبٜ دا٘ـٍبٞي ثؼضي اٚلبت پيؾ

وٙذ، تِٛيذ دا٘ؾ تغييش اػت. ثب تٛخٝ ثٝ ايٗ وٝ التلبد ثيـتش ثٝ ػٙٛاٖ يه ٔٙجغ دا٘ؾ ثٙيبٖ ػُٕ ٔي

(. ٔٛتٛس F.Murray & L. Graham 2117)اي، التلبدي ؿذٜ اػتػّٕي ٔب٘ٙذ يه ثٍٙبٜ سػب٘ٝ

دا٘ؾ خبيٍضيٗ سؿذ التلبدي ثشاي ػٝ ٔٙجغ ػٙتي صٔيٗ، ٘يشٚي وبس ٚ ػشٔبيٝ پذيذاس ؿذٜ اػت. دس 

ٔب٘ذٜ اػت ٞبي التلبدي ثبليٞبي ٔشتجظ ثب ػّٓ، خبسج اص چبسچٛة ٔذَٞب، سؿذ فٙبٚسيثيـتش ثخؾ

(2117Freeman & Soete,ٜحتي ثؼٙٛاٖ ٔحذٚد .) ٘ ٟبدي ػّٓ ٚ التلبد، دا٘ـٍبٜ ٚ كٙؼت، ي

وٝ تبوٖٙٛ ٘ؼجتبً ٔدضا ٚ ٔتٕبيض ثٛد٘ذ، اغّت اص عشيك اثتىبسات دِٚتي ثٝ كٛست ٔٙؼدٓ ثٝ ٞٓ پيچيذٜ 

ٞبيي ثبؿٙذ وٝ حذالُ ٕٞىبس ٘ضديه سٚد وٝ ثبصيٍشاٖ وّيذي التلبد، ؿشوتا٘ذ ٚ ثيـتش ا٘تظبس ٔيؿذٜ

 ؾ ثبؿذ.يه دا٘ـٍبٜ يب ػبيش ٔؤػؼبت تِٛيذ دا٘

ٞب اػتٛاس ؿذ. دا٘ـٍبٞيبٖ ٚ ي كٙبيغ خذيذ ثش تحميمبت دا٘ـٍبٜي دْٚ لشٖ ثيؼتٓ، تٛػؼٝدس ٘يٕٝ

كبحجبٖ كٙبيغ، ثب يىذيٍش استجبط ثشلشاس وشد٘ذ وٝ ؿبُٔ ٔـبٚسٜ، لشاسداد تحميمبتي، تأػيغ ٔشاوض 

 تحميمبتي ٚ تـىيُ ؿشوت ٔي ؿذ. 

٘يت دا٘ـٍبٜ ٘يض ٔتحَٛ ؿذ. تحَٛ دس ػملا٘يت دا٘ـٍبٜ ثٝ ٔٛاصات تحَٛ دس ٔأٔٛسيت دا٘ـٍبٜ، ػملا

تٛاٖ تحّيُ وشد. سا اص ػٝ ثؼذ ٞذف فؼبِيت، سٚؽ تأٔيٗ ٔبِي فؼبِيت ٚ تشفيغ اػضبي ٞيأت ػّٕي ٔي

لجُ اص ايٗ، دا٘ؾ يه وبلاي ػٕٛٔي ٔحؼٛة ٔي ؿذ، ثٙبثشايٗ ٞذف تحميمبت دا٘ـٍبٞي افضايؾ ٚ 

سثشد ػّٕي ثٛد. اص ايٗ سٚ، تٟٙب دٚ سٚؽ ثشاي ثٟشٜ ثشداسي اص آٖ ثؼظ دا٘ؾ ا٘ؼب٘ي ثذٖٚ تٛخٝ ثٝ وب

 ٚخٛد داؿت:

                                                 
3
 University to Industry Technology Transfer (UITT) 
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 ٞبي لاصْ ثشاي دا٘ـدٛيبٖ ثٝ ٔٙظٛس وؼت دا٘ؾ آٔٛصؽ، خٟت ايدبد فشكت .0

 وشد . ا٘تـبس ات )وتبة، ٔمبِٝ ٚ وٙفشا٘غ( وٝ ثٝ فشآيٙذ ا٘جبؿت دا٘ؾ وٕه ٔي .2

ٌشفتٙذ، غ اػضبي ٞيأت ػّٕي خٛد ثٝ وبس ٔيٞب ثشاي تشفياص ايٗ ٘ظش ٔؼيبسي وٝ اوثش دا٘ـٍبٜ

ٞب ٚ ا٘تـبسات ػّٕي ثٛد ٚ اػضبي ٞيأت ػّٕي ٘يض اص ٘ـش دا٘ؾ خٛد، ٔجتٙي ثش وٕيت ٚ ويفيت ٘ٛؿتٝ

،  0991يايٗ اػبع، لجُ اص دٞٝ ( ثش2117Stephan & Ganainy ).وشد٘ذاػتجبس وؼت ٔي

اص ٔؼيبس وؼت حذاوثش ٔغّٛثيت تٛػظ ٔحممبٖ التلبدي ثشاي تحّيُ سفتبس تحميمبتي دا٘ـٍبٜ 

 وشد٘ذ.دا٘ـٍبٞيبٖ اػتفبدٜ ٔي

ٞبي اخيش، ايٗ سٚؽ وبسايي خٛد سا ثشاي تحّيُ سفتبس تحميمبتي دا٘ـٍبٜ ٚ تجييٗ تغييشات دس ػبَ

خبسي دس ػيؼتٓ دا٘ـٍبٞي اص دػت دادٜ اػت، اص ايٗ سٚ ثؼضي اص ٔحممبٖ ػملا٘يت خذيذي سا ٔؼشفي 

اٖ آٖ سا وؼت حذاوثش تٛاٖ سلبثتي ثشاي خزة ٔٙبثغ ٔبِي ٚ ٘يشٚٞبي دا٘ؾ ٔذاس تٛا٘ذ وٝ ٔيوشدٜ

 ٘بٔيذ.

پذيذٜ ٞبي ٘ٛآٚسي  0991دس ٌزؿتٝ،وبسآفشيٙي ٔجتٙي ثش ٔٙبثغ ٔبدي ٚ تدشثٝ ثٛد . أب اص اٚايُ دٞٝ 

ٚ تٛػؼٝ ٔجتٙي ثش دا٘ؾ، وبسآفشيٙي ٔجتٙي ثش دا٘ؾ ٚ التلبد ٔجتٙي ثش دا٘ؾ دس تؼبُٔ ثب يىذيٍش سؿذ 

پيذا وشدٜ ا٘ذ. دس ٚالغ ، ػّت اكّي ظٟٛس التلبد ٔجتٙي ثش دا٘ؾ، پيذايؾ ٘ٛآٚسي ٚ وبسآفشيٙي ٔجتٙي 

ٞبي آٔٛصؽ وبسآفشيٙي دس ثؼضي اص وـٛسٞب ثذٖٚ دس٘ظش ٌشفتٗ فشًٞٙ ٚ ثش دا٘ؾ ثٛدٜ اػت. تدشثٝ

تٛاٖ ثب پظٚٞؾ ٔي تٛاٖ وبسآفشيٗ تشثيت وشد ٚدٞذ ثب آٔٛصؽ وبسآفشيٙي ٔئزٞت خبف ٘ـبٖ ٔي

ي ا٘ؼب٘ي دسلبِت دا٘ـدٛ ٚ ٞبي پبيٝ ٔب٘ٙذ ػشٔبيٝوبسآفشيٙي وشد. دا٘ـٍبٜ ثٝ دِيُ داؿتٗ ٚيظٌي

-سٚ دا٘ـٍبٜ ثٝ ػٙٛاٖ ٟٔٓاػضبي ٞيأت ػّٕي ٔحُ ٔٙبػجي ثشاي ٘ٛآٚسي ٔجتٙي ثش دا٘ؾ اػت. اص ايٗ

 (7004Toole & Czarnitzki )تٛا٘ذ وبسآفشيٙي وٙذ.ي دا٘ؾ خذيذ ٔيتشيٗ ٔشخغ تِٛيذ ٚ اؿبػٝ

ػبصي سا وبٞؾ دادٜ ٚ ٔىب٘يؼٕي سا ثشاي ٞبي تدبسيؿٛد، تٙؾثٍٙبٞي وٝ اص دا٘ـٍبٜ ٔـتك ٔي

وٙذ. دس ٚالغ، ثٍٙبٜ حشوت ٔٙبفغ التلبدي دا٘ؾ ٚ تىِٙٛٛطي دس ػغٛح ّٔي ٚ ٔٙغمٝ اي فشاٞٓ ٔي

ي اػضبي تٛػؼٝ يبفتٝ ثٝ ٚػيّٝ ٞبي تىِٙٛٛطيهٔـتك اص دا٘ـٍبٜ، ثٍٙبٞي اػت وٝ ثش ٔجٙبي ايذٜ

 .(7005Harry) .ؿٛددا٘ـٍبٜ )اػضبي ٞيأت ػّٕي، وبسوٙبٖ ٚ دا٘ـدٛيبٖ( تٛػظ دا٘ـٍبٜ تأػيغ ٔي

ٌيشي، ػّٕىشد ٚ اي اػت وٝ ػٛأُ ثؼيبسي دس ؿىُوبسآفشيٙي ٔجتٙي ثش ػّٓ، ػيؼتٓ پيچيذٜ

ٔختّف، ٔتفبٚت ثٛدٜ ٚ ثش ايٗ ي آٖ ٔؤثش ٞؼتٙذ. وٕيت ٚ ويفيت ايٗ ػٛأُ دس وـٛسٞبي تٛػؼٝ

 ,7005Stuart) ي وبسآفشيٙي ٔجتٙي ثش ػّٓ ٘يض دس آٟ٘ب ٌٛ٘بٌٖٛ اػت.اػبع، ػّٕىشد ٚ ػغح تٛػؼٝ

Ding) 

 شًداز كارآفریىی داوشگاَی سٍ معىی استىباط می

 . دا٘ـٍبٜ ثؼٙٛاٖ يه ػبصٔبٖ، وبسآفشيٗ ثبؿذ؛0

 بسوٙبٖ سفتبس وبسآفشيٙب٘ٝ داؿتٝ ثبؿٙذ؛. اػضبي دا٘ـٍبٜ ٔب٘ٙذ اػتبداٖ، دا٘ـدٛيبٖ ٚ و2
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 . اص تؼبُٔ دا٘ـٍبٜ ثب ٔحيظ، خشيب٘ي اص اٍِٛٞبي وبسآفشيٙي ايدبد ؿٛد.3

ا٘ذ ٞبي وبسآفشيٗ دا٘ـٍبٞي تحميك وشدٜػٝ ٔحمك وٝ ثٝ عٛس خذي ثش سٚي استجبط صيشٔدٕٛػٝ

 (.2112) 6(، ٚ ثبيشِي0988) 5(، ديىؼ0978ٖٛ) 4ايٛا٘ض-ػجبستٙذ اص: خٛ٘ض

فبوتٛس  ٞبي وبسآفشيٙي،ي وبسآفشيٙبٖ فٙي ٔتٛخٝ ايٗ ٘ىتٝ ؿذ٘ذ وٝ لبثّيتايٛا٘ض دس ٔغبِؼٝ -خٛ٘ض

ٔذاس ا٘ذ وٝ دا٘ؾٞب اػت. دس ايٗ تحميك، وبسآفشيٙب٘ي، فٙي ؿٙبختٝ ؿذٜي ؿشوتٟٕٔي دس تٛػؼٝ

اص ػغح آصٔبيـٍبٜ ي ػّٕي ٚ فٙبٚسا٘ٝ داس٘ذ ٚ دس ٔشاوض آٔٛصؿي ٚ آوبدٔيه ثبلاتش ٞؼتٙذ، پيؾ صٔيٙٝ

 (7003Azoulay &Ding & Stuart)  .وبس ٔي وٙٙذ

 دیكسًن سٍ وًع كارآفریه را بر اساس ومش آوُا در داوشگاٌ شىاسایی كرد

ؿٛد، أب ثٝ آٖ فمظ ثٝ ٞبي وبسآفشيٙب٘ٝ دسٌيش ٔيوبسآفشيٗ دا٘ـٍبٞي، وؼي اػت وٝ ثب فؼبِيت .0

 ٍ٘شد.ا٘ـٍبٞي ٔيٞبي دػٙٛاٖ يه ٔٛضٛع فشػي دس وبسٞب ٚ فؼبِيت

آٔيض ثٛدٜ ٚ لاصْ اػت وٝ ثٝ ٔؼبئُ ٟٔٓ ػّٕي ٘يض وؼي وٝ تٕبْ ٚلت دس وؼت ٚوبسٞبي ٔخبعشٜ .2

 تٛخٝ ٕ٘بيذ.

ٞبي ػّٕي وؼت ٚ وبس ثٛدٜ، دس وبسآفشيٗ دا٘ـٍبٞي وؼي اػت وٝ داساي ؿبيؼتٍي ٚ كلاحيت .3

 (.7005Urbano et.al)ٌيشد يآٔيض ػُٕ وشدٜ ٚ ػّٓ سا ثٝ ػٙٛاٖ وؼت ٚ وبس دس ٘ظش ٔؿشايظ ٔخبعشٜ

 :وٙذسا ؿٙبػبيي ٔي 7ػٝ ٘ٛع ٔختّف اػپيٗ آف (2112)ثبيشِي 

0. Spin-off ؿٛد، يؼٙي وؼب٘ي وٝ اص تٛػظ يه يب تؼذاد ثيـتشي دا٘ـدٛ ايدبد ٔي :رعوی

ؿٛ٘ذ تب ؿشوتي سا ؿىُ دٞٙذ. ثبيشِي ايٗ افشاد سا ثٝ ػٙٛاٖ وبسآفشيٗ دا٘ـٍبٞي دس دا٘ـٍبٜ خبسج ٔي

 ٌيشد.ٔي ٘ظش

2. Spin-off 7ٌزاس ثيشٚ٘ي، خبيي وٝ ٔذيش يب ػشٔبيٝ تننولوصیIP  يب ٔبِىيت ٔؼٙٛي

 دٞذ.خشد ٚ يه ؿشوت خذيذ سا اصآٖ عشيك ؿىُ ٔي)ػشٔبيٝ فىشي( سا اص دا٘ـٍبٜ ٔي

3. Spin-off  7ؿىُ غبِت ناهتجانظspin-off  ٚ دس دا٘ـٍبٜ اػت وٝ تشويجي اص ٔختشع

 اػت.ٌزاسي دا٘ـٍبٞيبٖ ػشٔبيٝ

 اودَای متفايتی تحميك ومًدٌایه سٍ محمك در زميىٍ

 ٞبيي وٝ ثش اػبع تىِٙٛٛطي ثٙب ؿذٜ اػت.ي ؿشوتدس صٔيٙٝ (0987)ايٛا٘ض  -خٛ٘ض 

  ٖٛوشدٖ دا٘ؾ دا٘ـٍبٞي.ي تدبسيدس صٔيٙٝ (0988)ديىؼ 

                                                 
4
 Jones-Evans 
5
 Dickson 
6
 Birely 

7
 Spin-off 

خبف ثٛدٜ ِٚي اص ِحبػ اػتشاتظي تِٛيذ ٚ اداسٜ وشدٖ وؼت  (Brandثٝ وؼت ٚوبسٞبيي اعلاق ٔي ؿٛد وٝ تحت يه ٘ـبٖ تدبسي) spin-offٚاطٜ ي 

  ٚوبس وبٔلاً ٔؼتمُ ٞؼتٙٙذ ٚ فمظ ثبيذ ثشاي ؿشوت اكّي، تحت ٘ـبٖ تدبسي خبف فؼبِيت وٙٙذ.
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  ٞب دس خبٔؼٝ ٚ ادغبْي وـف وبسآفشيٙي ٚ تغييش ٘مؾ دا٘ـٍبٜدس صٔيٙٝ(2112)ثبيشِي 

 وبسآفشيٙي دا٘ـٍبٞي.

منذ تا هفت ویضگی مارآفزین دانشگاهی را نقطه ی اشتزاك این هطالعات مول هی

 :شناعایی منین

 ٝاي ٚ ثب اػتشاتظي ا٘تمبَ تىِٙٛٛطي وبسآفشيٗ دا٘ـٍبٞي وؼي اػت وٝ ثب ٔلاحظبت ثيٗ سؿت

ٞبي ٔجتٙي ثش ش ؿشوتدا٘ـٍبٜ، دس  ػشاػ (IP)8ي فىشيي ٘بؿي اص ػشٔبيٝٞبي ايدبدٜ ؿذٜٚ فشكت

 وٙذ.تىِٙٛٛطي، تؼبدَ ثشلشاس ٔي

 ٝٙوٙذ. ٞبي ٚيظٜ تؼييٗ ٔياي اػت وٝ ٔمجِٛيت دا٘ـٍبٜ سا دس دٚسٜي سؿتٝيه صٔي 

 ٝٙي ي دا٘ؾ ػبصٔب٘ي سا ٔب٘ٙذ ػشٔبيٝي دا٘ـٍبٞي اػت وٝ ثٝ عٛس فضايٙذٜ ػشٔبيٝيه صٔي

 دٞذ.ا٘فشادي ثٝ خٛثي تـخيق ٔي

 ٔجتٙي ثش تىِٙٛٛطي ثب كلاحيت ثش اػبع دا٘ؾ خبف.ٞبي ٔؤػؼبٖ ؿشوت 

 .دخبِت دا٘ـٍبٜ دس تدبسي وشدٖ دا٘ؾ ػبصٔب٘ي 

 ٞبي تىِٙٛٛطي ٔحٛس.دخبِت دا٘ـٍبٜ دس خّك، حٕبيت ػّٓ ٚ ٟٔٙذػي وشدٖ آٖ دس ؿشوت 

  دا٘ـٍبٞيبٖ وبسآفشيٗ وؼب٘ي ٞؼتٙذ وٝ ٔؼتمُ اص دا٘ـٍبٜ ثب ؿشوت ٞبي ٔجتٙي ثش

 ٛ٘ذ.تىِٙٛٛطي دسٌيش ٔي ؿ

ٞبي وبسآفشيٙي دا٘ـدٛيبٖ دختش ٚ پؼش ( ثٝ ٔمبيؼٝ ٚيظٌي0384 ؿيشاصي دس ايشاٖ ٘يض )ٔلّح

٘فش اص دا٘ـدٛيبٖ دا٘ـٍبٜ  211ثٝ ثشسػي  9ٞب يب ؿخليتيپشداخت. ٚي ثب ثٝ وبسٌيشي سٚيىشد ٚيظٌي

ب ديٍشاٖ ؿيشاص پشداخت. ثبٚس اكّي دس ايٗ سٚيىشد، آٖ اػت وٝ وبسآفشيٙبٖ اص ٘ظش چٙذ ٚيظٌي ث

آٚس٘ذ. ٚي چٙذ سٚي ٔي ٞب ثب احتٕبَ ثيـتشي ثٝ وبسآفشيٙيوٝ افشاد داساي ايٗ ٚيظٌئتفبٚتٙذ. تب خبيي

دس ٔٛلؼيت سلبثتي سا ثشاي  ٗپزيشي ٚ اػتمجبَ اص لشاس ٌشفتعّجي، سيؼهعّجي، لذستٚيظٌي تٛفيك

وٝ دا٘ـدٛيبٖ دا٘ـٍبٜ ؿيشاص اص  ٘ـبٖ داد پظٚٞؾ ٚيا٘ـدٛيبٖ دختش ٚ پؼش لشاس داد. ٘تيبج دٔغبِؼٝ 

ػغح سٚحيٝ وبسآفشيٙي چٙذا٘ي ثشخٛسداس ٘يؼتٙذ. دس ايٗ ٔيبٖ دا٘ـىذٜ ٟٔٙذػي اص اٍ٘يضٜ سيؼه 

پزيشي ثبلا ٘ؼجت دا٘ـىذٜ ػّْٛ ا٘ؼب٘ي ثشخٛسداس ثٛد. دس ٔمبثُ دا٘ـدٛيبٖ دا٘ـىذٜ ػّْٛ ا٘ؼب٘ي ٘ؼجت 

تشي ثشخٛسداس ثٛد٘ذ. ٘تبيح ايٗ ثشسػي ٘ـبٖ داد وٝ اص عّجي ثبلاثٝ دا٘ـدٛيبٖ ٟٔٙذػي اص اٍ٘يضٜ تٛفيك

ٞبي وبسآفشيٙي ٚ ٘يض ػغح سٚحيٝ وبسآفشيٙي ثيٗ دا٘ـدٛيبٖ دختش ٚ پؼش تفبٚت ٘ظش ٞيچ يه اص ٚيظٌي

 (4351.)هصلح شیزاسیٔؼٙي داسي ٚخٛد ٘ذاسد

چٟبس ، ؼشدختش ٚ پ ي ديٍشي ٘يض ثٝ ٔٙظٛس ثشسػي ػغح سٚحيٝ وبسآفشيٙي دا٘ـدٛيبٖدس ٔغبِؼٝ

ٔٙذي ٚ سيؼه پزيشي ثٝ وبس ٌشفتٝ ؿذ. ايٗ ٔغبِؼٝ ٘ـبٖ داد عّجي، سلبثتعّجي، لذستخليلٝ تٛفيك

                                                 
8
 Intelectual Property 

9  Traits Approach 
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ٞبي پزيشي وٕتشي داس٘ذ، أب اص ٘ظش ٚيظٌيوٝ، دا٘ـدٛيبٖ دختش ٚ ٘ؼجت ثٝ دا٘ـدٛيبٖ پؼش سيؼه

د ٘ذاسد. ٘تبيح ايٗ ٔٙذي تفبٚت ٔؼٙبداسي ثيٗ ايٗ دٚ ٌشٜٚ ٚخٛعّجي ٚ سلبثتعّجي، لذستتٛفيك

.)سهانی و شزیف ساده ( ٕٞخٛا٘ي داؿت0998( ٚ چًٛ٘)2112ٞبي ٌبِجشيت )پظٚٞؾ ثب ٘تبيح پظٚٞؾ

4351) 

 َای مًرد وياز كارآفریىانعىاصر ي مُارت

 ا٘ذ. ٞبي وبسآفشيٙبٖ ثٝ ٔغبِؼٝ پشداختٝتبوٖٙٛ پظٚٞـٍشاٖ ثؼيبسي دس صٔيٙٝ ؿٙبخت ٚيظٌي

 

-ٞبي ٔذيشيتي ٚ ٟٔبستٞبي ؿخليتي، ٟٔبستٞبي وبسآفشيٙبٖ سا ثٝ ػٝ يخؾ ٟٔبستٚيظٌي خذَٚ

ٞب ػٛأّي سا دس ثش داس٘ذ وٝ دس ٔغبِؼبت ٔشثٛط ثٝ ٕ٘بيذ. ٞش يه اص ايٗ ثخؾٞبي فٙي تمؼيٓ ٔي

ٚ  Ramayah& Harun 2118 ٞبي سٚا٘ـٙبختي ثيـتش ثٝ آٟ٘ب ٔشاخؼٝ ؿذٜ اػت.)ٚيظٌي

2116Ding& Stuart   ٚ2117 Toole   ٚ2119 Phan & Siegel   ٚ 0384ٔلّح ؿيشاصي 

 (0382پٛسداسيب٘ي احٕذ ٚ 

 

 َای كارآفریىانيیژگی -1 جديل

 ٞبي ٔذيشيتئٟبست ٞبي فٙئٟبست
ٞبي ٟٔبست

 ؿخليتي

 ٞبي ٘ٛؿتبسئٟبست

 ٞبي ؿٙيذاسئٟبست

 استجبعبت ولأي

 ٘ظبست ٚ اسصيبثي

 ِٙٛٛطيتى

ٞبي ٔيبٖ ٟٔبست

 فشدي

 تٛا٘بيي ػبصٔب٘ذٞي

ٞبي ايدبد ؿجىٝ

 ٔذيشيت

 سيضي ٚ تؼييٗ اٞذافثش٘بٔٝ

 ٌيشيتلٕيٓ

 سٚاثظ ا٘ؼب٘ي

 ثبصاسيبثي

 ا٘ذاصي وؼت ٚ وبسساٜ

ٞبي ٔبِي ٚ ٟٔبست

 حؼبثذاسي

 ٔذيشيت

 وٙتشَ

 ٔزاوشٜ

 ٔذيشيت تٛػؼٝ

وٙتشَ ٚ ٘ظٓ 

 دسٚ٘ي

 پزيشيسيؼه

 آٚسي٘ٛ

 ٜ تغييشتٛا٘بيي اداس

 تغييش ٔحٛسي

 پبفـبسي ٚ پـتٍبس

 سٞجشي دسٚ ا٘ذيؾ

 فرآیىد اوجام پژيَش
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( اػتفبدٜ ٌشديذ. ايٗ 0385 ٔمذػيثشاي ا٘دبْ ايٗ پظٚٞؾ، اص پشػـٙبٔٝ وبسآفشيٙي )رثيحي ٚ 

پشداصد. ثبؿذ وٝ ثٝ تشتيت ثٝ ٔغبِؼٝ ٚ ثشسػي ػٝ ٚيظٌي ٔيدس ثشداس٘ذٜ ػٝ ٘ٛع ػئٛاَ ٔي پشػـٙبٔٝ

 ٞب ػجبستٙذ اص؛ظٌيايٗ ٚي

  ٞبي ؿخليتي وبسآفشيٙبٖٚيظٌيٚ ػٛأُ ٔحيغي(M0) ُٔاي پشػؾ دٚ ٌضيٙٝ 27: وٝ ؿب

تٛا٘ذ اص ٔحيظ خٛد ثٝ ٘ٛػي اوتؼبة ٕ٘بيذ دس استجبط ثب خلٛكيبت ٚ سفتبسي اػت وٝ فشد وبسآفشيٗ ٔي

دٚػتبٖ ٔذسػٝ، تٛا٘ذ اص عشف ٚاِذيٗ، الٛاْ، دٚساٖ تحليُ، وٝ ايٗ فشآيٙذ وؼت اص ٔحيظ ٔي

 ٞبي دسٚ٘ي ٚ ... ثبؿذ.وٙدىبٚي

 ٗتٛإ٘ٙذي دسٚ٘ي افشاد وبسآفشي (M2)اي ٌضيٙٝ 5پشػؾ  00٘بٔٝ ؿبُٔ : ايٗ ثخؾ اص پشػؾ

دسٚ٘ي دس فشد ٞبيي اػت وٝ ثٝ كٛست ٞب ٚ ٟٔبستٞب، تٛإ٘ٙذيٞب، دس ٔٛسد اػتؼذاداػت وٝ ايٗ پشػؾ

ٞب ؿبُٔ، ٔلٕٓ ٚ ساػخ ثٛدٖ دس ا٘دبْ وبس ٚ ايفبي ٘مؾ، حُ ثٝ ٚديؼٝ ٌزاؿتٝ ؿذٜ اػت. ايٗ ٚيظٌي

 ٔؼبِٝ، ٔبخشاخٛيي ؿخلي، سٚاثظ ا٘ؼب٘ي، ٞذف ٌزاسي، تلٕيٓ ٌيشي، ثبصاسيبة ٚ حؼبثشع ٚ دليك

 ٌيشد.ثٛدٖ ؿخق سا دس ثش ٔي

  وبسآفشيٙبٖ ٚيظٜكفبت تـشيح(M3)وٙٙذٜ كفبت فشد اص صثبٖ ٘بٔٝ تـشيحص پشػؾ: ايٗ ثخؾ ا

ٕ٘بيذ فشد تب چٝ ا٘ذاصٜ خٛد سا پشوب، پشا٘شطي، ٔؼتمُ، ٘ٛآٚس ٚ ثب اػتٕبد ثٝ ثبؿذ وٝ ٔـخق ٔيٚي ٔي

 ثيٙذ.ٔي ٚ ... ٘فغ

 ( ٕ٘شٜ وبسآفشيٙيMM)آيذ.، ٕ٘شات ايٗ ثخؾ اص خٕغ ػٝ ٕ٘شٜ فٛق ثٝ دػت ٔي 

-آفشيٙبٖ ٔيٞبي ٔٛسد ٘يبص وبسثٝ ثشسػي ػٙبكش ٚ ٟٔبست ٘بٔٝ ػٝ ثخؾ اػبػي آٖپشػؾ ايٗدس 

 ٕ٘بيذ.اؿبسٜ ٔي٘بٔٝ ٔٛخٛد دس ايٗ پشػؾ ػٝ ثخؾثٝ ثشخي فبوتٛسٞبي ٔٛخٛد دس  0خذَٚ پشداصد.

 عًامل مطرح شدٌ در پرسشىامٍ كارآفریىی )ذبيحی ي لديسی( -2جديل

  M3بخش عوم  M7بخش دوم  M4بخش اول

 نوآوری

 ریشیبزناهه

 انذیشیدور

 تغییز پذیزی

 یادگیزی

 منتزل و نظن درونی

 ریغل

 اصزار و پافشاری

 تجزبه انذوس

 روابط انغانی

 هذف گذار

 تصوین گیزنذه

 باساریاب

 حغابزط و دقیق

 ننته بین

 هذیزیت و منتزل

 پذیزچالش

 قذرت عاسهانذهی

 هشارمت جو

 ارسیاب

 ناظز

 انعطاف پذیز

 دارای اعتواد به نفظ

 ذارهنابع ه
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 نگزآینذه

ٞبي ٔٛسد ٘يبص ٌشدد، ايٗ پشػـٙبٔٝ دس ثشداس٘ذٜ ٟٕٔتشيٗ ٟٔبستٕٞب٘غٛس وٝ ٔـبٞذٜ ٔي

 ٞب ٘بْ ثشدٜ ؿذٜ اػت.وبسآفشيٙبٖ اػت وٝ دس ادثيبت ٔٛضٛع وبسآفشيٙي ثؼيبس اص آٖ

دس ايٗ پظٚٞؾ ٔذِي اسائٝ ٌشديذ تب ثب اػتفبدٜ اص پشػـٙبٔٝ اػتب٘ذاسد وبسآفشيٙي، ٔدٕٛػٝ 

ٞبي ؿخليتي ٞبي ػٝ ٌب٘ٝ ػٛأُ ٔحيغي ٚ ٚيظٌيدختش ٚ پؼش سا اص ٘ظش ؿبخقدا٘ـدٛيبٖ 

وبسآفشيٙبٖ ٔٛسد ػٙدؾ لشاس ٌشفتٝ ٚ  ٚيظٜوبسآفشيٙبٖ، تٛإ٘ٙذي دسٚ٘ي افشاد وبسآفشيٗ ٚ تـشيح كفبت 

آٖ ثٝ تدضيٝ ٚ تحّيُ وُ ػٙبكش ثب ثذػت آٚسدٖ ٕ٘شٜ وُ ٚ يب ثٝ ػجبست ديٍش، ٕ٘شٜ ٔيضاٖ  صپغ ا

ٞبي ٔزوٛس، الذاْ لاصْ كٛست پزيشد. دس ايٗ ساػتب ػؼي ؿذٜ اػت تب ثب شيٙي دا٘ـدٛيبٖ اص ؿبخقوبسآف

ٞبي ٔختّف ثٝ ا٘غجبق ايٗ دٚ خبٔؼٝ )دختشاٖ ٚ پؼشاٖ دا٘ـدٛ( الذاْ ؿٛد، فشضيٝ اػتفبدٜ اص آصٖٔٛ

ٞبي صٖٔٛلشاس ٌشفتٝ ٚ اص آٞبي ٕٞجؼتٍي ٔيبٖ ثشخي اص ػٙبكش ٘يض ٔٛسد ثشسػي ٕٞچٙيٗ فشضيٝ

 ٞبي فشػي ديٍش اػتفبدٜ ؿذٜ اػت.دٚ ٘يض دس ثشسػي فشضيٝ-اػتملاَ ٚ ٍٕٞٙي وبي

 َای پژيَشیفرضيٍ

ؿٛد. ثشاي ا٘دبْ ايٗ ٞبي ٔغشح ؿذٜ دس ايٗ پظٚٞؾ پشداختٝ ٔيدس ايٗ ثخؾ ثٝ ثشسػي فشضيٝ

 ثبؿذ:وٝ ثٝ كٛست صيش ٔي ،ٕغشح ؿذفشضيٝ فشػي 4ٚ فشضيٝ اكّي  4پظٚٞؾ 

ٚ پؼش  دختشدا٘ـدٛيبٖ ٞبي ؿخليتي وبسآفشيٙبٖ ثيٗ ػظ ٕ٘شٜ ػٛأُ ٔحيغي ٚ ٚيظٌئتٛ الف(

 دا٘ـٍبٜ خّيح فبسع ثب ٞٓ تفبٚت ٔؼٙبداس داسد.

ٔتٛػظ ٕ٘شٜ تٛإ٘ٙذي دسٚ٘ي افشاد وبسآفشيٗ، ثيٗ دا٘ـدٛيبٖ دختش ٚ پؼش دا٘ـٍبٜ خّيح  ب(

 ثب ٞٓ تفبٚت ٔؼٙبداس داسد.فبسع 

دا٘ـٍبٜ خّيح فبسع وبسآفشيٙبٖ ثيٗ دا٘ـدٛيبٖ دختش ٚ پؼش ت دسٚ٘ي ـشيح كفبٔتٛػظ ٕ٘شٜ ت ج(

 .يىؼبٖ اػت

دا٘ـٍبٜ خّيح فبسع ثب ٞٓ تفبٚت ٔؼٙبداس يٙي دا٘ـدٛيبٖ دختش ٚ پؼش ٔتٛػظ ٕ٘شٜ وُ وبسآفش د(

 داسد.
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 َای فرعیفرضيٍ

 ثيٗ ػٗ دا٘ـدٛيبٖ ٚ ٕ٘شٜ وبسآفشيٙي آٟ٘ب ساثغٝ ٔؼتميٓ ٚخٛد داسد. الف(

 ٙؼيت دا٘ـدٛيبٖ ٚ ٕ٘شٜ وبسآفشيٙي آٟ٘ب ساثغٝ ٔؼٙبداس ٚخٛد داسد.ثيٗ خ ب(

 وبسآفشيٙي آٟ٘ب ساثغٝ ٔؼتميٓ ٚخٛد داسد.ٕ٘شٜ ثيٗ ٔتٛػظ پَٛ ٔبٞيب٘ٝ دا٘ـدٛيبٖ ٚ  ج(

ٞبي ٔختّف ثب ٞٓ ٘ؼجت دا٘ـدٛيبٖ وبسآفشيٗ اص ٘ظش تـشيح كفبت ٚيظٜ وبسآفشيٙبٖ دس دا٘ـىذٜ د(

 تفبٚت ٔؼٙبداسي داسد

٘فش اص دا٘ـدٛيبٖ دختش ٚ پؼش ايٗ دا٘ـٍبٜ تٛصيغ ٌشديذ. اص ايٗ  251ايٗ پظٚٞؾ، ثيٗ  بٔٝپشػـٙ

 پشػـٙبٔٝ تىٕيُ ٚ ثٝ تيٓ پظٚٞؾ ثشٌـت دادٜ ؿذ.  091ٔيضاٖ پشػـٙبٔٝ، 
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 ومًوٍ آماری مًرد استفادٌ در پژيَش -3 جديل

 وُ پؼش دختش 

 089 96 93 تؼذاد

 

 

 دس 

اعلاػبت تٛكيفي ثٝ دػت آٔذٜ اص ػٝ ثخؾ پشػـٙبٔٝ، ٕٞشاٜ ثب ٕ٘شٜ وُ وبسآفشيٙي ثشاي  جديل

ٚ M0 ،M2 ، M3ٞبي دختشاٖ ٚ پؼشاٖ دا٘ـدٛ لبثُ ٔلاحظٝ اػت. ٔتٛػظ ٕ٘شات ٞشيه اص ثخؾ

MM .دس ايٗ خذَٚ اسائٝ ؿذٜ اػت 

 

  آمار تًصيفی -4جديل

 

 N Rang

e 

Mini-

mum 

Max-

imum 

Sum Mean Std. 

Devia-

tion 

Vari-

ance 

M4 460 36.00 42.00 51.00 40476.0

0 

23.135

1 

41.4501

6 

704.053 

M7 460 32.00 43.00 15.00 3273.0

0 

31.334

3 

3.66740 15.556 

M3 460 75.00 3.00 34.00 7406.00 44.4000 3.6104

4 

42.230 

MM 460 56.00 24.00 413.00 46334.0

0 

404.6000 45.275

74 

313.76

4 

Valid 

N (list-

wise) 

460        

 

ٔٛسد تدضيٝ ٚ تحّيُ لشاس  SPSSافضاس ٞب ثب اػتفبدٜ اص ٘شْٞبي ٔٛخٛد دس ايٗ پشػـٙبٔٝدادٜ

 ٌشفت.
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ٞبي اكّي پظٚٞؾ اص تحّيُ ٚاسيب٘غ يه ػبّٔي اػتفبدٜ فشضيٝ ػذْ پزيشؽيب  پزيشؽثٝ ٔٙظٛس 

ٌشديذ. 
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 دٞذ.اعلاػبت لاصْ ثٝ ٔٙظٛس ايٗ تدضيٝ ٚ تحّيُ سا ٘ـبٖ ٔي  خذَٚ
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 تحليل ياریاوس یک عاملی -5 جديل

  Sum 

of 

Squares 

df Mean 

Square 

F Sig. 

M4 Be-

tween 

Groups 

44504.

524 

4 44504.

524 

433.53

3 

.000 

 With-

in 

Groups 

46623.

642 

454 403.474   

 Total 34431.

447 

455    

M7 Be-

tween 

Groups 

3.573 4 3.573 .436 .440 

 With-

in 

Groups 

6700.6

54 

454 16.703   

 Total 6704.5

40 

455    

M3 Be-

tween 

Groups 

45.732 4 45.732 4.436 .754 

 With-

in 

Groups 

7643.5

22 

454 42.265   

 Total 7632.0

60 

455    

MM Be-

tween 

Groups 

44403.

641 

4 44403.

641 

40.332 .000 

 With-

in 

Groups 

14044.

324 

454 724.42

7 

  

 Total 31451. 455    
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 دَدوتایج زیر را بٍ دست میجديل فًق 

-ٔتٛػظ ٕ٘شٜ ػٛأُ ٔحيغي ٚ ٚيظٌيٌشدد، ثذيٗ ٔفْٟٛ وٝ، % تبييذ ٔي99فشضيٝ اَٚ ثب احتٕبَ 

 دا٘ـدٛيبٖ دختش ٚ پؼش دا٘ـٍبٜ خّيح فبسع ثب ٞٓ تفبٚت ٔؼٙبداس داسد. ٞبي ؿخليتي وبسآفشيٙبٖ ثيٗ

ؿٛد، يؼٙي ٔتٛػظ ٔتٛػظ ٕ٘شٜ تٛإ٘ٙذي دسٚ٘ي افشاد وبسآفشيٗ، % سد ٔي99فشضيٝ دْٚ ثب احتٕبَ 

 ثيٗ دا٘ـدٛيبٖ دختش ٚ پؼش دا٘ـٍبٜ خّيح فبسع ثب ٞٓ تفبٚت ٔؼٙبداس ٘ذاسد.

ٌشدد ثذيٗ ٔؼٙي وٝ ٔتٛػظ ٕ٘شٜ تـشيح كفبت دسٚ٘ي % فشضيٝ ػْٛ تبييذ ٔي99ثب احتٕبَ 

 .وبسآفشيٙبٖ ثيٗ دا٘ـدٛيبٖ دختش ٚ پؼش دا٘ـٍبٜ خّيح فبسع يىؼبٖ اػت

ؿٛد، ثٝ ايٗ ٔفْٟٛ وٝ ٔتٛػظ ٕ٘شٜ وُ وبسآفشيٙي %  تبييذ ٔي99فشضيٝ چٟبسْ ٘يض ثب احتٕبَ 

 داسد.دا٘ـٍبٜ خّيح فبسع ثب ٞٓ تفبٚت ٔؼٙبداس دا٘ـدٛيبٖ دختش ٚ پؼش 

اػتفبدٜ  دٚ-ٚ آصٖٔٛ وبي ٘يض اص ضشيت ٕٞجؼتٍيٞبي فشػي پزيشؽ يب ػذْ پزيشؽ فشضيٝثشاي 

 ٘ـبٖ دادٜ ؿذٜ اػت. خذَٚ. ٘تبيح ايٗ ٔحبػجبت دس ؿذٜ اػت

 

 ضریب َمبستگی-6 جديل

Correlations 

  M4 M7 M3 MM توجیبی عن 

M4 Pear-

son 

Correla-

tion 

4 .743** .711** .564** -.057 .445* 

 Sig. 

(7-tailed) 

. .003 .004 .000 .734 .016 

 N 460 460 460 460 452 477 

M7 Pear-

son 

Correla-

tion 

.743 4 .460** .251** -.726** -.012 

 Sig. 

(7-tailed) 

.003 . .006 .000 .000 .374 

 N 460 460 460 460 452 477 

M3 Pear-

son 

Correla-

tion 

.711 .460 4 .134** -.006 .704* 

www.sid.ir


www.SID.ir

Arc
hive

 of
 S

ID

 
  

 وکار کسبی جدید ها فرصتی کارآفرینی و ها دهیاهمایش ملی 
 

 

 

 Sig. 

(7-tailed) 

.004 .006 . .000 .566 .077 

 N 460 460 460 460 452 477 

MM Pear-

son 

Correla-

tion 

.564 .251 .134 4 -.424* .436 

 Sig. 

(7-tailed) 

.000 .000 .000 . .037 .033 

 N 460 460 460 460 452 477 

-Pear عن

son 

Correla-

tion 

-.057 -.726 -.006 -.424 4 .404 

 Sig. 

(7-tailed) 

.734 .000 .566 .037 . .736 

 N 452 452 452 452 452 477 

-Pear توجیبی

son 

Correla-

tion 

.445 -.012 .704 .436 .404 4 

 Sig. 

(7-tailed) 

.016 .374 .077 .033 .736 . 

 N 477 477 477 477 477 477 

** Correlation is significant at the 1.10 level (2-tailed). 

* Correlation is significant at the 1.15 level (2-tailed). 

 شًد كٍ:وتيجٍ می 6جديل از

ثيٗ ػٗ دا٘ـدٛيبٖ ٚ ٕ٘شٜ وبسآفشيٙي آٟ٘ب ساثغٝ ٔٙفي  ٚخٛد داسد وٝ ايٗ ٔٛضٛع  %91ثب احتٕبَ 

 ٌشدد.يشؽ فشضيٝ فشػي اِف ٔيػجت ػذْ پز

ثيٗ ٔتٛػظ پَٛ ٔبٞيب٘ٝ دا٘ـدٛيبٖ ٚ وبسآفشيٙي آٟ٘ب ساثغٝ ٔؼتميٓ ٚخٛد ٘ذاسد وٝ  %95ثب احتٕبَ 

 ؿٛد.ايٗ ٔٛضٛع ٔٙدش ثٝ ػذْ پزيشؽ فشضيٝ فشػي ػْٛ ٔي

ٗ ٕ٘بييٓ. ٘تيدٝ ايدٚ اػتفبدٜ ٔي-وبيثٝ ٔٙظٛس پزيشؽ يب ػذْ پزيشؽ فشضيٝ فشػي دْٚ، اص آصٖٔٛ 

 ٕ٘بيؾ دادٜ ؿذٜ اػت.  7 خذَٚٔحبػجبت دس 
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 دي-آزمًن كای -7 جديل

Chi-Square Tests 
 Val-

ue 

d

f 

Asymp. Sig. (2-

sided) 

Pearson Chi-Square 39.50

6 

2 .111 

Likelihood Ratio 43.56

5 

2 .111 

Linear-by-Linear Asso-

ciation 

39.03

4 

0 .111 

N of Valid Cases 089   

a  1 cells (.1%) have expected count less than 5. The minimum ex-

pected count is 09.68. 

 

٘ذاسد. ايٗ ثيٗ خٙؼيت دا٘ـدٛيبٖ ٚ ٕ٘شٜ وبسآفشيٙي آٟ٘ب ساثغٝ ٔؼٙبداس ٚخٛد % 95ثب احتٕبَ  وٝ

 Agha(، 0384(، ٔلّح ؿيشاصي )0384صادٜ ) ٘تيدٝ ثب ٘تبيح ثذػت آٔذٜ اص ٔغبِؼٝ صٔب٘ي ٚ ؿشيف

سػذ وٝ ٕ٘شٜ ثيـتش وبسآفشيٙي ثشاي پؼشاٖ دا٘ـدٛ دس حميمت ثٝ ٘ظش ٔي ٕٞخٛا٘ي داسد. 2112

 ٕٞخٛا٘ي داؿتٝ اػت ٚ ٘ٝ ثشاي دختشاٖ دا٘ـدٛ.

ٌشدد. اػتفبدٜ ٔي خذَٚثٝ ٔٙظٛس پزيشؽ يب ػذْ پزيشؽ فشضيٝ فشػي چٟبسْ اص ٘تبيح ٔٛخٛد دس 

ثشاي دا٘ـىذٜ ادثيبت ثٝ ٌشدد ايٗ ٔمذاس ، ٔلاحظٝ ٔي خذَٚثب تٛخٝ ثٝ ٔمذاس فشاٚا٘ي ٔـبٞذٜ ؿذٜ دس 

ي ديٍش، ٞبفمظ دس ايٗ دا٘ـىذٜ ٘ؼجت ثٝ دا٘ـىذٜ M3٘ؼجت فشاٚا٘ي ٔٛسد ا٘تظبس ثشاي ٔمبديش ثبلاي 

تٛاٖ ٌفت، دس ٔمبديش ٔـبٞذٜ ؿذٜ ٘ؼجت ثٝ ٔمذاس ٔٛسد ا٘تظبس پيـي ٌشفتٝ اػت. ثٝ ٕٞيٗ خبعش ٔي

ٞب تـشيح كفبت ٚيظٜ وبسآفشيٙبٖ، دا٘ـدٛيبٖ دا٘ـىذٜ ادثيبت ٕ٘شٜ ثيـتشي ٘ؼجت ثٝ ثميٝ دا٘ـىذٜ

 تبييذ ؿذٜ اػت.% اعٕيٙب95٘ثب  خذَٚدٚ ٘يض دس -ا٘ذ. دس ايٗ ٔٛسد آصٖٔٛ ٍٕٞٙي وبيوؼت ٕ٘ٛدٜ

 8 جديل

   N3   Total 

   3-43 41-73 71-...  

دانشنذ

 ه

 Count 22 41 7 44 ادبیات

  Ex-25.3 44.7 4.2 44.0 
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pected 

Count 

  % 

within 

 دانشنذه

44.27 46.47 7.57 400.07 

 Count 35 1 0 17 علوم 

  Ex-

pected 

Count 

31.2 3.3 .6 17.0 

  % 

within 

 دانشنذه

60.27 6.27 .07 400.07 

ههنذع 

 ی

Count 20 6 4 30 

  Ex-

pected 

Count 

16.3 6.2 4.3 30.0 

  % 

within 

 دانشنذه

53.37 42.07 4.47 400.07 

 Count 44 3 0 41 هعواری 

  Ex-

pected 

Count 

44.2 7.7 .3 41.0 

  % 

within 

ذهدانشن  

45.37 74.17 .07 400.07 

  Count 7 0 4 3 

  Ex-

pected 

Count 

7.2 .2 .4 3.0 

  % 

within 

 دانشنذه

33.47 .07 33.37 400.07 
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Total  Count 423 30 1 460 

  Ex-

pected 

Count 

423.0 30.0 1.0 460.0 

  % 

within 

 دانشنذه

57.47 42.57 7.47 400.07 

 

 

 9جديل

  Val-

ue 

d

f 

Asymp. Sig. (2-

sided) 

Pearson Chi-

Square 

08.48

3 

8 .108 

Likelihood Ratio 9.970 8 .267 

N of Valid Cases 091     

 

 گيری ي پيشىُادَاوتيجٍ

ٞبي ب تٛخٝ ثٝ ػٝ ٘ٛع ٟٔبستثپظٚٞؾ حبضش دس كذد ثشسػي وبسآفشيٙي دا٘ـدٛيبٖ دختش ٚ پؼش 

اي ثىبس ٘بٔٝٔٙظٛس پشػؾشاي ايٗثدس ٔمبلات ٔختّف اػت.  ؿخليتي، ٔذيشيتي ٚ فٙي ٔٛسد تبويذ

ٞبي ؿخليتي، تٛإ٘ٙذي ٌشفتٝ ؿذ وٝ داساسي ػٝ ثخؾ ثب ػٛالاتي پيشأٖٛ ػٛأُ ٔحيغي ٚ ٚيظٌي

٘بٔٝ دس ثشداس٘ذٜ ثبؿذ. ػٛأُ ٔٛسد ثحث دس ايٗ پشػؾدسٚ٘ي افشاد ٚ تـشيح كفبت ٚيظٜ وبسآفشيٙبٖ ٔي

ٞبي پظٚٞؾ حبضش ٘ـبٖ داد وٝ دس وؼت يبفتٝح دس ادثيبت پظٚٞؾ اػت. ٌب٘ٝ ٔغشٞبي ػٝٚيظٌي

أتيبص ٟ٘بيي، تفبٚت ٔؼٙبداسي ثيٗ ٔيضاٖ وبسآفشيٙي دا٘ـدٛيبٖ دختش ٚ پؼش دا٘ـٍبٜ خّيح فبسع ٚخٛد 

دسكذ اص آ٘بٖ خلاق ٚ ٘ٛآٚس ٚ  54.5دسكذ اص دا٘ـدٛيبٖ وبسآفشيٗ، 20.0٘ذاسد. اص ايٗ ٕ٘ٛ٘ٝ آٔبسي، 

 ا٘ذ.غيش وبسآفشيٗ ٚ غيش خلاق ثٛدٜذ دسك 24.4

-دٞذ وٝ ثيـتش دا٘ـدٛيبٖ فؼّي، وٝ دا٘ؾ آٔٛختٍبٖ آيٙذٜ ٔيٞبي پظٚٞؾ حبضش ٘ـبٖ ٔييبفتٝ

ثبؿٙذ، آ٘چٙبٖ وٝ لاصْ اػت اص ػغح سٚحيٝ وبسآفشيٙي ثبلايي ثشخٛسداس ٘يؼتٙذ، ثٝ ٕٞيٗ دِيُ ٘يض پغ 

-ثبؿٙذ. اص آ٘دب وٝ ٔيي ثضسي دِٚتي ٚ خلٛكي ٔيٞباص فشاغت اص تحليُ خٛيبي اػتخذاْ دس ثٍٙبٜ

ثبيؼت د، ٔيٞبي ٔختّف، دس افشاد تمٛيت ٕ٘ٛٞبي وبسآفشيٙي سا ثب ثىبسٌيشي ؿيٜٛتٛاٖ سٚحيبت ٚ ٚيظٌي

ٞبي وبسثشدي، ٞبي وـٛس ثٝ ػٕت آٔٛصؽٞبي آٔٛصؿي دس ٔذاسع ٚ دا٘ـٍبٜدس ٔحتٛا ٚ ٘حٜٛ اسائٝ دٚسٜ
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ٞبي ٌشٚٞي دس ػشِٛحٝ ساٞجشدٞبي ٚاحذٞبي آٔٛصؿي وـٛس ػّٕي ٚ فؼبِيت غيش ٔؼتميٓ، ٕٞشاٜ ثب وبس

ثشاي  ػبصي ٚ ايفبي ٘مؾٞبي خذيذ آٔٛصؿي ٕٞچٖٛ، ؿجيٝٞب ٚ فٙبٚسيلشاس ٌيشد.اػتفبدٜ اص سٚؽ

ٌشدد.افضٖٚ ثش آٖ، ٞب ثدبي آٔٛصؽ ٔؼتميٓ ثٝ ؿذت پيـٟٙبد ٔئٟبست ا٘تمبَ ٔفبٞيٓ ٚ آٔٛصؽ

ٖٛ ثبصسٌب٘ي، ٔذيشيت ػٕٛٔي، ثبصاسيبثي، خلاليت، حُ ٔؼبِٝ ٚ وبسآفشيٙي دس ٞبيي چٌٙدب٘ذٖ دسع

 ٞب ػٛدٔٙذ اػت.دٚسٜ آٔٛصؿي دس ٕٞٝ سؿتٝ

ٞبي فٛق، ٘تبيح صيش اص اخشاي ايٗ پظٚٞؾ -دس وٙبس ايٗ ٔغبِت ثش پزيشؽ يب ػذْ پزيشؽ فشضيٝ

 ثذػت آٔذٜ اػت:

 تٛاٖ دسيبفت وٝ ، ثب تٛخٝ ثٝ ايٗ ٘ىتٝ ٔييبثذثب افضايؾ ػٗ، ٔيضاٖ وبسآفشيٙي افشاد وبٞؾ ٔي

ٞبي وبسآفشيٙب٘ٝ داس٘ذ، أب ثٝ دا٘ـدٛيبٖ ثب ػٗ وٕتش تٕبيُ ثيـتشي ثٝ لجَٛ سيؼه ٚ ايدبد فؼبِيت

يبثذ تذسيح ثب تٕبْ ؿذٖ دٚساٖ تحليُ، ثيـتش ؿٛق ٚ اؿتيبق آٟ٘ب دس خٟت الذاْ ثٝ سيؼه وبٞؾ ٔي

تٛاٖ ٞبي ثضسي دِٚتي ٚ خلٛكي داس٘ذ. ٔيفؼبِيت دس ػبصٔبٖ ٚ ثؼيبسي اص آٟ٘ب تٕبيُ ثٝ اػتخذاْ ٚ

تٛاٖ آٟ٘ب سا دس ، خغشپزيشي ٚ اؿتيبق دا٘ـدٛيبٖ، ٔيدٞي ٔٙبػت ثٝ خلاليت٘تيدٝ ٌشفت وٝ ثب خٟت

ؿبيذ ثتٛاٖ ٌفت، فشآيٙذ حضٛس دس دا٘ـٍبٜ ثبػث  خٟت دػتيبثي ثٝ سٚحيٝ لٛي وبسآفشيٙي يبسي ٕ٘ٛد.

 ٞبي خذيأتي ثٝ ايٗ ػٛ وـيذٜ ؿٛد.شيٙي ثبؿذ وٝ ثٟتش اػت پظٚٞؾوبٞؾ خلاليت ٚ وبسآف

 وٝ ثيـتش ثب ٞبي ؿخليتي وبسآفشيٙبٖ، ٞبي ٔشثٛط ثٝ ػٛأُ ٔحيغي ٚ ٚيظٌيدس ثخؾ پشػؾ

ؿٛد، دختشاٖ ٕ٘شٜ ثبلاتشي ٘ؼجت ثٝ پؼشاٖ ٔجبحث تشثيتي ٚ ػٙيٗ وٛدوي ايٗ ٕ٘ٛ٘ٝ آٔبسي ٔشثٛط ٔي

ٞبي تٛإ٘ٙذي دسٚ٘ي افشاد، ٔتٛػظ ٕ٘شٜ ٞش دٚ ٌشٜٚ دختشاٖ ٚ پؼشاٖ ػؾا٘ذ. دس صٔيٙٝ پشوؼت ٕ٘ٛدٜ

ثب يىذيٍش تمشيجب ٔؼبٚي اػت، ثذيٗ ٔؼٙي وٝ دس وؼت تٛا٘بيي دسٚ٘ي افشاد، خٙؼيت ػبُٔ ٟٕٔي ٘جٛدٜ 

ٞبي تـشيح كفبت ٚيظٜ ٞب، يؼٙي پشػؾٞب ٘ذاسد. دس ثخؾ ػْٛ پشػؾٚ تبثيشي ثش وؼت ايٗ تٛا٘بيي

ٞب دسكذد تـخيق تٛاٖ افشاد پؼشاٖ ٕ٘شٜ ثبلاتشي سا وؼت ٕ٘ٛد٘ذ. ايٗ ثخؾ اص پشػؾ وبسآفشيٙبٖ،

ؿٛد وٝ، پؼشاٖ دا٘ـدٛ ثٝ ٞبي ٔغشح ؿذٜ دس ثخؾ لجُ اػت. ثٙبثشايٗ ٘تيدٝ ٔيثشاي ثشٚص تٛإ٘ذي

تٛاٖ ػّت سا دس ثؼتشٞبي فشٍٞٙي ٞبي خٛد تٛاٖ ثيـتشي داس٘ذ وٝ ٔيِحبػ ثشٚص ٚ ػّٕي ٕ٘ٛدٖ ايذٜ

دا٘ؼت. ٕٞچٙيٗ ثٟتش اػت ثٝ ايٗ ٘ىتٝ تٛخٝ ؿٛد وٝ لـش ثيـتشي اص دا٘ـدٛيبٖ وٙٛ٘ي دس خبٔؼٝ 

ٕ٘بيٙذ، دس كٛستي وٝ ٕ٘شٜ ٞب، وفٝ خٙؼيت دا٘ـدٛيبٖ سا ثٝ ػٕت دختشاٖ ػٍٙيٗ ٔيدا٘ـٍبٜ

 ٞبي تٛخٝ ثٝثبيؼت دس ػيبػتوبسآفشيٙي ايٗ لـش وٕتش اص پؼشاٖ اػت. دس ٘تيدٝ ٔؼئٛلاٖ أش ٔي

 وبسآفشيٙي ثٝ ايٗ ٟٔٓ ٘ظش داؿتٝ ثبؿٙذ.
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