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 :چکیده 

تمــاعی و بــا توجــه بــه اهمیــت هــوش هیجــانی درکســب موفقیــت در جنبــه هــاي مختلــف فــردي، اج  :و هــدف مقدمــه
  .شغلی، پژوهش حاضر با هدف تعیین میزان هوش هیجانی پرستاران انجام شد

باشـد کـه بـا روش نمونـه گیـري طبقـه اي تصـادفی وبـه صـورت مقطعـی بـر            مطالعه حاضر ازنوع توصـیفی مـی   :روش کار
اطلاعـات از  بـراي گـردآوري   . انجـام شـد   1391پرستار شـاغل در مراکـز آموزشـی درمـانی شـهر رشـت در سـال         240روي 

مــورد تجزیـه تحلیـل قــرار   SPSS18داده هــا بـا نـرم افـزار    . آن اسـتفاده شـد  -پرسشـنامه اسـتاندارد هـوش هیجــانی بـار    
  .گرفت

ــردي %)3/48(ســطح هــوش هیجــانی اکثریــت واحــدهاي مــورد پــژوهش درابعــاد درون فــردي    :نتــایج ، %)6/39(، بــین ف
، در حـــد %)1/71(و همچنـــین هـــوش هیجـــانی کـــل).%3/63(وخلـــق عمـــومی %) 4/65(، اســـترس %)2/61(ســـازگاري 

  .متوسط است
با توجه به تأثیر ثابـت شـده هـوش هیجـانی بـر جنبـه هـاي مختلـف زنـدگی در مقـالات گونـاگون و میـزان              :نتیجه گیري

شــود بــا گذاشــتن دوره هــاي مــدون، هــوش هیجــانی  هــوش هیجــانی متوســط پرســتاران در مطالعــه حاضر،پیشــنهاد مــی
  .عه افزایش داده شودافراد مورد مطال

  هوش هیجانی، پرستاران، مقیاس بار ان :کلیدواژه ها
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