
بسمه تعالی

مددجویان مورد حمایت کمیته امداد امام خمینی (ره)مدل توانمندسازي اقتصادي
پژوهشگاه شاخص پژوه اصفهانمدیریت کارآفرینی محمدامید، دانشجوي دکتراي 

مقدمه: 

رخ داده است، امروزه در کشورهاي مختلف توجه متنوعی که در سطوح اجتماعی، فرهنگی و اشتغالبه علت رویدادهاي 
فعلی و ایجاد بستر مناسب براي توسعه از ابزار در کسب و کارهايتوانمندسازي اقتصاديمی شود و اشتغالخاصی به 

ردار است که خداوند متعال نیز در قرآن کریم این موضوع  از چنان جایگاه رفیعی برخوبه شمار می آید. پیشرفت اقتصادي 
براي انسان چیزي جز آنچه که از راه تلاش و :"سعینِسانِ إِلَّا مالَّیس للْإوأَن"، 39سوره نجم، آیه بدان اشاره کرده است:

راه حق را به او نمایانده است تا او به »انَّا هدیناَه السبیلَ اما شَاکرًا و اما کَفْورا: «3سوره انسان، آیه آورد نیستکوشش بدست
خود را پاس بدارد و انسان می تواند عزت و کرامت»ثم رددنَاه أسفَلَ سافلینَ: «5سوره تین، آیه اختیار خود شاکر یا کافر باشد

سقوط کند. در » اسفل سافلین«بیابد یا آنکه ناسپاس و نافرمان باشد و به » اعلی علیین« اعت از فرمان حق، مقامی در حدبا اط
کمیته امداد امام خمینی(ره) یک نهاد )364حدیثی نیز داریم:امام علی (ع): ان االله یحب المحترف الامین(میزان الحکمه،  ص

ي اسلامی ایران بنا نهاده شد  الگویی کارآفرین و خدمتگزار در نظام ولایی است و رفع مقدس بوده که توسط بنیانگذار جمهور
- استضعاف، فقر و کاهش فاصله بین اغنیا و فقرا را پیگیري می کند. احیاي عزت و کرامت انسانی، مدد به زندگی شرافت 

ت مشارکتهاي اجتماعی، تعاون، همدلی و ترویج مندانه، یاري به دولت در برنامه هاي اجتماعی کمک به ایجاد  اشتغال، تقوی
در این مقاله که منبعث از پایان نامه دکتري ).3/12/92سنتهاي حسنه اسلامی از دیگر اهداف عالی این نهاد می باشد(انواري، 

می باشد مدل و شاخصهاي اثرگذار توانمندسازي اقتصادي مددجویان کمیته 

ها و اصطلاحاتواژه
:1توانمندسازي-

کارهاي بیشتري را بتواند چیزي را انجام دهد و یا ایجاد این احساس در فرد تا او بتوانداعطاي قدرت یا اختیار به کسی تا
قدکردن منابع و فهم انتقادي محیط نهایی براي در اختیار گرفتن کنترل و انجام دهد. اساس فرآیند توانمندشدن بر تلاش

ها است. در مدلآن2دادن به آزادسازيهاي عمومی و جهته راهنمایییشده است و ارااجتماعی پیرامون افراد، گذاشته 
تصمیممردم را برايبروز، استعدادهايزمینهو نوعیاستمردماستعدادهايهدهندآزادسازي، ارزشیابی توانمندساز، بروز

هايو فرصتمشارکتمفید برايهايراهو منابع، یافتناز امکاناتهو استفادکردنزندگیچگونهکند تا دربارهمیفراهمگیري
). 15: 2003(کارر،کنندجدید تلاش

:3اقتصاديتوانمندسازي-
کردناندازپسقدرتووام،بازپرداختدرآمد، تواناییافزایشیاکسبنظیرهاییشاخصباتوانمندسازيازبعداین

شود.میتعریف

(رهنورد و دارندوکارسرمسائلبانزدیکازکهدانندمیافراديبهمسئولیتعمل اعطايرا توانمندسازي اقتصادي
ها براي هاي افراد یا گروهها و سرمایهفرآیندي است که باعث افزایش ظرفیتتوانمندسازي اقتصادي).68، 1378حسینی،

). در این رهیافت 98، 1387، سلجوقی(دهدها و اعمال مطلوب سوق میها را به سوي نتیجهشود و انتخابانتخاب می

1- Empowerment
2- liberation
3 - Economical Empowerment
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ها و راهکارها ترین چالش بوده و روشتوانمندسازي فقرا از طریق تامین بستر لازم و تسهیل شرایط اقتصادي و اجتماعی اصلی
).56، 1384، قویدلزاده و (حسنگرددنیز بر همین روال تدوین می

:4توانمندسازيمدل -
هاست. به بیان دیگر، مدل یک سري اجزا و روابط بین اجزا در دنیاي دنیاي واقعی و نمایشی از واقعیتشدهمدل، سادهیک

آل، مدلی است که بتواند تمامی اجزاي یک سیستم و تمامی روابط اجزا را مشخص کند. کند. مدل ایدهواقعی را عنوان می
طلبی، پذیرش وضع موجود و بیکاري باشد، انگیزگی، فقدان فرهنگ تعالیر بیتجربه نشان داده است در مواردي که علت فق

). 159: 2001د (پارسونز،کار گرفته شده در کمیته امداد، کارایی و اثربخشی مناسبی دارمدل توانمندسازي به

: 5مددجو-
رامکان انجام امور شخصی و اداره (مالی و جسمانی) بدون کمک غیشود که به لحاظ فقر یا ناتوانیمددجو به کسی گفته می

خواهد.       امور خانواده خود را نداشته باشد و براي رسیدن به شرایط عادي از کمیته امداد امام خمینی(ره) مدد می

پیشینه و تاریخچه موضوع تحقیق

6چیپاسودر خصوص مفهوم توانمندسازي تعاریف متعددي از سوي محققان و صاحبنظران مختلف ارایه شده است؛

)، 2014(7داند. از نظر ننو و همکاران) توانمندسازي اقتصادي را یک حق اساسی انسان و یک اصل اساسی توسعه می2011(
هاي مردم فقیر به مشارکت در مذاکره، نفوذ، کنترل و التزام نهادها ها و قابلیتتوانمندسازي اقتصادي به معنی گسترش دارایی

مفهوم، تصور مردم از افزایش توانمندي، آگاهی از حقوق مدنی، جزایی و کار و مطالبات و اعمال به پاسخگویی است. در این
حمایت است، در صورتی که این تنها یک بعد از مفهوم گسترده توانمندسازي اقتصادي است؛ در توانمندسازي اقتصادي تاکید 

). 2014و همکاران،8بر روند است و نه در دستیابی به نتایج(جینهوا

دهند؛ از ها براي تغییر زندگی خود شرح می) مفهوم توانمندسازي اقتصادي را در احساس خانواده2009(9بولیا و نانسی
هاي روزمره تاثیر دارد، ممکن است عنوان توانایی گرفتن تصمیماتی است که بر فعالیتاین زاویه، توانمندسازي اقتصادي به

د و در تلاش براي بررسی عواملی است که قدرت خانواده براي کنترل زندگی خود را تحت اي از زندگی فرد را تغییر دهدوره
دهد.تاثیر قرار می

گیري، انتخاب، به معناي ایجاد قدرت تصمیمتر، توانمندسازي اقتصاديباتوجه به مطالب اشاره شده، در یک برداشت جامع
-گروهی و جمعی براي تغییر شرایط موجود در نظر میسازماندهی خود، مشارکت و همچنین ایجاد قدرت فردي، 

نظر از چگونگی تعریف توانمندسازي، بسیاري از دانشمندان این پدیده را مفهومی ). صرف2014و همکاران،10گیرند(کاناگرتناما
رهنگی، ف-) شش بعد اقتصادي، اجتماعی2009( 11تواند در ابعاد مختلف تحقق یابد. انگرانیدانند که میچندبعدي می

دهد.حقوقی، سیاسی و روانی را به منزله مهمترین ابعاد توانمندسازي مدنظر قرار می-خانوادگی، قانونی

4 - Empowerment Model
5 - Clients
6 Chipaso
7 Nuno
8 Jinhua
9 Boleya and Nancy
10 Kanagaretnama

١١ Anggraeni
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اعتبارات نتوانسته است توانمندسازي اقتصادي فقراي روستایی را ) نشان داد که صرف اعطاي1393و همکاران(محمدي یگانه
دارد.هاي توانمندسازي اقتصادي وجودایش میزان اعتبارات و بهبود شاخصدرپی داشته باشد، اما رابطه معناداري میان افز

دانسته و کلانتري و همکاران مؤثر انروستاییدر توانمندسازي اقتصاديرا اعتبارات) اعطاي1391بریمانی و همکاران (
هاي تأثیرگذار بر تسهیل توانمندسازي اقتصادي سه عامل (مشارکت اقتصادي، انسجام ترین مؤلفهمهمدادندنشان ) 1389(

).107-124، 1389(کلانتري، خانوادگی و آگاهی اجتماعی) است

هاي تحقیق:سوال

سوالات اصلی

برازش مدل ارائه شده چگونه است؟-1
رد حمایت کمیته امداد امام خمینی(ره) کدامند؟عوامل موثر بر توانمندسازي اقتصادي مددجویان مو-2
کدامند؟(ره)ینیامداد امام خمتهیکمتیمورد حماانیمددجوياقتصادتوانمندسازيدهندهعوامل شکل-3
وضعیت هر یک از عوامل تاثیرگذار بر توانمندسازي اقتصادي مددجویان مورد حمایت کمیته امداد امام خمینی (ره) چگونه -4

است؟
تاثیر عوامل شناسایی شده بر توانمندسازي اقتصادي مددجویان مورد حمایت کمیته امداد امام خمینی (ره) چگونه است؟-5

شناسی تحقیقروش

-ها در سه طبقه تقسیمهدف تحقیق، نحوه گردآوري دادهتوان با توجه به دو ملاكهاي تحقیق در علوم رفتاري را میروش
وتحقیقات کاربرديبنیادي،تحقیقات:شودمیتقسیمدستهسهبهتحقیقهدفبراساسمیعلبندي کرد. که تحقیقات

.ايتوسعهتحقیقات

مجموعهبهافزودنوهابین پدیدهروابطتبیینوبررسیها،نظریهآزمونتحقیقات،نوعایناصلیهدف:بنیاديتحقیقات
کنند. میردیاتعدیلتایید،راآنهاوبررسیراهااساساً تئوريتحقیقاتنوعاین.استخاصزمینهیکدرموجوددانش

.کندکشفراعلمیاصولوقوانینها،پدیدهمیانروابطتبیینبااست کهآنپیدرواقع،دربنیادي،تحقیق

کاربرديتحقیقدیگر،عبارتاست. بهخاصزمینهیکدرکاربرديدانشتوسعهکاربرديتحقیقاتهدفکاربردي:تحقیقات
.استعلمیهاينگرشونظریاتکردناجراییجهتدر

کاربهبرنامهیاطرحمدل،یکمناسب بودنتشخیصوتدوینمنظوربهکهاستفراگرديتحقیقنوعایناي:توسعهتحقیقات
موقعیتابتداکهنحويبهاست.غیرهوهاطرحها،مدله، برنامهارائهیاتدویناي،توسعهتحقیقاتاساسیهدفرود.می

حیثازتحقیقاینشود.میتدوینآنویژهبرنامهیاطرحمدل،پژوهشی،هايبراساس یافتهسپسوتعیینخاصینامشخص
مددجویان مورد حمایت توانمندسازي اقتصاديارائه مدلی براي دنبالبهزیرااست،کاربرديوايتوسعهنوع تحقیقاتازهدف

اشارهآنهابهتوانمندسازيادبیاتدرکهمفاهیمیوهاآزمون مدلصرفاًحاضرتحقیقباشد.میامداد امام خمینی (ره)کمیته 
بلکه در این تحقیق سعی بر آن است تا متغیرهاي موثر بر توانمندسازي شناسایی شده، و براساس عوامل باشد.نمیاست،شده

شناسایی شده مدل شکل خواهد گرفت.در این صورت مدل با شرایط فرهنگی کشور ایران همخوانی و تطابق خواهد داشت. 

متغیرهاي تحقیق

دوتحقیقایناست. درضروريامريمتغیرهاتشخیصها،فرضیهآزمونایوتحقیقسوالاتبهدادنپاسخبرايتحقیقیکدر
است:شدهگرفتهنظردریکدیگر)بارابطه(براساسمتغیرنوع
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متغیرهاي مستقل: یک ویژگی از محیط فیزیکی یا اجتماعی است که بعد از انتخاب، دخالت یا دستکاري شدن مقادیري را 
). در این تحقیق، متغیر مستقل، 1391متغیر دیگر (متغیر وابسته) مشاهده شود (سرمد و دیگران، پذیرد تا تاثیرش بر روي می

باشد.هاي شغلی، پایدارسازي مشاغل، خروج از حمایت و خودکفایی میها، ایجاد و توسعه فرصتسازي زیرساختآماده

گیرد. در این تحقیق متغیر وابسته میقرارمستقلمتغیرتاثیرتحتآنتغییراتکهاستمتغیريوابسته :متغیرهاي
باشد.توانمندسازي اقتصادي می

:نمودتقسیمدستهدوبهتوانمیراتحقیقمتغیرهايساختاريمعادلاتمدلادبیاتطبقبر

گردد.ها خارج از مدل تعیین میمتغیرهایی که علل آن:زا (مستقل)برونمتغیر-

).1386شود (هومن، ها از درون مدل تعیین میعلت آنکه: متغیرهاییزا (وابسته) درونمتغیر-

هاي شغلی، ها، ایجاد و توسعه فرصتسازي زیرساختاست، آمادهساختاريمعادلاتمدلبرمبتنیچونتحقیقاین
متغیرعنواناقتصادي بهمتغیرهاي توانمندسازي وزابرونعنوان متغیربهپایدارسازي مشاغل، خروج از حمایت و خودکفایی

شود. گرفته مینظردرزادرون

مصاحبه تحقیق

- سوال به صورت ساختار نیافته طراحی شد و سپس اقدام به مصاحبه براي جمع5آوري اطلاعات از طریق مصاحبه، براي جمع
شد که زمان تقریبی براي هر نفر از خبرگان و متخصصین، مصاحبه انجام 20آوري اطلاعات مورد نیاز شد. طی دو هفته با 

دهنده هاي شکلدقیقه بود. هدف از مصاحبه در این تحقیق، دستیابی به متغیرهاي اثرگذار و شاخص30تا 20مصاحبه بین 
باشد. توانمند سازي اقتصادي می

تحقیقپرسشنامه

هاي) پرسشنامه این تحقیق شامل دو قسمت است :سوالات (گویه

4شناختی پاسخگویان است. این قسمت شامل در سوالات عمومی هدف کسب اطلاعات کلی و جمعیتالف) سوالات عمومی :
گیرد.سوال است و مواردي مانند سن، جنسیت، سطح تحصیلات، تجربه کاري را در بر می

ت باشد. در طراحی این بخش سعی شده است که تا حد ممکن، سوالاسوال می47ب) سوالات تخصصی: این بخش شامل 
باشد. اي لیکرت میگزینه5پرسشنامه براي پاسخگویان قابل درك باشد. این سوالات از نوع بسته و از طیف 

. اطلاعات مربوط به پرسشنامه تحقیق1- 3جدول 

تعداد سوالاتشماره سوالاتمتغیرها

توانمند سازي 
اقتصادي

1-3

4-6

3

3

سازي آماده
هازیرساخت

7-1913
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توسعه ایجاد و 
هاي شغلیفرصت

20-2910

4314-30پایدارسازي مشاغل

خروج از حمایت و 
خودکفایی

44-474

جامعه آماري

اي از افراد یا واحدها که داراي حداقل یک صفت مشترك باشند (سرمد و دیگران، جامعه آماري عبارت است از مجموعه
که هم اکنون از سوي امداد تحت نظارت می باشند.هزار طرح 650جامعه آماري این طرح تعداد ). 1391

نمونه و روش نمونه گیري

گیري در دوسطح کیفی و کمی انجام شد. نمونهدر پژوهش حاضر، 

حجم نمونه در مرحله کیفی

ق و ها، انتخاب نمونه آماري را باید تا جایی ادامه داد که حجم نمونه تحقیق در طی فرآیند تحقیبراساس اصل کفایت داده
ها از پیش تعیین براساس اصل حصول کفایت یا اشباع اطلاعات نظري تعیین گردد. به این معنی که حجم هیچ یک از نمونه

هاي جدید، یابد که آزمودنیشده نیست و در مورد هریک از جوامع مورد بررسی، فرآیند نمونه گیري تا زمانی ادامه می
). با توجه به Gauri et al, 1995ي در توسعه مدل یا نظریه پژوهش نگذارد (اي به دست ندهد و یا تاثیراطلاعات تازه

نفر از خبرگان و متخصصان 20اهمیت فرآیند مصاحبه در استخراج متغیرهاي موثر بر توانمندسازي اقتصادي، در این بخش، با 
مصاحبه شد.

حجم نمونه در مرحله کمی

هاي کشور است. بدین صورت که در مرحله اول از بین استانايمرحلهاي چند تصادفی خوشهگیري به صورت روش نمونه
شهرستان به صورت تصادفی انتخاب شده که در 5شود. در مرحله دوم در هر استان میانتخاباستان 6به صورت تصادفی 

ها انتخاب ستان نمونههاي اجرا شده در هر شهرگردد. در مرحله سوم باتوجه به تعداد طرحشهرستان را شامل می30مجموع 
پرسشنامه میان افراد 450باشد اما براي جلوگیري از افت نمونه، نفر می384حجم نمونه براساس جدول مورگان گردد.می

پرسشنامه قابل استفاده عودت داده شد.393نمونه توزیع شد، که تعداد 

هاي حاصل از مصاحبهتحلیل محتواي داده

هاي ارائه شده براي هر سوال در هاي سوالات مصاحبه را در جداولی مجزا مشاهده کرد. پاسختوان چک لیستدر ادامه می
ها آورده شده است که این جداول بعد، بیانگر محور اساسی سوال پژوهش بوده و در قسمت دوم جدولی مجزا از سایر پاسخ

مت سوم یعنی کد، کد مربوط به مصاحبه شونده هاي ارائه شده توسط مصاحبه شوندگان آورده شده است و در قسجدول پاسخ
آورده شده است. در برخی از جداول تعدادي از مصاحبه شوندگان، به سوال یا سوالاتی پاسخ نداده و یا در پاسخ به برخی 

هاي ارائه شده دارد. اند. آخرین قسمت جدول اشاره به فراوانی هریک از پاسخسوالات به چندین عامل اشاره کرده
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. سوالات مصاحبه1-4جدول 
سوالاتشماره

هایی براي توانمندسازي مددجویان کمیته امداد امام خمینی (ره) لازم است؟چه زیرساخت1

کنید؟ی توصیه میشغليو توسعه فرصت هاجادیاهایی براي چه راه2

شود؟چه عواملی موجب اشتغال پایدار میان مددجویان می3

شود؟خروج از حمایت و خودکفایی مددجویان میچه عواملی موجب 4

شوند؟چه مواردي موجب توانمند سازي اقتصادي مددجویان می5

مصاحبهنتایج تحلیل محتواي. چک لیست مربوط به4-2جدول 
فراوانیکدپاسخ ارائه شدهمتغیر

سازي آماده
هازیرساخت

E3-E92تست سنجش استعداد

E1-E6-E73ارزیابی پس از آماده سازي 

E1-E2-E7-E8-E11-E13-E188آموزش مفاهیم کارآفرینی

-E1-E2-E3-E7-E8-E10-E11کارآفرینی در عمل
E13-E16-E18

10

E14-E202مطالعات موردي

E4-E5-E93آزمون مطالعه موردي

-E4-E6-E9-E10-E11-E12ارایه آموزش حین کار
E14-E15-E16-E17

10

E16-E192ایحاد کانون هاي ارزیابی 

E5-E8-E13-E17-E205تعیین فهرست نیازهاي شغلی

E1-E16-E184تطبیق نیازها با شرایط واقعی

E11-E13-E16-E184برقراري تعامل سازنده با دستگاه هاي مرتبط

E18-E192ایجاد تمهیداتی جهت تسهیل در صدور مجوزها 

E4-E72تجزیه و تحلیل فضاي کسب و کار منطقه
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و توسعه جادیا
يفرصت ها

یشغل

-E2-E6-E7-E9-E10-E12-E16ارایه آموزش هاي تئوریک
E19

9

12E17-E202ارایه آموزش هاي داخل کازیه

E15-E19-E203کاریابی به روش معرفی 

E15-E192کاریابی توسط مراکز

E6-E10-E113ارایه تسهیلات انفرادي

E6-E112ارایه تسهیلات گروهی 

E3-E7-E8-E12-E205تأمین فضاي کسب و کار

-E1-E2-E3-E5-E6-E12-E14هاي پیشنهاديامکان سنجی طرح
E15-E16-E19

12

E17-E18-E203نظارت در همه مراحل اجراي طرح

E2-E4-E5-E9-E105حمایتینیمشوق ها و قوانارایه 

يدارسازیپا
مشاغل

E3-E8-E15-E194نظارت قبل و حین اجراي طرح

E7-E102ارایه بیمه سرمایه

E13-E17-E183ارایه بیمه محصولات

E6-E8-E93تعیین مواد اولیه بهینه

E6-E8-E9-E114تهیه مواد اولیه

E3-E5-E9-E13-E205بیمه تأمین اجتماعی

E3-E5-E93بیمه تکمیلی

E1-E3-E193خوشه سازي صنفی

E1-E3-E173خوشه سازي منطقه اي

E5-E6-E16-E204بازاریابی ترکیبی

-E5بازاریابی محلی E16-E203

E2-E10-E144معرفی کارفرماي مناسب

E2-E5-E9-E14-E15-E176برپایی بازارچه ها و نمایشگاه ها، ایجاد نظام هاي بهره برداري از 

چند يحاویشودو سپس پاکتیو با روساو... داده مگریسازمان، روابط کارکنان با همدیلاتیدرباره ساختار تشکیاطلاعاترانیروش به فراگنیدرا.١٢
را ودکنند. افراد نظرات خيریگمیدهند تصمیکار انجام مطیکه در محیو موضوع بخصوصدرشود در مویآنان خواسته مازداده ورانیبرگه به فراگ
د.ندهیمورد بحث قرار مکند ویمیآن ها را بررسیدهند وسپس مربیملینوشته و تحو
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مجتمع ها

E2-E8-E10-E134تعامل کارآمد با کارفرمایان

تیخروج از حما
ییوخودکفا

E7-E10-E133کانون هاي داخلی و بین المللی خودکفایی

E1-E4-E9-E164مددجویانارایه خدمات فنی به سایر 

E1-E2-E5-E11-E205انتقال تجارب و مستندسازي

E8-E10-E143ارایه مشاوره هاي تخصصی بعد از خودکفایی

توانمندسازي 
اقتصادي

-E3-E6-E8-E9-E10-E12-E13دانش تخصصی براي یک حرفه 
E15-E18

E2-E5-E9-E14-E17-E19-E20اعطاي تسهیلات هدفمند

E2-E4-E5-E7-E8-E13تسهیل فرآیندهاي کاري به منظور شروع کسب و کار 

E4-E6-E9-E16دریافت مشاوره تخصصی براي رفع مشکلات

E1-E4-E5-E11-E20توانایی تولید و ارائه خدمات و محصولات به بازار

E8-E10-E14-E17توانایی فروش و تعامل مناسب با خریداران و مشتریان

تحلیل عاملی اکتشافی براي تبیین توانمند سازي اقتصادي

و آزمون بارتلت روي عوامل شناسایی شده موثر بر توانمندسازي اقتصادي را KMO، نتایج حاصل از شاخص 10-4در جدول 
می توان مشاهده کرد.

و آزمون بارتلت سنتKMO. نتایج شاخص 4-10

KMO0.824گیري ضریب کفایت نمونه

آزمون کرویت 
بارتلت

642.021کاي اسکور

15درجه آزادي

0.000سطح معنی داري

هاي مربوط به سازه سنت را نشان می دهد که حاکی از کفایت داده0.824مقدار KMOبراساس نتایج به دست آمده، شاخص 
براي آزمون بارتلت نشان دهنده مناسب بودن متغیر تحقیق براي 000/0براي تحلیل عاملی می باشد. سطح معنی داري 

تحلیل عاملی می باشد.  
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ها گویه است که از طریق پرسشنامه مورد سنجش واقع شد. سپس بر روي داده6عوامل تبیین کننده توانمندسازي اقتصادي 
تحلیل عاملی اکتشافی انجام شد.

آزمون مدلسازي معادلات ساختاري
شود. براي این کار از ) استفاده میPLS) با رویکرد حداقل مربعات جزئی (SEMها از مدل معادلات ساختاري (بررسی فرضیه

و با استفاده از تحلیل هاي کیفی مدل با استفاده از بخش تحلیل عاملی تأییدي به بررسی شاخصSmart PLS 2افزار نرم
شود.هاي پژوهش پرداخته میمسیر به آزمون فرضیه

روشایناست.عاملیتحلیلیاهاعاملتجزیهروشهادادهمجموعۀدرموجوداطلاعاتتجزیۀبرايآماريهايروشازیکی
-استفاده میباشد،ناشناختهآنهابینروابطوزیادبررسیموردمتغیرهايتعدادزمانیکهدرمتغیرهاتأثیرگذارترینتعیینبراي

آناساسیفرضدر تحلیل عاملی تاییدي پیشتأییدي استفاده شد.عاملیتحلیلگیریاز هاي اندازهشود. براي بررسی مدل
کهاستاینتأییديعاملیتحلیلبرايلازمحداقل شرطدارد.ارتباطمتغیرهاازخاصیزیرمجموعۀباعاملیهرکهاست

-میپژوهشگرحالعیندرولیباشد،داشتهفرض معینیپیشتحلیل،انجامازقبلمدل،هايعاملتعدادمورددرپژوهشگر
کند. همچنین کاربرد مهم دیگر تحلیل عاملی وارددر تحلیلنیزراهاعاملومتغیرهابینروابطبرمبنیخودانتظاراتتواند

هاي یک متغیر است. که نتایج حاصل از تحلیل عاملی تاییدي، براي برازش مدل سوالتأییدي، بررسی برازش مدل حاوي 
، سوالاتی که کفایت PLS(فصل سوم)، قابل مشاهده است. در تحلیل عاملی تأییدي به روش 4- 3حاوي سوالات در جدول 

، قابل مشاهده است 2-3ر جدول شوند. همانطور که دلازم براي تبیین متغیرهاي مدل را ندارند شناسایی شده و حذف می
اي نیست.بودند که با این نتایج نیازي به حذف هیچ گویه0.4کلیه بارهاي عاملی متغیرهاي پژوهش داراي بار عاملی بیش از 

هاي شغلی، ارتقا کیفیت ها، ایجاد و توسعه فرصتسازي زیرساختهمچنین با استفاده از شیوه تحلیل مسیر به آزمون آماده
، مدل اجراشده 5- 4، پایدارسازي مشاغل و خروج از حمایت و خودکفایی بر توانمندسازي اقتصادي بکار گرفته شد. شکل منابع

دهد. مدل پژوهش را نشان می
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مدل پژوهش براساس ضرایب استاندارد شده
براي این آماره، بیانگر تایید اثر بین 1.96ارائه شده است، مقادیر بیش از t، مدل پژوهش براساس مقادیر آماره 8- 4در شکل 

دو متغیر است. 

tمدل پژوهش براساس آماره 
براساس شکل اثر تمامی عوامل شناسایی شده بر توانمندسازي اقتصادي، تایید شدند.

هاي پژوهش. نتایج آزمون فرضیه4-4

شود که این نتایج در جدول قابل مشاهده است.  ر این فصل پرداخته میدر این قسمت به ارائه نتایج آزمون د

نتایج حاصل از بررسی سوالات پژوهش
ضرایب استاندارد سوال

شده
t-value تایید/ رد

اثر
اثرات کل

مددجویان مورد بر توانمندسازي اقتصادي هارساختیزيآماده سازمیزان اثر 1
(ره) چگونه است؟حمایت کمیته امداد امام خمینی 

0.172تایید0.1733.374

ياقتصاديبر توانمندسازیشغليو توسعه فرصت هاجادیاثر ازانیم2
(ره) چگونه است؟ینیامداد امام خمتهیکمتیمورد حماانیمددجو

0.258تایید0.2594.373

تیمورد حماانیمددجوياقتصاديمشاغل بر توانمندسازيدارسازیاثر پازانیم3
(ره) چگونه است؟ینیامداد امام خمتهیکم

0.248تایید0.2485.811

انیمددجوياقتصاديبر توانمندسازییوخودکفاتیاثر خروج از حمازانیم4
(ره) چگونه است؟ینیامداد امام خمتهیکمتیمورد حما

0.225تایید0.2254.105
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تیمورد حماانیمددجوياقتصاديبر توانمندسازارتقا کیفیت منابعاثر زانیم5
(ره) چگونه است؟ینیامداد امام خمتهیکم

0.108تایید0.1092.831

دهد که کلیه متغیرهاي اکتشاف شده بر توانمندسازي اقتصادي تاثیر دارند. براساس ضریب تعیین به دست نتایج نشان می
بینی شدند. درصد)، توسط متغیرهاي اکتشاف شده، پیش33آمده براي متغیر توانمندسازي اقتصادي (

نتیجه گیري

بارهاي گویه ها و کواریانس مانده ها را برآورد می کند. در سطح ساختاري نیز PLSدر سطح مدل اندازه گیري، نرم افزار 
ضرایب مسیر، همبستگی میان متغیرهاي مکنون، واریانس تبیین شده و میانگین واریانس استخراج شده ي متغیرهاي پنهان 

)AVEکند. آماره ي ) را برآورد میtده از روش برش متقاطع یا خودگردان براي هریک از مسیرها و بارهاي عاملی با استفا
سازي محاسبه می شود. برازش مناسب مدل زمانی محقق می شود که ضریب مسیر معنادار بوده، واریانس تبیین شده قابل 

براي هریک از سازه ها برقرار باشد. مقادیر قابل قبول بارهاي عاملی نیز نشان دهنده 0.05قبول باشد و همسانی درونی بالاي 
بینی متغیرهاي نیز شاخصی براي بررسی برازش مدل جهت پیشGOFش مناسب مدل می باشند. علاوه براین شاخص براز

معرفی شده اند GOFبه ترتیب به عنوان مقادیر ضعیف، متوسط و قوي براي 36/0و 25/0، 01/0زا می باشد. سه مقدار درون
).153: 1392(داوودي و رضازاده، 

اشتراکات سازه ها

سازي آمادهزهسا
هازیرساخت

ایجاد و توسعه 
هاي شغلیفرصت

پایدارسازي 
مشاغل

خروج از حمایت و 
خودکفایی

ارتقا کیفیت 
منابع

توانمندسازي 
اقتصادي

0.5630.5760.6720.7250.7600.602اشتراکات

باشد.می0.326مقادیر ضریب تعیین به دست آمده 

= 0.460

بدست آمده، نشان از برازش مناسب مدل پژوهش دارد، همچنین 36/0بزرگتر از GOFاز آنجایی که مقادیر محاسبه شده 
باشد. می5/0تقریبا کلیه ضرایب مسیرها معنادار بوده و واریانس تبیین شده قابل قبول و همسانی درونی سازه ها بالاي 

باشند، که بالاتر از درصد می30ز براساس ضرایب تعیین به دست آمده کلیه متغیرهاي مدل داراي قابلیت پیش بینی بیش ا
درصد است.10میزان حداقلی 
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