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و برنامه دانشگاه تمدن  1404چشم انداز  افق علمی دانشجویی، یها انجمن

 مناسب( یراهکارها پیش رو، یها فرصتساز)

 رقیه کبودتبار، مریم حسین زاده، مانی رضایی

 

 چکیده

زیرزمینی و علدم و فدن آوری    مناب  گرچه سه محور اساسی زندگی اجتماعی انسا  از نیروی انسانیح 

در کنارهم قرار گرفتن این سه محور را  به توسعه و پیشدرف  میسدر اواهدد     امابا تشمیل شد  اس ح

از علم و فن آوری و تولید آ  ابدری نخواهدد    بالطب  شدح اگر کشوری فاقد نیروی انسانی فعال باشدح

 مناب  نیز پایا  اواهد پدشیرف .  ینتر بزرگنیز بود  که روزی  یبشماردارای مناب  شبیعی  گرچه بود.

شد  اس  کده عامدل    هایی یتمنولوژعلوم و تحول شرایط اجتماعی و اقتصادی موجب ایااد  یشرف پ

 اقتصدادی و سیاسدی گردیدد  اسد .     یها عرصهاصلی موفقی  در صنع  و به تب  آ  وفظ برتری در 

بدا   تدوأم جدید مستلزم تلاش مستمر در فرایند تحقی  و تفحص و پژوهش  های یتمنولوژبه  یابیدست

به واق  تلفی  موارد فوق ومم کاراانه ای را اواهد داش   .باشد یم الاقی  و نوآوری و ابداع و ابتمار

و کشورهایی که از تمنولوژی پیشرفته براوردارند از جمله کشورهای  باشد یمکه محصولش تمنولوژی 

کشدور تناسدب    و شاید به همین دلیل نیز باشد که سدط  تمنولدوژی هدر    شوند یمپیشرفته محسوب 

در بخدش تحقیقدات و    هدا  یگشاراصلی تحقی  و توسعه یعنی میزا  سرمایه  یها شااصمستقیمی با 

واضر به دنبال تممیدل کدرد  روش متمدایز جهد      مقاله  تعداد نیروی انسانی فعال و متخصص دارد.

 حهدا  ینده هزبرای کسب نتدایج مهدم مانندد کداهش      ییها ولو را   ها یستمس حها روشایااد و بازسازی 

اناام کدار و الاقید  و    زما  دانش محورح های یستمسبه  توجه مدیری ح سبک دانشاویا ح مشارک 

و  علمدی دانشدگا    یهدا  انامدن نو و الاقانه دانشاویا  با تاکید برنقش  های ید اهدای  و جه  دهی 

 .پردازد یمآ  بر افزایش کارآفرینی  یرتأث

 فن اوری،  ک اربرد  دانش مح ور، تولی د محت وای دیجیت الی،     های یستمسکلیدی:  یها واژه

 ، مدیریت سه بعدی نظام علمی کشورینیکارآفر

 مقدمه

 یهدا  انامننقطه آغاز اید  پردازی و توسعه  توا  یممناسب را  یها فرص پیش رو و  های ی فعالنقد  

جدید را بدا تاکیدد بدر     های ید اهم باعث اصلاح و تغییر وضعی  موجود شد  و هم  یراز علمی دانس ح

فرآیند توسدعه   تواند یم توجهی به این مقوله یب .آورد یم رف  نواقص قبلی در ذهن دانشاویا  بوجود
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 یدبا علمیح یها انامنبیاندازد. واض  اس  که در کنار این تلاش در توضی  چیستی  یرتأاکشور را به 

 اگرچده  واضدر را بده انادام رسداندح     پدژوهش  حها آ  ٔکارنامهموجود و  وض  برای ترسیم شرایط واقعیح

 ینهمچند  و متمی بده منداب  کتابخانده ای اسد .     تأملنظری این مقاله مبتنی بر تحلیل و  یها بخش

بر تاربه مسدتقیم نگارندد  در    یمبتن ااتصاص داردح ها انامنکه به تحلیل موردی تاربه  ییها بخش

 مقاله در معاون  دانشاویی و فرهنگی دانشدگا  مازنددرا ح   نگارند  .باشد یمو مطالعه عمی   ها دانشگا 

تا کنو  در ارتباد بود  و ازنزدیک شاهد  32فرهنگی و هنری از سال  یها کانو علمی و  یها انامن با

 چگونگی فعالی  آنا  بود  اس .

 

 جدید علمی های یتکنولوژدستیابی به 

گدردد و   مهد رشد و شموفایی مقوله علدم محسدوب  علم و جایگا  اساسی آ  یعنی دانشگا  که امروز  

 توانندد واقد  گردندد.    که کمتر مورد انمار کسی اند یاتیواقعبر جامعه در تمامی ابعاد آ  از  ها آ  یرتأث

دو جانبده   یرتدأث ویات اجتماعی و کار )بر ساا  و  ها آ  یرتأثشگف  انگیز تمنولوژی و  یدستاوردها

که با مراجعه ای اجمالی به تاریخ و سرگشش  علم  باشند ی( ممعرفتی-جامعه از واضحات تاریخی-علم

دستاورد چنین نگرشی اجمالی آ  اس  که  ینتر مهم قرار اواهد گرف . ییدتأصح  و سقم آ  مورد 

که امروز  شمام عمی  و معنا  ینبد در چارچوب اود قابل تعریف و فهم اواهد بودح یتاًماهعلم  اصولاً

فزایند  که مابین استانداردهای زندگی مردم در کشورهای توسعه یافتده و کشدورهای توسدعه نیافتده     

ندا عادلانده ثدروت در میدا       ید  توز اسد .  هدا  آ ناشی از فاصله علمی و فندی بدین    اساساً وجود داردح

اس  و بالاار  واقعید    ها آ وژی بین از توزی  نا عادلانه علم و تمنول متأثرکشورهای جها  متاسفانه 

فدوق الدشکر از هدم     هدای  ینهزماس  که شمام عظیمی که امروز  این کشورها را در  ینا تما  دهند ح

غنی را از کشدورهای فقیدر    یها مل عمی  تر از فاصله غنی و فقیر اس  و چیزی که  سازد یممتمایز 

 2ه میزا  تولید علم و دستیابی به علم اس .مادی بلم یها ثروتنه تنها تولید  سازد یممتمایز 

 راهمارهای اجرایی گشر از موان  موجود:

علمی موجود و جدید التاسیس و تشوی  پژوهشگرا  کشور جه  عضوی  در  یها انامنومای  از -2

 ذیربط یها انامن

 دانشاویا  تحصیلات تممیلی اصوصاًومای  از شرک  پژوهشگرا  جوا  در سمینارهای علمی -3

 شوند یمتشوی  به افزایش کیفی  تولیدات علمی به ویژ  دانشاویی که صاوب رکورد -2

 ها آ جها  و تبادل اشلاعات با  یها دانشگا برقراری مراودات علمی و پژوهشی با معتبرترین -4

 ها آ و اعضای  ها انامنتقوی  و تعمیم ارتباشات المترونیمی بین -3
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 مرتبط کنند  میا  اساتید در سرتاسر جها  و امما  برقراری ارتباد برای همه یها کانالااد ای-1

 

 مدیریت سه بعدی نظام علمی کشور

سازی نظام علمی با تاملات زیر مدورد توجده    ملثرو  کارا تواناح ابعاد در مدیری  سه بعدی نظام علمیح

 .گیرند یمقرار 

مدورد   (Theory Systemهدا )  یسدتم ستنها بر اساا تئدوری   توا  ینمعلمی را  های ی فعالعلم و -

فرهنگی کیفی و سناش ناپشیر دیگدری  -دارای ابعاد اجتماعی ها ی فعالتازیه و تحلیل قرار داد و این 

که با کسب و شرایط زندگی دانشمندا  و مردم و فضای معندوی دنیدای کندونی ارتبداد      باشند یمنیز 

 اس . ملثرتنها یک نظام نیس  بلمه بخشی از زندگی در جها   عبارت دیگر علم به دارد.

و  ااتراعدات  تنها بر اساا محصولات قابل شمارش چو  مقالاتح توا  ینمکارآیی علمی و فناوری را -

 باشند یمعلم دارای تولیدات و محصولات کیفی و سناش ناپشیری  یایدن پژوهشی سناید. یها شرح

 غفل  کرد. ها آ که به شیو  ای بوروکراتیک نباید از 

 اثربخشی علمی را نباید با دیدگاهی کوتا  مدت و مقطعی مورد ارزیابی قرار داد و تاثیرات بلند مدتح-

این تاثیرات گدا  مممدن اسد  ندامطلوب و      البته بینی نشد  و نااواسته را باید مورد نظر داش . یشپ

 نامناسب باشند.

 هدای  ی فعالی علمی نباید به معنای نادید  گرفتن هوی  و سرش  متمایز و مستقل نهادها و اثربخش-

 به رویمردی ابزارگرایانه منار گردد. ها دانشگا علمی تلقی شد  و نباید د ررابطه با 

 راهبردهای اثربخشی در توسعه علمی

مدورد تاکیدد برنامده چهدارم     اکنو  با توجه به نقش اساسی اثربخشی در توسعه نظام علمی کشور کده  

 در انتخاب راهبردهای اثربخشی باید زمینه نظری مناسب را فراهم سداا .  یبرا توسعه نیز قرار داردح

 بر اثربخشی نظام علمی دو رویمرد مختلف وجود دارد: ملثرمورد عوامل 

اساا این رویمرد دانش و علم دارای فشار بود  و این فشار  بر :(Knowledge-pushفشاردانش )-2

 .سدازد  یمد و اثربخشی ادود را آشدمار    گردد یماجتماعی تخلیه -اقتصادی یها بخشبه شور جبری بر 

واصدل از ایدن    هدای  یدا  جراثربخشی علم باید میزا  فشار دانش را افزایش داد و  ینتأمبرای  ینبنابرا

رویمدرد بدا    یدن ا .گشارند یمجامعه پیدا کرد  و تاثیرات اود را بر جای فشار سم  و سوی اود را در 

اسداا ایدن رویمدرد     بر دیدگا  درو  گرا و معیارهای درونی برای توسعه علم سازگاری بیشتری دارد.

نااوا  به افزایش اثربخشدی   اوا  افزایش توانایی نظام علمی و افزایش کارآیی پژوهشگرا  و دانشگرا ح

 اناامید. دانش اواهد

Archive of SID

www.SID.ir

http://www.sid.ir


 

 411 

 :(Technology-Market Pullبازار )-کشش تمنولوژی-3

تمنولوژی و بدازار کشدش لازم بدرای     یها ووز اثر بخش باشد مگر اینمه  تواند ینمدر این رویمرد علم 

 پژوهشی را داشته باشند.-علمی های ی فعالاشلاعاتی موجود در  های یا جرجشب 

تمنولوژیک به معنایی بهر  برداری از  های ییتوانابراساا این دیدگا  برای گسترش اثربخشی علم باید 

سدازی و   یاصوصد  دانش برای سداا  محصدولات و شراودی فراینددها و نیدز سدازوکارهای رقابد ح       

ن رویمرد زیر از مستندات برنامه چهارم توسعه بر مبنای ای عبارات رویمردهای تقاضاگرا را افزایش داد.

 شمل گرفته اس .

ایرا  و اقدامات لازمی کده   اقتصاد و فرهنگیح یاقتصاد بر اساا اهدام برنامه چهارم توسعه اجتماعیح

ما را به سم  استفاد  بهینه از مبادله اشلاعات و پیشرف  علم و فنداوری و صدنع  رهنمدو      تواند یم

و متن کامل  گیرد یمگشار باشد مورد بررسی قرار تاثیر ها آ شود و در روند پویایی و افزایش بهر  وری 

 22خ ی؛ کده در تدار  یشمسد  یهار 2404را  در اف  یا یاسلام یجمهور ٔسالهس  یانداز بسند چشم

گانه ابلاغ شد. متناسب با آ  تبیین گردید که سه یتوسط رهبر معظم انقلاب به سرا  قوا 2233آبا  

 زیر را اواهد داش : یهایژگیانداز ون چشمیدر اف  ا یرانیا ٔجامعه

و  یبدر اصدول االاقد    یاودح متمد  یخیو تار ییایح جغرافیات فرهنگیافتهح متناسب با مقتضی*توسعه 

مشروعح  یهایح آزادیح عدال  اجتماعینید ید بر مردم سالاریح با تاکیو انقلاب یح ملیاسلام یهاارزش

وهمچنین برادوردار از داندش    ییو قضا یاجتماع  یاز امن یمندها و بهر وفظ کرام  و وقوق انسا 

د ید در تول یاجتماع ٔیهسرماو  یبر سهم برتر مناب  انسان یح متمید علم و فناوریشرفته و توانا در تولیپ

 .یمل

مندح براوردار  یح رضاملمنثارگرح یرح ای  پشیفعالح مسئول *از شرفی این توسعه در ادمات اجتماعی

را  ید ا ییو شدموفا  یبه انقدلاب و نظدام اسدلام    متعهد تعاو ح ٔیهرووانضبادح و  یدارا حیاز وجدا  کار

 ٔمنطقده در سدط    یو فنداور  یح علمیگا  اول اقتصادیافته به جایجهانی دس   ٔعرصهاواهد بود و در 

د بدر جندبش   ید ه( با تاکیهمسا یانه و کشورهایانهح قفقازح ااورمیم یای)شامل آس یجنوب غرب یایآس

د  به یسط  درآمد سرانه و رس یح ارتقاء نسبید علمح رشد پرشتاب و مستمر اقتصادیو تول ینرم افزار

 اشتغال کامل اس .

 نوین در عصر تمنولوژی اشلاعات و ارتباشات های یشرف پ

 

 پیام جامعه علمی و فنی

 آی.سی.اا.یو. ییسر به گفته جین لوبچنمو؛
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تعلدیم و تربید     یها برنامهبی نظیری برای ومای  از  یها فرص و ارتباشی که  اشلاعاتی های یفناور

در وال افدزایش از   یرمقاد شوند. و باعث بهر  وری بیشتر و پیشبرد دانش جهانی کنند یمعلمی ایااد 

وجود آمدوزش و پدرورش بدرای     بدو  حاما گیرند. اشلاعات علمی و فنی به شور آزادانه در دسترا قرار

شدنااته   هدا  آ بدالقو    منداف   و کارآمددح  ملثربه صورت  ها آ فاد  از دانستن چگونگی دستیابی و است

 در حآورندد  یمد اقتصادی امروزی را بده ورکد  در    یها نظامعلمی و فناورانه که  یقاتتحق نخواهد شد.

اشلاعاتی و ارتبداشی ادود    های یفناور عین والح در .مانند یمدوقلو  یها ستو پیشبرد دانش بشر به 

ترتیب که دانشمندا  را در اناام پژوهش بنیادی و  ینبد ؛آیند یممحور اصل پژوهش علمی به وساب 

 کننددح  را در سط  بدین المللدی ایاداد    علمی های یومکنسرسما و  یهممار حکنند یمکاربردی توانمند 

آزمایشگاهی را هماهنگ سدااته   های ی الفع حکنند یمرا سازماندهی  داد  حدهند یمرا انتقال  یاتتارب

دربار  ارتباد جمعی و علمی  (Taylor) یلورتا .کنند یمواصل را به عوام و اواص منتقل  های یافتهو 

کده جامعده جدیدد جامعده مبتندی بدر        سدازد  یمدر کتاب آموزش علمی و انتقال اشلاعات ااشرنشا  

از اشدخاص   یاریبسد  .اند بود در قر  واضر همگا  شاهد رشد انفاار اشلاعات  ینبنابرا اشلاعات اس .

مساله راین گونه مطدرح اواهندد کدرد کده      اوتمالاًکه با علم و تمنولوژی و یا آموزش سر و کار دارند 

به عنوا  یک شهروند عادی محتاج کسب معلومات  یوت منظور این اس  که زیستن در جامعه جدیدح

و واددم ایددن اشلاعددات در وددال افددزایش اسدد   شددود یمدده علددم زیسددتن نامیددد  بسددیاری اسدد  کدد

(Taylor,293:2ح.) یهدا  انامدن و  ها سازما ای پیشرفته تر اواهد بود که علم زیستن را در  جامعه 

نه تنها محصول  بریم یمدیایتالی که ما در آ  به سر  یایدن علمی نهادینه کرد  و سازماندهی نمایند.

در شمل دهی برنامه کار پژوهشی علمی و نیز تعیین آنمه در آیند  چگونه دانش علمی علم اس  بلمه 

دیایتدالی   یدای دن .آیدد  یمبنیادی به شمار  یروین پدید اواهد آمد و چگونه بهر  برداری اواهد شدح

در سراسر  ها آ علمی  یها تلاشجدیدی را برای دانشمندا  کشورهای در وال توسعه که  یها فرص 

اشلاعداتی و ارتبداشی    هدای  یفناورتولید ابزارهای بسیار اساسی برای به کنترل در آورد   باعث جها ح

وجود داشتن این توانایی شمام دانش رو بده افدزایش    با حرسد یمبه نظر  اما آورد  اس . یدپد حشود یم

 ملسساتی افراد و را برا ها فرص  اشلاعاتی و ارتباشیح های یفناوراس  و این نابرابری در دستیابی به 

 نهدادی هسدتند کده    هدا  دانشدگا  علمدی در   یهدا  انامدن  حهدا  فرصد  داشتن این  با کاهش داد  اس .

و پشتیبانی از آموزش  ملثرتصمیم گیری  قدرت دانش علمی را که باعث افزایش ابتماراتح توانستند یم

ز دسدتیابی برابدر داندش و    اشمیندا  ا  ینبندابرا  داد  و مورد استفاد  قرار دهند. گسترش حشد یمعالی 

تاهیزات نرم افزاری برای تازیه و تحلیل و اشاعه اشلاعات امری ضروری اس  که متولیا  دانشگاهی 
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و پدردازش اشلاعدات بدرای     آمدوزش  ندرم افدزارح   یدزات تاه باید با فراهم کرد  زیربناهدای شدبمه ایح  

 3فراهم آورند. ها دانشگا علمی  یها انامنو  ها دانشگا 

ط مناسدب و قابدل   یمح شدرا یرا  شاهد هستیا یاز کشورها وت یارید آنچه که اکنو  در بسیبدو  ترد 

د اصلاح شود در عصر جهانی شدد  متخصصدا    یس  و باینه پیشرف  علمی و اممانات نیدر زم یقبول

 حهدا  بمهشمرزهای سیاسی و جغرافیایی را پش  سر گشاشته و با ورود به  توانند یمدر هر نقطه از عالم 

 مشدمل  بین المللی در آمد  و در تولید علم یا تمنولوژی جهانی شریک شوند. یها شرک استخدام  به

 و امثدال آ  اسد .   ینیزمماشد  سخ  افدزارح  یطر س جها  سوم ناشی از کاربرد ناقص علم و تمنولوژیح

نشدد    ینده نهاد بین تولیدد و مصدرمح   شمام بین علم و عملح شمام ما ناشی از کاربرد ناقصح مشمل

S&Tفرهنگدی و ضدعف    تدأار  زا نشدد ح  درو  توسعه مناسب و متدواز ح  عدم نشینی علمح یهواش ح

 آموزش و پژوهش اس  و این در والی اس  که ااتصاص داد  میانگین بودجه تحقیقداتیح  های یا بن

بده چندین   روند بودجه ااتصاصی  بعلاو  نسب  به تولید نااالص ملی در کشورما  کم اس . یپژوهش

چنین ادامه یابدد شداهد شدموفایی اسدتعدادهای      اگر مقولات مهمی نیز از روند کندی براوردار اس .

 باشدند  یمد کده بدالقو     هدا  ی الاقنخواهیم بود و از استعدادها و ابتمارات و  شوند یم بالقو  که بالفعل

رهنمو  گردند و کارآفرینی انتظار داش  که کارآفرینی در جامعه را به سوی بهر  وری  توا  یم چگونه

ضمن تعیین قلمرو  ها انامنمطالعه کارکردهای  ینبنابرا برای جامعه واژ  ای نا آشنا و نامفهوم نباشد.

و  هدا  یدری گعلمدی کشدور و جهد      یاسد  س انتظارات به نقش مهمی در تدوین سااتار علمی کشورح

 آماد  اواهد داش . های ی اولو

 دهگانه برای فناوری های یاستراتژ

 دانشاویا  را برای متصل شد  به شاهرا  اقتصادی تشوی  کنید-

 تصویری را توسعه دهید-مرکز یادگیری مبتنی بر فناوری صوتی-

 به کار بگیرید یادگیری از را  دور را توسعه داد  های یفناورانواع -

 داال و بیرو  به کار گیرید های ید افناوری را برای کسب دانش و -

 و فناوری اود یادگیری را کسب کنید و توسعه دهید ابزارها بمارگیری گرو ح های یستگیشا-

 پشتیبانی عملمرد المترونیمی را نصب و را  اندازی کنید های یستمس-

 سیستم برنامه ریزی بهنگام را اجرا و توسعه دهید-

 افزاری را در داال سازما  ایااد کنیدنرم  های یستمسقابلی  و فناوری شراوی -

 از اینترن  برای آموزش استفاد  کنید

 2مدیری  و کارکنا  و مناب  انسانی را گسترش دهید. های ی قابل
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 فرایند آموزش

 غالباًآموزش  محصول .کند یماس  که مناب  محسوا را به مناب  نامحسوا تبدیل  یندیفرآ آموزشح

و رفتارشدا    ها یژگیو حها آ  دانش و در دگرگونی افرادح باشد یمنامحسوا اس  و سناش آ  مشمل 

وقیقد    در انمار کرد که فارغ التحصدیلا  و نیدروی کدار کیفدیح     توا  ینم متاسفانه .شود یممنعمس 

 یهدا  را آلی باید در ایاداد الاقید  و    آموزش .کنند یم ینتأمسوا  توسعه اقتصادی یک جامعه را 

کرد  و برشرم کرد  مشدملات را بده    فرموله افراد کمک نماید تا توانایی تعریفح به هوشمندانه تفمرح

از  تر مهم بلمه آموزش آلی تنها آماد  سازی شغلی نیس ح نقش صورت مستقل یا گروهی داشته باشند.

 یهدا  دانشگا  نقش شته باشد.مادام العمر بر فرد دا یرتأثآ  باید یک پیشرف  ذهنی را ایااد نماید که 

بده عندوا  یدک     آمدوزش  بدو  تغییر بود  اس  ولی امروز ح ها قر  یبرا حها جنبهرسمی در بسیاری از 

 انتظارات به یک سیستم آموزشی بسیار گسترد ح یازن .شود یممروله اساسی در زندگی افراد نگریسته 

یدادگیری و مدواردی از ایدن قبیدل بدرای       یهدا  روشدر  انقلاب متغیر مبنی بر دستاوردهای آموزشیح

جدیددی را فدراهم نمدود  اسد  و      یهدا  چدالش بدالقو  و   هدای  ییتواناآموزشی  ملسساتو  ها دانشگا 

چدالش کشدید  شدد  در یدک مفهدوم       بده  دهندگا  دانشح ارائهبه عنوا   ها دانشگا سنتی  یها نقش

 اقتصادی اس .

باشند که بتوانند پدس   هایی یکتمنو  مهارت به دانشح آموزش آلی باید افرادی را آماد  کند که ماهز

ایدن موضدوع را بده    « جدا  آکدرز  » حIBMسداب    ییسر از فارغ التحصیل شد  به جامعه یاری دهند.

یدک موضدوع    بلمده  یک موضوع اجتمداعی نیسد ح   تنها آموزش و پرورشح» :کند یمصورت زیر مطرح 

ما چگونده   یها شرک  فردا ما قادر به رقاب  نباشندح امروز دانشاویا  اگر .باشد یمعمد  اقتصادی نیز 

درو   در وجهه مورد نیاز و کسب اعتبارح و برای جشب دانشاوح ها دانشگا  اکنو « رقاب  اواهند کرد؟

المللی شد  اس  و  ینب مرزهای ملی و اارج از آ  در وال رقاب  هستند. به عبارت دیگر آموزش آلیح

دهندگا  ادمات آموزشی  ارائه حکنند یمهمانطور که دانشاویا  برای ادامه تحصیل اقدام به مسافرت 

 ارتبداشی نظیدر اینترند ح    هدای  یدک تمنآموزشدی از را  دور و   یهدا  روشنیز ادمات اود را از شری  

نی شد  تاارت و پدیدار شدد   جها با .کنند یم صادر ویدیویی و تمنولوژی ماازیح کنفرانس حماهوار 

کده بدا نیازهدای آندا       اندد  نمود  ییها دانشگا  یستأسو صنای  نیز شروع به  ها سازما  نیازهای جدیدح

 باشدند.  ها سازما از این  ییها نمونهو ... یونیپارت حموتورولا هوایی انگلیسح ی صنا مطابق  داشته باشد.

وسدیعی بدا صدنع      هدای  یهممارو  ارتباشات عالی انگلیسح آموزش یها کالجو  ها دانشگا تمام  یباًتقر

 شرفدی دانشداویا ح   از کلا  صنعتی به داال کشور دارند. های یهسرمادارند و نقش کلیدی در جشب 

کده دارای   یافدراد  جوام  پیشدرفتهح  در .کنند ینمقبلی اوساا رضای   یها روشاز آموزش به  یگرد
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به کسدانی تعلد     یند آ آیند  اقتصادی تیر  و تاری براوردارند. از و شایستگی نیستندح مهارت دانشح

دسد  آورد و بده کدار     به حشلبد یمرا که بازارهای کار جهانی آنرا  ییها مهارتدارد که بتوانند دانش و 

 بندد.

کدار دراز  اسدتمرار ) که تحقید  و پدژوهش کدار بدا      کنند یمدر فضایی رشد  علمی دانشگا  یها انامن

بدو  رنج و سدختی و   یعنی و سختی با آ  همرا  اس  و در کارش وجود داردح رنج داردح ( وجودمدت

کار ادود را انادام    تواند ینمو فرهنگ رشد نخواهد کرد و انامن علمی  یتمنولوژ استمرار دراز مدتح

 .هدا  یسدخت و تحمل  ها پروژ مگر با تحقی  و پژوهش و اناام  رسد ینمبه ظهور  ها ی الاقدهد و این 

فراهم شود و فرهنگ جامعه دانشگاهی شوری باشدد کده افدراد     ها فرص در جامعه دانشگاهی این  اگر

الاق و مبتمر و نوآور را تقوی  و کمک کند و بستر مناسبی برای رشد و پرورش دانشاویا  مستعد و 

کده فدارغ    مبیندی  یمد مدا   اگدر  رشد و پرورش و توسعه ایااد اواهد شد. مطمئناً علاقمند فراهم نمایدح

فرهندگ   یما نتوانستهندارند عل  آ  اس  که  لازم را در جامعه ییتوانا حمدارا حها دانشگا التحصیلا  

 مناسب را در آنا  پرورش دهیم.

نظریده روانشناسدی توسدعه    »بدار  مک کللند از استادا  روانشناسی دانشگا  هاروارد آمریما کده اولدین   

اس  که عامل عقب ماندگی اقتصادی در کشورهای در ودال توسدعه    معتقد مطرح نمودح را« اقتصادی

عقید  ایشا  بدا یدک برنامده صدحی  تعلدیم و تربید         بنابر مربود به عدم درک الاقی  فردی اس .

گونه ای که شرایط لازم بدرای صدنعتی شدد      به روویه کاری لازم را در جوام  تقوی  نمودح توا  یم

 4جوام  فراهم آید. 

 دگیرندهسازمان یا

افراد سط  بالا و پرتوانی را جشب کندد و بده تبد  آ  یدادگیری      تواند یمسازما  یادگیرند  به سرع  

مادرد اینمده شدرک  شدما بده سدازما         بده  .آورد یموری و موفقی  به این سازما  روی  بهر  بیشترح

 یهنگدام  این چشم انداز را به کارکنا  و سدهامدارا  اعدلام کندد.    یدبا گردیدح متعهد یادگیرند  شد ح

 ینتأمناموازی موجود را  یها اواسته که چشم انداز نوین سازمانیح کنند یمهمه افراد هدم واود پیدا 

 هدا  آ سازما  هدم بالایی اس  که به  ٔهمهانداز برای کارکنا  و  چشم پشتیبانی کنند. ها آ کند و از 

افراد تمایل به اناام کداری دارندد کده     معمولاًعلاو   به .دهد یماستراتژیک و برنامه ریزی قدرت تفمر 

 قابل درک و شادی بخش باشد. ها آ هدم تعریف شد  ای را دنبال کند و برای 

کالا و ادمات با کیفی   ارائهکه نتیاه آ   شود یمالاق و قدرتمندی را موجب  یادگیری چشم اندازح

یدادگیری را در   یهدا  تدلاش کده فراینددها و    آورد یمد بوجدود   یتمرکز چشم اندازح ینهمچن بالا اس .

وفظ می کندو ارزش در گردشی اس  که زنایر  وار  ها ضعفو  ها یناکام رویارویی با فشارهای روانیح
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علمدی   یها انامن اجتماعی نیز نوعی سرمایه اس . اعتماد .شود یممیا  اعضای یک جامعه رد و بدل 

 آتدش  حشدود  یمکه پیرامو  سرمایه اقتصادی بمار گرفته شد  و هدر رفته در آنا   ییها بحثلاو  بر ع

 .سوزاند یماندازد و آ  را  ااموشی بر سرمایه اجتماعی دانشاویا  نیز

چشدم  »کده   کندد  یمد  یدا  ب مناب  انسانی بانک رویال کاناداح ٔتوسعهبرنامه ریزی و  معاو  جیم گانو ح

( به یک 2993کاتر )« کشند و رویاهایی هستند که ما را به میا  کار دهند یماندازها به سازما  انرژی 

 راهگشایی اشار  دارد: ٔقاعد 

اگر نتوانید چشم اندازی را در عرض شش دقیقه یا کمتر بازگو کنید و عمس العمل مبنی بر اهمی  و 

 .یدا نرساند ز فرآیند تحول را هنوز به اناام مروله ا ینا علاقه به آ  را دریاف  نماییدح

 علمی یها انجمنکارآفرینی تکنولوژیک در 

 ینبد  به شور کلی بهبود وضعی  نوآوری و ارتقای سط  کارآفرینی با اسدتراتژی داندش مدرتبط اسد .    

چه ما می  آ  عملی کرد  این ارتباد دشوار اس . یول دانش و نوآوری یک ارتباد منطقی وجود داردح

مدی   ینهمچند  برای ال  محصولات جدید اسدتفاد  کدردح   توا  یمدانیم این اس  که از دانش جدید 

نمتده مدبهم ایدن اسد  کده       امدا  دانیم که نوآوری عبارت اس  از بمارگیری تاارب یک ایدد  جدیددح  

به توسعه اقتصادی منتهدی   ها تلاشچه نقشی باید در آموزش کارآفرینا  ایفا کند تا  علمی یها انامن

 ینیارآفرکد   در اصوص آموزش یح تحق2990ه دهه یاول یه از سالهاکتوا  گف  یشود. در ماموع م

 یبدرا  یقد یتحق یهدا  روشر توسدعه  ید نظ ید مورد توجه قرار گرفد  و مدوارد  یرشته جد یکهمچو  

ه در کد  ی  افدراد ید ح قابلینیارآفرکد آمدوزش   یها روشح محتوا و ینیارآفرکآموزش  یسناش اثربخش

ح یاقتصداد  هدای  ید  فعالدر مدارا و نده   ینیارآفرکنندح قبول آموزش یبیآموزش م ینیارآفرکنه یزم

سدناش   یهدا و یشد  یح اثربخشد ینیارآفرکد نده  یدر زم کمشدتر  یچهارچوب علم یکوجود و توسعه 

اومدپورح ) اس شد  ی  را شامل مکافته در شول چراه عمر شریم ینا  تعلیارآفرک یآموزش یازهاین

ه کد ن اسد   ید ح اعتقداد دانشدمندا  ا  ینیارآفرکد مرتبط بدا   یها آموزش  یا  اهمی(. در ب294ح 2232

 هدای  ید  قابلداشدتن   یعند ی. (Mantyneva, 2991شدوند ) ین زاد  نمد یارآفرکد نا  از مادر یارآفرک

  ید گسدترش از شر م بدود  و قابدل توسدعه و    یو تعلد  یریشتر قابل فراگیه بمس  بلین ینانه ارثیارآفرک

ن روح در ودال واضدر آمدوزش    ید (. از اPostigo & Tamborini, 3003اسد  )  یریادگید ندد  یفرآ

ل یتبد ها دانشگا   ین فعالیترن و گسترد یتراز مهم یمیبه  بایس  یمعلمی  یها انامندر  ینیارآفرک

 ی  نمدود  افدراد  ید علمی همانا ترب یها انامننا  در یارآفرکاز آموزش  یق  هدم اصلیشود. در وق

اسدتفاد  از   یبرا یقو یاز یه انگکاس   یافراد یلکح و بطور ها فرص اعتماد به نفس و آگا  به  یدارا

ح الد  و  یید را داشدته باشدند و بتوانندد نسدب  بده شناسدا      یجد یارهاکسب وک یاندازو را  ها فرص 

Archive of SID

www.SID.ir

http://www.sid.ir


 

 416 

ندو و   یهدا د ید ح ایا سازمانیو  یتکشر ینیارآفرک  یموجود اقدام نمود  و از شر یها فرص استفاد  از 

نندد. در  کل یاز جامعه تبدد یالاها و ادمات مورد نکح در قالب یسودآور و تاار های ی واقعد را به یجد

که سط   شود یمکارآفرینا  دید   های ی فعالفرآیند کارآفرینی تمنولوژیک سطووی از دانش فنی در 

آ  را  توا  یمواق   در حشود یم ارائهوز  تخصصی جدیدی اس  که در و یها ولاول این سطوح را را  

 سط  اول ازسطوح پناگانه آلتشولر برشمرد.

 :شود یمانامن علمی تمنولوژیک از رویدادها و فرایندهایی به شرح زیر تشمیل 

 تمنولوژیک() یدجدشمل گیری یک اید  

 دانش کسب و کار

 از موقعی  استفاد  کند( کند یمعلمی را مصمم  یها انامنکنند  )رویدادهای تسری  

 به صورت یک شرک  نوپا(بنگا  ) یستأس

 تبدیل شرک  نوپا به سازمانی که دارای ارزش اقتصادی باشد(بنگا  )توسعه و رشد 

 ص مدل انامن علمی کارآفرین تمنولوژیک استفاد  کرد. ارائهبرای  توا  یماز این رویدادها و فرایندها 

 هما  32

 شود یماز سه بخش تشمیل  پشیرد یم یرتأث ها آ خص کارآفرین از اما عواملی که ش

 و علای  فردی و رویمرد رفتاری کارآفرین( ها یژگیو) یفرد*عوامل 

 و سازما ( یرهبر حیمال حیابیبازار استراتژیح) یسازمان*عوامل 

مدالی و   یطشدرا  علمدی و تحصدیلیح   هدای  یرسداا  ز قدانونیح  یطمح محیط فرهنگیح) یطیمحعوامل 

 3سااتار صنع (.

 

 نتیجه گیری

برای توسعهح ضروری اس  و اگر متغیرها و عوامل بیرونی در  ها دانشگا علمی در  یها انامناگر ایااد   

ح این مقدمده ای اسد  کده دانشدگا      آید یممهم بشمار  علمی یها انامنانگیز  فعالی  دانشاویا  در 

علمی و پیشرف  دانشاویا  مشارک  کنند. چرا که  یها انامنبعنوا  یک موسسه مرکزی در توسعه 

 و جامعده  (Researchپدژوهش ) (ح (Education رسال  دانشدگا  در سده ودوز  تعداملی آمدوزش     

Social) بر اساا پژوهشح و پژوهش نیز در جه  جامعه  بایس  یم. پس آموزش گردد یم ( الاصه

االیح تغییر  های ی ظرفر قوانین کارح پرشد  قرار گرفته باشد. افزایش نیروهای آماد  به ادم ح تغیی

 علمی یها انامنبرای ترقی و ترویج  بایس  یمدر هناارهای استخدامیح بدین معنا اس  که دانشگا  

. شرد سازد یمعلمی را مهیا  یها انامنعمی  بیاندیشد و صلاوی  و توانایی و دانش لازم برای ایااد 
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علمی مطاب  با مطالبدات نسدل جدیددح انتقدال تمنولدوژی از دانشدگا  و مراکدز         یها انامنلازم ایااد 

علمی و همماری بین این دو در جه  ترویج و توسعه آنا ح گسترش یابد. در  یها انامنتحقیقاتی به 

پارک دانش در محوشه دانشگا  و شرک  برای ااتصداص بده تحقید  و     یستأسبه  توا  یماین جه  

. دانشگا  در راستای اهدام علمدی  باشد یمکه نیازمند تسهیلات قوی دانشگاهی  پژوهش اشار  داش ح

به ایااد مراکز ابتمار هم  گمارد که هدم اصلی آ  تحقی  در فرایند ابتمار و ترویج و توسعه  تواند یم

برداشد . انتقدال    تدوا   یمد علمی اس . با توجه به آنچه بیا  شدد   یها انامندر سراسر فرایند ایااد 

اس . پدس آمدوزش    تر مهمانش مهم اس  ولی در کنار آ  انتقال مهارتح شایستگیح نگرش و ارزش د

گششدته سیسدتماتیک باشددح بلمده بایدد راهدی بدرای توسدعه          یهدا  داندش یک را  سداد  از   تواند ینم

هدای مدورد نظدر در    که نسل جوا  در آیند  به آ  نیاز اواهد داش . به شور کلدی هددم   ییها مهارت

ها: یمی از اهدام در آموزش و ترویج کارآفرینی باشند: تحریک انگیز کارآفرینی بدین شرح می آموزش

باشدند. شدناا  ایدن افدراد از     ها در افرادی اس  که دارای اصوصیات کارآفرینانده مدی  تحریک انگیز 

وزش تدرین وظدایف آمد   از اصدلی  هدا  آ های اود و آگداهی داد  در ایدن زمینده و بدرانگیختن     توانایی

شلبیح تمایدل  شلبیح استقلالهایی از قبیل: میل به کسب ثروتح توفی کارآفرینی اس . تحریک انگیز 

های موجودح قرار نگرفتن فرد در پایگا  اجتماعی که لیداقتش  به سااتن چیزی نوح قبول نداشتن شیو 

هدا:  ویژگی ( پرورشب شود که فرد را در مسیر کارآفرین شد  قرار دهد.را دارد و نظایر آ  موجب می

گردد فرد کارآفرین شودح تدوارثی نیسد  بلمده اکتسدابی     هایی که موجب میچنا  که ذکر شد ویژگی

هدایی پدرورش   ها در افراد مختلف لازم اس . برای از افراد در محیطاس . بنابراین پرورش این ویژگی

های آنا  فراهم اس ح بنابراین در صورتی که ها و پرورش ویژگییابند که زمینه برای تحریک انگیز می

این افراد کاری را شروع نمایندح مطالعات نشا  داد  که اغلب با موفقی  همرا  اواهد بود. امدا بیشدتر   

هدای  هدا از شرید  برنامده   قرار ندارندح لشا ایااد انگیزش و پدرورش ویژگدی   هایی یطمحمردم در چنین 

ها شامل مواردی همچو  آمدوزش تفمدر ادلاقح بدالا بدرد       یژگیآموزشی برای آنا  لازم اس . این و

شناسدیح داد  اشلاعدات   پشیریح بالا برد  قدرت تحمل ابهامح داد  اعتمداد بده نفدسح فرصد     ریسک

 باشد.آموزشی نسب  به اصوصیات روانی شخص از قبیل مرکز کنترل می
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