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 پدیده انقطاع بین نسلی مانعی درتوسعه و پیشرفت کشور

 

5ه باشییان قیرضا رضایعل، 1ه باشییقان یرضا احد
 

 

 چکیده:

که در این تحقی  در پی آ  هستیم پاسخ به این پرسش اس  که چرا در جامعه ما انقطداع بدین    آنچه

مشکور با مفروض  سلال؟ در پاسخ به ندینما یمنسلی به وجود آمد  و چه عواملی این انقطاع را تقوی  

 یهدا  برنامده محیطی و تاکید بر اینمه انقطاع بین نسدلی منادر بده تضدعیف      یها یژگیو گرفتن برای

توسعه و پیشرف  کشور اواهد شد فرهنگ سیاسی به ارث رسید  از دو برهه ااص تاریخی یعنی قبل 

و بعد از اسلام را عامل و تقوی  کنند  پدید  انقطداع بدین نسدلی در کندار عوامدل شبیعدی دیگدر بدر         

تدر بددین نتیاده     قدیمی یها نسلدر کنار  تر جوا  یها نسلشمردیم و در پایا  با ذکر اهمی  وضور 

سخن از توسدعه وپیشدرف  زد در    توا  ینمرسیدیم که بدو  غلبه بر شمام بین نسلی به وجود آمد  

متدشکر   هدا  نسلجدید تر و برقراری تعامل با این  یها نسلراستای استفاد  از توا  و ظرفی  جوانا  و 

را تحد  نظدر داشدته و     جدوا   یهدا  نسلکنترلی که نقاد ضعف  یها سمیمماناز  س یبا یمشدیم که 

 بهر  گرف  س یبا یم دینما یمبرشرم 

 

 انقطاع بین نسلی

انقطاع در لغ  به معنای قط  رابطه کرد  اس  و در اصطلاح به وضعیتی اشلاق مدی گرددکده در آ    

 که: اند گفتهدر تعریف نسلح اندیشمندا   دیآ یمبین دو چیز و یا دو کس شمام و فاصله به وجود 

که مروله ای از ویات را با همدیگر آغاز نمود  یا به پایدا  رسداند     گردد یمبه گروهی از افراد اشلاق 

گروهی که در یک زما  بالنسبه نزدیک به هم  شوند یمباشند گروهی که در یک زما  فارغ التحصیل 

 .اند کرد به دنیا آمد  یا ازدواج 

 عبارت است از: همچنین در تعریف دیگری گفته شده است که نسل

تاریخی ااص و علای  ااص  های ی موقعو  اند آمد گروهی از افراد که در فاصله زمانی معینی به دنیا 

 .کند یمرا در جامعه متمایز  ها آ در سط  فردی و سیستمی 

                                                           
 a.rezayan@yahoo.comح   مدرا تهرا یترب. 2

3 .ar_rezayan@yahoo.com 
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 در تعریف شکاف بین نسلی در فرهنگ آکسفورد و وبستر آمده است:

از یک  ها آ ر مقایسه با سالمندا  که موجب عدم فهم متقابل ااتلافی در نگرش یا رفتار افراد جوا  د

میدا    یهدا  نگدرش و  ها اصل در فرهنگ وبستر نیز آ  را به عنوا  ااتلام گسترد  در  شود یمدیگر 

 اند نمود تعریف  ها نسل

توجه داشته باشیم که انقطداع یدا شدمام بدین نسدلی متفداوت از گسسد  نسدلی          س یبا یمدر ایناا 

 .باشد یم

و نظریات مختلفی مطرح شدد  اسد  از    ها دگا یددر پاسخ به چرایی به وجود آمد  انقطاع بین نسلی 

به تحقیقات امیل دورکیم در قالب کارکرد گراییح تحقیقات پارسدونز در قالدب نظریدات     توا  یمجمله 

نهدایم در  سااتیح تحقیقات زیمل در قالب تئوری گشر از سن  به مدرنیته و تحقیقدات ما  –کارکردی 

تاریخی اشار  نمود نقطه مشترک تمامی این نظریدات فراینددی دیدد  ایدن      –قالب تئوری سااتاری 

با تاکید بدر ندوع جامعده و تحدولات      ها آ  باشد یمارادی این انقطاع  یها نهیزمانقطاع و بی توجهی به 

نسدلی را در جامعده   تا عل  یا علل شمام بدین   کنند یمدنیای جدید وتغییرات در دنیای قدیم تلاش 

ارادی به وجود آوند  انقطاع ندارند. بر این اساا  یها نهیزمتوضی  دهند اما هیچ توجهی به بسترها و 

شبیعی به وجود آورند  شمام بین نسدلی تدلاش ادواهیم     یها نهیزمدر تحقی  واضر ضمن توجه به 

ز دلایدل مهدم بده وجدود آمدد       نمود تا با زمینه جدیدی که ما در تحقی  اود از آ  به عنوا  یمدی ا 

آشنا گردیم اعتقاد ما بر آ  اس  که ایدن عامدل باعدث تقوید  انقطداع       میکن یمانقطاع بین نسلی یاد 

شبیعی و در نتیاه بیشتر شد  شمام و واکمی  جو بی اعتمادی و در نتیاه عددم مشدارک  نسدل    

م تحق  نقشه توسعه و پیشرف  توسعه و پیشرف  کشور و در نتیاه عد یها شرحو  ها برنامهجدید در 

در عین وال باعث از هدم گسدیختگی اجتمداعی در فدردای پدس از نسدل قبدل و         گردد یمدر جامعه 

. از ایدن رو شدناا  ایدن علد      گدردد  یمنسل قبل  یها برنامههمچنین مقاوم  نسل جدید در مقابل 

 بسیار وائز اهمی  اس .

 ؟دیآ یمچگونه انقطاع بین نسلی در جامعه به وجود 

با تغییر از یک نسل به نسل دیگر و بدا بده وجدود آمدد       دیآ یمهمانطوری که از تعاریف ارائه شد  بر 

و محیط جدیدح الزامات محیط جدید منار به تغییدر نگدرش و رفتدار و کدردار      شرایط و ضوابط جدید

 یهدا  نسدل مدا  ا دهندد  یمد مسن تر در مقابل این تغییرات مقاوم  نشا   یها نسلاغلب  گردد یمافراد 

جدید به اصوص در شرایطی که جامعه اود مولد شرایط و ضوابط جدید و به عبارتی محدیط جدیدد   

مسن تر در برابر محیط جدید از اود انعطام و ندرمش نشدا     یها نسلنباشد بدو  توجه به مقاوم  
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عوامل داالی و عوامدل بدین    ریتأثبیشتر فرایندی انقطاع بین نسلیح تح   یها نهیزمبنابرین  دهند یم

 هستند. ها نهیزمکمتر قادر به کنترل این  ها دول المللی اس  و 

کده دو دسدته از    ردید گ یمد واصل محیط جدید( زمانی شمل غیر عادی به اود ) یعاداما این انقطاع 

 جدایی و شمام بیشتر را فراهم نمایند یها نهیزمعوامل دس  به دس  هم دهند تا 

که واصل این بی اعتمادی عدم مشارک  داد   –فرهنگ سیاسی  یرتأثبروز جو بی اعتمادی تح   -2

نسل جدید در مدیری  کشور و به تب  آ  بی اعتنایی و در برای موارد مقاوم  نسل جدوا  در برابدر   

 -نسل قبلی اواهد بود یها برنامه

که این عامل نیز بستر را  –جامعه  یها ارزشآشمار در فرهنگ و بخصوص  یتضادهابه وجود آمد   -3

 -بیشتر برای واکمی  جو بی اعتمادی و براورد فراهم اواهد کرد

و چه عواملی این  آید یمکه چرا و چگونه در جامعه انقطاع بین نسلی به وجود  سلالبرای پاسخ به این 

انقطداع  )د و شرایط جدیدد  لازم اس  تا ضمن تاکید بر محیط جدی کنند یمشمام و انقطاع را تشدید 

 عادی( بر بحث فرهنگ سیاسی جوام  نیزتوجه نماییم.

زبا  ااصح محیط اداصح ملد  اداص و آداب و رسدوم اداص دارای فرهندگ        یرتأثهر جامعه تح  

فرهنگ سیاسی یک امر تاریخی اس  یعنی با گششد  زمدا  و شدمل گیدری      باشد یمسیاسی ااصی 

و  گشارد یم یرتأثبعد نیز  یها نسلسیاسی بعدها بر روی افراد این فرهنگ  گیرد یمهوی  ااص شمل 

و بیشتر به صورت یک ممانیسم کنترلدی عمدل    نماید یمرا کنترل  ها آ رفتار و کنش فردی و جمعی 

 .نماید یم

 فرهنگ سیاسی یرتأثانقطاع بین نسلی و 

 تدوا   یمد تاریخی فرهنگ سیاسی ایرا  دو نقطه عطدف مدرتبط بدا ایدن فرهندگ سیاسدی        در بررسی

 هدا  ینسدرزم شناسایی نمود اولی مهاجرت اقوام آریایی و دومی نفوذ اسلام و فرهنگ اسلامی بده ایدن   

که کنترل کنند  رفتار  –ااصی باعث به وجود آمد  فرهنگ سیاسی ااصی  یها برههاس  این دو در 

شد  اندآنچه که ما امروز  از آ  تح  عنوا  فرهنگ سیاسدی   –  تحولات آ  بود  اس  و تبیین کنند

 در وقیق  واصل برهممنش دو فرهنگ اسلامی و ایرانی اس . کنیم یمکشور ایرا  یاد 

فرهندگ سیاسدی    "پاسخ مناسبی برای پرسش اود یعنی  توانیم یمبا مطالعه تاریخی این دو فرهنگ 

عنوا   توا  یممینه سازی انقطاع بین نسلی گردید  اس ؟ بیابیم از این روی چگونه موجب تقوی  و ز

نمود که هموار  چه در زما  غلبه فرهنگ آریایی از زما  هخامنشیا  تا ساسانیا  و چه در زما  غلبه 

فرهنگ اسلامی از غزنویا  تا اواار قاجاریه نگا  پدر سالاری و ریش سفید محدوری در جامعده ایراندی    

اسلامی نفوذ یافته به داال جامعه ایرانی مصداق واقعی ریش سفید  –داشته اس  فرهنگ عربی  غلبه
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سالاری و قبیله گرای اس  با اینمده ایدن فرهندگ مخدالف کدردار معصدومین اسد  امدا نفدوذ آ  در          

امپراتدوری و   یهدا  ومومد  الاف  و پادشاهی امری غیر قابدل اغمداض اسد  همچندین      یها دستگا 

 ها آ اداری  یها دستگا امنشی و ساسانی نیز مملو از موارد و واکمی  ریش سفیدا  در پادشاهی هخ

 اس .

البته با کمی تغییر وارد جامعه ما هم شدد  اسد     –دس  نخورد   یباًتقرهمین میراث شوم به صورت 

صورت گرفته به کمک شااص میانگین سنی مشخص گردید که چه در دور   های یبررسبطوری که با 

افدرادح   وموم  ااندا  پهلوی و چه پس از انقلاب اسلامی ایرا  هموار  با سیر سعودی میانگین سنی

بالای مدیریتی مواجه بودایم یعنی وتی زمانی که شی انقلاب یا شورش و یدا   یها سم جه  تصدی 

هسدته اولیده    غالبداً علیدرغم اینمده    شد یم ها وموم تغییر و تحول اساسی در هر اتفاقی که منار به 

دوبار  همدا  فرهندگ ریدش سدفید      اما رفته رفته دادند یمتشمیل  تر جوا ووم  های جدید را افراد 

 .کردند یمسالاری در جامعه واکم و جوانا  دیروز باای جوانا  امروز نیز وموم  

 سیاسی انقطاع کنند  انقلاب اسلامی و تداوم فرهنگ

بده وضدوح مشداهد  نمدود      تدوا   یمد همین فرهنگ غلط را در فردای پس از انقلاب اسلامی ایرا  نیز 

همین جوانا   زنند یمجوانانی از جنس مردم علیه وموم  نا کارآمد پهلوی دس  به شورش و انقلاب 

و  ها پس سنی کسانی که  میانگین کنند یمبالای ومومتی را از آ  اود  یها سم در وموم  جدید 

اسد    43 – 23 گیرندد  یمد مهم ومومتی و مدیریتی و وتدی نظدامی کشدور را در دسد       یها سم 

وجود دارد اکثر فرماندارا  و میرا  بدالای اسدتانی    ها آ نیز در میا   20الی  30بعبارتی وتی جوانا  

  دو نسل انقلاب کنند  کده در  هستند و بعبارتی نسل انقلاب یا هما 43دارای میانگین سنی کمتر از 

 .گیرند یمسال سن دارند وموم  و مدیری  جامعه را برعهد   40الی  30آ  برهه بین 

از آ  هسدتند   تر کوچک ها آ  بیند یمانقلاب اسلامی ایرا  چهارمین نسل اود را  2292الا  در سال 

وجدود دارندد کده تشدنه توجده و       ها آ که داعیه پس  و وموم  داشته باشند اما سه نسل قبل تر از 

 اعتمادند.

سال سنشا  بود در جامعه اود را آماد   30وقتی انقلاب به پیروزی رسید دو نسل جدید که کمتر از  

سدال سدن    30الدی   20آ  دو نسدل آلا    نمودند یمجایگزینی و پشیرش مسولی  ها و تمالیف جدید 

بعددی کده    یهدا  نسلله شد  اس  و همین شور سا 20دارند و نسل بعد از آ  دو نسل در وال واضر 

تا با ممانیسمی وارد مسولی  های جدید شوندح اما دریغ  اند آماد لازم را در جامعه دید  و  یها آموزش

کده بده    اسد   یسالاراز اینمه هنوز فرهنگ سیاسی واکم بر جامعه ایرانی هما  فرهنگ ریش سفید 

داش  شاید بهتدرین فرهندگ سیاسدی بدرای جدایگزینی      این راوتی دس  از قدرت و غلبه بر نخواهد 
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در سیستم مدیریتی کشور فرهنگ اسلامی باشد چرا که ملاک مدیر بدود  در آ  فرهندگ نده     ها نسل

 اینمه سن و تیر و شایفه باشد بلمه تخصص و تعهد اس .

  

 جدید و لزوم مشارک  آنا  یها نسل

ارتقای مشارک  جوانا  در تحدولات اجتمداعیح   به تحقی  جوا  نیروی اصلی دگرگونی اجتماعی اس  

آیند  پیشرف  کشور اس . در شراوی و تحق  الگوی اسدلامی   ینتأمزمینه ساز ایفای رسال  آنا  در 

شدعار نخسدتین کنگدر     ) ایرانی پیشرف ح توجه به نقش تحول آفدرین جواندا  اجتنداب ناپدشیر اسد      

 اردادما (. 2292 یشرف پپیشگاما  

در راستای پیشرف   ها برنامهجایگزین نسل قبلی شود تا امر تداوم  بایس  یمل جدید بر این اساا نس

وتوسعه کشور تضمین گردد. لزوم جایگزینی نسل جدید با گسترش روزافزو  فن آوری های اشلاعاتی 

 یهدا  نسلو فن آوری ها  ها یتمنولوژچرا که مبدع این  گردد یمح بیش از پیش اوساا ها یتمنولوژو 

 جوا  هستند.

 از: اند عبارتنسل جوا  یا نسل جدید  های یژگیو ینتر مهمبرای از 

متفاوت از  -3 توا  بالای جسمی و رووی -4 انگیز  بالا داشتن -2 الاق بود  -3 کم تاربه بود  -2

 نسل گششته بود 

 ها آ ای وضور ژذیرف  تا زمانی که زمینه بر بایس  یمدرس  اس  که جوا  امروز کم تاربه اس  اما 

سالگی نیز تاربه لازم را نخواهندد داشد  اگدر قدرار باشدد کدم        90فراهم نمنیم هرگز و وتی در سن 

تاربگی را علیه نسل جدید به پیراهن عثما  بدل کنیم نه تنها نباید انتظار داشته باشدیم در شدرایط   

را رودر رویدی هدم قدرار    منتظر انقطاع اود اواسته ای کده مدا    بایس  یمسخ  وامی ما باشند بلمه 

 اواهد داد باشیم.

بنابرین فرهنگ سیاسی نا متناجس با جامعه فعلی در صورتی که اصلاح نگردد منار به تقوی  شمام 

 توسعه و پیشرف  در کشور اواهد شد یها برنامهبین نسلی و در نتیاه توقف 

 یهدا  ارزشادی گرایدی و  کده بدر مبندای مد     –اما برای از افراد معتقدند که تفمر مدر  نسدل جدیدد   

شد  و در نتیاه عامل انقطداع   ها نسلمان  از به وجود آمد  تعامل و تواف  میا   -سمولاریستی اس 

مدادی گرایانده مخدالفین     عمددتاً نسلی الگوپشیری اشتبا ح بخشی از نسل جدید و تبلیغات غیر دینی و 

بنابرین نسل قبلی  –که جو  منار به تغییر در ماهی  فمری برای از افراد شد  اس   –مشهب اس  

 تعامل لازم را با نسل جدید برقرار نماید. تواند ینم
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کم کاری فرهنگی ادود   توانیم ینمما  اولاًعنوا  نمود که  بایس  یمدر پاسخ به این نظر و دیدگا  نیز 

 های یسمممانبا تعبیه کرد   بایس  یمما  یاًثاندرما  نماییم و را با انقطاع واصل کرد  از نسل جدید 

متناسب با فرهنگ اودما  دس  به گزینش افراد متخصص و متعهد بزنیم بعبدارتی آنچده کده مهدم     

 اس  وضور نیروی جوا  و نسل جدید در سیستم مدیریتی کشور اس .

  

 مناب  مورد استفاد :

نوسازیح تغییر فرهنگی و دموکراسیح ترجمده: یعقدوب    (2239) ولزلانگلهارتح رونالد و کریستین  -2

 اومدیح نشر کویر

 ( جامعه شناسیح ترجمه منوچهر صبوریح انتشارات نی2231) یآنتونگیدنزح  -3

راهبردیح الگوی اسلامی ایرانی پیشدرف ح انتشدارات دبیراانده     های یشهاندنشس   کتاب نخستین -2

 نشس 
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