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  فراوانی جراحت ناشی از نیدل استیک شدن وعوامل همراه آن در گروه درمانی بیمارستان روحانی بابل

  

  *1ابراهیم نصیرایی  ˛2فاطمه ماهیچی

  

 دانشگاه علوم پزشکی بابل ،بیمارستان روحانی ،واحد کنترل عفونت ،کارشناس پرستاري-1

 دانشگاه علوم پزشکی بابل  ،بیمارستان روحانی ،الکتیو واحد ،کارشناس مامایی -2

  

نیدل استیک شدن به مفهوم آسیب نفوذي جلدي ناشی از وسایل پزشکی نوك تیز در صورت آلوده شدن به خون یا  هدف: سابقه و
دف میزان با ه این مطالعه ترشحات بدن بیماران بزرگترین خطري است که می تواند کارکنان خدمات بهداشتی درمانی را تهدید کند.

بررسی عوامل شایع بروز نیدل استیک وعوامل مرتبط با آن در کادر درمانی بیمارستان روحانی می  درصد فراوانی نیدل استیک شدن و
  باشد.

فرم  داده با استفاده از می باشد. 1394پرسنل روحانی بابل در سال  نفر از 800روي  این مطالعه توصیفی تحلیلی بر :کارروش 
 وري،(سرسوزن، آنژیوکت، سوزن بخیه، تیغ بیست فرم اطلاعات مواجهات شغلی پرسنل از نوع آ سیب دیدگی ات جمعیت شناختی واطلاع

پاشیدن خون و مایعات به چشم، اشیا نوك تیز) زمان، شغل، محل آسیب دیدگی پرسنل از پرونده هاي بهداشتی پرسنل در واحد کنترل 
   آنالیز شده است. word explorerو  spssداده بانرم افزار  شده است و عفونت بیمارستان روحانی استخراج

که از  زن بودند. نفر 51نفر مرد و  40که در معرض مواجهه با اجسام تیز وبرنده قرار گرفتند. درصد)}11نفر ( 91 ازمجموع{ یافته ها:
کمترین میزان فراوانی رابه خود اختصاص  درصد)}4( نفر4 بخیه{سوزن  و بیشترین درصد)} 57( نفر 52{ نظر نوع جراحت سرسوزن

کمترین میزان درصد فراوانی را به خود  درصد)}1( 1نفر  درصد)} بیشترین و زایشگاه {22نفر (20{ ازنظربخش اطاق عمل داد.
رصد فراوانی رابه کمترین میزان د درصد)}1نفر(1درصد)} بیشترین میزان و ماما {27نفر ( 26{ نظر شغل پرستار از اختصاص دادند.

درصد)} کمترین درصد فراوانی رابه خود 12نفر (12{ شب بیشترین و درصد)}67( نفر 64 { شیفت صبح از نظر خود اختصاص دادند.
 معنا داري  وجود دارد. رابطه p≤0.05اختصاص دادند. که بین جنس و شغل با 

این  د واین بیمارستان بالا می باش سر سوزن در مواجهات شغلی درنتایج مطالعه حاضر نشان داد رخداد آسیب ناشی از  :ه گیرينتیج
بخش پرسنل مرتبط می باشد پیشنهاد می شود گام هاي پیشگیرانه در سطح هاي مختلف شامل کاهش استفاده  مواجهات با شیفت و

زارش براي آگاهی بیشتر پرسنل وگست کنترل اداري از جمله آموزش وارائه منبع کافی ااز وسایل نوك تیز وبرنده تاجایی که ممکن 
 عدم استفاده از روش در پوش گذاري مجدد انجام شود. استفاده از سفتی باکس و (بجاي انگشت دست)، استفاده از ابزار دهی به موقع،

    بیمارستان مواجهه، نیدل استیک، پرستار، سر سوزن، واژه هاي کلیدي:
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