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  چکيده

خلاق و تأثیر آن دررشد و توسعه اقتصادي، رقابت، شغل آفرینی،اشتغال زایی پایدار، استقرار و توسعه عدالت  ینیشایسته کارآفرنقش  

اجتماعی، حضور گسترده و فعال در بازارهاي جهانی، فقرزدایی و افزایش امید به زندگی،شاد زیستی و سایر آرمان هاي اجتماعی 

راهبردي سیاست کارآفرینانه، دو پیامد مهم ایجاد اشتغال و ایجاد رفاه است که این دو با هم در  اوردبرکسی پوشیده نیست. دست

 ياکثر کشورها یاز راهبردهاي مهم و اساس یکیبه  ینیکه  امروزه توسعه کارآفر ییتا جا رندیگیخدمت توسعه اجتماعی  قرار م

 يعوامل برا نیتر از مهم یکیبه  یاقتصاد مقاومت یکل يها استیس کمیبند  رد نیشده است. همچن لیدرحال توسعه تبد زیو ن شرفتهیپ

و  یامکانات و منابع مال هیکل يساز و فعال طیشرا نیبند آمده است تام نیاشاره دارد. آنچه که در ا يمطلوب اقتصاد ي به نقطه دنیرس

با  ياقتصاد يها تیرساندن مشارکت آحاد جامعه در فعال رو به حداکث ینیکشور به منظور توسعه کارآفر یو علم یانسان يها هیسرما

 درآمد و متوسط است.  درآمد و نقش طبقات کم يبر ارتقا دیو تاک یجمع يها يهمکار قیو تشو لیتسه

.یاقتصاد مقاومت یکل يها استیس ،يخلاق، توسعه اقتصاد ینیکارآفر ن،یکارآفري:دیکل وازگان

 مقدمه

نماد تلاش و  عنوان سمبل و { همچنین از آن به5شناسند. } ها و جوامع می امروزه کارآفرینی را بعنوان موتور رشد و توسعه سازمان

گیري از  هاي تجاري در جامعه هستند. توانایی آنها در بهره کنند. کارآفرینان پیشگامان و موفقیت موفقیت در امور تجاري یاد می

آنها در قبال موفقیت، به عنوان معیارهایی هستند که کارآفرینی نوین به وسیله آنها سنجیده   ها، نیروي آنها در نوآوري و ظرفیت فرصت

هاي جدید، سهم مهمی در  شود کارآفرینان از نظر رهبري، مدیریت، نوآوري، کارایی، ایجاد شغل، رقابت، بهرهوري و تشکیل شرکت یم

رشد اقتصادي دارند. بنابر اعتقاداتی، در جوامع، لازم است که انقلاب کارآفرینی رخ دهد. این انقلاب در قرن حاضر اهمیتی به مراتب 

 {2لاب صنعتی دارد. }بیشتر از اهمیت انق

ها بر نوآوري براي بقاء و رقابت با  به بعد، همزمان با تاکید شرکت 5391گرایش به سوي کارآفرینی و کارآفرینان، از اوایل دهه 

{ امروزه 3ها شد. } هاي کارآفرینانه به درون شرکت شدند موجب هدایت فعالیت کارآفرینانی که بیش از پیش در صحنه بازار ظاهر می
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هاي بزرگ بیش از گذشته مورد تاکید قرار گرفت و محققین کانون توجه خود را به چگونگی  اهمیت فرآیندهاي کارآفرینانه در شرکت

 {4اند. } هاي بزرگ معطوف نموده القاء مقوله کارآفرینی در ساختار اداري شرکت

میز بوده و هدف از وان یافت، انجام یک فعالیت مخاطره آت شایان ذکر است که آنچه در بین تمامی انواع کارآفرینان بطور مشترک می

هاي جاري شرکت  هاي مخاطره آمیز نسبت به برنامه اولویت دادن به انجام فعالیتها در واقع  رینی در سازمانارآفکتعمیم فرآیند 

ان بوجود آورد. عواملی که وسعت ها و موسسات باید شرایطی را در داخل سازم باشد. براي ترویج کارآفرینی سازمانی در سازمان می

هاي جدید و  ها براي ترویج روحیه کارآفرینی بایستی ایده شوند. سازمان دهند جو کارآ،رینی نامیده می کارآ،رینی را تحت تاثیر قرار می

 {1ملی سازند.}مطرح شده را مورد توجه قرار داده و منابع لازم را در اختیار افراد قرار دهند تا بتوانند، نظریات خود را ع

هاي شگرف و عظیمی که به دلیل رشد فزاینده افزایش دانش، صنعت و فناوري در زندگی نوع بشر رخ داده موجب  تحولات و دگرگونی

گیري هرچه بیشتر از این تحولات بیابند و به کار بندند.  هارهاي مناسب و مؤثري را براي بهرشده تا کشورهاي مختلف راهک

قرار  اند که در جهان کنونی مورد توجه بسیاري از کشورها از مهمترین این راهکارها دانسته خردورزان، کارآفرینی رااندیشمندان و 

رو هستند، مساله خلاقیت و بسترسازي کارآفرینی  ها با آن روبه ترین مسائلی که امروزه سازمان ترین و پیچیده گرفته است. یکی از مهم

هاي اجتماعی تا رشد  کارآفرینی بسیار وسیع بوده به نحوي که از تغییر در ارزش ریورز، دامنه تاث  و اندیشه سازمانی است. در جوامع آگاه

گیري  شود و مواردي همچون توسعه فناوري، شناخت و گسترش بازارهاي جدید، ساماندهی و بهره متقابل اقتصادي را شامل می

 گیرد. اثربخش از منابع را در بر می

چگونه صورت  ياقتصاد يها تیمشارکت مردم در فعال شیآن افزا یودر پ ستیچ ی خلاقنیکارآفر ست؟یکخلاق  نیکارآفربه واقع  اما

  رد؟یگ یم

 خلاق کيست؟  کارآفرين

به اهمیت موضوع و نقش کارآفرینی دراقتصاد ملی و جهانی، تولید ثروت و ایجاد اشتغال به تدریج نه تنها اقتصاد دانان بلکه  نظر

ها از جمله روانشناسان، جامعه شناسان و حتی تاریخ دانان، از زوایاي مختلف موضوع را بررسی و به ارائه  ظران سایر رشتهصاحبن

دهد.  هاي آن را ارائه می واژه به عمل آمده که هر یک ابعادي از ویژگی نیپرداختند و تعاریف زیادي ازا کارآفرینیو  نیتعاریفی ازکارآفر
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ها در  توان تمام آن را در یک جمله یا عبارت خلاصه نموداما با تمام تفاوت کارآفرین به قدري زیاد است که نمیهاي  هر چند شاخصه

 تصمیم گیر بودن، متعهد بودن و مخاطره پذیر بودن کارآفرین اتفاق نظر دارند.  ودن،تعاریف تقریباً همگی بر نوآور ب

پذیر است. او هدف گرا، واقع گرا و رشدگراست. کارآفرین داراي عزم و اراده، اعتماد  نوآور و خلاق، مخاطره پذیر و مسئولیت کارآفرین،

به نفس و استقلال طلب است. قدرت تخیل، دوراندیشی، خودجوشی، بصیرت، تفکر مثبت، توانمندي در ایجاد ارتباط از دیگر 

شکلات و موانع برخوردي مثبت دارد و از دانش به خوبی دهد، با م ها پاسخ مثبت می هاي کارآفرینان است.  کارآفرین به چالش ویژگی

کند تا دانش تولید شده در مراکز تحقیقاتی را به دانش تولید محصول تبدیل نماید و محصولی قابل رقابت به  گیرد. او تلاش می بهره می

 بازار ارائه دهد. 

کار را  يرویو ن هی. سرماشوند یآن را متقبل م سکیو ر نندک یم ییهستند که ماجراجو يافراد نانیکارآفر« آلفرد مارشال» دهیعق به

کارها را از  تیریمد ییتوانا دیبا نیکارآفر نی. اکنند یآن نظارت م اتیو بر جزئ کنند یم میآن را تنظ یبرنامه کل آورند، یگرد هم م

آن است. دراقتصاد مبتنی بر دانش، نوآوران  یجزء ذات سک،یو ر ییسامان دهد که ماجراجو یطیباشد و آن را در مح تهافراد داش قیطر

 هاي تولیدي و کارآفرین هستند. هاي اصلی شرکت و صاحبان فکر سرمایه

 ست؟يخلاق چ کارآفرينی

هاي جدید اقتصادي و تولیدي و خلق ارزش جدید با خطرپذیري در منابع مالی، از  به معناي خلاقیت در کار و ایجاد فرصت کارآفرینی

اي که در بستر  کوفایی اقتصادي است، زیرا کارآفرینی در یک جامعه و اقتصاد به معناي پویایی و بالندگی است. جامعهعوامل رشد و ش

تواند همه مشکلات و فشارهاي بیرونی و درونی را  رو به سادگی می جامعه زنده و پویا و فعال است، از این کند، کارآفرینی حرکت می

معه کارآفرین، از آستانه تحمل بسیار بالایی برخوردار است، زیرا خطرپذیري در آن بسیار بالا و در سر بگذارد. جا تحمل کرده و پشت

است که از طریق تجربه و انتقال آن، قابل آموزش و  يندیکارآفرینی فرآ گرید ي. از سوشود عین حال امري طبیعی و عادي تلقی می

شود، ارکان توسعه در آن جامعه  رفتهیافراد جامعه پذ تیتوسط اکثر یروش زندگ کیعنوان  به ینیکه کارآفر یقابل یادگیري است زمان

 تیفیبهبود ک ،ياشتغال، انتقال تکنولوژ جادیباعث ا نیو افراد کارآفر ینیفرچراکه کارآ کند، یرشد م تر عیجوامع سر ریبا سا سهیدر مقا

 . شوند یرفاه و ثروت م جادیو ا یزندگ
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یابد؛ آنگاه خلاقیت با مدیریت ایده،  خلاق؛ فرایند خلاقیت از تصور شروع شده و با مهندسی ایده با مهار تصورات ادامه می ینیکارآفر در

هاي مفید و عملی به وسیله نوآوري به خدمات و محصولات تبدیل  آورد. سپس ایده هاي عملی و مفید و مناسب را به وجود می ایده

هاي کارآفرین براي مسائلی از قبیل وقت آزاد، آزادي عمل، دسترسی به اطلاعات سیستم، پیشنهادها،  در سازمان نخواهد شد. مدیرا

 اي قائل هستند. العاده پذیري اهمیت فوق تشویق و مخاطره

ارآفرینی توان کارآفرینی را به دو گروه اساسی تقسیم نمود. کارآفرینی فردي و کارآفرینی سازمانی. جاذبة اصلی ک یک نگاه کلی می در

 یذهن يها ییتوانا يریچه در بعد فردي و چه در بعد سازمانی آن بی حد بودن نوآوري است. کارآفرینان با ویژگی خلاقیت )به کارگ

هاي مناسب قادرند محصولی جدید یا خدماتی نو به بازار ارائه نمایند.  ها در زمان (، براساس فرصتدیمفهوم جد ایفکر  کی جادیا يبرا

توان  سازمان و نوآوري فرایندي است پایان ناپذیر، زیرا نمی کی ياقتصاد ای یهدفدار در توان اجتماع رییتغ کی جادیا يش براتلا یعنی

 براي تولید علم حد و مرزي قائل گردید.

 رد؟يگ یچگونه صورت م یاقتصاد یها تيمشارکت مردم در فعال شيافزا

و  ينوآور قیها از طر و خواسته ازهاین يها و ارضا فرصت بیمخاطره، تعق رشیعبارت است از پذ ینیکارآفر ؛ینیکارآفر فیتعار براساس

 . کنند یم فایرا درجامعه ا  ینقش نیهستند که چن یکسان نانیدر واقع کارآفر د،یکسب و کار جد کی سیتاس

را به  یدر کشورها منافع مل ینیکارآفر يمناسب برا يفضا جادیا یاست، ول ینفع شخص نیکارآفر يها تیفعال  زهیاست که انگ یهیبد

 تیاز موفق ییوالا گاهیبه جا تواند یم یزمان نیآفر کار کیحال  نیموتور رشد و توسعه است. در ع ینیدنبال دارد. به عبارت بهتر، کارآفر

 تیاهم اریبس ینیارت در روند کارآفربرد که عنصر مه ادیاز  دیخود باشد. نبا يکار  تخصص و مهارت در شاخه ياراکه د ابدیدست 

کوچک را فراهم  يکسب و کارها تیو تقو ینیکار ماهر و صاحب مهارت، نگرش مثبت به رشد و توسعه در عرصه کارآفر يرویدارد. ن

 نیو ماهر بودن است که در ب یطلب استقلال ،یکنترل درون ،يریپذ سکیر استقامت، زه،یبرتر، انگ نانیکارآفر یژگی. وآورد یم

منشأ  نانیعنوان کارآفر افراد خلاق و مبتکر به یجهان يها . هم اکنون در عرصهشود یم افتیبه وفور  يا و حرفه یفن لانیالتحص فارغ

ه به چنان باور شوند تا جامع با کارآفرینی موجب می نانیکارآفر ت،یاند ودر نها شده یو خدمات یتیترب ،یصنعت نهیدر زم یتحولات بزرگ

و اعتمادي برسد که هر آنچه نیاز اقتصادي است، برآورده سازد و با آبادانی و تولید و تصرف در جهان مادي، آن را براي آسایش جامعه 

 ها از جمله حوزه اقتصادي شکوفایی در همه زمینه وشود تا جامعه انسانی به رشد  برداري قرار دهند. وهمین امر موجب می مورد بهره

 دست یابد.
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هاي مدیریتی و  هایی است که بین منابع کمیاب و قابلیت در دنیاي درحال تحول امروز، کامیابی ازآن جوامع و سازمان نیبنابرا

تواند در مسیر توسعه  داري برقرار سازد. به عبارتی دیگر، جامعه و سازمانی می کارآفرینی و خلاقیت منابع انسانی خود رابطه معنی

رو به جلو و داشته باشد که با ایجاد بسترهاي لازم، منابع انسانی خود را به دانش و مهارت کارآفرینی  حرکت ،يه اقتصادبخصوص توسع

هایی چون مهندسی ارزش، سایر منابع جامعه و سازمان را به سوي ایجاد ارزش وحصول  مولد تجهیز کند تا آنها با استفاده از تکنیک

آنها  يبرهه حساس نجات دهد و بقا نیها را در ا سازمان تواند یاست که م یتیقابل ،ینیآفرکنند. وکار رشد و توسعه، مدیریت و هدایت

 کند. نیرا تضم

 یريگ جهينت

شمار آورد که به آفرینش کار و ایجاد ارزش افزوده در سرمایه یا تولید و عرضه هرگونه کالا یا خدمت  توان فعالیتی به را می کارآفرینی

وجوي راهکارهاي  کند، لذا جست یابی و پژوهش هدفمند معنا پیدا نمی جایی که نوآوري بدون خلاقیت، ایده  شود و از آن جدید منتج می

پیشرو قرار گرفته است.از آنجایی که کارآفرینی،  يها ها در دستور کار تمام سازمان قیت،گردآوري و هدایت ایدهخلا پرورشموثر براي 

شود تا جامعه انسانی به رشد و شکوفایی در همه  کند همین امر موجب می موجبات خودباوري و اعتماد افراد را فراهم و یا تقویت می

ابد بنابراین هرگونه فشار درونی و بیرونی را تحمل کرده و با صبر و شکیبایی و نیز سعی و کار و دست ی اديها از جمله حوزه اقتص زمینه

 شده است.  نییتب یاست که در اقتصاد مقاومت یگاهیهمان جا نیدارد. ا تلاش، مشکلات را از سر راه برمی

هاي مدیریتی و  ست که بین منابع کمیاب و قابلیتهایی ا در دنیاي در حال تحول امروز، کامیابی ازآن جوامع و سازمان نیبنابرا

تواند در مسیر توسعه  داري برقرار سازد. به عبارتی دیگر، جامعه و سازمانی می کارآفرینی و خلاقیت منابع انسانی خود رابطه معنی

را به دانش و مهارت کارآفرینی حرکت رو به جلو داشته باشد که با ایجاد بسترهاي لازم، منابع انسانی خود  ، يبخصوص توسعه اقتصاد

هایی چون مهندسی ارزش، سایر منابع جامعه و سازمان را به سوي ایجاد ارزش وحصول  مولد تجهیز کند تا آنها با استفاده از تکنیک

 رشد و توسعه، مدیریت و هدایت کنند. 

آورد که علاوه بر افزایش رضایت  وجود می ان بهنظران آموختند که پرداختن مدیران به کارآفرینی، فضایی در سازم از صاحب بسیاري

وري، روحیه انجام کارهاي یکنواخت و تکراري را به تدریج به رفتارهاي خلاقانه در سطح سازمان تبدیل  شغلی و بالارفتن میزان بهره

تولیدي و کارآفرین هستند هاي  هاي اصلی شرکت که دراقتصاد مبتنی بر دانش، نوآوران و صاحبان فکر سرمایه یطیکنند ودر شرا می
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ترین ابزارها با بهترین نتیجه و بیشترین کارایی از  عنوان یکی از ارزان واضح است که فرآیند مذکور براي توسعه اقتصادي یک جامعه، به

 اي برخوردار است. اهمیت ویژه

 عمراج

، انتشارات علمی دانشگاه 5393فیض بخش و حمیدرضا تقی یاري، تکنیک حل خلاق مسئله( ترجمه، سید علیرضا  515هیگینز، جیفرام، کارآفرینی ). [5]

 صنعتی شریف.

 ، درآمدي بر کارآفرینی سازمانی، تهران: انتشارات ارسباران5391شفیع زاده، حمید و پرداختچی، محمد حسن،  [2]

 .2، شماره 5392نهایت، اره کارآفرینان،  نظري، مریم، از صفر تا بی [3]

 ، انستیتو ایز ایران.5391آینده، ترجمه نغمه خادم باشی، برکر، جویل آرتور، هنر کشف  [4]

 هاي کارآفرین، تهران: انتشارات مرکز آموزش مدیریت دولتی ، سازمان5339صمد آقایی، جلیل،  [1]

  5332، بهار34ه پارک ها و مراکز رشد ، سال نهم، شمار یتخصص فصلنامه حوزه سند چشم انداز يبا کشورها سهیدر مقا رانیدر ا ینیرشد کارآفر یبرس  [6]

 یمرتض ،يمحمد دای:  و راستارانیو    ،يمحمد ی:   مرتضیمشاور علم   ،يمحمد ی؛ گردآورنده مطالب و مولف:   مرتض ینیدر کارآفر تیخلاق يکهایتکن [3]

 يمحمد

 يمورین تماها – یبی: عباس حب سندهی؛ نو ینیدر کارآفر يو نوآور تیخلاق  [9]
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