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خلاقیت و نوآوري در کسب و کار خانگی از دیدگاه اسلامی
Creativity and innovation in the home business from an Islamic perspective
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چکیده:
همواره عمل نیک فعالیت مثبت و سازنده در همه زمینه هاي اقتصادي و علمی مورد تمجید فراوان خوشبختانه در شریعت مدرن اسلام 

می شود. در شرایط فعلی کشور، در کسب کار هاي خانگیبوده و اشاعه چنین فرهنگی در جامعه باعث توسعه اقتصادي و نشاط اجتماعی
خلاقیت و نوآوري در کارآفرینی و کسب و کار هاي توسعه و گسترش هاي ایجاد اشتغال و حل مسئله بیکاري،یکی از بهترین روش

هاي اسلامی در تمامی ارکان در جامعه ي ما کارآفرینی مذهبی و ارزشی اهمیت بیشتري دارد چرا که حاکمیت ارزش.می باشدخانگی
اساسی حکومت دینی در جامعه اسلامی ایران است.هاي کارآفرینانه وکسب وکار از مفروضات اقتصادي و اجتماعی جامعه به ویژه فعالیت

این مقاله به برسی خلاقیت در کسب و کار با رویکرد اسلامی به روش کتابخانه اي تدوین گردیده است.

واژگان کلیدي 
خلاقیت، نوآوري، مشاغل خانگی، کسب و کار خانگی، کارآفرین خلاق، خلاقیت کارآفرینانه

مقدمه:

:در کسب و کار خود (که کارش بگیرد) به سه مطلب نیازمند استموفقیتالسلام فرمودند: هر اهل فنی برايعلیهامام جعفر صادق
؛در فن و حرفه مورد نظرتخصص و باهوشی-
؛باشد و در کار و مال مردم، امانت و درستی را حفظ کندامین-
؛(بحارالانوار)1باشدقلبو خوشبرخوردخوشو صاحب کار،با کارفرما -

ها و طلبد نگرشاز آنجا که کسب و کار خانگی طبیعتاً سرمایه و تشریفات کمتري را براي راه اندازي، نسبت به سایر کسب و کارها می
لذا اگر روح خلاقیت و نوآوري در کسب و کار خانگی نفوذ کند، رویکردها به آن به گواه آمار و ارقام رسمی موجود در حال تغییر است. 

عنوان نوعی آموزشگاه و آزمایشگاه واقعی در جهت تعلیم و پرورش مفاهیمی همچون استقلال، فرهنگ تلاش و به این حرفه خانوادگی 

٢٣۵، حدیث٧۵بحارالانوار، جلد-١
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پاوول (1آفرینی خواهد برداشت.هاي مؤثري در عرصه کارکار، خطر پذیري، مسئولیت پذیري، نقش آفرینی و خبرگی و پختگی گام
)2010وساراادوارد

فراگرد ایجاد فکرهاي جدید و تبدیل آن فکرها به عمل است وهاي ذهنی براي ایجاد یک فکر یا مفهوم جدیدخلاقیت به کارگیري توانایی
در نهایی و حتی گاهی بقاي آن به میزان تواناییتوفیق، یک کسب و کار خانگی موفقالبقگویند. درو کاربردهاي سودمند را نوآوري می

بستگی دارد. مهمترین دلیل نیاز به خلاقیت و نوآوري بروز مشکل و خلاقانهایجاد نوآوري و به کارگیري فکرهاي نوبرنامه ریزي و
)1392(سعیدي کیا 2.است

3کسب و کار

کار برايو مبنا قرار دادناز بطالتو پرهیزکار و کوشش، بحثقرار گرفتهاسلامدینمورد تاکیدهمیشهکههاییاز موضوعیکی
)1388(مطهري 4.استمشاهدهقابلدر سنتو همدر قرآنامر همو ایناوستو تربیتانساناستعدادهايشکوفایی

- را به منظور کسب سود در بر میآن هاهایی است که تولید و خرید کالا و خدمات با هدف فروش، به طور عام شامل فعالیتکسب و کار

)2013(گیلسون 5رشدگراست.واقع گرا وو خلاق، مخاطره پذیر و مسئولیت پذیر است. او هدف گرا،کارآفرین، نوآور.گیرد

)2010(چالز 6استکارآفرین ارتباط دهنده دانش و علوم با صنعت و بازار درحقیقت 

ساعات کار ، استفاده بهینه از انرژي، و استقلال عمل بیشترآزادي می توانکسب و کار خانگی مزایاي بسیاري دارد که از جمله آن
)1390(یدالهی 7غیره را نام بردوانعطاف پذیر

8خلاقیت

(اوبرگ 1که عموماً از آن به خلاقیت تعبیر می شود.نگاه کردن متفاوت به مساله و رسیدن به یک راه حل جدید، همان چیزي است 
2013(

)١٣٨٩احمد پورداریانیمحمودپاوول وساراادوارد، ترجمه(کارآفرینی در کسب و کار خانگی-١

)١٣٩٢کارآفرینی (مهدی سعیدی کیا -٢

٣-Business

)١٣٨٨اسلام (استاد شهیدد مطهری تعلیم و تربیت در -٤

٥-Litchfield, R. C., & Gilson, L. L. (2013). Cura ng collec ons of ideas:Museum as

٦-Charles (2010) five compe ve forces of effec ve leadership and innova on

)١٣٩٠فرصت ها و ایده های کارآفرینی(دکتر یدالهی -٧

٨-Creativity
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)2013(لی میاو2پرورش عنصر انگیزشی خلاقیت باید اساساً در بستر خانواده صورت گیرد

الگوي جالبی از خلاقیت ارائه کرده که شامل چهار مرحله اساسی است: عرضه مسأله، آمادگی، ایجاد پاسخ و اثبات پاسخ است.»آمابلی«
در یک روش جدید، تعریف اهاي افراد و یا گروههاستاد رفتار سازمانی، خلاقیت را به وجود آوردن تلفیقی از اندیشه ها و رهیافت»لوتانز«

) 2006مارکوت آرتمایکل جی و(3ت.کرده اس

باشد، انتقاد نموده و از آن هاافراد خلاق به استقلال تمایل دارند و از دستورهایی که برخلاف میل در مجموع خلاقیت عامل تغییر است،
)2007(سوین کاز 4کنندآن سرپیچی می

) خداوند عالم اولین خلاق و نوآور 81، یس آیه 86شمرده شده است. (حجر آیه » خلاق«در قرآن مجید از جمله صفات خداوند متعال 
)1388(اعرابی 5.و خلاقیت او تنوع و زیبایی شگرفی را در عالم بنا نهاده است.جهان خلقت است

از گاه کردن متفاوت به مساله و رسیدن به یک راه حل جدید، همان چیزي است که عموماً از آن به خلاقیت تعبیر می شود یکین
در همگاندر آنکهاستایجاد فرهنگیجهتآن هاانسبین در و بسترسازيسازي،زمینهجامعهدر یکمؤثر در بروز خلاقیتعوامل
هستند و با تاثیر دیگريرشد دادن برايتلاش

)2013(لی میاو 6بر روي یکدیگر به پیشرفت جامعه کمک می کنند.

7نوآوري

نوآوري یا ابداع کاربردي و .کنندهاي قابل عرضه به بازار تبدیل میینان توسط آن فرصت ها را به ایدهفرآکارنوآوري فرآیندي است که 
)2013(لیچفیلد 1عملی کردن افکار و اندیشه هاي نو و بدیع ناشی از خلاقیت است..

١-Vergan , R., & Öberg, Å. (2013). Interpre ng and envisioning— A hermeneutic framework

٢-Contents lists available at science direct

Interna onal journal of hospitality management/2013/ li miao wei wei

)١٣٨۶-مترجمان: میثاق تصوری و رضا زعفریان،مارکوت آرتمایکل جی و(کسب وکار موفق-٣
٤-Hansen, M. T. and J. Birkinshaw (2007). "The Innovation Value Chain." Harvard Business Review 85(6) June: 121-

130.

)١٣٨٨دکتر سید محمد اعرابی (مجموعه مقالالت مدیرت کسب و کار -٥

٦-Contents lists available at science direct

Interna onal journal of hospitality management/2013/ li miao wei wei

٧-Innovation
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اختراع برخاسته از یک ایده جدید و بدیع است اما نوآوري به بهره برداري و استفاده تجاري از یک ایده در جهت تولید یک محصول جدید 
)2013(کارگ 2بازار می انجامدیا بهبود محصول موجود در 

یکی از پژوهشگران و صاحب نظران حوزه کارافرینی معتقد است وجود نوآوري در کارافرینی به قدري ضروري است که می » پیتر دراکر«
)2007دراکر(3نماید.اي را حاصل نمیو خلاقیت نیز بدون نوآوري نتیجهتوان ادعا نمود، کارآفرینی بدون آن وجود ندارد

خلاقیت و نوآوري در کسب و کار خانگی

خلاقیت اشاره به آوردن چیزي جدید به داراي معانی و تعاریف جداگانه اي هستند.هم می آیند اما باو نوآوري اگرچهخلاقیتهايواژه
)2013،(اوبرگ4د.مرحله وجود دارد، در حالی که نوآوري دلالت برآوردن چیزي جدید به مرحله استفاده دار

توانند به راه هاي جدید و کارا براي انجام فعالیت نمیکهخانگیکسب و کارفعالان عرصهآن دسته از و کارآفرینی استخلاقیت مبناي 
هاي حرفه اي خود بپردازند یا قادر نیستند در جهت ارایه کالاها و خدمات جدید خلاقیت به خرج دهند، مزیت رقابتی خود را از دست 

)2013،(کراج1.دادخواهند 

١ -Journal : Industrial Marketing Management - Volume 42, Issue 1, January 2013, Pages 82–85
ISI Database : ScienceDirect (Elsevier)

٢-Andersen, P. H., Kragh, H., & Lettl, C. (2013). Spanning organizational boundaries to manage

)١٣٨۶رضایی نژاد  دراکر، ترجمه عبدالرضا ( پیتر٢١چالشهای مدیریت درصده  -٣

٤-Vergan , R., & Öberg, Å. (2013). Interpre ng and envisioning     A hermeneu c framework
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توانیم از که ما میافراد در محیطی آرام مانند خانه است. بطوريدر حقیقت توسعه مشاغل خانگی یک نوع استفاده بهینه از انرژي و توان
)1388،(قاسم زاده2یی براي تولید کالا و خدمات استفاده کنیم. آن هاعنوان مکبههاخانه

،اي با واقعیت مطابقت داشته یا اصولاً واقعی باشد. دومبخشی از یک فرایند خلاقیت به شمار آورد که تا اندازهتوان زمانی یک پاسخ را می
در اي را بگشاید یا با وضعیتی تناسب داشته و یا مقصود معینی را برآورد. سوم، خلاقیت واقعیباید گرهدر کسب و کار خانگیخلاقیت

)2013،(اوبرگ3بینش ابتکاري، ارزیابی و تفسیر و رشد آن باشد.،آنمشروط به دوام کسب و کار خانگی

را عملی آن هاهاي خوب دارند اما عده کمی ایدهبراي یک کسب و کار خانگیهاخیلی«توان اینگونه بیان کرد اي کوتاه میدر جمله
4استو ذهن فعالدانند موضوع هوشربوط میمدر کسب و کار خانگیهمچنین یکی از عواملی که معمولاً با خلاقیت». کنندمی

)2009، (لاخانی.

کشف صحیح تواند کمک شایانی به دیدن وشود، میکسب و کار خانگی به صورت عملی اجرایی نوآورانه در صورتی که درنگاه خلاقانه و
)2009،(مارتا5.شود خانگیبقا و شکوفایی کسب وکار عوامل داخلی، خارجی، فرصتها، تهدیدها، نقاط قوت و ضعف در 

اولین مرحله باید هدف را به دقت تعریف و تبیین نمود و در براي گشودن و تسطیح مسیر ورود خلاقیت به حوزه کسب و کار خانگی در
)2010،(لیتل6داد.ادامه روش هاي ممکن را باید مورد تحلیل و واکاوي قرار 

که در انجام یک طرح به شما کمک می کنند بتوانند آزادانه ایده هاي خلاقانه خود را ارائه باید فضایی را ایجاد نمود تا تمام کسانی
)2013،(گیلسون7نمایند.

قانه باید ح خلاکه باید براي به نتیجه رسیدن یک طرخانگی ترس و عدم ریسک پذیري است یکی از موانع بروز خلاقیت در کسب و کار 
)1996،(آمابیلی8.خود دور سازیم. تفکرات بازدارنده و کهنه را از آن را از خود دور کنیم 

١-Andersen, P. H., Kragh, H., & Lettl, C. (2013). Spanning organizational boundaries to manage

)١٣٨٨–زادهحسن قاسم(-نوآوریگذاری جهت ترویجسیاستپذیر وخلاقیت بنیادی و انطباق-٢

٣-Verganti, R., & Öberg, Å. (2013). Interpreting and envisioning A hermeneutic framework

٤-Boudreau, K. J., & Lakhani, K. R. (2009). How to manage outside innova on. MIT Sloan

٥-Suciu Christina-Marta, Platis Magdalenam, ENTREPRENEURIAL UNIVERSITY IN THE NEW ECONOMY

٦-Wei (2010) Making sense of a market informa on system for superior performance: The roles of organiza onal
responsiveness and innovation strategy

٧-Litchfield, R. C., & Gilson, L. L. (2013). Cura ng collec ons of ideas: Museum as

٨-Amabile (1996), Crea vity in context,  Boulder , CO : West view Press.
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تواند حتی وقتی محصول یا خدمت الزاماً بدیع نیست، یا ، خلاقیت کارآفرینانه میفید تأکید داردهاي بدیع و مخلاقیت کارآفرینانه بر ایده
)1388،(محمدي و حمزه اي1وقتی یک محصول یا خدمت بدیع از منبعی دیگر کسب شده است، وجود داشته باشد. 

)2013، کراج(2.دیگران بهره می بردلیکن هر انسان نوآور یا خلاق است و یا از خلاقیت هر انسان خلاقی لزوماً نوآور نیست و

نوآوري فرایند اجراي خلاقیت یا به عبارتی تحقق بخشیدن و عملیاتی کردن ایده هاي نو و به طور کلی تبدیل خلاقیت به نتیجه عینی 
)1996،آمابیلی(3است.

نوآوري می تواند محصولی جدید، خدمتی نوآوري را به کارگیري ایده هاي نوین ناشی از خلاقیت معرفی کرده و معتقد است که» کونتز«
)2010،(چالز4.جدید یا راهی جدید براي انجام کاري باشد؛ درحالی که خلاقیت، توانایی و قدرت ایجاد فکر یا ایده جدید و بدیع است

شود و نهفته میاصلی و شکوفایی بهتر عوامل خلاقیت و نوآري موجود باز شدن چشمه هاي جدید و دریافت هاي مبتکرانه و دلایل
)2006،پاوول وساراادوارد(5.صحیح تر و شناسایی علل اصلی و مزایاي رقابتی به طور صحیح دارددر شناختمهمیبنابراین نقش 

کسب و کار می تواند به نحو مؤثرتري استراتژي هاي ترکیبی در صورتی که آمیخته با نگاه خلاقانه و نوآورانه باشد؛بدون تردید انتخاب
)2007،(سوین کاز6.را در پیشبرد اهدافش به پیش ببردخانگی

خلاقیت و نوآوري اگرچه در کوتاه مدت، با صرف زمان بیش از اندازه و یا سرمایه گذاري بیشتر سود کمتري در حوزه کسب با استفاده از 
)2010،(لیتل7افزایش پیدا خواهد کرد.، سود نیز اعتماد مشتریان و کار خانگی عاید خواهد شد اما در بلند مدت با کسب

و همین طور خلاقیت و نوآوري و حتی رشد اجتماعی مشورت است آن هایکی از شیوه هاي بسیار مهم و پرجاذبه پرورش شخصیت انس
)2009، (لاخانی8.برخوردارند وبدون تردید افرادي که اهل مشورت هستند از عقل و فکر بیشتري

)١٣٨٨جابر محمدی و مرتضی حمزه ای  (گفتارهایی پیرامون خلاقیت و نوآوری -١

٢-Andersen, P. H., Kragh, H., & Lettl, C. (2013). Spanning organizational boundaries to manage

٣-Amabile (1996), Crea vity in context,  Boulder , CO : West view Press.

٤-Charles (2010) five compe ve forces of effec ve leadership and innova on

)١٣٨٩-احمد پورداریانیمحمودپاوول وساراادوارد، ترجمه(–کارآفرینی در کسب و کار خانگی-٥
٦-Hansen, M. T. and J. Birkinshaw (2007). "The Innovation Value Chain." Harvard Business Review 85(6) June:

121-130.

٧-Wei (2010) Making sense of a market information system for superior performance: The roles of
organizational responsiveness and innovation strategy

٨-Boudreau, K. J., & Lakhani, K. R. (2009). How to manage outside innova on. MIT Sloan
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یکی از عوامل مهم در پرورش خلاقیت مطرح کردن پرسش هاي دقیق است. می گویند پرسش صحیح نیمی از پاسخ را با خود دارد ابهام 
)2013(ابرگ 1.استکسب و کاربزرگ ترین مانع بر سر پیشرفت برنامه هاي 

و ازریابی همه جانبه اي از آن انجام داد و سپس با براي حل یک موضوع می توان تمام روش ها و ایده هاي خلاقانه را مدنظر قرار داده
)1388،(حمزه اي و محمدي2توجه به امکانات و شرایط موجود ایده مناسب تر را انتخاب نمود.

خودداري نمود، چون این افراد به واسطه عقیده بایدکار خانگی از مشاوره با افراد بدبین خلاقانه در کسب و هايایدهبراي شکوفایی
-نفی خود نسبت به مسائل، باعث می شوند تا در طول انجام کار انگیزه فرد را کاهش داده و رغبت او را براي ارائه خلاقیت ها و نوآوريم

)1996،(آمابیلی3هاي مطلوب تر کاهش دهند.

یکدیگر ترکیب شده و در مراحل در بسیاري از مواقع براي اینکه یک کسب و کار خانگی موفقیت آمیز باشد باید چند ایده مختلف با 
)2013،(گیلسون4مختلف از آن استفاده کرد.

براي اولویت بندي طرح هاي پیش و رو مهم ترین موضوعی که باید مورد توجه قرار گیرد، نگاه واقع بینانه به طرح و بازدهی مطلوب آن 
)2010، (لیتل5است.

باشد ارائه فرد به صورت ابزاري براي به ثمر رساندن کاري که از نظر درونی او برانگیزندههاي برونی به عنوان نوعی تایید لیاقتاگر انگیزه
)2013،(کارگ6درونی فرد بسیار زیاد است.گردد، احتمال مورد تایید و حمایت قرار دادن انگیزه و خلاقیت

:گیرينتیجه

داشته و در کوتاه مدت یا میان مدت می تواند بازدهی مناسبیبا توجه به ترکیب جمعیتی کسب و کارهاي کوچک خانگیو در کشور ما
که .کندگیري مشاغل جدید را نیز ایجاد میمشاغل خانگی، بسترهاي مناسب براي شکلساماندهیدر رفع معضل بیکاري مؤثر باشد.

هاي صوتی و زیست محیطی و یونقل، کاهش آلودگحملهايتواند به کاهش هزینهنتایجی مثبت طرح ساماندهی مشاغل خانگی می

١-Verganti, R., & Öberg, Å. (2013). Interpreting and envisioning— A hermeneutic framework

)١٣٨٨جابر محمدی و مرتضی حمزه ای  (گفتارهایی پیرامون خلاقیت و نوآوری -٢

٣-Amabile (1996), Crea vity in context,  Boulder , CO : West view Press.

٤-Litchfield, R. C., & Gilson, L. L. (2013). Cura ng collec ons of ideas: Museum as

٥-Wei (2010) Making sense of a market information system for superior performance: The roles of
organizational responsiveness and innovation strategy

٦-Andersen, P. H., Kragh, H., & Le l, C. (2013). Spanning organiza onal boundaries to manage
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مشاغل خانگی به دلیل مزایاي خاص خود در جهت رفع بیکاري بسیار موثر بوده و کشورهایی که برنامه هایی . کاهش ترافیک کمک کند
کارکردن به را براي تقویت این مشاغل به کار گرفته اند، به نتایج موفق آمیزي نیز رسیده اند. ایجاد اشتغال با حداقل سرمایه، امکان 

صورت پاره وقت، دوره آموزشی کوتاه مدت، عدم نیاز به فضاي خاص و ... قابلیت هاي انکارناپذیري است که این گونه مشاغل داشته و 
ضرورت توجه جدي به این مسأله را آشکارتر می سازد.

کسب و کارفعالان عرصهکنند. آن دسته از خلاقیت مبناي کارآفرینی است و بدون آن فعالیت ها پس از مدتی حالت تکراري پیدا می
توانند به راه هاي جدید و کارا براي انجام فعالیت هاي حرفه اي خود بپردازند یا قادر نیستند در جهت ارایه کالاها و که نمیخانگی

سبی کسب و کار خانگی یکی مزایاي نبرچرا که علاوهخدمات جدید خلاقیت به خرج دهند، مزیت رقابتی خود را از دست خواهند داد.
از مهمترین محدودیت هاي آن به خاطر حجم کم تولید، فرصت رقابت در فضاي بازار را عموماً از دست خواهند داد و تنها راه ماندگاري 

ي بازار خلاقیت و نوآوري در تولید است.محصول در عرصه

پیدایش ، و عامل منطقه ايایجاد دوام و ثبات در اقتصادهاي محلی وحفظ و به عنوان عاملی براي خانواده ها و شرکت هاي خانوادگی 
. نوآوري ، تجارت، صنعت، تکنولوژي، بازار مصرف، بازار کار، رفاه، آسایش و امنیت اقتصادي  به مناطق و محل هاي خود به شمار می آیند

خش هاي تعاونی و خصوصی تفویض و یا واگذار نماید لذا قانون اساسی دولت باید بخشی از وظایفش را به ب44از آنجا که بر اساس اصل 
اهمیت و تأثیرگذاري این حوزه از کسب و کار در اقتصاد بیش از پیش است.

متناسب به کارگیري، استآن هاافزایش انگیزش در میان از عواملیکیافراد کهایجاد و افزایش خلاقیت در از مهمترین راهکارهاي 
، دادن آزادي عمل و تفویض آن هاین ، ایجاد هماهنگی مناسب بیجاد فضاي تحکم و اجبارعدم ا،آن هاو روحیاتافراد با تخصص

ایجاد نیز تأثیر بسزایی خواهد داشت. همچنین در اختیار قرار دادن منابع مهمی چون زمان و تخصیص منابع مالیباشد.میاختیار 
تواند اشتیاق افراد را به کار و دستیابی به هدف افزایش هاي متفاوت میروه و نیز ترکیب اندیشههاي کاري و حمایت متقابل اعضاي گگروه

هاي بی مورد و وقت گیر و ایجاد فضاي کاري آرام و بدون ، عدم ارزیابیبخشدداده و در نتیجه تجربیات و مهارتهاي تفکر خلاق را ارتقا می
و ایجاد افراد گروههاي متقابل و احساس هدف مشترك بین ، تقویت همکاريدرونیبخش هاي بیرونی وجديترس و بیم ، حمایت 

و نیز اثرگذاري بر آن هابا تأثیر بر در یک کسب و کار خانگی ، همه از جمله عوامل مهمی هستند که یکایک آنانجذابیت کاري براي 
.و در نتیجه ترقی جامعه کمک کنندخودکسب و کار توانند به ارتقا و پیشرفت روي دو مؤلفه دیگر یعنی تخصص و تفکر خلاق ، می

ویژگی فردي است که با عزمی راسخ و با وجود موانع بسیار در رساندن یک محصول و یا ارائه خدمت جدیدي به بازار اگر کارآفرین که
خانگی اجرایی نماید، به دنبال آن نتایج ذیل حاصل می شود:، خلاقیت را در کسب و کار کندفرایند نوآوري را با موفقیت هدایت می

دگرگونی در روند ، هان استقلال اقتصادي خانوادهآهاي اقتصادي کشور و به تبع ایجاد و توسعه اشتغال در بخش
قابت تنوع شغلی و ایجاد ر،تولید با استفاده از تکنولوژي پیشرفته و به دنبال آن تغییر در فرهنگ مصرف

به دنبال آن تورم وکاهش نرخ بیکاري و، کا به منابع موجود در خانواده هابسط و توسعه صادرات با اتگسترده در بازارهاي اقتصادي، 
گرایی و اتحاد هم،ا و به تبع آن رشد فرهنگی جامعهافزایش آسایش و رفاه خانواده هب هاي اجتماعی در جامعه و خانوده، کاهش آسی

افزایش نقش و تنش ها و فشارهاي روانی بر مردان،افزایش حضور زنان در محیط هاي کاري و کاهش ، بیشتر بین خانواده و اجتماع
اتکا به منابع مالی و انسانی خانواده ها ها،مندي آنرضایتش میزان آرامش وسهم زنان در توسعه اقتصادي جامعه و به دنبال آن افزای
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نوآورانه در صورتی که درنگاه خلاقانه واغل و حرفه ها براي نسل هاي بعدي.امکان رشد و نگهداري مشوبراي توسعه و رشد کارآفرینی
کشف صحیح عوامل داخلی، خارجی، فرصتها، تواند کمک شایانی به دیدن وشود، میکسب و کار خانگی به صورت عملی اجرایی 

رشد و در این ابعاد نقش موثري در شود و بدین ترتیب می تواند بقا و شکوفایی کسب وکار خانگیتهدیدها، نقاط قوت و ضعف در 
.ایفا نمایدشکوفایی آن

نتیجه گیري:

را حقیقی می انگاریم این ها آن هاما ایجاد می کنند که پیش زمینه هاي ما آموزش و تجارب مفاهیم قاطع و اصولی را دردر اغلب مواقع 
در حوزه کسب و کار خانگی از خلاقانه می شوند.و مانع عرضه ایده هاي نو ایده هاي ما اثر می گذارند و گاهیبه نوبه خود بر تفکرات و 

احتیاط بیشتري صورت می پذیرد و اصل بر حفظ وضعیت آنجا که مدیریت و اجراي پروژه به صورت خانوادگی می باشد تمایل به تغییر با 
نداشتن استراحت کافی، ترس از انتقاد، عدم حد با مسأله، بته دلیل آن به عواملی همچون مشغله زیاد و درگیري بیش از لموجود است. ا

انواع صنایع حمایت جدي دولت از توجه و در این میاننیز بستگی دارد.تمرکز ذهنی، عادت زدگی، منفی نگري و عدم اعتماد به نفس
تواند کمک میو حتی ساماندهی این گونه مشاغل در قالب تعاونی هاشودها تولید میکه در محیط خانه، به خصوص صنعت فرشدستی

با توجه به توان گفت به طور کلی میشود.در این نوع کسب و کار بسیاري به رونق کسب و کار خانگی و ظهور و بروز خلاقیت و نوآوري
آیات و روایات متعدد روشن است که دین اسلام مردم را به انجام کار و فعالیت دعوت می کند واز انسان ها می خواهد از کار خویش 
دیگران نیز بهره مند سازند وبه طور مستقیم و غیر مستقیم مردم را تشویق به کارآفرینی وایجاد شغل می کند تا از نظر فقر و گرسنگی 

جامعه اسلامی جلوگیري شود. علاوه بر عقاید وافکار دینی موثر در کار آفرینی مشاهده می شود که اسلام به ویژگی هاي یک فرد در یک
کارآفرین و خصوصیات انسان با تقوا توصیه می کند نظیر مسئولیت پذیري پاسخگویی تحمل شکست امید وفعالیت و دستیابی به درجات 

رت خلاقیت ابتکار بهره گیري از فرصت ها و خودباوري.بالاتر اجتماعی واخلاق قد
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