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 یحسابرس تیفیبر ک یندگینما یهانهیفشار هز نیرابطه ب یبررس

 1بهزاد کاردان

 2محمد حسین ذوالفقارآرانی

 3سید علی موسوی گوکی

 

 چکیده

گیری کیفیدت برای اندداه باشد. های نمایندگی بر کیفیت حسابرسی میفشار هزینه ، بررسی رابطهنوشتارهدف این : هدف

های و بدرای مااسد ه فشدار هزینده در سود تجدید ارائهحسابرسی در این پژوهش اه دو معیار کیفیت اقلام تعهدی اختیاری و 

 نمایندگی اه اختلاف حق الزحمه حسابرسی نرمال و غیر نرمال استفاد  شد  است. 

های پذیرفتده شدد  در بر اساس اطلاعات منتشر  اه سوی شرکت هم ستگی بود  و  –روش انجام این پژوهش علی : روش

شدرکت انجدام پذیرفتده اسدت.  169با نمونه انتخابی شدام   1931تا  1931های بورس اوراق بهادار تهران، در باه  همانی سال

 . شدباتعمیم یافته )مدل آمیخته خطی( می حداق  مربعات ها رگرسیونروش مورد استفاد  برای آهمون فرضیه

 وجدود  رابطده نشان داد که بین کیفیت حسابرسی و فشار حق الزحمه حسابرسدیها نتایج آهمون فرضیه: هااستنباط و یافته

اقلام تعهدی اختیداری و تجدیدد ارائده در سدود دو روش انداه  گیری کیفیت حسابرسی با استفاد  اه این رابطه در هر دارد و 

 و معنی دار است. منفی

بیان تقابلی است که در حرفه حسابرسی فیمابین حق الزحمه غیر عادی  در نهایت،پژوهش دستاورد این : نوآوریاصالت و 

استفاد  کنندگان اه خدمات اعت اربخشی حسابرسان  را به دیدگاهیحسابرسی و کیفیت انجام کار حسابرسی وجود دارد؛ لذا 

 دهد. های اخلاقی این حرفه ارائه میوسوسهگذاران در جهت جلوگیری اه به ویژ  سرمایه

 

، هزینه های نمایندگی، های مالیتجدید ارائه صورتکیفیت حسابرسی، حق الزحمه حسابرس، : های کلیدیواژه

 .اقلام تعهدی اختیاری
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 مقدمه -1

، عرصه ای پیچید  است که بر مایطی که حسابرسی صورت های مالی در آن به اجرا گذاشته می شود

( خاطر نشان کردند وظیفه حسابرسی که در آن حسابرس، 2111) 1یون .هایی ذاتاً شکنند  بنا نهاد  شد  استپایه

صورت های مالی واحد اقتصادی را می آهماید و ت عیت آن ها اه اصول پذیرفته شد  حسابداری را گزارش می 

نماید، شام  تضادی ذاتی بین منافع شرکت و حسابرس، سهامداران و مدیریت، و حسابرس و استانداردهای حرفه 

تدلال نمودند که ط یعتاً، حسابرسان برای اینکه اظهار نظر خود را مطابق با استانداردهای حسابرسی ای است. آنان اس

تدوین نکنند و روشی که انعکاس دهند  خواست سهامداران و مدیریت است را به کار گیرند، خود را تات فشار 

ست، هیرا می تواند او را استخدام و احساس می کنند. آنان تأکید می کنند که قدرت صاح کار فراتر اه حسابرس ا

( با تصدیق پیچیدگی 2112) 2هول و همکارانریاخراج نماید و حق الزحمه و شرایط کار او را تعیین و تنظیم کند. 

در شرایط اجتماعی فعلی، حسابرسان تات مارک هایی فسادآور فعالیت "مایط حسابرسی، خاطر نشان کرد که 

سابرسی آن هاست حق الزحمه خود را دریافت می کنند و بنابراین، هیر دین می کنند: اه شرکتی که تات ح

 ."مدیران شرکت خواهند بود، مدیرانی که برای به کارگیری خدمات وی، تصمیم گیری می کنند

رسی، صاح کار، حسابرس را ( ، بیان نمودند که در مایط حساب2111) 9صالح و استیواردبا استدلالی مشابه 

ند و حق الزحمه وی را می پرداهد اما فرض می شود که حسابرس، در راستای پیمان حرفه حسابرسی می کاستخدام 

و همکاران  1(، حسابرسی را به طریقی مستق  اجرا می کند. مورعمومبا جامعه )م نی بر حسابرسی در راستای منافع 

ث  پزشکان و سیاستمداران، حسابرسان نیز ( در تأیید این مطلب، اظهار نمودند که همانند سایر حرفه ای ها، م2116)

تات وسوسه های اخلاقی قرار دارند، اما آنان اه افزایش تدریجی فشار بر خود در راستای ایجاد انعطاف در اظهار 

نظرشان غاف  بود  اند و متأسفانه در مواردی نیز تلاش می کنند تا نتایج انعطاف یافته خود را، توجیه کنند. مور و 

( استخدام و اخراج 1( استنتاج نمودند که وسوسه اخلاقی حرفه حسابرسی ریشه در سه من ع دارد: )2116)همکاران 

 غیرحسابرسی، خدمات ( ارائه9صاح کار؛ و ) نزد حسابرسان شدن کارمند ( امکان2حسابرسان توسط مدیریت؛ )

که در این مایط، حسابرس به طور ، همچنان انتظار می رود این عقایدصاح کاران. بر خلاف  به حسابرسان توسط

مستق ، برنامه حسابرسی را طراحی، فرآیندهای حسابرسی را اجرا و اظهار نظر حسابرسی را تدوین می کند. این 

کند، در طول انتظار باهار سرمایه، م نی بر اینکه حسابرس در تمام همان ها، استقلال خود اه صاح کار را حفظ می

ت ار صورت های مالی شد  است و به نوبه خود، به فرآیند شک  گیری سرمایه کمک سال ها منجر به تقویت اع

 شایانی کرد  است.

                                                        
1 Ion 
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 حرفه است. در ایحرفه هاینگرانی یادآوری مذکور در این پژوهش، مشکلات و مسائ  طرح اه هدف

 ممکن حاضر حال در. ندارند جایی مدت طولانی در مشکلات و ها ناساهگاری ها، حرفه سایر همانند حسابرسی،

 باشیم، داشته ماندگار و نام صاحب ای حرفه بخواهیم که صورتی در اما کرد، اجتناب مذکور مسائ  اه بتوان است

 تریبزرگ مشکلات به را ها آن ماندن، لاینا  و حرفه مشکلات و مسائ  به توجه عدم. بپرداهیم ها آن رفع به باید

ای میان یکی اه چالش برانگیزترین مسائ  تلاش خواهیم نمود تا رابطهکرد. لذا در این پژوهش  خواهد ت دی 

های حسابرسی با کیفیت انجام کار حسابرسی برقرار نماییم و اه این طریق اث ات نماییم حسابرسی یعنی فشار هزینه

ین حق که حق الزحمه غیر عادی حسابرسی باعث تغییر در کیفیت حسابرسی خواهد شد. با این هدف، برای تعی

الزحمه نرمال مدلی را ارائه خواهیم نمود و اه طریق مقایسه نتایج مدل مذکور با حق الزحمه واقعی اقدام به مااس ه 

حق الزحمه غیر عادی، که در این  آیاحق الزحمه غیرعادی می نماییم. سپس به دن ال این موضوع خواهیم بود که 

 ثیری بر کیفیت کار حسابرسی خواهد داشت یا خیر؟ نامیم، تاپژوهش آن را فشار هزینه حسابرسی می

 نظری پژوهشمبانی  مروری بر -2

ای کیفیت حسابرسی در . در ادبیات حرفهاست ارائه گردید های گوناگونی اه کیفیت حسابرسی تعریف

ابعادی  گران حسابداریشود. در مقاب  پژوهشرابطه با میزان رعایت استانداردهای حسابرسی مربوطه تعریف می

که ظاهری متفاوت دارند منجر  هاییریفو این ابعاد اغلب به تع هستند چندگانه برای کیفیت حسابرسی قائ 

 گیرد :ها اه کیفیت حسابرسی عناصر هیر را در بر میترین تعریفعمومی .شودمی

 ش کند.های مالی که حسابرس بتواند آنها را کشف و گزاراحتمال وجود اشت اهات عمد  در صورت 

 های مالی حاوی اشت اهات با اهمیت گزارش مشروط صادر نکند.احتمال این که حسابرس برای صورت 

 های حسابداریای برای توان حسابرس در کاهش اشت اهات و تاریفات جان دارانه و به ود کیفیت داد سنجه. 

 .دقت اطلاعاتی که حسابرس دربار  آنها گزارش صادر کرد  است 

مذکور درجات متفاوتی اه ابعاد شایستگی و استقلال حسابرسان در انجام حسابرسی )استقلال واقعی( تعاریف 

، منشعارفیرند )علوی ط ری و گو همچنین چگونگی درک استفاد  کنندگان اه استقلال آنها را در بر می

باشد اما لزوماً یکسان  تواند با کیفیت واقعی حسابرسی مرت طاگر چه کیفیت درک شد  حسابرسی می  (.1932

های واقعی کیفیت حسابرسی و کیفیت درک ای برای حفظ ویژگینیست. بنابراین، حسن شهرت و مراق ت حرفه

های مالی ای حسابرس کیفیت اطلاعاتصورتشود. به علاو ، باید در نظر داشت که مراق ت حرفهشد  استفاد  می

شهرت حسابرس چگونگی درک ذی نفعان اه اطلاعات مذکور را دهد در حالی که حسن را تات تاثیر قرار می

 ساهد.متاثر می
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های تجربی انجام شد  پیرامون کیفیت حسابرسی به نوعی در رابطه با کیفیت حسابرسی در اغلب پژوهش

های مالی ریسک حسابرسی تعریف شد  است. ریسک حسابرسی آن ریسکی است که حسابرس دربار  صورت

کیفیت حسابرسی را به عنوان  (1391) 1اهمیت، نظر نامعت ر ارائه کند. برای مثال، دی آنجلوحاوی تاریف با 

های مالی که توسط حسابرس کشف اهمیت موجود در صورت های باالف( تاریف:  احتمال ارهیابی باهار اه

به  حسابرسی های مذکور، تعریف نمود  است. اکثر تعاریف دیگر اه کیفیتو ب( گزارش تاریف .نشد  است

دهند. تعریف دی آنجلو، ویژگی انتقادی اه درک های دی آنجلو را باهتاب میها، برخی اه ویژگیتفاوت رغم

دهد. بیانیه مفاهیم بنیادی حسابرسی، به توانایی حسابرس های مالی را نشان میتاثیر حسابرسی بر اطلاعات صورت

خشی اه مطابقت آنها با اصول پذیرفته شد  حسابداری برای کنترل کیفیت اطلاعات تولیدی یا اطمینان ب

پرداهد. مطابق قسمت )الف( اه تعریف دی آنجلو این امر به شایستگی حسابرس یا توانایی کشف تاریف با می

شود. قسمت )ب( اه تعریف فوق، یعنی احتمال گزارشگری تاریف مذکور، موکول به اهمیت مربوط می

کنندگان اطلاعات منجر به افزایش آنجا که تضاد منافع بین استفاد  کنندگان و تهیه باشد. اهاستقلال حسابرس می

بنابراین استقلال باید ویژگی بنیادی حسابرسی باشد. درجه شایستگی )صلاحیت(  ،شودتقاضا برای حسابرسی می

لو وجود دارد این و استقلال حسابرس به اجزای کیفیت حسابرسی وابسته است. نکته مهمی که در تعریف دی آنج

گیرد. اه این رو، این تعریف به درک باهار ی احتمالات ارهیابی شد  باهار جای میاست که این تعریف در همینه

ابسته است. دی آنجلو با معرفی مفهوم ، وعملیات حسابرسی را با شایستگی انجام داد  ،که آیا حسابرساه این

ل حسابرس به سمت تاکید بر اجزای کیفیت حسابرسی تغییر جهت درک باهار اه شایستگی )صلاحیت( و استقلا

 دهد.می

 2کارسون و همکارانتقاضا برای حسابرسی پیش اه تدوین قوانین و مقررات وجود داشته است. برای مثال، 

های پذیرفته شد  در بورس اوراق بهادار نیویورک ق   اه تدوین قوانین درصد شرکت 92گوید که ( می2112)

اند. بنابراین، منطقی است تا صرف نظر اه شد حسابرسی می 1391و 1399ومقررات اوراق بهادار در سال های 

وجود قوانین و مقررات، دربار  نقش اقتصادی حسابرسی، که باعث ایجاد تقاضا برای کیفیت حسابرسی شد  

های حسابرسی یکی اه را  باشد،است، باث نماییم. اه آنجا که باث قیمت گذاری سهام شرکت مطرح می

های مالی است. فرضیه های متعددی در این بار  وجود دارد که چگونه مشخص کردن اعت ار اطلاعات صورت

اطلاعات به کار .شهرت حسابرس )ادراک سهامداران اه کار حسابرسی( می تواند به عنوان نشانه ای برای کیفیت

دقت اطلاعات تهیه شد  را به ود  "حسابرسی با کیفیت بالاتر" رود. تاقیقات انجام شد  چنین مطرح می کند که

دهد با اعتماد بیشری وضعیت مالی و نتایج گذاران فرصت میکنندگان به خصوص سرمایهمی بخشد و به استفاد 
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 هاییها با روی آوردن به حسابرستقاضا، شرکت بر اساس نظریه .عملکرد شرکت را مورد تجزیه  وتالی  نمایند

تر است. نیاه ها مطلوبهای مالی آنکوشند نشان دهند که کیفیت اطلاعات صورتتری دارند مینام معروف که

به ح  تناقضات نمایندگی نیز مارک دیگری برای تقاضای حسابرسی با کیفیت بالا است. نا متقارن بودن 

شود و این نگرانی را پدید ذهنی میاطلاعات بین صاحب سرمایه )ذینفعان( و نمایند  )مدیر( موجب بروه اغتشاش 

می آورد که نمایند ، منافع شخصی خود را به هزینه صاحب سرمایه دن ال می کند بر اساس تئوری نمایندگی، 

رسند که به نفع هر دو طرف است که اغتشاش ذهنی کاهش یابد. لذا صاحب سرمایه و نمایند  به این نتیجه می

راستا ساهد. یکی اه این ترتی ات، حسابرس مستق  است که ها را همنافع شخصی آنکنند که مترتی اتی را دن ال می

ابزاری نظارتی برای به ود اطلاعات دربار  وضعیت و عملکرد مالی شرکت و افزایش تقارن اطلاعات است. هر 

نیاه به حسابرس های نمایندگی بیشتر و چه تناقض نمایندگی بین مدیران و صاح ان سرمایه بزرگتر باشد، هزینه

 . (1932،  منشعارفبود )علوی ط ری و  مستق  با کیفیت بالا افزون تر خواهد

 حق الزحمه حسابرس  و کیفیت حسابرسی -2-1

های مورد علاقه بسیاری اه ماققان حسابرسی است و تا قیمت گذاری خدمات حسابرسی، یکی اه موضوع

ست که به برخی اه آنها در بخش پیشینه تاقیق اشار  شد  است. کنون مطالعات هیادی در این همینه انجام شد  ا

اگر چه روش تاقیق مورد استفاد  در این مطالعات تا حدودی با یکدیگر متفاوت است، ولی اکثر آنها یک هدف 

عمد  را دن ال می کنند و آن تشخیص عوام  مؤثر بر حق الزحمه حسابرسی است. آگاهی اه این عوام  هم برای 

ار و هم برای حسابرس مفید است. برای بسیاری اه صاح کاران، هزینه حسابرسی رقمی درخور توجه صاح ک

های دولتی، های بزرگ با حجم فروش و نقدینگی بالا یا برخی شرکتاست. اگرچه ممکن است در شرکت

ی که اه وضعیت های تجاری کوچک یا آنهایتوانایی پرداخت این هزینه به راحتی میسر باشد، ولی اکثر شرکت

تواند بسیار با اهمیت و سنگین باشد ؛ هزینه ای که ناگزیرند ان را مالی مناس ی برخوردار نیستند رقم هزینه می

الزحمه حسابرسی، هم با مذاکر  و پرداخت کنند. در نتیجه، اه منظر صاح کار با شناخت عوام  مؤثر بر میزان حق

توان موج ات کاهش چنین هزینه ای را فراهم ن عوام  در داخ  ساهمان، میهنی بر سر آنها و هم با کنترل ایچانه

 تر نمود. آورد و تام  آن را آسان

بریم و توانند خدمات خود را به شک  مناس ی قیمت گذاری کنند )حسابرسان نیز با دانستن این عوام  می

اه تشکی  جامعه حسابداران رسمی های اخیر و پس (. اهمیت این موضوع، به خصوص در سال1332، 1برگانس

شود، هیرا پس اه تشکی  جامعه، اناصار باهار کار حسابرسی شکسته شد  و ایران در کشور ما بیشتر دید  می

ها ق   در اغلب کشورهای پیشرفته اتفاق رقابت شدیدی بین حسابرسان شک  گرفته است؛ رویدادی که مدت
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میلادی، تمرکز اکثر موسسات حسابرسی بر  2111یلادی تا اوای  سال م 01های دهه افتاد  است. اه اوای  سال

(.  شرکای مؤسسات حسابرسی برای یافتن مشتریان 2119 ،1تیلورای )های حرفهرشد خود بود  است تا بر ارهش

جدید، حفظ مشتریان موجود و خدمات مشاور ، تات فشار هیادی قرار گرفته اند و عدم تاقق این نوع اهداف 

توسعه ای در موسسات حسابرسی، عواقب بدی، اه جمله برکناری اه کار را برای آنها در پی داشته است. به 

سال اخیر، حرفه حسابرسی تغییرات سریع و درخور توجهی داشته است.  21ت در ع ارت دیگر، می توان گف

کاهش مقررات در باهار کار حسابرسی، به موسسات حسابرسی اجاه  داد بیشتر اهداف اقتصادی را دن ال کنند و 

 (. 2111، 2والنها در هر کار حسابرسی باشند )هیلی و در جستجوی رشد درآمد خود و کاهش هزینه

های واحد مورد رسیدگی، بهترین چنین موقعیتی، حسابرسی موفق است که بتواند با توجه به ویژگی در

الزحمه خود داشته باشد تا ضمن حفظ کیفیت کار آن را با حداق  هزینه انجام دهد. هرچه برآورد را اه حق

برد، و کیفیت کار را بالا می گرددالزحمه بیشتری برای حسابرس در نظر گرفته شود، تلاش وی نیز بیشتر میحق

شوند و در نتیجه، به خاطر نگرانی اه دست ولی در این صورت، حسابرسان اه نظر مالی به مشتریان خود وابسته می

تواند بعدها های حسابرسی را به شک  مناس ی انجام ندهند که ال ته این کار میدادن کار، ممکن است روش

(. شایان توجه است که این رویکرد به حسابرسی، 2112، 9میتیننمرا  داشته باشد )عواقب مالی بدی برای آنان به ه

( است؛ رویکردی که در آن حسابرسی مستق  هیر مجموعه ای اه 1301) 1مطابق با نظر دمسکی و سویرینگا

شود. در این منظر، خدمات حسابرسی یک کالای مطلوب اقتصادی سیستم گزارشگری مالی ساهمان تلقی می

شود. در نتیجه حق الزحمه حسابرسی برای صاح کار، تابعی اه اص  هزینه و منفعت رای صاح کار ماسوب میب

است و این خدمت همانند هر کالای تجاری تا جایی مطلوبیت دارد که منافع آن بر هزینه ها فزونی داشته باشد. 

های مالی ق ال استفاد  کنندگان صورت اگرچه ط ق رویکرد فوق، صاح کار به خاطر ایفای تعهد قانونی خود در

ناگزیر اه حسابرسی است، ولی تعیین عوام  مؤثر بر هزینه حسابرسی به صاح کار کمک می کند منافع این 

خدمت را بهتر درک نماید و بداند این هزینه را به خاطر چه چیزی متام  می شود. بدیهی است آگاهی اه این 

حسابرسی شد  و به دلی  مشارکت صاح کار، حسابرسی با کیفیت بالاتری مسأله، موجب تسریع و تسهی  کار 

 انجام خواهد گرفت. 
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 و بسط فرضیه پژوهشپیشینه تجربی  -3

های مختلفی مورد توجه ادبیات حسابداری در حوه  کیفیت حسابرسی، عل  و عوام  آن بسیار گسترد  بود  و در همینه

های  گزارش کیفیت به با توجه را حسابرسی مؤسسه و صاح کار بین ( رابطه2119) 1همکاران و جنکینزماقققان بود  است. 

 سال 9تا  1 میان مدت: سال، 9اه کمتر مدت: دسته کوتا  سه به را ها و شرکت حسابرسان آن ها ارت اط کردند. بررسی مالی

 دور  اه بیشتر مدت کوتا  های گزارشگری دور  کیفیت در به ود کردند. آنان دریافتند که تقسیم سال  3اه بیش مدت وبلند

( انداه  گیری 2119) 2اننکریش باشد. را  ح  بهترین تواند نمی حسابرسی موسسات چرخش ولی مدت است، میان

اه توانایی حسن شهرت حسابرس برای افزایش اعت ار اطلاعات ایجاد نمود. کریشنان نقش کیفیت  ینیرومند

یر احتیاطی را بررسی نمود. او سود را به اجزای جریان های نقدی حاص  اه حسابرسی در قیمت گذاری ذخا

عملیات، ذخایر غیر احتیاطی و ذخایر احتیاطی تجزیه نمود و سپس باهد  سهم را اه این سه جزء کم نمود و متغییر 

که اه حسابرسان او دریافت که ذخایر احتیاطی صاح کارانی . مصنوعی را برای نمایش کیفیت حسابرسی ارائه نمود

دارای نام تجاری استفاد  می کنند در مقایسه با دیگران رابطه دقیق تری با باهد  های باهار دارد. این مطلب نشان می 

 1 انتخاب ( با2111) 9نهمکارا و چن دهد حسابرسان دارای نام تجاری بر اعت ار ذخایر گزارش شد  می افزایند.

 در سود آنها با توسط شد  یحسابرس یهاشرکت در سود سهیمقاو  تیفیک با حسابرسان به عنوان یحسابرس بزرگ شرکت

 در سود تیریمد و یحسابرس تیفیکارت اط  یبررس به ،اندشد  یحسابرس بزرگ 1 نیا ریغ توسط که ییهاشرکت ریسا

 و دهدیم رخ سود تیریمد ییهاشرکت نیچن در ،اولاً که دریافتند و پرداختند سهام یعمومعرضه  اه بعد و ق   مراح 

 یحسابرس تیفیکبودن  بالاتر که صورت نیا به دارد، وجود یداری معن ارت اط یحسابرس تیفیک و سود تیریمد نیب ،اًیثان

( به بررسی رابطه بین فشار حق الزحمه 2111) 1اترد و همکارانبا نتایجی مشابه،  .شودیم سود تیریمد کاهش موجب

سال شرکت و تالی  رگرسیون به این  0593حسابرسی و کیفیت حسابرسی پرداخته اند و با استفاد  اه اطلاعات 

باشد، به الزحمه غیر عادی حسابرسی دارای رابطه مث ت و معنادار با کیفیت حسابرسی مینتیجه دست یافتند که حق

زایش در حق الزحمه غیر عادی حسابرسی س ب کاهش فشار هزینه های حسابرسی شد  و باعث این معنا که اف

 شود. افزایش کیفیت حسابرسی می

 و نعیمی مهرانیهای اخیر مورد توجه بود  است. ها در خصوص کیفیت حسابرسی در دههدر ایران نیز پژوهش

( تاثیر فشار بودجه همانی بر رفتار حسابرسان مستق  را مورد بررسی قرار داد. نتایج این تاقیق پرسش 1992)

ای نشان داد هرچند حسابرسان خود را مقید به رعایت اخلاق حرفه ای می دانند اما در برابر فشار بودجه همانی،  نامه

چنین نتایج نشان می دهد که متناسب با افزایش فشار بودجه اقدام به اعمال رفتارهای غیر حرفه ای می نمایند. هم
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( در تاقیقی عوام  موثر 1999مجتهدهاد  و آقایی ) شود. همانی، احتمال بروه رفتارهای غیر حرفه ای نیز بیشتر می

بر کیفیت حسابرسی مستق  اه دیدگا  استفاد  کنندگان خدمات حسابرسی و حسابرسان مورد مطالعه قرار دادند. 

 گر این است که یکی اه عوام  موثر بر کفیت حسابرسی فشارهای بودجه همانی می باشد. نتایج به دست آمد  بیان

مؤسسه و دور  تصدی حسابرس و به منظور  انداه  ( جهت تعیین کیفیت حسابرس اه دو معیار1993) نونهال نهر و همکاران

های حسابرسی شد  چاردسون و همکاران بیان نمودند که شرکتمااس ه قابلیت اتکای اقلام تعهدی با پیروی اه مدل ری

تر، دارای ضریب های حسابرسی شد  توسط حسابرس با کیفیت پایینتوسط حسابرس با کیفیت بالاتر در مقایسه با شرکت

( در بررسی 1931ن )نماهی و همکارا. پایداری اقلام تعهدی بیشتری بود  و درنتیجه قابلیت اتکای اقلام تعهدی بالایی دارند

ی انداه ، حسن شهرت و دور  ارهایمع نیب فیضعمث ت و  رابطه کیند سود نشان داد تیریمدحسابرسی و  تیفیک

علوی ط ری و د. باشینم ی دارمعنی آماررابطه اه لااظ  نیای ول دارد، سود وجود تیریمدی حسابرس و تصد

ها انجام دادند. آنها حق الزحمه حسابرسی مستق  شرکت ( تاقیقی با عنوان رابطه نظام راه ری و1931همکاران )

ها در ایران با میزان حق الزحمه حسابرسی مستق  رابطه به منظور یافتن پاسخ اینکه آیا نظام راه ری شرکت

شد  در بورس اوراق بهادار تهران در شرکت پذیرفته 211داری دارد و اینکه چنین رابطه در چه جهتی است، معنی

به عنوان نمونه انتخاب کردند. در این تاقیق رابطه د  عام ، به عنوان عوام  شناخته شد  نظام راه ری  1990سال 

با حق الزحمه حسابرسی مورد بررسی قرار گرفت. اه جمله عوام  مذکور انداه  هیئت مدیر ، میزان سهام شناور، 

باشد. نتایج تاقیق حاکی اه آن است برس میپرداخت به موقع سود، افشای معاملات با اشخاص وابسته، نوع حسا

که اه د  عام  شناخته شد  نظام راه ری، دو عام  درصد مالکیت نهادهای دولتی و نوع حسابرس با حق الزحمه 

 دار دارد.حسابرسی رابطه مستقیم و معنی

یی را به عنوان ماققان متغیر یا متغیرها ،کیفیت حسابرسی به صورت مستقیم قاب  مشاهد  نیست. بنابراین

جایگزین هر کدام به مواردی توجه دارند. برخی اه  یرهای. این متغگیرندیجایگزین برای انداه  گیری آن در نظر م

(. برخی 2111، 1مالی)کارسلو و ناگی یهامالی تمرکز دارند، مث  تاریفات صورت یهاها روی اقلام صورتآن

، 5؛  کری و سیمنت2113، و همکاران 1چای  ؛5211، 9چونگ ؛2112 ،2ناند)جنسبه اقلام تعهدی توجه کرد  دیگر

و همکاران،  9؛ دی یا2119و همکاران،  0؛ ری هول2113دیویس و همکاران، ؛ 2119و همکاران،  6کوهن؛ 2116

گزارشات حسابرسی نیز به عنوان جایگزین دیگری در تاقیقاتی مث  تاقیق  وع(. ن2119و همکاران ، 3؛ هامز2119
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، 9مطرح شد  است. علاو  بر این برخی تاقیقات)گوش و مون( 2111) 2امنوت مزاو ( 6211)1داننگایگر و راگونا

استفاد  حسابرسی  ( اه ضریب واکنش سود برای انداه  گیری کیفیت1932؛ علوی ط ری و بشیری منش، 2115

و 5جنکینز (.2119و همکاران، 1اند)مایرهمالی پرداخته یهابه تجدید ارائه صورتاه ماققان هم  یادسته اند.کرد 

( معتقد است که حسابرسی یکی اه را  های پیشگیری کاهش مدیریت سود است. اه طرفی با توجه 2119همکاران )

 در را حساسی و نقش برخوردارند شرکتی حاکمیت ساختار در ویژ  ای جایگا  اه مستق  اینکه حسابرسان به

میتواند کیفیت حسابرسی  اشت ا  اه ناشی مالی ارائه مجدد صورتهای، میکنند ایفا مالی گزارشگری کیفیت ارتقای

چنلانگ ؛ 2111,و همکاران 6ابوتبرخی اه ماققان) اه جمله  (.1991باغومیان، و یگانه حساس) کند مخدوش را 

 اندکرد  اشار  نکته این خود به اتدر تاقیق( 2112،نچ  و همکارانو 9،2112؛ صالح و استوارت2113 ،0و چی

ارائه  تجدید احتمال باشد، بالاتر صاح کار اه فعالیت حسابرس شناخت میزان و حسابرسی کیفیت هر چه که

به ع ارتی رابطه منفی بین کیفیت حسابرسی و تجدید ارائه یابد. کاهش می آتی هایسال در مالی هایصورت

اه دو روش متفاوت برای انداه  گیری کیفیت حسابرسی استفاد  حاضر در تاقیق د دارد. های مالی وجوصورت

 شود: های پژوهش به شرح ذی  ت یین میو فرضیه شودمی

بر م نای اقلام کیفیت حسابرسی  بافشار حق الزحمه حسابرسی دارای رابطه ای مث ت  فرضیه اول:

 . می باشدتعهدی اختیاری 

بر م نای تجدید کیفیت حسابرسی  بافشار حق الزحمه حسابرسی دارای رابطه ای مث ت  فرضیه دوم:

 . می باشدهای مالی ارائه صورت

 روش شناسی پژوهش -3

اه نوع هم ستگی با استفاد  اه اطلاعات تاریخی به صورت پس رویدادی یعنی با استفاد  اه  پژوهش،این 

اه نظر منطق اجرای پژوهش نیز بدلی  همچنین اه نظر هدف کاربردی ماسوب شد  و  اطلاعات گذشته است.

جامعه آماری این  باشد.های حاص  اه مشاهدات استقرایی میحرکت اه جزء به ک  و ارائه مدل براساس یافته

تشکی   1931تا  1931 هایهای پذیرفته شد  در بورس اوراق بهادار تهران در طی سالتاقیق را کلیه شرکت

 : باشندشرح ذی   یهایویژگی که دارای دهدمی
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و تا پایان دور  همانی  در بورس اوراق بهادار تهران پذیرفته شد  باشند 1931هایی که تا پایان سال . شرکت1

 پژوهش اه بورس خارج نشد  باشند. 

فعالیت  به دلی  متفاوت بودن ماهیت هاها و بانک، بیمهگری مالیواسطه ،گذاریهای سرمایههمر  شرکت . در2

  نگرفته باشد. ها قرارآن

 ها وجود داشته باشد.. اطلاعات مورد نیاه جهت انجام این تاقیق در مورد آن9

 1931ها ها برای دور  همانی سالکه کلیه این شرکت شرکت باقی ماند 169فوق تعداد پس اه اعمال شرایط 

ها و اطلاعات، ابتدا اه ی داد آوربرای جمع. و مورد آهمون قرار گرفتندانتخاب  به عنوان نمونه پژوهش 1931الی 

استفاد  اه ها با داد و پیشینه تجربی پژوهش اقدام شد و سپس  م انی نظرینس ت به تدوین  یاوش کتابخانهر

رد نوین جمع آوری افزار ر  آوو بانک اطلاعاتی نرم توضیای یهاادداشتیمالی،  یصورتهااطلاعات مندرج در 

 گردید.

 و نحوه محاسبه متغیرها  مدل آزمون فرضیه -4

ها ابتدا لاهم است اقدام به مااس ه حق الزحمه نرمال حسابرسی گردد. برای این جهت انجام آهمون فرضیه

 : گرددمی( به شرح ذی  استفاد  2119) 1مدل رگرسیون چند گانه استفاد  شد  در مطالعه اترج و همکاران منظور اه

LnAUDITFEEit = b0 + b1LnATit + b2LOSSit + b3 CFOit +  b5RESTATEit +  b6AudSizeit 

+ b10AUDCHGit  + €it 
 

، هالگاریتم مجموع دارایی LnAT، لگاریتم مجموع حق الزحمه حسابرسی LnAUDITFEEدر این مدل؛ 

LOSS  ،متغیر مجاهی هیانCFO  سود عملیاتیوجه تقد عملیاتی تقسیم بر ،RESTATE   می باشد اگر  1مساوی

انداه  حسابرس است که برابر با سهم حسابرس اه  AudSize، جدد صورت های مالی را داشته باشدشرکت ارائه م

  .باشدداشته تغییر باشد اگر حسابرس شرکت می 1مساوی  AUDCHG باهار می باشد و

های مورد مطالعه شرکت-ای سالمدل اقدام به مااس ه حق الزحمه نرمال حسابرسی برپس اه برآورد این 

عادی را الزحمه غیرشرکت مقدار حق-هر سال. سپس اه تفاض  حق الزحمه نرمال با حق الزحمه واقعی گرددمی

 :شودمیوارد  هیرهای حسابرسی در مدل مااس ه نمود  و به عنوان فشار هزینه

AQit = b0 + b1FeePressureit + b2LnATit + b3GROWTHit + b6LEVit + b7 LOSSit + b11 

AGEit + b12 INDSPECIALit +  €it 

                                                        
1 Ettredge et al 
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برابر است با معیار کیفیت حسابرسی که این متغیر به دو روش  AQع ارتند اه؛ که در این مدل متغیرهای تاقیق 

فشار هزینه  FeePressure ؛انداه  گیری می شود در سودتجدید ارائه میزان اقلام تعهدی اختیاری و همچنین 

حسابرسی )حق الزحمه غیرعادی حسابرسی( اه طریق تفاض  حق الزحمه نرمال حسابرسی اه حق الزحمه واقعی 

مجموع  LEV، درصد رشد در درآمدهای سال جاری نس ت به سال ق   GROWTH، شودحسابرسی مااس ه می

کت در بورس اوراق بهادار می لگاریتم ط یعی تعداد سال هایی که شر AGE، بدهی ها تقسیم بر مجموع دارایی ها

 می باشد اگر حسابرس متخصص صنعت باشد.  1مساوی  INDSPECIAL و باشد

  های پژوهشیافته -5

 آمار توصیفی متغیرهای پژوهش -5-1

های توصیفی متغیرهای مورد مطالعه مااسد ه و در جددول ها، آمار به منظور بررسی و تجزیه و تالی  اولیه داد 

تدوان بده های مرکزی و پراکندگی هر متغیر در این جدول میبا توجه به مقادیر مربوط به شاخصارائه شد  است.  1

شدود، حدق الزحمده غیدر نرمدال حسابرسدی که مشداهد  می ها در نمونه انتخابی پی برد. همانگونهتوهیع مطلوب داد 

های الزحمدهدهدد اکثدر حقباشد که نشدان میمی -196/1مااس ه شد  با استفاد  اه مدل فوق الذکر، دارای میانگین 

 باشد. های نمونه کمتر اه حق الزحمه نرمال میحسابرسی شرکت

 آمار توصیفی متغیرهای پژوهش .1جدول 

قدارمبیشترین میانه میانگین متغیر نماد نام متغیر  معیارانحراف مقدارکمترین 

 lnAuditFee 21,191 21,153 25,196 16,911 1,329 حق الزحمه حسابرسی

 lnAT 5,961 5,092 9,619 1,111 1,111 انداه  شرکت

 LOSS 1,151 1,111 1,111 1,111 1,961 متغیر مصنوعی هیان

 CFO 1,190 1,001 90,331 159,235- 3,939 جریان نقد عملیاتی

 Restate 1,256 1,111 1,111 1,111 1,190 مقدار تجدید ارائه در سود

 AudSize 11,310 1,119 15,951 1,111 19,299 انداه حسابرس

 AudChg 1,919 1,111 1,111 1,111 1,100 تغییر حسابرس

 FeePressure 1,196- 1,193- 5,951 9,191- 1,902 حق الزحمه غیرنرمال حسابرسی

 Growth 1,691 1,191 199,916 1,111- 6,699 رشد شرکت

 Lev 1,101 1,111 03,310 1,111 6,199 اهرم شرکت

 Age 13,931 16,111 56,111 1,111 12,951 سن شرکت

 IndSpecial 1,299 1,111 1,111 1,111 1,159 تخصص در صنعت حسابرس
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 های پژوهش نتایج آزمون فرضیه -5-2

ارائه شد  است. در آهمون این فرضیه متغیر وابسته  2نتایج حاص  اه آهمون فرضیه اول در جدول شمار  

، اه رگرسیون حداق  مربعات به دلی  وجود مشک  ناهمسانی واریانس تاقیق اقلام تعهدی اختیاری می باشد. 

 استفاد  شد  است.( GLS)تعمیم یافته 

 اولنتایج آزمون فرضیه  .2جدول 

 t P-Valueآمار   اناراف معیار ضریب  متغیر

 1,111 23,121 1,961 19,966 عرض اه م دا

 1,111 -12,351 5,119 -61,090 فشار حق الزحمه

 1,111 -99,011 1,113 -95,110 انداه 

 1,113 1,116 25,392 90,561 رشد

 1,111 9,165 21,910 01,902 اهرم

 1,330 -1,111 221,550 -1,391 هیان

 1,111 -99,113 2,162 -02,919 سن

 1,111 19,102 1,120 2,959 تخصص در صنعت

 013,361 (مقدار-P) مدل Fآمار   1,326 (2Rضریب تعیین مدل )

بین فشار حق  منفیمی باشد که نشان دهند  رابطه  -090/61ضریب متغیر مربوط به فشار حق الزحمه برابر با 

دارد و اینکه احتمال آن نیز  -351/12که مقدار  tالزحمه و کیفیت حسابرسی می باشد. همچنین با توجه به آمار  

پذیرفت که این رابطه اه لااظ آماری معنی دار است. در   %33باشد، می توان در سطح اطمینان بیش اه می 111/1

این معنی که رابطه مث ت و معنی داری بین فشار حق الزحمه و کیفیت  نتیجه فرضیه اول تاقیق پذیرفته می شود، به

 حسابرس بر م نای اقلام تعهدی وجود دارد.

پانلی بود  است، جهت بررسی اعت ار و قدرت  تعمیم یافتهبا توجه به اینکه روش تخمین مدل، رگرسیون خطی 

برای الگوی براهش شد  برابر  Fاستفاد  شد  است. مقادیر آمار   2Rو ضریب تعیین  Fتوجیه مدل اه آمار  

که ضریب تعیین ها بود  است. ضمن آنباشد، که حاکی اه نیکویی براهش این مدلمی 111/1با احتمال  361/013

درصد اه تغییرات متغیر وابسته اه سوی متغیرهای مستق  توضیح  39دهد در حدود است که نشان می 326/1آن 

  شود.اد  مید
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ارائه شد  است. در آهمون این فرضیه متغیر وابسته تاقیق  9نتایج حاص  اه آهمون فرضیه دوم در جدول شمار  

ین مدل نیز اه رگرسیون حداق  ادر  به دلی  وجود مشک  ناهمسانی واریانس مقدار تجدید ارائه در سود می باشد. 

 استفاد  شد  است. (GLS) مربعات تعمیم یافته

  دومنتایج آزمون فرضیه  .3جدول 

 t P-Valueآمار   اناراف معیار ضریب  متغیر

 1,123 1,513 9,550 19,112 عرض اه م دا

 1,111 -6,313 1,962 -3,165 فشار حق الزحمه

 1,915 -316/1 12,610 -11,361 انداه 

 1,250 -1,195 15,269 -10,923 رشد

 1,160 -1,999 11,320 -16,130 اهرم

 1,216 -1,211 91,166 -90,269 هیان

 1,225 -1,215 6,125 -0,921 سن

 1,111 0,193 2,159 15,132 تخصص در صنعت

 16,511 (مقدار-P) مدل Fآمار   1,199 (2Rضریب تعیین مدل )

بین فشار حق  منفیمی باشد که نشان دهند  رابطه  -165/3ضریب متغیر مربوط به فشار حق الزحمه برابر با 

و اینکه احتمال آن نیز  دارد -313/6که مقدار  tالزحمه و کیفیت حسابرسی می باشد. همچنین با توجه به آمار  

پذیرفت که رابطه اه لااظ آماری معنی دار است. در نتیجه   %33باشد، می توان در سطح اطمینان بیش اه می 111/1

معنی که رابطه مث ت و معنی داری بین فشار حق الزحمه و کیفیت فرضیه دوم تاقیق پذیرفته می شود، به این 

و ضریب  Fجهت بررسی اعت ار و قدرت توجیه مدل اه آمار   حسابرس بر م نای تجدید ارائه در سود وجود دارد.

که باشد، می 111/1با احتمال  511/16برای الگوی براهش شد  برابر  Fاستفاد  شد  است. مقادیر آمار   2Rتعیین 

دهد در است که نشان می 199/1که ضریب تعیین آن ها بود  است. ضمن آنحاکی اه نیکویی براهش این مدل

 شود. درصد اه تغییرات متغیر وابسته اه سوی متغیرهای مستق  توضیح داد  می 19حدود 

 هانتیجه گیری، پیشنهادات و محدودیت

های مورد علاقه بسیاری اه ماققان حسابرسی است. اکثر قیمت گذاری خدمات حسابرسی، یکی اه موضوع 

این ماققان یک هدف عمد  را دن ال می کنند و آن تشخیص عوام  مؤثر بر حق الزحمه حسابرسی است. آگاهی 

ح کاران، هزینه حسابرسی اه این عوام  هم برای صاح کار و هم برای حسابرس مفید است. برای بسیاری اه صا

های بزرگ با حجم فروش و نقدینگی بالا یا برخی رقمی درخور توجه است. اگرچه ممکن است در شرکت

های تجاری کوچک یا های دولتی، توانایی پرداخت این هزینه به راحتی میسر باشد، ولی اکثر شرکتشرکت
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تواند بسیار با اهمیت و سنگین باشد؛ هزینه ای که زینه میآنهایی که اه وضعیت مالی مناس ی برخوردار نیستند رقم ه

الزحمه حسابرسی، ن را پرداخت کنند. درنتیجه، اه منظر صاح کار با شناخت عوام  مؤثر بر میزان حقآناگزیرند 

 توان موج ات کاهش چنینها و هم با کنترل این عوام  در داخ  ساهمان، میهنی بر سر آنهم با مذاکر  و چانه

ای میان یکی اه تا رابطه گردیدلذا در این پژوهش تلاش تر نمود. هزینه ای را فراهم آورد و تام  آن را آسان

و  گرددهای حسابرسی با کیفیت انجام کار حسابرسی برقرار چالش برانگیزترین مسائ  حسابرسی یعنی فشار هزینه

نتایج اعث تغییر در کیفیت حسابرسی خواهد شد. که حق الزحمه غیر عادی حسابرسی ب شوداه این طریق اث ات 

ها نشان داد که بین کیفیت حسابرسی و فشار حق الزحمه حسابرسی رابطه وجود دارد و این رابطه در آهمون فرضیه

و معنی  منفیهر دو روش انداه  گیری کیفیت حسابرسی با استفاد  اه اقلام تعهدی اختیاری و تجدید ارائه در سود 

این رابطه منفی، اینگونه قاب  توجیه است که هر چه میزان حق الزحمه حسابرسی واقعی اه حق الزحمه  دار است.

الزحمه افزایش خواهد یافت و نرمال حسابرسی کمتر باشد )منفی بودن حق الزحمه غیر نرمال حسابرسی( فشار حق

 شود. نتیجه آن کاهش کیفیت حسابرسی می

بیان تقابلی در حرفه حسابرسی فیمابین حق الزحمه غیر عادی  ن پژوهش، که بهحاصله اه ای با توجه به نتایج

استفاد  کنندگان اه خدمات اعت اربخشی حسابرسان به ویژ   به؛ پرداهدمیحسابرسی و کیفیت انجام کار حسابرسی 

های منط ق زحمهالاه حقهای اخلاقی این حرفه در جهت جلوگیری اه وسوسهگردد تا پیشنهاد میگذاران سرمایه

همچنین . ها و قوانین نهادهای هیربط اه جمله ساهمان حسابرسی و جامعه حسابداران رسمی استفاد  نمایندنامهبا آئین

های غیر متعارف برای پرسن  خود پرهیز شود اه اعمال حقوقبه مدیران حسابرسی و شرکای مؤسسات توصیه می

گیری ها را در نظر گرفت. نخست، انداه هایی وجود دارد که باید آندیتهای پژوهش مادودر تفسیر یافته نمایند.

الزحمه حسابرسی نرمال با توجه به عدم دسترسی به ساعات کار مورد نیاه هر پروژ  امکان پذیر حقدقیق میزان 

رد نیاه برای ها و اطلاعات مو. دوم، در جمع آوری داد نیست، لذا اه یک مدل توصیفی برای آن استفاد  شد  است

های های اطلاعاتی بورس اوراق بهادار تهران و حتی گزارشهای این پژوهش نواقصی در پایگا آهمون فرضیه

 های مورد نیاه شد. ها مشاهد  گردید که س ب مادودیت در گردآوری برخی اه داد ای شرکتدور 
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