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 یدرکشورهای بر نوآور( انیاقتصاد دانش بن کردیبا رو) تیاثر رشد جمع

 (1995-2013ی)دوره زمان یط OECD منتخب

 
 علی اکبر ناجی میدانی، مصطفی سلیمی فر، حمید صفدری )نویسنده مسئول(

 
   yahoo.com99hamid_safdari@کارشناسی ارشد اقتصاد، دانشگاه فردوسی مشهد -1

 

  چکیده
خلاق خود و با  یرویو ن یفن تواند با استفاده از دانش یانسان م گرید انیاوست. به ب یها ییانسان و توانا ،ینوآور یاصل ی هیپا

 نیاز مهم تر یکی تیرشد جمع ی کند. مسأله یمتجل را انیو مدرن، اقتصاد دانش بن دیجد یکالا ها دیبشر و تول یها ازیکشف ن

 و یبر نوآور تیرشد جمع ریتأث گرید یاست و از سو OECD))و توسعه یاقتصاد یهمکار عضو سازمان یکشورها یرو شیمسائل پ

 (انیاقتصاد دانش بن کردیبا رو) تیجمع اثر رشد یپژوهش، بررس نیرو، هدف ا نیاست. از ا زیاز جمله مباحث بحث برانگ اختراعات

و به روش حداقل  یبا اثرات تصادف یقیتلف یبا استفاده از روش داده ها تحقیق مدلت. اس OECD منتخب یدر کشورها یوآورن بر

 به یو نوآور تینرخ رشد جمع نیرابطه ب ن،یتخم جیو نتا یبرآورد شده است. براساس مدل نظر( 2SLSی )ا مربعات دو مرحله

برآورد  جیاست. نتا نییبه پا رودرجه دو که تقعر آن  ی. منحنباشدی معکوس م Uحاصل به شکل  یاست و منحن یخط ریغ صورت

 رشد نرخ بهینه ناحیه همچنین .شود می حاصل درصد 0.551تیدر سطح نرخ رشد جمع یدهد که حداکثر نوآور یمدل نشان م

 نرخ رشد یکه دارا یی. کشورهادرصد قرار دارد 0درصد تا  0.491 جمعیت رشد نرخ بین نوآوری بازدهی از حمایت برای جمعیت

 دارند. تر نییپا ینوآور یهستند، بازده زانیم نیاز ا شتریب ایسالانه کمتر و  تیجمع

 

 یمعکوس، نوآور شکل، U یمنحن ت،یرشد جمع(، 2SLSی )حداقل مربعات دو مرحله ا ان،یاقتصاد دانش بن های کلیدی:واژه
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  مقدمه  -1
 نیبر دانش است. بر ا یمبتن عیصنا عصر حاضر، عصر یریهستند و به تعب یباارزش یها ییدارا یشدان یها هیامروزه دانش و سرما

از  یآن را دارا باشند. بخش عمده ا یریو به کارگ شتریدانش ب دیتول ییتوانا هستند که ییجهان کشورها یکشورها نیاساس، ثروتمندتر

 یانسان هیبر سرما یریشود که به طور چشم گ یخلق م انیدانش بن عیسط صناتو ایدن یاقتصادها نیتر بزرگ ها در یابداعات و نوآور

لازم و با کشف  یمهارت و آموزش ها از ریخلاق خود و با تاث یرویو ن یتواند با استفاده از دانش فن یانسان م گرید انیدارند. به ب هیتک

 انیدانش بن یها است که در اقتصاد نیامر ا نیا لیکند. دل یتجلرا م انیبن دانش و مدرن، اقتصاد دیجد یکالاها دیبشر و تول یازهاین

 دیجد دانش دیدر تول اسینسبت به مق ندهیفزا یکه اقتصاددانان آن را بازده یزیآن چ لیبزرگ تر به دل تیجمع با ییها کشور ،یامروز

در  لیدل نیدانش به ا دیکنند. تابع تول یم شرفتیپ تر عینامند، سر یم یانسان هیاز سرما یدر انواع مختلف شتریب ییو درجه تخصص گرا

 یبهره ور یگردند. از طرف یبزرگ تر در دانش م یها یگذار هیتر باعث سرما بزرگی ها تیاست که جمع ندهیفزا یمعرض بازده

 یها نهیزم ها در یشدن نوآور کیو باعث تحر ابدی یم شیتر، افزا یفشرده تر و تخصص یفکر یاثر تماس ها در و پژوهش قیتحق

آن بر جوامع مختلف از  یاثرات اقتصاد ژهیو بهی ابعاد زندگ ی هیآن بر کل ریو تأث تیرو نقش رشد جمع نیگردد. از ا یمختلف اقتصاد م

 1ینسبت وابستگ شیخوردگان، موجب افزا سال کودکان و یدر دو گروه سن تیجمع شیافزا مورد توجه محققان قرار گرفته است. ربازید

دولت ها مجبور هستند، منابع  یوضع نیداشته باشد. با چن یرشد اقتصاد بری تواند اثرات منف یله مأمس نیشود و ا یم (لبار تکف)

و  یبازنشستگ نوآورانه، صرف خدمات سلامت و یها تیاز فعال تیو توسعه و حما قیدر بخش تحق نهیهزی را به جا شتریب یاقتصاد

 ریخواهند و ذخا یم یشتری. آن ها خدمات بدارندی لاوه، افراد مسن تر نسبت به جوانان رفتار متفاوتافراد کنند. به ع نیا یاجتماع نیتام

 ییاز آن جا(. 1392)فولادی، کنند یم یگذار هیاست سرما یبالا که محرک نوآور سکیر کم و نه سکیبا ر یمال یها ییخود را در دارا

از  افتهیتوسعه  یکشورها است، ایجوان، ماهر و پو یانسان یرویهر جامعه، ن یتوسعه اقتصاد ییطلا دیو کل ینوآور محرکی رویکه ن

 لیخود دارند. به دل تیجمع نییحل مشکل رشد پا در  یسع یسن بازنشستگ شیافزا -2و  یریمهاجرت پذ -1 استیدو س قیطر

از  یناش یکاریب شیکشورها و افزا یدمهاجران به ساکنان خو تیجمع ندهینسبت فزا ازی ناش ینژاد یها یریو درگ یاسیمشکلات س

در  یهر فرزند، سع شدن متولد یدر ازا یو اقتصاد یمال یها تیحما قیاز طر یمداران جوامع صنعت استی، س یبازنشستگ سن شیافزا

 ،یبیهد خطشا)درکشور خود دارند یعیبه صورت طب تیجمع نرخ رشد شیو بالا بردن نرخ زاد و ولد و افزا نیوالد یبرا زهیانگ جادیا

 تیو کنترل نشده جمع عیو رشد سر تیها در مورد انفجار جمع نیسازمان ملل و مالتوس یها ینگران شتریلازم به ذکر است ب(. 1392

 یها رساختیکه دولت ها ز یصورت باشد. در ینشده م تیریاز رشد شتابان و مد ریغ ت،یگفته شود که منظور از رشد جمع دیاست و با

فراوان بر  یشدن آب ها یجار رایاتفاق خواهد افتاد. ز ینگران نیا نکنند، مردم خود فراهم یرا برا یزندگ یو فرهنگ یاد، اقتص یاجتماع

ببرند  خود و با ندیکاشته شده بشو نیرا که در زم یو بذر ندیدرآ یلیآب ها به حالت س نیاگر ا ست،ین مسأله خود یبه خود نیزم کی

را که به دقت  ییدهد و از آن راه بذرها قراری و منظم یجار یآن ها را در نهر حیصح لاتیگر تشکا یشوند، ول یمضر و خطرناک م

 تیکه به جمع یجهت هر انسان نیشوند، به هم یم لیتبد دیتول یرویاز ن یمتیقی کند، همان آب ها خود به منبع ذ یاریکاشته شده آب

و توان استفاده  قدرتی تازه است. اگر شالوده اجتماع دیتول یرویسرچشمه ن ثروت و یمنبع گران بها کیخود  یخود شود به یافزوده م

توسعه  عیآورد، بلکه خود سبب تسر یجامعه به وجود نم یبرای نفوس نه تنها مشکل ادیرا داشته باشد، درآن صورت ازد یموهبت نیاز چن

منبع نه تنها  نیقرار گرفته باشد، ا دهینامناسب و پوس یهابر شالوده  یو اجتماع یاسیس ،یاقتصاد لاتیاگر تشک یشود. ول یم یاقتصاد

 یمبان تیجمع شیتوان گفت افزا یم تیکند. درنها یبرابر م نیرا چند یکند، بلکه مشکلات اجتماع یم یتجل یانسان گرسنه ا شکل به

 (. 1392 ،یو نصرالله یخان)است یضرور هر توسعه یبرا تیاز جمع یکند و حداقل یم یزیر یتوسعه را پ

 

 ضرورت تحقیق

 ردیگ یقلمرو علم اقتصاد قرار م در که ییها تیکه در تمام فعال ردیگ ینشأت م نیاز ا یاقتصاد اتیدر نظر یتیمباحث جمع تیاهم

 یمطرح است و حضور و وجود انسان ضرور یا هیو پا یعنصر اصل عنوان انسان به ،یگذار هیکالا و خدمات، مصرف ، سرما دی: توللیازقب

                                                 
1-Dependency Ratio 
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 دیتول یبرا و ها ایده تولید ، محصول تولید توابع تمام برای اصلی نهاده تقریبا انسان»کند می بیان (2002)2جونز که چارلز ییست. تاجاا

 یو نوآور یفن آور شرفتیکننده پ نییو تع یاصل پایه استواراست بیشتر جمعیت بر که مقیاس اثر این هستند یالزام دیجد یانسان ها

 یو رشد اقتصاد یعرضه برتحولات فن آور قیتقاضا و هم ازطر قیتر، هم از طر بزرگی اقتصاد اسیبزرگ تر و مق تیاست و لذا جمع

شان در طول گذار  یتیجمع ساختار در راتییاز تغ یبه طور قابل توجه نیدر هند و چ یاقتصاد یاست. جهش ها یجد یاثرگذاری دارا

 تیبا جمع ییکشورها ،یامروز انیدانش بن یها که در اقتصاد است نیامر ا نیا لیدل. (2006، 3)بلوم و همکارانبهره برده است یسن

 شتریبیی و درجه تخصص گرا دیدانش جد دیدر تول اسینسبت به مق ندهیفزا یآن را بازده اقتصاددانان که یزیآن چ لیبزرگ تر به دل

 ندهیفزا یها یدر معرض بازده لیدل نیدانش به ا دیند. تابع تولکن یم شرفتیتر پ عینامند سر یم یانسان هیاز سرما یدر انواع مختلف

 یها نهیها در زم یشدن نوآور کیگردند و باعث تحر یدانش م در بزرگ تر یها یگذار هیبزرگ تر باعث سرما یها تیاست که جمع

 ها بزرگ تر است و درنتیجه ینوآور یاباشد، بازار بر شیکل در حال افزا یو تقاضا تیکه جمع یزمان گردند. چرا که یمختلف اقتصاد م

 یبه معن شتریب تیرشد جمع ن،یعلاوه بر ا(. 1994،  4هلپمن و گراسمن)دارد گرایش بیشتری سودآوری به ها نوآوری این روی مخارج

به جامعه راکد منجر  ،یدر تعداد افراد جوان، چه به طور مطلق و چه به طور نسب کاهش اقتصاد است. کیدر  شتریجوان ب یرویداشتن ن

 تیجمعر از مصرف شود. دیتول زیموجب سرر شتریب ییتخصص گرا قیتواند از طر یم شتریب تیجمع نیگردد . همچن یم یجنبش یب و

 یم شتریب ییکار و تخصص گرا یروین شتریب میمنجر به تقس متخصصان،ی همکار یها نهیتوسعه بازار و کاهش هز قیبزرگ تر از طر

 گردد. یافراد م یانسان هیو مؤثرتر شدن سرما یبهره ور شیموجب افزا شده اصلاح کار میتقس نیشود. ا

 با توجه به هدف تحقیق که به شرح زیر می باشد:

به دنبال پاسخگویی به  "است OECDمنتخب  یکشورهای بر نوآور (انیبن اقتصاد دانش کردیبا رو) تیاثر نرخ رشد جمع یبررس "

 ؟ هستیم .دهد یم شیرا افزا ینوآور ت،ینرخ متوسط رشد جمع ایآ سوال:

 

 پیشینه پژوهش

با استفاده از روش مارکوف  رانیدر ا یبر نوآور تیرشد جمع ریثأت "(، پژوهشی با عنوان1395یی و رحیمی)روزجایف یادب

توسعه سریع  نوآوری یکی از منابع اصلی جهت مزیت رقابتی و عاملی ضروری برای رشد اقتصادی است.انجام دادند.  "نگیچیسو

شدن و تغییرات سریع در تقاضای مصرفکنندگان، بیانگر این است که مزیت رقابتی یک شرکت تنها  تکنولوژی در مقایسه با جهانی

 میتواند موقتی و گذار باشد.محرک اصلی پشت سر هر فرآیند نوآوری، عامل انسانی مرتبط با آن است. از آنجایی که ایران یکی از کشور

های  ای است کهدر حال حاضر دارای سرمایه انسانی بالایی میباشد و همچنین دولت نیز در حال اجرای سیاست توسعه های درحال

مشوق رشد جمعیت میباشد؛ بنابراین در این مطالعه به بررسی اثر رشد جمعیت بر نوآوری در ایران با استفاده از دادههای سری زمانی 

دسنجی غیرخطی مارکوف سویچینگ پرداخته شده است. نتایج حاصل از این تحقیق نشان داد رویکرد اقتصا و بکارگیری  1370-1392

 لحاظ از اما مثبت نیز نوآوری بر تجاری بودن باز درجه اثر و داشته نوآوری بر معناداری و مثبت اثر انسانیکه رشد جمعیت و سرمایه 

 .معنی بوده استبی آماری

در  یبر نوآور (انیبناقتصاد دانش کردی)با روتیاثر رشد جمع "ارشد خود را تحت عنوان (، پایان نامه کارشناسی1394صفدری )

 گر،ید انیاوست. به ب یهایی انسان و توانا ،ینوآور یاصل یهیپا( انجام داد. 1995-2013  (یدوره زمان یط OECDمنتخب  یها کشور

را  انیبنو مدرن، اقتصاد دانش دیجد یها کالا دیبشر و تول یهاازیبا کشف نخلاق خود و  یرویو ن یبا استفاده از دانش فن تواندیانسان م

( OECDو توسعه ) یاقتصاد یسازمان همکار ضوع یکشورها یرو شیمسائل پ نیتراز مهم یکی تیرشد جمع یکند. مسأله یمتجل

 است. زیانگبرو اختراعات از جمله مباحث بحث یبر نوآور تیرشد جمع ریتأث گر،ید یاست و از سو

مقاله اثر  نیشد. در ا انجام دادند. "رانیدانش بر رشد اقتصادی استا نهای ا ریتاث یبررس "(، پژوهشی با عنوان1394ی)بانوئمیرزایی و 

 ریهای دارای فناوری بالا( در کنار دو متغ و توسعه و ارزش افزوده بخش قیکارکنان تحق متخصص، کار روییدانش)شامل ن رهاییمتغ

 افتیشده و مدل رشد اقتصاد ی با ره یبررس 1390تا  1379دوره  یبر رشد اقتصادی استان های کشور ط هیسرمار کا رویین یسنت

                                                 
1-Charles Jones 

2- Bloom et al  

3-Grossman & Helpman  
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کار متخصص با ی رویدهد که نرخ رشد ن ینشان م یمدل به روش اثرات تصادف نیتخم جیزده شده است. نتا نیرشد تخم حسابداری

سرانه با  هیآن، نرخ رشد سرما داشته است. پس از ارید اقتصادی استان های کشور در اختر را بر رش بیشترین ا 05/2با برابر یبیضر

 قرار دارند.  0.19بر  برا یبیهر نفر شاغل( با ضری با فناور ی بالا و متوسط) به ازا عینرخ رشد ارزش افزوده صنا 0.89رابرب یبیضر

 ؟یعموم قاتیو تحق یشرکت، نوآور تیاز جمع یمنطقه ا یمکاره "( ، پژوهشی با عنوان2016و بونستروف) 5کاترین بلانگنبر

آنها مدل خطی نوآوری را مطرح می کنند که نوآوری به دنبال تحقیقات بنیادی، انجام دادند.  "غرب آلمان زریشواهد از صنعت ل

وجود دارد که مدل خطی  در میان دانش پژوهان نوآوری، همبستگی گسترده ای. تحقیقات کاربردی و توسعه صنعتی حاصل می شود

در این مقاله، شواهد تاریخی  .ناقص را نشان می دهد زیرا بازخورد نزدیک به توسعه محصول نسبت به مراحلپیشیننادیده گرفته می شود

 .و کمی را نشان می دهد که نشان می دهد این بازخورد در تکامل منطقه ای صنعت، نوآوری و تحقیقات عمومی مهم است

 تیجمع یو با وارد کردن ساختار سن رانیدر مورد ا 2008-1973با استفاده از اطلاعات مربوط به دوره  (2011)6کارانو هم یصفدر

اثر  یسال دارا 64-15 یکه گروه سن دندیرس جهینت نیبه ا ی(اثرگذاری بدون در نظر گرفتن کانال ها)در مدل رشد میبه طور مستق

 .بوده است یمنف ،یسال بر رشد اقتصاد 65 یسال و بالا 15 ریز یسن یکه اثر گروه ها یصورت در بوده،  یمثبت بر رشد اقتصاد

اشتراک دانش و  انیکه م که داردیو اذعان م پردازدی م یاشتراک دانش بر نوآور ریتأث یبه بررس(،  2010)7کاماسک و بولوتلار

 .وجود دارد یداریارتباط مثبت معن ینوآور

 یها ییایوارد کردن پو قیطررا از  2004 -1982 دوره یدر ط نیدر چ یتیجمع رییتغ یاقتصاد یدلالت ها(، 2010)8و هائو یو

 ت،یجمع یدر ساختار سن راتییاست که تغ نیاز ا یها حاک آن قیتحق جیدهند. نتا یدر معادله رشد مورد مطالعه قرار م یساختار سن

 کمک کرده است. 1989بعد از سال نیچ یرشد اقتصاد کیتحرتر شدن بار تکفل جوان، به  کوچک در یخصوصا اثر کاهش بارور

 .مثبت است OECDمنتخب  یکشورها یبر نوآور ت،ینرخ متوسط رشد جمع ریتاثفرضیه پژوهش: 

 

 مبانی نظری پژوهش

 رشد جمعیت 

ره زیست محیطی و ذخی منابع، حفظ رشد جمعیت یکی از مسائل مهمی است که امروزه تمام کشورها به منظور دستیابی به مدیریت

باشد آنگاه جامعه هرگز  یدارد که اگر رشد جمعیت بیش از تغییرات فناور اشاره به این امر 9دیدگاه مالتوسین. با آن مواجه هستند

عبارتند از:  که کند از درآمد برای امرار معاش خود دست یابد. مالتوس سه اثر منفی برای جمعیت بیان می سطحی نخواهد توانست به

و عدم بهبود در کیفیت زندگی که همه این آثار بر  فقر از لحاظ کمی و کیفی، محدودیت منابع طبیعی و تخریب محیط زیست گسترش

 ، که در برخی مدل های رشد درون زا دیده شده است، بیان می10مقابل، دیدگاه بوسراپین رفاه، رشد و فناوری مناطق اثر منفی دارد. در

مالتوس کمک کند. در  دام کند، بنابراین می تواند به کشورها برای رهایی از را تعیین می ییرات فناورسطح جمعیت، سرعت تغی کند که

هایی که سبب تغییرات فناوری و رشد می شود، به طور  هاید دیدگاه بوسراپی، که امروزه بیشتر مورد توجه اقتصاددانان است، ذخیره

وجود دارند  ییاگر چه کشورها. است که تابعی از کل جمعیت مناطق نوآور است جهان سراسر مستقیم سهمی از تلاش پژوهش هایی در

است و رشد روز افزون  شیدر حال افزا یعیممالک به طور سر شتریب تیدر مقابل، جمع یباشد ول یدر حال کاهش م شان تیکه جمع

 تیجمع جهان، زشکى و بهداشتى در سراسرشود. بر اثر بهبود وضع پ یمشکلات عمده در زمان حال محسوب م از یکیجهان  تیجمع

در  ژهیفنون پزشکى به و شرفتیکرده اند. پ کمک زندگى دیام شیها به افزا بهبود نیاست. ا افتهی شیجهان به طرز بى سابقه اى افزا

درمان  ،ی. وانگهکننده اى داشته است نییکه در گذشته رواج داشت، نقش تع کودکى دوران ایدر زمان تولد و  ریکاستن نرخ مرگ و م

ها  مارىیب نیهم اثر بر ارىینه چندان دور، آدم هاى بس یهاى بزرگسالان کشف شده است، حال آن که در گذشته  مارىیب از ارىیبس

باعث  ،یهاى قلبى و مقاربت مارىیقند، سل و ب مرض چون فلج اطفال، ىیها مارىیب ش،یپ یچند دهه  نیدچار مرگ مى شدند . در هم

                                                 
1- Kathrin Blankenberga, and  Buenstorf 
2-Safdari & et al 
3-Kamasak & Bulutlar 
4-wie & Hao 
1- Malthusian 
2- Boserupian 
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 ،یدرمان کرد. وانگه شیها را مى توان کم و ب مارىیب نیا شتریو فنون پزشکى ب علوم در شرفتیا مى شدند. امروزه، براثر پمرگ آدم ه

 (.1394)موسوی و همکاران، از اکنون بود دتریشد اریچه براى مادر و چه براى نوزاد، در گذشته بس مان،یزا خطر مرگ در

 

 نوآوری

 نوآوری صاحبنظران معتقدند کهی دانند وحت یم رینوآوری را امری اجتناب ناپذ تیریمد و یرقابت یتیها نوآوری را مز اکثر سازمان

ای از  عده کنند، یدنبال م ینوآوری را به صورت درون سازمان تیریها بحث مد از سازمان یکه برخ یرمز بقای سازمان است درحال

نوآوری  تیریمد به موضوع ینگرند.ماحصل نگرش فراسازمان یوع مموض نیبه ا یصاحبنظران و سازمان ها به صورت فراسازمان

 نیتعاملات ب بسترسازی هدف خاص با ییسازمان ها لیو به تبع آن تشک نهیزم نیدر ا یسازمان نیضرورت تعاملات ب دارشدنیپد

و دانش بازار  کیتکنولوژ نیبزارهای نومعتقد است که نوآوری استفاده از ا. افوا های نو ست دهیپرورش وتکامل ا ،ییبرای شناسا یسازمان

 ایمعتقد است که نوآری به مفهوم ارائه محصول ، خدمات  لیطارق خل نیهمچن است . انیمشتر نو به سیسرو ایبرای عرضه محصول 

است . از  دیجدخلق و تجاری کردن تکنولوژی های  ایاز تکنولوژی های موجود  دیجد های کاربرد جادیا قیبه بازار از طر دیجد ندییفرا

. منظور از نوآوری،  باشدی م زین یجنبه های سازمان رندهیشود و در برگ یمحدود نم زین یبه جنبه های فن یحت نوآوری زینظر شومپ

 نوآوری همانا ارائه ی افته؛یی خلاق تحقق  شهیاند یعنینوآوری  گریاست، به عبارت د دهیشده و به مرحله ی عمل رس یمتجل تیخلاق

نوآوری و . است دیمفهوم جد ایفکر  کی جادیبرای ا یهای ذهن ییتوانا رییبه بازار است؛ نوآوری بکارگ دیو خدمات جد ندیفرا محصول،

است که  یعینو و بد یها شهیکردن اند یعمل ،یاست نوآور تیاز خلاق یناش عیهای نو و بد شهیکردن افکار و اند یابداع، کاربردی و عمل

و به  تیخلاق یانیپا ندیفرا «ینوآور»و معتقدند  ی دانندم« ابداع»را مترادف با  «ینوآور» ت،یری. متخصصان مدودی شم یناش تیاز خلاق

شود. به زعم آنان، آن چه موجب یو تازه آشکار م عیبد دیتول ایمحصول  کیکه به صورت  ی باشدآن م یرونیجلوه و نمود ب یعبارت

 دهیو ا تیخلاق لیتبد یدر واقع، نوآور" "ی کشاندم دیدر کار و تول ینوآور یه او را به سوفرد است ک تیتوان خلاق شود،یم ینوآور

 یاز جستجو ی هاغالباً نوآور .نو است های دهیا هیدر همه ابعاد آن داشتن و ارا ینوآور یاست. پشتوانه اصل جهینو به عمل و نت های

از  یاساساً نوآوری شود ها آغاز م فرصت نیا لیبا تحل ندیفرآ نیو ا دی شونحاصل م دیجد های آگاهانه و هدفمند به دنبال فرصت

 دیخدمت جد ایمحصول  دیدر تول ون های و روش ها هیبهبود رو یشروع و به انتشار تجار دهیاست که از ا یندیفرا ،یتیریمد دگاهید

امر  نای  پشتوانه نتری به بازار است و مهم دیجد ها و محصولات کالا یمعرف د،یمحصول، شامل تول  هیدر ارا ینوآور"ابدی یخاتمه م

 شتریب ییو کارآ وری بهره یو از آن برا دیلرا تو یدیجد یندهایها و فرا کالا ی تواناست که با آن م دیبکر و جد های دهیداشتن ا

است که سازمان  یو نوآور دهیا هیبه اراافراد سازمان  قیتشو یکار، فراهم کردن بستر لازم برا نیا های هیاز رو یکیسازمان استفاده کرد. 

کارکنان،  های دهیاستعداد و ا ی کنند،گونه عمل م نیکه ا هایی . در سازمانی دهدسوق م یسازمان یرا به سمت نوآور یدیشرکت تول ای

 (.1392ی شود)ضرغامی و همکاران، سازمان محسوب م یاصل ی هیسرما

 

 : یاصول نوآور

 هستند.  تیدر حال فعال هشیعملگرا بودن: نوآوران هم 

 کند.  یرا صادر و قابل درک م دیتول ندیفرآ ای سیمحصول: سرو 

 دهد.  یپسند م یمشتر یبه محصول جهت ده 

 داشته باشد.  یاهداف عال 

 دیینما یو بازده دیکن شیو آزما دیامتحان کن . 

 دیریاز شکست ها درس بگ. 

 دیرا دنبال کن ینیمع یزمان بند کی . 

 دیقهرمانانه پاداش ده یها تیبه فعال 

 

 انیاقتصاد دانش بن
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 یدیمطرح شد و به روش تول یوستگیناپ کتاب عصر دومعنوان فصل  یدراکر برا تریبار توسط پ نیاول انیاصطلاح اقتصاد دانش بن

 یوص فن آورو به خص یشود. فنآور یاستفاده م رمحسوسیغ ای محسوس ارزش افروزده جادیا یشود که در آن از دانش برا یگفته م

ی ها ستمیتواند توسط س یدانش م نیشوند. ا یآلات محسوب م نیبه ماش یاز دانش آدم یبخش لیتبدی برا یکم انیدانش بن یها

است  ینظام اقتصاد ان،یدانش بن اقتصاد ارزش افزوده استفاده شود. جادیا یبرا یمختلف اقتصاد یها نهیزم در یریگ میتصم یبانیپشت

و  زانیاز جهت م دمحوریاقتصاد با اقتصاد تول نیمهم ا یاز تفاوت ها یکیاست.  دانش اشتغال، جادیثروت و ا دیتول یلکه در آن عامل اص

(  OECD) توسعه یبرای اقتصاد یتوسط سازمان همکار ان،یاست که در آن به کار رفته است. عبارت اقتصاد دانش بن یدانشی دگیچیپ

اقتصاد (. 1393)سلیمی فر، است یو اطلاعات مبتن و استفاده از دانش عیتوز د،یبر تول میستقشود که به طور م یگفته م یبه اقتصاد

منافع  دیتول یبه استفاده از دانش برا اشاره و ردیگ یمورد استفاده قرار م یسازمان ها و بخش خصوص نهیعموماً در زم انیدانش بن

کند . اقتصاد دانش  یم یثروت باز خلق را در یاز دانش ، نقش عمده ا یره بردارو به دیاقتصاد همراه با تول گرید انیبه ب. دارد یاقتصاد

.  ردیگ یانجام م یو خدمات مجاز ارتباطات وتر،ینرم افزار کامپ ژهیبه و ییبالا یآور فن دارد که در آن تجارت با یاشاره به روش انیبن

به کمک آن ها  ایو  ندینما مشارکت کشور کیتوانند در اقتصاد  یبه طور مستقل از هم م یقاتیو تحق یمؤسسات آموزش نیا بر علاوه

که  یاقتصاد یها تیفعال یسر کیتواند به  یم انی. اقتصاد دانش بن ندینما تیتوانند به طور مؤثرتر فعال یم یاقتصاد یبخش ها ریسا

توجه روز افزون به مقوله اقتصاد  لیاز جمله دلا (.1387، برخورداری و عظیمی(اطلاق گردد زیاست ن دیتول ندیفرآ در شامل کاربرد دانش

 به: توانی م انیدانش بن

 یصنعت داتیتول یدگرگون -

 مصرف کنندگان قیسلا رییتغ -

 ییکارا شیافزا لزوم -

 (.1392، دلیری و عباسیان)باشد یشدن اقتصاد م یو جهان یرقابت جهان افتنی شدت -

 

 روش پژوهش

 ویپژوهش بر اساس مقاله مار نیا یمدلسازتحلیلی می باشد.  –لحاظ روش توصیفی پژوهش حاضر از لحاظ هدف  کاربردی و از 

داشت و در  خواهد را یشتریب یبالاتر احتمال خلق نوآور تیشده در مدل آن، جمع یمعرف یباشد که بر اساس تئور یم( 2014)11ایکوش

جامعه مورد نظر . گردد یم شتریب یو ذهن یفکر تماس سبب شتریب تیجمع رایاست، ز شتریبه نسبت ب دیجد یها دهیا یآن افراد دارا

جامعه،  نیاست و از ا 1995-2013ی سال ها یبرا (OECD )و توسعه یاقتصاد یکشور عضو سازمان همکار 40مطالعه شامل  نیا

 دهیلعه، حذف گردمطا یدوره زمان یسال ها یآن در برخ یبه داده ها یعدم دسترس لیبه دل ایتالیو ا کیلوکزامبورگ، بلژ یکشورها

 ینظر یکه در مبان باشد. اما همان طور یو اختراع م ینوآور یکشورها حجم بالا نیا یاست وجه اشتراک اصل حیتوض است. لازم به

است، لذا برآورد پارامتر ها توسط روش  هیدو سو تیجمع و درصد رشد سالانه ینوآور انیم تیعل ریاشاره شد، از آن جا که مس قیتحق

SLS 2 از نرم افزار  یریگ و با بهره یاقتصادسنج یها کیبا استفاده از تکن. شود یانجام م ییزا درونی حل مشکلات احتمال یراب

 ،یبیترک یها به داده مربوط واحد شهیر یها پاسخ داده شود. ابتدا با استفاده از آزمون قیتحق اتیبه سوالات و فرض Eviewsی تخصص

 قیتحق هیفرض ،یروش حداقل مربعات دومرحلها گرفتن و در نظر تایو سپس با استفاده از مدل پانل د شودی م یها بررس داده ییمانا

 قرار خواهد لیو تحل هیمورد آزمون و تجز

 .گرفت

 تحلیل یافته ها 

  واحد شهیآزمون ر

منجر به  تواندی نامانا م یها دهدا از داشته باشد. استفاده یزمان یسر کیبر رفتار و خواص  یجد ریتأث تواندیم ییو نامانا ییمانا

از آن ها  یارائه شده است که برخ یبیترک یها واحد در داده شهیر وجود یبررس یبرا یمختلف یها کاذب شود. آزمون یها ونیرگرس

                                                 

1-Mariyo Koushiya 
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 سپیلیدو ف یو کا 14فیشر یافته تعمیم فولر دیکی دو کای، 13IPS) )2003(2000)برایتونگ(LIC ( )2002) 12و چو نیل ن،یشامل لو

 یمنظور برا نیاست. بد رهیمتغ کی یزمان یهای مشابه سری بیترک یها واحد در داده شهیباشند. آزمون ر یم  16یو هادر 15شریپرون ف

 :دیریبگ را در نظر  ی سر

  
 (.1391)سور،  تناماناس باشد، اگر و است مانا  اگر

 :میشود مطرح فرض دو برای 

از  یو هادر تونگی، برا LIC یها آزمون است یکسان مقاطع همه برای که کرد فرض میتوان :مشترک واحد ریشه-1

 .شودی فرض استفاده م نیا

 و IPS ، ADF-Fisher توسط فرض  نیمقاطع، متفاوت باشد. ا یبرا واندتیم  که است آن دیگر فرض :مقطعی واحد ریشه-2

PP-Fisher میشود ستفاده ا. 

 رهایمتغ ییمانا Fisher Chi-squareو PPو  LIC هادری روش سه از شود بررسی تحقیق این در فوق فرض دو هر اینکه برای

 شده است.آن نشان داده  جینتا( 1)آزمون شده است که در جدول

 

 

 واحد شهیآزمون ر (1جدول)

 Hadri Levin, Lin & Chu PP - Fisher Chi-square متغیرها

ETC 14.63 0.0000 -7.038 0.000 142.7 0.0000 

FER 11.32 0.0000 -8.570 0.0000 95.99 0.0037 

GDP 13.54 0.0000 5.159 0.0000 101.4 0.0012 

HOUSECONS 15.35 0.0000 -3.489 0.0002 45.12 0.9473 

PAR 13.80 0.0000 0.058 0.4766 87.61 0.0178 

POPDENS 15.78 0.0000 -1.340 0.0900 85.49 0.0257 

POPGRW 4.732 0.0000 2.960 0.0015 153.2 0.0000 

 

 ریمقاد یآزمون هادرکه در  ییجا آن دارد. از ییواحد و نامانا شهیدلالت بر وجود ر  هیواحد فوق، فرض شهیدر هر سه آزمون ر

 رهایهمه متغ زیو چو ن نیل ن،یمانا هستند. براساس آزمون لو رهایمتغ همه آزمون نیبراساس ا ن،یصفر است بنابرا رهایاحتمال تمام متغ

ا مان خانواری به جز مخارج مصرف رهایهمه متغ PP - Fisher Chi-squareبراساس آزمون  نیهستند. همچن مانا ینوآور ریبه جز متغ

 مانا هستند. سطح در رهایگرفت تمام متغ جهینت توانیواحد فوق م شهیسه آزمون ر جیهستند. با توجه به نتا

 

 و هاسمن مریل Fآزمون  یبررس

ها با هم  مقطع نکهیا ایوجود دارد  مقاطع در یبه اصطلاح ناهمگن ای یمشخص شود که تفاوت فرد دیاز برآورد مدل، ابتدا با شیپ

 Fبا استفاده از آزمون  ؟یقیتلف ایاست  یبیترک یبه صورت داده ها یبرآورد مشخص نمود که مدل دیابتدا با یه عبارتهمگن هستند؟ ب

بودن  تاید نگیپول بر همگن بودن مقاطع یمبتن F یصفر آماره  ی هیمقاطع مشخص کرد. فرض نیرا در ب یناهمگن وجود توانیم مریل

                                                 
1- Levin, Lin & Chu 
2- Breitung 
3- ADF – Fisher chi-Square 
4- PP- Fisher Chi- Square 
5- Hadri 
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 کی انگریکه ب باشدیآن عرض از مبدأ، ثابت م طبق عدم وجود اثرات ثابت است که انگریب هیاست. در واقع فرضیها آمار داده

 بودن داده تایپانل د)مقاطع  نیدر ب یبر وجود ناهمگن یمقابل آن مبتن ی هیفرض شود، صفر رد هی. چنانچه فرضباشدیم دیمق ونیرگرس

 شدن مشخص یمقاطع، از آزمون هاسمن برا یدر مقاطع و قبول ناهمگن یهمگن هیصورت رد فرض در .شودی م رفتهیپذی( آمار یها

که در  نیا ایدر مقاطع است  رییاز تغ یناش ن،یتخم یمشخص شود که خطا دیبا گر،ی. به عبارت دشودیاستفاده م یاثرات ثابت و تصادف

. در آزمون هاسمن، میشو یمواجه م یاثر تصادف با دو اثر ثابت و ییخطاها نیچن  در نظر گرفتن یزمان رخ داده است که در نحوه یط

 جینتا ریز جدول مناسبتر است. یاست و براساس آن مدل اثرات تصادف یبرآور یها بودن خطا یبر تصادف یمبتن صفر آن ی هیفرض

 :دهدینشان م قیهر دو معادله تحق یو هاسمن برا مریل Fآزمون 
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 و هاسمن مریل F -آزمون  (2جدول شماره)

 آزمون تیمعادله نرخ رشد جمع نوآوری معادله نتایج

مقادیراحتما -

 ل

 ریمقاد آماره

 احتمال

  - آماره
 
F 
 

 لیمر

 اثرات وجود

 ثابت

0.0000 

 

0.0000 

F = 967.124018 

 

= 2080.251826 

0.0000 

 

0.0000 

F = 

13.640391 

 

316.861180 

Cross-
section F 

 
Cross-

section Chi-
square 

 اثرات وجود

 یزمان

0.0000 

 

0.0000 

F = 11.608524 

=190.760600 

0.0788 

 

0.0415 

 
F = 

1.518894 

=29.598989 

Period 
 

Period Chi-
square 

 اثرات وجود

 و یزمان ثابت

 یمقطع

0.0000 

 

0.0000 

F = 599.474149 

 

=2082.513558 

0.0000 

 

0.0000 

 
F = 

9.192418 

=338.095435 

Cross- 
Section/Per

iod F 
 

Cross-
Section/Period 

Chi-square 
 اثرات وجود

 یتصادف

0.8353  

=0.359992 

0.7737 

 

 

=1.793518 

 

 هاسمن

 

 قیمنبع: محاسبات تحق

 

درصد است، در  01درصد و  0از  کوچکتر مریل Fدر آزمون   و F -احتمال آماره  ریداز آنجا که مقا (2) جدول جیبراساس نتا

 یمدل داده ها ن،یمقاطع و هم در طول زمان وجود دارد بنابرا در هم یناهمگن یو نوآور تیدر هر دو معادله نرخ رشد جمع جهینت

 بر وجود یصفر مبن هیهر دو معادله فرض یآزمون هاسمن برا جیبق با نتامطا یاست. از طرف شده رفتهیهر دو معادله پذ یبرا یقیتلف

با اثرات  تایبا استفاده از مدل پانلد نیدرصد است. بنابرا 0احتمال آماره آزمون بزرگتر از  ریچرا که مقاد شودیم رفتهیپذ یتصادف اثرات

 .دهدیمدل را نشان مبرآورد  جینتا. جدول میینمایمعادلات فوق را برآورد م ستمیس ،یتصادف

 

 جمعیت معادله نرخ رشد یبرا 2SLS به روش یبا اثرات تصادف تایبرآورد مدل پانل د( 3جدول)

 وابسته متغیر مستقل متغیر ضرایب احتمال مقادیر

0.0002 - 

1.149555 

  مبدأ از عرض

 رشد نرخ لگاریتم

 جمعیت

 
 

0.0000 - 

0.073212 

 جمعیت تراکم لگاریتم

 کل باروری نرخ لگاریتم 1.147585 0.0000

 یمخارج مصرف تمیلگار 0.108989 0.0023
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 خانوار

0.0214 - 

0.090145 

 انرژی مصرف لگاریتم

 
0.000000 88.88797 F 

 

 قیمنبع: محاسبات تحق

 نوآوری معادله برای  2SLS به روش یبا اثرات تصادف تایبرآورد مدل پانل د(4جدول)

 وابسته متغیر مستقل متغیر ضرایب احتمال مقادیر

  مبدأ از عرض 7.211668 0.0000

 نوآوری لگاریتم

 

0.0000 - 

2.167407 

 رشد نرخ لگاریتم

 شده برآورد جمعیت

 رشد نرخ مربع لگاریتم 1.818356 0.0000

 شده برآورد جمعیت

 
0.000000 32.33487 F 

 

 قیمنبع: محاسبات تحق

 

ناخالص  دیتول تمیلگار ریهستند. متغ داری معندرصد  5در سطح  بیتمام ضرا شودیمشاهده م (4( و )3)همانطور که در جداول 

با  یرابطه منف یو مخارج مصرف انرژ تیبرآورد شده، تراکم جمع بیبراساس ضرا. نشدن از مدل حذف شده است داریمعن لیبه دل یداخل

 ستمیدارد. س تیرابطه مثبت با رشد جمع خانوار یو مخارج مصرف ینرخ بارور ی. از طرفدارد تیرشد جمع

 .خواهد بود ریبرآورد شده براساس جداول فوق به صورت ز معادلات

 
 

 

 2با توان  ریمتغ بیعلامت ضر Uی منحن کی لهیبه وس یو نوآور تیرشد جمع نیرابطه ب رسدی به نظر م معادله جهیبا توجه به نت

 ی. برامیکنی رسم م دهدیوابسته و مستقل را نشان م  ریمتغ نیمعکوس که رابطه ب U یحنمن با استفاده از معادله نیاست. بنابرا یمنف

 : میکنیکار فرض م یسادگ

و   

 :داریم بنابراین است؛
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 :دیآیفوق با برابر قرار دادن مشتق اول معادله فوق با صفر بهدست م ینقطه حداکثر منحن

 
 

    

 
 

معادل آن برابر  تیاست که نرخ رشد جمع 0.596برابر  در معادله ینوآور زانیدر نقطه حداکثر م تینرخ رشد جمع تمیمقدار لگار

  خواهد بود با:

 
خود قرار دارد. براساس رابطه برآورد شده  در حداکثر مقدار ینوآور داتیدرصد تول 0.551 معادل تیدر نرخ رشد جمع گرید انیبه ب

 تینرخ رشد جمع نیرابطه ب یمنحن نی. ادهدی نشان م OECD یها داده یمعکوس برآورد شده برا شکل U یمنحن کی ادلهاز مع

 نیبر رابطه تخم یمبتن شده برآوردی منحن گر،ی. به عبارت دگذاردیم شیرا به نما یسطح نوآور زانیمعادلات با م ستمیشده از س برآورد

 کمتر از باًیتقر) نییپا تیبا نرخ رشد جمع OECDکشور عضو  نیطور متوسط، چند به هددیاست که نشان م زده شده از جدول

برخوردارند. مخصوصاً ی نوآور داتیاز سرعت کندتر در رشد تول  بالاتر از باًیتقر( و بالا) 

 . برخوردار هستند ینترییپا داتیاز تول یریچشمگ درصد است به طور 0.491 آنها کمتر از تیکه نرخ رشد جمع ییکشورها

 

 

 

 

 سطح کننده حداکثر جمعیت رشد) OECDعضو  یکشورها یها شکل معکوس برازش شده از داده U - یمنحن( 1شکل)

 )است OECD عضو کشورهای بین در نوآوری
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به حداکثر مقدار ممکن  شیگرا شرفتهیپی ها شورک ینوآور دیدرصد توان تول 0.551تیفوق، در نرخ رشد جمع جیبا توجه به نتا

به صورت  هیآمده است، به سه ناح)..(که در شکل ( Box Plot ) ینمودار جعبها را با استفاده از تینرخ رشد جمع عیتوز توانیدارند . م

 نمود. میتقس ریز

 با متوسط نرخ  ینشاندهنده کشورها( به عنوان نمونه تینرخ رشد جمع عیدرصد توز 25 نییپا ریمقاد هیناح

 کم است. تیرشد سالانه جمع

  . درصد 9درصد تا .  2از 

  . سالانه بالا هستند. تیجمع با متوسط نرخ رشد ییدهنده کشورها نشانکه   صدم درصد 9بالاتر از 
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 تیبرآورد شده نرخ رشد جمع ریمتغ عیتوز( 2شکل)

درصد  75-25 هیناح نیکه در ب دهدینشان م جینتای ا نمودار جعبه لهیبه وس تیبرآورد شده نرخ رشد جمع ریمتغ عیتوز( 2شکل) 

ی نوآور داتیاز تول تیحما یبرا تیاست، نرخ رشد جمع  از بهینه رشدجمعیت نرخکه شامل  

 کشورهایی از بیشتر واحد( 25  حدود یعن)ی یانیم هینفر در ناح ونیلیهر مدر  یکه نوآور دهدی نشان م(1مطلوب است. درواقع شکل )

( و بالا)بالاتر )کمتر  از پایین سالانه جمعیت رشد نرخ درصد دیگر، عبارت به .است آن از پایین یا و بالاتر جمعیت رشد با

 دهدی است، نشان م یمنف مشتق دوم از معادله   جا کهاز آن  .نماید مختل را نوآوری تولیدات میتواند از 

 به است. ینزول تیجمع نسبت به رشد یبازده نوآور یروند کاهنده دارد به عبارت تینرخ رشد جمع شیبر اثر افزا ینوآور داتیتول شیافزا

. کندیم دییتأ ینوآور داتیو تول تیجمع رشد نرخ نیرابطه ب هیمعکوس فرض U یبرآورد منحن قیاز طر یشواهد تجرب نیطور خلاصه، ا

را  یوجود دارد که به طور مطلوب نرخ رشد نوآوردرصد)سالانه(  1تا 0.491 از تیاز نرخ رشد جمع یانیمنطقه م کی نیعلاوه بر ا

 .کندیم تیحما
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 تثب) یو نوآور تینرخ رشد جمع نیمعکوس شکل برآورد شده از رابطه ب U - یمنحن(3شکل )

 (اختراع

 افتهیشکل،  نیدهد. در ا یرا نشان م ینوآور و تیرشد جمع یعینرخ طب نیب یمعکوس برآورد شده در فضا U یمنحن زین(3شکل)

 یاز کشورها با رشد منف یبرخ دهدی م شینما OECDعضو  یکشورها یعیطبی ها داده یحساب نیانگیمدل برآورد شده را با م یها

خواهد بود.  یموقت تیباشد و به صورت وضع یتواند دائم ینم تیوضع نیداشته باشند، اما ا ییبالا یرنوآو دیممکن است تول تیجمع

در  ینوآور دیسطح تول نیشتریب شودی همانطور که در شکل مشاهده م .شود حمایت دیبه طور متوسط، تول را،یز

 درصد 1بالاتر از  تیکه از نرخ رشد جمع ییکشورها نی. همچناست، واقع شدهاند تیرشد جمع نهیبه هیکه ناح لیمحدوده مستط

ی م تیحما یدرصد از رشد نوآور 1نرخ  با تینرخ رشد جمع شیافزا یهستند. به عبارت یتر نییپا ینوآور دیسطح تول یبرخوردارند دارا

از  شیب تیبا نرخ رشد جمع یشورهاچرا که ک شودیم یو نوآور یتکنولوژ رشد درصد باعث کاهش 1از نرخ  شیب تیاما رشد جمع کند

 جهینت توانیبا توجه به مباحث فوق م .دارند درصد 1 و درصد 0.49 نینرخ رشد ب یدارا ینسبت به کشورها یکمتر درصد نرخ رشد 1

ثابت  در حد متوسط و تیعلاوه، نرخ رشد جمع است. به یرخطیصورت غ به ادیز به احتمال یو نوآور تیرشد جمع انیگرفت که رابطه م

با  یطور منف به ی(/منفنییپا ایو )سالانه بالا  تیرشد جمع یها است. نرخ شرفتهیپ یها در کشور ینوآور دیتول شیافزا قادر به حفظ

 یبرا یمانع تواندی م تیرشد جمع یبالا یها نرخ ،ینزولی قانون بازده یاصل جیدر ارتباط است. براساس نتا یتوان نوآور یالگوها

نرخ رشد  انیمعکوس م U یمنحن حیدر توض. باشد تینسبت به رشد سالانه جمع ینوآوری نزول یبازده لیبه دل ینوآور دیتول شیافزا

عمده در خصوص روابط  ییالقا یدو مفهوم نظر توانیم ،یاز بازده نوآور یشناخت تیجمعی اجتماع نیو قوان ،یو بازده نوآور تیجمع

 را به یشتریبالاتر، احتمالاً مخترعان ب تیکند، جمع یرشد م تیکه جمع یطرف، زمان کی زا مشاهده شده را ارائه نمود. قیحقا انیم

برخواسته  یهای و نوآور اختراعات بالا تیبه نسبت وجود خواهند داشت. به علاوه جمع شتریب یها دهیبا ا شتریدارد، چون افراد ب همراه

 ی. نوآوربردی را بالا م دیجد یو نوآور دهیا جادیکرده و احتمال ا کیتحر بزرگتر و تخصص بالاتر را یفکر یها از تقاضا توسط شبکه

 شهیر تیجمع فشاری بحث درتئور نیو اختراعات است. ا یبه نفع توسعه نوآور شتریخود ب نیکه ا کند،یم تیحما از رشد درآمد شتریب

ممکن است با  یاجتماع ستمیپژوهش در مرحله رشد از س یور بهره گر،ید یسو از عنوان شده است. ریتوسط نمودار ز یدارد، ارتباط اصل

ی م نیحساس است و ا درآمد به قاتیتحق یور رو، بهره نیدرآمد سرانه را کاهش دهد؛ از ا تواندی بالا م تیاما جمع ابد،ی شیافزا درآمد

 شدن مسن موجب نیزصد( در 0.491 کمتر از تینرخ رشد جمع) نییپا تیرا کاهش دهدنرخ رشدجمع قاتیتحق یبازده کل تواند

 یمنابع اقتصاد دیبا طیشرا نیا در زیموجب خواهد شد . دولت ن ینیو کارآفر یدرنوآور یکمتر ییایو پو شودی ها م  کشور تیجمع
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. به علاوه افراد د،یافراد مسن نما نیو حقوق ا یخدمات سلامت صرفی از بازده نوآور تیو توسعه و حما قیبخش تحق یرا به جا شتریب

و نه  کم سکیر یدارا یمال یهایی خود را در دارا ریو ذخا خواهندیم یشتریدارند. آنها خدمات ب یمتفاوت سنتر نسبت به جوانان، رفتام

بالاتر (بالا  تیبا رشد جمع ییدرمقابل، کشورها. کنندیم یگذار هیهستند سرما یبالا که محرک نوآور سکیر یدارا یهای گذار هیسرما

کار مناسب مشکل  افتنیکرده در  لیدارند. افراد تحص یکمتر یاقتصاد راتییکمتر و تغ سرانه GDPبالا،  ریمرگ و م زیو ن )درصد 0از 

 شیبالا موجب افزا یکاریب . نرخشودی م یکیتکنولوژ یاز نوآور تیمانع حما جهیو در نت یانسان هیمانع گسترش سرما نیا دارند و

 نیا ،یکشور است. در طور کل یو اقتصاد یانسان ،یعلم منابع از دست رفتن یبه معنا نیشده، و ا یغن یمهاجرت به سمت کشورها

 هیناقص، کاهش و افت سرما هیو علت آن بازار سرما دهندی و توسعه اختصاص م قیتحق بخشی برا یکم یکشورها معمولاً منابع مال

 .است یرشد اقتصاد زیو ن یکیتکنولوژ ینوآور یو الگو ینیو کارآفر یواقع

 

 نتیجه گیری

است.  یکار متک یرویو ن یکیزیف هیسرما مانند دیتول یکیزیعلاوه بر عوامل ف یگریبه عوامل د یرشد اقتصاد انیدر جهان امروز، جر

از  یکی. امروزه کسب دانش به ردیگ یاز جمله دانش قرار م یعوامل متعدد ریتأث است که تحت دیمنابع تول یعوامل، بهره ور نیاز ا یکی

مهارت  دانش،ی رسم ریو غ یرسم یجنبه ها ریتحت تأث دیتول یکه بهره ور یطور شده، به لیو کشورها تبد جوامع مهم اریداف بساه

یی توانا است که اساس آن انسان و انیبن دانش اقتصاد یها هیاز پا یکی یداده شد نوآور حی. همان طور که قبلاً توضردیگ یها قرار م

 با وجود شبکه رای. زردیگی قرار م تیرشد جمع ریتحت تأث یتکنولوژ راتییکند تغ یم رشد تیجمع یشد وقت انیب یاوست. از طرف یها

 اتیرو ادب نی. از اابدییم شیافزا دیجد یهای اختراعات و نوآور د،یجد یدههایا جادیشدن امور، احتمال ا یو تخصص اتصال بزرگ یها

 عتریسر رییبالاتر تحت تغ هیاول تیجوامع با جمع خیتار طول و در کندیم دییرا تأ یو نوآور تیرشد جمع نیوجود رابطه ب ،یاقتصاد

 عبارت شد. به یبررس OECD یدر کشورها یبا نوآور تینرخ رشد جمع نیارتباط ب ق،یتحق نیدر ا. ردیگ یقرار م های و نوآور یفنآور

است.  OECDمنتخب  یکشورها ینوآور بر تیتوسط رشد جمعمثبت نرخ م ریتأث ی هیو آزمون فرض یبه دنبال بررس قیتحق نیا گر،ید

استفاده شده است. روش  Eviews8 افزار نرم همچنین و سنجی اقتصادی ها کیو تکن یآمار یها از روش هیفرض نیآزمون ا یبرا

شده  برآوردی ا ت دومرحلهحداقل مربعا کیاست که با استفاده از تکن یبا اثرات تصادف یقیتلف یداده ها مدل به کار رفته یاقتصادسنج

معکوس نشان داده  U یمنحن کی لهیبه وس وی رخطیبه صورت غ یو نوآور تیرشد جمع نیبرآورد مدل رابطه ب جیاست. براساس نتا

در  یکه باعث حداکثر نمودن نوآور یتیجمع یعینرخ رشد طب ،یمنحن نی. در ااست نییدرجه دو که تقعر آن به سمت پا ی. منحنشودیم

 نوآوری افزایش موجب درصد 0.551 تا تینرخ رشد جمع شیرو افزا نیدرصد است. از ا 0.551 رشد نرخ است، شده OECDی اکشوره

 در کاهش موجب بالا به درصد 0.551 از جمعیت رشد نرخ افزایش با زمان هم اما .میشود بررسی مورد کشورهای بین در اختراع ثبت و

 شرفتهیپ یها در کشور ینوآور شیدر حد متوسط، قادر به حفظ افزا تینرخ رشد جمع ن،یابراشد. بن خواهد ها کشور این در نوآوری

 یقانون بازده یاصل جیبراساس نتا. است ارتباط در نوآوری با منفی بهطور( منفی/پایین یا و) سالانه بالا تیرشد جمع یها . نرخاست

نسبت به رشد  یتکنولوژ ینوآور ینزول یبازده لیبه دل ینوآور دیتول شیافزا یبرا یتواند مانع یم تیرشد جمع یبالا ینرخها ،ینزول

 ناحیه در نفر ونیلیدر هر م یکه نوآور دهدیشده نشان م یها و اطلاعات جمعآور و داده قیتحق جیکه نتا یطور باشد. به تیسالانه جمع

 دییقبول و تا قیتحق ی هیز آن است، لذا فرضا نییپا یا و بالاتر جمعیت رشد با هایی کشور از بیشتر  میانی

 تولیدات تواند می ( و بالاتر از سالانه پایین  تیدرصد نرخ رشد جمع گر،ید انیگردد. به ب یم

که  یبهطور است، ینوآورحامی  OECD کشورهای در درصد 0.551 تا تینرخ رشد جمع شیاساس، افزا نیبر ا .نماید مختل را نوآوری

را  دیجد یها دهیافراد با ا شیدایاحتمال پ شتریب تیجمع گر،یدهد. به عبارت د یم شیبالاتر احتمال وجود مخترعان را افزا تیجمع

 یشود تا تماس فکر یباعث م شتریب تیجمع رایز ابد،ی یم شیافزا تیجمع شیبا افزا زین و پژوهش قیتحق یدهد. بهره ور یم شیافزا

. به دارندی در فن آور زین یتر عیبالاتر هستند، نرخ رشد سر تینرخ رشد جمع یکه دارا یجوامع در تر شوند. یتخصص فشرده تر و

 یشتریب تیظرف ،یو اقتصاد یاجتماع یها نهاد و یانسان هیسرما رایز رد،یگ یدر آن کشورها صورت م یشتریاختراعات ب گر،یعبارت د

سرانه کمتر دارند. افراد   بالا میر و مرگ نیز و) درصد 1 از بالاتر) بالا تیبا رشد جمع ییها کشور گر،ید یاز سو دارند. یجذب نوآور یبرا

ی م یکیتکنولوژ یاز نوآور تیمانع حما جهیو در نت یانسان هیسرما مانع گسترش نیکار مناسب مشکل دارند و ا افتنیکرده در  لیتحص
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 و یانسان ،یاز دست رفتن منابع علم یبه معنا نیشده، و ا یغن یمت کشورهامهاجرت به س شیافزا بالا موجب یکاری. نرخ بشود

و علت آن بازار  دهندیم اختصاص و توسعه قیبخش تحق یبرا یکم یکشورها معمولاً منابع مال نیا ،یکشور است. به طور کل یاقتصاد

 است. یرشد اقتصاد زیو ن یکیتکنولوژ ینوآوری و الگو ینیو کارآفر یواقع هیناقص، کاهش و افت سرما هیسرما

 

 پیشنهادات

 

 شنهادیپ نیاست بنابرا ینوآور یحام تیاز نرخ رشد جمع نیمع یاثرگذار است و بازها یبر نوآور تیاز آنجا که نرخ رشد جمع

 :گرددیم

 در  باًیرو تق یاقتصاد امکانات متناسب با تیو اجرا شود که نرخ رشد جمع یزیطرحر یا به گونه دیبا یتیجمع یها استیس

 باشد. قیبازه مورد نظر بهدست آمده تحق

 تلنگر  ،یدر جوامع غرب تیجمع شدن ریو پ تیرشد جمع شیافزا یدولت ها برا یقیتشو یها استیتوجه به موفق نبودن س با

 نیدر ا تیو رشد جمع یتواند فرهنگ بارور یم جوامع نیا یبرا یبحران یطیو شرا کیتار یا ندهیآ میترس ی لهیبه وس

 .دیکشورها را دگرگون نما

 و انجام  یتوسعه انسان یبومی شاخص ها نیساز و کار مناسب و تدو جادیبا ا یفیو ک یدر ابعاد کمّ یتیّجمع یها استیس

در اقتصاد  یو ساختار یکیتکنولوژ راتییبا تغ متناسب به طور مستمر رصد گردد و یو توسعه انسان یتیّجمع یپژوهش ها

 اذ گردد.اتخ یتیجمع یاستهایس

 جوامع با دقت نظر  نیمداران در ا استیس باشد، یم یتوسعه نوآور ییطلا دیکل ا،یجوان، ماهر و پو یانسان یرویاز آن جا که ن

کشورها کمتر دچار  نیدر ا یتیجمع بیبگذارند تا ترک یلتریف و ها استیکشورها، س نیبه ا نیدر بحث ورود مهاجر یشتریب

 مهاجران و ساکنان نیب یرینزاع و درگ رینظ یو اجتماع یسبب بروز مشکلات اقتصاد یتیجمع بیکتر رییتغ رایگردد، ز رییتغ

 .شود یها م یمشکلات مانع توسعه نوآور نیشود که ا یم یکاریب شیکشورها و افزا یخود
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 فارسیمنابع 

 نگ،یچیا استفاده از روش مارکوف سوب رانیدر ا یبر نوآور تیرشد جمع ری(، تاث1395محمود، ) ،یمیمحمد، رح ،ییروزجایف یادب

 .باز یها یو نوآور ینیکنفرانس کارآفر نیو دوم تیریو مد یحسابدار یالملل نیکنفرانس ب نیپنجم

 

 در انسان و سازمان ها، انتشارات ترمه، چاپ دوم. یو نوآور تیخلاق (،1377)موریت ،یشانیف ییآقا

 

 یالملل نیکنفرانس ب ران،یا یخودرساز عیدانش در صنا تیریمد کردیبا رو یل نوآورارائه مد (،1392،)رکسانا یحامد و فکر ،یکانیال

 .رایو تختیپا پرداز دهیا رانی، تهران، موسسه مد 21در قرن  تیریمد

 

در حال توسعه ، فصل نامه  منتخبی وکشورها رانیدر ا یبر نوآور تیرشد جمع ریتاث(، 1392، )، زهرا  یو نصرالله حانهیر ،یخان

 .106-78صفحات  ، شماره چهارم، کمیو کلان، سال  یراهبرد یها استیس
 

 نیدهم ،یو نوآور یسازمان یریادگی دانش بر تیریمد ریتأث یبررس یبرا یارائه مدل (، 1392)دیسع ،یعقوبیو  یمصطف رپور،یدل

 .ریکب ریما یصنعت . دانشگاهرانیا عیصنای تهران، انجمن مهندس ع،یصنا یمهندس یالملل نیکنفرانس ب

 

 .3253اقتصاد، شماره  یایروزنامه دن ان،یگذرا به اقتصاد دانش بن ینگاه (،1393ی، )فر، مصطف یمیسل

 .4 حورا، شماره هینشر ، ینسل آدم یو گسستگ یجوامع صنعت (،1392، )نیحس ،یبیشاهد خط

 

 یدوره زمان یط OECDمنتخب  یدر کشورها ی(بر نوآورانیبناقتصاد دانش کردی)با روتیاثر رشد جمع(، 1394صفدری، حمید، )

 ، پایان نامه کارشناسی ارشد، دانشگاه فردوسی مشهد، دانشکده علوم اقتصادی، استاد راهنما:سلیمی فر، مصطفی.2013-1995

 

 ماندر ساز ینوآور یافراد برا زهیو انگ تیخلاق نیرابطه ب یبررس(، 1392ضرغامی، حمیدرضا، جعفری، مصطفی، اخوان، پیمان، )

 .تیریمد یمقالات علم گاهیپا، در پژوهشکده پردازش هوشمند علائم ی: مطالعه موردیپژوهش یها

 

، انیاقتصاد دانش بن یها شاخص کشور از نظر یاستان ها یو رتبه بند نیتخم (،1391،)حسن ،یریعزت الله و دل ان،یعباس

 .45سال دوازدهم، شماره  ،یرفاه اجتماع یپژوهش یفصلنامه علم

 

،  43شماره  افت،یمجله ره ا،یجنوب شرق  آس یدر کشورها انیاقتصاد دانش بن (،1387، )سجاد ،یو برخوردار یناصرعل ،یمیظع

 .43-32صفحات 

سال چهارم، شماره  ،یاجتماع یفرهنگ - معرفت هی، نشر یتیجمع یها استیو س ها هیو نقد نظر یبازکاو (،1392، )، محمد یفولاد

 .172-145ات ، صفح 14 یاپیدوم، پ

 

 نیرابطه ب یبررس ،یدولت تیریارشد رشته مد ینامه کارشناس انیپا (،1393، )ریمن ،یمورین یمتاج

 (.استان مازندران  یانوردی: اداره کل بنادر و دریمطالعه موردی)سازمان یدانش و نوآور تیریمد

 

فصلنامه پژوهشنامه ، رانیهای ا رشد اقتصادی استا ن دانش بر ریتاث یبررس (، 1394ی، علی اصغر،)بانوئمیرزایی، حجت الله، و 

 .109-84، صفحات 5اقتصادی، سال پانزدهم، شماره 
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ی، نشریه برنامه کشور نیب نهیبه لیتحل ،یبر رشد فناور تیجمع نهیرشد به ریأث، فاطمه، تباقرزاده آذرموسوی، سها، صادقی، کمال، 

 .109-87، صفحات 1ریزی و مدیریت، سال بیستم ، شماره 
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